Estado do Maranhao

Municipio de Timon

Diario Oficial Eletronico

Poder Executivo
Instituido pela Lei Municipal n® 1821, de 20 de dezembro de 2012

www.timon.ma.gov.br

Segunda-Feira, 10 de Junho de 2013

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Luciano Ferreira de Sousa

Prefeito Municipal

Danisio Iran Marabuco de Sousa
Vice-Prefeito

ORGAO DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO EXECUTIVO
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL

Dolival Pereira de Andrade — Secretario Chefe da Casa Civil
E-mail: casacivil@timon.ma.gov.br

Praga Sao José S/N, Centro, Timon-MA

SUPORTE TECNICO INFORMATICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO

José de Ribamar Martins Bringel Filho — Secretario Municipal

LEI
LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 022

DE 23 DE MAIO DE 2013.

Dispde sobre a Instituicdo da Lei Geral Municipal da
Microempresa (ME), Empresa de Pequeno Porte
(EPP), nos Termos do disposto nos Arts. 170, Inciso
IX e 179, da Constituicdo Federal, Regulamentada
pela Lei Complementar n°. 123/2006.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO:

Faco saber que a Camara Municipal de Timon aprovou e eu em cumprimento
ao disposto no Art. 70, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei regulamenta o tratamento juridico diferenciado, simplificado e
favorecido assegurado as microempresas (ME) e empresas de pequeno porte
(EPP) doravante simplesmente denominadas ME e EPP, em conformidade
com o que dispde os Arts. 170, IX e 179 da Constituicdo Federal e a Lei
Complementar federal n°. 123, de 15 de dezembro de 2006, criando a “LEI
GERAL MUNICIPAL DA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO
PORTE DO MUNICIPIO DE TIMON - MA”.

§ 1°. Aplicam-se ao Empreendedor Individual todos os beneficios e todas as
prerrogativas previstas nesta Lei para as ME e EPP.

§ 2°. Esta lei estabelece normas relativas:

| — Aos incentivos fiscais;

Il — & inovagao tecnoldgica e a educacdo empreendedora;

IIl — ao associativismo e as regras de inclusao;

IV — ao incentivo a geragédo de empregos;

V — ao incentivo a formaliza¢éo de empreendimentos;

VI — unicidade do processo de registro e de legalizagdo de empresérios e de
pessoas juridicas;

VII — criagdo de banco de dados com informag6es, orientagdes e instrumentos
a disposicédo dos usuarios;

VIl — simplificacdo, racionalizacdo e uniformizacdo dos requisitos de
seguranga sanitaria, metrologia, controle ambiental e prevencdo contra
incéndios, para os fins de registro, legalizacdo e funcionamento de
empresarios e pessoas juridicas, inclusive, com a definicdo das atividades de
risco considerado alto;

IX — preferéncia nas aquisicdes de bens e servicos pelos 6rgdos publicos
municipais;

X — Fiscalizagao orientadora

XI — Agente de Desenvolvimento Local

Art. 2°. Fica criado o Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas

Ano | Edigao N° 056

Empresas, ao qual cabera gerenciar o tratamento diferenciado e favorecido as
ME e EPP de que trata esta Lei, competindo a este:

| — Regulamentar mediante Resolugdes a aplicacéo e observancia desta Lei.

Il — Gerenciar os subcomités técnicos que atenderdo as demandas especificas
decorrentes dos capitulos desta Lei;

IIl — Coordenar as parcerias necessarias ao desenvolvimento dos subcomités
técnicos que compde a Sala do Empreendedor;

IV— Coordenar a Sala do Empreendedor que abrigara os Comités criados para
implantacéo da Lei;

Art. 3°. O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas, de que
trata a presente Lei Complementar sera constituido por 06 (seis) membros,
com direito a voto, representantes dos seguintes 6rgdos e instituigdes,
indicados pelos mesmos:

| - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo -
SEDETUR

Il - Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN;

Il - Secretaria Municipal de Finangas - SEMUF;

IV — Associagdo Comercial e Industrial de Timon - ACIT;

V — Camara dos Dirigentes Lojistas de Timon — CDL/Timon;

VI - Camara Municipal de Vereadores de Timon;

§ 1.°- O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas sera
presidido pelo representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Turismo - SEDETUR, que é considerado membro-nato.

§ 2° - O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas
promovera pelo menos uma conferéncia anual, a realizar-se preferencialmente
no més de novembro, para a qual serdo convocadas as entidades envolvidas
no processo de geragdo de emprego e renda e qualificagdo profissional, ai
incluidos os outros Conselhos Municipais e das micro regides.

§ 3.°- O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas tera
uma Secretaria Executiva, a qual competem as agdes de cunho operacional
demandadas pelo Conselho e o fornecimento das informagdes necessarias as
suas deliberacdes.

§ 4.° - A Secretaria Executiva mencionada no paragrafo anterior sera
exercida por servidores indicados pela Presidéncia do Comité Gestor.

§ 5.° - O Municipio com recursos préprios e/ou em parceria com outras
entidades publicas ou privadas assegurara recursos suficientes para garantir a
estrutura fisica e a de pessoal necesséria a implantagdo e ao funcionamento
do Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas e de sua
Secretaria Executiva.

Art. 4.° - Os membros do Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas
Empresas serdo indicados pelos 6érgdos ou entidades a que pertengam e
nomeados por Portaria do Chefe do Executivo Municipal.

§ 1.° - Cada representante efetivo terd um suplente e mandato por um
periodo de 02 (dois anos), permitida recondugéo.

§ 2.°- Os representantes das Secretarias Municipais, no caso de serem 0s
proprios titulares das respectivas Pastas, terdo seus mandatos coincidentes
com o periodo em que estiverem no exercicio do cargo.

§ 3.2 - O suplente podera participar das reunides com direito a voto,
devendo exercé-lo, quando representar a categoria na auséncia do titular
efetivo.

§ 4.°- As decisdes e deliberagdes do Comité Gestor Municipal das Micro e
Pequenas Empresas serdo tomadas sempre pela maioria absoluta de seus
membros.

§ 5.°- O mandato dos conselheiros ndo serd remunerado a qualquer titulo,
sendo seus servigos considerados relevantes ao Municipio.
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CAPITULO I
DA DEFINIGAO DO MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, DE
MICROEMPRESA, E DE EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Art. 5°. Para os efeitos desta Lei, ficam adotados na integra os parametros de
definicdo de Micro Empresa (ME), Empresa de Pequeno Porte (EPP) e Micro
Empreendedor Individual (MEI) constantes no art. 3°, seus incisos e
paragrafos do Capitulo Il e nos art. 18-A, 18-B e 18-C da Lei Complementar n°
123/2006, bem como as alterag8es que vierem a ser feitas pelo Comité Gestor
do Simples Nacional.

Paragrafo Unico. O Comité Gestor do Simples Nacional é vinculado ao
Ministério da Fazenda para tratar dos aspectos tributarios pertinentes as
microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedor individual,
conforme dispde o art. 2°, inciso |, da Lei Complementar n° 123/2006.

CAPITULO Il
DO REGISTRO E DA LEGALIZAGAO
SECAO |
DA INSCRIGCAO E BAIXA

Art. 6°. Todos os 6rgdos publicos municipais envolvidos no processo de
abertura e fechamento de empresas observardo a unicidade do processo de
registro e de legalizagdo, devendo para tanto articular as competéncias
proprias com aquelas dos demais 6rgdos de outras esferas envolvidas na
formalizacdo empresarial, buscando, em conjunto, compatibilizar e integrar
procedimentos, de modo a evitar a duplicidade de exigéncias e garantir a
linearidade do processo, da perspectiva do usuario.

Paragrafo Unico - Fica determinado a Administragdo Publica Municipal que
seja estabelecida visita conjunta dos Orgdos Municipais no ato de vistoria para
abertura e ou baixa de inscrigdo municipal, quando for o caso.

Art. 7°. Fica permitido o funcionamento residencial de estabelecimentos
comerciais, industriais ou de prestacdo de servigos cujas atividades estejam
de acordo com o Cédigo de Posturas, Vigilancia Sanitaria, Meio Ambiente
desde que ndo acarretem inviabilidade no transito, conforme Plano Diretor
Municipal e legislacdo especifica.

Art. 8°. Os requisitos de seguranca sanitaria, metrologia, controle ambiental e
prevengdo contra incéndios, para os fins de registro e legalizagdo de
empresarios e pessoas juridicas, deverdo ser simplificados, racionalizados e
uniformizados pelos 6rgdos envolvidos na abertura e fechamento de
empresas, no ambito de suas competéncias.

Art. 9°. A administragédo publica municipal criard, em 6 (seis) meses contados
da publicacédo desta lei, um banco de dados com informacdes, orientacdes e
instrumentos a disposi¢do dos usuarios, de forma presencial e pela rede
mundial de computadores, de forma integrada e consolidada, que permitam
pesquisas prévias as etapas de registro ou inscricdo, alteracdo e baixa de
empresas, de modo a prover ao usuario a certeza quanto a documentagao
exigivel e quanto a viabilidade do registro ou da inscri¢éo.

SECAO I
DO ALVARA

Art. 10. Fica instituida o Alvara de Funcionamento Provisoério, que permitird o
inicio de operagdo do estabelecimento imediatamente apds o ato de registro,
exceto nos casos em que o grau de risco da atividade seja considerado alto.

§ 1°. Nos casos referidos no caput deste artigo, podera ser concedido Alvara
de Funcionamento Provisério para o microempreendedor individual, para
microempresa e para empresa de pequeno porte:

| — instaladas em areas desprovidas de regulamentacéo fundiaria legal ou com
regulamentacéo precaria; ou

Il — em residéncia do microempreendedor individual ou do titular ou sécio da
microempresa ou empresa de pequeno porte, na hipétese em que a atividade
ndo gere grande circulacdo de pessoas.

§ 2° - Para efeitos desta Lei considera-se como atividade de risco alto aquelas
cujas atividades sejam prejudiciais ao sossego publico e que tragam riscos ao
meio ambiente e que contenham entre outros:

| — material inflamavel;

Il — aglomeragéo de pessoas;

IIl — possam produzir nivel sonoro superior ao estabelecido em Lei;
IV — material explosivo;

V — Outras atividades assim definidas em Lei Municipal.

§ 3° O Alvar4d de Funcionamento Provisério serd cancelado se apés a
notificagdo da fiscalizagdo orientadora ndo forem cumpridas as exigéncias
estabelecidas pela Administragdo Municipal, nos prazos por ela definidos.

Art. 11. Fica criado o “Alvara Digital”, caracterizado pela concessao por meio
digital, de alvard de funcionamento, inclusive autorizando impressdo de
documento fiscal, para atividades econdmicas em inicio de atividade no
territorio do municipio.

§ 1° O pedido de “Alvara Digital” devera ser precedido pela expedigdo do
formulério de consulta prévia para fins de localizagdo, devidamente deferido
pelo 6rgdo competente da Secretaria Municipal de Fazenda.

§  2° Fica disponibilizado no site do municipio o formuléario de aprovacéo
prévia, que sera transmitido por meio do mesmo site para a Secretaria da
Fazenda, a qual deverd responder via e-mail, ou correspondéncia, em 48
(quarenta e oito) horas, acerca da compatibilidade do local com a atividade
solicitada.

§ 3° Os im6veis reconhecidos como de atividades econémicas de acordo
com classificacdo de zoneamento disponibilizada pela administragdo publica
municipal, bem como os profissionais auténomos, terdo seus pedidos de
consulta prévia para fins de localizag8o respondidos via e-mail em até 48
(quarenta e oito) horas, a contar do inicio do expediente seguinte.

§ 4° O alvara previsto no caput deste artigo ndo se aplica no caso de
atividades eventuais e de comércio ambulante.

Art. 12. Da solicitagdo do “Alvara Digital”’, disponibilizado e transmitido por
meio do site do municipio, constardo, obrigatoriamente, as seguintes
informagdes:

| — Nome do requerente e/ou responsavel pela solicitagdo (contabilista,
despachante e/ou procurador).

Il — Copia do registro publico de empresério individual ou contrato social ou
estatuto e ata, no 6rgdo competente e;

Il = Termo de responsabilidade modelo padrdo, disponibilizado no site do
municipio.

Art. 13. Sera pessoalmente responsavel pelos danos causados a empresa, ao
municipio e/ou a terceiros os que, prestarem informagdes falsas ou sem a
observancia das Legislagbes federal, estadual ou municipal pertinente.

Art. 14. A presente lei ndo exime o contribuinte de promover a regularizagéo
perante os demais 6rgdos competentes, assim como nos 6rgéaos fiscalizadores
do exercicio profissional.

Art. 15. O “Alvara Digital” sera declarado nulo se:

| — Expedido com inobservancia de preceitos legais e regulamentares;

Il — Ficar comprovada a falsidade ou inexatiddo de qualquer declaragdo ou
documento ou o descumprimento do termo de responsabilidade firmado;

11l — Ocorrer reincidéncia de infrag8es as posturas municipais;

SECAO Il
DA SALA DO EMPREENDEDOR

Art.16. Com o objetivo de orientar os empreendedores, simplificando os
procedimentos de registro de empresas no municipio, fica criada a Sala do
Empreendedor, com as seguintes atribui¢des:

| — Disponibilizar aos interessados as informacdes necessarias a emissao da
inscricdo municipal e do alvard de funcionamento, mantendo-as atualizadas
nos meios eletrdnicos de comunicacao oficial;

Il — Emisséo da Certiddo de Zoneamento na area do empreendimento;

11l — Emissé&o do “Alvara Digital”;

IV — Orientacdo acerca dos procedimentos necessarios para a regularizagéo
da situagao fiscal e tributaria dos contribuintes;

V — Emisséo de certiddes de regularidade fiscal e tributaria.

§ 1° Na hipétese de indeferimento de alvar4 ou inscricdo municipal, o
interessado sera informado a respeito dos fundamentos e sera oferecida
orientacdo para adequacéo a exigéncia legal na Sala do Empreendedor.

§ 2° Para a consecugdo dos seus objetivos, na implantacédo da Sala do
Empreendedor, a administracdo municipal firmara parceria com outras
instituicbes para oferecer orientagdo acerca da abertura, do funcionamento e
do encerramento de empresas, incluindo apoio para elabora¢é@o de plano de
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negocios, pesquisa de mercado, orientagédo acerca de crédito, associativismo
e programas de apoio oferecidos no municipio.

CAPITULO IV
DO REGIME TRIBUTARIO

Art. 17. Os microempreendedores individuais as microempresas e empresas
de pequeno porte optantes pelo Simples Nacional recolher@o o Imposto sobre
Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN com base nesta Lei, em consonancia
com a Lei Complementar Federal n°. 123, de 14 de dezembro de 2006, e
regulamentacéo pelo Comité Gestor do Simples Nacional.

Dos Beneficios Fiscais

Art. 18. O Pequeno Empresario, a Microempresa e a Empresa de Pequeno
Porte terdo os seguintes beneficios fiscais:

| — Reducdo no pagamento da taxa de licenca e Fiscalizacdo para
Localizagéo, Instalagdo e Funcionamento:

I.I. 100% (cem por cento) para o microempreendedor individual;

I.Il. 70% (setenta por cento) para a microempresa; e

I.II.  40% (quarenta por cento) para a empresa de pequeno porte.

Il - Redugdo de 100% (cem por cento) no pagamento do Imposto Sobre
Propriedade Predial e Territorial Urbano — IPTU nos primeiros 12 (doze)
meses de instalacéo incidente sobre Gnico imével préprio, alugado ou cedido
utilizado pelo microempreendedor individual, microempresa e empresa de
pequeno porte;

Il — Isencdo do ISSQN para as empresas cuja receita bruta nos Ultimos doze
meses ndo ultrapassar o limite de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

IV — Reducéo da base de célculo do ISSQN, no percentual de 50% (cinquenta
por cento) para as empresas cuja receita bruta nos ultimos doze meses néo
ultrapassar o limite de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais).

Art. 19. — Os beneficios previstos nesta Lei aplicam-se somente aos fatos
geradores ocorridos ap6s a vigéncia desta Lei, desde que a empresa tenha
ingressado no regime geral da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
nos termos da Lei Complementar Federal n°. 123, de 14 de dezembro de
2006.

Art. 20. Os prazos de validade das notas fiscais de servicos passam a ser 0s
seguintes, podendo cada prazo ser prorrogado por igual periodo, se isso for
requerido antes de expirado:

| — Para empresas com mais de 2 (dois) e até 3 (trés) anos de funcionamento,
180 (cento e oitenta) dias, contados da data da respectiva impressao.

Il — Para empresa com mais de 3 (trés) anos de funcionamento, 270 (duzentos
e setenta) dias, contados da data da respectiva impressao.

CAPITULO V
DA FISCALIZAGAO ORIENTADORA

Art. 21. A fiscalizacdo municipal, nos aspectos de posturas, do uso do solo,
sanitario, ambiental e de seguranca, relativos as microempresas, empresas de
pequeno porte e demais contribuintes, deverd ter natureza orientadora,
quando a atividade ou situagdo, por sua natureza, comportar grau de risco
compativel com esse procedimento.

Paragrafo Unico — Consideram-se incompativeis com esse procedimento as
atividades a que se referem os incisos | a V do § 2° do Art. 10 desta Lei.

Art. 22. - Nos moldes do artigo anterior, quando da fiscalizagdo municipal,
sera observado o critério de dupla visita, para lavratura de auto de infracéo,
exceto na ocorréncia de reincidéncia, fraude, resisténcia ou embaraco a
fiscalizagéo.

Paragrafo Unico. Considera-se reincidéncia, para fins deste artigo, a pratica
do mesmo ato no periodo de 12 (doze) meses, contados do ato anterior.

Art. 23 - A dupla visita consiste em uma primeira agdo, com a finalidade de
verificar a regularidade do estabelecimento e em acgdo posterior de carater
punitivo quando, verificada qualquer irregularidade na primeira visita, néo for
efetuada a respectiva regulariza¢éo no prazo determinado.

Art. 24 - Quando na visita for constatada qualquer irregularidade, seré lavrado
um Termo de verificacdo e orientagdo para que o responsavel possa efetuar a
regularizacao no prazo de 30 (trinta) dias, sem aplica¢éo de penalidade.

§ 1.° - Quando o prazo referido neste artigo, ndo for suficiente para a

regularizagcdo necesséria, o interessado deverd formalizar com o 6rgdo de
fiscalizagdo, um termo de ajuste de conduta, onde, justificadamente, assumira
o compromisso de efetuar a regularizagdo dentro do cronograma que for
fixado no Termo.

§ 2.° - Decorridos os prazos fixados no caput ou no Termo de Ajuste de
Conduta - TAC, sem a regularizagdo necessaria, sera lavrado auto de infragdo
com aplicacdo de penalidade cabivel.

CAPITULO VI
DA INOVACAO TECNOLOGICA
Secéo | — Do Apoio a Inovagéo
Subsecgéao | — Da Gestdo da Inovagéo

Art. 25. O Poder Publico Municipal criard a Comissdo Permanente de
Tecnologia e Inovagdo do Municipio, com a finalidade de promover a
discusséo de assuntos relativos a pesquisa e ao desenvolvimento cientifico-
tecnoldgico de interesse do Municipio, 0 acompanhamento dos programas de
tecnologia do Municipio e a proposicdo de agbes na area de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo de interesse do Municipio e vinculadas ao apoio a
microempresas e a empresas de pequeno porte.

Paréagrafo Unico - A Comisséo referida no caput deste artigo sera constituida
por representantes, titulares e suplentes, de instituicbes cientificas e
tecnoldgicas, centros de pesquisa tecnoldgica, incubadoras de empresas,
parques tecnolégicos, agéncias de fomento e instituicbes de apoio,
associagdes de microempresas e empresas de pequeno porte e de Secretaria
Municipal que a Prefeitura vier a indicar.

SECAO |
DO FOMENTO AS INCUBADORAS, CONDOMINIOS EMPRESARIAIS E
EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA
Subsecgéo Il - Do Ambiente de Apoio a Inovagéo

Art. 26. O Poder Publico Municipal manterd programa de desenvolvimento
empresarial, podendo instituir incubadoras de empresas, com a finalidade de
desenvolver microempresas e empresas de pequeno porte de varios setores
de atividade.

§ 1°. A Prefeitura Municipal serd responsavel pela implementacédo do
programa de desenvolvimento empresarial referido no caput deste artigo, por
si ou em parceria com entidades de pesquisa e apoio a microempresas e a
empresas de pequeno porte, 6rgdos governamentais, agéncias de fomento,
instituicbes cientificas e tecnolégicas, nucleos de inovacédo tecnoldgica e
instituicbes de apoio.

§  2° As ag0es vinculadas a operagdo de incubadoras serdo executadas em
local especificamente destinado para tal fim, ficando a cargo da
municipalidade as despesas com aluguel, manutengdo do prédio,
fornecimento de 4gua e demais despesas de infraestrutura.

§  3°. O prazo maximo de permanéncia no programa é de 2 (dois) anos para
que as empresas atinjam suficiente capacitacdo técnica, independéncia
econdmica e comercial, podendo ser prorrogado por prazo ndo superior a 2
(dois) anos mediante avaliagdo técnica. Findo este prazo, as empresas
participantes se transferirdo para area de seu dominio ou que vier a ser
destinada pelo Poder Publico Municipal a ocupagéo preferencial por empresas
egressas de incubadoras do Municipio.

Art. 27. O Poder Publico Municipal podera criar distritos industriais, em local a
ser estabelecido por lei e também indicard as condi¢es para alienagdo dos
lotes a serem ocupados.

Art. 28. O Poder Publico Municipal apoiara e coordenara iniciativas de criacéo
e implementagcdo de parques tecnolégicos, inclusive mediante aquisicdo ou
desapropriacdo de area de terreno situada no Municipio para essa finalidade.

§ 1° - Para consecucdo dos objetivos de que trata o presente artigo, a
Prefeitura Municipal poderd celebrar instrumentos juridicos apropriados,
inclusive convénios e outros instrumentos juridicos especificos, com érgdos da
Administracdo direta ou indireta, federal ou estadual, bem como com
organismos internacionais, instituicdes de pesquisa, universidades, instituicdes
de fomento, investimento ou financiamento, buscando promover a cooperagdo
entre os agentes envolvidos e destes com empresas cujas atividades estejam
baseadas em conhecimento e inovagao tecnolégica.

§ 2° - O Poder Publico Municipal indicara Secretaria Municipal a quem
competira:
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| — zelar pela eficiéncia dos integrantes do Parque Tecnoldgico, mediante
acOes que facilitem sua acdo conjunta e a avaliagdo de suas atividades e
funcionamento;
Il — fiscalizar o cumprimento de acordos que venham ser celebrados com o
Poder Publico.

CAPITULO VII
DO ACESSO AOS MERCADOS
Secgéo |

Art. 29. Nas contratacdes publicas de bens, servicos e obras do Municipio,
devera ser concedido tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para
as microempresas e empresas de pequeno porte nos termos do disposto na
Lei Complementar 123/2006.

Paragrafo Gnico. Subordinam-se ao disposto nesta Lei, além dos 6rgéos da
administragdo publica municipal direta, os fundos especiais, as autarquias, as
fundacdes publicas, as empresas publicas, as sociedades de economia mista
e as demais entidades controladas direta ou indiretamente pelo Municipio.

Art. 30. Para a ampliagdo da participagdo das microempresas e empresas de
pequeno porte nas licitagdes, a Administracéo PUblica Municipal devera:

| — instituir cadastro proprio, de acesso livre, ou adequar os cadastros
existentes, para identificar as microempresas e empresas de pequeno porte
sediadas regionalmente, com as respectivas linhas de fornecimento, de modo
a possibilitar a notificagédo das licitagdes e facilitar a formagéo de parcerias e
subcontratagées;

Il — padronizar e divulgar as especificagdes dos bens e servigos contratados
de modo a orientar as microempresas e empresas de pequeno porte para que
adequem os seus processos produtivos;

Il — na definicdo do objeto da contratacdo, ndo devera utilizar especificaces
que restrinjam, injustificadamente, a participacdo das microempresas e
empresas de pequeno porte; e

IV — estabelecer e divulgar um planejamento anual das contratagdes publicas
a serem realizadas, com a estimativa de quantitativo e de data das
contratagoes.

Art. 31. As contratagdes diretas por dispensas de licitagdo com base nos
incisos | e Il do artigo 24 da Lei Federal n°. 8.666/93, deverdo ser
preferencialmente realizadas com microempresas e empresas de pequeno
porte sediadas no Municipio ou regiéo.

Art. 32. Exigir-se-4 da microempresa e da empresa de pequeno porte, para
habilitagdo em quaisquer licitagdes do Municipio para fornecimento de bens
para pronta entrega ou servi¢os imediatos, apenas o seguinte:

| - ato constitutivo da empresa, devidamente registrado;
Il — inscricdo no CNPJ, com a distingdo de ME ou EPP, para fins de
qualificacao;

Art. 33. A comprovacéo de regularidade fiscal das ME e EPP somente sera
exigida para efeitos de contratagdo, e ndo como condi¢éo para participagdo na
habilitag&o.

§ 1° Havendo alguma restricAo na comprovagdo da regularidade fiscal,
serd assegurado o prazo de 2 (dois) dias duteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo Publica,
para a regularizagdo da documentagcdo, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa.

§ 2° Entende-se o termo “declarado vencedor” de que trata o paragrafo
anterior, 0 momento imediatamente posterior & fase de habilitagéo, no caso da
modalidade de pregdo, e nos demais casos, no momento posterior ao
julgamento das propostas, aguardando-se 0s prazos para regularizagao fiscal
para a abertura da fase recursal.

§ 3° A ndo regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no § 1°,
implicara na preclusédo do direito & contratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas no art. 81 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado
a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacéo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagdo.

§ 4° O disposto no paragrafo anterior deverd constar no instrumento
convocatorio da licitagéo.

Art. 34. As entidades contratantes deverdo exigir dos licitantes para
fornecimento de bens, servigos e obras, a subcontratagdo de microempresa
ou de empresa de pequeno porte, sob pena de desclassificagao.

§ 1° A exigéncia de que trata o caput deve estar prevista no instrumento
convocatorio, especificando-se o percentual minimo do objeto a ser
subcontratado até o limite de 30% (trinta por cento) do total licitado.

§ 2° Sera obrigatéria nas contratagdes cujo valor seja superior a R$
80.000,00 (Oitenta mil reais), a exigéncia de subcontratacdo de que trata o
caput, respeitadas as condigdes previstas neste artigo, e ndo podendo ser
inferior a 5%.

§ 3° E vedada a exigéncia de subcontratagéo de itens determinados ou de
empresas especificas.

§ 4° As microempresas e empresas de pequeno porte a serem
subcontratadas deverdo estar indicadas e qualificadas nas propostas dos
licitantes com a descricdo dos bens e servigos a serem fornecidos e seus
respectivos valores.

§ 5° No momento da habilitagdo devera ser comprovada a regularidade
fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte subcontratadas, como
condi¢ao do licitante ser declarado vencedor do certame, bem como, ao longo
da vigéncia contratual, sob pena de rescisdo, se aplicando o prazo para
regularizagéo previsto no artigo 33.

§ 6° A empresa contratada compromete-se a substituir a subcontratada, no
prazo méaximo de 30 (trinta dias), na hipétese de extingdo da subcontratagao,
mantendo o percentual originalmente contratado até a sua execucéo total,
notificando o 6rgdo ou entidade contratante, sob pena de rescisdo, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

§ 7° A empresa contratada responsabiliza-se pela padronizagéo,
compatibilidade, gerenciamento centralizado e qualidade da subcontratacéo.

§ 8°. Os empenhos e pagamentos do 6rgdo ou entidade da Administragao
serdo destinados diretamente as microempresas e empresas de pequeno
porte subcontratadas.

§ 9° Demonstrada a inviabilidade de nova subcontratacéo, nos termos do §
5°, a Administracdo devera transferir a parcela subcontratada a empresa
contratada, desde que sua execugao ja tenha sido iniciada.

§ 10. Nao devera ser exigida a subcontratagdo quando esta for inviavel, ndo
for vantajosa para a Administracéo Publica Municipal ou representar prejuizo
ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado.

Art. 35. A exigéncia de subcontratagdo nédo sera aplicavel quando o licitante
for:

| — microempresa ou empresa de pequeno porte;

Il — consoércio composto em sua totalidade ou parcialmente por microempresas
e empresas de pequeno porte, respeitado o disposto no artigo 33 da Lei n°.
8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 36. Nas licitagdes para a aquisicdo de bens, produtos e servicos de
natureza divisivel e desde que nédo haja prejuizo para o conjunto ou complexo,
a Administragdo Publica Municipal devera reservar, cota de até 25% (vinte e
cinco por cento) do objeto, para a contratacdo de microempresas e empresas
de pequeno porte.

§ 1°. O disposto neste artigo ndo impede a contratagdo das microempresas ou
empresas de pequeno porte na totalidade do objeto, sendo-lhes reservada
exclusividade de participagéo na disputa de que trata o caput.

§ 2° Aplica-se o disposto no caput sempre que houver, local ou
regionalmente, o minimo de 3 (trés) fornecedores competitivos enquadrados
como microempresa ou empresa de pequeno porte e que atendam as
exigéncias constantes do instrumento convocatorio.

§ 3°. Admite-se a divisdo da cota reservada em multiplas cotas, objetivando-se
a ampliagdo da competitividade, desde que a soma dos percentuais de cada
cota em relagdo ao total do objeto ndo ultrapasse a 25% (vinte e cinco por
cento);

§ 4° Nao havendo vencedor para a cota reservada, esta podera ser
adjudicada ao vencedor da cota principal, ou, diante de sua recusa, aos

Praga Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br

Pag. 4



PODER EXECUTIVO DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Segunda-Feira, 10 de junho de 2013

Ano | Edigdo n° 056

licitantes remanescentes, desde que pratiquem o prego do primeiro colocado.

Art. 37. Nas licitagbes sera assegurada, como critério de desempate,
preferéncia de contratacdo para as microempresas e empresas de pequeno
porte.

§ 1° Entende-se por empate aquelas situagbes em que as ofertas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam
iguais ou até 10% (dez por cento) superiores ao menor prego.

§ 2°. Na modalidade de pregéo, o intervalo percentual estabelecido no § 1°
seré apurado apoés a fase de lances e antes da negociagéo e correspondera a
diferenca de até 5 % (cinco por cento) superior ao valor da menor proposta ou
do menor lance, caso os licitantes tenham oferecido.

Art. 38. Para efeito do disposto no artigo anterior, ocorrendo o empate,
proceder-se-a da seguinte forma:

| — a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada podera
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do
certame, situagdo em que sera adjudicado, em seu favor o objeto;

Il — ndo ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno
porte, na forma do inciso |, serdo convocadas as remanescentes que
porventura se enquadrem na hipétese dos §§ 1° e 2° do art. 37, na ordem
classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

IIl - no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos
nos 88 1° e 2° do art. 37 serd realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

§  1°. Na hip6tese da néo contratag&o nos termos previstos nos incisos |, Il e
Ill, o contrato sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora
do certame.

§ 2° O disposto neste artigo somente se aplicard quando a melhor oferta
inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno
porte.

§  3° No caso de pregdo, ap6s o encerramento dos lances, a microempresa
ou empresa de pequeno porte melhor classificada sera convocada para
apresentar nova proposta no prazo maximo de 10 (dez) minutos por item em
situagdo de empate, sob pena de preclusédo, observado o disposto no inciso IlI
deste artigo.

§ 4° Nas demais modalidades de licitagdo, o prazo para os licitantes
apresentarem nova proposta devera ser estabelecido pelo 6rgéo ou entidade
licitante, e deverad estar previsto no instrumento convocatério, sendo valido
para todos os fins a comunicacéao feita na forma que o edital definir.

Art. 39. Os 6rgdos e entidades contratantes deverdo realizar processo
licitatério destinado exclusivamente a participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte nas contratagdes cujo valor seja de até R$
80.000,00 (oitenta mil reais).

Art. 40. N&o se aplica o disposto nos Arts. 33 ao 39 quando:

I — os critérios de tratamento diferenciado e simplificado para as
microempresas e empresas de pequeno porte ndo forem expressamente
previstos no instrumento convocatorio;

Il — ndo houver um minimo de 3 (trés) fornecedores competitivos enquadrados
como microempresas ou empresas de pequeno porte sediados local ou
regionalmente e capazes de cumprir as exigéncias estabelecidas no
instrumento convocatoério;

Il — o tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e
empresas de pequeno porte ndo for vantajoso para a Administracdo ou
representar prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado;

IV — a licitacéo for dispensavel ou inexigivel, nos termos dos Arts. 24, incisos
Il e seguintes, e 25 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 41. O valor licitado por meio do disposto nos Arts. 39 a 44 nédo podera
exceder a 25% (vinte e cinco por cento) do total licitado em cada ano civil.

Art. 42. Para fins do disposto nesta lei, 0 enquadramento como ME e EPP se
dara nas condi¢cdes do art. 3° do Estatuto Nacional da Microempresa e
Empresa de Pequeno Porte - Lei Complementar Federal n°. 123/06.

Art. 43. Fica obrigatéria a capacitacdo dos membros das Comissbes de
Licitagdo da Administragdo Municipal sobre o que dispde esta Lei.

Art. 44. A Administragdo Publica Municipal definirh em 180 dias a contar da
data da publicagdo desta lei, meta anual de participacdo das micro e
pequenas empresas nas compras do Municipio, que ndo podera ser inferior a
20% (vinte pontos percentuais) e implantar controle estatistico para
acompanhamento.

Art. 45. Em licitagbes para aquisicdo de produtos para merenda escolar,
destacadamente aqueles de origem local, a Administragdo Publica Municipal
devera utilizar preferencialmente a modalidade do pregéo presencial.

Secgéao Il
Estimulo ao Mercado Local

Art. 46 - A Administracdo Municipal incentivara a realizacdo de feiras de
produtores e artesdos, assim como apoiard missdo técnica para exposi¢édo e
venda de produtos locais em outros municipios de grande comercializagéo.

CAPITULO VIII
DO ESTIMULO AO CREDITO E A CAPITALIZACAO

Art. 47 - A Administragdo Publica Municipal, para estimulo ao crédito e a
capitalizacdo dos empreendedores e das empresas de micro e pequeno porte,
reservard em seu orcamento anual percentual a ser utilizado para apoiar
programas de crédito e ou garantias, isolados ou suplementarmente aos
programas instituidos pelo Estado ou a Unido, de acordo com regulamentacéo
do Poder Executivo.

Art. 48 - A Administracdo Publica Municipal fomentara e apoiaré a criagéo e o
funcionamento de linhas de microcrédito operacionalizadas através de
instituicbes, tais como cooperativas de crédito, sociedades de crédito ao
empreendedor e Organiza¢cdes da Sociedade Civil de Interesse Publico —
Oscip, dedicadas ao microcrédito com atuagdo no ambito do Municipio ou da
regiéo.

Art. 49 - A Administracédo Publica Municipal fomentara e apoiara a criagdo e o
funcionamento de estruturas legais focadas na garantia de crédito com
atuagéo no ambito do Municipio ou da regi&o.

Art. 50 - A Administragdo Publica Municipal fomentara e apoiara a instalagéo e
a manutencgdo, no Municipio, de cooperativas de crédito e outras instituicdes
financeiras, publico e privadas, que tenham como principal finalidade a
realizacdo de operagbes de crédito com microempresas e empresas de
pequeno porte.

Art. 51 - A Administracdo Publica Municipal fica autorizada a criar Comité
Estratégico de Orientacdo ao Crédito, coordenado pelo Poder Executivo do
Municipio, e constituido por agentes publicos, associagfes empresariais,
profissionais liberais, profissionais do mercado financeiro, de capitais e/ou de
cooperativas de crédito, com o objetivo de sistematizar as informagbes
relacionadas a crédito e financiamento e disponibiliza-las aos empreendedores
e as microempresas e empresas de pequeno porte do Municipio, por meio das
Secretarias Municipais competentes.

§ 1° - Por meio desse Comité, a administracdo publica municipal
disponibilizara as informagdes necessarias aos Empresarios das Micro e
Pequenas Empresas localizados no municipio a fim de obter linhas de crédito
menos onerosas e com menos burocracia.

§ 2° - Também serdo divulgadas as linhas de crédito destinadas ao
estimulo & inovagdo, informando-se todos os requisitos necessarios para o
recebimento desse beneficio.

§  3°- A participagdo no Comité ndo serd remunerada.

Art. 52 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar TERMO
DEADESAO AO BANCO DA TERRA (ou seu sucedaneo), com a Unido, por
intermédio do Ministério do Desenvolvimento Agrario, visando a instituicdo do
Nucleo Municipal Banco da Terra no Municipio (conforme definido na Lei
Complementar n°. 93, de 4/2/1996, e Decreto Federal n°. 3.475, de
19/5/2000), para a criagdo do projeto BANCO da TERRA, cujos recursos
serdo destinados a concessao de créditos a microempreendimentos do setor
rural no &mbito de programas de reordenacéo fundiéria.

CAPITULO IX
DO ACESSO A JUSTIGA

Art. 53 - O Municipio realizara parcerias com a iniciativa privada, através de
convénios com entidades de classe, instituicdes de ensino superior, ONGs,

Praga Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br

Pég. 5



PODER EXECUTIVO DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Segunda-Feira, 10 de junho de 2013

Ano | Edigdo n° 056

Ordem dos Advogados do Brasil — OAB e outras instituicdes semelhantes, a
fim de orientar e facilitar as empresas de pequeno porte e microempresas o
acesso a justica, priorizando a aplicagcdo do disposto no artigo 74 da Lei
Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006.

Art. 54 — O Municipio celebrara parcerias com entidades locais, inclusive com
o Poder Judiciario, objetivando a estimulacédo e utilizacdo dos institutos de
conciliagdo prévia, mediacdo e arbitragem para solucdo de conflitos de
interesse das empresas de pequeno porte e microempresas localizadas em
seu territorio.

§ 1° - O estimulo a que se refere o caput deste artigo compreendera
campanhas de divulgagdo, servicos de esclarecimento e tratamento
diferenciado, simplificado e favorecido no tocante aos custos administrativos e
aos honorérios cobrados.

§ 2° - Com base no caput deste artigo, o Municipio também podera formar
parceria com Poder Judiciario, OAB e Universidades, com a finalidade de criar
e implantar o Setor de Conciliagdo Extrajudicial, bem como postos avangados
do mesmo.

CAPITULO X
DO ASSOCIATIVISMO

Art. 55. O Poder Executivo incentivard microempresas e empresas de
pequeno porte a organizarem-se em cooperativas ou outra forma de
associagdo para os fins de desenvolvimento de suas atividades.

Paragrafo unico. O Poder Executivo podera alocar recursos para esse fim em
seu orgamento.

Art. 56 - A Administracdo Publica Municipal devera identificar a vocagéo
econdmica do Municipio e incentivar o fortalecimento das principais atividades
empresariais relacionadas a ela, por meio de associagdes e cooperativas.

Art. 57 - O Poder Executivo adotard mecanismos de incentivo as cooperativas
e associacdes, para viabilizar a criagdo, a manutengdo e o desenvolvimento
do sistema associativo e cooperativo no Municipio através do:

| — estimulo & inclusdo do estudo do cooperativismo e associativismo nas
escolas do municipio, visando ao fortalecimento da cultura empreendedora
como forma de organizagdo de produgéo, do consumo e do trabalho;

Il — estimulo a forma cooperativa de organizacéo social, econdmica e cultural
nos diversos ramos de atuagdo, com base nos principios gerais do
associativismo e na legislacéo vigente;

Il — estabelecimento de mecanismos de triagem e qualificacdo da
informalidade, para implementagéo de associacfes e sociedades cooperativas
de trabalho, visando a inclusdo da populagdo do municipio no mercado
produtivo fomentando alternativas para a geragéo de trabalho e renda;

IV — criagdo de instrumentos especificos de estimulo a atividade associativa e
cooperativa destinadas a exportacao;

V — apoio aos funcionarios publicos e aos empresarios
organizarem-se em cooperativas de crédito e consumo;

VI — cessédo de bens e iméveis do municipio.

locais para

CAPITULO XI
DO AGENTE DE DESENVOLVIMENTO

Art. 58. Cabera ao Poder Executivo Municipal designar Agente de
Desenvolvimento para a efetivacdo do disposto nesta Lei.

§ 1% A funcdo de Agente de Desenvolvimento caracteriza-se pelo exercicio de
articulag@o das agOes publicas para a promocado do desenvolvimento local e
territorial, mediante a¢des locais ou comunitarias, individuais ou coletivas, que
visem ao cumprimento das disposi¢cBes e diretrizes contidas nesta Lei, sob
supervisdo do o6rgdo gestor local responsavel pelas politicas de
desenvolvimento.

§ 22. O Agente de Desenvolvimento devera preencher os seguintes requisitos:

| — residir na &rea da comunidade em que atuar;

Il — haver concluido, com aproveitamento, curso de qualificagdo basica para a
formacgéo de Agente de Desenvolvimento; e

Il — haver concluido o ensino fundamental.

§ 3% Cabera ao agente de desenvolvimento buscar junto aos 6rgéos Federais
e Estaduais, juntamente com as entidades municipalistas e de apoio e
representacdo empresarial, o suporte para ages de capacitacdo, estudos e
pesquisas, publicagdes, promoc¢do de intercambio de informagcdes e

experiéncias visando a implementagdo das diretrizes previstas nesta lei.

CAPITULO XII
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 59. Fica instituido o “Dia Municipal da Micro e Pequena Empresa e do
Desenvolvimento”, que sera comemorado em 5 de outubro de cada ano.

Paragrafo Unico. Nesse dia, sera realizada audiéncia publica na Camara dos
Vereadores, amplamente divulgada, em que serdo ouvidas liderancas
empresariais e debatidas propostas de fomento aos pequenos negdcios e
melhorias da legislacéo especifica.

Art. 60. A Secretaria Municipal da Fazenda elaborara cartilha para ampla
divulgacéo dos beneficios e vantagens instituidos por esta Lei, especialmente
visando a formalizagdo dos empreendimentos informais.

Art. 61. A administracdo publica municipal, como forma de estimular a criagdo
de novos pequenos negdécios e promover o seu desenvolvimento, incentivara
a criacdo de programas especificos de atracdo de novas empresas de forma
direta ou em parceria com outras entidades publicas ou privadas.

Art. 62. Toda a concessao ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza
tributaria da qual decorra renlncia de receita devera atender ao disposto no
Art. 14 da Lei Complementar 101/2000.

Art. 63. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta das
dotacdes constantes do orgamento municipal.

Art. 64. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, produzindo efeitos
a partir do primeiro dia Gtil subsequente a sua publicagédo.

Art. 65. Revogam-se a Lei Complementar n° 007/2007 — GP, de 16 de julho
de 2007 e as demais disposi¢fes em contrario.

Art. 66. Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar esta Lei no prazo
de 90 (noventa) duas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, 23 de maio de 2013.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Dolival Pereira de Andrade
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n°® 001/2013-GP

DECRETO

DECRETO N° 075/2013-GP DE 07 DE JUNHO DE 2013.
Altera e fixa valores de diarias
a serem pagos aos integrantes
do Poder Executivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso

das atribuigBes legais que lhe séo conferidas pelo inciso VI do artigo 70, da Lei

Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1773, de 05 de julho de 2012, alterada
pela Lei Municipal n° 1832, de 06 de junho de 2013,

RESOLVE:
Art. 1°. Altera e fixa com base no § 3° do art. 12 da Lei Municipal n° 1773, de
05 de julho de 2012, os valores de diarias a serem pagos aos integrantes do
Poder Executivo Municipal, constantes na TABELA ANEXA deste Decreto.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3°. Fica revogado o Decreto n° 028/2013-GP, de 06 de fevereiro de 2013.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, em 07 de junho de 2013.
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Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°®
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Dolival Pereira de Andrade
Secretéario Chefe da Casa Civil
Portaria n° 001/2013-GP
ANEXO UNICO

(Decreto n° 075/2013-GP, de 07 de Junho de 2013)
VALOR DA DIARIA R$

CARGOS, FUNGCAO OU EMPREGO

Dentro do Forado
Estado Estado

Prefeito Municipal e Vice-Prefeito 300,00 600,00

Secretario  Municipal, Diretor Presidente,
Procurador  Geral, Controlador Geral,
Comandante da Guarda, Superintendente,
Coordenador Geral Licitagao

Subsecretério, Vice-Presidente, Controlador
Adjunto, Coordenado Executivo, Gerente,
Assessor Especial do Prefeito, Assessor
Especial do Gabinete do Prefeito, Assessor
Especial, Procurador Juridico, Procurador
Fiscal, Subprocurador, Subcontrolador
Assessor do Secretario, Assessor do
Presidente, Coordenador, Diretor Geral,
Assessor de Controle Interno, Assessor
Gabinete do Secretéario, Assessor Gabinete
do Presidente, Diretor de Departamento,
Agente Fiscal de Tributos

255,00 510,00

225,00 450,00

195,00 390,00

Assessor Técnico, Ouvidor Geral, Assessor
Juridico, Assessor de Comunicagéo, 165,00 330,00
Inspetor Chefe da Guarda Municipal

Chefe de Divisdo, Assistente Técnico
Administrativo, Chefe de Setor, Chefe de

a G 135, 270,
Secdo, Chefe de Nucleo, Chefe de 35,00 0.00
Unidade, Secretéria Executiva, Motorista

Demais cargos, fungBes e empregos 105,00 21000

publicos.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletrdnico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°®
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Dolival Pereira de Andrade
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n° 001/2013-GP
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