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PORTARIA

Portaria GAB/SEMED n° 790/2013 Timon, 05 de setembro de 2013.

NOMEIA COMISSAO ELEITORAL
CENTRAL - PARA A ELEICAO DE
DIRETORES.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE TIMON-MA, Sr.2
Sebastiana Veloso da Silva, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pelo Inciso XV do Art. 34 da Lei Municipal n° 1187/2000, c/c Art. 80 da Lei
Organica do Municipio, Lei Municipal n°® 1.349 de 06 de fevereiro de 2006 e
Art. 14 do Decreto n° 044/2007,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, as seguintes pessoas para comporem a COMISSAO
ELEITORAL CENTRAL - CEC para a organizagdo e coordenacéo da elei¢éo,
bem como promulgar os resultados da eleicdo em cada escola e julgar os
recursos contra as decisfes de cada Comissao Eleitoral Escolar, conforme
estabelece o edital N° 001/2013 - Elei¢Ses para escolha dos diretores titulares
e diretores adjuntos das escolas da rede publica municipal de Timon.

1 — Maria do Socorro da Silva Machado, mat. 00235-8 - Representante da
Divisdo do Estatuto do Magistério — DEM

2 —Victor Luiz Serra Lula - Representante do Setor juridico

3 — Gracilda Lima Sucupira da Costa, mat. 00679-5 - Representante de
Diretores ndo Candidato

4 — Inayra Alves Ferreira de Sousa, mat. 11958-1 - Representante dos
servidores

5 — Elizandria Pereira de Araujo - Representante dos pais ou responsavel
(U.E. Pedro Falcao Lopes)

6 — Cristiane da Silva Amorim, mat. 01030-0 - Suplente

7 — Geovania Maria Alves, mat. 10003-1 - Suplente

Art. 2°. Fica designado como presidente da Comissdo Eleitoral Central a
senhora Maria do Socorro da Silva Machado, representante da Divisdo do
Estatuto do Magistério — DEM.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Dé-se ciéncia, Publique-se, Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE TIMON,
ESTADO DO MARANHAO, EM 05 DE SETEMBRO DE 2013.

Sebastiana Veloso da Silva
Secretéaria Municipal de Educagéo de Timon/MA

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico do Municipio, de acordo com art. 90 da Lei
Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n® 1821/2012 e art. 1°, inciso XIII,
da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Saney Santos Sampaio
Secretéario Chefe da Casa Civil
Portaria n°® 01048/2013-GP

Ano | Edigdo N° 0122

EDITAL
EDITAL N° 01/2013

ELEICAO PARA ESCOLHA DOS DIRETORES TITULARES E DIRETORES
ADJUNTOS DAS ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE TIMON.

A Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Timon - Ma, no uso de
suas atribuicdes legais, resolve, por meio do presente instrumento editalicio,
estabelecer datas, normas e procedimentos acerca da realiza¢é@o das Elei¢Ges
para escolha dos Diretores Titulares e Diretores Adjuntos das Escolas da
Rede Publica Municipal de Timon-MA, conforme dispde a Lei Municipal n°
1.349 de 06 de fevereiro de 2006 e o Decreto Municipal n°. 044/07-GP de 02
de agosto de 2007, mediante as disposi¢cdes que seguem:

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 1°. O processo eleitoral para escolha de Diretores das Escolas da rede
publica municipal de Timon sera regido por este Edital e eventuais
retificagbes, caso existam;

Art. 2°. O presente Edital tem por finalidade estabelecer normas para a
organizagdo, realizagdo e apuracédo das eleicdes para escolha dos diretores
titulares e diretores adjuntos das Escolas da Rede Publica Municipal de
Timon-Ma.

Art. 3°. Haverd eleicdo para a escolha dos diretores titulares e diretores
adjuntos das Escolas da Rede Publica Municipal de Timon-MA, nos termos do
Art. 29 ao Art. 31 da Lei Municipal n°® 1.349 de 06 de fevereiro de 2006, e do
Decreto Municipal n°. 044/07-GP de 02 de agosto de 2007.

Art. 4°. A escolha dos diretores titulares e diretores adjuntos das Escolas da
Rede Publica Municipal de Timon dar-se-4 por eleicdo direta com a
participacdo da comunidade escolar.

2. DOS OBJETIVOS

Art. 5°. O processo eleitoral dos cargos de Diretor Titular e Adjunto é um dos
mecanismos de gestdo democratica que visa & participacdo efetiva de todos
0s segmentos da comunidade escolar;
Paragrafo Unico - O processo eleitoral
transparente;

possui carater formativo e

Art. 6°. Contribuir com o processo coletivo de construgdo organizacional da
escola nos seus aspectos pedagdgicos, relacional, administrativo e financeiro.

Art. 7°. Assegurar o carater educativo da gestdo democratica, o sentido e o
significado de suas instancias democratizantes e a relacdo com sua fungéo
central que é o trabalho pedagdégico.

Art. 8°. Compreender a dimenséo institucional do papel do gestor e sua
interacdo na realidade educacional e na propria dindmica de transformagéo

Art. 9°. Referendar a importancia da lideranga comunitaria para o gestor
escolar, valorizada através de escolha feita pela comunidade escolar.

3. DAS ELEIGOES E CANDIDATOS

Art. 10. A Eleicdo para a escolha de Diretor (a) Titular e Adjunto (a) das
Escolas da Rede Municipal de Ensino de Timon, sera realizada no dia 31 de
outubro de 2013, das 08h as 20h.

Art. 11. Os interessados em se candidatar & elei¢cdo direta para diretores
titulares e diretor-adjunto das Escolas Municipais da Rede Publica Municipal
deverdo preencher os critérios exigidos, conhecer e cumprir o estabelecido
neste Edital, na Lei Municipal n® 1.349 de 06 de fevereiro de 2006, no Decreto
Municipal n°. 044/2007-GP de 02 de agosto de 2007, e ainda as demais
disposi¢6es aplicaveis vigentes.

Art. 12 — Somente poderdo concorrer a fungdo de Diretor (a) Titular e Diretor
(a) Adjunto (a) os servidores efetivos do Quadro do Grupo Ocupacional do
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Magistério com graduagdo em Administracdo Escolar, ou P6s-Graduados em
Administracdo Escolar pertencentes ao quadro da Unidade Escolar a pelo
menos 01 (um) ano.

§ 1° - Na auséncia de candidato com a qualificagédo acima, podera concorrer a
funcdo de Diregéo o servidor efetivo do Grupo Ocupacional do Magistério com
Licenciatura Plena em qualquer area.

§ 2° - Os professores e especialistas em Educagdo que se encontrar em gozo
de férias, licenga gestante, para tratamento de salde e licenga prémio s6
poderéo candidatar-se no pleito desde que retornem a Unidade de Ensino em
que trabalhem até 30 (trinta) dias antes da eleigéo.

Art. 13. Os interessados em se candidatar a elei¢éo direta para diretor titular e
diretor adjunto das Escolas Municipais da Rede Publica Municipal deverdo
preencher também os seguintes critérios:

I. Ndo estejam envolvidos em processos de sindicancia, administrativos e
criminas;

Il. Estejam em gozo dos direitos politicos;

IIl. N&o ter sofrido qualquer penalidade administrativa disciplinar por infracao
apurada em inquérito administrativo, nos cinco anos que antecederem ao
pleito, nos termos dos arts. 239 e 242, da Lei 1.299, de 28 de dezembro de
2004 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Timon - MA);

IV. Comprovem regularidade em relagéo as obrigacGes eleitorais e, se do sexo
masculino, com as obrigag6es militares;

V. Apresentarem Declaragdo da disponibilidade de assumir carga horéria de
40 (quarenta) horas semanais exigidas para o exercicio do cargo / ou de
dedicacao exclusiva se for o caso;

VI. Apresentem Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica
Federal e da Justica Comum);

VII. Apresentem Declaragéo firmada pelo candidato, da qual, conste néo haver
sofrido condenagdo definitiva por crime ou contravencdo, nem penalidade
disciplinar de demissdo, no exercicio de cargo ou de destituicdo de fungédo
publica.

Paragrafo Gnico — O registro de candidatura do candidato a reeleigdo ficara
condicionado ao cumprimento satisfatério de seu Termo de Compromisso de
Gestao.

Art. 14. A fungdo de Diretor Titular e Adjunto devera ser exercida na Escola
Municipal de Timon onde o professor estiver atuando, e, caso o candidato atue
em mais de uma unidade de ensino, somente podera candidatar-se ao pleito
na Unidade de Origem, podendo votar em ambas as Unidades.

Art. 15. O periodo de registro de chapa sera de 25 de setembro a 01 de
outubro de 2013, e sera realizado junto a Comisséao Eleitoral Escolar.
Paragrafo Unico — N&o seréo aceitas chapas somente com candidatos para
uma funcdo, a mesma devera constar os nomes dos candidatos com suas
respectivas fungcdes a que pretende concorrer, preenchendo ambos os
candidatos os requisitos estabelecidos neste Edital, no Art. 29 da Lei Municipal
1349/2006 e Art. 2° do Decreto Municipal n® 044/07.

Art. 16. O professor que deseja participar da Eleicdo na condi¢cdo de
candidato devera apresentar no ato da inscricdo, copias autenticadas dos
comprovantes de escolaridade, efetivo ingresso na Rede Municipal de Ensino
e Tempo de Servico na Unidade que pretende ser votado, além de preencher
os demais requisitos estabelecidos neste edital.

Art. 17. A Eleicdo para Diretor (a) Titular e Diretor (a) Adjunto (a) sera
realizada mediante voto direto e secreto da comunidade escolar, em um unico
turno.

Art. 18. Considerar-se-a eleito o candidato a diretor que alcancar a maioria
absoluta dos votos.

§ 1° - Considera-se maioria absoluta dos votos, para fins deste dispositivo, a
totalidade de 50% (cinquenta por cento) dos votos validos mais um, excluidos
os em brancos e os nulos.

§ 2° - Se nenhum candidato alcangar maioria absoluta considerar-se-a eleito
aquele que obtiver a maioria simples dos votos vélidos, ndo computados 0s

em branco e os nulos.

Paragrafo Gnico — Em caso de empate, serdo considerados os seguintes
critérios de desempate:

| — O candidato que comprovar mais qualificagdo profissional;

Il - O candidato com maior tempo de servigo;
IIl — O candidato com maior idade.

4. DOS ELEITORES

Art. 19. Os eleitores serdo identificados através de cadastramento eleitoral,
que devera ser realizado no periodo de 03 de outubro a 10 de outubro do ano
de 2013.

| - E de responsabilidade da Escola, junto a Comunidade Escolar, proceder a
Assembléia Geral para constituir a Comissédo Eleitoral Escolar para cadastrar,
coordenar, escrutinar e divulgar o resultado da eleigéo;

Il - Podera ser cadastrado o pai/mde ou responsavel por aluno inapto ao
exercicio do voto, nos termos do inciso Ill, art. 31 da Lei Municipal 1.349/2006
e lll, paragrafo Unico do art. 7° do Decreto Municipal N° 044/2007, nao
podendo haver mudanca de nome apds o cadastramento.

Paragrafo Unico — O cadastro contard de uma listagem dos nomes dos
eleitores aptos a votar, conforme os incisos I, Il e Il do art. 31° da Lei
Municipal n° 1.349/2006, sendo necessario, o numero do registro da
identidade ou documento equivalente, servindo para controle no dia do pleito.

Art. 20. Nenhum eleitor podera votar mais de uma vez, na mesma unidade de
ensino, ainda que represente segmentos diversos da comunidade escolar, ou
acumule cargos, fungées, ou empregos publicos.

Art. 21. Tera direito de participar do processo eleitoral apenas um dos pais ou
responsaveis do aluno.

§ 1° — O pai ou responsavel que tiver filhos matriculados em mais de uma
unidade escolar da Rede Municipal terd direito de votar em cada uma delas
uma Unica vez.

§ 2° - Sera permitido um Unico voto manifestado pelo pai, mée ou responséavel
legal do aluno, independente do nimero de filhos matriculados na mesma
escola.

Art. 22. O servidor que exerce atribuicdes em mais de uma escola tera direito
ao voto em cada um delas.

Art. 23. Fica vedada a participacéo dos servidores afastados para o trato de
interesse particular, licenga sem vencimento ou que estejam a disposicédo de
outro 6rgdo ou entidade da Administragdo Direta ou Indireta da Uniéo, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Art. 24. N&ao sera permitida a participagéo por procuracéo.

Art. 25. No ato da votacéo, o votante deverd identificar-se através de qualquer
documento oficial de identificagdo com foto.

Paragrafo Unico: Para os alunos da escola, com idade superior a 14 (catorze)
anos, sera aceita a identificagdo por meio da certiddo de nascimento, caso
nao possua documento oficial de identificagdo com foto.

5. DA COORDENAGAO DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 26. O processo de Eleigdo de Diretores Titulares e Diretores Adjuntos da
Rede Publica Municipal de Ensino sera coordenado pela Secretaria Municipal
de Educagdo, a qual cabera constituir a Comissédo Eleitoral Central para a
organizagéo e coordenacao da eleicdo, bem como promulgar os resultados da
eleicdo em cada escola e julgar os recursos contra as decisdes de cada
Comisséo Eleitoral Escolar.

5.1 - DA COMISSAO ELITORAL CENTRAL

Art. 27. A Comissao Eleitoral Central, nomeada pela Secretaria Municipal de
Educacéo, serd composta de 07 (sete) membros sendo: 05 (cinco) titulares e
02 (dois) suplentes, com representantes da Secretaria Municipal de Educagéo
e dos pais ou responsaveis, com a seguinte composi¢ao:

1 - 01 (um) Representante do Setor juridico;

11 =01 (um) Representante da Divisdo do Estatuto do Magistério — DEM,;

11l — 01(um) Representante de Diretores ndo Candidato;

IV — 01 (um) Representante dos pais ou responsavel;

V — 01(um) Representante dos servidores;

VI — 02 (dois) suplentes.

Art. 28. Compete a Comisséo Eleitoral Central:
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| — Coordenar e tomar todas as providéncias necessarias para a realizagdo do
pleito;

Il — Determinar ao Diretor em exercicio de cada unidade de ensino ou a quem
estiver respondendo pela mesma, a adogdo das providéncias preconizadas
nas instrucdes do presente Edital, prestando todo o apoio necessario a fim de
assegurar seu fiel cumprimento, no prazo e formas estabelecidos;

Il — Orientar a Comissao Eleitoral Escolar quanto as suas competéncias frente
ao processo de eleicéo;

IV — Dar apoio as Escolas para a perfeita divulgacéo e execugéo do processo
eleitoral;

V — Supervisionar e fiscalizar o processo eleitoral em todas as sua etapas;

VI - Analisar e julgar os recursos impetrados;

VIl — Encaminhar a Comissao Eleitoral Escolar o regulamento e o cronograma
das eleicdes

VIIl = Acompanhar a campanha eleitoral junto a Comissdo Eleitoral Escolar
zelando pelo cumprimento deste Edital;

IX — Promulgar o resultado geral do pleito;

X = Enviar para as comissdes eleitorais escolares, todo o material de apoio as
eleicdes, inclusive as urnas.

Xl — Apreciar e resolver as duvidas ou impugnagdes ocorridas durante as
eleicdes e ndo decididas pela Comisséo Eleitoral Escolar.

XII — Datar e registrar o horario de recebimento de todo e qualquer material
e/ou documentacéo relativo a eleigéo.

XII — Assessorar a Comissao Eleitoral Escolar nos casos nao previstos neste
edital

XIV — Estabelecer normas complementares acerca do processo de elei¢éo,
caso necessario;

XV — Resolver casos omissos.

5.2 — DA COMISSAO ELITORAL ESCOLAR

Art. 29. Cada Comunidade Escolar escolhera a Comisséo Eleitoral Escolar —
CEE, composta de 07(sete) membros, que tera a seguinte composicao:

| — 02 (dois) Representantes dos professores ou especialistas;
Il = 01(um) Representante dos servidores;
Il = 01 (um) Representante dos alunos com idade igual ou superior a 14
(quatorze) anos;
IV — 01 (um) Representante dos pais ou responsaveis;
V - 02 (dois) Suplentes:
* 01 (um) Representante dos pais ou responsavel;
* 01 (um) representante dos servidores.

Paragrafo Unico. A Comiss&o Eleitoral Escolar, ap6s constituida, elegera seu
presidente.

Art. 30. A Unidade de Ensino devera promover a Assembleia Geral para a
escolha da Comisséo Eleitoral Escolar entre os dias 19 a 23 de setembro do
corrente ano, e encaminhara através de oficio, no prazo de 03 (trés) dias uteis,
a relacdo nominal dos membros com seus respectivos seguimentos a
Comisséo Eleitoral Central.

Paragrafo unico. A direcdo da escola devera afixar em locais publicos e
visiveis, na Unidade Escolar, os nomes dos membros da Comissdo Eleitoral
Escolar.

Art. 31. Ndo poderdo compor a Comissdo Eleitoral Escolar os candidatos
inscritos e seus parentes, ainda que por afinidade, até o segundo grau e o
conjuge.

Art. 32. Compete a Comisséo Eleitoral Escolar:

| — Coordenar o processo eleitoral na unidade escolar;

Il - Divulgar o processo eleitoral na sua comunidade escolar;

Il — Mobilizar a comunidade escolar para a eleigéo;

IV — Divulgar o cronograma das elei¢ées;

V — Convocar e cadastrar os eleitores;

VI - Inscrever, analisar e aprovar as candidaturas, obedecendo o estabelecido
neste Edital;

VIl — Enviar as fichas de inscricdo das candidaturas a Comissdo Eleitoral
Central para homologag&o logo apds o término da inscri¢éo;

VIIl - Entregar aos candidatos inscritos o Edital e o Cronograma das elei¢des;
IX — Arquivar copias do cadastro dos eleitores, na prépria escola, pelo periodo
de 6 (seis) meses para dirimir possiveis davidas levantadas a posteriori;

X = Enviar relatérios detalhado do nimero de eleitores cadastrados para a
Comisséo Eleitoral Central no prazo de até 5 (cinco) dias ap6s o término do
prazo de cadastramento de eleitores;

Xl — Orientar co candidato na efetuacéo de sua inscricao;

Xl — Determinar local na escola para instalacdo das urnas, como tambémpara
0 processo de apurag&o;

Xl - Elaborar e afixar, em local visivel, a lista de candidatos ao cargo de
Diretor, regularmente inscritos ao processo na Unidade Escolar e enviar a
Comissédo Eleitoral Central para afixar na Secretaria Municipal de Educacéo,
disso dando ciéncia & comunidade votante;

XIV — Acompanhar o processo eleitoral;

XV - Delimitar locais para fixag@o de propaganda da campanha, preocupando-
se com a preservagdo do patriménio escolar;

XVI — Elaborar a relagdo dos votantes em ordem alfabética e afixar na
Unidade Escolar;

XVII — Supervisionar, conduzir e validar os trabalhos da elei¢@o e apuragéo;
XVIII = Recolher todo o material das eleicdes apdés o encerramento do
processo;

XVIII = Guardar todo material das eleicées apds o encerramento do processo,
pelo prazo de 60 dias;

XIX - Divulgar, no mural da escola, o resultado do pleito;

XX — Elaborar ata de resultado final;

XXI = Encaminhar, oficialmente, a Comissdao Eleitoral Central, a ata de
resultado final;

XXII — Determinar dias e horarios de campanha na escola, sem prejudicar o
andamento das aulas.

Paréagrafo Unico. A Comisséo Eleitoral Escolar podera dar por encerrados os
trabalhos eleitorais antes do prazo pré-estabelecido, desde que tenham
comparecido todos os votantes relacionados nas respectivas listagens,
comunicando imediatamente & Comisséo Eleitoral Central, antes de iniciar o
processo de apuracao.

Art. 33. Os Membros da Comisséo Eleitoral Escolar deverdo Conduzir o
processo de forma imparcial, vedado qualquer tipo de manifestagdo de apoio
aos candidatos.

Art. 34. A direcdo da escola devera colocar todos os recursos humanos e
materiais possiveis a disposicao da Comissao Eleitoral Escolar, para que ela
possa incumbir-se com presteza de suas atribuicdes.

Art. 35. A direcdo da escola devera liberar, quando necessario, os servidores
que compdem a Comissao Eleitoral Escolar, garantindo o andamento normal
das atividades escolares.

6. DA FISCALIZACAO

Art. 36. Cada chapa tera direito de dispor de 02 (dois) fiscais escolhidos
dentre os funcionarios da unidade de ensino, antecipadamente credenciados
pelo Presidente da Comisséo Eleitoral Escolar, que solicitardo ao Presidente
da Mesa de Votacéao o registro na Ata de eventuais irregularidades.

7. DA CAMPANHA ELEITORAL

Art. 37. Os candidatos poderdo promover suas campanhas eleitorais,
respeitando-se o previsto neste Edital;

Art. 38. Cabe as ComissOes Eleitorais Central e Escolar fiscalizar a
propaganda eleitoral, nos termos deste Edital;

Art. 39. As campanhas eleitorais deverdo ser realizadas ap6s homologagao
das candidaturas pela Comisséo Eleitoral Central durante todo o periodo que
antecede as eleicdes.

§ 1° - O encerramento da campanha dar-se-a 48 (quarenta e oito) horas antes
do inicio do processo de votagao.

§ 2° - A propaganda irreal, insidiosa ou manifestadamente pessoal contra os
concorrentes devera ser analisada pela Comissdo Eleitoral Central, que, se
entender incluida nessas caracteristicas, determinard sua suspensdo e,
persistindo, promovera o cancelamento do registro de candidatura da chapa,
assegurada a ampla defesa e o contraditério.

§ 3° - No dia da elei¢cdo n&o sera permitido nas dependéncias e proximidades
do estabelecimento escolar, qualquer tipo de propaganda eleitoral, aliciamento
ou convencimento dos eleitores.

| - A Comisséo Eleitoral Escolar — CEE, deverd vistoriar o prédio da Escola,
antes do inicio da votagao, retirando toda propaganda eleitoral, devendo para
tanto o Diretor da mesma colocar a disposi¢do uma equipe para efetuar o
trabalho, pois ndo é permitido propaganda no dia da realizagdo do pleito
eleitoral;
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Art. 40. E vedada a interferéncia politico-partidaria direta ou indireta no
processo eleitoral durante o periodo de campanha para diretor.

Paragrafo Gnico. E vedada toda e qualquer vinculag&o do processo eleitoral a
propaganda comercial.

Art. 41. A propaganda eleitoral devera ser exercida, sem prejudicar o bom
andamento das atividades escolares.

Art. 42. E expressamente proibido aos candidatos a Diretor Escolar o uso de
meios que atestem aliciamento dos votantes, sob pena de terem suas
candidaturas impugnadas, depois de comprovado o ato ilicito.

Art. 43. E vedada na campanha:

I - A confecgdo, utilizacdo gratuita ou ndo de bens, valores e servigos,
camisetas, bonés, canetas, brindes, cestas bésicas, pelos candidatos ou por
terceiros com sua autorizacdo e quaisquer outros bens ou materiais que
possam proporcionar vantagem ao eleitor;

Il - A utilizacdo dos recursos da escola para as atividades promocionais de
campanha dos candidatos;

Il - A utilizagdo de material de consumo da escola para fins de promocéo de
campanha dos candidatos;

Art. 44. A Comisséo Eleitoral Escolar, junto com a Comisséo Eleitoral Central,
decidir& sobre a utilizagéo dos espacos da escola para a propaganda eleitoral,
garantido a apresentagdo dos candidatos e respectivos programas de
trabalho.

8. DAS APURAGCOES

Art. 45. A apuragdo dos votos sera em sessdo publica e Unica, no mesmo
local de votagao e efetuado imediatamente apds o encerramento da votagéao.

Paragrafo Unico: A apuragéo devera ser feita pela comiss&o eleitoral escolar.

Art. 46. Antes de iniciar-se a apurag&o, a Comissao Eleitoral Escolar resolvera
0s casos de votos em separado, se houver.

Art. 47. Sera considerado nulo o voto cuja a cédula apresentar, pelo menos,
uma das seguintes irregularidades:

| - Estiver com mais de um candidato assinalado;

Il - Conter qualquer expresséo, frase, palavra ou simbolo, além da marcagéo
necessaria para identificar o candidato;

Il - Nao corresponder ao modelo oficial;

IV - Nao estiverem rubricadas pela mesa de votagao e pela Comisséao Eleitoral
Escolar.

Paragrafo Unico: As ddvidas que forem levantadas na contagem dos votos
serdo resolvidas pela Comissdo Eleitoral Escolar, em decisdo da maioria de
votos, da qual cabera recurso a Comisséo Eleitoral Central -CEC.

Art. 48. A Comissédo Eleitoral Escolar divulgara imediatamente apés a
contagem dos votos o resultado da eleigdo em local publico na unidade de
ensino.

9. DOS RECURSOS E IMPUGNAGAO

Art. 49. E assegurada a impugnacdo de qualquer chapa/candidato na
ocorréncia do descumprimento da legislagao eleitoral vigente.

§ 1° - Qualquer membro da comunidade escolar podera devidamente
fundamentado, requerer por escrito a impugnacéo ap6s o registro da chapa,
nos dias 02 e 03 de outubro de 2013, junto a:

| — Comissao Eleitoral Escolar em primeira instancia;
Il — Comisséao Eleitoral Central em segunda instancia.

Art. 50. Ficard assegurado o recurso a qualquer candidato e/ou membro
votante da comunidade escolar, no prazo de 48(quarenta e oito) horas, a
contar do primeiro dia Util subsequente a data de publicacdo do resultado na
Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED.

§1°. O recurso a que se refere este artigo tem efeito meramente devolutivo

§2°. Os recursos interpostos deverdo ser por escrito e fundamentados,
enderecados a Comisséo Eleitoral Escolar, que anotara dia e hora de seu

recebimento, e encaminhara imediatamente a Comissao Eleitoral Central para
julgamento.

§3°. A Comissédo Eleitoral Central tera o prazo de 5 (dias) uteis para
pronunciar-se acerca do recurso.

Art. 51. A Comisséo Eleitoral Escolar devera dar conhecimento do recurso ao
candidato impugnado, para que ele se manifeste no prazo de 24 horas.

Art. 52. A Comisséo Eleitoral Escolar devera analisar previamente o recurso,

emitindo parecer opinativo, antes de encaminha-lo a Comissédo Eleitoral
Central.

Paragrafo Unico — Preenchidos os pressupostos de admissibilidade a
Comisséo Eleitoral Central fara andlise juridica em ultima instancia.

Art. 53. N@o sera admitido recurso contra a votagdo e/ou apuracdo se nao
houver registro de possiveis irregularidades perante a respectiva Mesa no ato
da votagao ou da contagem de votos.

10. DA POSSE E MANDATO

Art. 54. O mandato de Diretor (a) Titular e Diretor (a) Adjunto (a) sera de 02
(dois) anos, permitida uma Unica reelei¢éo.

Paragrafo Gnico. Os candidatos eleitos em reconducéo para Diretor Titular e
Adjunto s6 poderdo se candidatar, para qualquer um dos cargos, apés um
periodo de 2 (dois) ano do término do seu segundo mandato.

Art. 55. Os Diretores (as) eleitos (as) serdo empossados no més de janeiro do
ano subsequente a eleig¢&o.

§ 1° - Os diretores eleitos assinardo no ato da posse Termo de Compromisso
de Gestdo, nos preceitos do Decreto Municipal n® 044/2007, Lei Municipal N°
1.299/2004 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Timon) e Lei
Municipal n° 1.349/2006 (Estatuto do Magistério).

§ 2° - Durante o periodo que antecede a nomeacéo e posse dos candidatos
eleitos, o diretor continuard no comando das atividades da escola e devera
realizar periodo de transigdo, fazendo repasse de todas as informacdes
necessarias ao bom funcionamento da escola, para o diretor eleito.

Art. 56. A vacancia da fungao de Diretor (a) Titular e/ou Diretor (a) Adjunto (a)
ocorrerd por encerramento do mandato, renuncia, falecimento, exoneragédo ou
demissé&o.

Art. 57. Havendo vacancia do cargo de diretor titular, assumira o cargo o
diretor adjunto.

Paragrafo Unico. Havendo vacancia em ambos os cargos, a escolha para
diretor se dara por indicacédo do(a) Secretario(a) Municipal de Educagéo.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 58. Nao serdo admitidos quaisquer tipo de pressdo ou ingeréncia por
parte de qualquer pessoa, de autoridade, de 6rgdos ou instituicbes que
venham constranger a liberdade e o desempenho dos membros das
Comissoes Eleitorais.

Art. 59. Os diretores deverdo cumprir 0 mandato fixado na legislagéo
aplicavel.

Art. 60. A designagédo de Diretor nas escolas onde nédo ocorrerem elei¢es por
falta de candidato ser4 de exclusiva escolha da Secretaria Municipal de
Educacao, ratificada sua designacéo por ato do Chefe do Executivo Municipal.

Art. 61. Encerrado o mandato, o diretor voltara ao exercicio do seu cargo de
provimento efetivo, com todos os direitos e vantagens a ele inerentes.

Art. 62. Os casos omissos serdo decididos pela Comissao Eleitoral Central e
demais legislagbes pertinentes, juntamente com a Secretaria Municipal de
Educagdo — SEMED.
Art. 63. Para efeito deste edital, sera véalido o cronograma do Anexo |
Timon-MA, 03 de setembro de 2013.
Sebastiana Veloso da Silva

Secretaria Municipal de Educagéo
Port. 042/2013 - GP
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ANEXO |

CRONOGRAMA DAS ELEICOES PARA DIRETORES TITULARES E
ADJUNTOS DAS ESCOLAS DE EDUCAGAO BASICA DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO/2013.

DIA/MES

ATIVIDADES

De 05/09/2013.

Constituicdo e nomeagédo da Comisséo
Eleitoral Central.

De 13 a 16/09/2013.

Divulgacéo da lista de Escolas que
teréo eleigao.

De 19 a 23/09/2013.

Realizagdo das Assembléias Gerais
nas Escolas para a Constituicdo das
Comissoes Eleitorais Escolares.

De 25/09 a 01/10/2013. Registro de Chapa(s)
Dias 02 e 03/10/2013. Periodo de impugnagéo de chapa
Dia 04/10/2013. Homologacgao de chapa(s)

De 03/10 a 10/10/2013.
Das 08h00min as 11h00min
Das 14h00min as 16h30min e
Das 20h00min as 21h30min.

Cadastro de eleitores nas Escolas.

Dia 16/10/2013. Periodo de impugnac&o de eleitor

Dia 22/10/2013. Resultado da impugnacéo de eleitor
De 04 a 28/10/2013. Periodo de Propaganda Eleitoral

Dia 29/10/2013. Encerramento da propaganda eleitoral.

Dia 31/10/2013.

(quinta-feira)
Das 08h00min as 20h00min

Eleicbes

Dia 31/10/2013 Divulgacédo dos eleitos na Unidade de
(apés a apuragéo) Ensino

Dia 01/11/2013. . ~

As 14h00min Publicagao dos resultados na SEMED

Dia 04 e 05/11/2013.
Das 8h as 18h

Periodo de recurso

Dia 13/11/2013.

Resultado do julgamento de recurso

Rafael Gomes da Silva
Saney Santos Sampaio
Ullysses Haley Lima Oliveira
Fabricio Gomes
Patrick Wesley da Silva Pereira
Claudenir da Silva Pereira

-ANEXO | -

PROGRAMAGAO DA ASSEMBLEIA DE ELEIGAO DO CONJUV
08:00

as Solenidade de Abertura
08:30h
09:00h Inscricdo de candidatos(as) junto a Comissao Eleitoral
09:30h Processo de Votagdo
10:30h Apresentacao dos Eleitos e Lavratura da Ata
11:00h Encerramento

Crack. .
@ possive
encer

Enfrentar o crack. Compromisso de todos.

Dia 14/11/2013. Homologacéo do resultado

Janeiro/2013 Posse dos eleitos.
RESOLUGAO
RESOLUGAO N° 05/2013 De 11 de setembro de 2013.
A COMISSAO ELEITORAL DO CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE,
no uso de suas atribui¢es legais, conferidas pelo inciso V, VI e VII do Art. 6°
do Decreto Municipal n°® 095/2013 — GP de 26 de agosto de 2013,

Considerando a substituicdo de representante de entidade para a Assembleia
de Eleicdo do Conselho Municipal de Juventude-CONJUV, e;

Considerando a necessidade de adiar a posse dos membros eleitos e
indicados do Conselho Municipal de Juventude-CONJUV para o mandato
2013-2015.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprova a Programacgdo da Assembleia de Eleicdo do Conselho
Municipal de Juventude-CONJUV, conforme Anexo |.

Art. 2° - Substitui a pedido, o representante do Movimento de Reintegragéo
das Pessoas Atingidas pela Hanseniase-MORHAN/JOVEM, que passa a ter
como representante o Sr. BRENO AGUIAR DA SILVA, para efetivamente
participar da Assembleia Geral de Elei¢do do CONJUV.

Art. 3° - Altera e da nova redacgdo ao Art. 18 do Edital n°® 01/2013, de Eleicao
do CONJUV, que passa a vigorar com a seguinte redacgao:

Art. 18 — Seré feita a lavratura da Ata da Assembleia Geral de
Eleicdo do CONJUV, que constara os eleitos da Sociedade Civil e os indicados
do Poder Publico, cuja nomeagéo e posse serd em dia, local e horario a ser
escolhido previamente pela Comissao Eleitoral, no mais breve possivel.

Art. 4° - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicacao.

COMISSAO ELEITORAL:
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