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LEI

LEI MUNICIPAL N° 1864 DE 03 DE OUTUBRO DE 2013.

Institui o Dia Municipal do Agente de
Salde Publica, Agente Comunitario de
Saude e Agente de Endemias, no
calendério oficial do municipio de Timon
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO:

Faco saber que a Camara Municipal de Timon aprovou e eu em cumprimento
ao disposto no Art. 70, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido no Municipio de Timon, integrando o seu calendario
oficial, a seguinte data comemorativa: DIA DO AGENTE DE SAUDE
PUBLICA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E DO AGENTE DE
ENDEMIAS, a ser comemorado no dia 04 de Outubro de cada ano.

Art. 2°. Fica o Chefe do Poder Executivo, com a incumbéncia de promover
atividades de valorizagdo da classe, de socializagdo e confraternizagdo, como
forma de marcar esta data, conscientizando a sociedade sobre a importancia
dos Agentes de Saude, e para conscientizar estes profissionais sobre o
guanto o seu trabalho é bem-vindo ao povo.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicGes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, 03 de Outubro de 2013.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°®
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Francisco Fabio M. de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n° 01234/2013-GP

LEI MUNICIPAL N° 1865 DE 03 DE OUTUBRO DE 2013.

D& denominagéo a logradouro publico de
“Rua Antonio Francisco de Sousa Filho”,
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO:

Fago saber que a Camara Municipal de Timon aprovou e eu em cumprimento
ao disposto no Art. 70, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Ano | Edigédo N° 0140

Art. 1° Fica denominada de “Rua Antonio Francisco Sousa Filho”, o
logradouro publico atualmente denominado de Rua 16 (dezesseis), localizado
no trecho compreendido entre a Avenida Formosa e o Bairro Parque Unido,
abrangendo toda a extensdo dos Bairros Sdo Marcos, Sdo Benedito, Parque
Piaui e Parque Unido, neste Municipio.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por
conta das dotacdes orgamentarias proprias.

Art. 3°. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, 03 de Outubro de 2013.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Francisco Fabio M. de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n° 01234/2013-GP

LEI MUNICIPAL N° 1866 DE 03 DE OUTUBRO DE 2013.
Institui o Vale-Transporte para o0s
Profissionais do Magistério e dos demais
Profissionais da Educagdo Baéasica
Publica Municipal de Timon, e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO:

Faco saber que a Camara Municipal de Timon aprovou e eu em cumprimento
ao disposto no Art. 70, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o Vale-Transporte em pecunia, pago pelo Municipio de
Timon, de natureza juridica indenizatéria, destinado ao custeio parcial das
despesas realizadas com transporte coletivo exclusivamente no dmbito dos
municipios de Timon-MA e Teresina-Pl, pelos Profissionais do Magistério e
dos demais Profissionais da Educagdo Basica Publica Municipal de Timon,
nos deslocamentos de suas residéncias para os locais de trabalho e vice-
versa, excetuadas aquelas realizadas nos deslocamentos em intervalos
para repouso ou alimentacdo, durante a jornada de trabalho, e aquelas
efetuadas com transportes seletivos ou especiais.

§1° E vedada a incorporagdo do auxilio a que se refere este artigo aos
vencimentos, a remuneragao, ao provento ou a pensdo dos servidores, para
quaisquer efeitos e ndo compord nenhuma base de célculo para qualquer
outro auxilio, vantagem ou beneficio.

§ 2°. O Vale-Transporte n&o sera considerado para fins de incidéncia de
imposto de renda ou de contribuicdo para o Plano de Seguridade Social,
planos de assisténcia a saude.

Art. 2°. O valor mensal a ser pago em pecunia correspondera a quantidade de
Vales-transportes apurada a partir da carga horaria do servidor, conforme
definido em regulamento, sendo custeado:

| — pelo servidor, na parcela equivalente a 6% (seis por cento) do montante
apurado nos termos do caput;

Il — pela Administragdo Municipal, no que exceder a parcela referida no inciso
l.

§ 1°. A concesséo do Vale-Transporte autorizar4 a Administragio a descontar,
mensalmente, do servidor beneficiado com o respectivo direito, o valor da
parcela em pecunia de que trata o inciso .
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§2°. Para fixag&o do valor do desconto, considerar-se-4 como base de céalculo
a necessidade de transporte coletivo, definido nos termos do caput;

§3°. O valor total a ser pago em peclnia pelo uso efetivo de transporte coletivo
ndo podera ser inferior ao valor mensal da despesa efetivamente realizada,
considerando-se o disposto em regulamento;

§ 4°. O valor maximo a ser pago em pecunia, a titulo de Vale-Transporte, ndo
exceder a 105 (cento e cinco) vezes o valor minimo da passagem de
transporte coletivo praticado no Municipio.

Art. 3°. O Vale-Transporte ndo sera cumulado com beneficio semelhante ou
vantagem pessoal originaria de qualquer forma de indenizacao ou auxilio pago
sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento, exceto nos casos de acumulagéo
licita de cargos.

Paragrafo Unico. Nos casos de acumulacéo licita de cargos ou empregos em
que o deslocamento para o local de exercicio de um deles ndo seja
residéncia-trabalho por opgéo do servidor ou empregado, sera considerado na
concessao do Vale-Transporte o deslocamento trabalho-trabalho.

Art. 4°. Far&o jus ao Vale-Transporte os servidores que estiverem no efetivo
desempenho das atribuicdes do cargo, vedado a sua concessao quando a
Secretaria Municipal de Educacdo proporcionar aos servidores o0
deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa, por meios préprios ou
contratados, bem como nas auséncias e nos afastamentos considerados em
lei como de efetivo exercicio, ressalvados aqueles concedidos em virtude de:

| — cessdo em que o Onus da remuneracdo seja do 6rgdo ou da entidade
cedente;

Il — participagdo em programa de treinamento regularmente instituido,
conforme dispuser o regulamento;

Il — jari e outros servigos obrigatérios por lei.

Paragrafo Unico. Ndo sera devido o Vale-Transporte pelo 6rgdo ou pela
entidade de origem ao servidor ou empregado cedido para empresa publica ou
sociedade de economia mista, ainda que tenha optado pela remuneragéo do
cargo efetivo ou emprego.

Art. 5°. O pagamento do Vale-Transporte sera efetuado no més anterior ao da
utilizagéo de transporte coletivo, nos termos do artigo 1°, salvo nas seguintes
hipéteses, quando se fardo no més subsequente:

| — inicio do efetivo desempenho das atribuicdes de cargo, ou reinicio de
exercicio decorrente de encerramento de licengas ou afastamentos legais;

Il — alteracdo na tarifa do transporte coletivo, enderego residencial, percurso
ou meio de transporte utilizado, em relagcdo a sua complementagéo.

81°. O desconto relativo ao Vale-Transporte do dia em que for verificada
ocorréncia que vede o0 seu pagamento serd processado no meés
subsequente e considerada a proporcionalidade de 22 (vinte e dois) dias.

§2°. As diarias sofrerdo desconto correspondente ao Vale-Transporte a que
fizer jus o servidor, exceto aquelas eventualmente pagas em finais de semana
e feriados, observada a proporcionalidade prevista no paragrafo 1°.

Art. 6°. A concessdo do Vale-Transporte far-se-4 mediante comprovante de
residéncia e declaracéo firmada pelo servidor na qual ateste a necessidade de
utilizagdo de transporte coletivo no ambito dos municipios de Timon-MA e
Teresina-Pl, nos termos do artigo 1°.

§1°. Presumir-se-8o verdadeiras as informag6es constantes da declaracéo de
que trata este artigo, sem prejuizo da apuragdo de responsabilidades
administrativa, civil e penal.

§2°. A declaracdo devera ser atualizada pelo servidor sempre que ocorrer
alterag&o das circunstancias que fundamentam a concesséo do beneficio.

83°, As concessdes serdo suspensas, Nos casos em que se verificarem
irregularidades na distribuicéo, até a apuragao dos fatos e responsabilidades.

Art.  7° Os contratados por tempo determinado também gozardo dos
beneficios desta lei.

Art. 8°. A concessdo do Vale-Transporte sera disciplinada, por meio de
Decreto do Poder Executivo, ficando subordinado seu pagamento inicial &
apresentacdo da declaragdo estabelecida no art. 6°.

Art. 9°. O beneficio do Vale-transporte cessara:

| - por expressa desisténcia do servidor;

Il - pela exoneracdo, dispensa, aposentadoria, falecimento, demissdo ou
qualquer outro ato que implique exclusao do servico publico municipal;

Il - pela sua cassagdo, se verificarem irregularidades na distribuicéo,
apurados fatos e responsabilidades.

Art. 10. O Poder Executivo regulamentara a aplicagdo desta Lei no prazo
maximo de trinta dias, contados da data de sua publicagéo.

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrdo
por conta das dotagGes especificas constantes na Lei Orcamentéaria de cada
exercicio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, 03 de Outubro de 2013.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Francisco Fabio M. de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n° 01234/2013-GP

DECRETO

DECRETO N° 0106/2013-GP DE 03 DE OUTUBRO DE 2013.

CRIA A SECRETARIA MUNICIPAL
EXTRAORDINARIA DE  RELAGCOES
PARLAMENTARES, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARNAHAO, no uso de
suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo art. 70, incisos VI, XV e
XXIV, da Lei Organica do Municipio (LOM), e

CONSIDERANDO a necessidade de criagdo de um 6rgédo superior especifico
para planejar e coordenar as agfes e assuntos de natureza parlamentar e de
relacionamentos com o Poder Legislativo Municipal, bem como, com outras
instancias legislativas e entes federados;

CONSIDERANDO também que atualmente é imperioso que o Poder Publico
conte com um organismo que articule a aplicacéo de politicas e acées com os
demais 6rgaos da esfera municipal;

CONSIDERANDO ainda que outras esferas da Administracdo, em nivel
federal e estadual, jA contam com tal organismo,

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 14 e 53, da Lei Municipal n° 1187, de
11 de maio de 2000, que permitem a Administracdo Municipal criar Secretarias
Extraordinarias e complementares a estrutura administrativa ora existente, de
carater temporario,

DECRETA:

Art. 1° - Fica criada a Secretaria Municipal Extraordinaria de Relag¢Ges
Parlamentares, 6rgdo em nivel de Secretaria, vinculada ao Gabinete do
Prefeito, cujo titular sera Secretario Municipal, tem por finalidade planejar e
coordenar as agdes e assuntos de natureza parlamentar e de relacionamentos
com o Poder Legislativo Municipal, bem como, com outras instancias
legislativas e entes federados.

Art. 2° - A Secretaria Municipal Extraordinaria de Relagbes Parlamentares
compete:

| - assistir direta e imediatamente o Prefeito na conducéo do relacionamento
do Poder Executivo com o Poder Legislativo Municipal, em conjunto com a
Secretaria Municipal da Casa Civil;

Il — responsabilizar-se pela relagdo e gestdo da relacdo politica e
administrativa com o Poder Legislativo Municipal, bem como, com outras
instancias legislativas e entes federados;

Il — assessorar, em conjunto com a Secretaria Municipal da Casa Civil, em
sua representacao politica;

IV - realizar, quando solicitado pelo Prefeito, estudos de natureza politico-
institucionais;
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V — articular as respostas as demandas da sociedade civil que lhe forem
encaminhadas pelo Prefeito;

VIl - desenvolver outras atividades destinadas a consecugdo de seus
objetivos.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal Extraordinaria de Relagdes
Parlamentares tém como estrutura basica disciplinada na Lei Municipal n°
1187, de 11 de maio de 2000.

Art. 3° - O quadro pessoal da Secretaria constituir-se-4 de servidores de
provimento efetivo e comissionado, oriundos de remanejamento interno,
obedecida as exigéncias e designagao do Prefeito Municipal.

Art. 4° - Para atender as despesas decorrentes deste 6rgdo, deverd ser
custeada pelo 6rgdo de vinculagdo, utilizando as dotagdes orcamentarias
préprias do exercicio 2013, suplementando-as, se necessarias.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 6° - Revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, em 03 de Outubro de 2013.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Orgéanica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Francisco Fabio M. de Castro
Secretario-Chefe da Casa Civil
Portaria n® 01234/2013-GP
* Republicado por incorregao

PORTARIA

PORTARIA N° 01246/2013-GP DE 07 DE OUTUBRO DE 2013.
Nomeacé&o de Cargo Comissionado

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhdo, no uso das
atribuicdes que Ihes séo conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, inciso I,
alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c Decreto n° 0106/2013-GP,
de 03 de outubro de 2013,

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR JOSE WILMA DA SILVA RESENDE, para exercer o cargo
em comissdo de SECRETARIO MUNICIPAL, simbolo NSCC-01, da
Secretaria Municipal Extraordinaria de Rela¢des Parlamentares.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON,
MARANHAO, em 07 de Outubro de 2013.

ESTADO DO

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diéario Oficial Eletrdnico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°®
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario-Chefe da Casa Civil
Portaria n° 01234/2013-GP

PORTARIA N° 01248/2013-GP DE 07 DE OUTUBRO DE 2013.
Nomeacéao de Cargo Comissionado
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhdo, no uso das
atribuicBes que Ihes séo conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, inciso I,
alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o servidor efetivo, JOARGES LUDSON VAZ BORGES, para
exercer o cargo em comissdo de ASSESSOR DO GABINETE DO
SECRETARIO, simbolo NACC-02-C, da Secretaria Municipal Infraestrutura.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, em 07 de Outubro de 2013.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°®
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario-Chefe da Casa Civil
Portaria n® 01234/2013-GP

PORTARIA N° 01249/2013-GP DE 07 DE OUTUBRO DE 2013.

Nomeacéo de Cargo Comissionado

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso

das atribuigbes que lhes sé@o conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93,

inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM),
RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR DOLIVAL PEREIRA DE ANDRADE, para exercer o cargo
em comissdo de SECRETARIO MUNICIPAL, simbolo NSCC-01, da
Secretaria Municipal de Infraestrutura.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, em 07 de Outubro de 2013.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletrénico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°®
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario-Chefe da Casa Civil
Portaria n® 01234/2013-GP

PORTARIA N° 01250/2013-GP DE 07 DE OUTUBRO DE 2013.

Nomeagé&o de Cargo Comissionado

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuicbes que lhes sédo conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93,

inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR SANEY SANTOS SAMPAIO, para exercer o cargo em
comissdo de SECRETARIO MUNICIPAL, simbolo NSCC-01, da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico, Assisténcia Social e do Trabalho —
SEMDES.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, em 07 de Outubro de 2013.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal
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Publique-se através do Diéario Oficial Eletrdnico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretério-Chefe da Casa Civil
Portaria n°® 01234/2013-GP
PORTARIA N° 0267/2013-SEMAD, DE 07 DE OUTUBRO DE 2013.
SERVIDOR: CESAR DE OLIVEIRA LEITE
Orgdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESEN. ECON. E DO TURISMO
Cargo/Funcéo: Téc. Administrativo Matricula: 13923-0
Periodo Aquisitivo: 2012/2013
Vigéncia: 08.10.2013 4 07.11.2013
Base Legal: art. 122 e seus paragrafos da Lei Municipal n® 1299/2004

PORTARIA N° 0268/2013-SEMAD, DE 07 DE OUTUBRO DE 2013.
SERVIDOR: ALDENICE MOREIRA DA SILVA

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESEN. ECON. ASSIST. SOCIAL E
DO TRABALHO

Cargo/Fungdo: Aux. de Servigos Matricula: 13916-7

Periodo Aquisitivo: 2012/2013

Vigéncia: 01.06.2013 & 30.06.2013

Base Legal: art. 122 e seus paragrafos da Lei Municipal n® 1299/2004

PORTARIA N° 0269/2013-SEMAD, DE 07 DE OUTUBRO DE 2013.
SERVIDOR: MARIA DA LUZ BARROS TEIXEIRA

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESEN. ECON. E DO TURISMO
Cargo/Funcao: Aux. Administrativo Matricula: 12800-9

Periodo Aquisitivo: 2011/2012

Vigéncia: 10.10.2013 4 08.11.2013

Base Legal: art. 122 e seus paragrafos da Lei Municipal n® 1299/2004

Portaria n°® 100

Servidor: Giselle da Costa Dias

Orgéo: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de
Timon/IPMT

Cargo/Funcdo: Diretora Administrativa Matricula: 6834-0
Periodo Aquisitivo: 2012/2013

Vigencia: 01/10/2013 a 30/10/2013

Base Legal: art. 122 e seus paragrafos da Lei Municipal n® 1299/2004

Portaria n® 101
Servidor: Isabela Ferreira da Silva
Orgao: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de
Timon/IPMT
Cargo/Funcao: Auxiliar Administrativo Matricula: 6846-3
Periodo Aquisitivo: 2012/2013
Vigencia: 01/10/2013 a 30/10/2013
Base Legal: art. 122 e seus paragrafos da Lei Municipal n°® 1299/2004
EXTRATO DE CONTRATO

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Contrato n° 003.045/2013
Procedimento: Dispensa de Licitag&o n° 003.033/2013.
Fundamento: Art. 24, Il da Lei n° 8.666/93. Fonte de Recurso: Proprio
Objeto: Prestacdo de Servicos de Divisérias e Reparos em gesso na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMDES
Contratante: Municipio de Timon/ Secretaria Mun. de Assisténcia Social —
SEMDES.
Contratado (a): FRANCISCO FABIO DE SOUSA REGO, CPF n°
006.049.063-23
Valor global: R$ 3.111,92 (Trés mil cento e onze reais e noventa e dois
centavos)
Data de assinatura: 12/09/2013
Signatarios: Saney Santos Sampaio pelo Municipio de Timon—MA/SEMDES
e Francisco Fabio de Sousa Rego.
Centro, Timon — MA. PREGOEIRA: Semiramis Alencar.
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