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LEI
LEI MUNICIPAL N° 1875 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013.
Dispde sobre a Campanha Permanente de Incentivo
a Arborizacdo de Ruas, Pragas, Jardins e demais
areas verdes da cidade e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO:

Faco saber que a Camara Municipal de Timon aprovou e eu em cumprimento
ao disposto no Art. 70, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art.1°. Fica o Poder Executivo autorizado a criar a Campanha Permanente de
Incentivo & Arborizagdo de Ruas, Pragas, Jardins e demais verdes da Cidade,
a ser chamada de “Campanha Arborizagéo é Vida”.

Art. 2°. A Prefeitura Municipal de Timon colocard a disposicdo dos
interessados em arborizar ruas, pragas, jardins e demais areas verdes, mudas
de arvores e plantas ornamentais, cedidas gratuitamente.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar eventos, atividades e
promover a divulgagdo da “Campanha Arborizagdo é Vida” junto a imprensa
oficial e jornais locais.

Art. 4°. O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei, a partir da data
de sua publicacéo.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 6°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagio
orgamentaria prépria, suplementada quando se fizer necessario.

Art. 7°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON,
MARANHAO, 19 de Novembro de 2013.

ESTADO DO

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diéario Oficial Eletrdnico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°®
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Francisco Fabio M. de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n° 01234/2013-GP

Ano | Edigédo N° 0171

DECRETO
DECRETO N° 0128/2013-GP DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.
Disp8e sobre homologagédo da Eleigcdo da
Diretoria  Executiva  do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 70, inciso VI, da Lei Organica
Municipal (LOM), e

CONSIDERANDO a deliberagdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher em sua reunido realizada em 16 de julho de 2013,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologada a referida eleicdo que escolheu como membros da
Diretoria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher para o
mandato de 02 (dois) anos, respectivamente:

Presidente — Eliane Maria de Santana
Vice-Presidente — Ozélia Sousa do Nascimento

1° Secretaria — Gislene Alcantara Magalhées e Silva
2° Secretéria — Laiana Kétia Silvina de Sousa

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir de 16 de julho de 2013.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, 07 de Novembro de 2013.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletrénico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Orgéanica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°®
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Francisco Fabio M. de Castro
Secretario-Chefe da Casa Civil
Portaria n® 01234/2013-GP

DECRETO N° 0130/2013-GP DE 18 DE NOVEMBRO DE 2013.
Cria, no ambito do Sistema de Seguranca
Alimentar e Nutricional — SISAN de Timon-MA, a
Céamara Intersetorial de Seguranca Alimentar e
Nutricional - CAISAN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 70, inciso VI, da Lei Organica do municipio, e
tendo em vista o disposto no art. 37, da Lei Municipal n® 1187/2000,

CONSIDERANDO que a alimentagéo foi incluida no Artigo 6° da Constituicdo
Federal, como um dos direitos fundamentais do cidaddo, essencial na
consolidagdo do Direito Humano & Alimentacdo Adequada e Saudavel (DHAA)
e do Marco Legal do Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional
(SISAN);

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 11.346/2006, que cria o Sistema Nacional
de Seguranga Alimentar e Nutricional - SISAN, com vistas a assegurar o
DHAA;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 6.273/2007 que cria no ambito do
Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional - SISAN, a Camara
Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional (CAISAN);
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CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 7.272/2010 que Regulamenta a Lei n®
11.346, de 15 de setembro de 2006, que cria 0 SISAN com vistas a assegurar
o direito humano a alimentacdo adequada, institui a Politica Nacional de
Seguranga Alimentar e Nutricional - PNSAN, estabelece os parametros para a
elaboragéo do Plano Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional;

CONSIDERANDO a Portaria Ministerial n® 687/2006 - MS/GM que aprova a
Politica de Promogéo da Saude;

CONSIDERANDO a Portaria n° 2.715/2011, que atualiza Politica Nacional de
Alimentagé&o e Nutricao;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n°® 27.620 de agosto de 2011, alterado
pelo Decreto n° 28.885 de 21 de fevereiro de 2013, que Cria, no ambito do
Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN no Estado do
Maranh&do, a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional —
CAISAN.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1566, de 22 de julho de 2009, que institui
0 Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Timon-MA.

DECRETA:

Art. 1° Fica criado a Cémara Intersetorial de Seguranca Alimentar e
Nutricional de Timon (CAISAN), no ambito do Sistema Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN, instancia colegiada, de carater
deliberativo e vinculada a Secretaria Municipal de Desenvolvimento,
Assisténcia Social e do Trabalho.

Art. 2°. A CAISAN tera a finalidade de promover a articulagéo e a integragdo
dos érgaos e entidades da administragcdo publica municipal afetos a area de
seguranga alimentar e nutricional, com as seguintes competéncias:

| - elaborar, a partir das diretrizes emanadas do Conselho Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA:

a) A Politica Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, indicando as
suas diretrizes e 0s instrumentos para sua execugao; e

b) O Plano Municipal de Segurancga Alimentar e Nutricional, indicando metas,
fontes de recursos e instrumentos de acompanhamento, monitoramento e
avaliagdo de sua execucdao.

Il - Coordenar a execugdo da Politica e do Plano Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional, mediante:

a) Interlocucdo permanente entre o COMSEA, o CONSEA e os 6rgdos de
execucao;

b) Fazer constar no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentérias e na
Lei Orcamentéaria os programas e acGes de SAN, adequando o fluxo
orcamentéario ao planejamento fisico e financeiro dos programas, com aporte
suficiente de recursos para viabiliza-los e dando transparéncia a sua
execucao.

Il - Monitorar e avaliar, de forma integrada, a destinacdo e aplicacdo de
recursos em agdes e programas de interesse da seguranca alimentar e
nutricional no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢camentarias e nos
orcamentos anuais;

IV - Monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do Plano
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

V - Articular e estimular a integracdo das politicas e dos planos de suas
congéneres estaduais e do Distrito Federal;

VI - Assegurar o acompanhamento da andlise e encaminhamento das
recomendagbes do CONSEA pelos 6rgdos de governo, apresentando
relatérios periddicos;

VIl - Definir, consultado o CONSEA, os critérios e procedimentos de
participacéo no SISAN;

VIII - Elaborar e aprovar o seu regimento interno;

IX - Encaminhar a apreciagdo do COMSEA relatdrios trimestrais e anuais de
atividades e de realizagéo financeira dos recursos;

X — Desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar as andlises de
necessidades e formulag&o de proposi¢coes para a area;

Xl - Tornar publicas as informagfes relativas a seguranga alimentar e
nutricional da populagéo timonense;

XIl — Coordenar a execucéo da politica e do plano.

Art. 3° A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional (CAISAN)
com a colaboragdo do COMSEA devera elaborar um sistema de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo da implementagdo da politica e
do plano de seguranca alimentar e nutricional.

§ 1° O sistema de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo devera
organizar, de forma integrada, os indicadores existentes nos diversos setores
e contemplar as seguintes dimensdes de analise:
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| - produgéo de alimentos;

II - disponibilidade de alimentos;

Il - renda e condigdes de vida;

IV - acesso a alimentacédo adequada e saudavel, incluindo agua;

V - salde, nutricdo e acesso a servicos relacionados;

VI - educagéo; e

VIl - programas e agdes relacionadas a seguranca alimentar e nutricional.

§ 2°. O sistema de monitoramento e avaliagdo devera identificar os grupos
populacionais mais vulneraveis a violagdo do direito humano a alimentagao
adequada, consolidando dados sobre desigualdades sociais, étnico-raciais e
de género.

§ 3°. Para garantir a capilaridade de coleta das informagdes pertinentes a
seguranga alimentar e nutricional do municipio deverdo ser utilizados o
SISVAN - Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional, o IRSAS -
Informatizagdo da Rede de Servico Social, os relatérios gerados pelas
entidades da rede de protecdo social e dados coletados de diversas
Secretarias e das demais esferas de governo.

Art. 4° A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional (CAISAN)
poderé solicitar informagdes de quaisquer 6rgdos da administracéo direta ou
indireta do Poder Executivo Municipal.

Art. 5° A Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional (CAISAN)
serd presidida por membro eleito por seus pares e integrada pelos
representantes das seguintes secretarias municipais, indicados por decreto do
Prefeito:

a) Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEINFRA,;

b) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Assisténcia Social
e do Trabalho — SEMDES;

c) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e do Turismo;

d) Secretaria Municipal da Casa Civil,

e) Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento;

f)  Secretaria Municipal de Educacéo;

g) Secretaria Municipal de Saude;

h) Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Naturais.

Art. 6° A programagcéo e a execugdo orcamentaria e financeira dos programas
e acOes que integram a Politica e o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional é de responsabilidade dos 6rgédos e entidades competentes
conforme a natureza tematica a que se referem, observadas as respectivas
competéncias exclusivas e as demais disposicdes da legislagéo aplicavel.

Art. 7° A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional (CAISAN)
poderd instituir comités técnicos com a atribuicdo de proceder a prévia andlise
de agdes especificas.

Art. 8° A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional (CAISAN)
definird seu Regulamento e Regimento Interno, em 30 (trinta) dias apdés sua
instalacéo.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo, revogadas
disposi¢Ges em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, 18 de Novembro de 2013.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletrénico do
Municipio, de acordo com art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art.
5° da Lei Municipal n°® 1821/2012 e art. 1°, inciso Xlll, da Lei Municipal n°.
1383/2006.

Francisco Fabio M. de Castro
Secretario-Chefe da Casa Civil
Portaria n® 01234/2013-GP
PORTARIA
PORTARIA N° 01293/2013-GP DE 20 DE NOVEMBRO DE 2013.
EXONERAQAO DE SERVIDOR EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicbes legais previstas no art. 70, inciso VI da Lei Organica do
Municipio (LOM), e considerando processo n° 14802/2013/SEMAD, de 12 de
novembro de 2013,
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Art. 1°. EXONERAR, a pedido, nos termos do art. 58, da Lei Municipal n°
1299, de 28.12.2004, o servidor NIVALDO DA SILVA SANTOS, matricula n®
12313-9, do cargo efetivo de Vigia, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos, pertencente ao quadro de servidores do
Municipio de Timon, Estado do Maranh&o.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Dé-se ciéncia.
Publique-se.
Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON,
MARANHAO, em 20 de Novembro de 2013.

ESTADO DO

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°®
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario-Chefe da Casa Civil
Portaria n° 01234/2013-GP

PORTARIA N° 025/2013-GP DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013.
DESIGNA SERVIDOR PARA
REALIZAGAO DE DESPESAS
PELA MODALIDADE REGIME
DE SUPRIMENTO DE FUNDO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio — LOM e
tendo em vista os arts. 68 e 69, da Lei n° 4.320/1964 c/c art. 71, §1° do
Decreto Municipal n® 0108, de 30 de dezembro de 2010,

Art. 1°. DESIGNAR LAURIENY ALVES CARVALHO LEAL, Matricula n°
20019-2, Assessora do Secretario, NACC-02-B, para realizar despesas pelo
Regime de Suprimento de Fundo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e do Turismo, Estado do Maranh&o.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Dé-se ciéncia.
Publigue-se.

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON,
MARANHAO, em 19 de Novembro de 2013.

ESTADO DO

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletrdnico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°®
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario-Chefe da Casa Civil
Portaria n° 01234/2013-GP

PORTARIA N° 0332 /2013-SEMAD DE 21 DE NOVEMBRO DE 2013.

REVOGA PORTARIA n° 0135/2013-SEMAD, DE 04
DE JULHO DE 2013, QUE AVERBOU DE TEMPO DE
SERVICO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS DO MUNICIPIO DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
de suas atribui¢Ges legais, e
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CONSIDERANDO Portaria n°® 0135/2013-SEMAD, de 04 de julho de 2013,
que averbou de tempo de servico da servidora Bernarda Ferreira da Silva,
matricula n°® 00699-0;

CONSIDERANDO solicitagdo do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Timon — IPMT, conforme Oficio n°
783/2013/IPMT, de 11 de novembro de 2013,

RESOLVE:

Art. 1°. REVOGAR a Portaria n°® 0135/2013-SEMAD, de 04 de julho de 2013,
que averbou tempo de servico da servidora BERNARDA FERREIRA DA
SILVA, matricula n° 00699-0.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢es em contrario.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMlNlSTRACAO E
RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, em 21 de Novembro de 2013.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretéaria Municipal - SEMAD
Portaria n® 01219/2013-GP

Publique-se através do Diario Oficial Eletrdnico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Orgéanica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°®
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Francisco Fabio M. de Castro
Secretario-Chefe da Casa Civil
Portaria n® 01234/2013-GP

PORTARIA N° 0333 /2013-SEMAD DE 22 DE NOVEMBRO DE 2013.

INSTAURA COMISSAO DE SINDICANCIA DISCIPLINAR.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS DO MUNICIPIO DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
de suas atribuigdes legais previstas no Art. 33, incisos | e VII da Lei Municipal
n° 1187/2000, e Art. 254 da Lei Municipal n® 1299/2004, e

CONSIDERANDO o0 processo n° 14832/2013-SEMAD, de 21.11.2013,
substanciado nos autos objeto de apuragéo,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, nos termos do Art. 60 da Lei Municipal n°® 1299/2004,
(Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Timon), Comisséo Sindicancia
Disciplinar, formada pelos servidores: Francisco Hilario Nunes da Silva,
matricula n® 01775-4; Elton da Silva Gomes, matricula n® 13375-4 e Maria de
Lourdes Nunes Moraes, matricula n°® 01597-2, sob a Presidéncia do primeiro
membro, destinada a apurar, sob o mando do contraditério e da ampla defesa,
eventuais irregularidades praticadas por servidores no ambito do servigo
publico, conforme ocorréncia constante no processo administrativo n°
14832/2013.

Art. 2°. Os membros ora designados atuardo sem prejuizo das atribuicbes
normais de seus cargos, devendo iniciar de imediato o trabalho de apuragdo e
conclui-lo no prazo de 30 (trinta) dias, apresentando relatério final.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢Ges em contrario.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, em 22 de novembro de 2013.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretaria Municipal - SEMAD
Portaria n® 01219/2013-GP

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°®
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario-Chefe da Casa Civil
Portaria n°® 01234/2013-GP
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EXTRATO DE CONCESSAO DIARIAS

PORTARIA N° 077/2013-GP, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013.

Favorecido: DENIS CARVALHO DE LIMA

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DO GABINETE DO PREFEITO
Cargo/Fungéo: ASSESSOR ESPECIAL DO PREFEITO

Origem/Destino: Timon-MA/RECIFE-PE

Finalidade da Viagem: participar de um treinamento visando a tualiagdo das
informagdes no Sistema de Convénios do Govetno Federal — SICONV, assim
como, proporcionar aos usudrios a pratica das novas condicionalidades do
referido sistema..

Periodo: 26 a 29 de novembro de 2013. Qtda. Diérias: 3,5 (trés e meia)
Valor Unitério: R$ 450,00 Valor Total: R$ 1.575,00

PORTARIA N° 078/2013-GP, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013.

Favorecido: HELDER ANES ROCHA LIMA

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DO GABINETE DO PREFEITO
Cargo/Fungéo: ASSESSOR ESPECIAL DO PREFEITO

Origem/Destino: Timon-MA/RECIFE-PE

Finalidade da Viagem: participar de um treinamento visando a tualiagdo das
informagdes no Sistema de Convénios do Govetno Federal — SICONV, assim
como, proporcionar aos usuérios a pratica das novas condicionalidades do
referido sistema..

Periodo: 26 a 29 de novembro de 2013. Qtda. Diérias: 3,5 (trés e meia)
Valor Unitario: R$ 450,00 Valor Total: R$ 1.575,00

PORTARIA N° 081/2013-GP, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2013.
Favorecido: ERNANDE HOLANDA LIMA
Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DO GABINETE DO PREFEITO
Cargo/Fungdo: ASSESSOR ESPECIAL DO PREFEITO
Origem/Destino: Timon-MA/BRASILIA-DF
Finalidade da Viagem: tratar de assuntos do interesse do Municipio junto ao
Ministéario do Esporte.
Periodo: 26 a 27 de novembro de 2013. Qtda. Diérias: 01 (uma)
Valor Unitario: R$ 450,00 Valor Total: R$ 450,00
EXTRATO DE REVOGACAO

Processo Administrativo n° 069/2013
ATO: Revogacéo de procedimento licitatorio na modalidade Tomada de
Precos sob 0 n°008/2013 que tem como objeto o Servi¢o de Engenharia para
Projeto e Implantagdo de Sistema Especial de lluminagdo Publica com LED na
Avenida Piaui na Cidade de Timon/MA.
Fundamentagdo: Art. 38, IX da Lei n° 8.666/93, c.c Art. 53 da Lei 9.784/99.
Timon/MA, 22 de Novembro de 2013.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Objeto: Segundo Termo de aditivo ao contrato n°® 069/2012, referente a
Concorréncia n.° 004.004/12, para prorrogar sua vigéncia contratual com base
no inciso Il do art. 57 da lei 8.666/93, visando a execugao total do Servigo.
Contratante: Secretaria Municipal de Infraestrutura.
Contratada: HS CONSTRUTORA LTDA
Data da Assinatura do Contrato: 10/06/2012.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Objeto: Terceiro Termo de aditivo ao contrato n° 069/2012, referente a
Concorréncia n.° 004.004/12, para prorrogar sua vigéncia contratual com base
no inciso Il do art. 57 da lei 8.666/93, visando a execugdao total do Servigo.
Contratante: Secretaria Municipal de Infraestrutura.
Contratada: HS CONSTRUTORA LTDA
Data da Assinatura do Contrato: 10/06/2012.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Objeto: Quarto Termo de aditivo ao contrato n° 069/2012, referente a
Concorréncia n.° 004.004/12, para prorrogar sua vigéncia contratual com base
no inciso Il do art. 57 da lei 8.666/93, visando a execugao total do Servigo.
Contratante: Secretaria Municipal de Infraestrutura.
Contratada: HS CONSTRUTORA LTDA
Data da Assinatura do Contrato: 10/06/2012.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Objeto: Segundo Termo de aditivo ao contrato n°® 036/2012, referente a
Concorréncia n.° 004.002/12, para prorrogar sua vigéncia contratual com base
no inciso Il do art. 57 da lei 8.666/93, visando a execugao total do Servigo.
Contratante: Secretaria Municipal de Infraestrutura.
Contratada: HS CONSTRUTORA LTDA
Data da Assinatura do Contrato: 29/06/2012.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Objeto: Terceiro Termo de aditivo ao contrato n® 036/2012, referente a
Concorréncia n.° 004.002/12, para prorrogar sua vigéncia contratual com base

no inciso Il do art. 57 da lei 8.666/93, visando a execucéo total do Servigo.
Contratante: Secretaria Municipal de Infraestrutura.

Contratada: HS CONSTRUTORA LTDA

Data da Assinatura do Contrato: 29/06/2012.

,Crack. ,
e possivel

encer

Enfrentar o crack. Compromisso de todos.

Praga Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br

Pag. 4



