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LEI MUNICIPAL N° 1876 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2013.

Dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias
para o ano de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO:

Faco saber que a Camara Municipal de Timon aprovou e eu em cumprimento
ao disposto no Art. 70, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Em cumprimento ao disposto no § 2° do artigo 165 da Constituicao
Federal, sdo estabelecidas as diretrizes orcamentarias do Municipio para o
exercicio de 2014, compreendendo:

I. As prioridades e metas da Administracdo Municipal,
Il. A estrutura e organizagé@o dos orgamentos;
Ill. As diretrizes gerais para elaboragdo e execugdo dos orgamentos do
Municipio e suas alteracdes;

IV. As disposicGes sobre alteragdes na legislagao tributaria do Municipio;

V. As disposi¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

VI. As disposigdes gerais.

CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 2°. Em cumprimento ao disposto no § 2° do artigo 165 da Constituigao
Federal, e na Lei Complementar Federal n°. 101, de 04 de maio de 2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), integra esta lei os seguintes Anexos:

I. De Prioridades e metas da Administragdo Municipal (ANEXO I);

II. De Metas Fiscais, elaborado em conformidade com os paragrafos 1° e 2° do
artigo 4° da Lei Complementar Federal n°. 101, de 2000, inclusive os Anexos
de Evolugdo do Patriménio Liquido da Prefeitura nos ultimos 03 (trés)
exercicios e de Avaliagdo da Situacdo Financeira e Atuarial do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Timon — IPMT (ANEXO I1);

Ill. De Riscos Fiscais, elaborado em conformidade com o paragrafo 3° do
artigo 4° da Lei Complementar Federal n°. 101, de 2000 (ANEXO I11).

CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 3°. O Projeto de Lei Orcamentaria do Municipio de Timon, relativo ao
exercicio de 2014, deve assegurar os principios de justi¢a, de controle social e
de transparéncia na elaboragdo e execugdo do orgamento, na seguinte
conformidade:

1. O principio de justica social implica assegurar, na elaboragdo e execugéo do
orgamento, projetos e atividades que venham a reduzir as desigualdades entre
individuos e regides da cidade, bem como combater a exclusao social;

II. O principio de controle social implica assegurar a todo cidaddo a
participacédo na elaboragéo e no acompanhamento do orgamento, devendo o
Governo Municipal promover audiéncias publicas;

Ill. O principio de transparéncia implica, além da observancia ao principio
constitucional da publicidade, a utilizacéo de todos os meios disponiveis para
garantir o efetivo acesso dos municipes as informag8es relativas ao
orgamento.

Art. 4°. Na Lei Orcamentéria de 2014, a despesa sera discriminada por
programas, 6rgédos executores, natureza da despesa e fontes de recursos.

§ 1°. Os programas serdo os seguintes:

1008 - ACOES LEGISLATIVAS;

1009- GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE;

1010- GOVERNANGCA PARTICIPATIVA;

1011 — CONSUMO RESPONSAVEL E OPCAO DE ESTILO DE VIDA,

1012 — ACAO LOCAL PARA A SAUDE;

1013 - EQUIDADE, JUSTICA SOCIAL E CULTURA A PAZ ;

1014 — EDUCACAO PARA A SUSTENTABILIDADE E QUALIDADE DE VIDA;
1015 - CULTURA PARA A SUSTENTABILIDADE;

1016 — MOBILIDADE URBANA;

1017- PLANEJAMENTO URBANO;

1018- BENS NATURAIS COMUNS;

1019—- ECONOMIA LOCAL, DINAMICA, CRIATIVA E SUSTENTAVEL; E

9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA.

§ 2° A despesa, quanto a sua natureza, segundo o Art. 6° da Portaria
Interministerial n°. 163, de 4 de maio de 2001 e alteragbes posteriores, da
Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda e da Secretaria de
Orgamento Federal do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, far-
se-a por categoria econémica, grupo de natureza de despesa e modalidade de
aplicacdo e elemento de despesa.

§ 3°. As fontes de recursos de que trata o “caput” deste artigo compreendem:
Tesouro Livre - Administracao Direta;

Tesouro Livre - Administracéo Indireta;

Tesouro - Vinculados pela Constitui¢éo - Educacéo - MDE;

Tesouro - Vinculados pela Constitui¢éo - Saude;

Tesouro - Vinculados por Lei;

Tesouro - Contrapartida;
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Tesouro - Contrapartida - PAC;

Auxilios e Convénios;

Recursos Vinculados / Convénios e Contratos; e
Operagdes de Crédito.

Art. 5°. O Projeto de Lei Orgamentaria Anual do Municipio de Timon sera
elaborado em observancia as diretrizes fixadas nesta Lei, & legislagcdo federal
aplicavel a matéria e, em especial, ao equilibrio entre receitas e despesas,
compreendendo:

I. O orgamento fiscal referente aos poderes do Municipio e seus 6rgaos;
Il. O orgamento da seguridade social

Ill. Os orcamentos das entidades autarquicas e fundacionais;

IV. Os orgamentos dos fundos municipais.

Art. 6°. O Projeto de Lei Orgamentaria Anual podera conter autorizagdo para a
abertura de créditos adicionais suplementares mediante edicdo de Decretos
do Executivo.

Paragrafo Unico. Os decretos de abertura de créditos adicionais
suplementares, autorizados na Lei Orgamentéaria Anual, serdo acompanhados
de justificativa.

Art. 7°. Os orgcamentos das entidades autarquicas e fundacionais
compreenderao:

I. O programa de trabalho e os demonstrativos da despesa por natureza e pela
classificacdo funcional-programatica de cada 6rgéo, apresentando a despesa
por fungdo, programa, atividade e operacdo especial, de acordo com as
definicbes da Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministro de Estado do
Orcamento e Gestéo, e da Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio de
2001 e alteragGes posteriores, do Secretario do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda e do Secretario de Orgamento Federal do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gest&do, bem como com as especificagfes da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964;

Il. O demonstrativo da receita, por érgéos, de acordo com a fonte e a origem
dos recursos.

Art. 8°. Os orcamentos dos fundos compreenderéo:

I. O programa de trabalho e os demonstrativos da despesa por natureza e pela
nova classificacéo funcional, apresentando sempre que possivel, a despesa
por funcdo, programa, atividade e operacdo especial, de acordo com
definicbes da Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministro de Estado do
Orgamento e Gestdo, e da Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio de
2001 e alteragdes posteriores, do Secretario de Orgamento Federal do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, bem como com as
especificacdes da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964,

II. O demonstrativo da receita, de acordo com a fonte e origem dos recursos.

Art. 9°. O Poder Executivo enviar4 ao Poder Legislativo, até o dia primeiro de
outubro, a proposta Orcamentaria Anual do Municipio de Timon (LOA) para o
exercicio seguinte, conforme Art. 128 da Lei Organica do Municipio e compor-
se-a de:

. Mensagem;

Il. Projeto de Lei Orcamentéaria Anual;
Ill.  Tabelas explicativas, a que se refere o inciso Ill do artigo 22 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964;
Demonstrativos dos efeitos sobre as receitas e despesas decorrentes das
isengles, anistias, remissdes, subsidios e beneficios de natureza
financeira, tributaria e crediticia;
Relacdo de projetos e atividades constantes do projeto de lei
orcamentaria, com sua descri¢éo e codificagao, detalhados no minimo por

categoria econdmica, pelo grupo de natureza de despesa, modalidade de VII.

aplicacéo e elemento de despesa.
VI.
receita e ao aumento de despesas obrigatérias de carater continuado, de
que trata o inciso Il do artigo 5° da Lei Complementar Federal n° 101, de
2000;
Anexo com demonstrativo da compatibilidade da programacdo dos
respectivos orgamentos com 0s objetivos e metas constantes do
documento de que trata o inciso Il do artigo 2° desta Lei;

VIL.

Anexo dispondo sobre as medidas de compensagdo a renuncias deVIIl.

VIIl. Reserva de contingéncia, estabelecida na forma desta lei;
IX. Demonstrativo com todas as despesas relativas a divida publica;

§ 1°. A mensagem de encaminhamento do Projeto de Lei orgamentaria anual
contera:

I. Avaliagéo das necessidades de financiamento do setor publico municipal,
explicitando receitas e despesas, bem como indicando os resultados
primario e nominal;

Il.Justificativa da estimativa e da fixacdo, respectivamente, dos principais

agregados da receita e da despesa, observado, na previsdo da receita, o

disposto no artigo 12 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000;
Demonstrativo do cumprimento da legislacdo que dispde sobre a

aplicacdo de recursos resultantes de impostos na manutencdo e

desenvolvimento do ensino, conforme as disposi¢gdes da Lei de Diretrizes e

Bases da Educagé&o Nacional;

IV. Demonstrativo do cumprimento das disposicdes

Constitucional n° 29, de 13 de setembro de 2000;

V. Justificativa para eventuais alteracbes em relagdo as determinacdes

contidas nesta lei.

da Emenda

§ 2° Os quadros e tabelas da proposta orgamentaria deverdo ser
encaminhados em suporte fisico que permita o imediato processamento
eletronico dos dados, sem prejuizo da apresentagdo usual, devendo os
Poderes Executivo e Legislativo prover os recursos necessarios ao adequado
processamento dessas informacdes.

§ 3°. O Poder Executivo tornaréa disponiveis, por meio da Internet, cépia da
proposta orcamentaria, copia da Lei Orgamentéria e respectivos anexos, até
10 (dez) dias apdés sua publicacdo e relatério resumido da execugéo
orgamentaria até 30 (trinta) dias apés o encerramento de cada bimestre.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGCOES NA LEGISLAGCAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO
Secéao |
Das Diretrizes da Receita

Art. 10. As diretrizes da receita para o ano de 2014 prevéem o
aperfeicoamento da administracdo dos tributos municipais, com vistas ao
incremento real das receitas proprias, bem como a cooperagdo entre o poder
publico e a iniciativa privada, incluindo a concesséo de incentivos fiscais que
possam vir a contemplar, entre outras, iniciativas que nao sejam agressivas ao
meio ambiente ou que contribuam para o desenvolvimento ambientalmente
sustentavel.

Paragrafo Unico. As receitas municipais deverdo possibilitar a prestagéo de
servicos de qualidade no Municipio e a execucédo de investimentos, com a
finalidade de possibilitar e influenciar o desenvolvimento econdémico local,
segundo os principios de justica tributaria.

Art. 11. Poderao ser apresentados projetos de lei dispondo sobre as seguintes
alteragGes na area da administracao tributaria, observadas, quando possivel, a
capacidade econdmica do contribuinte e, sempre, a justa distribuicdo de
renda:

I.  Atualizacéo da Planta Genérica de Valores do Municipio;
Il. Revisdo e atualizacdo da legislagcdo sobre Imposto Predial e Territorial
Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condiges de pagamento, remissdes
ou compensagdes, descontos e isengdes;
Ill. Revisdo e atualizagdo da legislagdo sobre taxas pela prestacdo de
servicos, com a finalidade de custear servigos especificos e divisiveis
colocados a disposicéo da populagéo;
IV. Revisdo e atualizacdo da legislacdo sobre a contribuicdo de melhoria
decorrente de obras publicas;
V. Revisdo da legislacé@o referente ao Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza;
VI. Revisdo da legislagdo aplicavel ao Imposto sobre a Transmissédo Inter
Vivos e de Bens Imoveis e de direitos reais sobre imoveis;
Revisdo da legislagdo sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia
administrativo;
Revisdo das isencdes dos tributos municipais, para manter o interesse
publico e a justica fiscal, bem como minimizar situagdes de despesa com
langamentos e cobranga de valores irrisorios;
IX. Adequacdo da legislagdo tributaria municipal
alteracBes das normas estaduais e federais;
X. Modernizagdo dos procedimentos de administragdo
especialmente quanto ao uso dos recursos de informatica.

em decorréncia de

tributaria,
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§ 1°. Os projetos de lei que objetivem modificacbes no Imposto Predial e
Territorial Urbano deverdo explicitar todas as alteracdes em relagdo a
legislagdo atual, de tal forma que seja possivel calcular o impacto da medida
no valor do tributo.

§ 2°. Considerando o disposto no artigo 11 da Lei Complementar Federal n®
101, de 2000, deverdo ser adotadas as medidas necessarias a instituigdo,
previsdo e efetiva arrecadagdo de tributos de competéncia constitucional do

Municipio.

Art. 12. Os projetos de lei de concessdo ou ampliacdo de incentivo ou
beneficio de natureza tributaria da qual decorra renincia de receita deverdo
estar acompanhados de estimativa do impacto orgamentario-financeiro no
exercicio em que deva iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes, devendo
atender as disposi¢Oes contidas no artigo 14 da Lei Complementar Federal n°®
101, de 2000.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO E EXECUGCAO DOS
ORGCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES
Secgéo |
Das Diretrizes da Receita

Art. 13. O Projeto de Lei Orcamentéria podera computar na receita:

|.Operagdes de crédito autorizadas por lei especifica, nos termos do
paragrafo 2° do artigo 7° da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964,
observados o disposto no paragrafo 2° do artigo 12 e no artigo 32, ambos da
Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, no inciso lll do artigo 167 da
Constituicdo Federal, assim como, se for o caso, os limites e condicbes
fixados pelo Senado Federal;

II.Operacdes de crédito a serem autorizadas na prépria Lei Orcamentaria,
observados o disposto no paragrafo 2° do artigo 12 e no artigo 32, ambos da
Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000, no inciso Ill do artigo 167 da
Constituicdo Federal, assim como, se for o caso, os limites e condi¢cdes
fixados pelo Senado Federal,

1.0 Projeto de Lei Orgamentaria Anual poderd considerar, na previséo de
receita, a estimativa de arrecadacéo decorrente das altera¢des na legislacéo
tributaria, propostas nos termos do artigo 11 desta Lei.

§ 1° Nos casos dos incisos | e Il, a Lei Orgamentaria Anual devera conter
demonstrativos especificando, por operacdes de crédito, as dotacdes de
projetos e atividades a serem financiados com tais recursos.

§ 2°. A execucdo de despesas com receitas estimadas na forma do inciso I
ficara condicionada a aprovagdo das alteragdes propostas para a legislacéo
tributaria.

§ 3°. A Lei Orgamentaria podera autorizar a realizagdo de operagbes de
crédito por antecipacéo de receita, observado o disposto no artigo 38 da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 2000.

Secao Il
Das Diretrizes da Despesa

Art. 14. Além da observancia das prioridades fixadas nos termos do artigo 2°,
a Lei Orgamentaria somente incluird novos projetos e despesas obrigatorias
de carater continuado desde que:

I.  Adequadamente atendidos todos os projetos em andamento;

Il.  Contempladas as despesas de conservagdo do patriménio publico;
Ill. Perfeitamente definidas suas fontes de custeio;
IV. Os recursos alocados viabilizem a concluséo de etapa ou a obtengdo de
unidade completa, considerando-se as contrapartidas exigidas quando da
alocacgao de recursos federais, estaduais ou de operagoes de crédito.

Art. 15. A execucdo dos programas de investimentos descritos no Anexo |
desta Lei obedecera a seguinte ordem de prioridade:

I. Investimentos em fase de execucéo que poderédo terminar em 2014;
Il.  Investimentos em fase de execucéo que nédo terminardo em 2014;
Ill.  Investimentos iniciados e completados em 2014;
IV. Investimentos iniciados em 2014 e que n&o terminardo em 2014.

Art. 16. Nos casos de despesas obrigatérias de carater continuado, a que se
refere a parte final do "caput" do artigo 14 desta lei, também deverdo ser
obedecidas as disposicdes contidas nos paragrafos do artigo 17 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000.

Paragrafo Unico. Ao Ordenador de Despesa, responséavel pela geracdo de
despesa, caberd o cumprimento das disposi¢cdes contidas nos arts. 16 e 17 da
Lei Complementar n° 101, de 2000.

Art. 17. A lei orgamentaria somente contemplard dotacdo para investimento
com duragdo superior a um exercicio financeiro se estiver contido no Plano
Plurianual ou em lei que autorize sua incluséo.

Art. 18. A lei orcamentéaria contera dotagéo para reserva de contingéncia, no
valor de até 4% (quatro por cento) da receita corrente liquida prevista para o
exercicio de 2014, destinada ao atendimento de passivos contingentes e
outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Paragrafo Unico. No caso de eventos fiscais, somente podera ser utilizado
como fonte compensatéria para abertura de crédito adicional suplementar para
viabilizar a execucdo de despesas vinculadas financiadas por outras fontes
que ndo o Tesouro Municipal, cujo crédito financeiro se verificou apdés o
encerramento do exercicio em que ingressou.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS PESSOAIS

Art. 19. No exercicio financeiro de 2014, as despesas com pessoal dos
Poderes Executivo e Legislativo observardo as disposi¢cdes contidas nos
artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Art. 20. O Executivo poderd encaminhar projetos de lei visando a revisdo do
sistema de pessoal, particularmente do plano de cargos, carreiras e salérios,
de forma a:

I. Melhorar a qualidade do servico publico, mediante a valorizagdo do
servidor municipal, reconhecendo a funcéo social de seu trabalho;

Il.  Proporcionar o desenvolvimento profissional dos servidores municipais,
mediante a realizagéo de programas de treinamento de recursos humanos;
Ill.  Proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores municipais,
mediante a realizagéo de programas informativos, educativos e culturais;
IV. Melhorar as condi¢cbes de trabalho, equipamentos e infraestrutura,
especialmente no que concerne a saude, alimentagdo, seguranca no trabalho
e justa remuneracao.

Paragrafo Unico. Observado o disposto no artigo 19 e nas demais
disposigoes legais pertinentes, o Executivo poderd encaminhar projetos de lei
visando:

I. A concessdo, absorcdo de vantagens e aumento de remuneragdo de
servidores;

Il. A criagdo e & extingdo de cargos publicos, bem como a criago, extingdo
e alteracdo da estrutura de carreiras;
. Ao provimento de cargos e contratacdes estritamente necessarias,
respeitada a legislagdo municipal vigente.

Art. 21. Observado o disposto no artigo 19 desta lei e nas demais disposicdes
legais pertinentes, o Legislativo poderd encaminhar projetos de lei ou deliberar
sobre projetos de resolugdo, conforme o caso, objetivando a realizagdo de
reforma administrativa de sua estrutura, bem como a revisdo de seu quadro de
pessoal, particularmente do plano de cargos, carreiras e salarios, em especial:

LA concessdo, absor¢do de vantagens e aumento de remuneragdo de
servidores;

ILA criagdo, extingdo, modificacdo das formas de provimento de cargos
publicos, bem como criacéo, extingéo e altera¢édo da estrutura de carreiras;
111.O provimento de cargos e contratagéo estritamente necessarios, respeitada
a legislacdo municipal vigente;
IV.A criacdo e extingdo de unidades administrativas e a definicdo, de acordo
com a legislacdo em vigor, de novas formas de custeio de atividades
indispensaveis ao exercicio dos mandatos parlamentares, na perspectiva de
atendimento aos principios da razoabilidade, da modicidade e da eficiéncia.

Art. 22. A criacdo ou ampliacdo de cargos, além daqueles mencionados nos
artigos 20 e 21 desta lei, atendera também aos seguintes requisitos:

I. Existéncia de prévia dotacdo orgamentaria, suficiente para atender as
projecdes de despesa com pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il. Inexisténcia de cargos, fungdes ou empregos publicos similares, vagos e
sem previsdo de uso, ressalvada sua extingdo ou transformagdo decorrente
das medidas propostas;
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Ill. Resultar de ampliacédo, decorrente de investimentos ou de expanséo de
servigos devidamente previstos na lei orcamentéria anual.

Paragrafo Unico. Os projetos de lei de criagdo ou ampliagdo de cargos
deverdo demonstrar, em sua exposicdo de motivos, o atendimento aos
requisitos de que trata este artigo e aqueles da Lei Complementar Federal n®
101, de 2000, apresentando o efetivo acréscimo de despesas com pessoal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 23. As despesas com publicidade de interesse do Municipio restringir-se-
80 aos gastos necessarios a divulgacdo de investimentos e servi¢os publicos
efetivamente realizados, bem como de campanhas de natureza educativa ou
preventiva, excluidas as despesas com a publicagdo de editais e outras legais.

Art. 24. Para fins de apuragdo da disponibilidade de caixa em 31 de
dezembro, para fazer frente ao pagamento das despesas compromissadas,
decorrentes de obriga¢Bes contraidas no exercicio, considera-se:

. a obrigagdo contraida no momento da formalizacdo do contrato
administrativo ou instrumento congénere;

Il. a despesa compromissada apenas 0 montante cujo pagamento deva se
verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma de pagamento.

Paragrafo Unico. No caso de servigos continuos e necessarios & manutengéo
da Administracédo, a obrigagdo considera-se contraida com a execugdo da
prestacéo correspondente, desde que o contrato permita a dendncia unilateral
pela Administragdo, sem qualquer 6nus, a ser manifestada até 04 (quatro)
meses apo6s o inicio do exercicio financeiro subsequente a celebracéo.

Art. 25. Os recursos vinculados a manutencéo e desenvolvimento do ensino,
na forma do artigo 167, inciso IV, da Constituicio Federal e poderdo, a
qualquer tempo, ser realocados entre os 6rgéos orcamentarios responsaveis
por sua execugéo.

Art. 26. Os recursos vinculados as agles e servigos publicos de saude, na
forma do artigo 167, inciso IV, da Constituicdo Federal e do artigo 77 do Ato
das Disposicdes Constitucionais Transitérias, poderdo, a qualquer tempo, ser
realocados entre 0s 6rgdos orcamentarios responsaveis por sua execugao.

Art. 27. A Lei Orcamentéria podera autorizar a abertura de créditos adicionais
suplementares a conta de excesso de arrecadagdo de receitas especificas e
vinculadas a determinada finalidade, desde que seja demonstrado n&o ter
orcado na época propria, e que tenha ocorrido efetivamente o ingresso da
referida receita, em cumprimento ao Paragrafo Unico do art.8° da Lei
Complementar n° 101, de 2000.

Art. 28. Até 30 (trinta) dias ap6s a publicacdo da Lei Orcamentaria Anual, o
Executivo devera fixar a programagcéo financeira e o cronograma de execugéo
mensal de desembolso.

Paragrafo Unico. Nos termos do que dispde o paragrafo Gnico do artigo 8° da
Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000, os recursos legalmente
vinculados a finalidade especifica serdo utilizados apenas para atender ao
objeto de sua vinculagdo, ainda que em exercicio diverso daquele em que
ocorrer 0 ingresso.

Art. 29. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacdo da receita
poderd ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou
nominal estabelecidos no Anexo de Metas Fiscais desta lei, devera ser
promovida a limitagdo de empenho e movimentagéo financeira, nos 30 (trinta)
dias subsequentes.

§ 1° A limitacdo a que se refere o "caput' deste artigo sera fixada em
montantes por Secretaria e para o Legislativo, conjugando-se as prioridades
da Administracdo previstas nesta lei e respeitadas as despesas que
constituem obriga¢des constitucionais e legais de execugdo, inclusive as
destinadas ao pagamento do servico da divida.

§ 2°. As Secretarias deverdo considerar, para efeito de conter as despesas,
preferencialmente, os recursos or¢camentarios destinados as despesas de
capital relativas a obras e instalagdes, equipamentos e material permanente, e
despesas correntes nao afetas a servigos basicos.

§ 3° No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposicdo das dotagdes cujos empenhos foram limitados dar-se-&4 de
forma proporcional as redugdes efetivadas.

Art. 30. Na ocorréncia de despesas resultantes de criagdo, expansdo ou
aperfeicoamento de agfes governamentais que demandam alteragdes
orgamentarias, aplicam-se as disposi¢des do artigo 16 da Lei Complementar
Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

Paragrafo Unico. Consideram-se como despesas irrelevantes, para fins do §
39, do artigo 16 da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000,
aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para a contratagdo de obras, bens e
servigos, os limites estabelecidos, respectivamente, nas letras “a” dos incisos |
e Il do artigo 23 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 31. As transferéncias voluntarias de recursos do Municipio para os
Municipios, a titulo de cooperagdo, auxilios ou assisténcia financeira,
dependerdo da comprovagdo, por parte da unidade beneficiada, no ato da
assinatura do instrumento original, de que se encontra em conformidade com
o disposto no artigo 25 da Lei Complementar Federal n°® 101, de 4 de maio de
2000.

Art. 32. A destinagdo de recursos orgamentarios as entidades privadas sem
fins lucrativos devera observar o disposto no artigo 26 da Lei Complementar
Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 33. Ndo sendo encaminhado ao Poder Executivo o autégrafo da Lei
Orgamentaria até o termino do exercicio de 2013, fica o Poder Executivo
autorizado a utilizar 1/12 (um doze avos) do orcamento — Programa referente
ao exercicio de 2013.

Art. 34. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, 22 de Novembro de 2013.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Sebastido Carlos da Rocha Filho
Secretario Municipal de Planejamento e Orgamento
Portaria n° 021/2013-GP

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°

1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Enfrentar o crack. Compromisso de todos.

Francisco Fabio M. de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n° 01234/2013-GP

Praga Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ
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ANEXO |
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

PROGRAMA
1008 - ACOES LEGISLATIVAS

I OBJETIVO
IManter o bom funcionamento das acdes legislativas.

B UnipADE ResPoNsAVEL
ICémara Municipal

Denominagéo
AGOES (A- ATIVIDADES / P- PROJETO / E-OPERAGOES ESPECIAIS) UNID. DE PRODUTO META 2014 ORGAO EXECUTOR
MEDIDA
A | Manuteng&o da Camara Municipal Unid. Unidade Mantida 01
P | Ampliagdo e Reforma do Prédio da Camara Municipal Unid. Prédio Reformado e Ampliado 01
I P | Aquisicdo de Veiculo Unid. Veiculo Adquirido 01 CAMARA
A | Contribui¢do ao INSS % Contribuigdo Realizada 100 MUNICIPAL
A | Contribui¢éo ao IPMT % Contribuicdo Realizada 100
I A | Manuteng&o da Fundacdo da Camara Municipal Unid. FUNDACAM Mantida 01
I A | Manutengéo da Previdéncia Social (Inativo-Pensionistas) Unid. Pessoas Assistidas 01
I PROGRAMA
I1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE
OBJETIVO
Implementar uma gestao eficiente que envolva as etapas de planejamento, execucao e avaliagao.
IUNIDADE RESPONSAVEL
Secretaria Municipal de Administragéo e Recursos Humanos
I Denominagéo
AGOES (A- ATIVIDADES / P- PROJETO / E-OPERAGOES ESPECIAIS) UNID. DE PRODUTO META ORGAO EXECUTOR
MEDIDA 2014
A | Manutencéo do Gabinete do Prefeito Unid. Unidade mantida 01
A | Manutengdo da COMUJ Unid. Unidade Mantida 01
P | Projeto Fisico/logico para a implantagédo de um Data Center Unid. Projeto Implantado 01
P | Aquisicdo de Equipamentos de Processamento, Armazenamento Unid. Equipamentos de Processamento 01
e back-up para Data Center. Adquirido
P | Projeto de Sistema de Gestédo de Governo Eletrénico (e-GOV) Unid. Projeto Implantado 01
P | Desenvolvimento e implantacédo dos médulos essenciais de (e- Unid. Médulos Essenciais Desenvolvido e 32
GOV) Implantado
P | Contratacéo direta de pessoal para desenvolvimento de sistemas Unid. Contratacéo Realizada 20
e de suporte operacional/redes
P | Infraestrutura de Rede Metropolitana da Prefeitura e Demais Unid. Infraestrutura de Rede 10
Secretarias Metropolitana Implantada
P | Implantacdo de Sistema de Ponto Eletrénico % Ponto Eletronico Implantado 100
P | Implantacéo de Sistema de Gestéo do Cidad&o Digital Unid. Sistema Implantado 01
P | Implantac&o de um sistema de acompanhamento de chamados Unid. Sistema Implantado 32
técnicos de servico de Tl
P | Implantacéo de sistema de gerenciamento e monitoramento de Unid. Sistema Implantado 32
recursos computacionais
P | Sistema de controle de equipamentos Unid. Sistema Implantado 32
A | Manutengédo da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil Unid. Coordenagéo Mantida 01 GABINETE
A | Manuteng&o do Fundo Municipal de Defesa Civil Unid. Fundo Mantido 01 DO
P | Elaboragéo e Implantagdo do Organograma de Defesa Civil Unid. Organograma Elaborado e 01 PREFEITO
Implantado
P | Implantac&o Sistema Unificado de Protocolo Unid. Sistema Implantado 32
P | Implantacéo do sistema para gestéo de indicadores e metas Unid. Sistema Implantado 32
P Implantacdo de sistema para realizar cruzamento de informagdes Unid. Sistema Implantado 01
entre os cadastrados no bolsa familia e a CEMAR, visando
garantir desconto concedido a pessoas de baixa renda
P | Implantag&o do sistema para controle de movimentagéo de Unid. Sistema Implantado 32
oficios
P | Implantacéo de sistemas de reservas de quadras poliesportivas. Unid. Sistema Implantado 01
P | Implantacéo de sistema de agenda eletronica para consulta de Unid. Sistema Implantado 32
tarefas dos secretarios via web
P | Capacitacdo de Jovens no recondicionamento de Hardware Unid. Projeto Implantado 01
P | Aquisigcdo de veiculo Unid. Veiculo Adquirido 02
P | Criacao de base de dados para acompanhamento de familias de Unid. Base de Dados Criados 01
baixa renda
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P | Criacao da Secretaria Municipal de Ciéncias e Tecnologia como Unid. Empresa Publica Criada 01
Empresa Publica GABINETE
DO
PREFEITO
A | Manutencgéo do Gabinete do Vice-prefeito Unid. Unidade Mantida 01 GABINETE
DO
VICE-PREFEITO
A | Manutengéo da Casa Civil Unid. Unidade Mantida 01
A | Manutengéo do Diario Oficial Eletrdnico do Municipio Unid. DOEM Mantido 01
A | Fortalecimento das Relagdes com Poder Legislativo Unid. Apoio & Camara 01
A | Fortalecimento de Conselhos Municipais Unid. Apoio as atribuicdes 10 CASA CIVIL
A | Atendimento ao Cidad&do Unid. Pessoas atendidas 7.500
A | Arquivo de Leis Unid. Leis Digitalizadas 2.000
A | Manutencéo da Secretaria Municipal de Administragéo e Unid. Unidade Mantida 01
Recursos Humanos
A | Manutencéo do Departamento de Recursos Humanos Unid. Unidade Mantida 01
P | Reforma e Moderniza¢éo da SEMAD Unid. SEMAD Modernizada 01
A | Aquisicdo de Iméveis para o Patrim6nio Municipal Unid. Iméveis Adquiridos 01
A | Contribui¢do ao IPMT % Contribuigdo Realizada 100
A | Contribui¢do ao INSS % Contribuicdo Realizada 100
A | Contribuicdo ao PASEP % Contribuicdo Realizada 100
A | Manutengdo do Arquivo Publico Municipal Unid. Arquivo Mantido 01 SECRETARIA
P | Aprimoramento da Gestdo Administrativa Unid. Aprimoramento Realizado 01 ADMINIE‘ERA(;AO
P | Conceder Estagios Supervisionados a Estudantes de Nivel Unid. Estagios Realizados 20
Técnico, Médio e Universitario
P | Treinar, Reciclar e Capacitar os Servidores % Servidores Treinados e Qualificados 100
A | Executa Convénios de Cooperagdo Técnicas com Universidades Unid. Convénios Executado 04
Publicas e Privadas.
P | Realizar Palestras, Seminarios e Conferéncias Municipais Unid. Eventos Realizados 04
P | Aquisicdo de Veiculos para o Patriménio Municipal Unid. Veiculos Adquiridos 01
A | Manutengdo da Controladoria Geral Unid. Unidade Mantida 01 CONTROLADORIA
A | Manutengéo da Ouvidoria Geral do Municipio Unid. Unidade Mantida 01 GERAL
A | Manutengdo do Departamento de Contabilidade Unid. Departamento Mantida 01
A | Manutengao da Procuradoria Geral Unid. Unidade Mantida 01
P | Aquisicdo de prédio préprio Unid. Prédio Adquirido 01 PROCURADORIA
P | Aquisicdo de Veiculo Unid. Veiculo Adquirido 01 GERAL
A | Atendimento de Sentencas Judiciais Unid. Unidade Mantida 40
A | Manutengdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Juridica Unid. Unidade Mantida 01 ASSISTENCIA
JURIDICA
A | Manutengao da Secretaria Municipal de Planejamento e Unid. Unidade Mantida 01
Orgamento
A | Manutengéo do Terminal Rodoviério Unid. Unidade Mantida 01
A | Manutengdo da Regularizag&o Fundiaria Unid. Regularizagio Realizada 01 SECRETARIA
A | Manutencéo da Elaboragdo de Planos e Projetos Unid. Planos e Projetos Elaborados 01 DE
P | Implantacéo do Setor de Estatisticas Unid. Setor Implantado 01 PLANEJAMENTO
P | Manutencgéo do Nucleo de Estudo e Pesquisa Estratégico. Unid. Ndcleo Mantido 01
A | Mapeamento das Areas Institucionais Unid. Mapa 01
A Maﬁutengéo da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Unid. Unidade Mantida o1
Turismo
A | Manutengao de Prédio do SEBRAE/MA Unid. Unidade Mantida 01 SEDETUR
A | Manutengéo de Prédio para a JUCEMA Unid. Unidade Mantida 01
A | Manutengao de Prédio para o SINE/MA Unid. Unidade Mantida 01
A | Manutencéo da Secretaria Municipal de Agricultura e Unid. Unidade Mantida 01
Abastecimento
A | Manutencdo do Fundo Municipal de Desenvolvimento Unid. Fundo Mantido 01
Agropecuario
A | Participagdo do Consorcio Agricola Unid. Acdes de Desenvolvimento Rural 01 SECRDEEARIA
Consorciadas
P | Aquisi¢do de veiculos — caminhdo Unid. Veiculos — Caminhdo Adquirido 01 AGRICULTURA
P | Aquisicéo de veiculo — pick-up Unid. Veiculo — pick-up Adquirido 01
A | Capacitagéo e treinamento de técnicos Unid. Capacitagdo de Técnicos 03
A | Apoio ao Programa de Assisténcia Técnica Unid. Assisténcia Técnica 01
A | Manutengéo da Secretaria Municipal de Deporto Lazer e turismo Unid. Unidade Mantida 01
P | Construgéo da Sede da SEMDEL Unid. Sede Construida 01
P | Reforma e Modernizagéo de Ginasios Unid. Ginasios reformados e 02
modernizados SECRETARIA
P Reforma e Modernizacao de Quadras Unid. Quadras reformadas a 02 DE
) ESPORTE
modernizadas
P | Reforma e Modernizag&o do Estadio Municipal Unid. Estadio reformado e modernizado 01 SECRETARIA
A | Manutengéo dos Espagos Esportivos Unid. Espacos esportivos Mantidos 23 DE
P | Aquisigdo de Veiculo Unid. Veiculo Adquirido o1 ESPORTE
P | Manutengéo de Projetos Esportivos Unid. Projetos Mantidos 01
A | Manutencéo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Unid. Unidade Mantida 01 SEMDES

Econdmico e Assisténcia Social-SEMDES
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P Valorizagdo do Servidor e Plano de Carreira Unid. Servidor Valorizado 01
Manutencéo da Fundacéo de Cultura
A Unid. Unidade Mantida 01 -
A | Manutencdo do Fundo Municipal de Cultura Uni. Fundo Mantido 01 FUNBEQAO
CULTURA
o ) Unid. , »
P | Aquisicéo de Veiculo Automovel Adquirido o1
I A | Manutencdo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Unid. Unidade Mantida 01
Recursos Naturais SECRETARIA
I A | Manutencéo do Fundo do Meio Ambiente Unid. Fundo Mantido 01 DE
A | Construcdo de Sede prépria da Secretaria Municipal do Meio Unid. Sede Construida 01 MEIO AMBIENTE
Ambiente
I A | Manutencéo da Secretaria Municipal de Finangas Unid. Unidade Mantida 01
P Alteracéo da Legislagdo Tributaria do Municipio Unid. Cadigo Tributario Alterado 01
I P | Atualizagdo da Planta Genérica de Valores Unid. Planta Genérica de Valores 01
Atualizada
I A | Atualizagédo da Base de Calculos dos Tributos Municipais Unid. Base Monetéria dos Tributos 01 SECRETARIA
Atualizada DE
I P | Construcdo da Sede Prépria da Secretaria Municipal de Financas Unid. Instalagdes Modernas e Funcionais 01 FINANCAS
— SEMUF para um Melhor Atendimento
I A | Amortizacéo da Divida Interna com a Previdéncia Social % Divida Amortizada 05
A | Elemento transitério que deverd ser utilizado enquanto se Unid. Reserva de Contingéncia 01
aguarda a classificacdo em elemento
especifico, vedada a sua utilizagdo na execucéo orcamentéria.
A | Manutengdo da Secretaria Municipal de Defesa dos Direitos da Unid. Unidade Mantida 01 SECRETARIA
Mulher DA
P | Implantagéo da Ouvidoria da Mulher Unid. Atendimento 01 MULHER
P | Aquisicdo de Veiculo Unid. Veiculo Adquirido 02
A | Manutengdo da Coordenadoria Geral de Controle das Licitacdes Unid. Coordenacao Mantida 01
Publicas
A | Melhoria Salarial dos Funcionarios da Coordenagéo de Licitagdo % Salarios Reajustados 25 LICITACAO
A | Manutengéo da Secretaria Municipal de Seguranga Publica Unid. Unidade Mantida 01
I P | Implantagéo da Ouvidoria da Secretaria Municipal de Seguranca Unid. Atendimento 01
Publica
I P | Implantacéo da Corregedoria da Secretaria Municipal de . Atendimento
. Unid. 01
Segurancga Publica
A | Manutencgédo da Guarda Municipal Unid. Manutencéo Realizada 01
P | Construir Bases Comunitarias da Guarda Municipal Unid. Bases Comunitarias Construidas 02
P | Melhorar o Sistema de Informatizagio Unid. Sistema Aprimorado 01
P | Elaboragao e Implantacéo do Estatuto da Guarda Municipal Unid. Estatuto Elaborado e implantado 01
P Elaborag&o e Implantagio do Cédigo de Etica da Guarda Unid Codigo Elaborado e implantado o1
Municipal )
Elaboragdo e Implantacéo do Organograma do Departamento de . Organograma Elaborado e
P A Unid. . 01
Transito. (DMTT) implantado
p Elaboragdo e Implantagcdo do Organograma da Secretaria de Unid Organograma Elaborado e o1
Seguranca Publica. ) implantado
P | Criar o Fundo Municipal de Seguranca Publica Unid. Fundo criado 01
P | Construgéo de Sede Prépria Unid. Sede construida 01
P | Manuteng&o do Fundo Municipal de Assisténcia ao Transito Unid. Fundo Mantido 01
P | Manutengdo do Departamento Municipal de Transito Unid. Departamento Mantido 01
P | Manutengdo da Coordenadoria Municipal de Direitos Humanos Unid. Unidade Mantida 01
P | Realizagdo de Campanhas Tematicas Unid. Campanhas realizadas 10
P | Realizagdo de Féruns Tematicos Transversais para Capacitagdo Unid. Pessoas Atendidas 4000
de Conselheiros, Gestores Municipais e Membros de Entidades
da Sociedade Civil. SECRETARIA
P | Realizagéo de Oficinas e Campanhas Tematicas Unid. Oficinas e Campanhas Realizadas 02 DE
P | Criag&o de banco de dados integrando as informag6es dos Unid. Banco de dados criado 01 SEGURANCA
conselhos municipais PUBLICA
P | Criagéo da rede de apoio e monitoramento de politicas publicas Unid. Rede de Apoio Criada 01
de Direitos Humanos, agregando o conjunto das politicas publicas
no municipio através Sistema de indicadores da rede municipal
de politicas publicas de Direitos Humanos
P | Implantag&o da Ouvidoria Municipal de Direitos Humanos Unid. Atendimentos 3.000
P | Criacéo do observatério municipal de direitos humanos Unid. Observatdrio Implantado 01
P | Criag&o e implantacéo do Sistema Municipal de Indicadores em Unid. Banco de Dados 01
Direitos Humanos, articulado com o sistema nacional.
P | Elaboracao do relatério anual sobre a situagcao dos Direitos Unid. Relatério Elaborado 01
Humanos no municipio de Timon
P | Aquisicéo de veiculos (DMTT) Unid. Veiculo Adquirido 05
P | Aquisi¢do de veiculos (DH Unid. Veiculo adquirido 02
P | Aquisi¢éo de veiculos (GM) Unid. Veiculo adquirido 10
P | Aquisigdo de veiculos tipo motocicleta Unid. Veiculo adquirido 17
P | Aquisi¢éo de veiculos (SSPM) Unid. Veiculo adquirido 02
P | Aquisicéo de veiculos tipo guincho Unid. Veiculo adquirido 01
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P | Melhorar o Sistema de Informatizagdo Unid. Sistema Aprimorado 01 SECRETARIA
DE
SEGURANCA
PUBLICA
A | Manutencéo da Secretaria Municipal de Educagéo Unid. Unidade Mantida 01
A | Manutencéo do Centro de Treinamento Professor Wall Ferraz Unid. Centro Mantido 01
A | Manutengéo e Desenvolvimento da Educacéo Béasica/Ens. Fund. Unid. Escolas Mantidas 179
— FUNDEB
A | Remuneracédo e Encargo dos Professores do Magistério — Ensino Unid. Professores remunerados e 950
Fundamental - FUNDEB encargos pagos
A | Remuneracédo e Encargos dos Funcionarios Serv. Ensino Unid. Funcionarios remunerados e 400
fundamental-FUNDEB encargos pagos
A | Manutencgéo e Desenvolvimento da Educacéo Béasica/Ens. Inf. — Unid. Creches e pré-escolas Mantidas 148
FUNDEB
A | Remuneragao e Encargos dos Professores Magistério — Ensino Unid. Professores remunerados e 300
Infantil —- FUNDEB encargos pagos
A | Remuneragao e Encargos dos Funcionarios Serv. — Ensino Unid. Professores remunerados e 150
Infantil —- FUNDEB encargos pagos SECRETARIA
P | Implementacéo do Plano de Desenvolvimento da Escola Unid. Plano Implementado 35 EDUgiq:AO
A | Remuneracédo e Encargos dos Professores Magistério — Jovens e Unid. Professores remunerados e 20
Adultos FUNDEB encargos pagos
P | Valorizag&o do Servidor e Plano de Carreira Unid. Servidor Valorizado 01
A | Manutengdo Desenvolvimento ED. Basica/Jovens e Adultos — Unid. Escolas mantidas 65
FUNDEB
A | Manutencéo do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto - SAAE Unid. Unidade Mantida 01
P | Modernizagao do sistema de faturamento, entrega de faturas e Unid. Sistema eficiente 01
atendimento. SAAE
P | Aquisi¢do de veiculos Unid. Veiculo adquirido 01
P | Atualizagdo de cadastro de usuarios Unid. Atualizacdo realizada 01
A | Manutengdo da Secretaria Municipal de Comunicagdo Social Unid. Unidade mantida 01
A | Divulgagéo de Atividades Oficiais Unid. Atividades divulgadas 240
P | Implantagéio da Comunicagéo on-line Unid. Rede de Informagdes Ampliada 01 SECRETARIA
P | Implantar Nicleo de Assessoria de Comunicagao Unid. Assessoria Realizada 01 DE -
A | Publicidade de Utilidade Ptiblica Unid. Pessoas Informadas 01 COMUNICACAO
P | Aquisi¢do de Veiculo Unid. Veiculo Adquirido 01
A | Realizag&o e Promocao de Eventos Unid. Eventos Realizados 100
A | Manutengdo da Secretaria Municipal de Defesa dos Direitos do Unid. Unidade Mantida 01 SEDECON
Consumidor
A | Manutencdo da SELMA Unid. Unidade Mantida 01 SELMA
A | Manutengao da Superintendéncia de Desenvolvimento Urbano- Unid. Unidade Mantida 01
Norte
Elaboragéo de relatério anual de situagdo de limpeza publica do Unid. Relatérios
municipio
Implantagdo de sistema de protocolo publico para coleta seletiva Unid. Sistema implantado 01
de lixo
Capacitacdo de servidores da limpeza urbana % Servidores capacitados 100
Implantacéo de coletores seletivos no novo terminal rodoviario e % Coletores seletivos implantados 100
antigo terminal rodoviario
Implantacéo da ouvidoria da Secretaria de Limpeza Publica Unid. Atendimento 01
Atendimento de podas em Entidades Publicas % Entidades Atendidas 100
Atendimento de podas em domicilio % Domicilios atendidos 70 SDU-NORTE
Projeto de acessibilidade e implantacéo de coletores de lixo % Projeto executado 100
seletivos na prefeitura e demais 6rgéos publicos e departamentos
Modernizag&o de pragas com coletores seletivos % Pracas modernizadas com 100
coletores
Aquisicéo de veiculos e motocicletas para uso da Unid. Veiculo adquirido 02
Superintendéncia de Desenvolvimento Urbano
A | Manutengéo da Superintendéncia de Desenvolvimento Urbano- Unid. Unidade Mantida 01
Sul
P | Elaboragéo de relatério anual de situagéo de limpeza publica do Unid. Relatérios Elaborados 04
municipio
P | Capacitagdo de servidores da limpeza urbana % Servidores capacitados 100
P | Reforma da Superintendéncia de Desenvolvimento Urbano Sul Unid. Unidade reformada 01
P | Projeto de acessibilidade e implantagéo de coletores de lixo % 100
seletivos na prefeitura e demais 6rgéos publicos e departamentos
P | Aquisi¢do de veiculos e motocicletas Unid. Veiculo adquirido 01 SDU-SUL
P | Modernizag&o de pragas com coletores seletivos % Pracas modernizadas com 100
coletores
P | Implantag&o de coletores seletivos no novo terminal rodoviario e % Coletores seletivos implantados 100
antigo terminal rodovirio
P | Aquisicéo de Veiculo Unid. Veiculo Adquirido 01
A | Manutencéo da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos Unid. Unidade Mantida 01
A | Manutengéo de Departamento de lluminagdo Publica Unid. Departamento Mantido 01
A | Atendimento de Podas em Domicilios Unid. Domicilios Atendidos 96
A | Atendimento de Podas em Entidades Publicas Unid. Entidades Publicas Atendidas 48
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P | Implantacéo e/ou Conservacéo de Pragas Unid. Pracas Atendidas 24
P | Implantacéo e/ou Conservacéo da Arborizagédo das Vias Publicas Unid. Vias atendidas 48
P | Aquisigdo de veiculos e motocicletas Unid. Veiculo Adquirido 01
A | Autorizagao para realizagdo de eventos e instalacédo de parques e Unid. Solicitagdes atendidas 48 SECRETARIA
circos em espagos publicos. DE
A | Fiscalizagao da utilizag8o dos espagos publicos municipais Unid. Estabelecimentos Fiscalizados 192
cedidos a populagéo (mercados publicos, bancas de revistas, SERVICOS
trailers, quiosques, cemitérios publicos e ambulantes) URBANOS
I A | Realizacdo de Limpeza periédica (capina e/ou rogo) em Unid. Limpezas Realizadas 24
cemitérios
I A | Realizacdo de Limpeza periédica (capina e/ou rogo) nas vias Unid. Limpezas Realizadas 240
publicas
A | Realizagéo de Limpeza periédica (capina e/ou rogo) areas Unid. Limpezas Realizadas 240
publicas de lazer
A | Realizagéo de Limpeza periédica (capina e/ou rogo) em Unid. Limpezas Realizadas 240
entidades publicas areas publicas
A | Manutencgdo da Fundagdo Jodo Emilio Falcao Unid. Unidade Mantida 01
P | Implantacéo da Coordenacéo do Grupo de Pesquisa Unid. Coordenacao Implantada 01 FUNDAGAO
JOAO EMILIO
FALCAO
A | Manuteng&o Instituto de Previdéncia do Municipio -IPMT Unid. Unidade Mantida 01
I A | Manutencéo da Previdéncia Social, Inativos e Pensionistas % Pessoas Atendidas 100
A | Contribuigbes ao INSS % Guia Previdenciaria 100
B~ | manutencso da Previdéncia a Segurados % Manutengéo Realizada 100 IPMT
I A | Reserva de Contingéncia % Contingencia Atendida 100
P | Ampliagdo e Reforma do Prédio do IPMT Unid. Prédio Reformado e Ampliado 01
I P | Implantacgéo do SITE do IPMT Unid. SITE Instalado 01
A | Manutengdo da Secretaria Municipal de Habitagao Unid. Unidade Mantida 04
A | Manutencéo de veiculo Unid. Veiculo Mantido 04
P | Aquisicéo de Veiculo Unid. Veiculos adquiridos 02
P | Elaboragdo e Implantacéo do Estatuto das Cidades, conforme a Unid. Estatuto das Cidades elaborado 01
Politica Nacional de Habitag&o. implantado
P | Estudo Diagnostico das areas subnormais, visando a implantagéo Unid. Estudo Diagnostico Realizado 01
de ZEIS- Zona Especial de Interesse Social;
P | Manuteng&o do Banco de dados unificado das familias Unid. Manutengdo Realizada 16
beneficiadas pelos programas de habitagdo do municipio. SECRETARIA
P | Aquisicdo de GPS de Engenharia Unid. GPS adquiridos 03 DE _
P | Aquisicdo do software arcgis-Esfri para utilizagdo no CTM — Unid. Software adquiridos 01 HABITAGAO
Cadastro territorial Multifinalitario
P | Normatizar, monitorar, avaliar e revisar as agdes implementadas Unid. Ac0es de Politica Habitacional 01
no ambito da Politica Municipal de Habitagao Normatizadas, Monitoradas,
Avaliadas, e Revidadas
P | Criacdo de um sistema de Informacéo, avaliagdo e Unid. Sistema Criado 01
monitoramento da Habitagdo, como instrumento de subsidio ao
processo decisério do municipio.
A | Manutengdo da Secretaria Municipal de Saude Unid. Unidade Mantida 01
A | Manutengéo do Fundo Municipal de Saude Unid. Unidade Mantida 01 SECRETARIA
P | Implantacéo de Sistema baseado em Tablet, para Unid. Sistema Implantado 01 DE
acompanhamento de Agdes dos Agentes Comunitario SAUDE
P | Aumentar o Quadro de Profissionais por Especialidades Unid. Quadro Expandido 03
P | Aquisi¢do de Veiculos Unid. Veiculo Adquirido 05
A | Manutencao da Secretaria Municipal de Infraestrutura Unid. Unidade Mantida 01
P | Implantacédo de Quadras Poliesportivas Unid. Quadras Implantadas 10 SECRETARIA
P | Reforma e Ampliacdo de Prédios Publicos Unid. Prédios Reformados e Ampliados 20 DE
P | Construgéo de Pragas Unid. Pragas Construidas 08 INFRAESTRUTU
P | Construcdo de Matadouro Publico Unid. Matadouro Construido 01 RA
P | Aquisicéo de Veiculo Unid. Veiculo Adquirido 01
P | Construgéo de Prédio Publico Unid. Prédios Construidos 06
PROGRAMA
1010—- GOVERNANCA PARTICIPATIVA
OBJETIVO
Fortalecer o processo de decisdo com a promocéo dos instrumentos da democracia participativa

UNIDADE RESPONSAVEL
Controladoria Geral do Municipio

Denominagao
ACOES (A- ATIVIDADES / P- PROJETO / E-OPERAGOES ESPECIAIS) UNID. DE PRODUTO META ORGAO EXECUTOR
MEDIDA 2014
P | Informatizag¢do do Gabinete do Prefeito Unid. Gabinete Informatizado 01
A | Manutengdo do Conselho Municipal de Juventude Unid. Conselho Implantado 01

Praga Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br
Pag. 9



Segunda-Feira, 02 de Dezembro de 2013

PODER EXECUTIVO EDIGAO EXTRA - DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Ano | Edigao n° 0177

P Incent_ivo e Appio a Crig(;éo de Entidades Sem Fins Lucrativos Unid. Incentivo e Apoio Realizado 10
Juvenis nas Diversas Areas
P | Realizagdo da Conferéncia Municipal de Juventude Unid. Conferéncia Realizada 01
P | Criagdo de Férum Social Permanente Unid. Forum Permanente Criado 01 GABINETE
P | Criagéo do Portal da Juventude Unid. Portal da Juventude Criado 01 ple}
P | Implantaciio de Sistema de Ouvidoria Eletrdnica Unid. Sistema Implantado 32 PREFEITO
P | Acompanhar e universalizar dos conselhos Municipais Unid. Acompanhamento Realizado 01
P | Criagdo do Parlamento Jovem Unid. Parlamento Criado 01
P o - Unid. Concurso Realizado 03
Realizagao de Concurso Publico SECRETARIA
A | Manutengéo dos Conselhos Municipais % Conselhos Mantidos 100 DE
p Reajuste na Remuneragéo e Plano de Carreira dos Servidores Unid. Servidor Valorizado o1 ADMINISTRAGAO
Valorizag¢éo do Servidor e Plano de Carreira Unid. Servidor Valorizado 01
Criacdo do Nucleo de Procuradores de Processos Unid. Nucleo Criado 01
Administrativos e Urbanisticos
Implantagdo do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos Unid. PCCV Implantado 01
P | Criagéo do Nucleo de Procuradores de Processos Judiciais. Unid. Nucleo Criado 01
P | Criagdo do Nucleo de Procuradores de Contencioso Fiscal e Unid. Nucleo Criado 01
Tributério PROCURADORIA
P | Contratagdo de pessoal para atender as necessidades da Unid. Contratacédo Realizada 01 GERAL
Procuradoria — concurso publico.
P | Criagdo da Diretoria Geral da Procuradoria Unid. Diretoria Criada 01
P | Processo Seletivo para Admisséo de Estagiario Unid. Processo Seletivo Realizada 08
P | Criagdo da “Contadoria Juridica” Unid. Contadoria Juridica Criada 01
P | Criar o Conselho Municipal de Turismo Unid. Conselho de Turismo Criado 01
P | Criar o Portal do Investidor Unid. Portal do Investidor Criado 01 SEDETUR
A Promgver~PaIestras para Demonstrar a Importancia da Unid. Palestras realizadas 12
Legalizagédo
A | Manutengé&o do Conselho de Desenvolvimento Rural Unid. Conselho Mantido 01 SECRETARIA
A | Realizagdo de Seminarios de Apoio as Associagfes Rurais e Unid. Seminarios Realizados 02 DE
Entidades Afins AGRICULTURA
P | Realizagdo da Conferéncia Municipal de Meio Ambiente Unid. Conferéncia Realizada 04 SECRETARIA
DE
MEIO AMBIENTE
A | Manutengéo do Conselho Municipal de Cultura Unid. Conselho Mantido 01 FUNDACAO
DE
CULTURA
A | Manuteng&o do Conselho Tutelar Unid. Conselho Mantido 02
P | Implantacio do Conselho Tutelar Il Unid. Conselho Implantado 01
A | Manutengé&o do Conselho Municipal Direito Pessoas Portadora Unid. Conselho Mantido 01
de Deficiéncia
A | Manuteng&o do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar Unid. Conselho Mantido 01 SEMDES
A | Manutengéo do Conselho Municipal da Crianga e do Unid. Conselho Mantido 01
Adolescente
A | Manutengé&o do Conselho Municipal do Idoso Unid. Conselho Mantido 01
Programa para Pagamento das Dividas junto ao Municipio de Unid. Facilitar ao Contribuinte o) 1000 SECRETARIA
Anos Anteriores Pagamento de suas Dividas junto DE
ao Municipio. FINANCAS
A | Manuteng&o do Conselho Municipal de Educagéo Unid. Manutencéo do Conselho 01 SECRETARIA
A | Manutencéo do Conselho do FUNDEB Unid. Conselho Mantido 01 DE
EDUCACAO
P | Elaboracéo e Implantacéo do Estatuto das Cidades no Unid. Estatuto das Cidades Elaborado e 01
Municipio de Timon, conforme a Politica Nacional de Habitag&o. Implantado
P | Criacéo de Sistema de Informacéo, Avaliagdo e Monitoramento Unid. Banco de Dados Criado 01 SECRETARIA
da Habitacdo, como Instrumento de Subsidio ao Processo DE
Decis6rio do Municipio. HABITACAO
A | Manutengé&o Técnica do Sistema de Informagéo Unid. Manutencdo Realizada 01
P | Revisdo da Legislagio de Habitagdo Vigente Unid. Legislagdo Revisada 01
P | Participacéo das Mulheres nos Espagos de Poder e Decisdo. Unid. Mulheres Beneficiadas 04
A | Garantir a Participacéo e a Inclusdo de Mulheres com Unid. Mulheres Atendidas 04
Necessidades Especiais no Mercado de Trabalho SECRETARIA
P | Reestruturagao e Fortalecimento do Conselho Feminino Unid. Conselho Restruturado e 04 DA
Fortalecido MULHER
P | Criagédo do Conselho Municipal de Desporto e Lazer Unid. Conselho Criado 01 SECRETARIA
DE
ESPORTE
P | Valorizagéo do Servidor e Plano de Carreira Unid. Servidor Valorizado 01 SECRETARIA
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Manutencéo do Conselho Municipal de Saude Unid. Conselho Mantido 01 DE
A .
SAUDE
P | Realizar Conferencia Municipal de Direitos Humanos Unid. Conferencias realizadas 02
P | Registrar, denunciar e acompanhar os casos de violacéo de Unid. Registros realizados 04
direitos a comunidades quilombolas, indigenas e comunidades
tradicionais
P | Aderir ao Programa Registrar da SNDH Unid. Adeséo consolidada 01
P | Acompanhar a atuagdo dos Conselhos de Direitos Municipais Unid. Relatério de Acompanhamento 04
anual
P | Acompanhar as agdes judiciais voltadas a protecéo de criangas Unid. Relatérios de acompanhamento 04
e adolescentes anual
P | Acompanhar o sistemas municipal de avaliacéo e execugéo de Unid. Relatérios anuais 04
medidas socioeducativas aplicadas a adolescentes, respeitando
as prerrogativas do ECA SECRETARIA
I P | Promover a Conferéncia Municipal de Seguranga Publica Unid. Conferéncia promovida 04 DE
P | Realizar parceria com ONGs para prestacéo de servigcos Unid. Parcerias firmadas 02 SEG,URANCA
juridicos a populagdo de baixa renda PUBLICA
I P | Realizar diagnostico social e situacional de comunidades Unid. Diagnosticos consolidados 02
quilombolas e indigienas no &mbito do municipio
P | Propor revisdo da estrutura, treinamento, controle, emprego e Unid. Reviséo consolidada 01
regimentos disciplinares dos 6rgdos de seguranga publica do
municipio
P | Criar base de dados unificada que permita o fluxo de Unid. Base de dados consolidada 01
informacgdes entre os diversos componentes do sistema de
seguranga publica e justiga criminal
I P | Criar sistema de acompanhamento da saude emocional dos Unid. Sistema de acompanhamento 01
profissionais do sistema de seguranca publico consolidado
P | Avaliar as agdes decorrentes da aplicacéo da Lei Maria da Unid. Relatérios anuais 04
I Penha
P | Realizagdo de Conferéncias Municipais de Limpeza Urbana Unid. Conferéncias realizadas 01
I P | Realizagao de Conferéncias Municipais de Limpeza Urbana Unid. Conferéncias realizadas 02
P | Criag&o de férum Social para discutir e propor Unid. Férum Criado 01 SDU-SUL
alternativas/solugdes para a redugédo de residuos soélidos no
municipio
P Realizagdo de Conferéncias Municipais de Limpeza Urbana Unid. Conferéncias realizadas 02
P Criagéo de férum Social para discutir e propor Unid. F6rum Criado 01
alternativas/solugdes para a redugédo de residuos sélidos no SDU-NORTE
municipio
Realizagdo de Conferéncias Municipais de Limpeza Urbana Unid. Conferéncias realizadas 01
Criacéo de férum Social para discutir e propor Unid. Férum Criado 01
alternativas/solugGes para a redugdo de residuos sélidos no
municipio
Criar Conselho Municipal de Residuos Sélidos Unid. Conselho criado 01
Manutengdo do Conselho Municipal de Residuos Sélidos % Conselho mantido 100
PROGRAMA
1011 — CONSUMO RESPONSAVEL E OPCAO DE ESTILO DE VIDA
OBJETIVO
Adotar e proporcionar o uso responsavel e eficiente dos recursos e incentivar um padrao de produgdo e consumo sustentaveis.
UNIDADE RESPONSAVEL
Secretaria Municipal de Defesa dos Direitos do Consumidor
Denominagéo
AGOES (A- ATIVIDADES / P- PROJETO / E-OPERAGOES ESPECIAIS) UNID. DE | PRODUTO META 2014 ORrRGAO
MEDIDA EXECUTOR
P | Implantagdo de um sistema para acompanhamento de Unid. Sistema Desenvolvido e Implantado 01 GABINETE
denuncias notificacdes de acdes referentes ao direito do DO
consumidor PREFEITO
P | Apoiar a Garantia aos Direitos do Consumidor Unid. Consumidores Atendidos 01
P | Realizar Eventos com Empresarios Locais para Unid. Eventos Realizados 01
Conscientizacdo da Importancia dos Clientes e os Direitos de
Consumidor.
P | Realizar Encontro com as Entidades Rurais com Populagdo Unid. Encontro realizado 04 SEDECON
Rural para Conscientizag8o dos seus direitos com cidadéo.
A | Atendimento ao Consumidor Unid. Consumidor Atendido 6.000
PROGRAMA
1012 — AGAO LOCAL PARA A SAUDE
OBJETIVO
Proteger e promover a salde e o bem-estar dos nossos cidadéos
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UNIDADE RESPONSAVEL
Secretaria Municipal de Saude

IDenominaqéo

IA(;C')ES (A- ATIVIDADES / P- PROJETO / E-OPERAGOES ESPECIAIS) UNID. DE PRODUTO META ORGAO EXECUTOR
MEDIDA 2014
I P | Desenvolvimento de Sistema de Gestdo de Marcagéo de Unid. Sistema Desenvolvido 01
Consultas On-line
I P | Implantagdo do Plano Municipal de Enfrentamento ao Crack Unid. Plano Implantado 01
GABINETE
I P | Fomentar politicas publicas de esporte e lazer Unid. Campanha Realizada 01 DO
PREFEITO
I P | Implantar Programa de qualidade de vida do Servidor Unid. Programa Implantado 01 SECRETARIA
DE
ADMINISTRAGCAO
P | Implantagdo do Servigo de Inspe¢do Municipal Unid. S.I.M Implantado 01 SECRETARIA
DE
AGRICULTURA
P | Construcéo do Centro de Iniciagéo ao Esporte Unid. Centro Construido 01
P | Implantacio Projeto Olimpico Unid. Atletas Atendidos 01 SECRETARIA
P | Projeto Atleta Cidad&o — Escolinhas Esportivas Unid. Atletas Atendidas 15 DE
I A | Realizag&o de Eventos Esportivos Unid. Eventos Realizados 05 ESPORTE
P | Promogéo de equipes representativas municipais em diversas Unid. Promogéo Realizada 16
modalidades em todas as esferas.
A Manutencéo do Programa de Saude na Escola Unid. Programa Mantido 01 SECRETARIA
DE
EDUCACAO
P Dialogar com Sindicatos de Agentes de Saude e Agentes de Unid. Politicas Publicas Executadas 04
Epidemias e outras entidades, em relacéo as politicas publicas
a saude do municipio.
IP Criacédo de Um Sistema de Acompanhamento da Saude Mental Unid. Sistema Criado 01
dos Profissionais do Sistema de Seguranca Publica
P | Criagdo de Um Sistema de Acompanhamento da Saude Mental Unid. Sistema Criado 01
dos Profissionais do Sistema de Seguranga Publica SECRETARIA DE
A Acompanhar o Acesso da Populagdo de Baixa Renda aos Unid. Pessoas Assistidas 01 SEGURANGCA
Servigos Basicos de Satide no Municipio PUBLICA
A Acompanhar programas de salde para criangas, adolescentes, Unid. Pessoas Atendidas 01
mulheres, homem, idosos, pessoas com deficiéncia e
populagées indigenas e minorias.
A Acompanhar programas de salde voltados para pessoas Unid. Pessoas Assistidas 01
portadoras de HIV, tuberculose e hanseniase.
A Apoiar a Reforma Psiquiatrica no Ambito Municipal Unid. Apoio Realizado 01
P Elaborar e implementar um plano integrado de combate ao Unid. Plano Elaborado e Implementado 01
crack e drogas afins
A Expandir a capacidade de atendimento ao idoso Unid. Atendentes Capacitados 200
A Expandir a capacidade de atendimento a pessoas portadoras Unid. Atendentes Capacitados 100
de necessidade especial
A Expandir a capacidade de atendimento de consultas por Unid. Atendentes Capacitados 03
especialidades
A Aumentar o quadro de efetivo de agentes de Saude Unid. Novos Agentes 10
Implementar o Programa de controle e tratamento do Céncer da Unid. Homens Atendidos
A Préstata 1.000
Manutencéo do Programa de Vigilancia Sanitaria Unid. Programa Mantido
A 01
Garantir a Manutengao da vigilancia epidemiolégica Unid. Vigilancia Epidemiol6gica Mantida
A 01
Expandir o programa de atendimento aos portadores de HIV / Unid. Atendimento Ampliado
A AIDS 01
Criar o laboratorio de prétese dentaria Unid. Laboratério Criado
A 01
Manutengéo do Centro de Zoonose Unid. Centro Mantido SECRDEEARIA
A oL SAUDE
Criar um fundo municipal de sadde que garanta ajuda de custo Unid. Fundo Criado
P a usuérios de saude 01
Intensificar o controle e campanhas de vacinagao anti — rabica / Unid. Controle Intensificado
A BLGVS 02
Expandir agbes educativas e preventivas relacionadas ao PSE Unid. Acdes expandida
A 05
Manter convénios com institui¢do de tratamento a drogados Unid. Convenio Mantido
A 03
P | Implementar o Conselho Anti — drogas Unid. Conselho Implantado 01
P Tratamento aos Usudrios de Drogas ilicitas. Unid. Tratamento Realizado 01
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P | Realizagdo de mutirGes para cirurgias eletivas de baixa e media Unid. Pessoas Atendidas
complexidade 500
A | Manter e Expandir o atendimento no CAPS — INFANTIL Unid. CAPS Mantido
01
A | Intensificar o acompanhamento ao tratamento ao paciente Unid. Pessoas Atendidas
portador de Hanseniase 01
A | Manter e Expandir o atendimento no CAPS — ADULTO Unid. CAPS Mantido
01
A | Manter e Expandir o atendimento no CAPS — ADOLESCENTE Unid. CAPS Mantido
01
P | Implementar o Programa Central de Imunizacdo das Salas de Unid. Programa Implementado
Vacinas 03
P | Criar e implementar o fortalecimento a incentivos de gestdo em Unid. Gestacéo Fortalecida
vigilancia em Saide 10
P | Criar a Carteira do hipertenso no municipio de Timon Unid. Hipertenso Atendido
20.000
A | Expandir e Ampliar a Campanha de Vacinagdo ao ldoso Unid. Idoso Atendido 10.000
P | Implementar o programa de controle e tratamento do cancer do Unid. Mulheres Atendidas 30.000
colo do Utero
P | Implementar Academias em Pragas Unid. Academias Implantadas 02
Aumentar e Expandir o numero de equipes atendidas pelo Unid. Equipes Atendidas 05
P | PMAQ
Reformar Posto de Saude da Zona Rural Unid. Postos Reformados
P 11
Expandir e Descentralizar o Programa Farmécia Basica Unid. Programa Implantado
P 25
P | Construgdo de Unidade Bésica na Zona Rural Unid. Unidades Basicas Construidas
03
A | Aumentar o numero de Exames a seres realizados Unid. Atendimento ao publico Ampliado 50.000
Fortalecer parcerias com instituicdo publica e privadas para a Unid. Parceria Fortalecida
A | promocdo de campanhas educativas de controle e prevencédo 02
contra o uso de drogas
Realizagdo de campanhas e palestras educativas para o Unid. Campanhas e Palestras Realizadas
A | tratamento e prevencdo do homem e Mulheres 02
A | Diminuig&o do indice de Mortalidade Infantil Unid. Reducéo de Mortalidade Infantil 01
P | Reabrir o pronto socorro municipal e voltar o servico de Unid. Pessoas Atendidas 01 SECRETARIA
atendimento de urgéncias e emergéncia DE
Expandir e realizar campanhas de vacinagdo contra poliomielite Unid. Criangas Vacinadas 18.000 SAUDE
A | (crianga de 0 a 5 anos)
A | Expandir o Programa de combate a catarata Unid. Programa Expandido 1.500
Criagéo do programa de reabilitacdo a pacientes portadores de Unid. Programa Criado 01
P | necessidades especiais executando fisioterapias e terapias
ocupacionais
Manutencéo do Centro de Especializagdo Odontolégico — CEO Unid. Centro Mentido 01
A
Criar programa de incentivo a Saude Bucal para criangas e Unid. Pessoas Atendidas
A | adultos de classe baixa 26.000
P | Construir Consultério Odontolégico Unid. Consultérios Construidos 06
A | Manuteng&o do SAMU Unid. SAMU Mantido 01
A | Expandir e garantir rapidez na emissdo do cartdo do SUS Unid. Atendimento Agilizado 01
Manutencéo dos Postos de Salde Unid. Postos Mantidos
A 25
Garantir a humanizacéo e o acompanhamento ao parto (pré — Unid. Mulheres Atendidas SECRETARIA
A natal) FAEC — CIA 2.500 DE
Realizagdo de mutirdes de prevencgdo e de combate a dengue Unid. Mutirdo Realizado SAUDE
A 02
Intensificar o acompanhamento ao tratamento aos pacientes Unid. Pessoas Atendidas
A | portadores tuberculose 70
P | Promogéo da Saude da Mulher. Unid. Mulheres Beneficiadas 20
P | Capacitagdo de Agente de Salude, como mediadores sociais Unid. Agentes Capacitados 04
P - SECRETARIA
das Politicas Publicas voltada para as mulheres. DA
Implantar o Servigo de Atengdo a Mulheres Vitimas de Violéncia Unid. Mulheres Atendidas 04
. . MULHER
Sexual dentro do hospital Alarico Nunes Pacheco.
A | Promocao de Atividades Esportivas. Unid. Atividades Esportivas Realizadas 30
P | Construcdo de Hospital Municipal de Média Complexidade Unid. Hospital Construido 01 SECRETARIA
P | Ampliacéo e Transformacéo do Hospital de Parque Alvorada em Unid. Maternidade Implantada 01 DE
Maternidade INFRAESTRUTURA
P | Implantagdo do sistema de saneamento basico do municipio. Unid. Sistema Implantado 01 SAAE
P | Acompanhamento da saude de funcionérios da limpeza urbana % Acompanhamento realizado 100
P | Fomentar campanha de politicas publicas de esporte e lazer Unid. Campanha realizada 1
P | Aderir a campanhas de vacinagao % Adesdo Realizada 100
P | Capacitar as equipes do Postos de Saude da Familia quanto % Equipes capacitadas 100 SDU-NORTE
aos residuos sélidos e doengas transmissiveis através do lixo
p | Campanha educativa de combate ao cancer de colo de Utero e Unid. Campanhas realizadas 04

mama
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PROGRAMA
1013 - EQUIDADE, JUSTICA SOCIAL E CULTURA A PAZ

OBJETIVO
Promover comunidades inclusivas e solidarias.

IUNIDADE RESPONSAVEL
ISecretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Assisténcia Social

I Denominacéo
IA(;C')ES (A- ATIVIDADES / P- PROJETO / E-OPERAGOES ESPECIAIS) UNID. PRODUTO META ORGAO EXECUTOR
2014
I p Implgr?tagao do programa estacdo digital da juventude Unid. Pessoas Atendidas 5000
municipal
I P | Implantagédo de politicas publicas de combate a violéncia juvenil Unid. Pessoas Atendidas 800
P | Implantagdo de Rede de Acesso a Internet Unid. Rede Implantada 10
P | Implantagdo de Pontos de Acesso Gratuitos de Internet para a Unid. Pontos de Acesso a Internet 05
x . - . GABINETE
Populacdo em Locais Estratégicos da Cidade Implantado DO
P | Implantagdo de um sistema para inscrigdo, acompanhamento e Unid. Sistema Implantado 01 PREEEITO
sorteio das unidades habitacionais do programa Minha Casa
Minha Vida
I P | Mapeamento de Areas de Risco Unid. Mapeamento Realizado 02
E | Subvencéo Social Unid. Subvencéo Realizada 01
I P | Implantacdo do Bolsa Atleta Unid. Atletas Beneficiados 01 SECRETARIA
A | Aquisi¢o de Material Esportivo para Distribuicdo Gratuita Unid. Kits Distribuidos 100 DE
I A | Manutencdo do Programa Segundo Tempo Unid. Criangas Beneficiadas 10.000 ESPORTE
Instalagédo do “Circo Planeta”, que incluira jovens em situacao Unid.
P | de violéncia utilizando atividades artisticas e circenses, Circo instalado e mantido 01 -
) e " . FUNDAGAO
contextualizando vivéncias e oferecendo referenciais possiveis DE
de mapear a subjetividade e nortear a vida em sociedade.
. - — - - " " CULTURA
P | Arte terapia aplicada a dependentes quimicos atendidos pelos Unid. CAPS com arte terapia aplicada 02
I CAPS.
I P | Promover a Conferéncia Municipal de Seguranga Publica Unid. Conferéncia Promovida 01
P | Implantar o Gabinete de Gesté&o Integrada Municipal - GGIM Unid. GGIM implantado 01
P | Elaborar e Implementar o Plano Municipal de Seguranca Unid. Plano Elaborado e Implementado 01
Publica
P | Implantagdo do Projeto “CRIANCA FELIZ!” Unid. Projeto implantado 01
P | Desenvolver Trabalho de Repreenséo aos Usudrios de Drogas
llicitas.
P | Articular e acompanhar a emisséo gratuita de documentos Unid. Articulacdo Realizada 01
pessoais no municipio.
P | Acompanhar a funcionalidade de abrigos para a populagédo em Unid. Acompanhamento Realizado 01
situagdo de rua.
P | Acompanhar as ag¢fes judiciais para protecdo de criangas e Unid. Acompanhamento Realizado 01
adolescentes
P | Articular politicas publicas de protecdo e garantia dos direitos Unid. Articulacéo Realizada 01 SECRDEEARIA
da crianca e do adolescente. SEGURANCA
P | Articular a criagdo da rede de protegdo dos Direitos da Crianca Unid. Articulacdo Realizada 01 .
PUBLICA
e do Adolescente
P | Implantar o Sistema Municipal de acompanhamento e controle Unid. Sistema Implantado 01
do uso de drogas
P | Criagdo do Centro de Referencia Social da Juventude Unid. Centro Criado 01
P | Acompanhar o sistema municipal da avaliacdo e execugéo das Unid. Acompanhamento Realizado 01
medidas socioeducativas aplicadas aos adolescentes,
respeitando as prerrogativas do ECA.
P | Criar a Guarda Mirim no Ambito da Guarda Municipal Unid. Guarda Mirim Criada o1
Estudo Diagnostico das areas subnormais de Timon, visando a
P | implantagdo de ZEIS — Zona Especial de Interesse Social Unid. Estudo Diagnoéstico Realizado 01
P | Realizar Trabalho Técnico Social nos Residenciais Novo Unid. Diminuigdo do déficit habitacional do 05
Tempo de | a IV, Padre Delfino | e Il, Primavera/ Novo Joia, municipio.
Julio Almeida | e Il e Residencial dos Cocais.
A | Inscricdo e Selegio de Familias a serem Beneficiadas com o Unid. Familias Selecionadas 500
Residencial dos Cocais
P | Construgéo do Residencial Jodo Emilio Falc&o- UH (1° etapa) Unid. Unidades Habitacionais Construidas 500 SECRETARIA
P | Construcdo do Residencial Jodo Emilio Falcdo- UH (2° etapa) Unid. Unidades Habitacionais Construidas 465 DE .
P | Condominio Residencial Nova Timon | e Il — Apartamento Unid. Familias beneficiadas 496 HABITAGCAO
P | Implementacéo de a¢des para a ampliagao de oferta de Unid. ImplementagGes de A¢des Realizadas 01
moradias, entre as quais a producao, aquisicdo ou locagao
habitacional
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P | Inscrigdo e selecdo de Familias a serem beneficiadas em % Inscricdo e Selecdo Realizada 100
Programas Habitacionais
P | Construcdo de Casas Populares Unid Casas construidas 500
P | Implantacio do Programa Ponto de Encontro para os Idosos Unid. Programa Implantado 04
P | Implantagdo de um Banco de Leite Materno. Unid. Banco de Leite Materno Implantado 01
A | Acolher a Adolescente Vitima de Abuso Sexual Unid. Adolescentes Atendidas 04
P | Implantar Programa de Prevencéo e apoio a Gravidez na Unid. Programa Implantado 01
Adolescéncia.
P | Realizagdo de Casamento Comunitario. Unid. Casamentos Realizados 12
P | Baile de debutante. Unid. Bailes Realizados 12
P | Langcamento da Campanha Institucional Maria da Penha Unid. Campanha Langada 04
P | Construcéo da Casa de Apoio para as Mulheres. Unid. Casa de Apoio Construida 01
P | Construcdo do Centro de Protegdo a Mulher. Unid. Centro Construido 01
P | Realizagdo de Cursos, Férum, Semindrios e Caminhadas. Unid. Atividades Realizadas 50
P | Criagdo do Projeto Vida Noya Mulheres _ Un!d. Projeto Criado 01 SECRETARIA
P | Implantar Centro de Ressocializagdo para as Presidiarias. Unid. Centro Implantado 01 DA
P | Realizagdo de Conferencias. Unid. Conferencias Realizadas 04 MULHER
P | Elaboragdo de Diagnostico da Violéncia Domestica Unid. Pesquisa de Campo Realizada 04
P | Implantar o Projeto Caminhando Junto Unid. Projeto Implantado 01
A | Valorizagéo da Cultura Negra Unid. Acéo Realizada 04
P | Construcdo de Casa Abrigo Para Mulheres Unid. Casa Construida 01
P | Implantacio de Lavanderia Municipal Unid. Lavanderia Implantada 01
P | Reforma e Ampliacdo do Centro de Internagéo para Unid. Reforma e Ampliacdo Realizada 01
Adolescentes em Conflito com a Lei SECRETARIA
P | Construcao do Centro de Apoio para Mulheres Vitimas da Unid. Centro de Apoio Construido 01 DE
Violéncia INFRAESTRUTU
P | Construgéo da Casa Abrigo Unid. Casa Construida 05 RA
A | Manutengé&o dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social I, Unid. Unidade mantida 05
1,1, IVeV
A | Manutencgéo das Unidades da Rede de Protegdo Social Basica Unid. Unidade mantida 37
A | Atendimento as Familias no Servico de Protecéo e Atendimento Unid. Familias atendidas 5.000
Integral & Familia
A | Atendimento as criangas de 0 a 6 anos no Servico de Unid. Criangas atendidas 1.000
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
A | Atendimento as criancas e adolescentes de 6 a 15 anos no Unid. Criangas e adolescentes atendidos 1.800
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
A | Atendimento aos adolescentes de 15 a 17 anos no Servigo de Unid. Adolescentes atendidos 1.400
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
A | Atendimento aos Idosos no Servigo de Convivéncia e Unid. Idosos atendidos 1.000
Fortalecimento de Vinculos
A | Atendimento as familias em situacéo de pobreza e sob riscos Unid. Familias atendidas 2.400
circunstanciais com Beneficios Eventuais ( auxilio natalidade,
auxilio funeral, cestas basicas, passagens e documentos)
A | Manutengdo do Programa BPC na Escola Unid. Pessoas com deficiéncia atendidas 472 SEMDES
A | Manuteng&o do Programa Inclusdo Digital Unid. Programa mantido 04
A | Manutengéo dos convénios com a rede socioaasistencial Unid. Convénios mantidos 04
privada de Protegdo Social Basica (ARIT)
A | Manutengéo do Projeto “CARAVANA DO CRAS” Unid. Projeto mantido 01
A | Manutengé&o do Servigo de oferta da Carteira Municipal do Unid. Idosos e PCD’s atendidos 2.000
Idoso/ PCD
A | Mobilizago e insercéo de jovens e adultos em programas de Unid. Jovens e adultos mobilizados 1.500
capacitacdo (PRONATEC) para acesso no mercado de
trabalho/ ACESSOSUAS TRABALHO
A | Manutengé&o do Centro de Referéncia Especializado da Unid. Servico mantido 01
Assisténcia Social
A | Atendimento as Familias no Servico de Protecao e Atendimento Unid. Familias Atendidas 80
Especializado a Familias e Individuos
A | Atendimento aos Adolescentes em Cumprimento de Medida Unid. Adolescentes Atendidos 84
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacéo de
Servigo a comunidade
A | Atendimento as pessoas com deficiéncia com acdes de Unid. PCD’s Atendidos 200
mediagdo e acesso ao mercado de trabalho SEMDES
A | Manutengéo do Servigo Especializado em Abordagem Social Unid. Servigo Mantido 04
P | Tratamento aos Usuarios de Drogas llicitas Unid. Tratamento Realizado 01
A | Manutengéo do Servico Especializado para Pessoas em Unid. Servico Mantido 01
Situagdo de Rua — Centro POP
A | Manutengé&o das Unidades da Rede de Protecédo Social Unid. Servico Mantido 02
Especial de Alta Complexidade
A | Manutencé&o dos convénios com a rede socioaasistencial Unid. Servigo Mantido 01
privada (Casa de Assisténcia)
A | Atendimento as familias com fins de acesso e atualizagéo do Unid. Familias atendidas 20.000
Cadastro Unico para Programas Sociais
A | Agles Intersetoriais de mobilizacéo e publicizagdo do Cadunico Unid. Acdes realizadas 04
e do Programa Bolsa Familia
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PROGRAMA

1014 - EDUCACAO PARA A SUSTENTABILIDADE E QUALIDADE DE VIDA

OBJETIVO

Integrar na educacéo formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel

A | Qualificagéo dos gestores e trabalhadores do SUAS - Projeto Unid. Pessoas qualificadas 300
I “Qualifica SEMDES”
A | Manuteng&o do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Unid. Fundo mantido 01
Adolescente
A | Manutengdo de Padaria Comunitaria Unid. Familias Atendidas 01
A | Manutengéo das ac¢des educativas em Seguranca Alimentar e Unid. Pessoas atendidas 2.000
Nutricional (oficinas e palestras para as familias atendidas nos
servicos) SEMDES
I P | Construcédo de Equipamentos Sociais (05 CRAS, 03 CREAS e Unid. Equipamentos construidos 05
05 Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos)
P | Implantagdo de Centros Referéncia da Assisténcia Social Unid. CRAS implantados 02
P | Implantagdo de Transporte Eficiente Unid. Transporte Eficiente Implantado 01
P | Implantagdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Unid. Servigo implantado 02
Vinculos para crianga de 0 a 6 anos
P | Implantagdo do Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio Unid. Servigo implantado 01
para Pessoas com deficiéncia e ldosas
P | Implantagdo de Equipe Volante de Centro de Referéncia da Unid. Equipe implantada 01
Assisténcia Social
P | Implantagdo do Projeto Planeta Bairro de atendimento a Unid. Criangas e adolescentes atendidos 40
criancas e adolescentes de 06 a 15 em situacéo de trabalho
infantil e/ou riscos sociais
I P | Implantacédo do Servigo de Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia Unid. Servico implantado 01
no Mercado de Trabalho
P | Implantacio de Centros de Referéncia Especializado da Unid. CREAS implantado 01
I Assisténcia Social
P | Implantacio de Residéncia Inclusiva Unid. Residéncia implantada 01
I P | Implantacdo do Transporte eficiente Unid. Transporte implantado 01
P | Implantacio do Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora Unid. Servigo implantado 01
I P | Implantacdo do Servigo de Protecdo em Situagdes de Unid. Servico implantado 01
Calamidades Publicas e de Emergéncias
P | Implantagdo do Projeto “Publiciza SUAS” Unid. Projeto implantado 01
P | Realizagdo de Diagnoéstico Socioassistencias nos territérios dos Unid. Diagnéstico realizado 01
Centros de Referéncia da Assisténcia Social SEMDES
I P | Concesséo de Subvengé&o Social para potencializacdo das Unid. Subvencao concedida 01
acdes socioassistenciais
I P | Implantagdo do Projeto “Hortas nos Centros de Referéncia da Unid. Hortas implantadas 05
Assisténcia Social”
P | Implantacéo do Projeto de avaliag&o Nutricional das Criangas e Unid. Projeto implantado 01
Adolescentes atendidas pelos SCFV
P | Implantacdo de Restaurante Popular Unid. Restaurante implantado 01
P | Implantacio de Cozinha Comunitéria Unid. Cozinha implantado
P | Capacitagdo dos Manipuladores de Alimentos das Unidades e Unid. Pessoas capacitadas 40
Nucleos dos Servigos Socioassistenciais
P | Realizagdo da Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Unid. Conferéncia realizada 01
Nutricional
P | Realizagdo de Campanha de Educagdo Alimentar e Nutricional Unid. Campanha realizada 01 SEMDES
P | Aquisicdo de material, para atividades esportivas dos garis. % Material esportivo 100
P | Acdes de inclusdo e suporte fisico para pessoas com % AcOes realizadas 100
deficiéncia
P | Agdes de inclusdo a pessoa com deficiéncia Unid. Acdes realizadas 2
P | Inclusdo de funcionarios da limpeza urbana em atividades % Funcionérios inclusos 90 SDU-NORTE
socioeducativas
P | Incluséo digital dos garis do municipio % Inclusdo 80
P | Atividades de datas comemorativas aos garis % 100
Atividade realizada
P | Criagdo de equipes de futebol entre os trabalhadores da Unid. Times 10
limpeza urbana
P | Inclusdo de pessoas com deficiéncia no quadro de funcionérios Unid. Pessoas inclusas 02
da secretaria de limpeza publica
P | Realizagdo de caminhadas pela limpeza do municipio Unid. 04
Caminhadas realizadas
P | Inclusdo de idosos no quadro de funcionarios Unid. Idosos inclusos 02

UNIDADE RESPONSAVEL
Secretaria Municipal de Educagéo

IDenominagéo
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ACOES (A- ATIVIDADES / P- PROJETO / E-OPERAGOES ESPECIAIS) UNID.DE PRODUTO META ORGAO EXECUTOR
MEDIDA 2014
P | Criag&o de curso preparatério para o vestibular e Enem Unid. Curso Criado 01
P | Cursos de Qualificagé@o Profissional dos Jovens Unid. Curso Realizado 1500
P | Implantacéo de bibliotecas de midias (Midiateca) Unid. Biblioteca Implantada 01
P | Desenvolvimento, treinamento e implantagdo do sistema para Unid. Escolas Municipais Beneficiadas 190
controle de aquisi¢éo e distribuicdo da merenda escolar
GABINETE
P | Implantar o Projeto Café-Aula Unid. Projeto Implantado 01 DO
PREFEITO
P | Organizagao e Participagdo em Eventos de Defesa Civil Unid. Organizacéo e Participagao de 50
Eventos Realizados
A | Monitorar o Uso de Recursos Didaticos e Pedagdgicos para Unid. Monitoramento Realizado 01
Atender as Necessidades Educativas Especiais
p Capacit_ar' Alunos Pesquisadores para Realizar a Inventariardo Unid. Curso de Capacitagio 04
no Municipio
P | Promover qualificagio da equipe SEDETUR Unid. Equipe/profissionais qualificados 12
I P | Promover cursos de qualificagéo profissional Unid. Cursos de Capacitacdo Realizados 03 SECRETARIA
P | Implantar o programa Educagdo Empreendedora Unid. Programa Implementado 01 DE
I A Sl:i(glrar as IES/Timon na criagdo/implantacéo de empresas Unid. Empresas Junior estabelecidas 04 ECI%I’E\ISOEMNI.CO
A Promover Palestras_e Apresentagdes sob,rc-:‘_ Empreendedorismo Unid. palestras Realizadas 24
nas Escolas de Ensino Fundamental e Médio e IES
A Promoverfalestras e Apresentagdes sobre Cultura da Unid. palestras realizadas 36
Cooperagéo
P | Programa de Capacitagdo nas Comunidades Unid. Capacitagdes Realizadas 24 SECRETARIA
DE
AGRICULTURA
P | Implantacédo do Centro de Educacdo Ambiental-CEA Unid. Centro de Educacdo Ambiental 01 SECRETARIA
Implantado DE
MEIO AMBIENTE
P | Capacitacdo dos Servidores Administrativos e do Fisco % Servidores capacitados 100 SECRETARIA
DE
FINANCAS
A | Realizar campanhas educativas no transito Unid. Campanhas realizadas 20
A | Capacitacdo e Treinamento dos Guardas Municipais Unid. Cursos e treinamentos realizados 10
A | Capacitacéo e treinamento dos agentes da autoridade do Unid. Cursos e treinamentos realizados 10
transito SECRETARIA
A | Criacéo e implantacéo do Pelotdo de Ronda Preventiva Escolar Unid. Criado e implantado 01 DE
Criar um Parlamento de Direitos Humanos e Cidadania nas Unid. Parlamento Criado 01 SEGURANGA
P | Escolas Municipais PUBLICA
A | Manutengao da Biblioteca Publica Municipal Unid. Biblioteca Mantida 01
A | Promogéo de Atividades Culturais nas Escolas Unid. Promogéo Cultural Realizada 10
Implantar as manifestacdes tradicionais e culturais de Timon Unid. Curriculo escolar do municipio com FUNDACAO
P nos curriculos escolares, valorizando vivéncias relacionadas as manifestagdes tradicionais e 01 DE
identidades culturais do municipio. culturais de Timon implantadas CULTURA
P Instalar Pequenas e Modernas Bibliotecas Publicas, Inserindo Unid. Bibliotecas Instaladas 02
Salas de Cinema, Cultura Digital e Radio Comunitéria.
A | Manutencéo do Programa Dinheiro Direto na Escola Unid. Escolas atendidas 180
P | Manuteng&o Programa PROJOVEM: formag&o e capacitagéo Unid. Programa Mantido 01
A | Manutengéo do Ensino — Q.S.E Unid. Q.S.E Mantido 01
Manutencéo do Programa Brasil Alfabetizado Unid. Jovens e Adultos Atendidos 3.000
A
Programa de Formagédo Continuada de Professores - Unid. Professores Capacitados 300
P | PROFORMACAO
A | Manutencéo do Programa Alimentagdo Escola - PNAE Unid. Garantir a alimentagdo escolar 35.000
P | Capacitagdo de Profissionais do Magistério Unid. Professores Capacitados 500
A | Manutencgéo do Programa Bolsa Escola Unid. Alunos atendidos 35.000
A | Distribuicdo de Material Didatico Unid. Alunos atendidos 35.000
A | Manutengéo da Ifducag_ao Especial Un!d. Atender alunqs especiais 400 SECRETARIA
P | Programa de A¢des Articuladas Unid. Alunos atendidos 35.000 DE
P | Programa Mais Educacéo Unid. Alunos atendidos 17.000 EDUCACAO
P | Programa Nacional de Tecnologia Educacional - Proinfo Unid. Escolas atendidas 140
P | Aquisicdo de Computadores para informatizacéo da Rede de Unid. Computadores 200
Ensino Municipal
P | Construgéo de Escolas municipais Unid. Escolas Construidas 10
P | Realizar Campanhas de Prevengdo do Uso de Drogas llicitas. Unid. Campanha Realizada 04
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atividades socioeducativas

A | Curso de Capacitagéo Técnica para Area Social da SMH Unid. Cursos Realizados 06 SECRETARIA
DE
HABITACAO
A | Campanhas Educativas de Combate a Violéncia Contra Mulher. | Unid. Campanhas Realizadas 10
A | Capacitacdo e Treinamento para as Mulheres. Unid. Mulheres beneficiadas 50 SECRETARIA
P Educagao, Inclusiva Nao-Sexista, ndo racista, Nao-Homofébica Unid. Pessoas atendidas 04 DA
e N&o-Lesniofébica. MULHER
P | Alfabetizar as Mulheres da Terceira Idade Unid. Mulheres beneficiadas 150
P | Reestruturacéo das Escolas da Zona Rural e Urbana Unid. Escolas Reestruturada 15 SECRETARIA
P | Construcé@o de Escolas e Creches Unid. Escolas e Creche Construidas 24 DE
INFRAESTRUTURA
P | Capacitacdo e treinamento de servidores % Funcionario treinado 80 SAAE
s e capacitados
Campanhas de limpeza na sede administrativa Unid. Campanhas realizadas 02
Reestruturagdo em suportes fisicos (containers de lixo) de % Reestruturagao realizada 100
limpeza nas escolas da zona rural
Reestruturagdo em suportes fisicos de limpeza nas escolas da % Reestruturagao realizada 70
zona urbana
Inclusao de garis no pré-vestibular e Enem popular Unid. Garis estudando 15
P | Livros didaticos para leitura mensal dos funcionarios Unid. Livros distribuidos 30
administrativos das SDUs e Secretaria de Servigos Urbanos SDU - NORTE
P | Capacitacdo de servidores administrativos % Aumento da eficiéncia no 100
atendimento ao usuario
P | Cursos de capacitagdo para servidores (cursos intermunicipal, % Cursos realizados 100
interestadual,inter-regional e internacional)
P | Aquisi¢io de vales transportes para garis matriculados em % Vales transportes adquiridos 100

PROGRAMA

.- ' ' |
T T T|T

1015 - CULTURA PARA A SUSTENTABILIDADE

B osiervo

Desenvolver politicas culturais que respeitem e valorizem a diversidade cultural, o pluralismo e a defesa do patriménio natural, construido e imaterial, ao
mesmo tempo em que promovam a preservacéo da memoria e a transmissdo das herangas naturais, culturais e artisticas, assim como incentivem uma visao
aberta de cultura, em que valores solidarios, simbdlicos e artisticos e transculturais estejam ancorados em praticas dialdgicas, participativas e sustentaveis.

UNIDADE RESPONSAVEL
Secretaria Municipal de Cultura

Denominagao

AGOES (A- ATIVIDADES / P- PROJETO / E-OPERAGOES ESPECIAIS) UNID. DE PRODUTO META 2014 ORGAO
MEDIDA EXECUTOR
Inventariar a Oferta Turistica do Municipio como Territério, Unid.
P Impr_egﬂna}do d_e Valores _C~ulturais Intrinsepos (,Histéria, Inventario Realizado o1 SEDETUR
Patrimdnio, Paisagem, Tradi¢Ges, Crencas, Mitos, Simbolos,
Modos Econdmicos, Relagdes Sociais)
Criac&o do Cine Jovem Unid. GABINETE
P Cine Jovem Criado 01 DO
PREFEITO
A | Manutengédo do Centro Artesanal Raimundo Nonato de Sousa Unid. Centro Artesanal Mantido 01
A | Manutengéo da Escola Beija-Flor Unid. Projeto Mantido 01
A | Manutengéo da Cultura Popular Unid. Cultura Popular Mantida 01
P | Pesquisa e Catalogagao das Manifestages Culturais, Unid. Pesquisas e catalogagdes realizadas 03
Religiosas e Artisticas de Timon
P | Defini¢do e Divulgacéo do Calendério Cultural de Timon Unid. Calendario Cultural Definido e Divulgado 01
Edicdo de revista semestral com artigos sobre cultura, artes e Unid. EdicGes de revista cultural efetuadas 02
P | histéria de Timon, incentivando a escrita literaria e fortalecendo
a identidade cultural da cidade
A | Realizacéo de Eventos Culturais Unid. Eventos Culturais Realizados 50
P | Realizar festivais de artes difundindo as expressdes artisticas e Unid. Festivais de artes e cultura realizados 06 FUNDACAO
culturais de Timon. DE
P | Concesséo de bolsas de intercambio cultural Unid. Bolsas concedidas 05 CULTURA
Identificacio e documentagéo Audiovisual das Manifestagées Unid. Identificagdes e documentagdes FUNDAGAO
P | Tradicionais audiovisuais produzidas 07 DE
Criagdo da FM Cultura (Radio Publica), com programac&o Unid. CULTURA
P | qualificada e ndo comercial sobre a diversidade cultural FM Cultura criada e mantida 01
brasileira e maranhense
Construgdo Monumento a Jodo Lisboa, Identificando e Unid. Monumento Construido 01
P | Difundindo a Origem do Nome da Cidade de Timon
P | Construgdo do “Teatro de Arena”. Unid. Teatros de Arena construidos e mantidos 02
P Reforma e Melhorias da Estrutura do Centro de Artesanato com Unid. Centro de Artesanato reformado 01
Auditério, Espagos Adequados a Oficinas e Cursos.
P | Construcéo do Palacio da Cultura, congregando todos os Unid. Paléacio da Cultura construido e mantido 01
segmentos da arte e manifestagdes culturais de Timon, como
memorial, galeria, biblioteca, cinema, teatro, etc.
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P | Construgcdo do Teatro Municipal de Timon. Unid. Teatro Municipal construido e mantido 01
P | Reestruturagdo e Modernizagdo do Arquivo Publico de Timon. Unid. Arquivo Pablico Modernizado 01
P | Aquisicdo e manutencdo de unidade mével com logistica para Unid. Cine-mdvel adquirido e mantido 01
difusdo de cinema em formato itinerante (Cine-movel).
I Instalar Salas de Cinema Concebendo a difusdo de acdes Unid. Salas de cinema com cineclubes 05
P | cineclubistas (Cine Mais-Cultura) instaladas
Selecionar e Formar Jovens para atuarem, com bolsas, como Unid. Agentes de Leitura selecionados e 30
P | Agentes de Leitura na perspectiva de fruicdo e difusdo da capacitados
literatura brasileira e regional.
P Instalar e Manuter a “Escola das Artes” com cursos de teatro, Unid. Escola de Artes instalada e mantida 01
dancga, musica, artes plasticas, artesanato e moda.
P | Realizar campanha de divulgacao da Lei Federal de Unid. Campanhas de divulgagéo realizada 03
acessibilidade a espacos culturais, cooperando com sua
execucao.
P | Identificar, estruturar e divulgar pontos ecolégicos e turisticos, Unid. Pontos ecolégicos e turisticos
dando-lhes carater cultural. identificados, estruturados e divulgados 05
com caréter cultural.
I Difundir apresentag¢@es de grupos culturais nas escolas, Unid.
P | abrigos, hospitais e cadeias do municipio. Apresentagdes difundidas 50
I Realizar oficinas para capacitar os trabalhadores da cultura em Unid.
P | gestdo cultural e captagdo de recursos Oficinas em gestéo cultural realizadas 03
I Institucionalizagéo do Sistema Municipal de Cultura, Unid.
P | considerando os setoriais especificos. SMC institucionalizado 01
I Institucionalizagéo do Plano Municipal de Cultura a partir da Unid. FUNDAGAO
P | Conferéncia Municipal de Cultura. PMC institucionalizado 01 DE
P | Criagéo de Lei Municipal de Incentivo a Cultura em Sistema de Unid. Lei de Incentivo a Cultura criada 01 CULTURA
Mecenato.
P | Criagdo de uma lei municipal exigindo a participagdo de artistas Unid. Lei inserindo artistas locais em eventos 01
locais em eventos culturais organizados ou que recebam verbas patrocinados com verbas da prefeitura
da prefeitura criada.
P | Leiinstitucionalizando o minimo de 1% do orcamento municipal Unid. Lei Orgamental pré-cultura 01
para a Fundacgéo de Cultura, conforme PEC 150 em tramitacao institucionalizada
no congresso nacional.
A | Articular com os movimentos culturais da cidade para estimular Unid. Panfletos, encontros, reunides. 04
membros a divulgarem sua arte a comunidade Timonense
P | Resgate da Cultura Local. Unid. Cultura Resgatada 04 SECRETARI
A
DA
MULHER
P | Ampliagcdo do Centro de Artesanato Unid. Centro Ampliado 01 SECRETARI
P | Construcdo do Teatro de Arena Unid. Teatro de Arena Construido 01 A
P | Construcéo do Teatro Municipal Unid. Teatro Construido 01 DE
INFRAESTR
UTURA
A | Manutengéo de limpeza de pontos turisticos Unid. Pontos turisticos limpos 10 SDU-NORTE
P | Campanha de doagdes de livros para a biblioteca publica % Livros adquiridos 70
municipal
A | Manutengéo da limpeza do centro artesanal % Limpeza 100
P | Participacéo em eventos culturais em Timon % Participacéo 100
P | Realizar feiras culturais que fomentem a economia criativa Unid. Feiras realizadas 04
(reciclagem)
P | Promocéo de atividades culturais nas escolas com a utilizacao % Atividades realizadas 100
de lixo reciclado
PROGRAMA
1016 — MOBILIDADE URBANA
OBJETIVO
Promover a mobilidade sustentavel, reconhecendo a interdependéncia entre os transportes, satde, o ambiente e o direito a cidade.
UNIDADE RESPONSAVEL
Secretaria Municipal de Infraestrutura
Denominagao
ACOES (A- ATIVIDADES / P- PROJETO / E-OPERAGOES ESPECIAIS) UNID. DE PRODUTO META ORrGAO
MEDIDA 2014 EXECUTOR
P | Aquisicdo de caminh&o tipo toco, equipado com munck de 16 Unid. Veiculo Adquirido 01 SECRETARIA
metros de comprimento, cesto aéreo e cabine auxiliar para DE
transporte de pessoal. Para servigos de expanséo do parque de SERVICOS
iluminac&o publica. URBANOS
P Construcdo de Ciclovias e Ciclo faixas nos principais eixos de KM Ciclovias e ciclo faixas Construidas 05 SECRETARIA
escoamento DE
P | Propor adequacio dos espacos urbanos para uso coletivo em Unid. Proposta Realizada 01 SEGURANCA
eventos de Direitos Humanos PUBLICA

Praga Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br

Pag. 19



PODER EXECUTIVO EDIGAO EXTRA - DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Segunda-Feira, 02 de Dezembro de 2013

Ano | Edigao n° 0177

P Revnal,lz_a(;ao e amp!la_u;ao da sinalizacéo vertical, horizontal e Unid. Sinalizagdio revitalizada o1
semaférica do municipio.
P | Ampliar a rede de ciclo vias e ciclo faixas Unid. Rede ampliada 01
P | Instalacdo de Sinalizagdo Sonora nos Semaforos Unid. Instalagdo de Sinalizagdo 01
P | Sinalizagéo dos Logradouros Publicos Unid. Logradouros Sinalizados 01
P | Substituicdo dos Semaforos Existente com lampadas de 100 W Unid Seméforo Substituido 04
por semaforos com tecnologia LED )
P | Aquisicdo de veiculos tipo motocicleta Unid. Veiculo adquirido 15
A | Manutengédo do Programa de Transporte Escolar Pnate Unid. Aluno transportado 6.000 SECRETARIA
P | Manutengé&o do Programa Caminho da Escola Unid. Programa Mantido 01 DE
EDUCACAO
P | Construgéo de Ciclovias e Ciclo Faixas nos Principais Eixos de Unid. Ciclovias e Ciclo Faixas Construidas. 02 SECRETARIA
Escoamento DE
ESPORTE
P | Acessibilidade Arquitetdnica nos Edificios, Vias e Passeios Unid. Implantagdo de Acessibilidade 1000
Publicos
P Aquisicao de Veiculos Adaptados para Pessoas com Unid. Veiculos Adquiridos 01
Necessidades Especiais
P | Instalacdo de Sinalizagdo Sonora nos Semaforos Unid. Sinalizagao Instaladas 20
P | Construgdo da Nova Rodoviaria Unid. Rodoviaria Construida 01
P | Prolongamento da Avenida Piaui no Sentido Sul KM Avenida Prolongada 04
P Prolongamento da Avenida Piaui no Sentido Norte Km Avenida Prolongada 04 SECRETARIA
P | Urbanizagéo da Avenida Piaui KM Avenida Piaui Urbanizada 04 DE
P | Sinalizag&o dos Logradouros Publicos Unid. Logradouros Sinalizados 40 INFRAESTRUT
P | Construgéo de Ciclovias e Ciclo faixas nos principais eixos de KM Ciclovias e ciclo faixas Construidas 20 URA
escoamento
P | Implantacédo de Redutores de Velocidade Unid. Redutores Implantados 40
P | Constru¢éo de Passarelas nas vias de maior conflito entre Unid. Passarelas Construidas 02
veiculos e pedestres
Construgdo e Melhoramentos de Logradouros publicos Unid. Construgdo e Melhoramento 08
Implantago de Abrigos (Paradas de Onibus) Unid. Abrigos Construidos 100
Reestruturagdo da Estacéo Ferroviaria Unid. Estacdo Ferrovidria Reestruturada 01
Pavimentacéo Asfaltica KM Ruas e avenidas pavimentadas 80
Construgdo de uma Ponte sob o Rio Parnaiba na Regido Norte Unid. Ponte Construida 01
do Municipio
P | Construgédo de uma Ponte sob o Rio Parnaiba na Regido Sul do Unid. Ponte Construida 01
Municipio
P | Elaboragdo de Projetos Estruturantes Unid. Projetos Elaborados 02
P | Alargamento da Avenida Francisco Carlos Jansen do Conjunto Unid. Avenida Alargada 01
Boa Vista ao Residencial Novo Tempo
P | Alargamento da Avenida Presidente Médici do Centro ao Bairro Unid. Avenida Alargada 01 SECRETARIA
Parque Alvorada. DE
P | Instalagdo de Porteis nas Entradas do Municipio Unid. Porteis Instalados 04 INFRAESTRUT
URA
P | Inserir em transportes publicos coletivos do municipio lixeiros. % Lixeiros implantados 100
P Cor!strylr paradas de 0nibus (acessiveis) com disponibilizacao % Paradas construidas 80 SDU-NORTE
de lixeiros.
P | Estabelecer parceria com a CEMAR para formagéo de equipe % Parceria estabelecida 90
de poda urbana.
P | Inserir em transportes publicos coletivos do municipio lixeiros. % Lixeiros implantados 100
P Con_strylr paradas de 0nibus (acessiveis) com disponibilizacao % Paradas construidas 80 SDU-NORTE
de lixeiros.
P | Implantar um Plano Municipal de Gesté&o Integrada de Residuos Unid. Plano implantado 01

Soélidos com um incremento no servigo de limpeza urbana.

PROGRAMA

1017- PLANEJAMENTO URBANO

OBJETIVO

Reconhecer o papel estratégico do planejamento e do desenho urbano na abordagem das questdes ambientais, sociais, econdmicas, culturais e da salde,
para beneficio de todos.

Y - . __________________________________________ ' ' [ [ | | | | |
T|T|T|T|T

UNIDADE RESPONSAVEL
Secretaria Municipal de Planejamento e Orcamento

Denominagao

AGOES (A- ATIVIDADES / P- PROJETO / E-OPERAGOES ESPECIAIS)

UNID. DE
MEDIDA

PRODUTO

META
2014

ORGAO
EXECUTOR
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P | Ampliacdo da Secretaria Mun. de Agricultura e Abastecimento Unid. Secretaria Ampliada 01 SECRETARIA
DE
AGRICULTUR
A
P | Construcéo da Praga da Juventude Unid. Praca Construida 01 SECRETARIA
DE
ESPORTE
Mediar a disponibilizagdo de areas e prédios desocupados, Unid. Areas Mediadas 03
P | pertencentes ao municipio, afim de que sejam transformados
em infraestrutura produtiva para as organizacdes da sociedade
civil.
P | Acompanhar o saneamento dos servi¢os notariais de registros Unid. Acompanhamento Realizado 01
imobiliarios.
P | Mediar e acompanhar a posse de terra permitida a Unid. Mediagdo Realizada 01 SECRETARIA
comunidades quilombolas localizadas no municipio DE
P | Acompanhar a garantia de acesso a terra as populagbes Unid. Acompanhamento Realizado 01 SEGURANCA
ribeirinhas, varzanteiras e pescadoras, localizadas no PUBLICA
municipio.
P | Acompanhar a garantia de prioriza¢édo das populagdes de baixa Unid. Acompanhamento Realizado 01
renda, a populagdo em situacdo de rua e grupos sociais em
situagdo de vulnerabilidade no espago urbano e rural nos
programas habitacionais no municipio.
A | Manutengé&o no Sistema de lluminagédo Publica Unid. Pontos de lluminag&o atendidos 4000
A | Reducéo do Déficit de lluminagdo Publica, por domicilio, com Unid. Pontos de lluminacao Instalada 1000
instalagdo de novos pontos de iluminagéo.
A | Eficientizar parque de iluminagédo publica municipal, a fim de Unid. Pontos de lluminacéo Eficientizados 2000
reduzir custos e garantir melhores niveis de iluminamento.
P | Instalar em areas de maior indice de criminalidade sistema de Unid. Pontos de lluminacao Instalada 1000
iluminacéo publica eficiente e anti-vandalismo.
P | Eficientizar as instalagdes elétricas dos prédios da Unid. Prédios Publicos da Administracdo 12
administracdo publica municipal, a fim de reduzir custos e Municipal Atendidos
garantir instalagdes adequada com a norma ABNT NBR 5410.
P | Eficientizar as instalacdes elétricas das escolas da rede Unid. Escolas Atendidas 12
municipal de ensino, a fim de reduzir custos e garantir
instalages adequada com a norma ABNT NBR 5410. SECRETARIA
P | Eficientizar sistema de iluminacéo de pracas publicas Unid. Pracas Atendidas 06 DE
P | Substituicdo dos Semaéforos Existente com lampadas de 100 W Unid. Semaéaforos Substituidos 04 SERVICO
por semaforos com tecnologia LED URBANO
P | Instalagdo / Adequagéo dos sistemas de ilumina¢do em campos Unid. Sistemas de lluminagdo dos Campos 10
esportivos na zona rural, tornando os mesmos mais eficientes. Eficientizados
A | Instalacdo / Adequacao do sistema de iluminagdo das quadras Unid. Sistemas de lluminagcdo das Quadras 10
poliesportivos municipais, tornando as mesmas mais eficientes. Poliesportiva Eficientizadas
P | Reativagdo da UGEM - Unidade de Gestdo Energética Unid. Unidade de Gestdo Energética Municipal 01
Municipal e PLAMGE Plano Municipal de Gestdo da Energia Ativa.
Elétrica, do Programa Eletronorte de Eficiéncias Energética —
Procel.
P | Construcdo e Ampliagcdo da rede de lluminagdo Publica na BR- Unid. Instalagdo de Sistema Completo de 01 SECR;;-ARIA
316 da saida de Timon ao bairro Novo Tempo lluminagao SERVICO
P | Construcdo e Ampliacdo da rede de lluminagdo Publica na BR- Unid. Instalagdo de Sistema Completo de 01 URBANO
226 do posto fiscal ao condominio Vila Joia lluminagdo Publica
P | Construcdo e Ampliagdo da rede de lluminagdo Publica na MA Unid. Instalagdo de Sistema Completo de 01
040 da BR-226 ao bairro Sucessao lluminagdo Publica
P | Ampliacéo da rede de iluminag&o Publica na Av. Piaui da ponde Unid. Instalacdo de Sistema Completo de 01
metdlica a ponte da amizade lluminagdo Publica
A | Atendimento de Podas em Domicilios Unid. Domicilios Atendidos 96
A | Atendimento de Podas em Entidades Publicas Unid. Entidades Publicas Atendidas 48 SECRETARIA
A | Implantacéo e/ou Conservacao de Pragas Unid. Pracas Atendidas 24 DE
A Implantacdo e/ou Conservagdo da Arborizagdo das Vias Unid. Vias atendidas 48 SERVICO
Publicas (ruas e avenidas) URBANO
A | Autorizagdo para realizagédo de eventos e instalagdo de parques Unid. Solicitag6es atendidas 48
e circos em espacos publicos.
A | Fiscalizagdo da utilizacdo dos espagos publicos municipais Unid. Estabelecimentos Fiscalizados 192
cedidos a populagdo (mercados publicos, bancas de revistas,
trailers, quiosques, cemitérios plblicos e ambulantes)
A | Realizagcdo Limpeza periédica de vias publicas e cemitérios Unid. Limpezas Realizadas 24
(capina ou rogo)
A | Realizacdo de Limpeza periédica (capina e/ou rogo) areas % Limpezas Realizadas 100
publicas de lazer
A | Realizagdo de Limpeza periddica (capina e/ou rogo) em Unid. Limpezas Realizadas 240
entidades publicas areas publicas
P Criar Parque Ambiental Municipal Unid. Parque Ambiental Criado 04 SECRETARIA
A | Conservagédo de Pragas e Passeios Publicos Unid. Pragas e Passeios Conservados 10 DE
P | Requalificar Urbanisticamente as areas dos Assentamentos Unid. Requalificagio Realizada 06 INFRAESTRUT
P | Construcado de Unidades Habitacionais para Populacéo de Unid. Unidades Habitacionais Construidas 4000 URA

Baixa Renda
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P | Construcdo e Reforma de Estradas Vicinais e passeios Publicos Km Estradas Vicinais e passeios Publicos 120
Construidos
P | Implantagdo de Aterro Sanitario Unid. Aterro Implantado 01
P | Construcdo e Conservacao de Galerias Unid. Construgdo e Conservagao 30
I P | Implantagdo de Quadras Poliesportivas Unid. Quadras Implantadas 10 SECRETARIA
P | Reforma e Ampliacédo de Prédios Publicos Unid. Prédios Reformados e Ampliados 20 DE
P | Construcéo de Pragas Unid. Pracas Construidas 08 INFRAESTRUT
P | Construgdo de Matadouro Publico Unid. Matadouro Construido 01 URA
P | Construcéo de Prédio Publico Unid. Prédios Construidos 06
I P | Realizagdo de Terraplanagem no Municipio Km. Terraplanagem Realizada 100
P | Construcdo de Sede do -SAAE Unid. Sede Construida 01 SAAE
I P | Reforma do prédio sede Unid. Prédio reformado 01
A | Limpeza periédica de vias publicas e cemitérios(capina ou rogo) % Limpezas realizadas 100 SDU-SUL
I A | lluminagdo em cemitérios do municipio Unid. Cemitérios iluminados 07
I A | Limpeza periédica de vias publicas e cemitérios(capina ou rogo) % Limpezas realizadas 100 SDU-NORTE
A | lluminagdo em cemitérios do municipio Unid. Cemitérios iluminados 07
I PROGRAMA
I1018— BENS NATURAIS COMUNS
OBJETIVO
Assumir plenamente a responsabilidade para proteger, preservar e assegurar o acesso equilibrado aos bens naturais comuns.
IUNIDADE RESPONSAVEL
Secretaria Municipal de Meio Ambiente
I Denominagéo
AGOES (A- ATIVIDADES / P- PROJETO / E-OPERAGOES ESPECIAIS) UNID. DE PRODUTO META ORGAO EXECUTOR
MEDIDA 2014
P | Implantagdo de um sistema para acompanhamento de coleta de | Unid. Sistema Desenvolvido e Implantado 01 GABINETE
animais de rua DO
PREFEITO
P | Implantagdo de sistema de abastecimento de Agua Unid. Sistema Implantado 06 SECRETARIA
DE
AGRICULTURA
A | Controle e Monitoramento Ambiental das atividades Unid. Controle Monitoramento Realizado 01
potencialmente poluidoras
A | Gestéo e Conservacdo de Recursos Hidricos Unid. Recursos Hidricos Conservados 01
A | Programa de Preservacdo das Nascentes e Cursos D'Agua do Unid. Nascentes e cursos d’agua 01
Municipio de Timon preservados
P | Elaborag&o do Plano Diretor de Arborizagéo Urbana Unid. Plano de Diretor Elaborado 01
P | Estudos técnicos para criagdo de Parques Ambientais Unid. Estudo Realizado 01
Municipais
P | Elaboragéo do Programa de Zoneamento Ecol6gico Econdmico Unid. Programa Elaborado 01
do Municipio
P | Implantagdo do Sistema Municipal de InformacGes em Meio Unid. Sistema Implantado 01
Ambiente __ - . . — . _ SECRETARIA
A Capgc!tagac{e m’1pl.antagao do Programa Agenda Ambiental na Unid. Capacitacdo e Implantagdo Realizada 01 DE
Admlnlstrfxgao Pl_JbIlca _ _ : MEIO AMBIENTE
P | Elaboragdo e implantacdo de solu¢do de software para Unid. Software Elaborado e Implantado 01
licenciamento ambiental municipal
P | Implantacio do Observatério de Qualidade Ambiental Unid. Observatdrio Implantado 01
P | Criar um férum permanente para discutir com as entidades Unid. Férum Criado. 02
sociais as questdes do meio ambiente da nossa cidade.
P | Realizar Cadastro Ambiental Rural para Identificacéo, Unid. Cadastro Realizado. 01
regularizacdo ambiental das propriedades e posses rurais
P | Implantagcdo do Programa Bolsa Verde Unid. Programa Bolsa Verde Implantado 01
P | Criar um grupamento ambiental no ambito da guarda municipal Unid. Grupamento ambiental criado 01 SECRETARIA
DE
SEGURANGA
PUBLICA
A | Manutencgéo do Sistema de Esgoto Sanitario % Sistema Mantido 100 SECRETARIA
P | Estruturagio e Preservagdo da Area da Lagoa do Sambico Unid. Lagoa Estruturada e Preservada 01 DE
Ampliagdo do Sistema de Esgoto Sanitario % Sistema Ampliado 100 INFRAESTRUTU
RA
P | Realizagdo de Saneamento Basico Unid. Saneamento Realizado 01
P | Construcdo/Ampliagdo de Laboratério para Analise da agua Unid. Laboratério construido 01
P | Construcéo de laboratério para Analise de esgoto Unid. Laboratério construido 01
P | Ampliacdo e reforma do Sistema de abastecimento de agua. Unid. Ampliagdo e reforma 01
P | Hidrometragdo do sistema de agua % Ligacdes domiciliares hidrometradas 70
P | Reforma/Ampliacéo das areas dos pogos tubulares da zona % Areas Reformadas e Ampliado 100%
urbana.
P | Implantagdo do sistema de manutengao e atendimento do Unid. Sistema Implantado 01 SAAE

abastecimento de &4gua da zona rural.
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P | Construgsio de Estacéio de Tratamento de Agua-ETA Unid. ETA Construida 01
P | Ampliagdo do Saneamento Basico Unid. Ampliagdo Realizada 01 SECRETARIA
P | Ampliagéo do Sistema de Abastecimento de Agua Unid. Ampliagdo Realizada 01 DE
SAUDE
I P | Palestras sobre reciclagem Unid. Palestras realizadas 18 SDU-SUL
P | Gincanas escolares de coleta de lixo Unid. Gincanas realizadas 20
I P | Projeto adote uma arvore para cada crianga nascida no % Criangas nascidas e Arvores 80
municipio plantadas
P | Coleta de baterias e pilhas separadamente Unid. Baterias e pilhas coletadas 90.000
P | Promover palestras sobre Residuos sélidos Unid. Palestras realizadas 10
P | Credenciar farmécias e drogarias do municipio a devolugéo de Farmacias credenciadas 50
frascos de medicamentos para reciclagem
P | Palestras sobre reciclagem % Palestras realizadas 48
I P | Incentivo a coleta seletiva domiciliar Unid. Domicilios com coleta seletiva 40.000
P | Gincanas escolares de coleta de lixo Unid. Gincanas realizadas 50
I P | Palestras sobre educagéo alimentar Unid. Palestras realizadas 10
P | Realizar eventos com empresarios locais para sensibilizacédo a Unid. Eventos Realizados 04
reducdo de residuos solidos
I P | Projeto adote uma arvore para cada crianga nascida no Unid. Criangas nascidas e Arvores 80 SDU - NORTE
municipio plantadas
I P | Incentivo a criagdo de cooperativas de catadores de residuos % Cooperativas criadas 100
P | Implantagio/reativacéo de uma usina de reciclagem % Usina implantada 1
I P | Promover palestras sobre Residuos sélidos Unid. Palestras realizadas 20
P | Coleta de baterias e pilhas separadamente Unid. Baterias e pilhas coletadas 90.000
I P | Gincanas escolares de coleta de lixo Unid. Gincanas Realizadas 50
P | Aplicacéo de energias renovaveis no municipio de Timon, com Unid. Sistemas de Geragdo Conectados a 03
I base na resolucéo n° 482 da Aneel Rede de Distribuicdo de Energia SERVIGOS
URBANO
Instalados.
IPROGRAMA
1019- ECONOMIA LOCAL, DINAMICA, CRIATIVA E SUSTENTAVEL

B osiervo

IApoiar e criar as condi¢des para uma economia local dindmica e criativa, que garanta o acesso ao emprego sem prejudicar o meio ambiente.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico

I UNIDADE RESPONSAVEL

Denominagao

AGOES (A- ATIVIDADES / P- PROJETO / E-OPERAGOES ESPECIAIS) UNID. DE PRODUTO META ORGAO EXECUTOR
MEDIDA 2014
P | Implantar o Projeto de incubadora de empresa Unid. Projeto Implantado 02
- " - - - - GABINETE
P | Incentivo ao empreendedorismo juvenil Unid. Pessoas Incentivadas 1500 DO
P | Subvencdo Social Unid. Subvencao Realizada 05 PREFEITO
P | Instituigdo da feira do Empreendedor Jovem Unid. Feira Criada 01
P | Identificar os arranjos produtivos locais Unid. Arranjos Produtivos Identificados 01
P | Construir/Criar o polo empresarial Unid. Polo empresarial construido 01
A | Ampliagdo do Programa “Compras Diretas” Unid. Programa Ampliado 02
P | Incubar Cooperativas Urbano/Rural Unid. Incubacdo Realizada 05
P | Implantar Central de Comercializagdo da Economia Solidaria Unid. Central Implantado 01
A Auxiliar nla‘ construgdo de uma Politica Municipal de apoio ao Unid. Auxilio Realizado o1
cooperativismo
P | Promover Semana do Empreendedor Unid. Semana do empreendedor realizada 01
P Realizar campanhas “Pega Nota Fiscal” Unid. Campanhas Pega Nota Fiscal 01
realizadas
P | Implantar o Banco Popular de Timon Unid. Banco Popular instalado 01
P Implantar o Programa “Mesa Brasil” Unid. Programa “Mesa Brasil” Instalado o1
— — - SEDETUR
P Implantar o Programa “Negdécios Rurais Unid. Negbcios Rurais instalados o1
P | Apoiar a implantagédo do Centro de Convengoes Unid. Apoio Realizado 01
P Implantar o Fundo de Aval Unid. Fundo de Aval instalado o1
P | Implantar a Central do Empreendedor Unid. Central do Empreendedor instalada 01
Produzir Material de Divulgacéo Institucional em Forma de Unid. . '
P Relatérios, Estudos, Artiggs Zntre QOutros Material produzido 5000
A | Implantar Central do Empreendedor Unid. Central do Empreendedor Implantada 01
P | Simplificar o processo de legalizacdo de novas empresas Unid. Novas Empresas legalizadas 50
A Realizar reuniées e encontro com os empresarios de nossa Unid. Workshop, Palestras e reunides. 04
cidade e aproxima-los para um dialogo com o poder publico
municipal.
P Realizar Feiras Culturais que Fomentem a Economia Criativa. Unid. Feiras culturais realizadas 02 FUNDACAO
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Estratégica e Intensa Divulgagdo das Manifestagcdes Culturais e Unid. Campanhas de divulgacéo realizadas DE
P Artisticas, Elevando a Autoestima e Dando Visibilidade a 03 CULTURAL
Economia Criativa
P | Implantagdo de Hortas Comunitarias Unid. Hortas comunitarias 03
P | Implantagdo de campos agricolas Ha Campo agricola implantado 250
P | Implantacdo de areas de Fruticultura Irrigada Ha Area de fruticultura irrigada implantada 20
P | Implantagdo de unidade de producao de avicultura caipira Unid. Unidade implantada 20
P | Implantagdo de unidade de producéo de caprino/ovina Unid. Unidade Implantada 04
P | Implantagdo de unidade de producéo de suino Unid. Unidade Implantada 05
A | Apoio ao programa Producdo Intensiva de Leite Unid. Fazendas assistidas 06
= = - - SECRETARIA
P | Implantag&o do centro de producgéo de alevinos Unid. Centro Implantado 01 DE
P | Implantagdo do centro de produgao/engorda piscicula Unid. Centro Implantado 20 AGRICULTURA
P | Implantagcdo do Centro de Treinamento Rural Unid. Centro de Treinamento Implantado 01
P | Construcdo de abatedouro misto (pequenos e grandes animais) Unid. Abatedouro Construido 01
P | Construcéo de agroindustria para beneficiamento do caji Unid. Construgdo da agroindustria 01
P | Construgdo de agroindustria para beneficiamento de polpa de Unid. Agroindustria Construida 01
fruta
P | Construgdo de agroindustria para fabricagdo de ragéo Unid. Agroindustria Construida 01
P | Construcéo de agroindustria para beneficiamento da mandioca Unid. Agroindustria Construida 01
P | Construcdo de Galpdes para armazenagem e comercializagéo Unid. Galpéo Construido 01
de produtos da agricultura familiar
A | Apoio a feiras e exposi¢des Unid. Apoio Realizado 03
A | Manuteng&o dos mercados de abastecimento Unid. Mercados Mantidos 03
A | Manutengdo da Central de abastecimento CEASA Unid. CEASA Mantida 01
P | Aquisicéo de tratores Unid. Tratores Adquiridos 01
P | Aquisi¢8o de implementos Agricola Unid. Implementos Adquiridos 06
P | Criagéo de Hortais Comunitaria na Zona Urbana e Rural. Unid. Hortas Criadas 10 SECRETARIA
P | Implantag&o do Projeto Maio Mulher (Incentivar a mulher Unid. Projeto Implantado 01 DA
empreendedora na geragdo de emprego e renda). MULHER
P | Reforma, Ampliagéo e Aprimorar de Mercado e Feiras Livres Unid. Ampliacdo e Aprimoramento Realizado 03 SECRETARIA
DE
INFRAESTRUTU
RA
P | Criagdo da Plataforma Municipal de Indicadores em Direitos Unid. Plataforma Criada 01
Humanos
A | Firmar a ades&o das empresas do municipio ao compromisso Unid. Adeséo Realizada 100
de empresas de responsabilidade social em direitos humanos SECRETARIA
A | Apoiar e valorizar a associa¢do das mulheres quebradeiras de Unid. Apoio Realizado 01 DE
coco, protegendo e promovendo a continuidade do seu trabalho SEGURANCA
extrativista.
P | Propor projeto voltada a garantia a participagéo na vida cultural | Unid. Proposta Realizada 01
das pessoas com deficiéncia e sofrimento mental e idosos
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2014
LRF, art. 4°, § 1° R$ milhares
2014 2015 2016
Especificagdo Valor Corrente Valor Constante % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
(a) Corrente (a) Constante (a/PIB) Corrente Constante
(a/PIB) x 100 (a) (a/PIB)
x 100 x 100
Receita Total 276.540 262.371 0,5658 290.920 274.452 0,5347 308.375 290.372 0,5668
Receitas Primarias (1) 274.542 260.477 0,5627 288.819 272.470 0,5308 306.148 288.275 0,5627
Despesa Total 276.540 262.371 0,5668 290.920 274.452 0,5347 308.375 290.372 0,5668
Despesas Primérias 276.015 261.873 0,5657 290.367 273.931 0,5337 307.789 289.820 0,5657
an
Resultado Primario (I- -1.472 -1.397 -0,0030 -1.549 -1.982 -0,0028 -1.642 -1.546 -0,0030
1)
Resultado Nominal - - - - - - - - -
Divida Publica - - - - - - - - -
Consolidada
Divida Consolidada - - - - - - - - -
Liquida

- O célculo das metas acima descritas foi realizado considerando-se o seguinte cenario macroeconémico:
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VARIAVEIS 2014 2015 2016
PIB real (crescimento % anual) * 5,0 52 6,0
Taxa real de juro implicito sobre a divida liquida do Governo (média % anual) * 6,0 55 5,0
Inflagdo Média (% Anual) projetada com base em indice oficial de inflagdo * 5,4 6,0 6,2
Projecéo do PIB do Estado - R$ milhares * 48.791.245 51.328.390 54.408.093
(*) LDO/2012 - Estado do Maranh&o.
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2014
LRF, art. 4°, 8§ 2°, inciso | R$ milhares
| — Metas Previstas % PIB Il - Metas Realizadas % PIB Variagao (ll-1)
Especificagdo 2012 2012 Valor %
| - Receita Total 260.870 0,5924 231.697 0,5262 -29.173 12,59
Il - Receitas N&o-Financeiras 259.285 0,5888 230.736 0,5240 -28.549 12,37
Il - Despesa Total 260.870 0,5924 234.155 0,5318 -26.715 11,41
IV - Despesas Néao-Financeiras (Il) 260.515 0,5916 233.965 05313 -26.550 11,35
V - Resultado Primério (II-1V) -1.230 -0,0027 -3.229 -0,0073 -1.999 -61,91
VI - Resultado Nominal
VIl - Divida Publica Consolidada
VIII - Divida Consolidada Liquida
FONTE:
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2014
LRF, art. 4°, § 2°, inciso Il R$ milhares
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAGAO 2009 2010 % 2011 % % 2013 % 2014 %
2012
Receita Total
Receitas N&o-Financeiras (I)
Despesa Total cCr-n-na AN\ 1HANA AT
Despesas Nao-Financeiras (II) b t |V| IU \A | IV | |
Resultado Primario (I-11)
Resultado Nominal
Divida Publica Consolidada
Divida Consolidada Liquida
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICAGAO 2009 2010 % 2011 % % 2013 % 2014 %
2012
Receita Total
Receitas Nao-Financeiras (I)
Despesa Total N I P Y S
Despesas N&o-Financeiras (I1) |' |‘ | |V| )\ | “ | |‘ | ( )
Resultado Primario (I-11) e e
Resultado Nominal
Divida Publica Consolidada
Divida Consolidada Liquida
FONTE:
ANEXO Il
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
2014
LRF, art. 4°, § 2°, inciso llI R$ milhares
PATRIMONIO LIQUIDO 2010 % 2011 % 2012 %
Patrimbnio/Capital (3.193) 100 40.116 100 69.470 100
Administracéo Direta (3.193) 100 40.116 100 69.470 100
Administracéo Indireta - - - - - -
TOTAL (3.193) 100 40.116 100 69.470 100
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2010 % 2011 % 2012 %
Patrimdnio/Capital 3.738 100 185 100 310 100
Administracdo Indireta 3.738 100 185 100 310 100
TOTAL 3.738 100 185 100 310 100

FONTE:
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ORIGEM E APLICAQAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAQAO DE ATIVOS - 2014
LRF, art. 4°, § 2°, inciso Il R$ milhares
RECEITAS REALIZADAS 2010 2011 2012

RECEITA DE CAPITAL
Receita de Alienag&o de Ativos
Alienagédo de Bens Moéveis SEM MOVIMENTO SEM MOVIMENTO SEM MOVIMENTO

Alienagdo de Bens Iméveis
TOTAL (I)

DESPESAS LIQUIDADAS 2010 2011 2012
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS
Investimentos
Inversdes Financeiras SEM MOVIMENTO SEM MOVIMENTO SEM MOVIMENTO
Amortizacao / Refinanciamento da Divida
DESPESAS CORRENTES DO RPPS
TOTAL (Il)

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (lll) = (I-I1)

FONTE:

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

2014
LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a R$ milhares

RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2010 2011 2012

RECEITAS CORRENTES 8.481 2.570 2.302
Receita de Contribuigbes 7.621 2.200 2.052
Pessoal Civil 7.621 2.200 3.052
Pessoal Militar
Outras Contribuicdes
Outras Contribui¢cdes Previdenciarias
Compensagcao Previdenciéria entre RGPS e RPPS
Receita Patrimonial 230 204 239
Outras Receitas Correntes 277 17 9
RECEITAS DE CAPITAL
Alienagéo de Bens
Outras Receitas de Capital
RECEITAS PREVIDENCIARIAS RECEBIDAS PELO RPPS
Contribuicéo Patronal do Exercicio
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Contribuicdo Patronal de Exercicios Anteriores
Pessoal Civil
Pessoal Militar
REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT 353 - 1.237
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) 8.481 1.588 4.373

DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2010 2011 2012

ADMINISTRACAO GERAL
Despesas Correntes - 4.532 5.971
Despesas de Capital - 15 -

PREVIDENCIA SOCIAL
Pessoal Civil - 4.194 5.933
Pessoal Militar

Outras Despesas Correntes - 338 38
Compensagéo Previd. de Aposent. RPPS e RGPS
Compensacéo Previd. de Pensdes entre RPPS e RGPS

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (I1) 5.278 4.546 5.971

RESULTADO PREVIDENCIARIO (I-11) 3.203 (2.958) -1.598

DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS 3.518 925 200

FONTE:

Praga Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br
Pag. 26



PODER EXECUTIVO EDIGAO EXTRA - DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Segunda-Feira, 02 de Dezembro de 2013 Ano | Edigao n° 0177
PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS

2014
LRF, art. 4°, 8 2°, inciso IV, alinea a R$ milhares
EXERCICIO REPASSE RECEITAS PREVID. DESPESAS PREVID. | RESULTADO PREVID. REPASSE
CONTRIB. RECEBIDO P/
PATRONAL Valor (C) Valor (d) Valor (b+C-d) COBERTURA DE
(b) DEFICIT RPPS

2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015

2017 SEM MOVIMENTO

2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039

FONTE:

ESTIMATIVA E COMPENSAQAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2014
LRF, art. 4°, § 2°, inciso V R$ milhares
SETOR/PROGRAMA/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

BENEFICIARIO Tributo/Contribuig&o 2010 2011 2012 COMPENSACAO

SEM MOVIMENTO

TOTAL
FONTE:

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2014

LRF, art. 4°, § 2°, inciso V R$ milhares
EVENTO Valor Previsto <Ano de Referéncia>
Aumento Permanente da Receita
(-) Aumento Referente a Transferéncias Constitucionais
(-) Aumento Referente a Transferéncias do FUNDEF
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) ArFf A B AT IIR AR
Redugao Permanente de Despesa (lI) b I: |V \ | U V I V I: |
Margem Bruta (I1l) = (1+I1)
Saldo Utilizado (1V)
Impacto de Novas DOCC

Margem Liquida de Expansdo de DOCC (lll-IV)

FONTE:

B

@)
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LRF, art 4°, § 3°

ANEXO 1ll
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

R$ milhares

RISCOS FISCAIS

PROVIDENCIAS

Descrigao

Valor

Descrigéo

Valor

Demandas Trabalhistas

R$ 250

Abertura de créditos adicionais a partir da Reserva de
Contingéncia

R$ 250

TOTAL

R$ 250

TOTAL

R$ 250

FONTE: Procuradoria do Municipio

IDENTIFICAGAO
DOs
PROJETOS

Esgotamento
sanitario
Produgéo de 193
casa populares

Apoio a
ovinacapinocultura
, ampliagéo
Parque de
exposicéo de
animais

Apoio a
suinocultura e
producéo de
hortalicas

Construcéo de 114
unidades
sanitarias

Construcéo de 79
unidades
sanitarias

Produgéo de 120
casas populares

Melhoria sanitaria
domiciliares

Construcéo de
rede coletora e
estacdo de
tratamento de
esgoto

Construcéo de
unidades

habitacionais e
rede de esgoto

Adequacéo do
sistema de
abastecimento
d'agua e
substitui¢do de
rede

Apoio ao
fortalecimento da
caprinocultura

Interesse Soc.
Bair. Parque
Alvorada

Interesse Social
Bairro Cidade
Nova

Interesse Social
Bairro Pedro
Patricio

Interesse Social
Bairro Parque
Piauf

Habitacédo de
Interesse Social
Bairro Cidade
Nova

Habitacdo de
Interesse Social
Bairro Cidade
Nova

Producgéo de
unidades

DATA INICIO
EXECUGAO

16/12/2005

28/12/2005

30/12/2005

16/11/2005

29/06/2006

21/06/2006

29/06/2006

31/12/2007

12/09/2007

10/09/2007

12/09/2007

26/12/2007

21/12/2007

21/12/2007

21/12/2007

21/12/2007

21/12/2007

21/12/2007

29/04/2008

VALOR DO
PROJETO

3.000.000,00

1.666.500,00

97.220,00

214.298,00

171.000,00

118.500,00

1.080.000,00

1.000.000,00

11.584.176,46

46.999.999,42

4.945.571,85

130.158,00

38.860,00

38.860,00

28.970,00

19.080,00

19.080,00

28.970,00

569.944,00

ANEXO IV
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2014

EXECUCAO %

PREVIS
ATE EXERC. TO
ANTERIOR P/EXER
[¢

A EXECUTAR EM 2013

80% 20%

0% 100%

100% 0%

100% 0%

0% 100%

0% 100%

0% 100%

70% 30%

59% 41%

100% 0%

100% 0%

0% 100%

16% 84%

3% 27%

16% 84%

47% 53%

91% 9%

16% 84%

0% 100%

RECURSOS PRIORIZADOS P/2013

PROJETOS CONSERV.
EM DO
EXECUGA PATRIMONI
o o

NOVOS PROJETOS

743.825,00

100.000,00

154.863,80

6.217,60

4.757,58

4.635,20

7.881,00

11.199,00
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habitacionais
(Conj. Vila Santa
Isabel)

Assisténcia técnica
coletiva

29/04/2008 28.970,00 55% 45% 15.843,17

Tipologia
Individual 29/04/2008 38.860,00 0% 100%

Tipologia
Individual 29/04/2008 38.860,00 52% 48%
Tipologia

Individual 29/04/2008 38.860,00 0% 100%

Tipologia

Mobilizagéo e o o
Organizacdo 29/04/2008 19.080,00 52% 48%
Comunitaria

Melhorias

Sanitarias 31/12/2008 300.000,00 91% 9%
Domiciliares

Const, SAA 14/01/2008 740.924,03 0% 100%

Rec. 44 km
estradas vicinais

Recup. de 44km
d_e »eSlAradaS 07/12/2009 760.000,00 68% 32% 516.400,00
vicinais

16/11/2013 760.000,00 0% 100%

Construgéo de
515m de galerias o o R
para drenagem de 07/12/2009 325.000,00 100% 0%

agua

Construgédo de

Praca 27/02/2009 390.000,00 0% 100%

Construcéo de

Parque de o o R
exposicao e 27/02/2009 292.500,00 100% 0%

rodeios

Urbanizacao
Projeto Vila Santa 21/12/2009 5.052.390,00 100% 0% -
Isabel

Aquisicdo de
Patrulha 31/12/2009 195.000,00 100% 0% -
mecanizada

PavimentagZo de 31/12/2009

vias urb. em Par. 987.600,00 100% 0% -

Pavimentagéo
asféltica em vias 31/12/2009 9.750.000,00 87% 13% 2.242.850,00
urbanas

Aquisicao de 03

(trés) veiculos

para transporte da

de equipe da 31/12/2009 200.000,00 0% 100%
salde da familia

aos povoados da

zona rural

Implantag&o de 17
Sistemas
simplificados de 04/02/2010 740.924,03 40% 60% 296.369,61
abastecimento de
agua

Reforma do

terminal rodoviario 21/06/2010 142.500,00 0% 100%

Contrucédo de 02

(dois) Sistemas

simplificados de

abastecimento 21/06/2010 240.000,00 0% 100%
d'agua na

Palestina e

Florada

Construcéo de
Sistema
simplificado de
abastecimento
d'agua no bairro
Novo Tempo

22/06/2010 500.000,00 0% 100%

Construcéo de
Escola no ambito 12/11/2010 1.313.230,61 100% 0% -
do Proinfancia

Aquisicéo de ) ,
transporte escolar 31/12/2010 943.000,00 0% 100%
Pavimentagdo

asféltica na MA 04/02/2010 1.900.000,00 100% 0%
040

Execucgéo de
obras de
infraestrutura-
Pavimentacéo e
Execugéo de
obras de
infraestrutura- 31/10/2011 7.526.000,00 60% 40%
Pavimentacéo e
Microdrenagem
(producéo 239 UH,
equip. comum.
Complexo cultura)

Pavimentacéo de
vias urbanas em 28/06/2012 2.000.000,00 0%
AAUQ

TOTAL - 106.974.886,40 4.104.841,96
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LEI MUNICIPAL N° 1877 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2013.

Disp&e sobre o] Plano
Plurianual para o Quadriénio
2014/2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO:

Faco saber que a Camara Municipal de Timon aprovou e eu em cumprimento
ao disposto no Art. 70, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei institui o Plano Plurianual para o periodo 2014/2017, em
cumprimento ao disposto no Art. 165, § 1°, da Constituicdo Federal, na
Constituicdo Estadual e na Lei Organica do Municipio, estabelecendo, para o
periodo, os programas com seus respectivos objetivos, indicadores, valores e
metas da administragcdo publica municipal para as despesas de capital e
outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de duracéo
continuada.

Paragrafo unico — Integram o Plano Plurianual:

Anexo | — Programas e AgGes do Governo;

Anexo Il — Orgéo Responsavel por Programa de Governo;
Anexo Il — Receitas Estimadas;

Anexo IV — Regionalizacéo do Municipio.

Art. 2°. Os programas, no ambito da Administracdo Publica Municipal, para
efeito do Art. 165, § 1°, da Constituicdo Federal, sdo os integrantes desta Lei.

Art. 3°. As diretrizes estratégicas de governo estdo estruturadas em doze
programas, assim definidos:

| - 1008 - ACOES LEGISLATIVAS: Manter o bom funcionamento das agdes
legislativas.

Il - 1009 - GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE: Implementar
uma gestdo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugéo e
avaliacéo.

Il - 1010 - GOVERNANCA PARTICIPATIVA: Fortalecer o processo de
decisdo com a promocéao dos instrumentos da democracia participativa.

IV - 1011 - CONSUMO RESPONSAVEL E OPCAO DE ESTILO DE VIDA:
Adotar e proporcionar o uso responsavel e eficiente dos recursos e incentivar
um padréo de produgdo e consumo sustentaveis.

V - 1012 - ACAO LOCAL PARA A SAUDE: Proteger e promover a salde e o
bem-estar dos nossos cidaddos.

VI - 1013 - EQUIDADE, JUSTICA SOCIAL E CULTURA A PAZ: Promover
comunidades inclusivas e solidarias.

VIl - 1014 - EDUCAQAO PARA A SUSTENTABILIDADE E QUALIDADE DE
VIDA: Integrar na educacgdo formal e ndo formais valores e habilidades para
um modo de vista sustentavel e saudavel.

VIIl - 1015 - CULTURA PARA A SUSTENTABILIDADE: Desenvolver politicas
culturais que respeitem e valorizem a diversidade cultural, o pluralismo e a
defesa do patriménio natural, construido e imaterial, ao mesmo tempo em que
promovam a preservagdo da memdria e a transmissdo das herancas naturais,
culturais e artisticas, assim como incentivem uma visdo aberta de cultura, em
que valores solidarios, simbdlicos e artisticos e transculturais estejam
ancorados em praticas dialégicas, participativas e sustentaveis.

IX - 1016 - MOBILIDADE URBANA: Promover a mobilidade sustentavel,
reconhecendo a interdependéncia entre os transportes, salde, o ambiente e o
direito a cidade.

X - 1017 — PLANEJAMENTO URBANO: Reconhecer o papel estratégico do
planejamento e do desenho urbano na abordagem das questdes ambientais,
sociais, econdmicas, culturais e da salde, para beneficio de todos.

Xl - 1018 - BENS NATURAIS COMUNS: Assumir plenamente a
responsabilidade para proteger, preservar e assegurar o acesso equilibrado
aos bens naturais comuns.

Xll - 1019 - ECONOMIA LOCAL, DINAMICA, CRIATIVA E SUSTENTAVEL:
Apoiar e criar as condi¢cdes para uma economia local dindmica e criativa, que
garanta 0 acesso ao emprego sem prejudicar o meio ambiente.

Art. 4°. As estimativas de valores de receita e de despesas dos programas e
acdes constantes dos anexos desta Lei, bem como suas metas fisicas anuais,
foram fixadas de modo a conferir consisténcia ao Plano Plurianual, ndo se

constituindo em limites a programacdo das despesas expressas nas Leis
Orcamentarias Anuais.

§ 1°. A Lei de Diretrizes Orcamentarias estabelecera as metas e prioridades
de cada ano, promovendo os ajustes eventualmente necessarios ao Plano
Plurianual.

§ 2°. As Leis Orgamentarias Anuais para o periodo de 2014 a 2017 devem ser
compativeis com os programas e metas constantes desta Lei, observando o
disposto no “caput” deste artigo.

§ 3° As metas referidas no “caput” deste artigo norteiam as agdes da
Administracdo Municipal e correspondem a quantidades e valores estimados,
ndo constituindo limites para o cumprimento dos objetivos do plano de que
trata esta Lei.

Art. 5°. As codificagBes de programas e acdes constantes no Plano Plurianual
serdo observadas nas Leis de Diretrizes Orgcamentarias, nas Leis
Orcamentarias e nos projetos que as modifiquem.

§ 1°. Para cada programa, devera ser identificado:

| — 0 6rgdo responsavel;

Il — o coordenador do programa;

11l — o objetivo e prazo de vigéncia;

IV — o valor global e respectivas fontes de financiamento;

V — as metas para atingir o objetivo, com a identificacdo da regido a ser
beneficiada;

VI — as ac¢Bes necessarias a consecucédo do objetivo, com o respectivo valor
estimado anualmente.

§ 2°. O 6rgédo responsavel pela coordenagdo de programas cujas agdes sao
realizadas por varios Orgdos orgamentarios sera indicado formal e
posteriormente por ato proprio.

§ 3°. Cada programa contara, preferencialmente, com sistema informatizado
para apoio ao gerenciamento e acompanhamento pelos diversos interessados.

§ 4°. As codificagbes de que trata este artigo permaneceréo até a extingéo dos
programas e agdes a que se vinculam.

Art. 6° A alteragcdo ou a exclusdo de programas constantes no Plano
Plurianual, assim como a inclusdo de novos programas, sera proposta pelo
Poder Executivo, por meio de projeto de lei de revisdo anual ou especifico de
alteracdo do Plano Plurianual.

§ 1°. Os projetos de lei de revisdo anual serdo encaminhados a Camara
Municipal até o dia 31 de outubro.

§ 20, E vedada a execugéo orcamentaria de programagdes alteradas enquanto
nao aprovados os projetos de lei previstos no “caput”, deste artigo.

§ 3°. A proposta de alteracéo de programa ou a inclusdo de novo programa,
gque contemple despesa obrigatéria de carater continuado, devera apresentar
0 impacto orcamentario e financeiro no periodo do Plano Plurianual, que sera
considerado na margem de expansdo das despesas obrigatérias de carater
continuado, constante das Leis de Diretrizes Orcamentarias e das Leis
Orgamentarias.

§ 4°. A proposta de alteragdo ou inclusdo de programas contera, no minimo:

| — diagnostico sobre a atual situacéo do problema que se deseja enfrentar ou
sobre a demanda da sociedade que se queira atender com o programa
proposto;

Il —indicacéo dos recursos que financiardo o programa proposto.

§ 5°. A proposta de exclusdo de programa conterad exposi¢cdo das razbes
gue a justifiquem e o seu impacto no Plano Plurianual.

§ 6° Considera-se alteragéo de programa:

| — modificagdo da denominacéo, do objetivo ou do publico-alvo do programa;
Il —incluséo ou exclusdo de acdes orgamentarias;

Il — alteragdo do titulo, do produto e da unidade de medida das acdes
orgamentarias.

§ 7°. As alteragdes no Plano Plurianual deverdo ter a mesma formatacédo e
conter todos os elementos presentes nesta Lei.
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§ 8°. Os codigos e os titulos dos programas e a¢6es do Plano Plurianual serdo Art. 10. Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2014.
aplicados nas Leis de Diretrizes Orgamentarias, nas Leis Orgcamentarias e
seus créditos adicionais e nas leis que o modifiquem. GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, 22 de Novembro de 2013.
§ 9°. As alteragbes de que trata o inciso Ill do § 6° deste artigo poderao
ocorrer por intermédio da Lei Orcamentéria de seus créditos adicionais, desde Luciano Ferreira de Sousa
que mantenha a mesma codificagdo e ndo modifiquem a finalidade da agéo ou Prefeito Municipal
a sua abrangéncia geografica.
Sebastido Carlos da Rocha Filho
§ 10. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as alteracdes referentes Secretario Municipal de Planejamento e Orgamento
ao 6rgdo responsavel por programas e agdes, aos indicadores e aos indices Portaria n® 021/2013-GP
dos programas deste Plano.
Publique-se através do Diario Oficial Eletrdnico do Municipio, de acordo com
Art. 7°. Ao Coordenador de Programa incumbirdo as seguintes atribuicdes: art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.
| — promover estudos orientados da agéo governamental;

Il — coletar e manter dados atualizados e relevantes de sua éarea de Francisco Fabio M. de Castro
competéncia; Secretario Chefe da Casa Civil
Il - traduzir as prioridades do respectivo programa para o periodo 2014/2017 Portaria n® 01234/2013-GP

em projetos e atividades, garantindo a integragdo das pertinentes agdes;
IV — zelar pela compatibilidade e coeréncia do programa com relagéo as leis,

planos e instrumentos de planejamento; BN T -~
V — observar a necessidade de compatibilizagdo entre receitas e despesas; L o VA | [ AN
VI — zelar pela integracé@o e coeréncia entre o programa e as agdes previstas -

VIII - realizar o acompanhamento sistematico das metas fisicas e financeiras
dos projetos e atividades relativos ao programa, inserindo no sistema as

—
pertinentes informacdes;
IX — adotar eventuais medidas corretivas no sentido de compatibilizar os

projetos e as atividades com os resultados planejados;

X — justificar os motivos de eventual descumprimento das metas fisicas ou
financeiras relativas aos projetos e atividades sob sua responsabilidade. s u a ' : a s a

Art. 8°. O Poder Executivo enviard a Camara Municipal, até o dia 31 de
outubro de cada exercicio, relatério de avaliagdo do Plano Plurianual, que

contera: po[que Vai iogar no
| — avaliagdo do comportamento das varidveis macroeconémicas que C h a 0 d a S u a C l d a d e ?

embasaram a elaboragdo do Plano Plurianual, explicitando, se for o caso, as
razdes das discrepancias verificadas entre os valores previstos e 0s
realizados;

Il — demonstrativo, na forma do Anexo Il desta Lei, contendo, para cada acéo:
a) os valores previstos nesta Lei e suas modificagdes;

b) a execucdo fisica e orcamentaria nos exercicios de vigéncia deste Plano
Plurianual.

Il — demonstrativo, por programa e por indicador, dos indices alcancados ao
término do exercicio anterior e dos indices finais previstos;

IV — avaliagdo, por programa, da possibilidade de alcance do indice final
previsto para cada indicador e de cumprimento das metas, relacionando, se
for o caso, as medidas corretivas necessarias; respectivamente, do valor
financeiro previsto para o periodo do Plano Plurianual;

V — justificativa da ndo-inclusdo, na proposta de Lei Orcamentaria para o
exercicio subsequente, de projetos ja iniciados ou que, de acordo com as
respectivas datas de inicio e de término, constantes do Plano Plurianual,
deveriam constar da proposta, e apresentacdo, para esses Ultimos, de nova
data prevista para o inicio.

) o ; o
para os fundos, autarquias, fundacdes e empresas a ele relacionadas, quando
for o caso;
VIl — avaliar e acompanhar a execucéo do programa e respectivas agoes;

Art. 9°. Os Orgdos do Poder Executivo responsaveis por programas, nos
termos desta Lei, deverdo:

| — registrar, na forma padronizada pelo Orgdo de Planejamento e Orgamento
Municipal as informacdes referentes a execucao fisica das acdes constantes
dos programas sob sua responsabilidade, até 31 de marco do exercicio
subsequente ao da execucéo;

Il — elaborar plano gerencial e plano de avaliagdo dos respectivos programas,
para apreciacéo pelo Orgédo de Planejamento e Orgamento Municipal;

Il — adotar mecanismos de participagdo da sociedade na avaliacdo dos
programas.

§ 1°. O Orgdo de Planejamento e Orgamento Municipal devera elaborar e
divulgar, pela Internet, o relatério de avaliagdo do Plano Plurianual até o dia 31
de outubro de cada exercicio.

§ 2°. O Poder Executivo podera atualizar o Anexo Il desta Lei, em decorréncia
de alteracdo dos 6rgdos responsaveis pelos programas e pela execucéo das
respectivas acgoes.
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ANEXO |
PPA —2014/2017
PROGRAMA:1008 - ACOES LEGISLATIVAS
UNIDADE RESPONSAVEL : Camara Municipal
Objetivo: Manter o bom funcionamento das acdes legislativas.
Publico Alvo: O povo pelo fato de ter as suas agdes voltadas totalmente para o municipio.
Abrangéncia: Municipio
Justificativa: Atendimento as demandas com qualidade e precisdo
CENARIO
Indicadores: Esperamos atingir o resultado esperado com as a¢des propostas.
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 7.721.240,44 8.725.001,69 9.859.251,91 11.239.547,18
Valor Total do Programa R$: 37.545.041,22
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 26.281.528,85 11.263.512,36
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADES
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Manutencgé&o da Camara Municipal Municipio Unid. 04 Unidade Mantida
Cémara Municipal
Manut. FUNDACAM Camara Municipal Municipio Unid. 04 Fundo Mantido
Contribuicao ao Céamara Municipal Municipio % 100 Contribuicdo Realizada
INSS
Contribuicdo ao Camara Municipal Municipio % 100 Contribuicdo Realizada
IPMT
Manutengé&o da Camara Municipal Municipio Unid. 04 Previdéncia Mantida
Previdéncia Social
(Inativos e
Pensionista)
PROJETOS
Acles Orgao Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Ampliagao e Céamara Municipal Municipio Unid. 01 Prédio Reformado e
Reforma do Prédio Ampliado
da Camara
Municipal
Aquisicéo de Veiculo Camara Municipal Municipio Unid. 01 Veiculo Adquirido
PROGRAMA: 1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
Objetivo: Implementar uma gestao eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugéo e avaliagdo.
Publico Alvo: Populagdo em geral
Abrangéncia: Municipio
Justificativa: Promogéo de uma gestédo que atenda o anseio da sociedade
CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 2.230.340,39 2.520.284,64 2.847.921,65 3.246.630,68
Valor Total do Programa R$: 10.845.177,36
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Regionalizacao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Manutencao do Gabinete do Gabinete do Municipio Unid. 04 Unidade Mantida
Prefeito Prefeito
Manutencdo da COMUJ Gabinete do Municipio Unid. 04 Unidade Mantida
Prefeito
Manutencao do Centro de Gabinete do Municipio Unid. 04 Unidade Mantida
Referéncia Social da Prefeito
Juventude
Manutencéo da Gabinete do Municipio Unid. 04 Coordenag&o Mantida
Coordenadoria Municipal de Prefeito
Defesa Civil
Manutencéo do Fundo Gabinete do Municipio Unid. 04 Fundo Mantido
Municipal de Defesa Civil Prefeito
PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Projeto Fisico/logico para a Gabinete do Municipio Unid. 01 Data Center Implantado
implantagéo de um Data Prefeito
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Center
Contratacéo direta de Gabinete do Municipio Unid. 20 Contratacéo Realizada
pessoal para Prefeito

desenvolvimento de
sistemas e de suporte
operacional/redes
Aquisicao de Equipamentos Gabinete do Municipio Unid. 01 Equipamentos de

de Processamento, Prefeito Processamento Adquirido
Armazenamento e back-up
para Data Center
Adequacao do espago e Gabinete do Municipio Unid. 100% Data Center implantado
aquisi¢do de Equipamentos Prefeito
computacionais e de
infraestrutura de Data

Center
Implantacgéo de Sistema de Gabinete do Municipio Unid. 01 Sistema implantado
Gestéo de Governo Prefeito

Eletrénico (e-GOV)

Desenvolvimento e Gabinete do Municipio Unid. 01 Médulos Essenciais
implantacéo dos médulos Prefeito Desenvolvido e
essenciais de (e-GOV) Implantados
Realizag&o de concurso Gabinete do Municipio Unid. 20 Concurso realizado
para cargo desenvolvedores Prefeito

de sistemas e de suporte
operacional/redes
Implantacéo de Gabinete do Municipio Unid. 100% Infraestrutura Implantada
Infraestrutura de Rede Prefeito
Metropolitana da Prefeitura
e demais Secretarias

Implantacédo de Sistema de Gabinete do Municipio Unid. 100% Sistema Implantado
Ponto Eletrénico Prefeito

Implantacéo de Sistema de Gabinete do Municipio Unid. 01 Sistema implantado
Gestéo do Cidadéo Digital Prefeito

Implantacé@o de um sistema Gabinete do Municipio Unid. 100% Sistema Implantado
de acompanhamento de Prefeito

chamados técnicos de

servico de Tl

Implantacéo de sistema de Gabinete do Municipio Unid. 01 Sistema Implantado
gerenciamento e Prefeito

monitoramento de recursos
computacionais

Implantacéo de Sistema Gabinete do Municipio Unid. 01 Sistema Implantado

Unificado de Protocolo Prefeito

Sistema de controle de Gabinete do Municipio Unid. 01 Sistema Implantado

equipamentos Prefeito

Implantacéo do sistema Gabinete do Municipio Unid. 01 Sistema implantado

para gestéo de indicadores Prefeito

e metas

Aquisicéo de Veiculo Gabinete do Municipio Unid. 04 Veiculo Adquirido
Prefeito

Implantacéo de sistema Gabinete do Municipio Unid. 01 Sistema Implantado

para realizar cruzamento de Prefeito

informagdes entre os
cadastrados no bolsa
familia e a CEMAR,

Implantacgéo do sistema Gabinete do Municipio Unid. 01 Sistema Implantado
para controle de Prefeito

movimentagao de oficios

Implantacéo de sistemas de Gabinete do Municipio Unid. 01 Sistema Implantado
reservas de quadras Prefeito

poliesportivas.

Implantacéo de sistema de Gabinete do Municipio Unid. 100% Sistema implantado
agenda eletrdnica para Prefeito

consulta de tarefas dos
secretdrios via web

Capacitagéo de Jovens no Gabinete do Municipio Unid. 120 Capacitagao realizada
recondicionamento de Prefeito

Hardware

Elaboragéo e Implantagao Gabinete do Municipio Unid. 01 Organograma Elaborado
do Organograma de Defesa Prefeito e Implantado

Civil

Criacdo da Secretaria Gabinete do Municipio Unid. 01 Autonomia da secretaria
Municipal de Ciéncias e Prefeito

Tecnologia como Empresa

Publica
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Implantacéo de sistema de Gabinete do Municipio Unid. 01 Sistema Implantado
Diario Oficial Prefeito
Criacéo de base de dados Gabinete do Municipio Unid. 01 Base de dados criada
para acompanhamento de Prefeito
familias de baixa renda.

PROGRAMA: 1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugdo e avaliacéo.

Publico Alvo: Populagdo em geral e servidores

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Devido a ineficiéncia em atendimento a demanda na Secretaria faz-se necessario o aprimoramento da gestdo administrativa.
CENARIO:

Indicadores:

Gestdo eficiente.

Servidores valorizados.

2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 10.844.422,53 12.288.097,46 13.885.550,13 15.829.527,15
Valor Total do Programa R$: 52.847.597,27
Correntes: Capital:
Recursos Orgamentarios: 37.014.318,10 15.863.279,18

Demais Recursos
AQGES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Manutengé&o da SEMAD Municipio Unid. 04 Unidade Mantida
Secretaria Municipal de
Administracéo

Manutengé&o do SEMAD Municipio Unid. 04 Departamento Mantido
departamento de

Recursos Humanos
Manutencéo do Arquivo SEMAD Municipio Unid. 04 Arquivo Mantido
Publico Municipal

PROJETOS
Acles Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Conceder Estagios SEMAD Municipio Unid. 80 Estagios Realizados
Supervisionados a
Estudantes de Nivel
Técnico, Médio e
Universitario.
Treinar, Reciclar e SEMAD Municipio % 100 Servidores Treinados e
Capacitar os Servidores Qualificados

Realizar Palestras, SEMAD Municipio Unid. 16 Servidor Valorizado
Seminarios e
Conferéncias para
Qualificacdo dos
Servidores Municipais

Reajuste na SEMAD Municipio % 100 Reajuste Realizado
Remuneragéo do
Servidor

Reforma e Modernizagéo SEMAD Municipio Unid. 01 Unidade Reformada e
SEMAD Modernizada

Reforma e Modernizagéo SEMAD Municipio Unid. 01 Departamento Reformado
do Departamento de e Modernizado

Recursos Humanos
Aprimoramento da SEMAD Municipio % 100 Gestéo Eficiente
Gestdo Administrativa
Informatizagdo do SEMAD Municipio Unid. 01 Arquivo Informatizado
Arquivo Pablico Municipal

Executar Convénios de SEMAD Municipio Unid. 03 Convénios Executados
Cooperagéo Técnica com
as Universidades
Publicas e Privadas

Aquisicéo de Veiculos SEMAD Municipio Unid. 01 Veiculo Adquirido
para o Municipio
Aquisicédo de Imoéveis SEMAD Municipio Unid. 01 Iméveis Adquiridos
para o Patriménio
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PROGRAMA: 1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administrac&o e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execucao e avaliagdo.

Publico Alvo: Comunidade direta e indiretamente beneficiada pelos servigos publicos municipais.

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Garantir o pleno atendimento as demandas judiciais e administrativas de interesse do Municipio, visando resguardar os vetores da
boa administracéo publica.

CENARIO:

Indicadores:

Efetivacdo das garantias institucionais do Municipio perante os demais érgaos e entidades do Poder Executivo, do Poder Legislativo e do Poder
Executivo, em todas as suas esferas.

2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 572.589,31 647.025,92 731.139.29 833.498,80
Valor Total do Programa R$: 2.784.253,32
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 2.227.402,65 556.850.66

Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Acdes Orgao Executor Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Manutencéo da Procuradoria Municipio Unid. 04 Unidade mantida.

Procuradoria Geral

Atendimento de Procuradoria Municipio Unid. 160 Sentencas

Sentencas Judiciais atendidas.

PROJETOS

Acdes Orgao Executor Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Aquisicéo de Prédio Procuradoria Municipio Unid. 01 Prédio adquirido.

Préprio

Aquisicéo de Veiculo Procuradoria Municipio Unid. 01 Veiculo adquirido

PROGRAMA: 1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugao e avaliagdo.
Publico Alvo: Populagdo em Geral.

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Possibilitar uma Gestéo clara e eficiente.

CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 1.309.606,25 1.479.855,06 1.672.236,22 1.906.349,29
Valor Total do Programa R$: 6.368.046,82
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios: 6.368.046,82

Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Manutengé&o da Controladoria Municipio Unid. 04 Unidade Mantida

Controladoria Geral Geral

Manutencéo da Controladoria Municipio Unid. 04 Ouvidoria Mantida

Ouvidoria Geral do Geral

Municipio

Manutengéo do Controladoria Municipio Unid. 04 Departamento

Departamento de Geral Mantido

Contabilidade
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PROGRAMA: 1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestao eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugéo e avaliagdo.
Publico Alvo: Municipes

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: clareza e um bom relacionamento entre os poderes

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 450.000,00 523.250,00 585.351,47 603.000,00
Valor Total do Programa R$: 2.161.601,47
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 1.513.121,02 648.480,44

Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Manutencéo da Secretaria de Municipio Unid. 01 Unidade Mantida
Secretaria Municipal Planejamento
de Planejamento e e Orcamento
Orgamento
Manutencéo do Secretaria de Municipio Unid. 01 Unidade Mantida
Terminal Rodoviario Planejamento

e Orgcamento
Manutencéo da Secretaria de Municipio Unid. 01 Regularizagdo Realizada
Regularizacéo Planejamento
Fundiaria e Orgcamento
Manutencéo da Secretaria de Municipio Unid. 01 Planos e Projetos
Elaboragéo de Planejamento Elaborados
Planos e Projetos e Orgcamento
Implantagéo do Secretaria de Municipio Unid. 01 Setor Implantado
Setor de Estatisticas | Planejamento

e Orgamento
Manutencéo do Secretaria de Municipio Unid. 01 Ndcleo Mantido
Nucleo de Estudo e Planejamento
Pesquisa e Orgamento
Estratégico.
Mapeamento das Secretaria de Municipio Unid. 01 Mapa
Areas Institucionais Planejamento

e Orcamento

PROGRAMA: 1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugéo e avaliagdo.
Publico Alvo: Populagdo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa:

CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00
Valor Total do Programa R$: 10.808.007,33
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 7.656.605,13 3.242.402,19

Demais Recursos
ACOES DOS ORGCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE
Acdes Orgéo Regionalizagdo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Manutencéo da Secretaria Secretaria Municipio Unid. 04 Unidade Mantida
Municipal de Finangas De
Financas
PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Alteracéo da Legislagao Secretaria Municipio Unid. 01 Cadigo Tributario
Tributaria do Municipio de Alterado
Financas
Atualizagdo da  Planta Secretaria Municipio Unid. 01 Planta  Genérica  de
Genérica de Valores de Valores Atualizada
Finangas
Atualizagdo da Base de Secretaria Municipio Unid. 01 Base Monetaria dos
Célculos dos Tributos de Tributos Atualizada
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Municipais Finangas
Construcdo da Sede Propria Secretaria Municipio Unid. 01 Instalagdes Modernas e
da Secretaria Municipal de de Funcionais para um
Financas — SEMUF Finangas Melhor Atendimento
Amortizacdo da  Divida Secretaria Municipio Unid. 01 Divida Amortizada
Interna com a Previdéncia de
Social Financas
Elemento transitério que Secretaria Municipio Unid. 01 Reserva de Contingéncia
devera ser utilizado de
enguanto se aguarda a Finangas
classificacdo em elemento
especifico, vedada a sua
utilizacdo na execugdo
orcamentaria.

PROGRAMA: 1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugéo e avaliacao.

Publico Alvo: Gestores e Técnicos da prépria secretaria; Agricultores familiares.

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Manutengdo dos recursos minimos para o funcionamento da estrutura da secretaria, bem como treinamento e capacitacéo de técnicos para o
desenvolvimento de ag¢Oes de assisténcia técnica agropecuaria.

CENARIO: Secretaria com pouca autonomia financeira e inexisténcia de programas de capacitacéo de pessoal

Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 1.686.049,14 1.905.235,53 2.152.916,15 2.454.324,41
Valor Total do Programa R$: 8.528.525,23
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 5.738.967,66 2.789.557,57

Demais Recursos
AQGES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE
Acles Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Manutencéo da Secretaria de lI-Parque Alvorada Unid. 04 Unidade Mantida
Secretaria Municipal de | Agricultura.
Agricultura e
Abastecimento
Manutencéo do Fundo Secretaria de lI-Parque Alvorada Unid. 04 Fundo Mantido
Municipal de Agricultura.
Desenvolvimento
Agropecurio
Participacéo do Secretaria de lI-Parque Alvorada Unid. 04 Participacdo Realizada
Consorcio Agricola Agricultura.
para Acdes de
Desenvolvimento Rural
Consorciadas
Capacitacéo e Secretaria de lI-Parque Alvorada Unid. 12 Capacitagdo de Técnicos
treinamento de Agricultura.
técnicos
Aquisicéo de veiculos — | Secretaria de Municipio Unid. 02 Veiculos — Caminhédo
caminh&o Agricultura. Adquirido
Aquisicao de veiculo — Secretaria de Municipio Unid. 03 Veiculo — pick-up
pick-up Agricultura. Adquirido
Apoio ao Programa de Secretaria de VII-Tamandué Unid. 04 Assisténcia Técnica
Assisténcia Técnica Agricultura. VIlI-Castelo

VIX-Buriti Cortado

PROGRAMA: 1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragio e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestao eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugéo e avaliagdo.

Publico Alvo: Populagéo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Planejar, promover, administrar, divulgar e manter as atividades deste 6rgao. Manter espagos esportivos de responsabilidades deste
6rgéo para continuarem cumprindo com sua finalidades perante a sociedade

CENARIO:
Indicadores: Numero de pracas esportivas e de lazer para cada 10mil habitantes.
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00
Valor Total do Programa R$: 1.000.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 750.000,00 250.000,00

Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
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ATIVIDADE

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Manutencao da secretaria SEMDEL Municipio Unid. 04 Unidade Mantida

municipal de esportes e

lazer.

Manutencéo de Projetos SEMDEL Municipio Unid. 92 Unidade Mantida.

esportivos

Manutencéo de espagos SEMDEL Municipio Unid. 12 Unidade Mantida

esportivos

PROJETOS

Acdes Orgao Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Construgédo da sede da SEMDEL Municipio Unid. 01 Sede Construida

secretaria municipal de
esportes e lazer

Reforma de modernizacéo SEMDEL Municipio Unid. 08 Reformar e modernizar
de ginasios Realizada
Aquisicdo de Veiculo SEMDEL Municipio Unid. 01 Veiculo Adquirido
Reforma e manutencéo de SEMDEL Municipio Unid. 01 Reforma e manutengéo
estadio municipal Realizada

PROGRAMA: 1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugdo e avaliacdo.

Publico Alvo: Gestores e Técnicos da prépria secretaria; Agricultores familiares.

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Manutengédo dos recursos minimos para o funcionamento da estrutura da secretaria, bem como treinamento e capacitacéo de técnicos para o
desenvolvimento de ac¢Oes de assisténcia técnica agropecuaria.

CENARIO: Secretaria com pouca autonomia financeira e inexisténcia de programas de capacitacéo de pessoal

Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 163.122,22 190.002,30 202.256,00 222.235,13
Valor Total do Programa R$: 777.616,12
Correntes Capital
Recursos Orgamentéarios 505.450,47 272.165,64

Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE
Acdes Orgéo Executor Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Manutencéo da Secretaria Municipio Unid. 04 Unidade Mantida
Secretaria Municipal de de
Infraestrutura Infraestrutura
Aquisicéo de Veiculo Secretaria Municipio Unid. 01 Veiculo Adquirido
de
Infraestrutura

PROGRAMA:1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragio e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestao eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugéo e avaliagdo.

Publico Alvo: Municipes; servidores.

Abrangéncia: Municipio.

Justificativa: Manter a sustentabilidade de agdes da gestdo local e a qualidade em atendimento por parte dos 6rgdos publicos
CENARIO

Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 255.814,50 255.814,50 255.814,50 255.814,50
Valor Total do Programa R$: 2.023.258,00
Correntes Capital
Recursos Orcamentérios 665.117,70 358.140,30

Demais Recursos
A(;()ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Manutencao da Secretaria Servigos Municipio Unid. 04 Unidade Mantida

Municipal de Servigos Urbanos

Urbanos

Manutengéo do Departament Municipio Unid. 04 Departamento Mantido
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Departamento de o Mantido
lluminagao Publica
PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Implantacéo de coletores Servigos Municipio Unid. 04 Coletores seletivos
seletivos no novo terminal Urbanos implantados
rodoviario e antigo terminal
rodovidrio
Projeto de acessibilidade e Servigos Municipio Unid. 01 Projeto executado
implantacéo de coletores de Urbanos

lixo seletivos na prefeitura e
demais 6rgéos publicos e

departamentos

Aquisicdo de veiculos e Servigos Municipio Unid. 02 Veiculo adquirido
motocicletas Urbanos

Capacitacéo de servidores Servigos Municipio % 100 Servidores capacitados
da limpeza urbana Urbanos

Modernizagéo, manutengao Servigos Municipio % 100 Pracas modernizadas
de pracas com coletores Urbanos com coletores
seletivos

Implantacéo de capelas em Servigos Municipio Unid. 07 Capelas Implantada
cemitérios Urbanos

Reativacdo da UGEM - Servigos Municipal Unid. 01 Unidade de  Gestao
Unidade de Gestédo Urbanos Energética Municipal
Energética Municipal e Ativa.

PLAMGE Plano Municipal
de Gestédo da Energia
Elétrica, do Programa
Eletronorte de Eficiéncias
Energética — Procel.

Eficientizar as instalacdes Servigos Municipal Unid. 72 Prédios  Publicos da
elétricas dos prédios da Urbanos Administragdo  Municipal
administragdo publica Atendidos

municipal, a fim de reduzir
custos e garantir
instalacdes adequada com
a norma ABNT NBR 5410.
Eficientizar as instalagdes Servigos Municipal Unid. 72 Escolas Atendidas
elétricas das escolas da Urbanos
rede municipal de ensino, a
fim de reduzir custos e
garantir instalacdes
adequada com a norma
ABNT NBR 5410.

Eficientizar sistema de Servigos Municipal Unid. 24 Pracas Atendidas
iluminagéo de pracas Urbanos

publicas

Eficientizar parque de Servigos Municipal Unid. 8.000 Pontos Atendidos
iluminagé&o publica Urbanos

municipal, a fim de reduzir
custos e garantir melhores
niveis de iluminamento.

Eficientizar o sistema de Servigos Municipal Unid. 01 Sistema eficientizado
iluminacéo Publica da Ponte Urbanos

Metalica - Jodo Luis

Ferreira

Eficientizar o sistema de Servigos Municipal Unid. 01 Sistema eficientizado
iluminacéo Publica da Ponte Urbanos

Nova

PROGRAMA: 1009 - GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragio e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestao eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugao e avaliagio.
Publico Alvo: Municipes

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: clareza e um bom relacionamento entre os poderes

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 106.026,00 111.201,56 120.000,00 140.000,00
Valor Total do Programa R$: 477.227,56
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 399.386,47 77.841,09

Demais Recursos
AQOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
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ATIVIDADE
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Manutencéo da Casa Casa Civil Municipio Unid. 04 Unidade Mantida
Civil
Manutencao do Diario Casa Civil Municipio Unid. 04 DOEM Mantido
Oficial Eletrénico do
Municipio
Fortalecimento das Casa Civil Municipio Unid. 01 Apoio & Camara
Relagdes com Poder
Legislativo
Fortalecimento de Casa Civil Municipio Unid. 10 Apoio as atribuicbes
Conselhos Municipais
Atendimento ao Cidad&o Casa Civil Municipio Unid. 30.000 Pessoas atendidas
Arquivo de Leis Casa Civil Municipio Unid. 8.000 Leis Digitalizadas

PROGRAMA: 1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugdo e avaliacéo.
Publico Alvo: Municipes

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: manter o bom funcionamento da gestao

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 153.253,00 206.250,00 215.137,59 290.000,00
Valor Total do Programa R$: 864.640,59
Correntes Capital
Demais Recursos 605.248,41 259.392,17
AQ@ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Manutengéo da vice Vice prefeitura Municipio Unid. 04 Unidade mantida
prefeitura

PROGRAMA: 1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugdo e avaliacdo.
Publico-Alvo: Consumidores e fornecedores de servigos e bens

Abrangéncia: Municipio.

Justificativa: Melhor atendimento das demandas e exercicio de competéncias Secretaria

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 254.636,65 287.739,41 325.145,54 370.665,91
Valor Total do Programa R$: 1.238.187,51
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 1.138.187,51 100.000,00

Demais Recursos
ACGES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Secretaria Municipal de | SEDECON Municipio Unid. 04 Unidade Mantida

Defesa dos Direitos do

Consumidor

PROJETOS

Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor R$
Medida do Periodo

Aquisicéo de Veiculo SEDECON Municipio Unid. 02 Veiculos adquiridos

PROGRAMA: 1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragio e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestao eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugéo e avaliagdo.

Publico Alvo: cidaddos, empresérios, empreendedores, instituicdes publicas e privadas.

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Apresentar um conjunto de agdes e projetos que contemplam a melhoria de qualidade de vida de sua populagéo, sobretudo aquelas que
dizem respeito aos programas de capacitagdo de mao de obra, bem como projetos voltados a geracéo de emprego e renda, envolvendo os diferentes
tamanhos de empreendimentos, desde os microempresarios até as empresas de grande porte, e, também diferentes estratégias de alcance do publico
alvo, como o fortalecimento do cooperativismo, economia solidaria, negécios inclusivos, microempreendedorismo e de grande empresa.

CENARIO:

Indicadores:

2014 | 2015 | 2016 | 2017
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Valor do Programa por Ano | 200.000,00 | 200.000,00 | 200.000,00 | 200.000,00
Valor Total do Programa R$: 800.000,00
Correntes Capital
Recursos Or¢gamentarios 600.000,00 200.000,00
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Manutencéo da SEDETUR Municipio Unid. 04 Manuten¢éo da Unidade
Secretaria de
Desenvolvimento
Econdmico e Turismo
l;/lggt;zt:rgl\aﬂoAde Prédio do SEDETUR Municipio Unid. 04 Unidade Mantida
l;/l;r;u;e‘]njgtl)zsﬂiwedlo SEDETUR Municipio Unid. 04 Unidade Mantida
l;/l;r;u;egﬁg/sﬂiwedlo SEDETUR Municipio Unid. 04 Unidade Mantida
PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizagdo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Promover qualificacdo da SEDETUR Municipio Unid. 12 Equipe/profissionais
equipe SEDETUR qualificados
Aquisicdo de Veiculo SEDETUR Municipio Unid. 01 Veiculo Adquirido
PROGRAMA:1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugdo e avaliagdo.
Publico Alvo: Fornecedores e funcionérios publicos.
Abrangéncia: Municipio
Justificativa: Melhora o funcionamento desta Unidade
CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 759.802,92 858.577,29 970.192,34 1.106.019,27
Valor Total do Programa R$: 3.694.591,82
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 3.694.591,82
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Executor Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Manutencéo da Coordenadoria Municipio Unid. 04 Coordenacao
Coordenadoria Geral de Geral de Controle Mantida
Controle das Licitagdes das Licitagbes
Publicas
PROJETOS
Acdes Orgéo Executor Regionalizagéo Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Melhoria Salarial dos Coordenadoria Municipio % 100 Salarios Reajustados
Funcionarios da Geral de Controle
Coordenagao de Licitagdo das Licitages

PROGRAMA: 1009 - GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugdo e avaliagéo.

Publico Alvo: Populagdo em

Geral

Abrangéncia: Municipio

competéncias

Justificativa: Ampliagdo e manutengdo da infraestrutura administrativa existente para melhor atendimento das demandas e exercicio de suas

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.027.000,00
Valor Total do Programa R$: 8.027.000,43
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 5.618.900,01 2.408.100,12
Demais Recursos
A(;()ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Regionalizacao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
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Manutengéo da Secretaria SEMED Municipio Unid. 04 Unidade Mantida
Municipal de Educagdo

Manutencéo do Centro de SEMED Municipio Unid. 04 Centro Mantido
Treinamento Professor Wall

Ferraz

Manutencéo e SEMED Municipio Unid. 04 Escolas Mantidas
Desenvolvimento da

Educagéo Basica/Ens.

Fund. - FUNDEB

Remuneracgéo e Encargo SEMED Municipio Unid. 950 Professores

dos Professores do remunerados e
Magistério — Ensino encargos pagos
Fundamental - FUNDEB

Remuneracéo e Encargos SEMED Municipio Unid. 400 Funcionarios
dos Funcionarios Serv. remunerados e
Ensino fundamental- encargos pagos
FUNDEB

Manutencao e SEMED Municipio Unid. 148 Creches e pré-
Desenvolvimento da escolas Mantidas
Educacéo Basica/Ens. Inf. —

FUNDEB

Manutencéo e SEMED Municipio Unid. 148 Creches e pré-
Desenvolvimento da escolas Mantidas
Educacéo Basica/Jovens e

Adulto. - FUNDEB

Remuneracéo e Encargos SEMED Municipio Unid. 300 Professores

dos Professores Magistério remunerados e
— Ensino Infantil - FUNDEB encargos pagos
Remuneracgdo e Encargos SEMED Municipio Unid. 150 Professores

dos Funcionarios Serv. — remunerados e
Ensino Infantil - FUNDEB encargos pagos
Implantacéo do Plano de SEMED Municipio Unid. 35 Plano Mantido
Desenvolvimento da Escola

Remuneracéo e Encargos SEMED Municipio Unid. 20 Professores

dos Professores Magistério remunerados e
—Jovens e Adultos encargos pagos
FUNDEB

Valorizacéo dos servidores SEMED Municipio Unid. 01 Servidores

e Plano de Carreira Valorizados

PROGRAMA:1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugéo e avaliagdo.

Publico-Alvo: Populagdo em Geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Fornecimento de dgua potével a populagdo em geral.

CENARIO

Indicadores:

Valor do Programa por Ano

2014

2015

2016

2017

12.259.245,78

14.394.945,16

16.422.288,03

13.222.827,31

Valor Total do Programa R$: 56.299.306,28

Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 33.779.583,76 22.519.722,51
Demais Recursos
A(;()ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Manutencéo dos Servigos SAAE Municipio Unid. 04 Unidade Mantida
Administrativos de Abastecimento
de Agua e Esgoto
PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizagdo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Recadastramento das Unidades SAAE Municipio % 100 Unidades
Consumidoras Recadastradas
Realizagdo de Concurso Publico SAAE Municipio 100% 01 Executado

concurso
Modernizacé&o do Sistema de SAAE Municipio 100% 01 Sistema
Faturamento, Entrega de Faturas e Modernizado
Atendimento.
Atualizacéo de cadastro de SAAE Municipio Unid. 01 Atualizagéo
USUArios realizada
Aquisicdo de veiculos SAAE Municipio Unid. 01 Veiculo Adquirido
Reforma e Ampliacéo das Areas SAAE Municipio 100% 03 Areas Reformadas
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dos Pogos Tubulares e Ampliadas
Implantacédo de Departamento do SAAE Municipio 70% 01 Implantado
sistema de esgotamento sanitario. Departamento
(Estrutura administrativa)

Implantacédo de Departamento de SAAE Municipio 100% 01 Implantado

Administracédo e Operacéo do Departamento.

abastecimento de 4gua da zona

rural.

Reestruturagao Organizacional do SAAE Municipio 100% 01 Reestruturado e

SAAE organizado o
SAAE

PROGRAMA: 1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragio e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestao eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugéo e avaliagdo.

Publico Alvo: Populagdo em Geral.

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Apresentar um conjunto de acgdes e projetos que contemplam a melhoria de qualidade de vida de sua populagé&o.
CENARIO:

Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 1.314.802.562,25 | 1.314.802.562,25 1.314.802.562,25 1.314.802.562,25
Valor Total do Programa R$: 5.259.210,25
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 3.418.486,66 1.840.723,58

Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE
Acdes Orgéo Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Manutencao da Secretaria Secretaria Municipio Unid. 04 Manutencéo da Unidade
Municipal de Satde de
Saude
Manutencéo do Fundo Secretaria 04
Municipal de Saude de Municipio Unid. Unidade Mantida
Salde
PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Valorizagéo do Servidor e Secretaria de | Municipal % 100 Servidor Valorizado
elaboracéo de Plano de Saude
cargos e salarios
Agquisicdo de Veiculo Secretaria Municipio Unid. 05 Veiculo Adquirido
de
Salde
Implantacéo de Sistema Secretaria Municipio Unid. 01 Sistema Implantado
baseado em Tablet, para de
acompanhamento de Ac¢des Saude
dos Agentes Comunitario

PROGRAMA: 1009 - GESTAO LOCAL PARA ASUSTENTABILIDADE

Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestao eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugéo e avaliagio
Publico Alvo: Populagédo em Geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa:

CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 3.769.681,81 4.259.740,44 4.813.506,70 5.487.397,64
Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios

Demais Recursos

ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Acdes Orgéo Regionalizacao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Manutencéo da SEMDES Municipio Unid. 04 Secretaria Mantida
Secretaria Municipal de
Desenvolvimento
Econdmico e Assisténcia
Social-SEMDES
PROJETO

Acdes Orgéo | Regionalizagao | Unidade de Meta Produto Valor
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Executor Medida do Periodo
Valorizacéo do Servidor e SEMDES Municipio Unid. 01 Servidor Valorizado
Plano de Carreira

PROGRAMA: 1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugéo e avaliacéo.
Publico-Alvo: Populagdo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: melhor atendimento das demandas e exercicio da competéncias da Fundagdo Cultural
CENARIO:

Indicadores: Gestéo eficiente.

2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 689.107,74 778.691,75 879.921,67 1.003.110,71
Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios:
Demais Recursos:
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Acdes Orgéo Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Manutengé&o da Fundacéo de Municipio Unid. 04 Manutengdo Realizada

Fundagéo de Cultura | Cultura

Manutengé&o do Fundagéo de Municipio Unid. 04 Manutengdo Realizada

Fundo Municipal de Cultura

Cultura

PROGRAMA: 1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execucao e avaliagdo.
Publico Alvo: Aposentados, pensionistas e servidores efetivos do municipio.

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Ser conciso nas ag@es previdenciarias

CENARIO:
Indicadores: Governanca/ Indicadores de dados publicos municipais, solicitudes que conseguiram informagdes no municipio; através da ouvidoria.
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 10.640.483,22 12.023.746,03 13.586.833,02 15.488.989,64
Valor Total do Programa R$: 51.740.051,91
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios: 41.392.041,52 10.348.010,38

Demais Recursos:

ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADES

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Manutencg&o do Instituto de IPMT Municipio Unid. 04 IPMT Mantido

Previdéncia Municipal

Manuteng&o da Previdéncia | IPMT Municipio % 100 Pessoas Atendidas

Social, Inativos e

Pensionistas

Contribuiges ao INSS IPMT Municipio % 100 Guia Previdenciaria

Manutencéo da Previdéncia IPMT Municipio % 100 Guia Previdenciaria

a Segurados

Reserva de Contingéncia IPMT Municipio % 100 Reserva

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Ampliacdo e Reforma do IPMT Municipio Unid. 01 Prédio Ampliado e

Prédio do IPMT Reformado

Implantacéo do SITE do IPMT Municipio Unid. 01 Web SITE Implantado

IPMT

PROGRAMA: 1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Administragio e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugdo e avaliacéo.
Publico Alvo: Municipes

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Assisténcia Juridica aos

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 150.000,00 180.000,00 181.223,52 190.000,00
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Valor Total do Programa R$: 701.223,52
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Manutencéo da Assisténcia Municipio Unid. 04 Unidade mantida
Secretaria Municipal de Juridica
Assisténcia Juridica

PROGRAMA: 1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragio e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestao eficiente que envolva as etapas de planejamento, execucao e avaliagio.

Puablico Alvo: Mulheres vitima de violéncia domestica

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Em pleno século XXI as mulheres ainda estéo sendo apedrejadas, esquartejadas, violentadas, exploradas, baleadas, surradas, torturadas,
mutiladas, coagidas, reguladas, censuradas, perseguidas, abandonadas e humilhadas. De acordo com dados fornecidos pela Delegacia Especializada
de Atendimento a Mulher, nos anos de 2010/2011/2012, constatou-se que 3.247 mulheres denunciaram algum tipo de violéncia e que as mesmas
buscam solucionar seus problemas, mas ndo encontrado na rede, um atendimento especializado. De acordo com a Delegacia, esse nimero ultrapassa
esses dados, pois muitas mulheres sdo denunciam, por ndo encontrar apoio e nenhum espaco adequado, ja que muitas ndo tém como manter a
sustentabilidade familiar e faltam projetos voltados para a geracdo de emprego e renda.

CENARIO:
Indicadores: Salde, Educagdo, Delegacia da Mulher, Promotoria, Concelho Tutelar e IML.
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 348.071,88 393.321,22 444.452,98 506.676,40
Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital

Recursos Orgcamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Manutengéo da Secretaria SEDEM Municipio Unid. 04 Unidade Mantida

Municipal de Defesa dos

Direitos da Mulher

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Implantacéo da Ouvidoria SEDEM Municipio Unid. 01 Ouvidoria implantagdo

da Mulher

Aquisicdo de veiculo SEDEM Municipio Unid. 02 Veiculos adquiridos

PROGRAMA: 1009 - GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugéo e avaliagdo.
Publico Alvo: Municipes

Abrangéncia: Municipio

Justificativa:

CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 1.794.129,22 2.027.366,01 2.290.923,60 2.611.652,90
Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital

Recursos Or¢gamentarios
Demais Recursos
A(;()ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Acdes Orgéo Regionalizacao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Manutengéo da Secretaria SEMCOM Municipio Unid. 04 Unidade mantida

Municipal de Comunicacao

Social

Divulgagéao de Atividade SEMCOM Municipio Unid. 960 Atividades divulgadas

Oficial

Realizagdo e Promocao de SEMCOM Municipio Unid. 400 Eventos Realizados

Eventos

Publicidade de Utilidade SEMCOM Municipio % 100 Pessoas Informadas

Publica

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
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Implantacéo da SEMCOM Municipio Unid. 01 Rede de informagdes
Comunicagédo on-line Ampliada
Implantar Ndcleo de SEMCOM Municipio Unid. 01 Assessoria Realizada
Assessoria de
Comunicagéo
PROGRAMA: 1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE
UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugéo e avaliagdo.
Publico-Alvo: populagdo em geral
Abrangéncia: Municipio
Justificativa: Ampliacdo e manutencéo da infraestrutura administrativa existente da Secretaria Municipal de Meio Ambiente para melhor atendimento
das demandas e exercicio de suas competéncias.
CENARIO:
Indicadores:
Departamentos da Autoridade Local (secretarias) com certificado de Sistemas de Gestdo Ambiental;
Compras Publicas Sustentaveis;
Orcamento do municipio destinado para a area ambiental;
Fundo Municipal de Meio Ambiente no municipio;
Existéncia de um Plano de Compras Publicas Sustentaveis para a aquisi¢do de bens e servigos.
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 964.614,65 1.090.014,56 1.231.716,45 1.404.156,76
Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital
Recursos Orgcamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Manutencéo da Secretaria de Municipio Unid. 04 Unidade Mantida
Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Meio Ambiente e
Recursos Naturais
Manutencéo do Fundo de | Secretaria de Municipio Unid. 04 Fundo Mantido
Meio Ambiente Meio Ambiente
Construgdo da Nova Secretaria de Municipio Unid. 01 Nova Sede Construida
Sede da Secretaria Meio Ambiente
Municipal de Meio
Ambiente
PROGRAMA:1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE
UNIDADERESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragéo e Recursos Humanos
Objetivo: Implementar uma gestao eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugéo e avaliagdo.
Publico Alvo: Municipes; servidores.
Abrangéncia:
Justificativa: Manter a sustentabilidade de agdes da gestéo local e a qualidade em atendimento por parte dos 6rgédos publicos
CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 255.814,50 255.814,50 255.814,50 255.814,50
Valor Total do Programa R$: 1.023.258,00
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios 665.117,70 358.140,30
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Executor Regionalizacao Unidade de Meta Produto Valor

Medida do Periodo
Manutencéo da Superintendéncia de Municipio Unid. 04 Unidade Mantida
Superintendéncia de | Desenvolvimento
Desenvolvimento Urbano- Sul
Urbano- Sul
Elaboragéo de Superintendéncia de Municipio Unid. 04 Relatérios Elaborados
relatorio anual de Desenvolvimento
situagéo de limpeza Urbano- Sul
publica do municipio
Capacitacéo de Superintendéncia de Municipio % 100 Servidores capacitados
servidores da Desenvolvimento
limpeza urbana Urbano- Sul
PROJETOS
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor

Medida do Periodo
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Reforma da Superintendéncia de Municipio Unid. 01 Unidade reformada
Superintendéncia de Desenvolvimento
Desenvolvimento Urbano- Sul
Urbano Sul
Aquisicao de Veiculo Superintendéncia de Municipio Unid. 01 Veiculo Adquirido

Desenvolvimento
Urbano- Sul
Projeto de Superintendéncia de Municipio % 100 Projeto executado
acessibilidade e Desenvolvimento
implantacéo de Urbano- Sul
coletores de lixo
seletivos na

prefeitura e demais
6rgéos publicos e

departamentos

Aquisicdo de Superintendéncia de Municipio Unid. 01 Veiculo adquirido
veiculos e Desenvolvimento

motocicletas Urbano- Sul

Modernizacéo de Superintendéncia de Municipio % 100 Pracas modernizadas
pragas com Desenvolvimento com coletores
coletores seletivos Urbano- Sul

Implantacéo de Superintendéncia de Municipio % 100 Coletores seletivos
coletores seletivos Desenvolvimento implantados

no novo terminal Urbano- Sul

rodoviario e antigo
terminal rodoviario

PROGRAMA: 1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE
UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos
Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugao e avaliagdo.
Publico-Alvo: Populagédo em geral.
Abrangéncia: Municipio.
Justificativa: Melhoramento das agdes de seguranca publica no municipio. Conscientizar a populagéo sobre seus direitos.
CENARIO
Indicadores:
Reducé&o das ocorréncias na area do municipio;
Participacéo da populagéo.
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 2.792.750,42 3.155.807,97 3.566.063,01 4.065.311,83
Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Regionalizacao Unidade de Meta Produto Valor

Executor Medida do Periodo
Manutengé&o da | Secretaria de Municipio Unid. 04 Unidade mantida
Secretaria Municipal de | Seguranca
Segurancga Publica Publica
Manutencéo da Guarda Secretaria de Municipio Unid. 04 Manutencéo realizada
Municipal Seguranga

Publica
Melhorar o Sistema de Secretaria de Municipio Unid. 01 Sistema aprimorado
Informatizagéo Seguranca

Publica
Manutengéo do Fundo Secretaria de Municipio Unid. 04 Fundo mantido
Municipal de Assisténcia Seguranca
ao Transito Publica
Manutengéo do Secretaria de Municipio Unid. 04 Departamento mantido
Departamento Municipal Seguranca
de Transito Publica
Melhoramento de Secretaria de Municipio Unid. 04 Sistema aprimorado
informatizacao do Seguranca
Departamento Municipal Publica
de Transito
Manutengéo da Secretaria de Municipio Unid. 04 Coordenadoria mantida
Coordenadoria Municipal Seguranca
de Direitos Humanos Publica
Manutengéo do Fundo Secretaria de Municipio Unid. 04 Fundo Mantido
Municipal de Assisténcia Seguranca
ao Transito Publica
PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
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Executor Medida do Periodo
Realizagao de Oficinas Secretaria de Municipio Unid. 08 Oficinas realizadas
Teméticas Seguranca
Publica
Realizagdo de Foéruns Secretaria de Municipio Unid. 08 Foéruns realizados
Tematicos Transversais Seguranca
para Capacitacéo de Publica
Conselheiros, Gestores
Municipais e Membros de
Entidades da Sociedade
Civil
Realizagao de Oficinas e Secretaria de Municipio Unid. 08 Campanhas realizadas
Campanhas Tematicas Seguranca
Publica
Implantacdo da Ouvidoria | Secretaria de Municipio Unid. 01 Atendimento
da Secretaria Municipal Seguranca
de Seguranga Publica Publica
Implantagdo da Secretaria de Municipio Unid. 01 Atendimento
Corregedoria da Seguranca
Secretaria Municipal de Publica
Seguranca Publica
Construir bases Secretaria de Municipio Unid. 2 Bases comunitarias
comunitérias da Guarda seguranga construidas
Municipal Publica
Elaboragdo e implantagdo | Secretaria de Municipio Unid. 1 Estatuto implantado
do Estatuto da Guarda segurancga
Municipal Publica
Elaboragéo e Implantacdo | Secretaria de Municipio Unid. 1 Organograma Elaborado
do Organograma do seguranga e implantado
Departamento de Publica
Transito. (DMTT)
Elaboragéo e Implantacdo | Secretaria de Municipio Unid. 1 Organograma Elaborado
do Organograma da seguranga e implantado
Secretéria de Seguranca Publica
Publica.
Elaboragéo e implantagdo | Secretaria de Municipio Unid. 1 Estatuto implantado
do Cédigo de Etica da Seguranca
Guarda Municipal Publica
Criar o Fundo Municipal Secretaria de Municipio Unid. 1 Fundo criado
de Seguranca Publica Seguranca
Publica
Construcdo da sede Secretaria de Municipio Unid. 1 Sede construida
Seguranca
Publica
Criac&o de banco de Secretaria de Municipio Unid. 01 Banco de Dados
dados integrando as Seguranga consolidado
informacées dos Publica
conselhos municipais
Criac&o da rede de apoio Secretaria de Municipio Unid. 01 Rede em funcionamento
e monitoramento de Seguranca
politicas publicas de Publica
Direitos Humanos,
agregando o conjunto das
politicas publicas no
municipio através
Sistema de indicadores
da rede municipal de
politicas publicas de
Direitos Humanos
Implantagéo da Ouvidoria | Secretaria de Municipio Unidade 01 Ouvidoria em
Municipal de Direitos Seguranca atendimento
Humanos Publica
Criar o Fundo Municipal Secretaria de Municipio Unidade 01
de Seguranga Publica Seguranca
Publica
Criag&o do observatorio Secretaria de Municipio Unidade 01 Observatoério consolidado
municipal de direitos Seguranca
humanos Publica
Criacdo e implantagdo do | Secretaria de Municipio Unidade 01 Sistema Municipal de DH
Sistema Municipal de Seguranca implantado e articulado
Indicadores em Direitos Publica com o nacional
Humanos, articulado com
0 sistema nacional.
Elaboragéo do relatério Secretaria de Municipio Unidade 04 Relatério elaborado

anual sobre a situagao
dos Direitos Humanos

Seguranca
Publica
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Melhorar o Sistema de Secretaria de Municipio Unidade 01 Sistema Melhorado
Informatizagéo Seguranca

Publica
Aquisicéo de veiculos Secretaria de Municipio Unidade 05 Veiculo Adquirido
(DMTT) Seguranca

Publica
Aquisicéo de veiculos Secretaria de Municipio Unidade 10 Veiculo adquirido
(GM) Seguranca

Publica
Aquisicéo de veiculos Secretaria de Municipio Unid. 02 Veiculo adquirido
(DH) Seguranca

Publica
Aquisicéo de veiculos tipo | Secretaria de Municipio Unidade 01 Veiculo adquirido
guincho Seguranca

Publica
Aquisicéo de veiculos Secretaria de Municipio Unidade 02 Veiculo adquirido
(SSPM) Seguranca

Publica
Aquisicéo de veiculos tipo | Secretaria de Municipio Unid. 17 Veiculo adquirido
motocicleta Seguranca

Publica

PROGRAMA: 1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugdo e avaliagao.

Publico-Alvo: Populagdo em geral.

Abrangéncia: Municipio.

Justificativa: Melhor atendimento das demandas e exercicio de competéncias Secretaria

CENARIO

Indicadores:
Participagéo do municipio em politicas metropolitanas;
Eficiéncia na Gestao.

2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 759.889,38 858.675,00 970.302,75 1.106.145,13
Valor Total do Programa R$: 3.695.012,10
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 2.401.757,90 1.293.254.20
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acles Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Manutencéo da Secretaria Municipio Unid. 04 Unidade Mantida
Secretaria Municipal de | Municipal de
Habitacédo Habitacdo
Manutencéo do Banco Secretaria de Municipio Unid. 16 Manutencao Realizada
de dados unificado das Municipal
familias beneficiadas Habitacao
pelos programas de
habitag&do do municipio.
Manutencéo de veiculo Secretaria Municipio Unid. 04 Veiculo Mantido

Municipal de

Habitacdo
PROJETOS
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor R$

Medida do Periodo

Aquisicéo de Veiculo Secretaria Municipio Unid. 02 Veiculos adquiridos

Municipal

Habitacdo
Aquisicéo de GPS de Secretaria Municipio Unid. 03 GPS adquiridos
Engenharia Municipal de

Habitacdo
Aquisicéo do software Secretaria Municipio Unid. 01 Software adquiridos
arcgis-Esfri para Municipal de
utilizacdo no CTM — Habitagdo
Cadastro territorial
Multifinalitario
Normatizar, monitorar, Secretaria Municipio Unid. 01 Acdes de Politica
avaliar e revisar as Municipal de Habitacional
acdes implementadas Habitacao Normatizadas,
no ambito da Politica Monitoradas, Avaliadas, e
Municipal de Habitacéo Revidadas
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PROGRAMA: 1009 - GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos
Objetivo: Implementar uma gestao eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugéo e avaliagdo.
Publico Alvo: Municipes
Abrangéncia: Municipio
Justificativa:
CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00
Valor Total do Programa R$: 2.000.000,00
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios 1.400.000,00 600.000,00
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor

Executor Medida do Periodo
Manutencéo da Fundagdo | Fundag&o Jodo Municipio Unid. 04 Unidade Mantida
Jodo Emilio Falcdo Emilio Falcéo
PROJETO
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor

Executor Medida do Periodo
Implantacéo da Fundacgéo Jodo Municipio Unid. 01 Coordenagéo Implantada
Coordenagéo do Grupo Emilio Falcéo
de Pesquisa
PROGRAMA:1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE
UNIDADERESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugao e avaliagdo.
Publico Alvo: Municipes; servidores.
Abrangéncia: Municipio.
Justificativa: Manter a sustentabilidade de a¢des da gestéo local e a qualidade em atendimento por parte dos 6rgdos publicos
CENARIO
Indicadores:

2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 255.814,50 255.814,50 255.814,50 255.814,50
Valor Total do Programa R$: 2.023.258,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 665.117,70 358.140,30
Demais Recursos
A(}C)ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Manutencao da Superintendéncia de Municipio Unid. 04 Unidade Mantida
Superintendéncia de | Desenvolvimento
Desenvolvimento Urbano- Norte
Urbano- Norte
PROJETOS
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Elaboragéo de Superintendéncia de Municipio Unid. 04 Relatérios
relatorio anual de Desenvolvimento
situagéo de limpeza Urbano- Norte
publica do municipio
Implantacéo de Superintendéncia de Municipio Unid. 01 Sistema implantado
sistema de protocolo | Desenvolvimento
publico para coleta Urbano- Norte
seletiva de lixo
Capacitacéo de Superintendéncia de Municipio % 100 Servidores capacitados
servidores da Desenvolvimento
limpeza urbana Urbano- Norte
Implantacéo de Superintendéncia de Municipio % 100 Coletores seletivos
coletores seletivos Desenvolvimento implantados
no novo terminal Urbano- Norte
rodoviario e antigo
terminal rodoviario
Implantacédo da Superintendéncia de Municipio Unid. 01 Atendimento
ouvidoria da Desenvolvimento
Secretaria de Urbano- Norte
Limpeza Publica
Atendimento de Superintendéncia de Municipio % 100 Entidades Atendidas
podas em Entidades | Desenvolvimento
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Publicas Urbano- Norte
Atendimento de Superintendéncia de Municipio % 70 Domicilios atendidos
podas em domicilio Desenvolvimento
Urbano- Norte
Projeto de Superintendéncia de Municipio % 100 Projeto executado
acessibilidade e Desenvolvimento
implantacéo de Urbano- Norte
coletores de lixo
seletivos na
prefeitura e demais
6rgéos publicos e
departamentos
Modernizacéo de Superintendéncia de Municipio % 100 Pracas modernizadas
pragas com Desenvolvimento com coletores
coletores seletivos Urbano- Norte
Aquisicao de Superintendéncia de Municipio Unid. 02 Veiculo adquirido
veiculos e Desenvolvimento
motocicletas para Urbano- Norte
uso da
Superintendéncia de
Desenvolvimento
Urbano

PROGRAMA: 1009 — GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos

Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugéo e avaliacéo.
Publico Alvo: Municipes

Abrangéncia: Municipio

Justificativa:

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.227,56
Valor Total do Programa R$: 100.227,56
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 75.000,00 25.227,56
Demais Recursos
ACGES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acles Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Manutencéo da Secretaria SELMA Municipio Unid. 04 Unidade Mantida
Municipal de Limpeza e
Meio Ambiente
PROGRAMA: 1010 - GOVERNANCA PARTICIPATIVA
UNIDADE RESPONSAVEL : Controladoria Geral do Municipio.
Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogado dos instrumentos da democracia participativa
Publico Alvo: Populagdo em geral
Abrangéncia: Municipio
Justificativa:
CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 100.000,00 110.000,00 121.000,00 133.100,00
Valor Total do Programa R$: 464.100,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
AC(JES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETOS
Acdes Orgao Regionalizagdo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do
Periodo
Manutencédo do Conselho Gabinete do Municipio Unid. 04 Unidade Mantida
Municipal de Juventude Prefeito
Informatizag&o do Gabinete do Gabinete do Municipio Unid. 10 Gabinete
Prefeito Prefeito Informatizado
Acompanhar e universalizar dos Gabinete do Municipio Unid. 01 Conselhos
conselhos Municipais Prefeito Acompanhados
Incentivo e Apoio a Criacéo de Gabinete do Municipio Unid. 15 Incentivo e Apoio
Entidades sem fins lucrativos Prefeito realizados
juvenis nas diversas areas
Realizagdo da Conferéncia Gabinete do Municipio Unid. 01 Conferéncia
Municipal da Juventude Prefeito Realizada
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Criagdo do Férum Social Gabinete do Municipio 01 Férum Permanente

Permanente Prefeito Unid. Implantado

Criacéo do Portal da Juventude Gabinete do Municipio Unid. 01 Portal da Juventude
Prefeito Criado

Criacé@o do Parlamento Jovem Gabinete do Municipio Unid. 120 Parlamento Jovem
Prefeito Criado

Implantacédo de um sistema de Gabinete do Municipio Unid. 01 Cadastro realizado

captive portal Prefeito

Implantacédo de um sistema de Gabinete do Municipio Unid. 01 Sistema Implantado

Ouvidoria Prefeito

Aquisicdo de equipamentos Gabinete do Municipio Unid. 30 Equipamentos

computacionais para a sede da Prefeito adquiridos

SEMTEC

Implantacéo de um sistema de Gabinete do Municipio Unid. 01 Sistema Implantado

acompanhamento de chamadas e Prefeito

denuncias referentes a problemas

ambientais ou que estejam ligadas

a Lei do Siléncio

PROGRAMA: 1010-GOVERNANCA PARTICIPATIVA
UNIDADE RESPONSAVEL: Controladoria Geral do Municipio
Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogado dos instrumentos da democracia participativa.
Publico Alvo: Cidadaos e Servidores Municipais.
Abrangéncia: Municipio.
Justificativa:
Aumentar o grau de participagéo, qualificacéo e eficiéncia na administragéo publica.
CENARIO:
Indicadores:
Pessoas com deficiéncia empregadas no governo do municipio.
Servidores capacitados.
Participacéo dos conselhos nas decisdes.
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 1.344.029,75 1.518.753,62 1.716.191,59 1.956.458,41
Valor Total do Programa R$: 6.535.433,37
Correntes: 6.535.433,37 Capital:
Recursos Orgamentarios:
Demais Recursos:
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADES
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Manutencéo dos SEMAD Municipio % 100 Conselhos Mantidos
Conselhos Municipais
PROJETOS
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Implantacéo do Plano SEMAD Municipio Unid. 01 Plano Implementado
de Carreiras e Salérios
Realizacdo de SEMAD Municipio Unid. 12 Concurso Realizado
Concurso Publico.
PROGRAMA: 1010 -— GOVERNANCA PARTICIPATIVA
UNIDADE RESPONSAVEL : Controladoria Geral do Municipio.
Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promog¢ado dos instrumentos da democracia participativa
Puablico Alvo: Populagdo em Geral
Abrangéncia: Municipio
Justificativa: Aprimoramento e participagcdo nas decisdes .
CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 308.317.32 348.398,57 393.690,39 448.807,04
Valor Total do Programa R$: 1.499.213,32
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 1.499.213,32
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Executor Regionalizacao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Implantacéo do Plano de Procuradoria Municipio Unid. 01 PCCV Implantado
Cargos, Carreira e
Vencimentos
Valorizagdo do Servidor. Procuradoria Municipio Unid. 01 Valorizagdo Realizada
Criagdo do Nucleo de Procuradoria Municipio Unid. 01 Ndcleo Criado.
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Procuradores de
Processos Judiciais.
Criagdo do Nucleo de Procuradoria Municipio Unid. 01 Ndcleo Criado.
Procuradores de
Contencioso Fiscal e
Tributério

Criagdo do Nucleo de Procuradoria Municipio Unid. 01 Ndcleo Criado.
Procuradores de
Processos
Administrativos e
Urbanisticos
Contratacéo de pessoal Procuradoria Municipio Unid. 07 Contratacdo Realizada.
para atender as
necessidades da
Procuradoria — concurso
publico.

Criacéo da Diretoria Procuradoria Municipio Unid. 01 Diretoria Criada.
Geral da Procuradoria
Processo Seletivo para Procuradoria Municipio Unid. 08 Processo Realizado
Admissédo de Estagiario
Criagdo da “Contadoria Procuradoria Municipio Unid. 01 Contadoria Criada
Juridica”

PROGRAMA: 1010 - GOVERNANCA PARTICIPATIVA

UNIDADE RESPONSAVEL : Controladoria Geral do Municipio.

Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogao dos instrumentos da democracia participativa

Objetivo: Implementar uma gestao eficiente que envolva as etapas de planejamento, execugéo e avaliagdo.

Publico Alvo: Populagdo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Planejar, promover, administrar, divulgar e manter as atividades deste 6rgao. Manter espagos esportivos de responsabilidades deste
6rgdo para continuarem cumprindo com sua finalidades perante a sociedade

CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 10.000,00 - - -
Valor Total do Programa R$: 10.000,00
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETO

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Programa para Pagamento Secretaria Municipio Unid. 01 Facilitar ao Contribuinte o

das Dividas junto ao de Pagamento de suas

Municipio de Anos Finangas Dividas junto ao

Anteriores Municipio

PROGRAMA: 1010 — GOVERNANCA PARTICIPATIVA
UNIDADE RESPONSAVEL : Controladoria Geral do Municipio.
Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogéo dos instrumentos da democracia participativa
Publico Alvo: Gestores; Técnicos e Agricultores Familiares
Abrangéncia: Municipio
Justificativa: Fortalecimento do apoio institucional da secretaria voltadas para o planejamento de a¢des de desenvolvimento rural, através do conselho e
espagcos de debates (seminarios) em ambiente adequado (ampliagéo da secretaria).

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
Valor Total do Programa R$: 160.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgcamentérios 160.000,00

Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Manutencéo do Secretaria de Municipio Unid. 04 Conselho Mantido

Conselho de Agricultura.

Desenvolvimento Rural

PROJETO

Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Realizagdo de Secretaria de Municipio Unid. 08 Seminarios Realizados

Semindrios de Apoio as | Agricultura.
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AssociagOes Rurais e
Entidades Afins

PROGRAMA: 1010 = GOVERNANCA PARTICIPATIVA
UNIDADE RESPONSAVEL: Controladoria Geral do Municipio.
Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogado dos instrumentos da democracia participativa
Objetivo: Implementar uma gestéo eficiente que envolva as etapas de planejamento, execucao e avaliagio.
Publico Alvo: Populagdo em geral
Abrangéncia: Municipio
Justificativa: Planejar, promover, administrar, divulgar e manter as atividades deste 6rgdo. Manter espagos esportivos de responsabilidades deste
6rgéo para continuarem cumprindo com sua finalidades perante a sociedade

CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 10.000,00 - - -
Valor Total do Programa R$: 10.000,00
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETO

Acdes Orgéo Regionalizagdo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Criacéo do Conselho SEMDEL Municipio Unid. 04 Conselho Mantido

Municipal de Desporto e

Lazer

PROGRAMA:1010-GOVERNANCA PARTICIPATIVA

UNIDADERESPONSAVEL : Controladoria Geral do Municipio.

Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogao dos instrumentos da democracia participativa

Publico Alvo: Populagdo em Geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Desenvolvimento de atividades que promovam a participacdo de municipes que ndo fazem parte da democracia.
CENARIO

Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 20.000,00 22.000,00 24.200,00 26.620,00
Valor Total do Programa R$: 10.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 10.000,00

Demais Recursos
A(;CES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Realizacao de Conferéncias Servigos Municipio Unid. 01 Conferéncias realizadas

Municipais de Limpeza Urbanos

Urbana

Criagdo de férum Social Servigos Municipio Unid. 01 Férum Criado

para discutir e propor Urbanos

alternativas/solucdes para a

reducdo de residuos sélidos

no municipio

Criar Conselho Municipal de Servigos Municipio Unid. 01 Conselho criado

Residuos Soélidos Urbanos

PROGRAMA: 1010-GOVERNANCA PARTICIPATIVA

UNIDADE RESPONSAVEL: Controladoria Geral do Municipio

Objetivo: Fortalecer o processo de decisédo com a promogéo dos instrumentos da democracia participativa.

Publico Alvo: cidaddos, empresarios, empreendedores, instituigdes publicas e privadas.

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Apresentar um conjunto de ac¢des e projetos que contemplam a melhoria de qualidade de vida de sua populagéo, sobretudo aquelas que
dizem respeito aos programas de capacita¢do de mao de obra, bem como projetos voltados a geragdo de emprego e renda, envolvendo os diferentes
tamanhos de empreendimentos, desde os microempresarios até as empresas de grande porte, e, também diferentes estratégias de alcance do publico
alvo, como o fortalecimento do cooperativismo, economia solidaria, negdcios inclusivos, microempreendedorismo e de grande empresa.

CENARIO:

Indicadores:.
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 7.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
Valor Total do Programa R$: 25.000,00
Correntes: Capital:
Recursos Orgamentarios: 18.000,00 7.000,00

Demais Recursos:
AQC)ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
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PROJETOS
Acdes Orgéo Executor Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Criar O. Conselho Municipal SEDETUR Municipio Unid. 01 Conselho criado
de Turismo
Promover Palestras para
Demonstrar a Importancia SEDETUR Municipio Unid. 48 Palestras realizadas
da Legalizagdo
PROGRAMA: 1010 - GOVERNANCA PARTICIPATIVA
UNIDADE RESPONSAVEL : Controladoria Geral do Municipio.
Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogéo dos instrumentos da democracia participativa
Publico Alvo: Populagdo em Geral
Abrangéncia: Municipio
Justificativa:
Fomento a participagéo social na elaboragéo de propostas de politicas publicas para gestéo educacional do municipio.
CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00
Valor Total do Programa R$: 180.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 155.000,00 25.000,00
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto
Executor Medida do Periodo
Manutencéo do Conselho SEMED Municipio Unid. 04 Conselho Mantido
Municipal de Educagéo
Manutencéo do Conselho SEMED Municipio Unid. 04 Conselho Mantido
do FUNDEB
Manutencéo do Conselho SEMED Municipio Unid. 04 Conselho Mantido
de Alimentag&o Escolar-
CAE
PROGRAMA: 1010-GOVERNANCA PARTICIPATIVA
UNIDADE RESPONSAVEL: Controladoria Geral do Municipio
Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogao dos instrumentos da democracia participativa.
Publico Alvo: cidaddos
Abrangéncia: Municipio
Justificativa: Apresentar um conjunto de agdes e projetos que contemplam a melhoria de qualidade de vida de sua populacéo.
CENARIO:
Indicadores:.
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 154.694,22 154.694,22 154.694,22 154.694,22
Valor Total do Programa R$: 618.776,90
Correntes: Capital:
Recursos Orgamentarios: 402.204,98 216.571,91
Demais Recursos:
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
5 Secretaria
Manytengao do (':onselho de Municipio Unid. 04 Conselho Mantido
Municipal de Saude P
Salde
PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizacao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
o x . Secretaria
Valorizagdo do.Serwdor € de Municipio % 100 Servidor Valorizado
Plano de Carreira .
Salde
PROGRAMA:1010-GOVERNANCA PARTICIPATIVA
UNIDADE RESPONSAVEL : Controladoria Geral do Municipio.
Objetivo:Fortalecer o processo de decisdo com a promogdo dos instrumentos da democracia participativa
Publico Alvo:
Abrangéncia:
Justificativa:
CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 1.032.226,30 1.166.415,72 1.318.049,77 1.502.576,74
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Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital
Recursos Orgcamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Manutencao do Conselho SEMDES Municipio Unid 04 Conselho Mantido
Tutelar
Manutencao do Conselho SEMDES Municipio Unid 04 Conselho Mantido
Municipal Direito Pessoas
com Deficiéncia
Manutencéo do Conselho SEMDES Municipio Unid 04 Conselho Mantido
Municipal de Seguranga
Alimentar
Manutencao do Conselho SEMDES Municipio Unid 04 Conselho Mantido
Municipal da Crianca e do
Adolescente
Manutencéo do Conselho SEMDES Municipio Unid 04 Conselho Mantido
Municipal do Idoso
Manutengéo do Conselho SEMDES Municipio Unid 04 Conselho Mantido
Municipal da Assisténcia
social
PROJETO
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Implantacé@o do Conselho SEMDES Municipio Unid 01 Conselho implantado
Tutelar Il

PROGRAMA: 1010 — GOVERNANCA PARTICIPATIVA

UNIDADE RESPONSAVEL: Controladoria Geral do Municipio.

Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogao dos instrumentos da democracia participativa
Publico-Alvo: Conselheiros.

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Fomento na participacdo em decisdes.

CENARIO
Indicadores:
Conselho Atuante.
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 10.000,00 11.000,00 12.000,00 13.000,00
Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
AQ@ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Acdes Orgéo Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Manutencéo do Fundagéo de Municipio Unid. 04 Conselho Mantido

Conselho Municipal Cultura

de Cultura

PROGRAMA: 1010 - GOVERNANCA PARTICIPATIVA

UNIDADE RESPONSAVEL : Controladoria Geral do Municipio.

Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogéo dos instrumentos da democracia participativa

Publico Alvo: Mulheres vitima de violéncia domestica

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: A Secretaria Municipal de Defesa e Direitos da Mulher buscara o fortalecimento de secretarias e de Conselho Municipais de Direitos da
Mulher com recursos humanos, financeiros e matérias proprios, bem como a realizagéo de conferencias municipais de politicas publicas para as
mulheres, como também defendera o sistema de cotas por sexo nos cargos em comissédo e fungdes da administragdo municipal, defendera também pela
a presenca das mulheres junto ao partidos politicos 0 maior numero de mulheres possiveis para concorre as elei¢cdes municipais e estaduais.
CENARIO:

Indicadores: Saude, Educacéo, Delegacia da Mulher, Promotoria, Concelho Tutelar e IML.

2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 150.000,00 165.000,00 181.500,00 199.650,00
Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
A(;()ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Garantir a Participagdo e a SEDEM Municipio % 100 Participacéo e inclusdo
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Inclusdo de Mulheres com realizada
Necessidades Especiais no
Mercado de Trabalho
PROJETOS
Acdes Orgao Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Participacédo das Mulheres SEDEM Municipio % 100 Participacé@o Realizada
nos Espacos de Poder e
Deciséo.
Implantagdo de uma SEDEM Polo | Unid. 01 Lavanderia implantada
Lavanderia Municipal Mutirdo
Construgdo da casa abrigo SEDEM Municipio Unid. 01 Casa construida
Reestruturagdo e SEDEM Municipio Unid. 01 Conselho Restruturado e
Fortalecimento do Conselho fortalecido
da Mulher

PROGRAMA: 1010 — GOVERNANCA PARTICIPATIVA

UNIDADE RESPONSAVEL : Controladoria Geral do Municipio.

Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogao dos instrumentos da democracia participativa

Publico-Alvo: populagdo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Fomento a participagdo social na elaboracé@o de propostas de politicas publicas para gestdo ambiental do municipio.
CENARIO:

Indicadores:
Espacos de participacéo deliberativos e audiéncias publicas na cidade
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios:
Demais Recursos:
AQGES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Realizagdo da Secretaria de Municipio Unid. 04 Conferéncia Realizada

Conferéncia Municipal Meio Ambiente

de Meio Ambiente

PROGRAMA:1010-GOVERNANCA PARTICIPATIVA

UNIDADERESPONSAVEL: Controladoria Geral do Municipio.

Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogado dos instrumentos da democracia participativa

Publico Alvo: Populacdo em Geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Desenvolvimento de atividades que promovam a participagdo de municipes que ndo fazem parte da democracia.
CENARIO

Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
Valor Total do Programa R$: 10.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 10.000,00

Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Realizagdo de SDU-SUL Municipio Unid. 02 Conferéncias realizadas

Conferéncias Municipais

de Limpeza Urbana

PROGRAMA: 1010 — GOVERNANCA PARTICIPATIVA

UNIDADE RESPONSAVEL : Controladoria Geral do Municipio.

Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogéo dos instrumentos da democracia participativa
Pudblico Alvo: Populagdo em Geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa:

Levar a populagdo o conhecimento sobre seguranca e seus direitos

CENARIO
Indicadores:
Populagado consciente de seus direitos
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 40.000,00 44.000,00 48.400,00 53.240,00

Valor Total do Programa R$:
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Correntes Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Realizar Conferencia Secretaria de Municipio Unid. 02 Conferencias realizadas
Municipal de Direitos Seguranca
Humanos Publica
Registrar, denunciar e Secretaria de Municipio Unid. 04 Registros realizados
acompanhar os casos de Seguranca
violagdo de direitos a Publica
comunidades quilombolas,
indigenas e comunidades
tradicionais
Aderir ao Programa Secretaria de Municipio Unid. 01 Adeséo consolidada
Registrar da SNDH Seguranca
Publica
Acompanhar a atuacédo dos Secretaria de Municipio Unid. 04 Relatério de
Conselhos de Direitos Seguranca Acompanhamento anual
Municipais Publica
Acompanhar as agdes Secretaria de Municipio Unid. 04 Relatdrios de
judiciais voltadas a prote¢do | Seguranga acompanhamento anual
de criancas e adolescentes Publica
Acompanhar o sistemas Secretaria de Municipio Unid. 04 Relatérios anuais
municipal de avaliacdo e Seguranca
execucdo de medidas Publica
socioeducativas aplicadas a
adolescentes, respeitando
as prerrogativas do ECA
Promover a Conferéncia Secretaria Municipio Unid. 04 Conferéncia promovida
Municipal de Seguranga Municipal
Publica Seguranca
Publica
Realizar parceria com Secretaria de Municipio Unid. 02 Parcerias firmadas
ONGs para prestagéo de Seguranca
servigos juridicos a Publica
populacdo de baixa renda
Realizar diagnostico social Secretaria de Municipio Unid. 02 Diagnosticos
e situacional de Seguranca consolidados
comunidades quilombolas e Publica
indigienas no ambito do
municipio
Propor revisdo da estrutura, Secretaria de Municipio Unid. 01 Reviséo consolidada
treinamento, controle, Seguranca
emprego e regimentos Publica
disciplinares dos 6rgéos de
seguranga publica do
municipio
Criar base de dados Secretaria de Municipio Unid. 01 Base de dados
unificada que permita o Seguranca consolidada
fluxo de informacgdes entre Publica
os diversos componentes
do sistema de seguranga
publica e justica criminal
Criar sistema de Secretaria de Municipio Unid. 01 Sistema de
acompanhamento da Seguranca acompanhamento
saude emocional dos Publica consolidado
profissionais do sistema de
seguranga publico
Avaliar as acdes Secretaria de Municipio Unid. 04 Relatérios anuais
decorrentes da aplicagdo da | Seguranca
Lei Maria da Penha Publica

PROGRAMA: 1010 — GOVERNANCA PARTICIPATIVA

UNIDADE RESPONSAVEL: Controladoria Geral do Municipio.

Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogao dos instrumentos da democracia participativa

Publico-Alvo: Cidadéos

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Promover a participagéo social na preparacdo de propostas de politicas publicas. Inclusdo do municipio dentro da nova legislagéo urbana.
CENARIO

Indicadores:

2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 20.000,00 22.000,00 24.200,00 26.620,00
Valor Total do Programa R$: 92.820,00
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Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 64.974,00 27.846,00
Demais Recursos
ACOES DOS ORGCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor R$
Medida do Periodo
Manutencéo do Secretaria Municipio Unid. 04 Conselho Mantido
Conselho Municipal de Municipal de
Habitacéo Habitacéo
Manutencéo Técnica Secretaria Municipio Unid. 04 Manutencao Realizada
do Sistema de Municipal de
Informagéo Habitacao
PROJETOS
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor R$
Medida do Periodo
Elaboragéo e Secretaria Municipio Unid. 01 Estatuto das Cidades
Implantagéo do Municipal de elaborado implantado
Estatuto das Cidades, Habitacao
conforme a Politica
Nacional de Habitagdo.
Criag&@o de um sistema Secretaria Municipio Unid. 01 Sistema Criado
de Informagao, Municipal de
avaliacéo e Habitacédo
monitoramento da
Habitacédo, como
instrumento de subsidio
ao processo decisério
do municipio.
Revisdo da Legislacéo Secretaria Municipio Unid. 01 Revisdo Realizada
Vigente municipal de
Habitacao

PROGRAMA:1010-GOVERNANCA PARTICIPATIVA

UNIDADERESPONSAVEL: Controladoria Geral do Municipio.

Objetivo: Fortalecer o processo de decisdo com a promogao dos instrumentos da democracia participativa

Publico Alvo: Populagdo em Geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Desenvolvimento de atividades que promovam a participagdo de municipes que ndo fazem parte da democracia.
CENARIO

Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
Valor Total do Programa R$: 10.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentéarios 10.000,00

Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acles Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Realizagado de Superintendéncia de Municipio Unid. 02 Conferéncias realizadas

Conferéncias Desenvolvimento

Municipais de Urbano- Norte

Limpeza Urbana

Criacéo de féorum Superintendéncia de Municipio Unid. 01 Férum Criado

Social para discutir e | Desenvolvimento

propor Urbano- Norte

alternativas/solugdes

para a redugéo de

residuos solidos no

municipio

PROGRAMA: 1011 - CONSUMO RESPONSAVEL E OPQAO DE ESTILO DE VIDA

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Defesa dos Direitos do Consumidor.

Objetivo: Adotar e proporcionar o uso responsavel e eficiente dos recursos e incentivar um padrédo de produgédo e consumo sustentaveis.
Pudblico Alvo: Populagdo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Promover apoio ao consumidor

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Valor Total do Programa R$: 60.000,00
Correntes Capital
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Recursos Orgamentarios 60.000,00
Demais Recursos
AQOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Implantacdo de um Gabinete do Municipio Unid. 01 Sistema Implantado

sistema para Prefeito

acompanhamento de
denuncias notificages de
acoes referentes ao
direito do consumidor

PROGRAMA: 1011 — CONSUMO RESPONSAVEL E OPCAOQ DE ESTILO DE VIDA

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Defesa dos Direitos do Consumidor.

Objetivo: Adotar e proporcionar o uso responsavel e eficiente dos recursos e incentivar um padréo de produgéo e consumo sustentaveis.
Publico Alvo: Populagdo em Geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Manutengdo e Expanséo do Sistema de lluminagéo Publica

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 60.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital

Recursos Orgcamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Aplicacdo de Servigos Urbanos Municipal Unid. 06 Sistemas de Geracéo

energias renovaveis Conectados a Rede de

no municipio de Distribuicéo de Energia

Timon, com base na Instalados.

resolugdo n° 482 da

Aneel

PROGRAMA:1011 — CONSUMO RESPONSAVEL E OPCAQ DE ESTILO DE VIDA

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Defesa dos Direitos do Consumidor.

Objetivo: Adotar e proporcionar o uso responsavel e eficiente dos recursos e incentivar um padréo de produgdo e consumo sustentaveis.

Publico Alvo: Consumidores e fornecedores de servicos e bens

Abrangéncia: Municipio de Timon

Justificativa: O programa visa a implementagéo das politicas pUblicas destinadas a defesa e protecéo dos direitos do consumidor, com planejamento,
execucdo e avaliagdo da politica municipal de defesa do consumidor.

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 381.954,97 431.609,12 487.718,83 555.998,87
Valor Total do Programa R$: 1.857.281,79
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 1.114.369,07 742.912,71

Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Atendimento ao Consumidor SEDECON Municipio Unid. 24.000 Atendimento
Realizado

PROJETOS

Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor

Medida do Periodo

Realizagéo de Palestras de SEDECON Municipio Unid. 12 Palestras

Conscientizagdo. Realizadas

Realizar Eventos com SEDECON Municipio Unid. 16 Eventos

Empresarios Locais para Realizados

Conscientizagéo da Importancia

dos Clientes e os Direitos de

Consumidor

Realizar Encontro com as SEDECON Municipio Unid. 16 Encontros

Entidades Rurais com Realizados

Populacéo Rural para

Conscientizagdo dos seus

direitos com cidadéo.

Apoiar a Garantia aos Direitos SEDECON Municipio Unid. 04 Apoio Realizado
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do Consumidor

Realizar eventos para a SEDECON Municipio Unid. 12 Eventos

Educacéo Financeira para Realizados

promover a Redugéo da

Inadimpléncia.

Fiscalizacéo para a garantia dos SEDECON Municipio Unid. 04 Fiscalizacao

direitos do consumidor. Realizada

Realizagao de Eventos SEDECON Municipio Unid. 12 Evento Realizados

Empresariais

Instalagdo do Nucleo de SEDECON Municipio Unid. 01 Nucleo Instalado

Conciliagéo

Implantagdo de Sistema WEB SEDECON Municipio Unid. 01 Sistema
Implantado

Construgdo da Sede SEDECON Municipio Unid. 01 Sede Construida

Construgdo do Nucleo de SEDECON Municipio Unid. 01 Nucleo Construido

Conciliagéo

PROGRAMA:1012 — ACAO LOCAL PARA A SAUDE

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Satde.

Objetivo: Proteger e promover a salde e o bem-estar dos nossos cidadaos.

Publico Alvo: Populagdo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Garantir a equidade no acesso a salde com especial atencéo aos pobres, o que requer a elaboracéo regular de indicadores sobre o progresso
na redugdo das disparidades

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 12.580.364,00 12.580.364,00 12.580.364,00 12.580.364,00
Valor Total do Programa R$: 50.321.456,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios: 32.708.946,40 17.612.509,60

Demais Recursos:
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADES
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Desenvolver e manter Secretaria Municipal Unid. 04 Educacgéao Desenvolvida
atividades de Educagéo Municipal de
Permanente em salde Salde
Secretéria Municipal Unid. 04 Estrutura Melhorada
Melhorar a Infra estrutura s
L Municipal de
da logistica da SMS .
Saude
Realizar campanhas Secretaria Municipal Unid. 04 Campanha Realizada
educativas para populagédo Municipal de
e acdo social Salde
L Secretaria Municipal Unid. 01 Resolutividade Realizada
Dar resolutividade ao setor -
A Municipal de
de viaturas .
Saude
= Secretaria Municipal Unid. 04 Manutencao Realizada
Manutengéo e Municioal de
Administrado do PACS nicip
Saude
Implantar central de Secretaria Municipal Unid. 01 Central Implantada
regulagdo de exames , Municipal de
consultas e internacdes da Saude
SMS — call Center
Tratamento fora de | Secretaria Municipal Unid. 01 TFD realizado

domicilio — TFD, Agbes de | Municipal de
alta e média complexidades | Saude
realizadas fora do municipio

Garantir TDO a todos o0s Secretéaria Municipal Unid. 04 TOD Garantido
pacientes com TB para Municipal de
alcancar a cura e reduzir a Saude
resisténcia aos farmacos
Manutencéo do Programa Secretaria Municipal Unid. 04 Programa Mantido
de Saude na Escola Municipal de
Saude
Aquisicéo de veiculo. Secretaria Municipal Unid. 02 Aquisicéo de Veiculo
Municipal de
Saude
Secretaria Municipal Unid. 03 Horta Implantada
Implantagéo de horta Municipal de
Saude
= Secretéria Municipal Unid. 05 Consultério Implantado
Implantacéo dos -
consultérios na de rua Muplupal de
Saude
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Implantar ~ Unidade  de | Secretaria Municipal Unid. 02 Unidade Implantado
Referéncia de Protese, criar | Municipal de
laboratério de prétese do | Saude
CEO
Implantar Unidade de | Secretaria Municipal Unid. 01 Unidade Implantado
Referéncia de Endodontia | Municipal de
no CEO Saude
o . Secretéria Municipal Unid. 01 Farmécia
Otimizar e organizar a rede -
de Farmacia/ medicamentos MU[TICIpa| de
Saude
Transformagé&o do Hospital Secretaria Municipal Unid. 01 Hospital Transformado
do Parque Alvorada em Municipal de
Hospital Maternidade Saude
Implementacdo academias Secretéria Regional Il Unid. 02 Academia Implantada
de Saude Municipal de
Saude
Implementagdo de Caps. Secretaria Municipal Unid. 03 Caps Implantado
Municipal de
Saude
Implementagéo de unidades | Secretaria Regionais |, IV,V,VI Unid. 07 Unidade de Satde
de Saude Municipal de Implantada
Saude
Secretaria Municipal Unid. 02 Veiculo Adquirido
Aquisicéo de imoveis. Municipal de
Saude
Secretaria Municipal Unid. 01
Reformar e ampliar a SMS Municipal de
Saude
Realizar educagéo Secretéria Municipal Unid. 04 Educacéo Realizada
permanente de profissionais | Municipal de
da rede de AB Saude
Aquisicédo de Medicacdo Secretéria Municipal % 100 Aquisicéo Realizada
para a farmécia basica e Municipal de
programas. Saude
: ) Secretaria Municipal Unid. 08 Organizacéo Realizado
Organizar e realizar eventos -
= , Municipal de
de educagdo em saude .
Saude
Secretaria Municipal % 100 Veiculo Mantido
Manutengéo de veiculos Municipal de
Saude
Ampliagdo do numero de | Secretaria Municipal % 100 Atendimento Ampliado
atendimentos nas | Municipal de
Estratégias de Saude da | Saude
Familia.
Equipes da zona rural, | Secretaria Municipal Unid. 48 Atendimento Clinico
disponibilizar atendimento | Municipal de Realizado
clinico individual Saude
Promover eventos de forma | Secretaria Municipal Unid. 08 Eventos Promovidos
multidisciplinar e | Municipal de
interdisciplinar, visando | Salde
informar a populagdo sobre
fatores de riscos associados
as principais doengas
bucais, segundo Calendario
Anual de Saude do
Ministério da Saude.
Insercdo da saude bucal | Secretéria Municipal Unid. 08 Insercéo Realizada
nos grupos especificos de | Municipal de
atencdo coletiva dentro da | Saude
UBS e nos espacos sociais
da area
Realizar campanha de | Secretaria Municipal Unid. 08 Campanha Realizada
prevencdo e  detecgdo | Municipal de
precoce de cancer de boca. Saude
Distribuicdo  escovas e | Secretaria Municipal Unid. 16 Distribuicdo Realizada
cremes dentais para os | Municipal de
grupos mais vulneraveis; Saude
Realizar capacitagdo dos | Secretaria Municipal Unid. 04 Capacitagdo Realizada
auxiliares de saude bucal | Municipal de
para as acgOes de prevengdo | Saude
e promocdao de saude bucal.
Implantacéo de Secretaria Municipal Unid. 05 Consultério Implantado
consultérios odontol6gicos Municipal de
completos . Saude
Reestruturar os consultérios | Secretaria Municipal Unid. 05 Reestruturagdo Realizada
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odontolégicos da zona Municipal de
urbana e rural. Saude
Ampliar a relagéo de Secretéria Municipal % 100 Relag&o Ampliada
referéncia com as Municipal de
Estratégias de Saude da Saude

Familia, Vigilancia em
Saude, DANTS.

Planejar e realizar palestras Secretaria Municipal Unid. 98 Palestras Realizadas
nas comunidades. Municipal de

Saude
Concluir a obra do NASF do | Secretéria Municipal Unid. 01 Obra Construida
Conjunto Boa Vista. Municipal de

Saude
Realizar a adequagao Secretaria Municipal Unid. 01 Adequacao Realizada
estrutural do NASF do Municipal de
Parque Alvorada. Saude
Atuar na Promogdo da | Secretaria Municipal Unid. 04 Atuacdo Realizada
Alimentagdo e de estilos de | Municipal de
vida saudavel. Saude
Prevenir doencas | Secretaria Municipal % 100 Doencas Prevenida
associadas a alimentagao. Municipal de

Saude
Promover o ganho de peso | Secretaria Municipal Unid. 04 Acéo Realizada
adequado durante a | Municipal de
gestacdo Saude
Construir no ambito da Secretéria Municipal Unid. 04 Diagnéstico Elaborado
fisioterapia diagnoéstico e o Municipal de
prognéstico cinético- Saude
funcional;
Praticar exercicios fisicos Secretéria Municipal Unid. 04 Promocéo Desenvolvida
com a demanda do NASF, Municipal de
buscando a melhoria da Saude
qualidade de vida da
populagéo.
Desenvolver a promogéao, Secretéria Municipal Unid. 04 Promogéo Desenvolvida
protecdo, recuperagdo da Municipal de
salde nos diversos Saude

aspectos relacionados a
comunicacdo humana.

Manutencéo da Academia Secretaria Municipal Unid. 04 Manutencdo Realizada
da Saude. Municipal de
Saude
Implantar NASF's Secretaria Municipal Unid. 04 NASF,s Implantado
Municipal de
Saude
Montar a equipe | Secretaria Municipal Unid. 01 Equipe Montada
multiprofissional dos NASF. Municipal de
Saude
Aderir ao PMAQ Secretaria Municipal Unid. 01 Acdo Realizada
Municipal de
Saude
Realizar Visitas Domiciliares | Secretaria Municipal Unid. 01 Visitas Realizadas
dos Agentes de Salde Municipal de
Saude
Ampliagdo e manutengéo Secretaria Municipal % 100 Ampliacdo Realizada
do Suprimento de Municipal de
Medicamentos Basicos Saude
Reformas e adequacées Secretaria Municipal % 100 Reforma Realizada
estruturais na unidade de Municipal de
Farmécia basica do Saude
municipio
Manutencéo das Farmécias Secretaria Municipio % 100 Manutencao Realizada
Basicas Municipal de
Saude
Implementacéo de agdes de | Secretéria Municipal Unid. 01 Implantacédo Realizada
educagéo continuada sobre Municipal de
o uso racional de Saude
medicamentos
Melhorar Infra Estrutura do Secretéaria Municipal Unid. 01 Infraestrutura Implantada
Prédio da FPB Municipal de
Saude
Secretaria Municipal % 100 Hospitais Mantido
Manutengéo dos Hospitais Municipal de
Saude
Reformar e Ampliar o Secretéria Municipal % 100 Reforma Realizada

prédio do Centro de Saude. Municipal de
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Saude
Adquirir equipamentos Secr_etéria Municipal Unid. 04 Equipamento adquirido
audiovisuais Muplmpal de
Saude
Valorizar profissionais, com Secretéria Municipal % 100 Valorizagéo Realizada
Implantagdo do PCCS - Municipal de
Plano de Cargos Carreiras Saude
e Salarios.
Capacitar os profissionais | Secretaria Municipal % 100 Capacitacdo realizada
do CAISM para atendimento | Municipal de
da salde da Mulher. Saude
Manter demanda | Secretaria Municipal Unid. 01 Manutencao Realizada

espontanea para exames | Municipal de
colpocitolégico, para facilitar | Saude
o diagnostico precoce de
Céancer de colo uterino.
Implementar a mamografia | Secretaria Municipal Unid. 01 Mamografia Realizada
sob demanda livre para | Municipal de
rastreamento de Cancer de | Saude

mama.
Aumento da oferta de Secretéria Municipal Unid. 01 Aumento Realizado
atendimento especializado Municipal de
e atendimento clinico no Saude
periodo noturno
N . Secretaria Municipal % 100 Capacitacéo realizada
capacitagdo para equipes L
dos caps Murnapal de
Saude
Manutencéo e valorizagéo Secretéria Municipal Unid. 04 Manutencéo Realizada
do quadro de pessoal Municipal de
(Equipe de Saude), lotados Saude
no CIAEE
_ . Secretéria Municipal % 100 Capacitacéo realizada
Capacitagdo para a Equipe Municipal de
do CIAEE !
Salde
Secretaria Municipal % 100 Fardamento Adquirido
Aquisicdo de Fardamento Municipal de
Saude
Treinamento em pré- Secretaria Municipal % 100 Treinamento Realizado
hospitalar aos socorristas Municipal de
do SAMU Saude
Treinamento em regulacéo Secretaria Municipal % 100 Treinamento Realizado
médica para os médicos Municipal de
reguladores, aos Técnicos Saulde

Auxiliares em Regulacédo
Médica (TARM), quatro
Radio Operadores (RO)
Realizar Palestras junto | Secretaria Municipal Unid. 04 Palestras Realizada
aos escolares através dos | Municipal de
projetos EDUCANVISA e/ou | Salde
VISAESCOLA, obedecendo
as diretrizes da ANVISA e
SUVISA.

Realizar sensibilizagbes | Secretaria Municipal % 100 Acéo realizada
anualmente juntos as feiras | Municipal de
e mercados, através de | Salde

orientacdes

Realizar palestras | Secretaria Municipal % 2017 Acéo realizada
educativas junto aos | Municipal de

escolares e populagdo em | Saude

geral Sobre agravos

transmissiveis e né&o
transmissiveis

Capacitar educadores em | Secretaria Municipal % 100 Acdo realizada
saude para o pleno | Municipal de
desenvolvimento das agbes | Saude

e atividades de orientacéo e
prevencdo da salde da

populagao.
Realizar CTA itinerante na Secretéaria Municipal Unid. 01 Acdo realizada
zona rural Municipal de

Saude
Capacitar ESF e corpo Secretaria Municipal % 100 Acdo realizada
técnico da maternidade de Municipal de
referencia Saude
Realizar campanha de Secretaria Municipal Unid. 08 Acdo realizada
prevencdo em acdes de Municipal de
dst/aids para a mulher. Saude
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Palestras  junto aos | Secretéria Municipal Unid. 04 Acdo realizada
escolares através dos | Municipal de

projetos EDUCANVISA e/ou | Saude
VISAESCOLA, obedecendo
as diretrizes da ANVISA e
SUVISA; através de
exposicdo  dialogada e
utilizacdo de  materiais
instrucionais e permanentes

Treinar profissionais de Secretaria Municipal % 100 Acdo realizada
saude nas agOes de Municipal de
Imunizagéo Saude
Realizar campanha de Secretéria Municipal % 100 Acéo realizada
vacinagdo contra Influenza Municipal de

Saude
Realizar campanha de Secretaria Municipal % 100 Acéo realizada
vacinagao contra Paralisia Municipal de
Infantil Saude
Realizar campanha de Secretéria Municipal % 100 Acéo realizada
vacinagdo de Municipal de
Multivacinacéo para Saude
atualizagéo de esquema
vacinal
Capacitar profissionais de Secretaria Municipal % 100 Acdo realizada
salde para atividades de Municipal de
controle da Tuberculose Saude
Realizar supervisédo das Secretaria Municipal Unid. 04 Acéo realizada
atividades de controle da Municipal de
Tuberculose, nas UBS Saulde
Realizar superviséo das Secretaria Municipal Unid. 01 Acéo realizada
atividades de controle da Municipal de
Hanseniase nas UBS Saude
Realizar atividades Secretéria Municipal Unid. 01 Acéao realizada
educativas junto a Municipal de

comunidade para facilitar o Saude
diagnostico precoce e
tratamento adequado da

Hanseniase
Realizar busca ativa de Secretéria Municipal Unid. 01 Acéo realizada
contatos, faltosos e Municipal de

abandono para aumentar o Saude
percentual de cura e reduzir
a transmisséo da doenga

Capacitar trabalhadores e | Secretaria Municipal Unid. 01 Trabalhadores
profissionais de saude nas | Municipal de Capacitados
acOes bésicas de controle | Saude

da Dengue

Intensificar o recolhimento Secretaria Municipal Unid. 04 Recolhimento
de residuos sélidos de Municipal de intensificado
acordo com os indicadores Saude

de cada bairro (mutirGes de

limpeza)

Realizar acdes da Secretaria Municipal % 100 Vigilancia Realizada
vigilancia relacionadas a Municipal de

populagéo expostas ou sob Saude
risco de exposicéo a solo
contaminado — VIGISSOLO,
como oficinas, seminario...

Realizar a vigilancia Secretaria Municipal % 100 Vigilancia Realizada
relacionada a qualidade da Municipal de

agua para 0 consumo Saude

humano — VIGIAGUA.

Aumentar o Quadro de Secretaria Municipio Unid. 01 Quadro Expandido
Profissionais por de

Especialidades Saude

Solicitagbes de realizagdo | Secretaria Municipal % 2017 Atendentes Capacitados
de procedimentos | Municipal de

ambulatoriais de média e | Saude
alta complexidade né&o
realizados no municipio.

Expandir a capacidade de Secretaria Municipio Unid. 200 Atendentes Capacitados
atendimento ao idoso de

Saude
Expandir a capacidade de Secretaria Municipio Unid. 100 Atendentes Capacitados
atendimento a pessoas de
portadoras de necessidade Saude
especial
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Expandir a capacidade de Secretaria Municipio Unid. 03 Novos Agentes
atendimento de consultas de
por especialidades Salde
Aumentar o quadro de Secretaria Municipio Unid. 10 Homens Atendidos
efetivo de agentes de de
Saude Saude
Implementar o Programa de Secretaria Municipio Unid. 01 Programa Mantido
controle e tratamento do de
Cancer da Préstata Salde
Manutencéo do Programa Secretaria Municipio Unid. Vigilancia Sanitaria
de Vigilancia Sanitaria de 04 Mantida

Saude
Manutencgéo da vigilancia Secretaria Municipio Unid. Vigilancia Epidemiolégica
epidemiol6gica de 04 Mantida

Salde
Expandir o programa de Secretaria Municipio Unid. Atendimento Ampliado
atendimento aos portadores de 01
de HIV / AIDS Saude
Criar o laboratério de Secretaria Municipio Unid. Laboratério Criado
prétese dentaria de 01

Saulde
Manutencéo do Centro de Secretaria Municipio Unid. Centro Mantido
Zoonose de 01

Salde
Criar um fundo municipal de Secretaria Municipio Unid. Fundo Criado
salde que garanta ajuda de de 01
custo a usudrios de saude Salde
Intensificar o controle e Secretaria Municipio Unid. Controle Intensificado
campanhas de vacinagéo de 02
anti — rabica / BLGVS Salde
Expandir agdes educativas Secretaria Municipio Unid. Ac¢Oes expandida
e preventivas relacionadas de 05
ao PSE Saulde
Manter convénios com Secretaria Municipio Unid. Convenio Mantido
instituicéo de tratamento a de 03
drogados Salde
Implementar o Conselho Secretaria Municipio Unid. 01 Conselho Implantado
Anti — drogas de

Salde
Tratamento aos Usuarios de Secretaria Municipio Unid. 01 Tratamento Realizado
Drogas ilicitas. de

Salde
Realizagdo de mutirbes Secretaria Municipio Unid. Mutirdo Realizado
para cirurgias eletivas de de 500
baixa e media Salde
complexidade
Manter e Expandir o Secretaria Municipio Unid. CAPS Mantido
atendimento no CAPS - de 04
INFANTIL Salde
Intensificar o] Secretaria Municipio Unid. Acompanhamento
acompanhamento ao de 01 Intensificado
tratamento ao paciente Saude
portador de Hanseniase
Manter e Expandir o Secretaria Municipio Unid. CAPS Mantido
atendimento no CAPS - de 04
ADULTO Saude
Manter e Expandir o Secretaria Municipio Unid. CAPS Mantido
atendimento no CAPS - de 01
ADOLESCENTE Saude
Implementar o Programa Secretaria Municipio Unid. Programa Implementado
Central de Imunizagdo das de 03
Salas de Vacinas Saude
Criar e implementar o Secretaria Municipio Unid. Gestacdo Fortalecida
fortalecimento a incentivos de 10
de gestdo em vigilancia em Saude
Saude
Criar a Carteira do Secretaria Municipio Unid. Hipertenso Atendido
hipertenso no municipio de de 20.000
Timon Saude
Expandir e Ampliar a Secretaria Municipio Unid. 10.000 Idoso Atendido
Campanha de Vacinagéo ao de
Idoso Saude
Implementar o programa de Secretaria Municipio Unid. 30.000 Mulheres Atendidas
controle e tratamento do de
cancer do colo do utero Saude
Implementar Academias em Secretaria Municipio Unid. 02 Academias Implantadas
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Pracas de

Saude
Aumentar e Expandir o Secretaria Municipio Unid. 05 Equipes Atendidas
numero de equipes de
atendidas pelo PMAQ Salde
Reformar Posto de Saude Secretaria Municipio Unid. Postos Reformados
da Zona Rural de 11

Saude
Expandir e Descentralizar o Secretaria Municipio Unid. Programa Implantado
Programa Farmécia Basica de 25

Salde
Construgdo de Unidade Secretaria Municipio Unid. Unidades Bésicas
Béasica na Zona Rural de 03 Construidas

Saude
Aumentar o numero de Secretaria Municipio Unid. 50.000 Atendimento ao publico
Exames a seres realizados de Ampliado

Salde
Fortalecer parcerias com Secretaria Municipio Unid. Parceria Fortalecida
instituicdo publica e de 02
privadas para a promog&o Saude

de campanhas educativas
de controle e prevengéo
contra o uso de drogas

Realizagao de campanhas e Secretaria Municipio Unid. Campanhas e Palestras
palestras educativas para o de 02 Realizadas
tratamento e prevencédo do Saude
homem e Mulheres
Diminuicdo do indice de Secretaria Municipio Unid. 01 Reducdo de Mortalidade
Mortalidade Infantil de Infantil

Salde
Reabrir o pronto socorro Secretaria Municipio Unid. 01 Pessoas Atendidas
municipal e voltar o servico de
de atendimento de Salde
urgéncias e emergéncia
Expandir e realizar Secretaria Municipio Unid. 18.000 Criangas Vacinadas
campanhas de vacinagéo de
contra poliomielite (crianga Saude
de 0 a 5 anos)
Expandir o Programa de Secretaria Municipio Unid. 1.500 Programa Expandido
combate a catarata de

Salde
Criagdo do programa de Secretaria Municipio Unid. 01 Programa Criado
reabilitacdo a pacientes de
portadores de necessidades Saude
especiais executando

fisioterapias e terapias
ocupacionais

Manutengdo do Centro de Secretaria Municipio Unid. 01 Centro Mentido
Especializagéo de
Odontoldégico — CEO Saude
Criar programa de incentivo Secretaria Municipio Unid. Pessoas Atendidas
a Saude Bucal para de 26.000
criancas e adultos de classe Saude
baixa
Construir Consultério Secretaria Municipio Unid. 06 Consultérios Construidos
Odontoldgico de

Saude
Manuteng&o do SAMU Secretaria Municipio Unid. 04 SAMU Mantido

de

Salde
Expandir e garantir rapidez Secretaria Municipio Unid. 01 Atendimento Agilizado
na emissdo do cartdo do de
SUS Saude
Manutencé@o dos Postos de Secretaria Municipio % Postos Mantidos
Saulde de 100

Saude
Garantir a humanizacéo e o Secretaria Municipio Unid. Mulheres Atendidas
acompanhamento ao parto de 10.000
(pré — natal) FAEC — CIA Saude
Realizagdo de mutirdes de Secretaria Municipio Unid. Mutirdo Realizado
prevencdo e de combate a de 04
dengue Saude
Intensificar o] Secretaria Municipio Unid. Pessoas Atendidas
acompanhamento ao de 70
tratamento aos pacientes Saude

portadores tuberculose

Praga Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br
Pag. 67



PODER EXECUTIVO EDIGAO EXTRA - DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Segunda-Feira, 02 de Dezembro de 2013 Ano | Edigao n° 0177

PROGRAMA: 1012 - ACAO LOCAL PARA A SAUDE

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Assisténcia Social

Objetivo: Proteger e promover a satde e 0 bem-estar dos nossos cidadéos

Publico Alvo: Populagdo em Geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: atuacéo eficaz estando preparadas para realizar suas atribui¢cdes, garantindo que a aplicagéo de recursos para o incremento de sua
estrutura tenha resultados consistentes.

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 200.000,00 110.000,00 121.000,00 133.100,00
Valor Total do Programa R$: 564.100,00
Correntes Capital

Recursos Orgcamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Mapeamento de Areas de Gabinete do Municipio Unid. 01 Mapeamento realizado

Risco Prefeito

Elaboragdo dos planos Gabinete do Municipio Unid. 05 Planos elaborados

municipais de reducéo de Prefeito

riscos

Criacéo do Plano Gabinete do Municipio Unid. 4000 Pessoas Atendidas

Municipal de Prefeito

Enfrentamento ao Crack

Implantacéo de sistema Gabinete do Municipio Unid. 01 Sistema Implantado

de Marcacao de Prefeito

Consultas on-line

Fomentar politicas Gabinete do Municipio Unid. 01 Politicas Publicas

publicas de esporte e Prefeito Fomentadas

lazer

Implantacédo de um Gabinete do Municipio Unid. 01 Sistema implantado

sistema para controle de Prefeito

medicamentos da

farméacia popular

PROGRAMA: 1012 — ACAO LOCAL PARA A SAUDE

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Saude.

Objetivo: Proteger e promover a salide e o bem-estar dos nossos cidadaos.

Publico-Alvo: Servidores do Municipio.

Abrangéncia: Municipio.

Justificativa: por entender quer com qualidade de vida h4 um melhor nas atribui¢ées, faz-se necessario, presar pela salude dos servidores.
CENARIO:

Indicadores:

Servidores saudaveis.

2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 30.000,00
Valor Total do Programa R$:30.000,00

Correntes: 30.000,00 Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Executor Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Implantar Programa de SEMAD Municipio Unid. 01 Programa

Qualidade Vida do Servidor Implantado

PROGRAMA: 1012 - ACAO LOCAL PARA A SAUDE

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Assisténcia Social

Objetivo: Proteger e promover a saude e 0 bem-estar dos nossos cidadéos

Publico Alvo: Populagdo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Produto de origem animal ndo inspecionados por profissionais competentes abre espaco para comercializagéo de produtos contaminados,
colocando em risco a salde publica.

CENARIO No municipio néo existe Servico de Inspecdo Municipal — S.I.M

Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 200.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00
Valor Total do Programa R$: 575.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 575.000,00

Praga Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br
Pag. 68



PODER EXECUTIVO EDIGAO EXTRA - DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Segunda-Feira, 02 de Dezembro de 2013 Ano | Edigao n° 0177
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETOS
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Implantagéo do Secretaria de Municipio Unid. 01 S.I.M Implantado
Servigo de Inspecéo Agricultura.
Municipal

PROGRAMA: 1012 - ACAO LOCAL PARA A SAUDE

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Salde

Objetivo: Proteger e promover a salde e o bem-estar dos nossos cidadédos

Publico Alvo: Populacédo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Ofertar atividades esportes que proporcione lazer, satde de contribua na formagéo de cidadaos.
Centro de iniciacéo ao esporte com o objetivo de ofertar a populacéo um local adequado para iniciagéo esportiva de rendimento, escolar e amadora.
Projeto com objetivo de revelar talentos esportivos .

CENARIO:

Indicadores:

Educadores Desportivos por numero de habitantes

Construgdes publicas utilizadas para o esporte e/ou lazer

Adultos que praticam atividades esportivas suficientes no lazer

Numero de equipamentos pUblicos para cada 10mil habitantes

2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano
75.000,00 75.000,00 70.000,00 70.000,00
Valor Total do Programa R$: 290.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgcamentarios 200.000,00 90.000,00

Demais Recursos
A(}OES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Acdes Orgéo Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Manutencgé&o do projeto SEMDEL Municipio Unid. 04 Manuteng&o Realizada

atleta de futuro

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Realizagéo de eventos SEMDEL Municipio Unid. 40 Eventos Realizados

esportivos

Construgédo do centro de SEMDEL \| Unid. 01 Centro Construido

iniciacdo ao esporte Bela Vista

Implantacdo do projeto SEMDEL Municipio Unid. 01 Implantacéo Realizada

olimpico.

Projeto Atleta Cidadao — SEMDEL Municipio Unid. 60 Atletas Atendidas

Escolinhas Esportivas

Promogao de equipes SEMDEL Municipio Unid. 64 Promogao Realizada

representativas

municipais em diversas

modalidades em todas as

esferas.

PROGRAMA: 1012 - ACAO LOCAL PARA A SAUDE

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Assisténcia Social

Objetivo: Proteger e promover a saude e 0 bem-estar dos nossos cidadéos

Publico Alvo: Populagdo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Produto de origem animal ndo inspecionados por profissionais competentes abre espaco para comercializa¢éo de produtos contaminados,
colocando em risco a salde publica.

CENARIO No municipio néo existe Servico de Inspecdo Municipal — S.I.M

Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00
Valor Total do Programa R$: 1.000.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgcamentérios 156.268,05 843.731,95

Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Construgdo de Hospital Secretaria Municipio Unid. 02 Hospital Construido

Municipal de Média de

Complexidade Infraestrutura

Ampliagdo e Secretaria Municipio Unid. 01 Maternidade Implantada
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Transformacéo do de
Hospital de Parque Infraestrutura
Alvorada em
Maternidade
PROGRAMA: 1012 - ACAO LOCAL PARA A SAUDE
UNIDADERESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Satde
Objetivo: Proteger e promover a satde e 0 bem-estar dos nossos cidadéos
Publico Alvo: Municipes; servidores.
Abrangéncia: Municipio
Justificativa: Descontrole da situagdo em sadde no municipio
CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 144.062,33 144.062,33 144.062,33 144.062,33
Valor Total do Programa R$: 576.249,33
Correntes Capital
Recursos Or¢gamentarios 374.562,06 201.687,26
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Acompanhamento da salde de Servigos Municipio % 100 Acompanhamento
funcionérios da limpeza urbana Urbanos realizado
Fomentar campanha de politicas Servigos Municipio Unid. 01 Campanha
publicas de esporte e lazer Urbanos realizada
Aderir a campanhas de vacinagéo Servigos Municipio % 100 Adeséao
Urbanos
Campanha de reducdo da Servigos Municipio Unid. 04 Campanha
letalidade dos casos graves de Urbanos realizada
dengue nos domicilios.
Equipar pragas com suportes de Servigos Municipio Unid. 10 Pracas equipadas
atividades fisicas Urbanos
Instalagdo / Adequagao dos Servigos Municipal Unid. 35 Sistemas de
sistemas de iluminacdo em Urbanos lluminagéao dos
campos esportivos na zona rural, Campos
tornando 0s mesmos mais Eficientizados
eficientes.
Instalacdo / Adequacéo do sistema Servigos Municipal Unid. 35 Sistemas de
de iluminag&o das quadras Urbanos lluminagéo das
poliesportivos municipais, tornando Quadras
as mesmas mais eficientes. Poliesportiva
Eficientizadas
Implantacdo da academia da Servigos Regional I, I, IV e V. Unid. 04 Academias
terceira idade Urbanos implantadas
PROGRAMA: 1012 — ACAO LOCAL PARA A SAUDE
UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Satde
Objetivo: Proteger e promover a salde e o bem-estar dos nossos cidaddos
Publico Alvo: Populagédo em geral
Abrangéncia: Municipio
Justificativa: Promogdo do bem-estar dos estudantes
CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano
5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Valor Total do Programa R$: 20.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 20.000,00
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Executor Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Manutencéo do Secretaria Municipio Unid. 04 Programa Mantido
Programa de Salde na de
Escola Educacgéo
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PROGRAMA: 1012 — ACAO LOCAL PARA A SAUDE

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Saude.

Objetivo: Proteger e promover a salide e o bem-estar dos nossos cidadaos.
Publico-Alvo: Servidores do Municipio.

Abrangéncia: Municipio.

Justificativa: Medida de prevencédo de doenca ao municipes.

CENARIO:

Indicadores:

2014 2015 2016 2017

Valor do Programa por Ano
Valor Total do Programa R$: 9.935.171,69

Correntes: Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORGAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagéo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Implantacéo do sistema de SAAE Municipio Unid. 01 Sistema

saneamento basico do municipio. Implantado

PROGRAMA: 1012 - ACAO LOCAL PARA A SAUDE

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Assisténcia Social

Objetivo: Proteger e promover a satde e 0 bem-estar dos nossos cidadédos

Publico Alvo: Mulheres vitima de violéncia domestica

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Promover a atengdo a saude integral das mulheres de todas as idades através da ampliagéo do acesso e melhoria da qualidade de vida
(Politica Nacional de Salde Integral da Mulher), campanha educativas sobre a importancia da saide da mulher.

CENARIO:
Indicadores: Salde, Educagdo, Delegacia da Mulher, Promotoria, Concelho Tutelar e IML.
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital

Recursos Orgcamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Campanhas de prevengéo SEDEM Municipio % 100 Mulheres beneficiadas

da saude da mulher

Implantar o Servigo de SEDEM Municipio Unid. 01 Servigo implantado

Atencéo a Mulheres Vitimas
de Violéncia Sexual dentro
do hospital Alarico Nunes
Pacheco.

PROGRAMA:1012 — ACAO LOCAL PARA A SAUDE
UNIDADERESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Salude

Objetivo: Proteger e promover a saude e 0 bem-estar dos nossos cidadédos
Publico Alvo: Municipes; servidores .

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Descontrole da situacdo em salde no municipio

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 144.062,33 144.062,33 144.062,33 144.062,33
Valor Total do Programa R$: 576.249,33
Correntes Capital
Recursos Orgcamentérios 374.562,06 201.687,26

Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Acompanhamento Superintendéncia de Municipio % 100 Acompanhamento
da saude de Desenvolvimento realizado
funcionérios da Urbano- Sul
limpeza urbana
Aderir a campanhas Superintendéncia de Municipio % 100 Adeséo Realizada
de vacinacéo Desenvolvimento
Urbano- Sul
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Campanha de Superintendéncia de Municipio Unid. 04 Campanha realizada
combate ao Desenvolvimento
tabagismo Urbano- Sul
Campanha de Superintendéncia de Municipio Unid. 04 Campanha realizada
combate ao Desenvolvimento
alcoolismo Urbano- Sul
PROGRAMA: 1012 - ACAO LOCAL PARA A SAUDE
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Assisténcia Social
Objetivo: Proteger e promover a satde e o bem-estar dos nossos cidadéos
Publico Alvo: Populagdo em Geral
Abrangéncia: Municipio
Justificativa: combate ao uso de substancias entorpecente e drogas afins
CENARIO:

Indicadores:
Reducdo do uso das drogas afins
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 100.000,00 110.000,00 121.000,00 133.100,00
Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital
Recursos Orgcamentarios
Demais Recursos
A(}OES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Elaborar e implementar um Secretaria de Municipio Unid. 1 Plano implementado
Plano Integrada de Seguranca
Combate ao Crack e Publica
Drogas afins
Incluséo das Parteira Secretaria de Municipio Parteiras 40 Parteiras incluidas nas
Comunitarias como Agente Seguranca acOes de atendimento
Comunitérias de Saude Publica comunitario de saide
Implantacéo de Secretaria de Municipio Unid. 04 Equipamentos de
equipamentos publicos de Seguranca segurancga alimentar em
seguranga alimentar Publica atendimento
Dialogar com Sindicatos de Secretaria de Municipio Unid. 04 Politicas Publicas
Agentes de Saude e Seguranca Executadas
Agentes de Epidemias e Publica
outras entidades, em
relacéo as politicas publicas
a salde do municipio.
Criac@o de Um Sistema de Secretaria de Municipio Unid. 01 Politicas Publicas
Acompanhamento da Seguranga Executadas
Saude Mental dos Publica
Profissionais do Sistema de
Segurancga Publica
Criacdo de Um Sistema de | Secretaria de Municipio Unid. 01 Sistema Criado
Acompanhamento da Seguranca
Saude Mental dos Publica
Profissionais do Sistema de
Seguranga Publica
Acompanhar o Acesso da Secretaria de Municipio Unid. 01 Sistema Criado
Populagéo de Baixa Renda Seguranga
aos Servicos Basicos de Publica
Saude no Municipio
Acompanhar programas de Secretaria de Municipio Unid. 01 Politicas Publicas
saude para criangas, Seguranga Executadas
adolescentes, mulheres, Publica
homem, idosos, pessoas
com deficiéncia e
populagdes indigenas e
minorias.
Acompanhar programas de Secretaria de Municipio Unid. 01 Pessoas Assistidas
saude voltados para Seguranca
pessoas portadoras de HIV, Publica
tuberculose e hanseniase.
Apoiar a Reforma Secretaria de Municipio Unid. 01 Apoio Realizado
Psiquiatrica no Ambito Seguranca
Municipal Publica
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PROGRAMA:1012 — AGAO LOCAL PARA A SAUDE

UNIDADERESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Satde

Objetivo: Proteger e promover a satde e o bem-estar dos nossos cidadéos

Publico Alvo: Municipes; servidores.

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Descontrole da situagdo em salde no municipio

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 144.062,33 144.062,33 144.062,33 144.062,33
Valor Total do Programa R$: 576.249,33
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 374.562,06 201.687,26
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETOS
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Acompanhamento Superintendéncia de Municipio % 100 Acompanhamento
da salde de Desenvolvimento realizado
funcionérios da Urbano- Norte
limpeza urbana
Fomentar campanha | Superintendéncia de Municipio Unid. 1 Campanha realizada
de politicas publicas Desenvolvimento
de esporte e lazer Urbano- Norte
Aderir a campanhas Superintendéncia de Municipio % 100 Adesédo
de vacinagao Desenvolvimento

Urbano- Norte
Campanha Superintendéncia de Municipio Unid. 04 Campanhas realizadas
educativa de Desenvolvimento
combate ao cancer Urbano- Norte
de colo de Gtero e
mama
Capacitar as | Superintendéncia de Municipio % 100 Equipes capacitadas
equipes do Postos | Desenvolvimento
de Saude da Familia | Urbano- Norte
guanto aos residuos
sélidos e doengas
transmissiveis
através do lixo.

PROGRAMA:1013 — EQUIDADE, JUSTICA SOCIAL E CULTURA A PAZ

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Assisténcia Social

Objetivo: Promover comunidades inclusivas e solidarias.

Publico Alvo: Cidad&os e grupos que se encontram em situagdes de vulnerabilidade e riscos sociais,.

Abrangéncia: Zona urbana e rural

Justificativa: A assisténcia social, politica publica ndo contributiva, é dever do Estado e direto de todo cidaddo que dela necessitar.

CENARIO:

Conforme dados do Censo IBGE 2010 a populacéo total do municipio era de 155.460 residentes, dos quais 17.186 encontravam — se em situagdo de
extrema pobreza, ou seja, com renda domiciliar per capita abaixo de R$ 70,00. Isto significa que 11,1% da populacdo municipal vivia nesta situagédo. Do
total de extremamente pobres, 5.547 (32,3%) viviam no meio rural e 11.639 (67,7%) no meio urbano. O Censo também revelou que no municipio havia
1.950 criancas na extrema pobreza na faixa de 0 a 3 anos e 978 na faixa entre 4 e 5 anos. O grupo de 6 a 14 anos, por sua vez, totalizou 4.714
individuos na extrema pobreza, enquanto no grupo de 15 a 17 anos havia 1.120 jovens nessa situag&o. Foram registradas 617 pessoas com mais de 65
anos na extrema pobreza. 50,9 % dos extremamente pobres do municipio tém de zero a 17 anos. Do total de extremamente pobres no municipio, 9.142
séo mulheres (53,2%) e 8.044 sdo homens (46,8%).

Além da pobreza, o municipio possui incidéncia de trabalho infantil, violéncia sexual, uso abusivo de substancias psicoativas, entre outras
vulnerabilidades e riscos sociais que merecem atencéo publica.

Atualmente, a SEMDES possui uma rede socioassistencial composta de 05 Centros de Referéncia da assisténcia Social, 01 Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social, 06 Nucleos de oferta de Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, 01 Servico de Acolhimento
Institucional para Criancas e adolescentes, além de manter convénio com a Casa de Assisténcia para acolhimento da populagdo adulta e a Associagdo
de Idosos ARIT que oferta servico de Convivéncia para ldosos.

Indicadores:

Numero de familias atendidas na Protegéo Social Basica; Nimero de familias atendidas na Prote¢do Social Especial;

Quantidade de Servigos implantados; Nimero de pessoas atendidas nas acdes de Seguranca Alimentar e Nutricional;

Porcentagem de familias que recebem recursos dos programas de transferéncia de renda existentes na cidade, em relagdo ao total de solicitagdes;
Numero de notificacdes de trabalho infantil, registradas pelo Conselho Tutelar;

Porcentagem da populagéo de rua atendidas nos servigos e que sairam desta condigao;

Numero de criancas, adolescentes, mulheres e idosos vitimas de violéncia atendidos nos Servigos.

2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 3.987.163,45 4.505.494,70 5.091.209,01 5.803.978,27
Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
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ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdbes Orgéo Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor (R$)
Executor Medida do Periodo
Manutencéo dos Centros de SEMDES Municipio Unid. 20 Unidades mantidas
Referéncia da Assisténcia
Social I, II, 1ll, IV e V
Manutencao das Unidades da SEMDES Municipio Unid. 148 Unidades mantidas
Rede de Prote¢éo Social
Bésica
Atendimento as Familias no SEMDES Municipio Unid. 20.000 Familia atendida

Servigo de Protecéo e
Atendimento Integral a

Familia

Atendimento as criangas de 0 SEMDES/FNA Municipio Unid. 16.000 Criangas atendidas
a 6 anos no Servigo de S

Convivéncia e Fortalecimento

de Vinculos

Atendimento as criangas e SEMDES/FNA Municipio Unid. 7.200 Criangas e
adolescentes de 6 a 15 anos S adolescentes
no Servigo de Convivéncia e atendidos
Fortalecimento de Vinculos

Atendimento aos SEMDES/FNA Municipio Unid. 5.600 Adolescentes
adolescentes de 15 a 17 anos S atendidos

no Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

Atendimento aos Idosos no SEMDES/FNA Municipio Unid. 4.000 Idosos atendidos
Servico de Convivéncia e S

Fortalecimento de Vinculos

Atendimento as familias em SEMDES Municipio Unid. 9.600 Familias atendidas

situagdo de pobreza e sob
riscos circunstanciais com
Beneficios Eventuais ( auxilio
natalidade, auxilio funeral,
cestas basicas, enxovais,
passagens e documentos)

Manutencéo do Programa SEMDES Municipio Unid. 472 Pessoas com
BPC na Escola deficiéncia
atendidas
Manutengéo do Programa SEMDES - Regional | - Vila Unid. 16 Programa mantido
Incluséo Digital Jodo Reis
- Regional Il -

Parque Alvorada
- Regional IV — S&o
Marcos
- Regional V —
Pargque Unido

Manutencéo dos convénios SEMDES Municipio Unid. 04 Convénios
com a rede socioaasistencial mantidos
privada de Protecdo Social
Bésica (ARIT)

Manutencao do Projeto SEMDES Municipio/ Unid. 04 Projeto
“CARAVANA DO CRAS’ zona rural
Manutencéo do Servigo de SEMDES Municipio Unid. 8.000 Idosos atendidos

oferta da Carteira Municipal
do Idoso/ PCD

Mobilizag&o e insercéo de SEMDES/FNA Municipio Unid. 6.000 Jovens e adultos
jovens e adultos em S mobilizados
programas de capacitacéo
(PRONATEC) para acesso no
mercado de trabalho/
ACESSOSUAS TRABALHO
Manutengéo do Centro de SEMDES Municipio Unid. 04 Unidades mantidas
Referéncia Especializado da
Assisténcia Social
Atendimento as Familias no SEMDES Municipio Unid. 320 Familias atendidas
Servigo de Protecédo e
Atendimento Especializado a
Familias e Individuos
Atendimento aos SEMDES Municipio Unid. 336 Adolescentes
Adolescentes em atendidos
Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade
Assistida e de

Prestacao de Servigo a
Comunidade
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Atendimento as pessoas com
deficiéncia com agdes de
mediagao e acesso ao
mercado de trabalho

SEMDES

Municipio

Unid.

200

Pessoas atendidas

Manutencéo do Servigo
Especializado em Abordagem
Social

SEMDES/FNA
S

Municipio

Unid.

04

Servico Mantido

Manutencao do Servigo
Especializado para Pessoas
em Situacéo de Rua — Centro
POP

SEMDES/FNA
S

Municipio

Unid.

04

Servigo implantado

Tratamento aos Usuarios de
Drogas llicitas

SEMDES

Municipio

Unid.

01

Tratamento
Realizado

Manutencao das Unidades da
Rede de Prote¢éo Social
Especial de Alta
Complexidade

SEMDES

Municipio

Unid.

08

Unidades mantidas

Manutencéo dos convénios
com a rede socioaasistencial
privada (Casa de Assisténcia)

SEMDES

Municipio

Unid.

08

Convénios
mantidos

Atendimento as familias com
fins de acesso e atualizacao
do Cadastro Unico para
Programas Sociais

SEMDES/FNA
S

Municipio

Unid.

80.000

Familias atendidas

Agdes Intersetoriais de
mobilizag¢&o e publicizacéo do
Cadunico e do Programa
Bolsa Familia

SEMDES/FNA
S

Municipio

Unid.

1.200

Acdes realizadas

Qualificagdo dos gestores e
trabalhadores do SUAS -
Projeto “Qualifica SEMDES”

SEMDES

Municipio

Unid.

300

Pessoas
qualificadas

Manutencéo do Fundo
Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente

SEMDES

Municipio

Unid.

01

Fundo mantido

Manutencao de Padaria
Comunitaria

SEMDES

Regional Il — Parque
Alvorada

Unid.

04

Padaria mantida

Manutencao das agles
educativas em Seguranga
Alimentar e Nutricional
(oficinas e palestras para as
familias atendidas nos
Servigos)

SEMDES

Municipio

Unid.

8.350

Pessoas atendidas

Construgdo de Equipamentos
Sociais (05 CRAS, 03 CREAS
e 05 Servigo de Convivéncia

e Fortalecimento de Vinculos)

SEMDES/Fun
do de
Arrendamento
Residencial

Municipio

Unid.

13

Equipamentos
Construidos

Implantacédo de Centros
Referéncia da assisténcia
Social

SEMDES

Municipio

Unid.

05

CRAS implantado

Implantacéo do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos para crianca de 0
a 6 anos

SEMDES

Municipio

Unid.

05

Servigo implantado

Implantacéo do Servico de
Protegdo Social Basica no
Domicilio para Pessoas com
deficiéncia e Idosas

SEMDES/FNA
S

Municipio

Unid.

Servigo implantado

Implantacéo de Equipe
Volante de Centro de
Referéncia da Assisténcia
Social

SEMDES/FNA
S

Municipio

Unid.

06

Equipe implantada

Implantacéo do Projeto
Planeta Bairro de
atendimento a criangas e
adolescentes de 06 a 15 em
situagéo de trabalho infantil
e/ou riscos sociais

SEMDES/FNA
S

Municipio

Unid.

120

Criangas e
adolescentes
atendidos

Implantacéo do Servigo de
Inclusdo a Pessoa com
Deficiéncia no Mercado de
Trabalho

SEMDES

Municipio

Unid.

01

Servigo implantado

Implantacéo de Centros de
Referéncia Especializado da
Assisténcia Social

SEMDES

Municipio

Unid.

03

CREAS
implantados

Implantacéo de Residéncia
Inclusiva

SEMDES/FNA
S

Municipio

Unid.

01

Residéncia
implantada
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Implantacéo do Transporte SEMDES Municipio Unid. 02 Transporte
eficiente eficiente
Implantacéo do Servigo de SEMDES Municipio Unid. 01 Programa
Acolhimento em Familia implantado
Acolhedora
Implantagéo do Servigo de SEMDES Municipio Unid. 04 Programa
Protecdo em Situagdes de implantado
Calamidades Publicas e de
Emergéncias
Implantacéo do Projeto SEMDES Municipio Unid. 01 Projeto implantado
“Publiciza SUAS”

Realizagdo de Diagndstico SEMDES Municipio Unid. 01 Diagnéstico
Socioassistencias nos realizado

territérios dos Centros de
Referéncia da Assisténcia

Social

Realizagdo de Diagndstico SEMDES Municipio Unid. 01 Diagnostico
Municipal da Situagéo da realizado
Crianga e do Adolescente

Realizagdo de Diagndstico SEMDES Municipio Unid. 01 Diagnéstico
Municipal da Situag&o do realizado
Idoso

Concessao de Subvencao SEMDES Municipio Unid. 04 Subvencao
Social para potencializagédo concedida
das acdes socioassistenciais

Implantacéo do Projeto SEMDES Municipio Unid. 05 Hortas
“Hortas nos Centros de implantadas
Referéncia da Assisténcia

Social”

Implantacéo do Projeto de SEMDES Municipio Unid. 4000 Projeto implantado

avaliagéo Nutricional das
Criangas e Adolescentes
atendidas pelos SCFV

Implantacéo de Restaurante SEMDES Municipio Unid. 01 Restaurante
Popular implantado
Implantacéo de Cozinha SEMDES Regional Ill Unid. 01 Cozinha
Comunitaria implantada
Capacitagéo dos SEMDES Municipio Unid. 180 Pessoas
Manipuladores de Alimentos capacitadas

das Unidades e Nucleos dos
Servigos Socioassistenciais

Realizacéo da Conferéncia SEMDES Municipio Unid. 01 Conferéncia
Municipal de Seguranca realizada
Alimentar e Nutricional

Realizagio de Campanha de SEMDES Municipio Unid. 04 Campanha
Educagdo Alimentar e realizada
Nutricional

PROGRAMA: 1013 — EQUIDADE, JUSTICA SOCIAL E CULTURA A PAZ

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Assisténcia Social
Objetivo: Promover comunidades inclusivas e solidarias.

Publico Alvo: Populagdo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa:

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 100.000,00 210.000,00 221.000,00 233.100,00
Valor Total do Programa R$: 764.100,00
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
AC(JES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Implantacdo do Programa Gabinete do Municipio Unid. 5000 Pessoas Atendidas

Estacéo Digital da Prefeito

Juventude

Implantacéo de politicas Gabinete do Municipio Unid. 3200 Pessoas Atendidas

Publicas de combate & Prefeito

violéncia Juvenil

Criacéo do Centro de Gabinete do Municipio Unid. 01 Centro Criado

Referéncia Social da Prefeito

Juventude
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Mapeamento de Areas de Gabinete do Municipio Unid. 02 Mapeamento Realizado
Risco Prefeito
Implantacédo de Pontos de Gabinete do Municipio Unid. 05 Pontos de Acesso a
Acesso Gratuitos de Prefeito Internet Implantado
Internet
Implantacédo de um sistema Gabinete do Municipio Unid. 01 Sistema implantado
para inscricao, Prefeito

acompanhamento e sorteio
das unidades habitacionais

ESPECIAL

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Subvengao Social Gabinete do Municipio Unid. 04 Subvencéo Realizada
Prefeito

PROGRAMA: 1013 — EQUIDADE, JUSTICA SOCIAL E CULTURA A PAZ

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Assisténcia Social
Objetivo: Promover comunidades inclusivas e solidarias.

Publico Alvo: Populagédo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: incentivar a pratica esportiva no municipio, como ferramenta de combate a vulnerabilidade.
CENARIO:

Indicadores:

Acesso a vaga publica para a pratica desportiva (%).

Total de vagas publicas para a pratica desportiva orientada sobe a demanda.

2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Valor Total do Programa R$: 200.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 200.000,00

Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Aquisicdo de material SEMDEL Municipio Unid. Distribuicéo de material
esportivo para esportivo para a
distribuicéo gratuita comunidade local com o
objetivo de.
Manutencao do Projeto SEMDEL Municipio Unid. 04 Manutencéo Realizada
Segundo tempo
PROJETOS
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Implantacéo do projeto SEMDEL MUNICIPIO Unid. 08 Incentivar o esporte local.
bolsa atleta
PROGRAMA: 1013 — EQUIDADE, JUSTICA SOCIAL E CULTURA A PAZ
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Assisténcia Social
Objetivo: Promover comunidades inclusivas e solidarias.
Publico Alvo: Populagédo em geral
Abrangéncia: Municipio
Justificativa:
CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 350.000,00 350.000,00 350.000,00 350.000,00
Valor Total do Programa R$: 1.500.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgcamentérios 1.500.000,00
Demais Recursos
A(;(JES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETOS
Acdes Orgé&o Executor Regionalizacao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Reforma e Ampliagédo Secretaria Municipio Unid. 01 Reforma e Ampliagao
do Centro de de Realizada
Internacéo para Infraestrutura
Adolescentes em
Conflito com a Lei
Construgdo do Centro Secretaria Municipio Unid. 01 Centro de Apoio
de Apoio para de Construido
Mulheres Vitimas da Infraestrutura
Violéncia
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Construgdo da Casa Secretaria Municipio Unid. 05 Casa Construida
Abrigo de
Infraestrutura
PROGRAMA:1013 — EQUIDADE, JUSTICA SOCIAL E CULTURA A PAZ
UNIDADERESPONSAVEL :. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Assisténcia Social
Objetivo: Promover comunidades inclusivas e solidarias.
Publico Alvo: Pessoas com deficiéncia; Idosos; Jovens; Servidores municipais
Abrangéncia: Municipio
Justificativa: Busca de justi¢a social e inclusdo social
CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 90.261,00 90.261,00 90.261,00 90.261,00
Valor Total do Programa R$: 361.044,02
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 234.678,61 126.365,40
Demais Recursos
AQOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Aquisicdo de material , Servigos Municipio Unid. 01 Materiais esportivos
para atividades esportivas Urbanos
dos garis.
Acoes de incluséo e Servigos Municipio Unid. 01 AcOes realizadas
suporte fisico para Urbanos
pessoas com deficiéncia
Incluséo de funcionarios Servigos Municipio % 90 Funcionarios inclusos
da limpeza urbana em Urbanos
atividades
socioeducativas
Incluséo digital dos garis Servigos Municipio % 80 Inclusdo
do municipio Urbanos
Atividades de datas Servigos Municipio Unid. 04
comemorativas aos garis Urbanos Atividade realizada
Palestras aos detentos e Servigos Municipio Unid. Palestras realizadas
ex- detentos Urbanos 12
PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Criacéo de equipes de Servigos Municipio Unid. 10 Times
futebol entre os Urbanos
trabalhadores da limpeza
urbana
Inclusdo de pessoas com Servigos Municipio Unid. 02 Pessoas inclusas
deficiéncia no quadro de Urbanos
funcionérios da secretéaria
de limpeza publica
Implantacéo de Servigos Municipio Unid. 02 Estabelecimento
estabelecimentos Urbanos implantado
comunitario de produgéao
de sabéo por 6leo de
cozinha
Inclus&o de idosos no Servigos Municipio Unid. 02 Idosos inclusos
quadro de funcionérios Urbanos
Implantar sistema de Servigos Municipio Unid. 01 Sistema implantado
apoio ao detento menor Urbanos
Inclus&o no mercado de Servigos Municipio % 20 Incluséo realizada
trabalho aos ex detentos Urbanos

PROGRAMA: 1013 — EQUIDADE, JUSTICA SOCIAL E CULTURA A PAZ

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico e Assisténcia Social

Objetivo: Promover comunidades inclusivas e solidarias.

Publico-Alvo: Dependentes quimicos.

Abrangéncia: Municipio.

Justificativa: a necessidade de inclusdo de jovens, dependentes quimicos em atividades artisticas culturais em situagao de violéncia utilizando
atividades artisticas e circenses, contextualizando vivéncias e oferecendo referenciais possiveis de mapear a subjetividade e nortear a vida em

sociedade
CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 50.000,00 - - -
Valor Total do Programa R$: 50.000,00
Correntes Capital
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Recursos Orgcamentarios:
Demais Recursos:
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Instalagdo do “Circo Fundagéo de Municipio Unid. 04 Circo instalado
Planeta” para Cultura
atendimento a jovens em
situagdo vulneraveis.
Arte terapia aplicada a Fundagéo de Municipio Unid. 08 CAPS com arte terapia
dependentes quimicos Cultura aplicada
atendidos pelos CAPS.

PROGRAMA: 1013 — EQUIDADE, JUSTICA SOCIAL E CULTURA A PAZ

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico da assisténcia Social

Objetivo: Promover comunidades inclusivas e solidarias.

Publico Alvo: Mulheres vitima de violéncia domestica

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: A Secretaria de Direitos e Defesa da Mulher tem como objetivo formar uma equipe técnica para acompanhamento avaliagédo de
indicadores de violéncia domestica, diante de diagnostico de violéncia desenvolver politicas publicas de orientagédo e apoio social e psicolégico a jovem
com gravidez na adolescéncia com também buscar atendimento a idosos vitima de violéncia. Promovera a alta estima de pessoa de baixa renda levando
a oportunizar o casamento comunitario. Com o intuito de valorizar a juventude feminina com a realizacéo do baile de debutante das jovens de baixa

renda.
CENARIO:
Indicadores: Salde, Educacéo, Delegacia da Mulher, Promotoria, Concelho Tutelar e IML.
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 110.166,30 110.166,30 110.166,30 110.166,30
Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Elaboragédo de Diagnésticos | SEDEM Municipio Unid. 04 Pesquisa de campo
da Violéncia Domestica realizada
Acolher a Adolescente SEDEM Municipio % 50 Adolescente atendidos
Vitima de Abuso Sexual

Promogao a Atividade SEDEM Zona urbana % 100 Mulheres atendida

Esportiva (ginastica,
caminhada, aerébica, danca
para mulheres)

Valorizacéo da Cultura SEDEM Municipio % 100 Cultura Negra Valorizada

Negra

Acolher idosos vitima de SEDEM Municipio % 100 Idoso atendido.

agressao

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Realizagéo de SEDEM Municipio Unid. 04 Conferencia realizada

Conferencias.

Implantacdo do Programa SEDEM Polo Il e IV. Unid. 04 Programa Implantado

Ponto de Encontro para os

Idosos

Implantacéo de um Banco SEDEM Municipio Unid. 01 Banco de leite materno

de Leite Materno. implantado

Implantacéo do Projeto SEDEM Municipio Unid. 04 Projeto Implantado

Maio Mulher (incentiva a
mulher empreendedora na
geracdo de emprego e
renda)

Implantar Programa de SEDEM Municipio Unid. 01 Programa Implantado
prevencéo e apoio da
Gravidez na Adolescéncia

Realizacdo de Casamento SEDEM Municipio Unid. 100 Casais Atendidos
Comunitério.
Realizagdo do Baile de SEDEM Municipio Unid. 100 Debutantes beneficiados
debutante
Lancamento da Campanha SEDEM Municipio Unid. 04 Campanha lancada
Institucional da Lei Maria da
Penha
Construgdo da Casa de SEDEM Unid. 01 Casa de apoio construida
Apoio para as Mulheres. Polo VIl

Tamandua
Criagéo do Projeto Vida SEDEM Municipio Unid. 01 Projeto Criado
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Nova Mulheres(
capacitag¢éo para ingressar
no mercado de trabalho)
Realizagdo de Férum,
seminarios, caminhadas
Locacgéao de imével para

SEDEM Municipio Unid. 20 Atividade realizada

SEDEM Municipio Unid. 01 Imoével alugado

sediar a SEDEM

Recolocagéo do Idoso no

mercado de trabalho.

SEDEM

Municipio

%

100

Idosos beneficiados

Fortalecimento e ampliagéo
da rede (Ministério Publico,
Defensoria, Delegacia,

Juizado Especial de

Violéncia contra a Mulher,
CREAS, IML e Secretarias

a fins) .

SEDEM

Municipio

%

100

Mulheres atendidas.

Implantacdo de um grupo
feminino ( grupo de mulher
contra a violéncia domestica

).

SEDEM

Municipio

%

100

Mulheres atendidas

PROGRAMA:1013 - EQUIDADE, JUSTICA SOCIAL E CULTURA A PAZ

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Assisténcia Social

Objetivo: Promover comunidades inclusivas e solidarias.

Publico Alvo: Pessoas com deficiéncia; Idosos; Jovens; Servidores municipais

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Busca de justi¢a social e inclusdo social

CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 90.261,00 90.261,00 90.261,00 90.261,00
Valor Total do Programa R$: 361.044,02
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 234.678,61 126.365,40
Demais Recursos
A(}OES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Aquisicao de Superintendéncia de Municipio Unid. 200 Material esportivo
material , para Desenvolvimento Adquirido
atividades esportivas | Urbano- Sul
dos garis.
Incluséo de Superintendéncia de Municipio % 90 Funcionarios inclusos
funcionérios da Desenvolvimento
limpeza urbana em Urbano- Sul
atividades
socioeducativas
Incluséo digital dos Superintendéncia de Municipio % 80 Incluséo
garis do municipio Desenvolvimento

Urbano- Sul
Atividades de datas Superintendéncia de Municipio % 100
comemorativas aos Desenvolvimento Atividade realizada
garis Urbano- Sul
PROJETOS
Acdes Orgéo Executor Regionalizacao Unidade de Meta Produto Valor

Medida do Periodo

Criacéo de equipes Superintendéncia de Municipio Unid. 10 Equipe de Futebol Criado
de futebol entre os Desenvolvimento
trabalhadores da Urbano- Sul
limpeza urbana
Incluséo de pessoas Superintendéncia de Municipio Unid. 02 Pessoas inclusas
com deficiéncia no Desenvolvimento
quadro de Urbano- Sul
funcionérios da
secretéaria de
limpeza publica
Incluséo de idosos Superintendéncia de Municipio Unid. 02 Idosos inclusos
no quadro de Desenvolvimento
funcionérios Urbano- Sul

PROGRAMA: 1013 — EQUIDADE, JUSTICA SOCIAL E CULTURA A PAZ

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Assisténcia Social

Objetivo: Promover comunidades inclusivas e solidarias.

Pulblico Alvo: Populacédo em geral
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Abrangéncia: Municipio
Justificativa: redugdo do indice de ocorréncias no municipio
CENARIO:
Indicadores: Diminuigdo as ocorréncias
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano
30.000,00 33.000,00 36.300,00 39.930,00
Valor Total do Programa R$: 139.230,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
AQOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETOS
Acdbes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Implantar o Gabinete de Secretaria de Municipio Unid. 01 GGIM implantado
Gestéo Integrada Seguranca
Municipal - GGIM Publica
Elaborar e implementar o Secretaria de Municipio Unid. 01 Plano implantado
Plano Municipal de Seguranca
Seguranca Publica Publica
Promover a Conferéncia Secretaria de Municipio Unid. 01 Conferéncia Promovida
Municipal de Seguranga Seguranca
Publica Publica
Implantar o Gabinete de Secretaria de Municipio Unid. 01 GGIM implantado
Gestéo Integrada Seguranca
Municipal - GGIM Publica
Elaborar e Implementar o Secretaria de Municipio Unid. 01 Plano Elaborado e
Plano Municipal de Seguranca Implementado
Seguranga Publica Publica
Implantacéo do Projeto Secretaria de Municipio Unid. 01 Projeto implantado
“CRIANGCA FELIZ!” Seguranga

Publica
Desenvolver Trabalho de Secretaria de Municipio Unid.
Repreensdo aos Usuarios Seguranca
de Drogas llicitas. Publica
Articular e acompanhar a Secretaria de Municipio Unid. 01 Articulacé@o Realizada
emissdo gratuita de Seguranca
documentos pessoais no Publica
municipio.
Acompanhar a Secretaria de Municipio Unid. 01 Acompanhamento
funcionalidade de abrigos Seguranca Realizado
para a populagdo em Publica
situacdo de rua.
Acompanhar as acdes Secretaria de Municipio Unid. 01 Acompanhamento
judiciais  para protecao Seguranca Realizado
de criangas e Publica
adolescentes
Articular politicas publicas Secretaria de Municipio Unid. 01 Articulagé@o Realizada
de protecdo e garantia Seguranca
dos direitos da crianca e Publica
do adolescente.
Articular a criagdo da Secretaria de Municipio Unid. 01 Articulacé@o Realizada
rede de protecdo dos Seguranca
Direitos da Crianga e do Publica
Adolescente
Implantar o  Sistema Secretaria de Municipio Unid. 01 Sistema Implantado
Municipal de Seguranca
acompanhamento e Publica
controle do uso de drogas
Criacdo do Centro de Secretaria de Municipio Unid. 01 Centro Criado
Referencia  Social da Seguranca
Juventude Publica
Acompanhar o sistema Secretaria de Municipio Unid. 01 Acompanhamento
municipal da avaliagéo e Seguranca Realizado
execugdo das medidas Publica
socioeducativas aplicadas
aos adolescentes,
respeitando as
prerrogativas do ECA.
Criar a Guarda Mirim no | Secretaria de Municipio Unid. 01 Guarda Mirim Criada
Ambito da Guarda | Seguranga
Municipal Publica
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PROGRAMA: 1013 — EQUIDADE, JUSTICA SOCIAL E CULTURA A PAZ

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Assisténcia Social

Objetivo: Promover comunidades inclusivas e solidarias.

Publico-Alvo: Familias, cidad&os.

Abrangéncia: Municipio.

Justificativa: Adequar o Municipio a Politica Nacional de Habitag&o visando a inclusdo do Municipio para capitagéo de recurso para Habitagéo.
CENARIO

Indicadores:

Reducéo no déficit habitacional;

Diagnostico das areas subnormais da area urbana.

2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 1.951.789,94 2.205.522,64 2.492.240,58 2.841.154,26
Valor Total do Programa R$: 9490.704,42

Correntes Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORGCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Construcéo de Casas Secretaria Municipio Unid. 500 Casas Construidas

Populares Municipal de
Habitacédo

Estudo Diagnostico das Secretaria Zona Urbana Unid. 01 Estudo Diagnostico

areas subnormais, Municipal de Realizado

visando a implantagao de Habitacédo
ZEIS- Zona Especial de
Interesse Social;

Implementacéo de acbes Secretaria Municipio Unid. 01 Implementacdes de
para a ampliacéo de Municipal de Acdes Realizadas
oferta de moradias, entre Habitacéo
as quais a produgao,
aquisicao ou locagao

habitacional.

Inscri¢éo e selegdo de Secretaria Municipio % 100 Inscri¢éo e Selecédo
Familias a serem municipal de Realizada
beneficiadas em Habitacédo

Programas Habitacionais

Realizar Trabalho Secretaria Zona Urbana Unid. 01 Trabalho Técnico Social
Técnico Social nos Municipal de Realizado

Residenciais Habitacédo

Habitacionais.

Construgéo do Secretaria Zona Urbana Unid. 500 Unidades Habitacionais
Residencial Jodo Emilio Municipal de Construidas
Falcdo- UH (1° etapa) Habitacédo

Construgédo do Secretaria Zona Urbana Unid. 465 Unidades Habitacionais
Residencial Jodo Emilio Municipal de Construidas
Falcdo- UH (2° etapa) Habitacéo

Construcéo do Secretaria Zona Urbana Unid. 496 Apartamentos
Condominio Nova Timon | | Municipal de Construidos

e |- apartamentos Habitacéo

PROGRAMA:1013 — EQUIDADE, JUSTICA SOCIAL E CULTURA A PAZ
UNIDADERESPONSAVEL :. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Assisténcia Social
Objetivo: Promover comunidades inclusivas e solidarias.

Pulblico Alvo: Pessoas com deficiéncia; Idosos; Jovens; Servidores municipais

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Busca de justica social e inclusdo social

CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 90.261,00 90.261,00 90.261,00 90.261,00
Valor Total do Programa R$: 361.044,02
Correntes Capital
Recursos Orcamentérios 234.678,61 126.365,40

Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Aquisicao de Superintendéncia de Municipio % 100 Material esportivo

material, para Desenvolvimento

atividades esportivas | Urbano- Norte

dos garis.
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Acdes de incluséo e Superintendéncia de Municipio % 100 Acdes realizadas
suporte fisico para Desenvolvimento
pessoas com Urbano- Norte
deficiéncia
Acoes de incluséo a Superintendéncia de Municipio Unid. 2 AcOes realizadas
pessoa com Desenvolvimento
deficiéncia Urbano- Norte
Incluséo de Superintendéncia de Municipio % 90 Funcionarios inclusos
funcionérios da Desenvolvimento
limpeza urbana em Urbano- Norte
atividades
socioeducativas
Incluséo digital dos Superintendéncia de Municipio % 80 Incluséo
garis do municipio Desenvolvimento
Urbano- Norte
Atividades de datas Superintendéncia de Municipio % 100
comemorativas aos Desenvolvimento Atividade realizada
garis Urbano- Norte
Criacéo de equipes Superintendéncia de Municipio Unid. 10 Times
de futebol entre os Desenvolvimento
trabalhadores da Urbano- Norte
limpeza urbana
Inclusdo de pessoas | Superintendéncia de Municipio Unid. 2 Pessoas inclusas
com deficiéncia no Desenvolvimento
quadro de Urbano- Norte
funcionérios da
secretaria de
limpeza publica
Realizagdo de Superintendéncia de Regional IV Unid. 4
caminhadas pela Desenvolvimento Caminhadas realizadas
limpeza do municipio | Urbano- Norte
Incluséo de idosos Superintendéncia de Municipio Unid. 2 Idosos inclusos
no quadro de Desenvolvimento
funcionarios Urbano- Norte

PROGRAMA: 1014 - EDUCACAO PARA A SUSTENTABILIDADE E QUALIDADE DE VIDA

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Educagéo.

Objetivo: Integrar na educacéo formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel

Publico Alvo: Populagdo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa:

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano
250.860,17 625.121,99 732.537,85 867.113,15
Valor Total do Programa R$: 1.734.827,85
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Criacéo de curso Gabinete do Municipio Unid. 600 Pessoas Atendidas
preparatorio para o Prefeito
vestibular e Enem
Capacitagéo de Agentes Gabinete do Zona Urbana e Rural Unid. 600 Pessoas Capacitadas
e Comunidades em Prefeito
Defesa Civil
Cursos de qualificagéo Gabinete do Municipio Unid. 04 Curso Realizado
profissional para Jovens Prefeito
Monitorar o Uso de | Gabinete do Municipio Unid. 04 Recursos Didaticos e
Recursos Didaticos e | Prefeito Pedagdégicos Monitorado
Pedagogicos para
Atender as Necessidades
Educativas Especiais
Implantar o Projeto Café- Gabinete do Municipio Unid. 08 Evento Realizado
Aula Prefeito
Implantacéo de Gabinete do Municipio Unid. 04 Bibliotecas implantadas
bibliotecas de midias Prefeito
(Midiateca)
Implantacédo de um Gabinete do Municipio Unid. 01 Sistema Implantado
sistema para aquisicéo, Prefeito
controle e distribuicdo de
merenda escolar
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Criagdo de telecentros Gabinete do Municipio Unid. 05 Telecentros criados
comunitarios Prefeito
Defesa Civil nas Escolas Gabinete do Zona urbana Pessoas 2000 Pessoas capacitadas
Prefeito
Organizacéo e | Gabinete do Zona urbana e Rural Pessoas 200 Eventos realizados

participacdo em eventos | Prefeito
de defesa civil
Projeto de fortalecimento Gabinete do Municipio Unid. 05 Projeto realizado
em formag&o tecnolégica Prefeito
na educagao.

PROGRAMA: 1014 — EDUCACAO PARA A SUSTENTABILIDADE E QUALIDADE DE VIDA

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Educacéo.

Objetivo: Integrar na educacdo formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudéavel
Publico Alvo: servidores

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Aumento da Eficiéncia no Atendimento e na Fiscalizacao

CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
Valor Total do Programa R$: 10.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentéarios 10.000,00

Demais Recursos
AQGES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS
Acles Orgéo Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Capacita¢édo dos Servidores Secretaria Municipio % 100 Servidores capacitados
Administrativos e do Fisco de
Financas

PROGRAMA: 1014 - EDUCACAO PARA A SUSTENTABILIDADE E QUALIDADE DE VIDA

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Educac&o.

Objetivo: Integrar na educacéo formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel.

Publico Alvo: Agricultores familiares e produtores rurais

Abrangéncia: Zona Rural

Justificativa: Capacitacéo técnica voltada para os agricultores, afim, de dota-los de instrumentos teéricos e praticos adequados a exploragdo econdmica
da agropecuaria.

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Valor Total do Programa R$: 200.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 200.000,00

Demais Recursos
A(}C)ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Programa de Capacitacao Secretaria Zona Rural Unid. 96 Capacita¢des Realizadas
nas Comunidades de
Agricultura

PROGRAMA: 1014 — EDUCA(;AO PARA A SUSTENTABILIDADE E QUALIDADE DE VIDA

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Educacéo.

Objetivo: Integrar na educagao formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel.
Pudblico Alvo: Populagdo em Geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa:

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00
Valor Total do Programa R$: 2.000.000,00
Correntes Capital
Recursos Orcamentérios 2.000.000,00

Demais Recursos

A(;(JES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETOS

Acdes Orgao Executor Regionalizacao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
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Reestruturagéo das Secretaria Municipio Unid. 60 Escolas Reestruturada
Escolas da Zona Rural de
e Urbana infraestrutura
Construgédo de Escolas Secretaria Municipio Unid. 60 Escolas e Creche
e Creches de Construidas
infraestrutura

PROGRAMA:1014 — EDUCAGCAO PARA A SUSTENTABILIDADE E QUALIDADE DE VIDA

UNIDADERESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Educagéo.

Objetivo: Integrar na educacéo formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel
Pulblico Alvo: Municipes e servidores

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Alto indice de analfabetismo no municipio; informar a populacédo de a¢g6es educativas em saide e bem estar
CENARIO

Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 66.862,78 66.862,78 66.862,78 66.862,78
Valor Total do Programa R$: 267.451,13
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Campanhas de limpeza Servigos Municipio Unid. 02 Campanhas realizadas

na sede administrativa Urbanos

Campanhas educativas Servigos Municipio Unid. 04 Campanhas realizadas

de combate ao cancer de Urbanos

pele

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Incluséo de garis no pré- Servigos Municipio Unid. 15 Garis estudando

vestibular e Enem popular Urbanos

Capacitacéo de Servigos Municipio % 100 Aumento da eficiéncia no

servidores administrativos Urbanos atendimento ao usuario

Cursos de capacitagao Servigos Municipio % 100 Cursos realizados

para servidores (cursos Urbanos

intermunicipal,

interestadual,inter-

regional e internacional)

Aquisicao de vales Servigos Municipio % 100 Vales transportes

transportes para garis Urbanos adquiridos

matriculados em

atividades

socioeducativas

PROGRAMA: 1014 - EDUCA(}AO PARA A SUSTENTABILIDADE E QUALIDADE DE VIDA

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Educaco.

Objetivo: Integrar na educagéo formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel

Publico Alvo: cidaddos, empresérios, empreendedores, instituicdes publicas e privadas.

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Apresentar um conjunto de agdes e projetos que contemplam a melhoria de qualidade de vida de sua populacéo, sobretudo aquelas que
dizem respeito aos programas de capacitagdo de mao de obra, bem como projetos voltados a geracdo de emprego e renda, envolvendo os diferentes
tamanhos de empreendimentos, desde os microempresarios até as empresas de grande porte, e, também diferentes estratégias de alcance do publico
alvo, como o fortalecimento do cooperativismo, economia solidaria, negdcios inclusivos, microempreendedorismo e de grande empresa.

CENARIO:

Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
Valor Total do Programa R$: 10.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgcamentérios 10.000,00

Demais Recursos
A(}C)ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Promover palestras e SEDETUR Municipio Unid. 04 Palestras realizadas

apresentagdes sobre
empreendedorismo nas
escolas de ensino
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fundamental, médio e IES
Capacitar Alunos SEDETUR Municipio Unid. 48
Pesquisadores para

Realizar a Inventariarao

Curso de Capacitacao

no Municipio

Promover qualificacéo da SEDETUR Municipio Unid. 04 Equipe/profissionais
equipe SEDETUR qualificados

Promover cursos de SEDETUR Municipio Unid. 04 Cursos de Capacitagao
qualificacéo profissional Realizados

Implantar o programa SEDETUR Municipio Unid. 04

Educacéo Programa Implementado
Empreendedora

Auxiliar as IES/Timon na SEDETUR Municipio Unid. 98

Empresas Junior

criagdo/implantagao de estabelecidas

empresas junior
Promover Palestras e SEDETUR Municipio Unid. 200
Apresentagdes sobre
Empreendedorismo nas
Escolas de Ensino
Fundamental e Médio e
IES

Promover Palestras e SEDETUR Municipio Unid. 12
Apresentagdes sobre Palestras realizadas
Cultura da Cooperagéo

Palestras Realizadas

PROGRAMA: 1014 - EDUCACAO PARA A SUSTENTABILIDADE E QUALIDADE DE VIDA

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Educagéo.

Objetivo: Integrar na educagéo formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel
Publico Alvo: Populagdo em Geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Promogé&o do progresso educacional

CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 17.000.000,00 18.000.000,00 20.000.000,00 21.000.925,00
Valor Total do Programa R$: 76.000.925,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 56.000.925,00 20.000.000,00

Demais Recursos
A(}C)ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Manutengéo do Programa SEMED Municipio Unid. 180 Escolas Atendidas

Dinheiro Direto na Escola

Manutengdo do Ensino — | SEMED Municipio Unid. 01 Q.S.E Mantido

Q.S.E

Manutengdo do Programa | SEMED Municipio Unid. 3.000 Jovens e Adultos

Brasil Alfabetizado Atendidos

Manutengéo do Programa SEMED Municipio Unid. 35000 Garantir a

Alimentagdo Escola - PNAE alimentacéo escolar

Manutencao do Programa SEMED Municipio Unid. 35.000 Alunos atendidos

Bolsa Escola

Distribuicdo de Material SEMED Municipio Unid. 35.000 Alunos atendidos

Didatico

Manutencao da Educagao SEMED Municipio Unid. 400 Atender alunos

Especial especiais

Manutencao Programa SEMED Municipio Unid. 01 Programa Mantido

PROJOVEM: formagéo e

capacitagdo

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Programa de Formag&ao SEMED Municipio Unid. 300 Professores

Continuada de Professores capacitados

— PROFORMAGCAO

Capacitacéo de SEMED Municipio Unid. 500 Professores

Profissionais do Magistério capacitados

Programa de Ac¢des SEMED Municipio Unid. 35.000 Alunos atendidos

Articuladas

Programa Mais Educacao SEMED Municipio Unid. 17.000 Alunos atendidos

Implementacgédo do Plano de | SEMED Municipio Unid. 35 Plano Implementado

Desenvolvimento da Escola

Agquisicdo de Computadores | SEMED Municipio Unid. 200 Computadores

para informatizacéo da Adquiridos
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Rede de Ensino Municipal

Programa Nacional de
Tecnologia Educacional -
Proinfo

SEMED

Municipio

Unid.

140

Escolas atendidas

Construgédo de Escolas
municipais

SEMED

Municipio

Unid.

40

Escolas Construidas

Realizar Campanhas de
Prevencgéo do Uso de
Drogas llicitas.

SEMED

Municipio

Unid.

08

Campanha
Realizada

PROGRAMA: 1014 — EDUCAGCAO PARA A SUSTENTABILIDADE E QUALIDADE DE VIDA

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Educag&o.

Objetivo: Integrar na educagéo formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel

Publico-Alvo: Servidores

Abrangéncia: Municipio.

Justificativa:

A capacitagdo possibilita um melhor desempenho nas atribui¢cées dos servidores.

treinamento de
servidores

CENARIO
Indicadores:

2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 5.000 5.000 5.000 5.000
Valor Total do Programa R$: 20.000,00

Correntes Capital
Recursos Orgamentéarios 20.000,00
Demais Recursos
AQGES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETOS
Acles Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Capacitacéo e SAAE Municipio Unid. 04 Funcionério treinado

s e capacitados

PROGRAMA: 1014 — EDUCAGCAO PARA A SUSTENTABILIDADE E QUALIDADE DE VIDA

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Educag&o.

Objetivo: Integrar na educagéo formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel

Publico-Alvo: Estudantes, pesquisadores.

Abrangéncia: Municipio.

Justificativa: vivéncias relacionadas as identidades culturais do municipio. promogéo da, inserindo salas de cinema, cultura digital e raddio comunitaria.

CENARIO:
Indicadores: Leitura atrativa a sociedade.
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
Valor Total do Programa R$: 100.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Manutencgé&o da Biblioteca Fundacgéo de Municipio Unid. 04 Manutengdo Realizada
Publica Municipal Cultura
Acdes Orgao Regionalizagdo Unidade de Meta Produto
Executor Medida do Periodo
Implantar as manifestagdes Fundacéo de Municipio Unid. 01 Implantacéo Realizada
tradicionais e culturais do Cultura
Municipio nos curriculos
escolares.
Instalar pequenas e Fundacéo de Municipio Unid. 08 Bibliotecas instaladas
modernas bibliotecas Cultura
publicas, com acervo
atualizado.
Promog&o de Atividades Fundacéo de Municipio Unid. 10 Promog&o Cultural
Culturais nas Escolas Cultura Realizada

PROGRAMA: 1014 - EDUCACAO PARA A SUSTENTABILIDADE E QUALIDADE DE VIDA

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Educacéo.

Objetivo: Integrar na educagdo formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel

Puablico Alvo: Mulheres

Abrangéncia: Municipio

e Diversidade de género

Justificativa: A secretaria municipal de defesa e dos direitos da mulher tem como objetivo de fortalecer a participacéo das mulheres nos programas de
educacdo, Educacao Inclusiva continuadas como também promover cursos de capacitagéo de servidos através de palestra sobre a Lei Maria da Penha
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CENARIO:

Indicadores: Saude, Educacéo, Delegacia da Mulher, Promotoria, Concelho Tutelar e IML.

Valor do Programa por Ano

2014

2015

2016 2017

15.000,

00

15.000,00

15.000,00

15.000,00

Valor Total do Programa R$:

Correntes

Capital

Recursos Orgamentarios

Demais Recursos

ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Acdes

Orgéo
Executor

Regionalizagao

Unidade de
Medida

Meta
do Periodo

Produto Valor

Campanhas Educativas de
Combate a Violéncia Contra
Mulher.

SEDEM

Municipio

Unid.

10

Campanhas realizadas

Capacitacéo e Treinamento
para as Mulheres ( cursos,
palestras oficinas ).

SEDEM

Municipio

Unid.

50

Capacitagdo realizada

PROJETOS

Acdes

Orgéo
Executor

Regionalizacao

Unidade de
Medida

Meta
do Periodo

Produto Valor

Alfabetizar as Mulheres da
Terceira Idade

SEDEM

Municipio

%

100

Mulheres beneficiadas

Capacitacéo continuada
para os técnicos da
SEDEM.

SEDEM

Municipio

%

100

Pessoas capacitadas

Campanha de Incentivo a
Educagao, Inclusiva N&o-
Sexista, ndo racista, N&o-
Homofébica e N&o-
Lesbofébica

SEDEM

Municipio

Unid.

08

Campanhas realizadas

Capacitacédo de Agente de
saude, para identificagédo de
mulheres vitimas de

violéncia domestica.

SEDEM

Municipio

Unid.

04

Agentes Capacitados

PROGRAMA: 1014 — EDUCAGCAO PARA A SUSTENTABILIDADE E QUALIDADE DE VIDA

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Educaco.

Objetivo: Integrar na educagéo formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel

Publico-Alvo: adolescentes, criangas, jovens, educadores das escolas municipais e a populagdo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Acesso a populagdo a publicagées, estudos, pesquisas de informagéo socioambiental do municipio e projetos de educagdo ambiental.

CENARIO:

Indicadores:

Acdes educacionais para o desenvolvimento sustentavel

Valor do Programa por Ano

2014

2015

2016 2017

20.226,12

Valor Total do Programa R$: 20.226,12

Correntes

Capital

Recursos Orgamentarios:

Demais Recursos:

ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes

Orgéo
Executor

Regionalizacao

Unidade de
Medida

Meta
do Periodo

Produto Valor

Implantacéo de Centro de
Educagdo Ambiental -
CEA

Secretaria de
Meio
Ambiente

Municipio

Unid.

01

Centro de Educacéo
Ambiental Implantado

PROGRAMA:1014 — EDUCAGCAO PARA A SUSTENTABILIDADE E QUALIDADE DE VIDA

UNIDADERESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Educacéo.

Objetivo: Integrar na educagado formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel

Publico Alvo: Municipes e servidores

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Alto indice de analfabetismo no municipio; informar a populacdo de a¢des educativas em saude e bem estar

CENARIO

Indicadores:

Valor do Programa por Ano

2014

2015

2016 2017

66.862

,78

66.862,78

66.862,78

66.862,78

Valor Total do Programa R$: 267.451,13

Correntes

Capital

Recursos Orgamentarios

Demais Recursos

ACOES DOS ORGAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE
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Acdes Orgéo Executor Regionalizacao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Campanhas de Superintendéncia de Municipio Unid. 08 Campanhas realizadas
limpeza na sede Desenvolvimento
administrativa Urbano- Sul
Campanha Superintendéncia de Municipio Unid. 04 Campanhas realizadas
educativa de Desenvolvimento
combate ao cancer Urbano- Sul
de colo de atero e
mama
PROJETOS
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Incluséo de garis no Superintendéncia de Municipio Unid. 15 Garis estudando
pré-vestibular e Desenvolvimento
Enem popular Urbano- Sul
Livros didaticos para | Superintendéncia de Municipio Unid. 30 Livros distribuidos
leitura mensal dos Desenvolvimento
funcionérios Urbano- Sul
administrativos das
SDUs e Secretaria
de Servigos Urbanos
Capacitacéo de Superintendéncia de Municipio % 100 Aumento da eficiéncia no
servidores Desenvolvimento atendimento ao usuario
administrativos Urbano- Sul
Cursos de Superintendéncia de Municipio % 100 Cursos realizados
capacitacéo para Desenvolvimento
servidores (cursos Urbano- Sul
intermunicipal,
interestadual, inter-
regional e
internacional)
Aquisicéo de vales Superintendéncia de Municipio % 100 Vales transportes
transportes para Desenvolvimento adquiridos
garis matriculados Urbano- Sul
em atividades
socioeducativas
PROGRAMA: 1014 - EDUCACAO PARA A SUSTENTABILIDADE E QUALIDADE DE VIDA
UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Educagéo.
Objetivo: Integrar na educagéo formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel
Publico Alvo: populagdo em geral, guardas municipais e agentes de transito.
Abrangéncia: municipio
Justificativa: educar a populagdo na condugdo do transito; Qualificagdo dos profissionais de seguranga
CENARIO:
Indicadores: Diminuigdo de ocorréncias de transito
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 100.000,00 110.000,00 121.000,00 133.100,00
Valor Total do Programa R$: 464.100,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
A(}C)ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Realizar campanhas Secretaria de Municipio Unid. 4 Campanhas realizadas
educativas no transito Seguranca
Publica
Capacitagéo e treinamento Secretaria de Municipio Unid. 2 Cursos e treinamentos
dos Guardas Municipais Seguranca realizados
Publica
Capacitagéo e treinamento Secretaria de Municipio Unid. 2 Cursos e treinamentos
dos Agentes da Autoridade de | Seguranca realizados
Transito Publica
Criacéo e implantacéo do Secretaria de Municipio Unid. 1 Pelot&o criado e
pelotdo de ronda preventivo seguranga implantado
escolar Publica
Promover palestra e Secretaria de Municipio Unid. 4 Palestras realizadas
apresentacéo sobre ECA e seguranga
drogas afins Publica
Monitorar o Uso de Recursos Secretaria de Municipio Unid. 4 Monitoramento
Didaticos e Pedagogicos para Seguranca realizado
Atender as Necessidades Publica
Educativas Especiais
Criar um Parlamento de Secretaria de Municipio Unid 20 Parlamentos de DH
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Direitos Humanos e Cidadania
nas Escolas Municipais

Seguranca
Publica

consolidado em 20
Escolas

PROGRAMA: 1014 — EDUCACAO PARA A SUSTENTABILIDADE E QUALIDADE DE VIDA

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Educag&o.

Objetivo: Integrar na educagéo formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel

Publico-Alvo: Servidores da SMH

Abrangéncia: Municipio.

Justificativa:

A capacitagdo possibilita um melhor desempenho nas atribui¢cées dos servidores.

CENARIO
Indicadores:
Servidores Capacitados
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
Valor Total do Programa R$: 32.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 32.000,00
Demais Recursos
ACOES DOS ORGAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETOS
Acles Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Curso de capacitacéo Secretaria Municipio Unid. 06 Curso realizado
técnica para area social Municipal de
da SMH. Habitacédo
PROGRAMA:1014 - EDUCA(}AO PARA A SUSTENTABILIDADE E QUALIDADE DE VIDA
UNIDADERESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Educagéo.
Objetivo: Integrar na educagéo formal e ndo formais valores e habilidades para um modo de vista sustentavel e saudavel
Publico Alvo: Municipes e servidores
Abrangéncia: Municipio
Justificativa: Alto indice de analfabetismo no municipio; informar a populagdo de a¢des educativas em saude e bem estar
CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano
Valor Total do Programa R$: 267.451,13
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
A(}C)ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETOS
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Campanhas de Superintendéncia de Municipio Unid. 2 Campanhas realizadas
limpeza na sede Desenvolvimento
administrativa Urbano- Norte
Reestruturacdo em Superintendéncia de Regional VII, VIII e % 100 Reestruturacao realizada
suportes fisicos Desenvolvimento VIX
(containers de lixo) Urbano- Norte
de limpeza nas
escolas da zona
rural
Reestruturagdo em Superintendéncia de Regional LILII, IV, V % 70 Reestruturacgao realizada
suportes fisicos de Desenvolvimento eVl
limpeza nas escolas Urbano- Norte
da zona urbana
Incluséo de garis no Superintendéncia de Municipio Unid. 15 Garis estudando
pré-vestibular e Desenvolvimento
Enem popular Urbano- Norte
Livros didaticos para | Superintendéncia de Municipio Unid. 30 Livros distribuidos
leitura mensal dos Desenvolvimento
funcionérios Urbano- Norte
administrativos das
SDUs e Secretaria
de Servigos Urbanos
Capacitacéo de Superintendéncia de Municipio % 100 Aumento da eficiéncia no
servidores Desenvolvimento atendimento ao usuario
administrativos Urbano- Norte
Cursos de Superintendéncia de Municipio % 100 Cursos realizados
capacitacéo para Desenvolvimento
servidores (cursos Urbano- Norte
intermunicipal,
interestadual,inter-
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regional e
internacional)
Aquisicéo de vales Superintendéncia de Municipio % 100 Vales transportes
transportes para Desenvolvimento adquiridos
garis matriculados Urbano- Norte
em atividades
socioeducativas

PROGRAMA: 1015 - CULTURA PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL: Fundagio Municipal de Cultura

Objetivo:

Desenvolver politicas culturais que respeitem e valorizem a diversidade cultural, o pluralismo e a defesa do patrimdnio natural, construido e imaterial, ao
mesmo tempo em que promovam a preservagdo da memoria e a transmissdo das herangas naturais, culturais e artisticas, assim como incentivem uma
visdo aberta de cultura, em que valores solidarios, simbdélicos e artisticos e transculturais estejam ancorados em praticas dialogicas, participativas e
sustentaveis.

Publico-Alvo: Populagdo em Geral.

Abrangéncia: Municipio.

Justificativa:

A rica diversidade de expressdes culturais e artisticas de Timon sera estratégica as positivas mudancas sociais e econdmicas que almejamos. Pois a
cultura, essa capacidade de criar e recriar, € a mais tipica dentre as caracteristicas humanas. E essa percepgdo revela nossa proposta de atuagao
politica-administrativa: trabalhar contextualizando as comunidades e bairros de Timon, respeitando suas caracteristicas, seus potenciais culturais e
ambientais.

Considerando os avancos tecnolégicos e o atual momento da histéria brasileira e do mundo, os novos paradigmas econdmicos que pretendem equalizar
o desenvolvimento as condi¢Ges de sustentabilidade do planeta nos faz crer que a rica cultura e posi¢éo geografica de Timon, caracteristicas do Estado
do Maranh&o, somadas a nossa irmandade com a vizinha cidade de Teresina, capital do Piaui, ao contrario do que sempre ocorreu, nos fara proceder
de forma a superar as permanentes dificuldades que colocam a populagdo timonense em desvantagem e em situacdo de desesperanga, quando
comparados a outras comunidades. A coesao social, o respeito ao diverso de nossas manifestacdes, condi¢des da cultura, e nossa criatividade, comuns
as artes em geral, formatardo os sentidos de nossa administragao.

CENARIO

Indicadores:

Cinema; Frequéncia de publico em atividades artistico-culturais; Comparecimento per capita a eventos culturais; Museus; Pontos de cultura; Salas de
shows e/ou concertos; Teatros; Atividades culturais promovidas pelo setor publico; Programas de valorizagdo do patrimdnio arqueolégico, histérico,
culturais e/ou arquitetdnicos; Empregos no setor cultural; Campanhas de educacdo cidada; Acervo de livros infanto-juvenis, Acervo de livros para
adultos; Centros culturais, casas e espagos de cultura.

2014 2015 2016 2017

Valor do Programa por Ano 648.373,10 648.373,10 648.373,10 648.373,10
Valor Total do Programa: 2.593.492,40

Correntes : Capital:

Recursos Orgamentarios:

Demais Recursos:
A(;OES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE
~ Orgéo ) o Unidade de Meta
Acdes Executor Regionalizagédo Medida do Periodo Produto Valor
Manutencéo do Centro Artesanal Fundacéo de . . = .
Raimundo Nonato de Sousa Cultura Municipio Unid. 04 Manutencéo Realizada
Manutencéo da Escola Beija-Flor Fundagdo de Parque Piaui Unid. 04 Manutencéo Realizada
Cultura
Manutencao da Cultura Popular Furg:djtguarc;de Municipio Unid. 04 Manutencao Realizada
Realizagéo de Eventos Culturais Fundagdo de Municipio Unid. 200 Eventos_ Culturais
Cultura Realizados
PROJETOS
~ Orgéo . o Unidade de Meta
A R | R ) P Val
§oes Executor cglonalizagao Medida do Periodo roduto alor
Defini¢éo e Divulgagéo do Fundagéo de . . Calendéario Cultural
L. M . 4 . )
Calendario Cultural Cultura unicipio Unid 0 Definido e Divulgado
Articular com 0s movimentos < 16 . - .
- . . Fundacgao ArticulagBes de estimulo
culturais da cidade para estimular L ) P ~
. de Municipio Unid. & divulgacéo das artes
membros a divulgarem sua arte :
. Cultura realizadas
na comunidade .
= Fundacéao
ConceAssag de Bolsas de de Municipio Unid. 30 Bolsas Concedidas
Intercambio Cultural
Cultura
Pesqwsa efatalogac;e}o da; . Fundacéo de Municipio . Pesquisa e Catalogagao
manifestacdes culturais, religiosas Unid. 01 )
s Cultura realizada
e artisticas
Edicéo de revista semestral com Fundagéo Municipio . Edicdes de Revista
- Unid. 08 h
artigos sobre cultura, artes e de Cultural realizadas
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histéria de Timon, incentivando a
escrita literaria e fortalecendo a
identidade cultural da cidade

Cultura

Realizar festivais de artes ~ Municipio Lo
) A - Fundagéo de . Festivais de arte
difundindo as expressdes Unid. 24 )
. . Cultura realizados
artisticas e culturais
Identificac@o e documentagéo = Municipio Identificacdes e

L . ~ Fundacéo de . ~
audiovisual das manifestaces Unid. 28 documentacdes

L Cultura o )
tradicionais audiovisuais produzidas
Criagdo da FM Cultura (Radio Fundacéo de Municipio . FM Cultura criada e

P Unid. 04 .
Publica) Cultura mantida
Reforma e melhorias da estrutura
= Centro de Artesanato
do Centro de Artesanato: com Fundacéo de . .

o Municipio Unid. 01 reformado e melhorada
auditorio, espacgos adequados a Cultura estrutura
oficinas, cursos e apresentacdes.

Construgdo do prédio da Praga Fundagéo de . . Prédio da Praca das
das Artes Cultura Municipio Unid. o1 Artes construido
Con§trugao do Teatro Municipal Fundacéo de Municipio Unid. o1 Teatro construido
de Timon. Cultura
Construgdo do Monumento Jo&o Fundacio de
Lisboa, identificando e difundindo Cultgura Municipio Unid. 01 Monumento Construido
a origem do nome da cidade.
Reestruﬁuragfiole modernizagéo Fundacéo de Municipio Unid. o1 Arquivo Publico
do arquivo publico Cultura Reestruturado
Aquisicdo de unidade mével com
logistica parg_ difusdo depmema Fundagdo de Municipio Unid. 01 Cine-mdvel adquirido
em formato itinerante (Cine- Cultura
movel).
Instalar salas de cinema ~ Municipio .
. - Fundagéo de . Salas de cinema com

concebendo a difusdo de agGes Unid. 20 : )

. B . ; Cultura cineclubes instaladas
cine clubistas (Cine Mais-Cultura)

lecionar e formar joven r Municipi .
Selecionar e formar jovens para unicipio Agentes de Leitura
atuarem, como Agentes de x ;
. . e Fundacéo de . selecionados,

Leitura na perspectiva de fruicdo e Unid. 30 :

o . - Cultura capacitados e com
difuséo da literatura brasileira e .

. bolsas concedidas
regional
Instalar “Escola das Artes” com Municipio
cursos de teatro, danga, musica, Fundagéo de Unid o1 Escola de Artes instalada
artes plasticas, audiovisual, Cultura : e mantida
artesanato e moda.

Realizar campanha de divulgacéo Municipio
da Lei Federal de acessibilidade a Fundagéo de . Campanhas de
) Unid. . ~ .
espacos culturais, cooperando Cultura 12 divulgacao realizada
€Om sua execugao.
Identificar, estruturar e divulgar ~ Municipio Pf)qtos E’TCOIOQ!COS N
P L Fundagéo de . turisticos identificados,
pontos ecolégicos e turisticos, Unid. 08
A Cultura estruturados e
dando-lhes caréter cultural. A
divulgados.
Difundi 4] ~ Municipi . .
! und|_r apresentacces d? grupos Fundagéo de unicipio . Apresentagdes culturais
culturais nas escolas, abrigos, Unid. 200 . .
. ] S Cultura difundidas
hospitais e cadeias do municipio.
Realizar oficinas para capacitar os Municipio
trabalhadores da cultura em Fundacéo de Unid Oficinas em gestéo
gestao cultural e captacao de Cultura ’ 30 cultural realizadas
recursos
Institucionalizagdo do Sistema Municipio
Municipal Itur; Fundaca . L .
unicipa de Cultura, . undago de Unid. 01 SMC institucionalizado
considerando os setoriais Cultura
especificos.
Institucionalizagéo do Plano ~ Municipio
L . Fundagéo de .
Municipal de Cultura a partir da Unid. 01 L )
J - Cultura PMC institucionalizado
Conferéncia Municipal de Cultura.
Criagdo da Lei Municipal de Fundacdo de Municipio
Incentivo a Cultura em sistema de Cultgura Unid. 01 Lei de Incentivo a Cultura
mecenato. criada
Criacéo da Lei Municipal exigindo Lei Municipal Criada.
a participacdo de artistas locais Fundacéo de Unid 04
em eventos culturais organizados Cultura ’
ou que recebam verbas municipal Municipio
Lei institucionalizando o minimo Fundacéo de Municipio Unid. o1

de 1% do orgamento municipal

Cultura

Lei orcamental pré-cultura
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para a Fundagé&o de Cultura, institucionalizada
conforme PEC 150 em tramitacédo
no congresso nacional.

PROGRAMA: 1015 - CULTURA PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Cultura

Objetivo: Desenvolver politicas culturais que respeitem e valorizem a diversidade cultural, o pluralismo e a defesa do patriménio natural, construido e
imaterial, a0 mesmo tempo em que promovam a preservacéo da memoria e a transmisséo das herangas naturais, culturais e artisticas, assim como
incentivem uma viséo aberta de cultura, em que valores solidarios, simbdlicos e artisticos e transculturais estejam ancorados em praticas dialégicas,
participativas e sustentaveis.

Publico Alvo: Populagdo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa:

CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 50.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Valor Total do Programa R$: 80.000,00
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Criacéo do Cine Jovem Gabinete do Municipio Unid. 01 Cine Jovem Criado
Prefeito

PROGRAMA: 1015 - CULTURA PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Cultura

Objetivo: Desenvolver politicas culturais que respeitem e valorizem a diversidade cultural, o pluralismo e a defesa do patrimdnio natural, construido e
imaterial, a0 mesmo tempo em que promovam a preservacéo da memoria e a transmissédo das herangas naturais, culturais e artisticas, assim como
incentivem uma visao aberta de cultura, em que valores solidarios, simbdlicos e artisticos e transculturais estejam ancorados em praticas dial6gicas,
participativas e sustentaveis.

Publico Alvo: Populagdo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa:

CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00
Valor Total do Programa R$: 2.000.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 2.000.000,00

Demais Recursos
A(}C)ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS
Acdes Orgao Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Ampliagdo do Centro de Secretaria Municipio Unid. 01 Centro Ampliado
Artesanato de
Infraestrutura
Construgdo do Teatro de Secretaria Municipio Unid. 01 Teatro de Arena
Arena de Construido
Infraestrutura
Construgédo do Teatro Secretaria Municipio Unid. 01 Teatro Construido
Municipal de
Infraestrutura

PROGRAMA:1015 - CULTURA PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADERESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Cultura

Objetivo: Desenvolver politicas culturais que respeitem e valorizem a diversidade cultural, o pluralismo e a defesa do patrimdnio natural, construido e
imaterial, a0 mesmo tempo em que promovam a preservacdo da memoria e a transmisséo das herangas naturais, culturais e artisticas, assim como
incentivem uma visao aberta de cultura, em que valores solidarios, simbdlicos e artisticos e transculturais estejam ancorados em praticas dial6gicas,
participativas e sustentaveis.

Pudblico Alvo: Municipes

Abrangéncia:

Justificativa: Interagao cultural aos moradores do municipio

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00
Valor Total do Programa R$: 320.000,00
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios

Praga Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br
Pag. 93



PODER EXECUTIVO EDIGAO EXTRA - DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Segunda-Feira, 02 de Dezembro de 2013 Ano | Edigao n° 0177

Demais Recursos
AQOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Campanha de doagdes de Servigos Municipio % 70 Livros adquiridos

livros para a biblioteca Urbanos

publica municipal

Participacdo em eventos Servigos Municipio % 100 Participacéo

culturais em Timon Urbanos

Realizar feiras culturais que Servigos Municipio Unid. 04 Feiras realizadas

fomentem a economia Urbanos

criativa (reciclagem)

Promogéo de atividades Servigos Municipio % 100 Atividades realizadas

culturais nas escolas com a Urbanos

utilizag&o de lixo reciclado

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Criacdo e preservacdo da | Servicos Regional IV Unid. 01 Reestruturagéo e

de parque ambiental, | Urbanos preservacao concluida

promovendo limpeza.

PROGRAMA: 1015 - CULTURA PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Cultura

Objetivo: Desenvolver politicas culturais que respeitem e valorizem a diversidade cultural, o pluralismo e a defesa do patrimdnio natural, construido e
imaterial, a0 mesmo tempo em que promovam a preservacdo da memoria e a transmisséo das herangas naturais, culturais e artisticas, assim como
incentivem uma visao aberta de cultura, em que valores solidarios, simbdlicos e artisticos e transculturais estejam ancorados em praticas dial6gicas,
participativas e sustentaveis.

Publico Alvo: Populagdo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa:

CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 5.000,00 - - -
Valor Total do Programa R$: 5.000,00
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Inventariar a Oferta Turistica SEDETUR Municipio Unid. 01 Inventario Realizado

do Municipio como Territério,
Impregnado de Valores
Culturais Intrinsecos (Histdria,
Patrimonio, Paisagem,
Tradi¢cdes, Crengas, Mitos,
Simbolos, Modos
Econdmicos, Rela¢des
Sociais)

PROGRAMA:1015 - CULTURA PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADERESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Cultura

Objetivo: Desenvolver politicas culturais que respeitem e valorizem a diversidade cultural, o pluralismo e a defesa do patrimdnio natural, construido e
imaterial, a0 mesmo tempo em que promovam a preservacéo da memoaria e a transmisséo das herancas naturais, culturais e artisticas, assim como
incentivem uma visdo aberta de cultura, em que valores solidarios, simbdlicos e artisticos e transculturais estejam ancorados em praticas dial6gicas,
participativas e sustentaveis.

Publico Alvo: Municipes

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Interagao cultural aos moradores do municipio

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano
Valor Total do Programa R$: 215.401,00
Correntes Capital

Recursos Or¢gamentarios

Demais Recursos

AQOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE

Acdes Orgéo Executor Regionalizacao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
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Campanha de Superintendéncia de Municipio % 70 Livros adquiridos

doagdes de livros Desenvolvimento

para a biblioteca Urbano- Sul

publica municipal

Manutencéo da Superintendéncia de Regional IV % 100 Limpeza

limpeza do centro Desenvolvimento

artesanal Urbano- Sul

Participacdo em Superintendéncia de Municipio % 100 Participacéo

eventos culturais em Desenvolvimento

Timon Urbano- Sul

Manutencéo de Superintendéncia de Municipio Unid. 10 Pontos turisticos limpos

limpeza de pontos Desenvolvimento

turisticos Urbano- Sul

Promogéo de Superintendéncia de Municipio % 100 Atividades realizadas

atividades culturais Desenvolvimento

nas escolas com a Urbano- Sul

utilizag&o de lixo

reciclado

PROJETOS

Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Realizar feiras Superintendéncia de Municipio Unid. 4 Feiras realizadas 20.000,00

culturais que
fomentem a
economia criativa
(reciclagem)

Desenvolvimento
Urbano- Sul

PROGRAMA:1015 - CULTURA PARA A SUSTENTABILIDADE

UNIDADERESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Cultura

Objetivo: Desenvolver politicas culturais que respeitem e valorizem a diversidade cultural, o pluralismo e a defesa do patriménio natural, construido e
imaterial, a0 mesmo tempo em que promovam a preservacdo da memoria e a transmisséo das herangas naturais, culturais e artisticas, assim como
incentivem uma viséo aberta de cultura, em que valores solidarios, simbdlicos e artisticos e transculturais estejam ancorados em praticas dialégicas,

participativas e sustentaveis.

Publico Alvo: Municipes

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Interagdo cultural aos moradores do municipio

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano
Valor Total do Programa R$: 215.401,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Manutencéo da Superintendéncia de Regional IV % 100 Limpeza
limpeza do centro Desenvolvimento
artesanal Urbano- Norte
Manutencéo de Superintendéncia de Municipio Unid. 10 Pontos turisticos limpos
limpeza de pontos Desenvolvimento
turisticos Urbano- Norte
PROJETOS
Acdes Orgéo Executor Regionalizacao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Campanha de Superintendéncia de Municipio % 70 Livros adquiridos
doac0es de livros Desenvolvimento
para a biblioteca Urbano- Norte
publica municipal
Participacdo em Superintendéncia de Municipio % 100 Participacéo
eventos culturais em | Desenvolvimento
Timon Urbano- Norte
Realizar feiras Superintendéncia de Municipio Unid. 04 Feiras realizadas
culturais que Desenvolvimento
fomentem a Urbano- Norte
economia criativa
(reciclagem)
Promogéo de Superintendéncia de Municipio % 100 Atividades realizadas
atividades culturais Desenvolvimento
nas escolas com a Urbano- Norte
utilizagéo de lixo
reciclado
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PROGRAMA: 1016 — MOBILIDADE URBANA

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Infraestrutura

Objetivo: Promover a mobilidade sustentavel, reconhecendo a interdependéncia entre os transportes, sadde, o ambiente e o direito a cidade.

Publico Alvo: Populagédo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Ciclovias para incentivar o uso de meio de transportes alternativos e sustentaveis promovendo salde e lazer para a populagéo timonense.
CENARIO:

Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 394.643,68 - - -
Valor Total do Programa R$: 394.643,68
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Construgdo de Ciclovias e SEMDEL \% KM 50 Ciclovias e Ciclo Faixas

Ciclo Faixas nos Principais Polo Centro Construidas.

Eixos de Escoamento

PROGRAMA: 1016 — MOBILIDADE URBANA

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Infraestrutura

Objetivo: Promover a mobilidade sustentavel, reconhecendo a interdependéncia entre os transportes, salde, o0 ambiente e o direito a cidade.

Publico Alvo: Populagdo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Ciclovias para incentivar o uso de meio de transportes alternativos e sustentaveis promovendo saude e lazer para a populagdo timonense.
CENARIO:

Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 1.500.000,00 1.500.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
Valor Total do Programa R$: 7.000.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgcamentarios 1.500.000,00 5.500.000,00

Demais Recursos
A(}C)ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Acessibilidade Secretaria Municipio Unid. 1000 Implantagéo de
Arquitetdnica nos de Acessibilidade
Edificios, Vias e Infraestrutura
Passeios Publicos
Aquisicéo de Veiculos Secretaria Municipio Unid. 01 Veiculos Adquiridos
Adaptados para de
Pessoas com Infraestrutura
Necessidades
Especiais
Instalacdo de Secretaria Municipio Unid. 20 Sinalizacao Instaladas
Sinalizagdo Sonora nos de
Seméforos Infraestrutura
Construgdo da Nova Secretaria Municipio Unid. 01 Rodoviaria Construida
Rodoviaria de

Infraestrutura
Prolongamento da Secretaria Municipio Km 04 Avenida Prolongada
Avenida Piaui no de
Sentido Sul Infraestrutura
Prolongamento da Secretaria Municipio Unid. 04 Avenida Prolongada
Avenida Piaui no de
Sentido Norte Infraestrutura
Urbanizacéao da Secretaria Municipio Km 04 Avenida Piaui Urbanizada
Avenida Piauf de

Infraestrutura
Sinalizagdo dos Secretaria Municipio Unid. 40 Logradouros Sinalizados
Logradouros Publicos de

Infraestrutura
Construgao de Secretaria Municipio KM 20 Ciclovias e ciclo faixas
Ciclovias e Ciclo faixas de Construidas
nos principais eixos de Infraestrutura
escoamento
Implantacéo de Secretaria Municipio Unid. 40 Redutores Implantados
Redutores de de
Velocidade Infraestrutura
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Construgdo de Secretaria Municipio Unid. 02 Passarelas Construidas
Passarelas nas vias de de
maior conflito entre Infraestrutura
veiculos e pedestres
Construgéo e Secretaria Municipio Unid. 08 Construcéo e
Melhoramentos de de Melhoramento
Logradouros publicos Infraestrutura
Implantagédo de Abrigos Secretaria Municipio Unid. 100 Abrigos Construidos
(Paradas de Onibus) de

Infraestrutura
Reestruturacéo da Secretaria Municipio Unid. 01 Estacdo Ferroviaria
Estacao Ferroviaria de Reestruturada
Infraestrutura
Pavimentagao Asféltica Secretaria Municipio KM 320 Ruas e avenidas
de pavimentadas
Infraestrutura
Construgéo de uma Secretaria Municipio Unid. 01 Ponte Construida
Ponte sob o Rio de
Parnaiba na Regido Infraestrutura
Norte do Municipio
Construgdo de uma Secretaria Municipio Unid. 01 Ponte Construida
Ponte sob o Rio de
Parnaiba na Regido Infraestrutura
Sul do Municipio
Elaboragéo de Projetos Secretaria Municipio Unid. 02 Projetos Elaborados
Estruturantes de
Infraestrutura
Alargamento da Secretaria Municipio Unid. 01 Avenida Alargada
Avenida Francisco de
Carlos Jansen do Infraestrutura
Conjunto Boa Vista ao
Residencial Novo
Tempo
Alargamento da Secretaria Municipio Unid. 01 Avenida Alargada
Avenida Presidente de
Médici do Centro ao Infraestrutura
Bairro Parque
Alvorada.
Instalagdo de Portais Secretaria Municipio Unid. 04 Porteis Instalados
nas Entradas do de
Municipio Infraestrutura

PROGRAMA:1016 — MOBILIDADE URBANA

UNIDADERESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Infraestrutura

Objetivo: Promover a mobilidade sustentavel, reconhecendo a interdependéncia entre os transportes, salde, o ambiente e o direito a cidade.
Publico Alvo: Municipes

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Minimizar os transtornos da locomogao urbana, oferecendo conforto e bem estar

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano
Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital

Recursos Or¢gamentarios
Demais Recursos
A(;()ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Investir na iluminacdo de Servigos Municipio Unid. 30 Pracgas iluminadas e

pracas e na arborizacdo Urbanos arborizadas

urbana.

Estabelecer parceria com a Servigos Municipio % 90 Parceria estabelecida

CEMAR para formagdo de Urbanos

equipe de poda urbana.

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Implantar Plano Diretor de Servigos Municipio % 90 Arborizacdo Urbana

Arborizagdo Urbana para Urbanos

disciplinar, conservar e

ampliar areas verdes no

municipio.

Criar area de lazer na Servigos Regional IV Unid. 01 Beira rio com area de

Praga Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br
Pag. 97



PODER EXECUTIVO EDIGAO EXTRA - DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Segunda-Feira, 02 de Dezembro de 2013 Ano | Edigao n° 0177
Avenida Beira-Rio. Urbanos convivéncia saudavel
Criacéo de hortas Servigos Regional Il Unid. 20 Hortas criadas
comunitarias na éarea da Urbanos
Coheb.

Aquisicao de Servigos Municipio Unid. 01 Veiculo adquirido
veiculo(6nibus) para Urbanos

mobilidade de servidores

Construir paradas de 6nibus Servigos Municipio % 80 Paradas construidas
(acessiveis) com Urbanos

disponibilizacéo de lixeiros.

Aquisicdo de caminh&o tipo Servigos Municipio Unid. 01 Veiculo Adquirido
toco, equipado com munck Urbanos

de 16 metros de

comprimento, cesto aéreo e

cabine auxiliar para

transporte de pessoal. Para

servicos de expansédo do

parque de iluminagao

publica.

PROGRAMA: 1016 — MOBILIDADE URBANA

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Infraestrutura

Objetivo: Promover a mobilidade sustentavel, reconhecendo a interdependéncia entre os transportes, sadde, o ambiente e o direito a cidade.
Publico Alvo: Populagdo em Geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: mobilidade aos estudantes

CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Valor Total do Programa R$: 4.000.000,00
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Manutengéo do Programa | SEMED Municipio Unid. 04 Programa Mantido

de Transporte Escolar

Pnate

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Programa Caminho da SEMED Municipio Unid. 04 Programa Mantido

Escola

PROGRAMA: 1016 — MOBILIDADE URBANA

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Infraestrutura

Objetivo: Promover a mobilidade sustentavel, reconhecendo a interdependéncia entre os transportes, salde, o ambiente e o direito a cidade.
Publico-Alvo: Populagdo geral.

Abrangéncia: Municipio.

Justificativa: Cobertura e melhor atendimento das demandas de fiscalizagdo e monitoramento ambiental.

CENARIO:
Indicadores:
Maior Abrangéncia nas Fiscalizagdes Ambientais
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 150.000,00 - - -
Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital

Recursos Orgamentérios
Demais Recursos
A(;C)ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgao Regionalizacao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Aquisicéo de veiculos Secretaria de Municipio Unid. 01 Veiculo Adquirido

para fiscalizagéo Meio

ambiental na zona urbana | Ambiente

e rural

PROGRAMA:1016 — MOBILIDADE URBANA

UNIDADERESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Infraestrutura

Objetivo: Promover a mobilidade sustentével, reconhecendo a interdependéncia entre os transportes, salde, 0 ambiente e o direito a cidade.
Pudblico Alvo: Municipes
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Abrangéncia: Municipio
Justificativa: Minimizar os transtornos da locomocéao urbana, oferecendo conforto e bem estar

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano
Valor Total do Programa R$: 103.377,93
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Inserir em | Superintendéncia de Municipio % 100 Lixeiros implantados

transportes publicos | Desenvolvimento

coletivos do | Urbano- Sul

municipio lixeiros.

Construir paradas de | Superintendéncia de Municipio % 80 Paradas construidas

Onibus (acessiveis) | Desenvolvimento

com disponibilizacdo | Urbano- Sul

de lixeiros.

PROGRAMA: 1016 — MOBILIDADE URBANA

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Infraestrutura

Objetivo: Promover a mobilidade sustentavel, reconhecendo a interdependéncia entre os transportes, sadde, o ambiente e o direito a cidade.
Publico Alvo: populagédo em geral

Abrangéncia: municipio

Justificativa: melhorar o atendimento de ocorréncias e a sinalizagdo do municipio

Melhorar a acessibilidade da populagdo

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 897.020,30 1.023.232,94 1.166.813,22 1.345.655,07
Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
A(}C)ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Revitalizacdo e ampliacdo | Secretaria de Municipio Unid. 04 Sinalizacao revitalizada
da sinalizagéo vertical, Seguranga
horizontal e semaférica Publica
do municipio.
Instalagdo de Sinalizagao Secretaria de Municipio Unid. 04 Instalacéo de Sinalizacdo
Sonora nos Semaforos Seguranga
Publica
Sinalizacado dos Secretaria de Municipio Unid. 04 Logradouros Sinalizados
Logradouros Publicos Seguranca
Publica
Construgdo de Ciclovias e | Secretaria de Municipio Km 04 Ciclovias e ciclo faixas
Ciclo faixas nos principais Seguranca Construidas
eixos de escoamento Publica
Substituicdo dos Secretaria de Municipio Unid. 04 Seméforos Substituidos
Semaéaforos Existente com Seguranca
lampadas de 100 W por Publica
seméforos com
tecnologia LED
Ampliar a rede de ciclo Secretaria de Municipio Unid. 01 Rede ampliada
vias e ciclo faixas Seguranca
Publica
Propor adequagéo dos Secretaria de Municipio Unid. 08 Espagos e equipamentos
espagos e equipamentos Seguranca urbanos adaptados
urbanos para uso coletivo Publica
em eventos de Direitos
Humanos
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PROGRAMA:1016 — MOBILIDADE URBANA

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Infraestrutura

Objetivo: Promover a mobilidade sustentavel, reconhecendo a interdependéncia entre os transportes, saude, o ambiente e o direito a cidade.
Publico Alvo: Municipes

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Minimizar os transtornos da locomocéo urbana, oferecendo conforto e bem estar

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano
Valor Total do Programa R$: 103.377,93
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETOS
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Estabelecer parceria | Superintendéncia de Municipio % 90 Parceria estabelecida
com a CEMAR para | Desenvolvimento
formagdo de equipe | Urbano- Norte
de poda urbana.
Inserir em | Superintendéncia de Municipio % 100 Lixeiros implantados
transportes publicos | Desenvolvimento
coletivos do | Urbano- Norte
municipio lixeiros.
Construir paradas de | Superintendéncia de Municipio % 80 Paradas construidas
onibus (acessiveis) | Desenvolvimento
com disponibilizacdo | Urbano- Norte
de lixeiros.
Implantar um Plano | Superintendéncia de Municipio Unid. 01 Plano implantado
Municipal de Gestdo | Desenvolvimento
Integrada de | Urbano- Norte
Residuos Solidos
com um incremento
no servigo de
limpeza urbana.

PROGRAMA: 1017- PLANEJAMENTO URBANO

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Objetivo: Reconhecer o papel estratégico do planejamento e do desenho urbano na abordagem das questdes ambientais, sociais, econémicas, culturais
e da salde, para beneficio de todos.

Publico Alvo: Populagdo em Geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa:

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00
Valor Total do Programa R$:10.000.00,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 1.000.000,00 9.000.000,00
Demais Recursos
AC(JES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETOS
Acdes Orgao Executor Regionalizacao Unidade de Meta Produto Valor R$
Medida do Periodo

Criar Parque Ambiental Secretaria Municipio 04 Unid. Parque Ambiental Criado
Municipal de

Infraestrutura
Conservagao de Secretaria Municipio 10 Unid. Pragas e Passeios
Pracas e Passeios de Conservados
Pudblicos Infraestrutura
Requalificar Secretaria Municipio 06 Unid. Requalificacédo Realizada
Urbanisticamente as de
areas dos Infraestrutura
Assentamentos
Construgédo de Secretaria Municipio 4000 Unid. Unidades Habitacionais
Unidades Habitacionais de Construidas
para Populacéo de Infraestrutura
Baixa Renda
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Construgdo e Reforma Secretaria Municipio 500 Km Estradas Vicinais e
de Estradas Vicinais e de passeios Publicos
passeios Publicos Infraestrutura Construidos
Implantacéo de Aterro Secretaria Municipio 01 Unid. Aterro Implantado
Sanitario de

Infraestrutura
Construgéo e Secretaria Municipio 120 Unid. Construcéo e
Conservagao de de Conservacao
Galerias Infraestrutura
Reforma dos Edificios Secretaria Municipio 30 Unid. Edificios Reformados
Publicos (Sedes das de
Secretarias) Infraestrutura
Implantacéo de Secretaria Municipio Unid. 40 Quadras Implantadas
Quadras Poliesportivas de
Infraestrutura
Reforma e Ampliagéo Secretaria Municipio Unid. 40 Prédios Reformados e
de Prédios Publicos de Ampliados
Infraestrutura
Construgdo de Pragas Secretaria Municipio Unid. 24 Pragas Construidas
de
Infraestrutura
Construgéo de Secretaria Municipio Unid. 01 Matadouro Construido
Matadouro Publico de
Infraestrutura
Construgdo de Prédio Secretaria Municipio Unid. 15 Prédios Construidos
Publico de
Infraestrutura
Realizagéo de Secretaria Municipio 400 Km. Terraplanagem Realizada
Terraplanagem no de
Municipio Infraestrutura

PROGRAMA:1017- PLANEJAMENTO URBANO

UNIDADERESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Planejamento e Orgcamento

Objetivo: Reconhecer o papel estratégico do planejamento e do desenho urbano na abordagem das questdes ambientais, sociais, econémicas, culturais
e da salde, para beneficio de todos.

Publico Alvo: Populacdo em Geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Falta de planejamento no desenho urbano

CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano
Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
A(}C)ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Manutencdo no Sistema de Servigos Municipal Unid. 17.000 Pontos de lluminacéo

lluminagéo Publica Urbanos atendidos

Autorizagéo para realiza¢do Servigos Municipio % 100 Solicitagbes atendidas

de eventos e instalagdo de Urbanos

parques e circos em

espagos publicos

Limpeza periédica de vias Servigos Municipio % 100 Limpezas realizadas

publicas e cemitérios Urbanos

(capina ou rogo)

Fiscalizacdo da utilizagdo Servigos Municipio Unid. 192 Estabelecimentos

dos espagos publicos Urbanos Fiscalizados

municipais cedidos a

populagdo (mercados

publicos, bancas de

revistas, trailers, quiosques,

cemitérios publicos e

ambulantes)

Realizagdo de Limpeza Servigos Municipio % 100 Limpezas Realizadas

periddica (capina e/ou rogo) Urbanos

areas publicas de lazer

Realizagdo de Limpeza Servigos Municipio % 100 Limpezas Realizadas

periddica (capina e/ou rogo) Urbanos

em entidades publicas

areas publicas

PROJETOS

Acdes | Orgéo | Regionalizagao | Unidade de Meta Produto Valor
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Executor Medida do Periodo

Atendimento de podas em Servigos Municipio % 70 Domicilios atendidos
domicilio Urbanos
Atendimento de podas em Servigos Municipio % 100 Entidades Atendidas
Entidades Publicas Urbanos
Implantacéo e/ou Servigos Municipio Unid. 50 Vias atendidas
conservacao da arborizacéo Urbanos
em vias Publicas
Implantacéo e/ou Servigos Municipio Unid. Acéo Realizadas
Conservagao de Pragas Urbanos
lluminacéo em cemitérios Servigos Municipio Unid. 07 Cemitérios iluminados
do municipio Urbanos
Reducéao do Déficit de Servigos Municipal Unid. 4.000 Pontos de lluminagéo
lluminacéo Publica, por Urbanos Instalada

domicilio, com instalagéo de
novos pontos de

iluminagéo.
Instalar em areas de maior Servigos Municipal Unid. 4.000 Pontos de lluminacéo
indice de criminalidade Urbanos Instalada

sistema de iluminacao
publica eficiente e anti-

vandalismo.
Substituicdo dos Seméforos Servigos Municipal Unid. 16 Seméforos Substituidos
Existente com lampadas de Urbanos

100 W por seméforos com
tecnologia LED

Construgao e Ampliagao da Servigos Municipal Unid. 01 Instalagdo de Sistema
rede de lluminacéo Publica Urbanos Completo de lluminacédo
na BR-316 da saida de Publica

Timon ao bairro Novo

Tempo

Construgdo e Ampliagéo da Servigos Municipal Unid. 01 Instalagcéo de Sistema
rede de lluminacédo Publica Urbanos Completo de lluminagédo
na BR-226 do posto fiscal Publica

ao condominio Vila Joia

Construgdo e Ampliagéo da Servigos Municipal Unid. 01 Instalacéo de Sistema
rede de lluminacédo Publica Urbanos Completo de lluminagéo
na MA 040 da BR-226 ao Publica

bairro Sucesséo

Ampliacdo da rede de Servigos Municipal Unid. 01 Instalagdo de Sistema
iluminacdo Publica na Av. Urbanos Completo de lluminacéo
Piaui da ponde metélica a Publica

ponte da amizade

Construgdo de Nova Sede Servigos Municipal Unid. 01 Sede Construida

para o DEMIP Urbanos

Aquisicdo de Caminhao Servigos Municipal Unid. 01 Caminh&o Adquirido

equipado com Munck, afim Urbanos

da realizacéo de

atendimentos.

Construgdo de cemitérios Servigos Municipio Unid. 02 Cemitérios construidos
Urbanos

Eficientizar parque de Servigos Municipio Unid. 8000 Pontos de lluminacéo

iluminagé&o publica Urbanos Eficientizados

municipal, a fim de reduzir
custos e garantir melhores
niveis de iluminamento

Eficientizar as instalagGes Servigos Municipio Unid. 48 Prédios Publicos da
elétricas dos prédios da Urbanos Administra¢do Municipal
administragéo publica Atendidos

municipal, a fim de reduzir
custos e garantir

instalacdes adequada com
a norma ABNT NBR 5410
Eficientizar as instalagfes Servigos Municipio Unid. 48 Escolas Atendidas
elétricas das escolas da Urbanos
rede municipal de ensino, a
fim de reduzir custos e
garantir instalagdes
adequada com a norma
ABNT NBR 5410.

Eficientizar  sistema de Servigos Municipio Unid. 48 Pracas Atendidas
iluminacdo  de  pracas Urbanos

publicas

Instalagdo / Adequagdo dos Servigos Municipio Unid. 40 Sistemas de lluminagdo
sistemas de iluminagdo em Urbanos dos Campos
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campos esportivos na zona
rural, tornando os mesmos
mais eficientes.

Eficientizados

Eletronorte de Eficiéncias
Energética — Procel.

Instalagdo / Adequagdo do Servigos Municipio Unid. 40 Sistemas de lluminagao
sistema de iluminacdo das Urbanos das Quadras
quadras poliesportivos Poliesportiva

municipais, tornando as Eficientizadas

mesmas mais eficientes.

Reativacdo da UGEM - Servigos Municipio Unid. 04 Unidade de  Gestao
Unidade de Gestéo Urbanos Energética Municipal
Energética  Municipal e Ativa.

PLAMGE Plano Municipal

de Gestdo da Energia

Elétrica, do Programa

PROGRAMA: 1017- PLANEJAMENTO URBANO

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Planejamento e Orcamento

e da salde, para beneficio de todos.

Objetivo: Reconhecer o papel estratégico do planejamento e do desenho urbano na abordagem das questdes ambientais, sociais, econdmicas, culturais

Publico-Alvo: Populagdo

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: A necessidade de promover o planejamento no desenho urbanistico, exigéncias ambienteis para edificagdes e regularizagdo de areas do

municipio.
CENARIO
Indicadores:
Edificios novos e reformados que tém certificagdo de sustentabilidade ambiental.
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 853.000,00 - - -
Valor Total do Programa R$: 853.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgcamentarios 853.000,00
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Construgdo de Sede do - SAAE Municipio Unid. 01 Sede Construida
SAAE
Reforma do prédio sede SAAE Municipio Unid. 01 Reforma do prédio

PROGRAMA:1017- PLANEJAMENTO URBANO

UNIDADERESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Planejamento e Orcamento

e da salde, para beneficio de todos.

Objetivo: Reconhecer o papel estratégico do planejamento e do desenho urbano na abordagem das questdes ambientais, sociais, econdmicas, culturais

Publico Alvo: Municipes

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Falta de planejamento no desenho urbano

CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano
Valor Total do Programa R$: 200.220,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
AC(JES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Executor Regionalizacao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Limpeza periédica Superintendéncia de Municipio % 100 Limpezas realizadas
de vias publicas e Desenvolvimento
cemitérios(capina ou | Urbano- Sul
rogo)
PROJETOS
Acdes Orgéo Executor Regionalizacao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
lluminacéo e Superintendéncia de Municipio Unid. 07 Cemitérios iluminados
manutencdo em Desenvolvimento
cemitérios do Urbano- Sul
municipio
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PROGRAMA: 1017- PLANEJAMENTO URBANO

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Planejamento e Orcamento

Objetivo: Reconhecer o papel estratégico do planejamento e do desenho urbano na abordagem das questdes ambientais, sociais, econdmicas, culturais
e da salde, para beneficio de todos.

Publico Alvo: Populagdo em Geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa:

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 30.000,00 33.000,00 36.300,00 39.930,00
Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor R$
Executor Medida do Periodo

Propor ao 6rgéo Secretaria de Municipio Unid. 01 Mapeamento realizado

competente 0 mapeamento Seguranca

das terras publicas do Publica

municipio

Mediar a disponibilizagao de | Secretaria de Municipio Unid. 03 Areas Mediadas

areas e prédios | Seguranca

desocupados, pertencentes | Publica
ao municipio, afim de que
sejam transformados em
infraestrutura produtiva para

as organizagdes da

sociedade civil.

Acompanhar o saneamento | Secretaria de Municipio Unid. 01 Acompanhamento
dos servicos notariais de | Seguranca Realizado

registros imobiliarios. Publica

Mediar e acompanhar a | Secretaria de Municipio Unid. 01 Mediacdo Realizada

posse de terra permitida a | Seguranga
comunidades quilombolas | Publica
localizadas no municipio

Acompanhar a garantia de | Secretaria de Municipio Unid. 01 Acompanhamento
acesso a terra as | Seguranca Realizado
populacdes ribeirinhas, | Publica

varzanteiras e pescadoras,
localizadas no municipio.
Acompanhar a garantia de | Secretaria de Municipio Unid. 01 Acompanhamento
priorizagdo das populagbes | Seguranca Realizado

de baixa renda, a populagéo | Publica
em situacdo de rua e
grupos sociais em situagao
de vulnerabilidade no
espago urbano e rural nos
programas habitacionais no
municipio.

PROGRAMA: 1017- PLANEJAMENTO URBANO

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Objetivo: Reconhecer o papel estratégico do planejamento e do desenho urbano na abordagem das questfes ambientais, sociais, econdmicas, culturais
e da salde, para beneficio de todos.

Pulblico-Alvo: Populagéo

Abrangéncia: Municipio

Justificativa:

A necessidade de promover o planejamento no desenho urbanistico, exigéncias ambienteis para edificagdes e regularizagio de areas do municipio.
CENARIO

Indicadores:

Edificios novos e reformados que tém certificagdo de sustentabilidade ambiental.

2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 250.000,00 41.563,64 41.563,64 41.563,64
Valor Total do Programa R$: 374.690,92
Correntes Capital
Recursos Or¢gamentarios 149.876,37 224.813,11

Demais Recursos

ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes | Orgéo | Regionalizagao | Unidade de Meta Produto Valor
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Executor Medida do Periodo
Reforma do prédio da Secretaria Municipio Unid. 01 Prédio Reformado
Secretaria de Habitagdo de Habitacédo
Planejar e Executar A¢Bes Secretarial de Municipio Unid. 01 Regularizagdo Fundiaria
de Regularizagdo Fundiaria Habitacéo Planejada e Executada
Planejar e Executar Secretaria de Municipio Unid. 01 Trabalho Técnico Social
Trabalho Técnico Social em Habitacéo Planejado e Executado
Assentamentos Precérios

PROGRAMA:1017— PLANEJAMENTO URBANO

UNIDADERESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Objetivo: Reconhecer o papel estratégico do planejamento e do desenho urbano na abordagem das questdes ambientais, sociais, econdmicas, culturais
e da salde, para beneficio de todos.

Pablico Alvo: Municipes

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Falta de planejamento no desenho urbano

CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 50.055,00 50.055,00 50.055,00 50.055,00
Valor Total do Programa R$: 200.220,00
Correntes Capital
Recursos Orgcamentarios 200.220,00

Demais Recursos
A(}OES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Limpeza periédica Superintendéncia de Municipio % 100 Limpezas realizadas

de vias publicas e Desenvolvimento

cemitérios(capina ou | Urbano- Norte

roco)

PROJETOS

Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

lluminacéo em Superintendéncia de Municipio Unid. 07 Cemitérios iluminados

cemitérios do Desenvolvimento

municipio Urbano- Norte

PROGRAMA: 1018—- BENS NATURAIS COMUNS

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Objetivo: Assumir plenamente a responsabilidade para proteger, preservar e assegurar o acesso equilibrado aos bens naturais comuns.
Publico-Alvo: populagéo geral.

Abrangéncia: Municipio.

Justificativa: Controle e monitoramento ambiental dos recursos naturais.
CENARIO:

Indicadores:

Rios e corregos classificados, pelo menos, com "bom" estado;

Reservas e Areas Protegidas;

Area verde por habitante;

Planos oficiais sujeitos a avaliagdes e licenciamento ambiental.

2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 154.377,40 154.377,40 154.377,40 154.377,40
Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital

Recursos Orgamentérios
Demais Recursos
AQC)ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Acdes Orgao Regionalizacao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Controle ambiental das Secretaria de Municipio Unid. 04 Controle e Monitoramento

atividades potencialmente | Meio Realizado

poluidoras e Ambiente

Monitoramento Ambiental

Gestéo e Conservacédo Secretaria de Municipio Unid. 04 Recursos Hidricos

dos Recursos Hidricos Meio Conservados.

(Mapa das nascentes e Ambiente

riachos, diagndstico dos

usos multiplos da agua e

micro bacias do

municipio)

Programa de Secretaria de Municipio Unid. 01 Nascentes e cursos

Preservagéo das Meio d’agua preservados
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Nascentes e Cursos Ambiente
D’agua do Municipio de
Timon
PROJETOS
Acles Orgao Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor

Executor Medida do Periodo
Elaborag&o do Plano Secretaria de Municipio Unid. 01 Plano Elaborado
Diretor de Arborizagéo Meio
Urbana Ambiente
Estudos técnicos para Secretaria de Municipio Unid. 04 Estudo Realizado
Criagéo de Parques Meio
Ambientais Municipais Ambiente
Elaborag&o do Programa Secretaria de Municipio Unid. 01 Programa Elaborado
de Zoneamento Ecolégico | Meio
Econdmico do Municipio Ambiente
Implantagéo do Sistema Secretaria de Municipio Unid. 01 Sistema Implantada
Municipal de Informacdes Meio
em Meio Ambiente Ambiente
Elaboragdo e implantagdo | Secretaria de Municipio Unid. 01 Solugdes de Software
de solugéo de software Meio Implantado
para licenciamento Ambiente
ambiental municipal
Implantacéo do Secretaria de Municipio Unid. 01 Observatdrio Implantado
Observatério de Meio
Qualidade Ambiental Ambiente
Levantamento de Secretaria de Municipio Unid. 04 Informacdes e
Informagdes Ildentificacdo | Meio IdentificagOes Levantadas
para o Cadastro de Ambiente
Regularizagdo Ambiental
das Propriedades e
Posses Rurais Ambiental
Rural
Aquisicéo de Secretaria de Municipio Unid. 01 Equipamentos de
equipamentos de Meio medi¢@o ambiental
medigcdo ambiental Ambiente Adquirido
Aquisicéo de Secretaria de Municipio Unid. 01 Equipamento Adquirido
equipamentos de resgate Meio
e captura de animais Ambiente
silvestres
Capacitagéo e Secretaria de Municipio Unid. 01 Servidores capacitados e
implantacdo de Programa | Meio treinados para
de Agenda Ambiental na Ambiente implantagdo das agendas
Administracdo Publica ambientais na

administragdo pubica

Implantacdo do programa | Secretaria de Municipio Unid. 04 Programa Implantado
bolsa verde Meio

Ambiente

PROGRAMA: 1018— BENS NATURAIS COMUNS

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Objetivo: Assumir plenamente a responsabilidade para proteger, preservar e assegurar o acesso equilibrado aos bens naturais comuns.

Publico Alvo: Populagdo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa:

coleta de animais de rua

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 20.000,00
Valor Total do Programa R$: 20.000,00
Correntes Capital
Recursos Or¢gamentarios
Demais Recursos
A(;()ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizacao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Implantacédo de um sistema Gabinete do Municipio Unid. 01 Sistema Implantado
para acompanhamento de Prefeito

PROGRAMA: 1018- BENS NATURAIS COMUNS

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Objetivo: Assumir plenamente a responsabilidade para proteger, preservar e assegurar o acesso equilibrado aos bens naturais comuns.

Publico Alvo: Comunidades rurais

Abrangéncia: Zona Rural
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Justificativa: Estruturar as comunidades rurais de sistema de abastecimento de 4gua para consumo humano, animal e irrigagéo.
CENARIO: algumas comunidades rurais do municipio, ndo possui agua potavel disponivel em suas residéncias para consumo.

Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 900.000,00 900.000,00 900.000,00 900.000,00
Valor Total do Programa R$: 3.600.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 3.600.000,00

Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Implantagéo de sistema Secretaria Zona Rural Unid. 60 Sistema de

de abastecimento de de Abastecimento

agua Agricultura Implantado

PROGRAMA: 1018—- BENS NATURAIS COMUNS

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Objetivo: Assumir plenamente a responsabilidade para proteger, preservar e assegurar o acesso equilibrado aos bens naturais comuns.
Publico Alvo: Populagédo em Geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Estruturar as comunidades rurais de sistema de abastecimento de &gua para consumo humano, animal e irrigago.
CENARIO: algumas comunidades rurais do municipio, ndo possui agua potavel disponivel em suas residéncias para consumo.

Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00
Valor Total do Programa R$: 1.000.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 250.000,00 750.000,00

Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS
Acdes Orgao Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Manutencéo do Secretaria Municipio % 100 Sistema Mantido
Sistema de Esgoto de
Sanitario infraestrutura
Estruturacéo e Secretaria Municipio Unid. 01 Lagoa Estruturada e
Preservagéo da Area de Preservada
da Lagoa do Sambico infraestrutura
Ampliacéo do Sistema Secretaria Municipio % 100 Sistema Ampliado
de Esgoto Sanitario de
infraestrutura

PROGRAMA: 1018- BENS NATURAIS COMUNS

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Objetivo: Assumir plenamente a responsabilidade para proteger, preservar e assegurar o acesso equilibrado aos bens naturais comuns.
Publico Alvo: Populagdo em Geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Preservagdo dos recursos naturais

CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 284.631,47 284.631,47 284.631,47 284.631,47
Valor Total do Programa R$: 1.138.525,91
Correntes Capital
Recursos Orcamentérios 740.041,84 398.211,06

Demais Recursos
A(;()ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Palestras sobre reciclagem Servigos Municipio Unid. 10 Palestras realizadas
Urbanos

Gincanas escolares de Servigos Municipio Unid. 30 Gincanas realizadas

coleta de lixo Urbanos

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor

Executor Medida do Periodo
Projeto adote uma arvore Servigos Municipio % 80 Criangas nascidas e
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para cada crianca nascida Urbanos Arvores plantadas
no municipio
Incentivo a criacédo de Servigos Municipio Unid. 01 Cooperativas criadas
cooperativas de catadores Urbanos
de residuos
Arborizacao de escolas Servigos Municipio Unid. 90 Escolas arborizadas
municipais Urbanos
Controle e monitoramento Servigos Municipio % 90 Controle das atividades
ambiental Urbanos poluidoras
Manutencao de mudas ao Servigos Municipio Unid. 3.000 Manutencéo
plano diretor de arborizagéo Urbanos
urbana
Desenvolvimento de um Servigos Municipio Unid. 01 Abrigo desenvolvido
abrigo para animais de Urbanos
pequeno, médio e grande
porte recolhidos na rua
Aplicacao de energias Servigos Municipio Unid. 01 Sistemas de Geragao
renovaveis no municipio de Urbanos Conectados a Rede de
Timon, com base na Distribuicéo de Energia
resolugdo n° 482 da Aneel Instalados

PROGRAMA:1018- BENS NATURAIS COMUNS

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Objetivo: Assumir plenamente a responsabilidade para proteger, preservar e assegurar o acesso equilibrado aos bens naturais comuns.
Publico Alvo: Populagdo em Geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: A necessidade de preservagdo e conservacdo dos recursos limitados comuns.

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 6.346.370,04 7.171.398,14 8.103.679,90 9.238.195,08
Valor Total do Programa R$: 30.859.643,16
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 9.257.892,95 21.601.750,21

Demais Recursos
A(}OES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE:
Acdes Orgéo Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor R$
Executor Medida do
Periodo
Manutencao do Sistema de SAAE Zona Urbana Unid. 04 Sistema Mantido
Abastecimento de Agua
PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor R$
Executor Medida do
Periodo

Construgdo/Ampliagdo do Laboratério SAAE Municipio Unid. 01 Laboratério
para Analise da Agua Construido
Realizagdo de Saneamento Basico SAAE Municipio Unid. 04 Saneamento

Realizado
Construgdo do Laboratério de Andlise SAAE Municipio Unid. 01 Laboratorio
de Esgoto Construido
Construgao de Estagéo de Tratamento SAAE Municipio Unid. 01 ETA Construido
de Agua - ETA
Ampliagdo e Reforma do Sistema de SAAE Municipio 40% 04 Ampliado e
Abastecimento de Agua. reformado
Hidrometracao do Sistema de Agua. SAAE Municipio 90% 03 Hidrometracéo

Realizada
Reforma/Ampliagéo das areas dos SAAE Municipio Unid. 01 Areas Reformadas
pocos tubulares da zona urbana e Ampliadas
Implantacéo do sistema de SAAE Municipio Unid. 01 Sistema
manutencao e atendimento do Implantado
abastecimento de agua da zona rural.
Construgédo de Estagéo de Tratamento SAAE Municipio Unid. 01 ETA Construida
de Agua-ETA

PROGRAMA: 1018—- BENS NATURAIS COMUNS

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Objetivo: Assumir plenamente a responsabilidade para proteger, preservar e assegurar 0 acesso equilibrado aos bens naturais comuns.
Publico Alvo: Populacédo em Geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Preservagdo dos recursos naturais

CENARIO:

Indicadores:

2014 2015 2016 2017
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Valor do Programa por Ano | 562.065,25 | 562.065,25 | 562.065,25 | 562.065,25
Valor Total do Programa R$: 2.248.261,00

Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 1.461.369,65 786.891,35
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETOS
Acdes Orgéo Executor Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo
Ampliacdo do Secretaria Municipio Unid. 60 Ampliagdo Realizada
Saneamento Basico de
Salde
Realizar Secretaria Municipal Municipal Unid. 04
sensibilizagdes de Saude
anualmente sobre a
preservagao e
utilizagdo da Agua
para 0 consumo
humano
Ampliacdo do Secretaria Municipio Unid. 60 Ampliacdo Realizada
Sistema de de
Abastecimento de Saude
Agua

PROGRAMA: 1018- BENS NATURAIS COMUNS

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Objetivo: Assumir plenamente a responsabilidade para proteger, preservar e assegurar o acesso equilibrado aos bens naturais comuns.
Publico Alvo: Populagdo em Geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Preservagdo dos recursos naturais

CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 195.314,08 195.314,08 195.314,08 195.314,08
Valor Total do Programa R$: 781.256,35
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 507.816,62 273.439,72

Demais Recursos
A(}C)ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Palestras sobre Superintendéncia de Municipio Unid. 18 Palestras realizadas
reciclagem Desenvolvimento

Urbano- Sul
Gincanas escolares Superintendéncia de Municipio Unid. 20 Gincanas realizadas
de coleta de lixo Desenvolvimento

Urbano- Sul
Projeto adote uma Superintendéncia de Municipio % 80 Criangas nascidas e
arvore para cada Desenvolvimento Arvores plantadas
crianga nascida no Urbano- Sul
municipio
Coleta de baterias e Superintendéncia de Municipio Unid. 90.000 Baterias e pilhas
pilhas Desenvolvimento coletadas
separadamente Urbano- Sul
Promover palestras Superintendéncia de Municipio Unid. 10 Palestras realizadas
sobre Residuos Desenvolvimento
s6lidos Urbano- Sul

PROGRAMA: 1018- BENS NATURAIS COMUNS

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Objetivo: Assumir plenamente a responsabilidade para proteger, preservar e assegurar o acesso equilibrado aos bens naturais comuns.
Pulblico Alvo: Populacédo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa:

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 60.000,00
Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios

Demais Recursos

ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETO
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Acdes Orgéo Executor Regionalizacao Unidade de Meta Produto Valor R$
Medida do Periodo
Criar um Secretaria de Municipio Unid. 01 Grupamento ambiental
grupamento Seguranca criado
ambiental no ambito Publica
da guarda municipal
PROGRAMA: 1018—- BENS NATURAIS COMUNS
UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Objetivo: Assumir plenamente a responsabilidade para proteger, preservar e assegurar o acesso equilibrado aos bens naturais comuns.
Publico Alvo: Populagdo em Geral
Abrangéncia: Municipio
Justificativa: Preservagdo dos recursos naturais
CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 284.631,47 284.631,47 284.631,47 284.631,47
Valor Total do Programa R$: 1.138.525,91
Correntes Capital

Recursos Orgcamentarios 740.041,84 398.211,06
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor

Executor Medida do Periodo
Credenciar farméacias e Superintendé Municipio % 50 Farméacias credenciadas
drogarias do municipio a ncia de
devolucéo de frascos de Desenvolvime
medicamentos para nto Urbano-
reciclagem Norte
Palestras sobre reciclagem Superintendé Municipio Unid. 48 Palestras realizadas

ncia de

Desenvolvime

nto Urbano-

Norte
Incentivo a coleta seletiva Superintendé Municipio Unid. 40.000 Domicilios com coleta
domiciliar ncia de seletiva

Desenvolvime

nto Urbano-

Norte
Gincanas escolares de Superintendé Municipio Unid. 50 Gincanas realizadas
coleta de lixo ncia de

Desenvolvime

nto Urbano-

Norte
Palestras sobre educagéo Superintendé Municipio Unid. 10 Palestras Realizadas
alimentar ncia de

Desenvolvime

nto Urbano-

Norte
Realizar eventos com Superintendé Municipio Unid. 04 Eventos Realizados
empresarios locais para ncia de
sensibilizagédo a reducéo de Desenvolvime
residuos solidos nto Urbano-

Norte
Projeto adote uma arvore Superintendé Municipio % 80 Criangas nascidas e
para cada crianca nascida ncia de Arvores plantadas
no municipio Desenvolvime

nto Urbano-

Norte
Incentivo a criacédo de Superintendé Municipio % 100 Cooperativas criadas
cooperativas de catadores ncia de
de residuos Desenvolvime

nto Urbano-

Norte
Implantacéo/reativagao de Superintendé Municipio Unid. 1 Usina implantada
uma usina de reciclagem ncia de

Desenvolvime

nto Urbano-

Norte
Promover palestras sobre Superintendé Municipio Unid. 20 Palestras realizadas
Residuos sdlidos ncia de

Desenvolvime

nto Urbano-

Norte
Coleta de baterias e pilhas Superintendé Municipio Unid. 90.000 Baterias e pilhas
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separadamente ncia de coletadas
Desenvolvime
nto Urbano-
Norte

PROGRAMA: 1019—- ECONOMIA LOCAL, DINAMICA, CRIATIVA E SUSTENTAVEL

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo

Objetivo: Apoiar e criar as condig@es para uma economia local dindmica e criativa, que garanta o acesso ao emprego sem prejudicar o meio ambiente.
Publico Alvo: Populagdo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa:

CENARIO
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00
Valor Total do Programa R$: 800.000,00
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS
Acdes Orgéo Executor Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Subvengao Social Gabinete do Prefeito Subvencao Realizada
Municipio Unid. 20

Instituicéo da Feira Gabinete do Prefeito

do Empreendedor Municipio Unid. 04 Feira Criada

Jovem

Incentivo ao Gabinete do Prefeito Municipio 1500 Pessoas Incentivadas

empreendedorismo Unid.

juvenil

Implantar Projeto de Gabinete do Prefeito Municipio Unid. 10 Incubadoras implantadas

Incubadora de base

tecnoldgica

PROGRAMA: 1019—- ECONOMIA LOCAL, DINAMICA, CRIATIVA E SUSTENTAVEL

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Objetivo: Apoiar e criar as condiges para uma economia local dindmica e criativa, que garanta o acesso ao emprego sem prejudicar 0 meio ambiente.
Publico Alvo: Comunidades Rurais

Abrangéncia: Zona Rural

Justificativa: fortalecer o setor priméario do municipio, através de ag8es de incentivo a produgdo agropecuaria, principalmente a agricultores familiares de
baixa renda, dinamizando estruturas produtivas afim de incluir e desenvolver economicamente as comunidades rurais.

CENARIO: A exploragio agropecudria existente é a tradicional com pouca tecnologia e produtividade.

Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 2.529.073,71 2.857.853,30 3.229.374,23 3.681.486,62
Valor Total do Programa R$: 12.297.787,86
Correntes Capital
Recursos Orgamentéarios 12.297.787,86

Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

ATIVIDADE

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Manutengéo dos Secretaria de II-Parque Alvorada Unid. 12 Mercados Mantidos

mercados de Agricultura

abastecimento

Manutengéao da Central Secretaria de IV-Centro Unid. 04 CEASA Mantida

de abastecimento CEASA Agricultura

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Apoio a feiras e Secretaria de IV-Centro Unid. 08 Apoio Realizado

exposicdes Agricultura

Implantagdo de Hortas Secretaria de Zona Rural Unid. 60 Hortas Implantadas

Comunitarias Agricultura

Implantagdo de campos Secretaria de Zona Rural Ha 500 Campo agricola

agricolas Agricultura implantado

Implantacéo de areas de Secretaria de Zona Rural Ha 200 Area de fruticultura

Fruticultura Irrigada Agricultura irrigada implantada

Implantacéo de unidade Secretaria de Zona Rural Unid. 200 Unidade implantada

de producgéo de avicultura Agricultura

caipira

Implantagdo de unidade Secretaria de Zona Rural. Unid. 100 Unidade Implantada
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de produgéo de Agricultura
caprino/ovina
Implantagéo de unidade Secretaria de Zona Rural. Unid. 10 Unidade Implantada
de produgéo de suino Agricultura
Apoio ao programa Secretaria de Zona Rural. Unid. 08 Fazendas assistidas
Producéo Intensiva de Agricultura
Leite
Implantagdo do centro de Secretaria de VIl-Tamandua Unid. 01 Centro Implantado
producéo de alevinos Agricultura
Implantagdo de centro de Secretaria de VIl-Tamandua Unid. 200 Centro Implantado
producéo/engorda Agricultura
piscicola
Implantagéo do Centro de Secretaria de VII-Tamandua Unid. 01 Centro de Treinamento
Treinamento Rural Agricultura Implantado
Construgéo de Secretaria de VIl-Tamandua Unid. 01 Abatedouro Construido
abatedouro misto Agricultura
(pequenos e grandes
animais)
Construgdo de Secretaria de VIlI-Castelo Unid. 01 Construgdo da
agroindustria para Agricultura agroindustria
beneficiamento do caju
Construcéo de Secretaria de VII-Tamandua Unid. 01 Agroindustria Construida
agroindustria para Agricultura
beneficiamento de polpa
de fruta
Construcgéo de Secretaria de VIX-Buriti Cortado Unid. 01 Agroindustria Construida
agroindustria para Agricultura
fabricagéo de ragdo
Construcéo de Secretaria de VIl-Tamandué Unid. 20 Agroindustria Construida
agroindustria para Agricultura VIlI-Castelo
beneficiamento da VIX-Buriti Cortado
mandioca
Construcdo de Galpdes Secretaria de II-Parque Alvorada Unid. 01 Galpéo Construido
para armazenagem e Agricultura
comercializagéo de
produtos da agricultura
familiar
Aquisicéo de tratores Secretaria de II-Parque Alvorada Unid. 03 Tratores Adquiridos

Agricultura
Aquisicao de Secretaria de lI-Parque Alvorada Unid. 06 Implementos Adquiridos
implementos Agricola Agricultura
PROGRAMA: 1019— ECONOMIA LOCAL, DINAMICA, CRIATIVA E SUSTENTAVEL
UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo
Objetivo: Apoiar e criar as condiges para uma economia local dindmica e criativa, que garanta o acesso ao emprego sem prejudicar 0 meio ambiente.
Publico Alvo: Feirantes
Abrangéncia: Municipio
Justificativa: fortalecer o setor primario do municipio, dinamizando estruturas produtivas afim de incluir e desenvolver economicamente
CENARIO:
Indicadores:

2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 150.000,00 150.000,00 200.000,00
Valor Total do Programa R$: 500.000,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentérios 500.000,00
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
PROJETOS
Acdes Orgéo Executor Regionalizacao Unidade de Meta Produto Valor
Medida do Periodo

Reforma, Ampliagdo Secretaria Municipio Unid. 04 Ampliagdo e
e Aprimorar de de Aprimoramento Realizado
Mercado e Feiras infraestrutura
Livres

PROGRAMA: 1019 — ECONOMIA LOCAL, DINAMICA, CRIATIVA E SUSTENTAVEL

UNIDADE RESPONSAVEL : Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo - SEDETUR

Objetivo: Apoiar e criar as condicdes para uma economia local dindmica e criativa, que garanta o acesso ao emprego sem prejudicar o meio ambiente.
Publico Alvo: cidaddos, empresarios, empreendedores, instituigdes publicas e privadas.

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: Apresentar um conjunto de agdes e projetos que contemplam a melhoria de qualidade de vida de sua populacéo, sobretudo aquelas que
dizem respeito aos programas de capacitagdo de méo de obra, bem como projetos voltados a geracédo de emprego e renda, envolvendo os diferentes
tamanhos de empreendimentos, desde os microempresarios até as empresas de grande porte, e, também diferentes estratégias de alcance do publico
alvo, como o fortalecimento do cooperativismo, economia solidaria, negdécios inclusivos, microempreendedorismo e de grande empresa.

CENARIO
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Indicadores: 1)Taxa média de desemprego no municipio. 2) Taxa média de desemprego de jovens de 15 a 24 anos. 3) Porcentagem da populagédo
municipal com renda per capita de até 1/2 salario minimo. 4) Distribui¢do por faixas de renda (pessoas de 10 anos ou mais de idade). 5) Porcentagem da
populagdo municipal com renda per capita de até 1/4 do salario minimo.

Valor do Programa por Ano 2014 2015 2016 2017
250.000,00 269.000,00 289.000,00 292.800,00
Valor Total do Programa R$: 1.100.800,00
Correntes Capital
Recursos Orgamentarios 444.320,00 656.480,00
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE
ATIVIDADE
Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta
Executor Medida do Periodo Produto Valor
Promover palestras e Municipio Palestras
apresentagdes sobre cultura da SEDETUR Unid. 36 .
= realizadas
cooperacédo
Promover palestras para Municipio
demgnst[ar a importancia da SEDETUR Unid. 12 Palgstras
legalizagao para os realizadas
microempreendedores
Manutengé&o da Central do Municipio Manutencdo da
&40 08 SEDETUR Unid. 01 Unidade Central
Empreendedorismo
do Empreendedor
Articulacéo para fortalecimento do Municipio
comércio justo e da producéo das Articulacio
cooperativas/EES, por meio da SEDETUR Unid. 04 . ¢
L realizada
central de comercializagéo de
economia solidaria
Difundir no municipio o conceito de Municipio
Economia Solidaria — promovendo
a cultura solidaria, gtrav~es de SEDETUR Unid. 36 Palgstras
palestras em organizagdes da realizadas
sociedade civill Empreendimentos
de Economia Solidaria
Fortalecer os EES identificados Municipio .
elo mapeamento, no ambito Empreendimento
p » O a SEDETUR Unid. 16 apoiados /
urbano /rural do municipio de }
- fortalecidos
Timon
Ampliagdo do Programa “Compra Municipio Novas
Direpta”g 9 P SEDETUR Unid. 08 modalidades do
“compra direta”
Auxiliar na construgdo de uma Municipio Frente
Politica Municipal de apoio ao SEDETUR Unid. 01 Parlamentar de
cooperativismo Cooperativismo
Manut_en(;ao do Portal do SEDETUR Municipio Unid. 04 Manutencéo do
Investidor Portal
X ] . Municipio Manutencgéo da
Manutencao da Universidade do SEDETUR Unid. 01 Universidade do
Empreendedor
Empreendedor
PROJETOS
Acdes Orgéo Regionalizacio Unidade de Meta Produto Valor
¢ Executor 9 ¢ Medida do Periodo
. . . Municipio Identificacéo dos
Iden_tlflcar qs _arran]os produtivos SEDETUR Unid. 02 Arranjos
locais/Matriz insumo-produto .
produtivos
erar o_ portal da SEDETUR SEDETUR Municipio Unid. o1 slte Pprtal do
(investidor) investidor
Construir/Criar o polo empresarial SEDETUR Municipio Unid. 01 Polo er’r]presarlal
construido
) - Municipio Conselho
Criar o Conselho Municipal de SEDETUR Unid 01 Municipal de
Turismo . .
Turismo instalado
Elaborar olPIano de . SEDETUR Municipio Unid. 04 Invelnt,ar.|o do
Desenvolvimento do Turismo Municipio
Re§I|zar a Feira municipal do SEDETUR Municipio Unid 04 Feira Realizada
Turismo
Rea!lgar o~PIano‘ aqual de SEDETUR Municipio Unid. 04 Plano anu.al
qualificagéo profissional estabelecido
Municipio Programa
Implantar o programa Educacéo SEDETUR Unid. 04 Educacéao
Empreendedora Empreendedora
implementado
Slmp_llflcaj o processo de SEDETUR Municipio Unid. 200 Novas Empresas
legalizagdo de novas empresas legalizadas
Implantar a Central do SEDETUR Municipio Unid. o1 Central do
Empreendedor Empreendedor
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produtos em conformidade com as
demandas do mercado local e

instalada
Promover Semana do Municipio Semana do
SEDETUR Unid. 04 empreendedor
Empreendedor .
realizada
. . Municipio Campanhas “Pecga
Realizar campanhas "Peca Nota SEDETUR Unid. 04 Nota Fiscal”
Fiscal .
realizadas
Implall?tar o Programa “Mesa SEDETUR Municipio Unid. o1 Prog.r!e’lma Mesa
Brasil Brasil” Instalado
Impla'mfar o Programa “Negdcios SEDETUR Municipio Unid. o1 Negomos Rurais
Rurais instalado
Implantar Banco Comunitario Zona SEDETUR I Unid. o1 Banco Comunitario
Urbana Instalado
Implantar o Banco Popular SEDETUR Municipio Unid. 01 Banco Implantado
Implantar Banco Comunitario Zona SEDETUR Vil e Vill Unid. o1 Banco Comunitario
Rural Instalado
Implantar Central de Central de
P o . SEDETUR Vile Vil Unid. 01 Comercializacdo
Comercializagdo Agricola .
Agricola Instalada
Implantar Moeda Social Eletronica SEDETUR 1l Unid. 01 PrOJeto piloto
implementado
Implant,ar'lncubadora de Base SEDETUR Municipio Unid. o1 !ncubadora
Tecnoldgica implantada
- . Fundo de Aval
Implantar o Fundo de Aval SEDETUR Municipio Unid. 01 .
instalado
Incubar Cooperativas Cooperativas
P SEDETUR Municipio Unid. 20 urbano/rural
Urbano/Rural :
instaladas
Implantar Central de Central Instalada
Comercializagio da Economia SEDETUR Municipio Unid. 01 de Economia
Solidaria Solidaria
Produzir material de divulgacéo
institucional em forma de SEDETUR Municipio Unid. 5000 Material produzido
relatérios, estudos, artigos entre
outros
Promover capacitagdo: A arte de Capacitacio
bem servir/ SLZ-MA (Diretoria de SEDETUR Municipio Unid. 04 p ¢
. realizada
Turismo)
Contratac&o de consultor
especializado para elaboracéo de
e'stquo de V|ap|I|dade econdmica, SEDETUR Municipio Unid. 01 Relatério
técnica e ambiental para a elaborado
implantacédo do aeroporto e porto
seco
Criar um guia turistico (impresso e
apllc_atlvo), Logomarca dp .turlsmo SEDETUR Municipio Unid. o1 Ggla turistico
de Timon e o Plano Municipal de criado
Desenvolvimento do Turismo
Implantar'o Earque Municipal - SEDETUR Municipio Unid. 01 Parque implantado
Floresta fossil
L - . Placas
Sinalizagao turistica do municipio SEDETUR Municipio Unid. 200 )
implantadas
Mapear os Empreendimentos - . Mapeamento
Economia Solidaria (EES) SEDETUR Municipio unid. o1 realizado
Implantar instrumentos de controle
social em Eco,nomla So!@ana ; SEDETUR Municipio Unid. 04 Férum realizado
Conselho e Férum Municipal de
Economia Solidaria
a Ih . . .
Con'_strugao da Sede QO Co.ns’e_ ° SEDETUR Municipio Unid. 01 Sede construida
Municipal de Economia Solidaria
Real_lz_a(;ao da Confer.enua. B SEDETUR Municipio Unid. 04 Con.ferenua
Municipal de Economia Solidaria realizada
Promover Feiras itinerantes de
Ecqnom}a S?hdarla{ respeltarldo a SEDETUR Municipio Unid. 32 Feira realizadas
regionaliza¢do municipal; (agéo )(
8 feiras /ano)
Articular a participacao dos EES,
no ambito rgral_e u_rbar?o, em SEDETUR Municipio Unid. o1 Programa d_e
programas institucionais de compras articulado
compra
Fomentar o processo de
incubacéo dos
EES/EmpreendmenEos Coletivos, SEDETUR Municipio Unid. 04 Incqba@ao
buscando a ampliagéo de seus realizada
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regional
Contratacéo de consultorias Consultores
especializadas conforme SEDETUR Municipio Unid. 04
. contratados
necessidades dos EES
Or,leptar os EES para 0 acesso a SEDETUR Municipio Unid. 800 Orlgntagoes
crédito realizadas
Central de
Ampliar a Central de artesanato SEDETUR Municipio Unid. 01 comercializagéo
implantada
Organizagao e constituicéo de Empreendimento
Empreendimento de Economia SEDETUR Municipio Unid. 02 P .
N S estabelecido
Solidaria, no segmento de cajuina
Capacita¢cdo em associativismo/
cooperatlwsm_o basico para todos_ SEDETUR Municipio Unid. 08 Capamtagao
0s Empreendimentos de Economia realizada
Solidaria;
Capacitagéo Gestédo . . Capacitacéo
Cooperativista para EES; SEDETUR Municipio unid. 08 realizada
Capacitagdo em Planejamento Capacitacio
Estratégico para EES/ SEDETUR Municipio Unid. 08 p ¢
) . realizada
Empreendimentos Coletivos.
Criagdo do Fundo para SEDETUR Municipio Unid. 04 Fundo instituido
contrapartida de projetos
Criar o cu}rso de consultoria SEDETUR Municipio Unid. 04 Curso criado
empresarial
Estudo de viabilidade da Agencia Municipio
de Desenvolvimento Econdmico SEDETUR Unid. 01 Estudo realizado
de Timon
Im_plantagao da Rede.MunlmpaI de SEDETUR Municipio Unid. o1 Rede implantada
Orientagcdo Empresarial
Contratacéo de consultoria para Municipio Consultoria
fortalecimento das micro e SEDETUR Unid. 500 .
: realizadas
pequenas empresas de Timon
Elaborag&o do Projeto de Municipio
revitalizagdo doACelntro Comercial SEDETUR Unid. 01 Projeto elaborado
(Corredor Econémico) do
municipio
Elaboragdo do projeto Municipio
arquiteténico do Complexo SEDETUR Unid. 01 Projeto elaborado
Turistico da Lagoa do Sambico

PROGRAMA: 1019- ECONOMIA LOCAL, DINAMICA, CRIATIVA E SUSTENTAVEL

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Objetivo: Apoiar e criar as condigdes para uma economia local dindmica e criativa, que garanta o acesso ao emprego sem prejudicar 0 meio ambiente.
Publico-Alvo: empreendedores

Abrangéncia: Municipio

Justificativa: A Valorizagdo da economia local e criativa, buscando dar suporte ao desenvolvimento intelectual a todos.

CENARIO:

Indicadores:

Economia criativa incentivada;

Geragéo de emprego.

2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00
Valor Total do Programa R$:

Correntes Capital

Recursos Orgamentarios

Demais Recursos

AQC)ES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETOS

Acdes Orgéo Regionalizagédo Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo
Realizar feiras Fundagéo de Municipio Unid. 08 Feiras culturais realizadas
culturais que Cultura
fomentem a
economia criativa.
Estratégica e intensa
divulgacéo das
manifestacdes
culturais e artisticas, Fundacéo de
elevando a auto Cultura
estima e dando
visibilidade a
economia criativa

Campanha de Divulgagao

Municipio Unid. 12 Realizada
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PROGRAMA: 1019—- ECONOMIA LOCAL, DINAMICA, CRIATIVA E SUSTENTAVEL

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo

Objetivo: Apoiar e criar as condig@es para uma economia local dindmica e criativa, que garanta 0 acesso ao emprego sem prejudicar o meio ambiente.
Publico Alvo: Populagédo em geral

Abrangéncia: Municipio

Justificativa:

CENARIO:
Indicadores:
2014 2015 2016 2017
Valor do Programa por Ano 50.000,00 55.000,00 60.500,00 66.550,00
Valor Total do Programa R$:
Correntes Capital

Recursos Orgamentarios
Demais Recursos
ACOES DOS ORCAMENTOS FISCAIS/SEGURIDADE

PROJETO

Acdes Orgéo Regionalizagao Unidade de Meta Produto Valor
Executor Medida do Periodo

Firmar a adeséo das Secretaria de Municipio Unid. 200 Adeséo consolidadas

empresas do municipio ao Seguranca

compromisso de empresas Publica
de responsabilidade social
em direitos humanos

Apoiar e valorizar a Secretaria de zona rural Unid. 08 Apoio consolidado
associacao das mulheres Seguranca
quebradeiras de coco, Publica

protegendo e promovendo a
continuidade do seu
trabalho extrativista.

Propor projeto voltada a Secretaria de Municipio Unid. 01 Proposta Realizada
garantia a participacéo na Seguranca
vida cultural das pessoas Publica

com deficiéncia e
sofrimento mental e idosos

Criacéo da Plataforma Secretaria de Municipio Unid. 01 Plataforma em
Municipal de Indicadores Seguranca funcionamento
em Direitos Humanos Publica

ANEXO I

PPA —2014/2017
ORGAOS RESPONSAVEIS POR PROGRAMA DE GOVERNO

N°. PROGRAMA ORGAO/ENTIDADES RESPONSAVEIS

1008 ACOES LEGISLATIVAS Camara Municipal

1009 GESTAO LOCAL PARA A SUSTENTABILIDADE Secretaria Municipal de Administracédo e Recursos Humanos

1010 GOVERNANGCA PARTICIPATIVA Controladoria Geral do Municipio

1011 CONSUMO RESPONSAVEL E OPCAO DE ESTILO DE VIDA Secretaria Municipal de Defesa dos Direitos do Consumidor

1012 AGAO LOCAL PARA A SAUDE Secretaria Municipal de Saude

1013 EQUIDADE, JUSTICA SOCIAL E CULTURA DA PAZ Secretaria  Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
_ Assisténcia Social

1014 EDUCACAO PARA A SUSTENTABILIDADE Secretaria Municipal de Educagéo

1015 CULTURA PARA A SUSTENTABILIDADE Secretaria Municipal de Cultura

1016 MOBILIDADE URBANA Secretaria Municipal de Infraestrutura

1017 PLANEJAMENTO URBANO Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

1018 BENS NATURAIS COMUNS Secretaria Municipal de Meio Ambiente

1019 ECONOMIA LOCAL, DINAMICA CRIATIVA E SUSTENTAVEL Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo

99999999 RESERVA DE CONTINGENCIAS
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ANEXO Il

PPA —2014/2017
RECEITAS ESTIMADAS

R$ 1,00
RECEITAS/ANO RECEITAS ARRECADADAS RECEITAS ESTIMADAS
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

() RECEITAS CORRENTES 174.335.392,15 | 210.584.440,10 | 232.780.520,87 | 243.267.846,46 | 272.450.988,04 | 307.879.786,48 | 347.904.158,72 | 382.694.574,59
RECEITA TRIBUTARIA 5.126.321,32 | 6.113.016,79 | 8.358.74942 | 8.866.862,40 | 9.930.885,89 | 11.221.901,05 | 12.680.748,19 | 13.948.82301
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.374537,00 | 2.995.977,18 | 2.052.52985 | 2.477.00905 | 2.774.250,14 | 3.134.902,65 | 3.542.44000 | 3.896.684,00

RECEITA PATRIMONIAL 1.372.787,83 | 1.154.932,84 | 1.201.79751 | 120543245 | 1.350.08434 | 152550531 | 1.723.922,70 | 1.896.314,97

RECEITA DE SERVIGOS 1008353751 | 853421192 | 9.234.08451 | 11.156.80514 | 1249562176 | 14.120.052,59 | 15.955.659,42 | 17.551.225,36

TRANSFERENCIAS CORRENTES

154.892.792,10

190.521.582,66

210.362.700,73

218.568.902,82

244.797.171,16

276.620.803,41

312.581.507,85

343.839.658,64

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

148541639 | 126471871 | 1570.658,85 | 992.834,60 | 1.111.97475 | 1.25653147 | 1.419.88056 | 1.561.868,62
() RECEITAS DE CAPITAL 13.933317,24 | 10.035.753,11 | 12.660.624,74 | 13.866.479,55 | 15.530.457,10 | 23.549.41652 | 32.610.840,67 | 35.871.924,73
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000.000,00 | 6.000.000,00 | 6.000.00000 | 6.000.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 13933.317,24 | 10.035.753,11 | 12.660.624,74 | 13.866.479,55 | 15.530.457,10 | 17.549.416,52 | 19.830.840,67 | 21.813.924,73
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 395.249,48 3.033.340,31 0,00 1535.629,10 | 1.719.90459 | 1.94349219 | 2.196.14617 | 2.415.760,79
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 13538.067,76 | 7.002.412,80 | 12.660.624,74 | 12.330.85045 | 13.810.552,50 | 15.605.024,33 | 17.634.694,49 | 19.398.163,94
(Ill) RECEITAS CORRENTES - INTRA-
) 541.91415 | 3.502.25145 | 2.236.57537 | 15.006.736,22 | 16.807.544,57 | 18.992.525,36 | 21.461.553,66 | 23.607.709,02
ORCAMENTARIAS
(IV) DEDUGOES DA RECEITA CORRENTE -12.480.724,46 | -14.722.242,44 | -16.073.010,06 | -18.055.756,26 | -20.222.447,01 | -22.851.365,12 | -25.822.042,59 | -28.404.246,85
TOTAL GERAL (HII+/11V) 176.329.899,08 | 209.490.202,22 | 231.613.710,92 | 254.085.305,97 | 290.575.542,69 | 327.570.363,24 | 376.154.510,46 | 419.769.961,50
ANEXO IV
PPA —2014/2017
REGlONALlZACAO DO MUNICIPIO
ZONA URBANA
REGIONAL POLO BAIRROS DOMICILIOS HABITANTES
MUTIRAO 2.597 8.060
VILA BANDEIRANTES 1.462 4532
| MUTIRAO FLORES 2.392 7.415
VILA ANGELICA 832 2.579
PEDRO PATRICIO 1.120 3.472
TOTAL 05 8.503 26.058
ZONA URBANA
REGIONAL POLO BAIRROS DOMICILIOS HABITANTES
PARQUE ALVORADA 3.817 11.832
CAJUEIRO 224 694
SETE ESTRELAS 1.412 4.377
1} PARQUE ALVORADA GLORIA 52 163
PLANALTO BOA ESPERANCA 18 56
JOIA 622 1.928
CIDADE NOVA 4.031 12.496
TOTAL 07 10.216 31.546
ZONA URBANA
REGIONAL BAIRRO POLO DOMICILIOS HABITANTES
1 PARQUE PIAUI 7.066 21.904
ZONA URBANA
REGIONAL POLO BAIRROS DOMICILIOS HABITANTES
CENTRO 1.572 4.873
MANGUEIRA 798 2.473
SANTO ANTONIO 1.780 5.518
FORMOSA 1.264 3.918
v CENTRO PLANALTO FORMOSA 401 1.243
PARQUE ALIANCA 822 2.548
MATEUSINHO 414 1.283
SAO BENEDITO 3.506 10.868
SAO MARCO 1.551 4.808
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TOTAL

| 09

12.099 |

37.532 |

ZONA URBANA

REGIONAL

POLO

BAIRROS

DOMICILIOS

HABITANTES

PARQUE SAO FRANCISCO

PARQUE SAO FRANCISCO

1.499

4.646

MARIMAR

278

861

BOA ESPERANCA

2.881

8.931

MANGAL

847

2.625

BOA VISTA

1.663

6.155

PARQUE UNIAO

552

1711

SAO FRANCISCO lI

3.746

11.612

TOTAL

07

11.466

36.541

ZONA URBANA

REGIONAL

BAIRRO POLO

DOMICILIOS

HABITANTES

\Y|

BELA VISTA

1.557

4.826

ZONA RURAL

REGIONAL

POLO

LOCALIDADES

DOMICILIOS

HABITANTES

Vil

TAMANDUA

SAO JOSE DOS CASSETES, SAO
GONCALO, CAMPO GRANDE,
CARNAUBA DE PEDRA, SANTA MARIA,
PINTO, MATA PASTO, SANTA ROSA,
SANTA TERESEINHA, ARRAIAL, SAO
FRANCISCO.

998

2704

ZONA RURAL

REGIONAL

POLO

LOCALIDADES

DOMICILIOS

HABITANTES

4

CASTELO

SAO BENEDITO, VERTENTE, CAO
ACU, BARRA DO GARRAPA, FAZENDA
NOVA, JACARE, BOI MANSO,
CRUZEIRO,

FAZENDINHA, BURITI,

HUMAITA, GAMELEIA, COEHEB |,
COEHEB II, POTE, JULIANA,

HUMAITA 1, CASTANHAO ,MONTEI-RO,

MUNDO NOVO DOS PRETOS.

802

2.832

ZONA RURAL

REGIONAL

POLO

LOCALIDADES

DOMICILIOS

HABITANTES

VIX

BURITI CORTADO

BAMBU, CABECEIRA DA BACABA,
RONCADOR, SAO JOSE DOS
PERDIDOS, OITENTA E NOVE, NOVO
HORIZONTE, AGUA LIMPA, BONITINHO.

704

1.868

(Fonte: SEMPLA, 2013)
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