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DECRETO

DECRETO N° 001/2014-GP DE 06 DE JANEIRO DE 2014.

Dispde sobre atualizagdo Monetéria pelo
indice IPCA-E, aplicados aos débitos
com a Fazenda Publica Municipal para o
exercicio de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribui¢Bes legais e tendo em vista o disposto no art.70, inciso VI da Lei
Organica do Municipio (LOM) e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 385 da Lei Complementar Municipal n°
025/2013, que Dispde sobre o sistema tributario municipal, as normas gerais
de direito tributario aplicaveis ao Municipio e institui 0 novo Cédigo Tributario
do Municipio de Timon;

CONSIDERANDO o indice IPCA-E, apurado pelo IBGE, nos Ultimos 12 meses
do ano de 2013, que acumulou o percentual de 5,85% (cinco virgula oitenta e
cinco por cento);

DECRETA:

Art. 1°. Fica atualizado monetariamente em 5,85% (cinco virgula oitenta e
cinco por cento) o percentual aplicado aos débitos com a Fazenda Publica do
Municipio de Timon-MA, relativo ao exercicio de 2014.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicacdo,
produzindo seus efeitos a contar de 02 de janeiro de 2014.

Art. 3°. Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, 06 de Janeiro de 2013.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°®
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Francisco Fabio M. de Castro
Secretario-Chefe da Casa Civil
Portaria n® 01234/2013-GP

DECRETO N° 002/2014-GP DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Institui Comissdo que ird elaborar o
programa de trabalho para o langamento
0 IPTU de 2014.

Ano | Edigéao N° 0200

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuicBes legais e tendo em vista o disposto no art.70, VI, da Lei
Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituida na Secretaria Municipal de Finangas, comissdo para
elaborar o Programa de trabalho para o langamento do IPTU de 2014,
compostos pelos servidores: Kely Cristina Marques Lopes — Diretora de
Tributacéo e Fiscalizagéo, Poliana Pereira Bandeira - Diretora Administrativa,
Mauritanha Cristina Morais- Chefe do Setor Imobiliario, Dalfrede Welkenner
Soares Lima- Auxiliar administrativo e Francisco das Chagas Evangelista -
Assessor Especial do Prefeito, sob a Presidéncia do Primeiro.

Art. 2°. A Comisséo terd o prazo até 31 de janeiro de 2014 para conclusdo
dos trabalhos.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, 06 de Janeiro de 2013.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Francisco Fabio M. de Castro
Secretario-Chefe da Casa Civil
Portaria n® 01234/2013-GP

DECRETO N° 004/2014-GP DE 06 DE JANEIRO DE 2014.

Cria o Programa Nascer e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicbes legais previstas no Art. 70, inciso VI, da Lei Organica do
Municipio (LOM) e,

CONSIDERANDO a necessidade de garantir os direitos reprodutivos das
mulheres e o direito a infancia desde o primeiro ano de vida;

CONSIDERANDO a necessidade de melhoria dos indicadores materno-
infantis no Municipio de Timon no Estado de Maranhao;

CONSIDERANDO que as agdes voltadas para a garantia desses direitos e
para a reducdo da morbi-mortalidade materna e infantil devem ser articuladas
e integradas em todos os 6rgdos do Governo Municipal que formulam e
executam as politicas publicas relativas a mulher e a crianga;

CONSIDERANDO a necessidade de promover essas agfes articuladas,
constituindo uma rede de solidariedade entre a Secretaria Municipal de Saude,
demais secretarias e coordenagdes municipais;

CONSIDERANDO que a Politica Nacional de Atencdo Basica tem na
Estratégia Salde da Familia a principal ferramenta de coordenagdo do
cuidado;

CONSIDERANDO, por fim, que a Politica Nacional de Saude da Mulher tem
como foco a estratégia nacional da implantacdo da Rede Cegonha, cujo
objetivo é reduzir os indices de mortalidade materno-infantil, implementando
um modelo assistencial de atencdo a saude da mulher e da crianga, a ser
contemplada nesse Programa.

DECRETA:
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Art. 1°. Fica criado, no ambito do Municipio de Timon, o Programa Nascer,
com os seguintes objetivos:

I. formular politicas intersetoriais com o objetivo de melhorar a qualidade de
vida dos cidadaos Timonenses e, consequentemente, melhorar os indicadores
sociais do municipio;

Il. articular, formular, executar e monitorar agdes que promovam a redugao
da morbi-mortalidade materna e infantil no Municipio de Timon;

Ill. garantir atengao integral e humanizada a mulher durante o ciclo gravidico-
puerperal;

IV. garantir atengéo integral e humanizada a crianca de 0 (zero) a 2 (dois)
anos;

V. fortalecer o Comité de Prevencédo de Mortalidade Materno Infantil e Fetal
do Municipio de Timon;

VI. propiciar espagos de informacédo e qualificacdo profissional das familias
beneficiarias;

VII. promover acdes articuladas com todas as politicas setoriais da area da
saude que possam contribuir para a melhoria dos indicadores de saude
publica e para a consequente reducdo da mortalidade materna e infantil;

VIII.  promover agdes articuladas, constituindo uma rede de solidariedade entre
a Secretaria Municipal de Saude, demais secretarias e coordenagdes
municipais.

Art. 2°. O Programa Nascer terd um Conselho Consultivo cujo objetivo sera
definir as suas diretrizes gerais, assegurar a obtengdo dos recursos
necessarios para a implementacdo de suas acdes, bem como avaliar os
resultados previstos em cada etapa.

Paragrafo Unico. O Conselho Consultivo serd integrado pelos seguintes
membros:

| — Prefeito Municipal de Timon, que o presidira;

Il — Secretario Municipal de Finangas;

IIl — Secretario Municipal de Saude;

IV — Secretario Municipal de Educacéo;

V — Secretario Municipal de Desenvolvimento Social;

VI — Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural;

VIl — Secretario Municipal de Planejamento, Orgcamento e Gestéo;
VIII — Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas;
IX — Secretario Municipal de Governo;

X — Coordenadora Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher;

Xl — Coordenador Municipal de Juventude.

Art. 3°. O Programa Nascer terd um Comité Executivo cujo objetivo sera
executar e acompanhar as agdes definidas para suas respectivas Secretarias.

§1°. O Comité Executivo serd composto por técnicos da (0):
| — Secretaria Municipal de Saude;

Il — Gabinete do Prefeito;

IIl — Secretaria Municipal de Educacéo;

IV — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

V — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural;

VI — Agéncia de Tecnologia, Ciéncia e Inovagao de Timon;
VIl — Coordenadora Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher;
VIl — Coordenagdo Geral de Comunicagdo Social;

IX — Coordenadoria Municipal de Juventude;

X — Conselho Municipal de Saude.

§2°. O representante da Secretaria Municipal de Salde ser4 o Coordenador
do Comité Executivo.

Art. 4°. O Programa Nascer serd gerenciado pela Secretaria Municipal de
Saude de Timon, que designard o Coordenador do Comité Executivo que tera
a atribuicdo de coordenar as agGes do programa.

Paragrafo Unico. Compete ao Coordenador do Comité Executivo elaborar
plano de trabalho onde conste a estruturacdo do conjunto de atividades
relativas a implementacdo do Programa Nascer.

Art. 5°. Os recursos necessarios, com as respectivas fontes e o cronograma
de implantagdo das atividades ficardo por conta do planejamento e do
orgamento das secretarias municipais.

Art. 6°. Fica vedada a percepgao de qualquer remuneracao em decorréncia da
participagéo nos Comités e no Conselho do Programa Nascer no municipio de
Timon - Ma.

Art. 7°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, em 06 de Janeiro de 2014.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletrdnico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Francisco Fabio M. de Castro
Secretario-Chefe da Casa Civil
Portaria n° 01234/2013-GP
PORTARIA
PORTARIA N° 002/2014-GP DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Nomeagéo de Cargo Comissionado

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuicbes que lhes sédo conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93,
inciso ll, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM), e

CONSIDERANDO a necessidade de adequar a nova estrutura administrativa
dos 6rgéos e entidades que integram a Administracdo Publica Municipal, nos
termos da Lei Municipal n°® 1892, de 17 de dezembro de 2013, que promoveu
a organizacdo administrativa do Poder Executivo;

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR FRANCISCO FABIO MOREIRA DE CASTRO, servidor
efetivo, para exercer o cargo em comissdo de SECRETARIO MUNICIPAL DE
GOVERNO, simbolo S-1, deste Municipio.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. Revoga-se a Portaria n°® 1234/2013 e demais disposi¢cbes em
contrario.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, em 06 de janeiro de 2014.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Alberto Carlos da Silva
Assessor Especial da Casa Civil
Portaria n° 072/2013-GP

PORTARIA N° 026/2014-GP DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Exoneracgédo de Cargo Comissionado
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhdo, no uso das
atribui¢cBes que Ihes sé@o conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, paragrafo
Gnico do art. 77, da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c o art. 59, inciso | da
Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004,

RESOLVE:
Art. 1. EXONERAR JORGE RIOS DOS SANTOS, do cargo em comissdo de
SECRETARIO MUNICIPAL, simbolo NSCC-01, da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Recursos Naturais.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, em 06 de janeiro de 2013.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal
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Publique-se através do Diéario Oficial Eletrdnico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario-Chefe da Casa Civil
Portaria n° 01234/2013-GP

PORTARIA N° 027/2014-GP DE 06 DE JANEIRO DE 2014.

Exoneragado de Cargo Comissionado

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhdo, no uso das
atribuicBes que Ihes sdo conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, paragrafo
Unico do art. 77, da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c o art. 59, inciso | da
Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004,

RESOLVE:

Art. 1. EXONERAR JAILSON DE OLIVEIRA SOUSA, do cargo em comiss@o
de ASSESSOR ESPECIAL DO PREFEITO, simbolo NACC-02, da Secretaria
Municipal do Gabinete do Prefeito.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON,
MARANHAO, em 06 de janeiro de 2013.

ESTADO DO

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 e art. 1°, inciso Xlll, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario-Chefe da Casa Civil
Portaria n° 01234/2013-GP

PORTARIA N° 028/2014-GP DE 06 DE JANEIRO DE 2014.
Nomeacéo de Cargo Comissionado
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuicbes que lhes sdo conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93,
inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM), e
CONSIDERANDO a necessidade de adequar a nova estrutura administrativa
dos 6rgédos e entidades que integram a Administragdo Publica Municipal, nos
termos da Lei Municipal n°® 1892, de 17 de dezembro de 2013, que promoveu
a organizag&o administrativa do Poder Executivo;

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR JAILSON DE OLIVEIRA SOUSA, para exercer o cargo em
comissdo de SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, simbolo S-1,
deste Municipio.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON,
MARANHAO, em 06 de janeiro de 2014.

ESTADO DO

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°®
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario Municipal de Governo
Portaria n° 002/2014-GP

PORTARIA n°. 0382/2013-SEMAD
Timon-MA,23 de dezembro de 2013.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribui¢Bes legais, tendo em vista o disposto no Artigo 131, Inciso VIII da Lei
Municipal n. 1299 de 28 de Dezembro de 2004,

RESOLVE:

CONCEDER, de acordo com os Artigos 157 e 158 da Lei Municipal n° 1299,
de 28 de dezembro de 2004, 03 (trés) meses de licenca-prémio, ao(a)
servidor(a) efetivo(@) REGINA DA SILVA OSORIO, matricula n°.11632-9,
ocupante do cargo de Guarda Municipal, com lotagdo no Comando da Guarda
Municipal, respondente ao periodo aquisitivo de 2008/2013, (1°qiinqlénio), a
partir do dia 06.01.2014 a 05.04.2014, conforme deliberagdo constante no
processo administrativo n°.14517/2013-SEMAD.

publique-se, cientifique-se, registre-se e, cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS DE TIMON, Estado do Maranhdo em 23 de
dezembro de 2013.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Portaria n°. 01219/2013-GP

Publique-se através do Diario Oficial Eletrénico, do Municipio, de acordo com
Art.90 da lei Orgéanica do Municipio (LOM), c/c Art. 5° da lei Municipal
n°1821/2012 e Art. 1°, inciso XllI, da lei Municipal n° 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n°. 01234/2013-GP

PORTARIA n°. 0383/2013-SEMAD
Timon-MA,23 de dezembro de 2013.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribui¢Bes legais, tendo em vista o disposto no Artigo 131, Inciso VIII da Lei
Municipal n. 1299 de 28 de Dezembro de 2004,

RESOLVE:

CONCEDER, de acordo com os Artigos 157 e 158 da Lei Municipal n° 1299,
de 28 de dezembro de 2004, 15 (quinze) meses de licenca-prémio, ao(a)
servidor(a) efetivo(a) MARIA DO SOCORRO DE ARAUJO MOTA, matricula
n°.00075-4, ocupante do cargo de Zelador(a), com lotagdo na Secretaria
Municipal de Educacéo e exercicio na U. E. Nazaré Rodrigues, respondente
ao periodo aquisitvo de 1984/1989,1989/1994,1994/1999,1999/2004 e
2004/2009,, (1°2°3°4°5°qlinquénio), a partir do dia 02.01.2014 & 27.03.2015,
conforme deliberagcdo constante no processo administrativo n°.085/2013-
SEMED.

publique-se, cientifique-se, registre-se e, cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E
RECURSOS HUMANOS DE TIMON, Estado do Maranhdo em 23 de
dezembro de 2013.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos
Portaria n°. 01219/2013-GP
Publique-se através do Diéario Oficial Eletrénico, do Municipio, de acordo com
Art.90 da lei Organica do Municipio (LOM), c/c Art. 5° da lei Municipal
n°1821/2012 e Art. 1°, inciso XllI, da lei Municipal n° 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n°. 01234/2013-GP

PORTARIA N°. 0001/2014-SEMAD.
TIMON-MA,06 DE JANEIRO DE 2014.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
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atribuicdes e nos termos do artigo 122 e seus paragrafos da Lei n°. 1299 de
28 de Dezembro de 2004.

RESOLVE:
CONCEDER férias ao(a) servidor(a) Efetivo(a) FRANCISCO THIAGO
FURTADO SANTOS, matricula n® 12833-5, Aux. Administrativo, com lotagao
na Secretaria Municipal de Administracdo, com inicio em 02.01.2014 e
término em 31.01.2014, referente ao periodo aquisitvo de 2012/2013,
conforme consta no pedido de férias do exercicio de 2014.

O efeito administrativo desta portaria retroage a 02 de janeiro de 2014.
Publique-se, Registre-se, Cientifique-se, e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS DE TIMON, Estado do Maranh@o em 06 de janeiro
de 2014.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos
Portaria n°. 01219/2013-GP

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico, do Municipio, de acordo com
Art.90 da lei Organica do Municipio (LOM), c/c Art. 5° da lei Municipal
n°1821/2012 e Art. 1°, inciso XllI, da lei Municipal n° 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n°. 01234/2013-GP

PORTARIA N°. 0002/2014-SEMAD.
TIMON-MA,06 DE JANEIRO DE 2014.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicdes e nos termos do artigo 122 e seus paragrafos da Lei n°. 1299 de
28 de Dezembro de 2004.
RESOLVE:

CONCEDER férias ao(a) servidor(a) comissionado(a) PHILIP ANGELO DA
CUNHA ANDRADE, matricula n® 20052-4, Diretor de Departamento, com
lotagdo na Coordenadoria Municipal da Juventude, com inicio em 02.01.2014
e término em 31.01.2014, referente ao periodo aquisitivo de 2013/2014,
conforme consta no pedido de férias do exercicio de 2014.

O efeito administrativo desta portaria retroage a 02 de janeiro de 2014.
Publique-se, Registre-se, Cientifique-se, e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS DE TIMON, Estado do Maranhdo em 06 de janeiro
de 2014.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos
Portaria n°. 01219/2013-GP

Publique-se através do Diério Oficial Eletrénico, do Municipio, de acordo com
Art.90 da lei Organica do Municipio (LOM), c/c Art. 5° da lei Municipal
n°1821/2012 e Art. 1°, inciso XIllI, da lei Municipal n° 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n°. 01234/2013-GP

PORTARIA N°. 0003/2014-SEMAD.
TIMON-MA,06 DE JANEIRO DE 2014.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO E RECURSOS
HUMANOS DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicBes e nos termos do artigo 122 e seus paragrafos da Lei n°. 1299 de
28 de Dezembro de 2004.

RESOLVE:
CONCEDER férias ao(a) servidor(a) efetivo(a) ANTONIA MARIA BARBOSA
SOUSA, matricula n° 13863-2, Aux. de Serv. Gerais, com lotacdo na
Coordenadoria Municipal da Juventude, com inicio em 02.01.2014 e término

em 31.01.2014, referente ao periodo aquisitivo de 2012/2013, conforme
consta no pedido de férias do exercicio de 2014.

O efeito administrativo desta portaria retroage a 02 de janeiro de 2014.
Publique-se, Registre-se, Cientifique-se, e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS DE TIMON, Estado do Maranh&@o em 06 de janeiro
de 2014.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos
Portaria n°. 01219/2013-GP

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico, do Municipio, de acordo com
Art.90 da lei Organica do Municipio (LOM), c/c Art. 5° da lei Municipal
n°1821/2012 e Art. 1°, inciso XllI, da lei Municipal n° 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n°. 01234/2013-GP

PORTARIA N°. 0004/2014-SEMAD.
TIMON-MA,06 DE JANEIRO DE 2014.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicBes e nos termos do artigo 122 e seus paragrafos da Lei n°. 1299 de
28 de Dezembro de 2004.

RESOLVE:

CONCEDER férias ao(a) servidor(a) comissionado(a) EDIMAR DE SOUSA,
matricula n° 204538-1, Assessor do Gab dA SECRETARIA, com lotagdo na
Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Recursos Naturais, com inicio em
02.01.2014 e término em 31.01.2014, referente ao periodo aquisitivo de
2013/2014, conforme consta no pedido de férias do exercicio de 2014.

O efeito administrativo desta portaria retroage a 02 de janeiro de 2014.
Publique-se, Registre-se, Cientifique-se, e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS DE TIMON, Estado do Maranh@o em 06 de janeiro
de 2014.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Portaria n°. 01219/2013-GP

Publique-se através do Diario Oficial Eletrénico, do Municipio, de acordo com
Art.90 da lei Orgéanica do Municipio (LOM), c/c Art. 5° da lei Municipal
n°1821/2012 e Art. 1°, inciso XlII, da lei Municipal n° 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n°. 01234/2013-GP

PORTARIA N°. 0005/2014-SEMAD.
TIMON-MA,06 DE JANEIRO DE 2014.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicBes e nos termos do artigo 122 e seus paragrafos da Lei n°. 1299 de
28 de Dezembro de 2004.

RESOLVE:
CONCEDER férias ao(a) servidor(a) comissionado(a) FRANCISCA MARIA
PEREIRA DE ARAUJO, matricula n° 200265-1, Assessora dA SECRETARIA,
com lotagdo na Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Recursos Naturais,
com inicio em 02.01.2014 e término em 31.01.2014, referente ao periodo
aquisitivo de 2013/2014, conforme consta no pedido de férias do exercicio de
2014.

O efeito administrativo desta portaria retroage a 02 de janeiro de 2014.
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Publique-se, Registre-se, Cientifique-se, e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS DE TIMON, Estado do Maranh@o em 06 de janeiro
de 2014.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Portaria n°. 01219/2013-GP

Publique-se através do Diéario Oficial Eletrénico, do Municipio, de acordo com
Art.90 da lei Organica do Municipio (LOM), c/c Art. 5° da lei Municipal
n°1821/2012 e Art. 1°, inciso XllI, da lei Municipal n° 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n°. 01234/2013-GP

PORTARIA N°. 0006/2014-SEMAD.

TIMON-MA,06 DE JANEIRO DE 2014.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicBes e nos termos do artigo 122 e seus paragrafos da Lei n°. 1299 de
28 de Dezembro de 2004.

RESOLVE:
CONCEDER férias ao(a) servidor(a) comissionado(a) GLEDSON DE
OLIVEIRA AGUIAR, matricula n°® 920068-1, Diretor de Departamento, com
lotagdo na Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Recursos Naturais, com
inicio em 02.01.2014 e término em 31.01.2014, referente ao periodo aquisitivo
de 2013/2014, conforme consta no pedido de férias do exercicio de 2014.

O efeito administrativo desta portaria retroage a 02 de janeiro de 2014.
Publique-se, Registre-se, Cientifique-se, e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS DE TIMON, Estado do Maranhdo em 06 de janeiro
de 2014.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Portaria n°. 01219/2013-GP

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico, do Municipio, de acordo com
Art.90 da lei Organica do Municipio (LOM), c/c Art. 5° da lei Municipal
n°1821/2012 e Art. 1°, inciso XllI, da lei Municipal n° 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n°. 01234/2013-GP

PORTARIA N°. 0007/2014-SEMAD.
TIMON-MA,06 DE JANEIRO DE 2014.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E RECURSOS
HUMANOS DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicBes e nos termos do artigo 122 e seus paragrafos da Lei n°. 1299 de
28 de Dezembro de 2004.

RESOLVE:
CONCEDER férias ao(a) servidor(a) efetivo(a) MARIA DE LOURDES NUNES
MORAES, matricula n® 01597-2, Aux. Administrativo, com lotacdo na
Secretaria Municipal de Habita¢do, com inicio em 02.01.2014 e término em
31.01.2014, referente ao periodo aquisitivo de 2012/2013, conforme consta no
pedido de férias do exercicio de 2014.

O efeito administrativo desta portaria retroage a 02 de janeiro de 2014.
Publique-se, Registre-se, Cientifique-se, e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS DE TIMON, Estado do Maranhdo em 06 de janeiro

de 2014.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Portaria n°. 01219/2013-GP

Publique-se através do Diéario Oficial Eletrénico, do Municipio, de acordo com
Art.90 da lei Orgéanica do Municipio (LOM), c/c Art. 5° da lei Municipal
n°1821/2012 e Art. 1°, inciso XllI, da lei Municipal n° 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n°. 01234/2013-GP

PORTARIA N°. 0008/2014-SEMAD.
TIMON-MA,06 DE JANEIRO DE 2014.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicBes e nos termos do artigo 122 e seus paragrafos da Lei n°. 1299 de
28 de Dezembro de 2004.

RESOLVE:
CONCEDER férias ao(a) servidor(a) comissionado(a) PATRICIA MARIA
FREIRE MACEDO, matricula n°® 20575-5, Coordenadora, com lotagdo na
Coordenadoria de Licitagdo, com inicio em 02.01.2014 e término em
31.01.2014, referente ao periodo aquisitivo de 2013/2014, conforme consta no
pedido de férias do exercicio de 2014.

O efeito administrativo desta portaria retroage a 02 de janeiro de 2014.
Publique-se, Registre-se, Cientifiqgue-se, e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(}AO E
RECURSOS HUMANOS DE TIMON, Estado do Maranh&@o em 06 de janeiro
de 2014.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretéria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Portaria n°. 01219/2013-GP

Publique-se através do Diario Oficial Eletrénico, do Municipio, de acordo com
Art.90 da lei Organica do Municipio (LOM), c/c Art. 5° da lei Municipal
n°1821/2012 e Art. 1°, inciso XllI, da lei Municipal n° 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n°. 01234/2013-GP

PORTARIA N°. 0013/2014-SEMAD.

TIMON-MA,06 DE JANEIRO DE 2014.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicBes e nos termos do artigo 122 e seus paragrafos da Lei n°. 1299 de
28 de Dezembro de 2004.

RESOLVE:
CONCEDER férias ao(a) servidor(a) Comissionado(a) BRUNO LEONARDO
BEZERRA DE ARAUJO, matricula n°® 20517-8, Assessor Técnico, com
lotagdo no Departamento Municipal de lluminagdo Publica, com inicio em
06.01.2014 e término em 04.02.2014, referente ao periodo aquisitivo de
2013/2014, conforme consta no pedido de férias do exercicio de 2014.

Publique-se, Registre-se, Cientifique-se, e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS DE TIMON, Estado do Maranh@o em 06 de janeiro
de 2014.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos
Portaria n°. 01219/2013-GP
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Publique-se através do Diario Oficial Eletrénico, do Municipio, de acordo com
Art.90 da lei Organica do Municipio (LOM), c/c Art. 5° da lei Municipal
n°1821/2012 e Art. 1°, inciso Xlll, da lei Municipal n° 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n°. 01234/2013-GP

PORTARIA N°. 0014/2014-SEMAD.
TIMON-MA,06 DE JANEIRO DE 2014.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicBes e nos termos do artigo 122 e seus paragrafos da Lei n°. 1299 de
28 de Dezembro de 2004.

RESOLVE:
CONCEDER férias ao(a) servidor(a) Comissionado(a) MARCIONILIA
BEZERRA DA SILVA RODRIGUES, matricula n°® 82149-3, Coordenadora
Executiva, com lotagdo na Coordenadoria Geral de Controle das Licitages,
com inicio em 06.01.2014 e término em 04.02.2014, referente ao periodo
aquisitivo de 2013/2014, conforme consta no pedido de férias do exercicio de
2014.

Publique-se, Registre-se, Cientifique-se, e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS DE TIMON, Estado do Maranh@o em 06 de janeiro
de 2014.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Portaria n°. 01219/2013-GP
Publique-se através do Diario Oficial Eletronico, do Municipio, de acordo com
Art.90 da lei Organica do Municipio (LOM), c/c Art. 5° da lei Municipal
n°1821/2012 e Art. 1°, inciso XllI, da lei Municipal n° 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n°. 01234/2013-GP

PORTARIA N°. 0015/2014-SEMAD.
TIMON-MA,06 DE JANEIRO DE 2014.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicBes e nos termos do artigo 122 e seus paragrafos da Lei n°. 1299 de
28 de Dezembro de 2004.

RESOLVE:
CONCEDER férias ao(a) servidor(a) Comissionado(a) LAURIENY ALVES
CARVALHO LEAL, matricula n® 20019-2, Assessora dA SECRETARIA, com
lotagdo na Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Turismo, com inicio
em 06.01.2014 e término em 04.02.2014, referente ao periodo aquisitivo de
2013/2014, conforme consta no pedido de férias do exercicio de 2014.

Publique-se, Registre-se, Cientifique-se, e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS DE TIMON, Estado do Maranhdo em 06 de janeiro
de 2014.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos
Portaria n°. 01219/2013-GP

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico, do Municipio, de acordo com
Art.90 da lei Organica do Municipio (LOM), c/c Art. 5° da lei Municipal
n°1821/2012 e Art. 1°, inciso XllI, da lei Municipal n° 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n°. 01234/2013-GP

PORTARIA N°. 0016/2014-SEMAD.

TIMON-MA,06 DE JANEIRO DE 2014.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicBes e nos termos do artigo 122 e seus paragrafos da Lei n°. 1299 de
28 de Dezembro de 2004.

RESOLVE:
CONCEDER férias ao(a) servidor(a) Comissionado(a) LARISSA OLIVEIRA
SANTANA LIMA, matricula n® 20499-6, Assessora dA SECRETARIA, com
lotagdo na Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Turismo, com inicio
em 06.01.2014 e término em 04.02.2014, referente ao periodo aquisitivo de
2013/2014, conforme consta no pedido de férias do exercicio de 2014.

Publique-se, Registre-se, Cientifique-se, e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS DE TIMON, Estado do Maranh&@o em 06 de janeiro
de 2014.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretéria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Portaria n°. 01219/2013-GP

Publique-se através do Diario Oficial Eletrénico, do Municipio, de acordo com
Art.90 da lei Organica do Municipio (LOM), c/c Art. 5° da lei Municipal
n°1821/2012 e Art. 1°, inciso XllI, da lei Municipal n° 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n°. 01234/2013-GP

PORTARIA N°. 0017/2014-SEMAD.
TIMON-MA,06 DE JANEIRO DE 2014.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicBes e nos termos do artigo 122 e seus paragrafos da Lei n°. 1299 de
28 de Dezembro de 2004.

RESOLVE:
CONCEDER férias ao(a) servidor(a) Comissionado(a) MAURO GUSTAVO G.
SERRA, matricula n® 20673-3, Assessor Especial, com lotacédo na Secretaria
de Desenvolvimento Econdmico e Turismo, com inicio em 06.01.2014 e
término em 04.02.2014, referente ao periodo aquisitivo de 2013/2014,
conforme consta no pedido de férias do exercicio de 2014.

Publique-se, Registre-se, Cientifique-se, e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS DE TIMON, Estado do Maranh@o em 06 de janeiro
de 2014.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos
Portaria n°. 01219/2013-GP

Publique-se através do Diario Oficial Eletrénico, do Municipio, de acordo com
Art.90 da lei Organica do Municipio (LOM), c/c Art. 5° da lei Municipal
n°1821/2012 e Art. 1°, inciso XlII, da lei Municipal n° 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n°. 01234/2013-GP

PORTARIA N°. 0018/2014-SEMAD.

TIMON-MA,06 DE JANEIRO DE 2014.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicBes e nos termos do artigo 122 e seus paragrafos da Lei n°. 1299 de

28 de Dezembro de 2004.

RESOLVE:
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CONCEDER férias ao(a) servidor(a) Comissionado(a) FRANCISCO DAS
CHAGAS SANTOS BRITO, matricula n°® 20399-0, Gerente, com lotacdo na
Superintendéncia de Desenvolvimento Urbanos- SDU-NORTE , com inicio em
06.01.2014 e término em 04.02.2014, referente ao periodo aquisitivo de
2013/2014, conforme consta no pedido de férias do exercicio de 2014.

Publique-se, Registre-se, Cientifique-se, e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS DE TIMON, Estado do Maranh@o em 06 de janeiro
de 2014.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Portaria n°. 01219/2013-GP

Publique-se através do Diéario Oficial Eletrénico, do Municipio, de acordo com
Art.90 da lei Organica do Municipio (LOM), c/c Art. 5° da lei Municipal
n°1821/2012 e Art. 1°, inciso Xlll, da lei Municipal n° 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n°. 01234/2013-GP

PORTARIA N°. 0019/2014-SEMAD.
TIMON-MA,06 DE JANEIRO DE 2014.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicdes e nos termos do artigo 122 e seus paragrafos da Lei n°. 1299 de
28 de Dezembro de 2004.
RESOLVE:

CONCEDER férias ao(a) servidor(a) Comissionado(a) ALMIR FLOR DA
SILVA, matricula n°® 20318-3, Chefe de Divisdo, com lotacdo na Secretaria
Municipal de Servicos Urbanos , com inicio em 06.01.2014 e término em
04.02.2014, referente ao periodo aquisitivo de 2013/2014, conforme consta no
pedido de férias do exercicio de 2014.

Publique-se, Registre-se, Cientifique-se, e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS DE TIMON, Estado do Maranhdo em 06 de janeiro
de 2014.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Portaria n°. 01219/2013-GP

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico, do Municipio, de acordo com
Art.90 da lei Organica do Municipio (LOM), c/c Art. 5° da lei Municipal
n°1821/2012 e Art. 1°, inciso XllI, da lei Municipal n° 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n°. 01234/2013-GP

PORTARIA N°. 0020/2014-SEMAD.
TIMON-MA,06 DE JANEIRO DE 2014.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicdes e nos termos do artigo 122 e seus paragrafos da Lei n°. 1299 de
28 de Dezembro de 2004.

RESOLVE:
CONCEDER férias ao(a) servidor(a) Comissionado(a) MARCELO DE SOUSA
SA, matricula n° 20516-0, Assessor Especial, com lotacdo na
Superintendéncia de Desenvolvimento Urbanos-SDU-NORTE, com inicio em
06.01.2014 e término em 04.02.2014, referente ao periodo aquisitivo de
2013/2014, conforme consta no pedido de férias do exercicio de 2014.

Publique-se, Registre-se, Cientifique-se, e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS DE TIMON, Estado do Maranhdao em 06 de janeiro

de 2014.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Portaria n°. 01219/2013-GP

Publique-se através do Diéario Oficial Eletrénico, do Municipio, de acordo com
Art.90 da lei Orgéanica do Municipio (LOM), c/c Art. 5° da lei Municipal
n°1821/2012 e Art. 1°, inciso XllI, da lei Municipal n° 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n°. 01234/2013-GP

PORTARIA N°. 0021/2014-SEMAD.
TIMON-MA,06 DE JANEIRO DE 2014.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicBes e nos termos do artigo 122 e seus paragrafos da Lei n°. 1299 de
28 de Dezembro de 2004.

RESOLVE:
CONCEDER férias ao(a) servidor(a) Comissionado(a) ALEXANDRE LUZ DE
SOUSA, matricula n° 20515-1, Superintendente, com lotagdo na
Superintendéncia de Desenvolvimento Urbanos-SDU-NORTE, com inicio em
06.01.2014 e término em 04.02.2014, referente ao periodo aquisitivo de
2013/2014, conforme consta no pedido de férias do exercicio de 2014.

Publique-se, Registre-se, Cientifique-se, e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E
RECURSOS HUMANOS DE TIMON, Estado do Maranh@o em 06 de janeiro
de 2014.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretéria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Portaria n°. 01219/2013-GP

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico, do Municipio, de acordo com
Art.90 da lei Organica do Municipio (LOM), c/c Art. 5° da lei Municipal
n°1821/2012 e Art. 1°, inciso XllI, da lei Municipal n° 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n°. 01234/2013-GP

PORTARIA N°. 0022/2014-SEMAD.
TIMON-MA,06 DE JANEIRO DE 2014.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicBes e nos termos do artigo 122 e seus paragrafos da Lei n°. 1299 de
28 de Dezembro de 2004.

RESOLVE:
CONCEDER férias ao(a) servidor(a) efetivo@) NELSON RICARDO
PINHEIRO SILVA, matricula n°® 13092-5, Coveiro, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Servicos Urbanos, com inicio em 06.01.2014 e término em
04.02.2014, referente ao periodo aquisitivo de 2011/2012, conforme consta no
pedido de férias do exercicio de 2014.

Publique-se, Registre-se, Cientifique-se, e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E
RECURSOS HUMANOS DE TIMON, Estado do Maranh&@o em 06 de janeiro
de 2014.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos
Portaria n°. 01219/2013-GP

Publique-se através do Diéario Oficial Eletrénico, do Municipio, de acordo com
Art.90 da lei Organica do Municipio (LOM), c/c Art. 5° da lei Municipal
n°1821/2012 e Art. 1°, inciso XllI, da lei Municipal n° 1383/2006.
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Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n°. 01234/2013-GP

PORTARIA N°. 0023/2014-SEMAD.
TIMON-MA,06 DE JANEIRO DE 2014.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicBes e nos termos do artigo 122 e seus paragrafos da Lei n°. 1299 de
28 de Dezembro de 2004.

RESOLVE:
CONCEDER férias ao(a) servidor(a) efetivo(a) JOSE RAIMUNDO VIEIRA,
matricula n° 01632-4, Coveiro, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Servigos Urbanos, com inicio em 06.01.2014 e término em 04.02.2014,
referente ao periodo aquisitivo de 2011/2012, conforme consta no pedido de
férias do exercicio de 2014.
Publique-se, Registre-se, Cientifique-se, e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS DE TIMON, Estado do Maranhdo em 06 de janeiro
de 2014.

Maria José Bandeira Moura da Rocha
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Portaria n°. 01219/2013-GP
Publique-se através do Diario Oficial Eletronico, do Municipio, de acordo com
Art.90 da lei Organica do Municipio (LOM), c/c Art. 5° da lei Municipal
n°1821/2012 e Art. 1°, inciso Xlll, da lei Municipal n° 1383/2006.

Francisco Fabio Moreira de Castro
Secretario Chefe da Casa Civil
Portaria n°. 01234/2013-GP
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 104/2013. CONVITE n° 002/2013.
ESPECIE: 1° Termo Aditivo consolidado de alteragéo de contrato n° 011/2013,
para a prestagdo de servicos de assisténcia técnica nos equipamentos
centrifugos, valvulas e tubulacdo do SAAE. OBJETO: Acréscimo de 25% do
valor inicial do contrato, conforme permissivo da Clausula Décima. VALOR
INICIAL: R$ 41.160,00. NOVO VALOR DO CONTRATO: R$ 51.450,00.
FONTE DE RECURSO: Receita Prépria. BASE LEGAL: Alinea “b”, inciso I,
Art. 65, da Lei n° 8.666/93. Permanecem inalteradas as demais clausulas do
contrato original. CONTRATANTE: Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de
Timon-MA. CONTRATADA: Tornearia Elétrica e Mecanica Ltda-EPP. CNPJ n°
00.712.860/0001-58. ASSINAM: Antonio Richard Fernandes Franca -
Presidente da Contratante e Gilvan Ferreira Branddo — So6cio Gerente da
Contratada. Timon (MA), 06/01/2014.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 262/2013. CONVITE n° 010/2013.
ESPECIE: 1° Termo Aditivo Consolidado de Alteragdo de Contrato de
Prestacdo de Servicos n°® 036/2013. VIGENCIA: 25/10/2013 a 31/12/2013.
OBJETO: Prorrogacdo da vigéncia do contrato por mais 02 (dois) meses.
NOVA VIGENCIA: 25/10/2013 a 28/02/2014. BASE LEGAL: Art. 57, inciso II,
da Lei n° 8.666/93 e alteragdes. CONTRATANTE: Servigo Autbnomo de Agua
e Esgoto de Timon-MA. CONTRATADA: E. Muniz da Silva-ME. CNPJ n°
06.167.742/0001-92. ASSINAM: Antonio Richard Fernandes Franca -
Presidente da Contratante e Elzenir Muniz da Silva — Titular da Contratada.
Timon (MA), 06/01/2014.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 262/2013. CONVITE n° 010/2013.
ESPECIE: 1° Termo Aditivo Consolidado de Alteragdo de Contrato de
Prestacdo de Servigos n° 037/2013. VIGENCIA: 25/10/2013 a 31/12/2013.
OBJETO: Prorrogagdo da vigéncia do contrato por mais 02 (dois) meses.
NOVA VIGENCIA: 25/10/2013 a 28/02/2014. BASE LEGAL: Art. 65, inciso II,
da Lei n° 8.666/93 e alteragdes. CONTRATANTE: Servigo Autbnomo de Agua
e Esgoto de Timon-MA. CONTRATADA: Tornearia Elétrica e Mecanica Ltda-
ME. CNPJ n° 00.712.860/0001-58. ASSINAM: Antonio Richard Fernandes
Franga — Presidente da Contratante e Gilvan Ferreira Branddo — Sécio
Gerente da Contratada. Timon (MA), 06/01/2014.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 146/2013. TOMADA DE PRECO n°
001/2013. ESPECIE: 1° Termo Aditivo Consolidado de Alteragdo de Contrato

de Fornecimento de Unidades de Bombeamento Submersiveis n°® 020/2013.
OBJETO: Acréscimo de 25% do valor inicial do contrato, conforme previsto na
Clausula Nona do contrato original e prorrogacao da vigéncia do contrato por
mais 02 meses, na forma do Paragrafo Unico da Clausula Sexta do referido
contrato. VALOR INICIAL: R$ 153.611,92. NOVO VALOR DO CONTRATO:
R$ 192.014,90. VIGENCIA: 23/07/2013 a 31/12/2013. NOVA VIGENCIA:
23/07/2013 a 28/02/2014. FONTE DE RECURSO: Receita Propria. BASE
LEGAL: Art. 65, inciso |, alinea b, e Art. 57, § 1°, inciso IV, da Lei n® 8.666/93.
Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato original.
CONTRATANTE: Servico Autbnomo de Agua e Esgoto de Timon-MA.
CONTRATADA: Irritec Comércio e Servicos Ltda - ME. CNPJ n°
23.505.746/0001-42. ASSINAM: Antonio Richard Fernandes Franca
Presidente da Contratante e Antonio Clemente Fontenele — Sé6cio Gerente da
Contratada. Timon (MA), 06/01/2014.

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 194/2013. DISPENSA n° 076/2013.
ESPECIE: 1° Termo Aditivo Consolidado de Alteracdo de Contrato de
Prestacdo de Servicos de Manutencao no Relégio de Ponto n® 023/2013.
VIGENCIA: 09/08/2013 a 31/12/2013. OBJETO: Prorrogagédo da vigéncia do
contrato por mais 05 (cinco) meses. NOVA VIGENCIA: 09/08/2013 a
31/05/2014. BASE LEGAL: Art. 57, inciso Il, da Lei n° 8.666/93 e alteragdes.
CONTRATANTE: Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Timon-MA.
CONTRATADA: Orion Card Tecnologia Ltda. CNPJ n° 10.348.342/0001-50.
ASSINAM: Antonio Richard Fernandes Franca — Presidente da Contratante e
Jaqueline Araujo Pereira — Sécia Administradora da Contratada. Timon (MA),
06/01/2014.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 204/2013. INEXIGIBILIDADE n° 004/2013.
ESPECIE: 1° Termo Aditivo Consolidado de Alteragdo de Contrato de
Prestagdo de Servicos Especializados em Geologia n°® 021/2013. VIGENCIA:
02/08/2013 a 31/12/2013. OBJETO: Prorrogacéo da vigéncia do contrato por
mais 05 (cinco) meses. NOVA VIGENCIA: 02/08/2013 a 31/05/2014. BASE
LEGAL: Art. 57, inciso Il, da Lei n°® 8.666/93 e alteragdes. CONTRATANTE:
Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Timon-MA. CONTRATADO: Marco
Aurélio Carvalho de Freitas. CPF/MF n° 217.935.813-04. ASSINAM: Antonio
Richard Fernandes Franca — Presidente da Contratante e Marco Aurélio
Carvalho de Freitas — Ge6logo Contratado. CREA/PI n° 788-D. Timon (MA),
06/01/2014.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n° 080/2013, referente a Dispensa
de Licitacdo n° 01.086/2013, Objeto: Locagdo de um imével urbano localizado
na Rua 05, n° 1104, bairro Santo Anténio, em Timon-Ma, para prorrogar sua
vigéncia contratual. Fundamentagdo: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Sadde. CONTRATADA: Josimar
Nunes Ribeiro Pereira, CPF n° 096.272.353-34.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aitivo ao Contrato n° 096/2013, referente a Dispensa de
Licitagdo n° 01.096/2013, Objeto: locagdo de um imével urbano localizado na
Av. Francisco Carlos Jansen, n° 315, bairro Guarita, em Timon-Ma, para
prorrogar sua vigéncia contratual. Fundamentacéo: inciso Il do art. 57, da Lei
8.666/1993. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saide. CONTRATADA:
Imobiliaria Rocha, Rocha & Cia Ltda, CNPJ n° 10.335.370/0001-33.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n° 103/2013, referente a Dispensa
de Licitagdo n° 01.099/2013, Objeto: locacéo de um imével urbano localizado
na Av. Teresina, n° 210, bairro Parque Piaui em Timon-Ma para prorrogar sua
vigéncia contratual. Fundamentagdo: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Satde. CONTRATADA: Maria de
Fatima Parentes da Silva, CPF n°® 126.925.303-49.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n° 104/2013, referente a Dispensa
de Licitagdo n° 01.100/2013, Objeto: locacéo de um imével urbano localizado
na Rua S&do José, n° 462 bairro Sdo Benedito, em Timon-MA, para prorrogar
sua vigéncia contratual. Fundamentagdo: inciso Il do art. 57, da Lei
8.666/1993. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Satide. CONTRATADA:
Maria do Amparo de S& Soares, CPF n°® 198.984.483-49.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n® 105/2013, referente a Dispensa
de Licitagdo n° 01.101/2013, Objeto: locacdo de um imével urbano localizado
na Rua L, n° 493, bairro Sdo Marcos, em Timon-MA, para prorrogar sua
vigéncia contratual. Fundamentacéo: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993.
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CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude. CONTRATADA: Nilton
Cesar Batista da Silva, CPF n° 701.642.233-04.

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n° 106/2013, referente a Dispensa
de Licitagdo n° 01.102/2013, Objeto: locagéo de um imével urbano localizado
na Rua Marcos Batista (antiga Rua 90), S/N bairro Flores, em Timon-Ma, para
prorrogar sua vigéncia contratual. Fundamentacéo: inciso Il do art. 57, da Lei
8.666/1993. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saide. CONTRATADA:
Raimundo Nonato da Silva, CPF n° 138.915.453-04.

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n° 107/2013, referente a Dispensa
de Licitagdo n° 01.103/2013, Objeto: locagdo de um imével urbano localizado
na Rua Joaquim Pedreira, n° 708, bairro Parque Piaui, em Timon-Ma, para
prorrogar sua vigéncia contratual. Fundamentacéo: inciso Il do art. 57, da Lei
8.666/1993. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saide. CONTRATADA:
Rosilene Borges Gaspar de Melo, CPF n° 382.242.833-72.

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n° 108/2013, referente a Dispensa
de Licitagdo n° 01.104/2013, Objeto: locacéo de um imdével urbano localizado
na Rua Euldlio da Costa Sousa, n° 170, bairro Parque Piaui, em Timon-MA,
para prorrogar sua vigéncia contratual. Fundamentacdo: inciso Il do art. 57,
da Lei 8.666/1993. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude.
CONTRATADA: Méario Sérgio Veras Sousa, CPF n° 029.495.493-73.

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO
Primeiro de Aditivo ao Contrato n° 110/2013, referente a Dispensa de
Licitagdo n° 01.106/2013, Objeto: locagdo de um imével urbano localizado na
Rua 100, n°® 22, bairro Parque Piaui, em Timon-Ma, para prorrogar sua
vigéncia contratual. Fundamentacdo: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saide. CONTRATADA: Ana Maria
da Silva Passos, CPF n° 350.844.303-59.

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO
Primeiro de Aditivo ao Contrato n°® 111/2013, referente a Dispensa de
Licitagdo n° 01.107/2013, Objeto: locagdo de um imével urbano localizado na
Rua Eulalio da Costa Sousa, n° 141, bairro Parque Piaui, em Timon-Ma, para
prorrogar sua vigéncia contratual. Fundamentacéo: inciso Il do art. 57, da Lei
8.666/1993. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Salide. CONTRATADA:
Bergson Ferreira de Morais, CPF n°® 237.489.153-49.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n°® 112/2013, referente a Dispensa
de Licitagdo n° 01.108/2013, Objeto locacdo de um imével urbano localizado
na Rua 01, n° 631, bairro Vila Osmar, em Timon-Ma, para prorrogagdo do
prazo, para prorrogar sua vigéncia contratual. Fundamentacédo: inciso Il do
art. 57, da Lei 8.666/1993. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude.
CONTRATADA: Francisca Ligia dos Santos Andrade, CPF n° 490.022.873-72.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n° 113/2013, referente a Dispensa
de Licitagdo n° 01.109/2013, Objeto: locacédo de um imével urbano localizado
na Rua 12, n° 589, bairro Parque Alvorada, em Timon-Ma, para prorrogar sua
vigéncia contratual. Fundamentacéo: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude. CONTRATADA: Francivaldo
Gomes Costa, CPF n° 349.227.093-04.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n° 114/2013, referente a Dispensa
de Licitagdo n° 01.110/2013, Objeto: locacdo de um imdvel urbano localizado
na Rua Gongalves Dias, n° 613, bairro Santo Ant6énio, em Timon-Ma, para
prorrogar sua vigéncia contratual. Fundamentacéo: inciso Il do art. 57, da Lei
8.666/1993. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Salide. CONTRATADA:
Jodo Pereira de Oliveira, CPF n° 039.123.453-68.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n° 116/2013, referente a Dispensa
de Licitagdo n° 01.112/2013, Objeto: locacdo de um imdvel urbano localizado
na Rua Sao José, n° 1564, Bairro Sdo Benedito, em Timon-Ma, para prorrogar
sua vigéncia contratual. Fundamentacdo: inciso Il do art. 57, da Lei
8.666/1993. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Satide. CONTRATADA:
Maria Anicassia Brito, CPF n° 090.714.073-49.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n® 117/2013, referente a Dispensa
de Licitagdo n° 01.113/2013, Objeto: locacdo de um imdvel urbano localizado

na Rua 1004, n° 40, Bairro Formosa, em Timon-Ma, para prorrogar sua
vigéncia contratual. Fundamentacéo: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saide. CONTRATADA: Maria de
Sousa Assungédo, CPF n° 129.897.703-72.

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n° 118/2013, referente a Dispensa
de Licitagdo n° 01.114/2013, Objeto: locagéo de um imdvel urbano localizado
na Rua Gerdnimo Silva, n°® 819, bairro Parque Piaui, em Timon-Ma, para
prorrogar sua vigéncia contratual. Fundamentacéo: inciso Il do art. 57, da Lei
8.666/1993. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saide. CONTRATADA:
Raimundo Nonato Freire Dutra, CPF n°® 096.765.703-20.

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n° 119/2013, referente a Dispensa
de Licitagdo n° 01.115/2013, Objeto: locagédo de um imével urbano localizado
na Rua Higino Cunha, n° 487, bairro Centro, em Timon-Ma, para prorrogar sua
vigéncia contratual. Fundamentacéo: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saide. CONTRATADA: Clinica e
Laboratério Central de Timon Ltda, CNPJ n° 63.586.564/0001-78.

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO

Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n° 120/2013, referente a Dispensa
de Licitagdo n° 01.116/2013, Objeto: locagédo de um imével urbano localizado
na Av. Paulo Ramos, n® 95, com o terreno aos fundos medindo 15 metros de
frente por 35 metros de fundo, Centro, em Timon-Ma, para prorrogar sua
vigéncia contratual. Fundamentagéo: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saiude. CONTRATADA: Roberto
Benedito Lima Gomes, CPF n° 394.980.423-49.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n° 121/2013, referente a Dispensa
de Licitagdo n° 01.117/2013, Objeto: locag&o de um imével urbano localizado
na Rua Euldlio da Costa Sousa, n° 557, Bairro Parque Piaui, em Timon-Ma,
para prorrogar sua vigéncia contratual. Fundamentagdo: inciso Il do art. 57,
da Lei 8.666/1993. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saulde.
CONTRATADA: Celescina Maria Freiras de Araudjo, CPF n° 138.922.823-15.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n° 122/2013, referente a Dispensa
de Licitacdo n° 01.118/2013, Objeto: locagdo de um imével urbano localizado
na Rua 103, n° 469, Bairro Parque Piaui Il, em Timon-Ma, para prorrogar sua
vigéncia contratual. Fundamentacéo: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saide. CONTRATADA: Conceicédo
de Maria Aquino Vieira, CPF n° 007.602.903-42.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n° 123/2013, referente a Dispensa
de Licitagdo n° 01.119/2013, Objeto: locagdo de um imovel urbano localizado
na Rua Joaquim Pedreira, 625, bairro Parque Piaui, em Timon-Ma, para
prorrogar sua vigéncia contratual. Fundamentacao: inciso Il do art. 57, da Lei
8.666/1993. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saide. CONTRATADA:
Lindalva Aradjo do Nascimento, CPF n° 079.712.733-04.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n° 124/2013, referente a Dispensa
de Licitagdo n° 01.120/2013, Objeto: locagdo de um imével urbano localizado
na Av. Getulio, Vargas, n° 280, Centro, em Timon-Ma para prorrogar sua
vigéncia contratual. Fundamentacgéo: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Satdde. CONTRATADA: Maria da
Gloria de Castro Brito, CPF n° 726.750.396-91.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n° 125/2013, referente a Dispensa
de Licitagdo n° 01.121/2013, Objeto: locagdo de um imével urbano localizado
na Quadra 12, lote 07, n°® 205, bairro Formosa, em Timon-Ma, para prorrogar
sua vigéncia contratual. Fundamentacdo: inciso Il do art. 57, da Lei
8.666/1993. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saide. CONTRATADA:
Elizabete Pereira de Andrade,CPF n° 337.298.083-20.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n° 170/2013, referente a Dispensa
de Licitagdo n° 01.161/2013, Objeto: locag&do de um imével urbano localizado
na Rua 07, n° 1905, bairro Boa Vista, em Timon-Ma, para prorrogar sua
vigéncia contratual. Fundamentacéo: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude. CONTRATADA: Carlos
Augusto Cardoso, CPF n° 000.936.903-12.
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MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO

Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n® 112/2013, referente a Dispensa
de Licitagdo n° 01.125/2013, Objeto: Prestagdo de Servico de Manutengdo
Preventiva e Corretiva nos Aparelhos de Ar condicionados e Freezers, da
Secretaria Municipal de Saude e suas unidades, para prorrogar sua vigéncia
contratual. Fundamentagdo: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saide. CONTRATADA: Luiza da
Silva Sousa-ME, CNPJ n° 03.059.049/0001-08.

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO

Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n°® 119/2013, referente a Tomada de
Precos n° 001/2013, Objeto: Prestacéo de Servigo na realizacdo de consultas
e procedimentos cirtrgicos do aparelho da visdo em pacientes usuarios do
SUS do municipio de Timon-Ma, para prorrogar sua vigéncia contratual.
Fundamentagdo: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993. CONTRATANTE:
Secretaria Municipal de Satide. CONTRATADA: Servicos Médicos Associados
de Caxias Ltda, CNPJ n° 13.325.992/0001-79.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n°® 140/2013, referente ao Pregdo
Presencial n°® 019/2013, Objeto: Prestacdo de Servicos de Locacdo de
Equipamentos de Exames Clinicos Hospitalares, para prorrogar sua vigéncia
contratual. Fundamentacg&o: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Satde. CONTRATADA: Central de
Laudos e Servigos Ltda, CNPJ n° 11.897.718/0001-49.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n° 146/2013, referente a Carta
Convite n° 01.007/2013, Objeto: Prestacdo de Servicos de Manutengdo
Preventiva e Corretiva nos aparelhos odontolégicos, para prorrogar sua
vigéncia contratual. Fundamentacé&o: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude. CONTRATADA: F. de A.
Pilar Santana-ME, CNPJ n° 13.450.865/0001-00.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n°® 151/2013, referente a Carta
Convite n° 01.006/2013, Objeto: Prestacdo de Servigo de Serralheria para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Salde e suas unidades,
para prorrogar sua vigéncia contratual. Fundamentacéo: inciso Il do art. 57,
da Lei 8.666/1993. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saulde.
CONTRATADA: Osmar Silva Sousa & Cia Ltda, CNPJ n° 17.582.711/0001-14.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n® 154/2013, referente a Pregdo
Presencial n® 035/2013, Objeto: Prestagdo de Servicos de Manutengdo
Preventiva e Corretiva em Equipamentos Médicos e Hospitalares, para
prorrogar sua vigéncia contratual. Fundamentacéo: inciso Il do art. 57, da Lei
8.666/1993. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saliide. CONTRATADA:
F. de A. Fernandes Campos, CNPJ n° 11.642.451/0001-49.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n® 155/2013, referente a Pregdo
Presencial n® 035/2013, Objeto: Prestagdo de Servicos de Manutengdo
Preventiva e Corretiva em Equipamentos Médicos e Hospitalares, para
prorrogar sua vigéncia contratual. Fundamentag&o: inciso Il do art. 57, da Lei
8.666/1993. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saliide. CONTRATADA:
Henrique de Castro Moura Sobrinho - ME, CNPJ n° 02.296.896/0001-23.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n° 506/2013, referente a Pregdo
Presencial n°® 010/2013, Objeto: Prestacdo de Servico de Acesso a Internet,
por meio de link dedicado, para prorrogar sua vigéncia contratual.
Fundamentagdo: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993. CONTRATANTE:
Secretaria Municipal de Saude de Timon/MA. CONTRATADA: Tekynik
Solugdes Tecnolégicas Ltda - ME, CNPJ n® 17.514.219/0001-01.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n® 0606-F/2013, referente a Pregao
Presencial n°® 010/2013, Objeto: Prestacdo de Servico de Acesso a Internet,
por meio de link dedicado, para prorrogar sua vigéncia contratual.
Fundamentagdo: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993. CONTRATANTE:
Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Timon/MA. CONTRATADA:
Tekynik Solucdes Tecnoldgicas Ltda - ME, CNPJ n° 17.514.219/0001-01.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n°® 0606-A/2013, referente a Pregao
Presencial n°® 010/2013, Objeto: Prestacdo de Servico de Acesso a Internet,
por meio de link dedicado, para prorrogar sua vigéncia contratual.

Fundamentagdo: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993. CONTRATANTE:
Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento de Timon/MA.
CONTRATADA: Tekynik Solugées Tecnolégicas Ltda - ME, CNPJ n°
17.514.219/0001-01

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n°® 0020/2013, referente a Pregao
Presencial n°® 010/2013, Objeto: Prestacdo de Servico de Acesso a Internet,
por meio de link dedicado, para prorrogar sua vigéncia contratual.
Fundamentacgdo: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993. CONTRATANTE:
Secretaria Municipal de Educagdo de Timon/MA. CONTRATADA: Tekynik
Solugdes Tecnolégicas Ltda - ME, CNPJ n° 17.514.219/0001-01

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n°® 0606-E/2013, referente a Pregao
Presencial n°® 010/2013, Objeto: Prestacdo de Servico de Acesso a Internet,
por meio de link dedicado, para prorrogar sua vigéncia contratual.
Fundamentacgdo: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993. CONTRATANTE:
Secretaria Municipal de Infraestrutura de Timon/MA. CONTRATADA: Tekynik
Solugdes Tecnolégicas Ltda - ME, CNPJ n° 17.514.219/0001-01

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n° 0606-D/2013, referente a Pregao
Presencial n°® 010/2013, Objeto: Prestacdo de Servico de Acesso a Internet,
por meio de link dedicado, para prorrogar sua vigéncia contratual.
Fundamentacdo: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993. CONTRATANTE:
Secretaria Municipal de Habitagdo de Timon/MA. CONTRATADA: Tekynik
Solucdes Tecnolégicas Ltda - ME, CNPJ n° 17.514.219/0001-01

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n° 0606-C/2013, referente a Pregao
Presencial n°® 010/2013, Objeto: Prestacdo de Servico de Acesso a Internet,
por meio de link dedicado, para prorrogar sua vigéncia contratual.
Fundamentacdo: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993. CONTRATANTE:
Secretaria Municipal de Esportes de Timon/MA. CONTRATADA: Tekynik
Solucdes Tecnoldgicas Ltda - ME, CNPJ n° 17.514.219/0001-01

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO

Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n°® 0606-B/2013, referente a Pregdo
Presencial n°® 010/2013, Objeto: Prestacdo de Servico de Acesso a Internet,
por meio de link dedicado, para prorrogar sua vigéncia contratual.
Fundamentacdo: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993. CONTRATANTE:
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo de Timon/MA.
CONTRATADA: Tekynik Solugbes Tecnolégicas Ltda - ME, CNPJ n°
17.514.219/0001-01

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Primeiro Termo de Aditivo ao Contrato n°® 0606-B/2013, referente a Pregao
Presencial n® 010/2013, Objeto: Prestagdo de Servico de Acesso a Internet,
por meio de link dedicado, para prorrogar sua vigéncia contratual.
Fundamentagdo: inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/1993. CONTRATANTE:
Fundagdo Municipal de Cultura de Timon/MA. CONTRATADA: Tekynik
Solugdes Tecnol6gicas Ltda - ME, CNPJ n° 17.514.219/0001-01

EXTRATO DE CONTRATO

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Contrato n° 185/2013
Procedimento: Dispensa de Licitagdo n°® 001.0165/2013
Fundamento: art. 24, inc. I, alinea “a” da Lei n° 8.666/93
Objeto: Prestagdo de Servico de Instalagdo e Confeccdo de Bancadas,
Armarios e Prateleiras para a Auditéria da Secretaria Municipal de Saude.
Contratante: Fundo Municipal de Satde / Marcio de Souza Sa
Contratado: Empresa Luis Gonzaga de Melo — ME.
Valor global: R$ 46.885,50 (Quarenta e seis mil, oitocentos e oitenta e cinco
reais e cinquenta centavos)
Data de assinatura: 25 de Novembro de 2013
Signatéarios: Fundo Municipal de Saide de Timon — MA e a Empresa Luis
Gonzaga de Melo — ME.
A empresa GASLUB — GASOLINAS E LUBRIFICANTES LTDA, CNPJ:
07.490.618/0001-26, INSCRIQ/:\O ESTADUAL: 12.086.964-0, localizado a
Avenida Francisco Carlos Jansen n° 1291, Bairro: Parque Piaui, Timon -
Maranh&o, TORNA PUBLICO, que requerer junto a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Recursos Naturais — SEMMARN, 01 (um) Laudo de
Vistoria para emissao da Licencas Ambientais, para atividade principal (47.31-
8-00) - Comércio varejista de combustiveis para veiculos automotores); e
secundaria (47.32-6-00 - Comércio varejista de lubrificantes).

Praga Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA d& garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br

Pég. 10



