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ATOS DO PODER EXECUTIVO 

PORTARIA Nº 0533/2014-GP                            DE 06 DE JANEIRO DE 2014.  

 

  Exoneração de Cargo Comissionado 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 

atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, parágrafo 

único do art. 77, da Lei Orgânica do Município (LOM), c/c o art. 59, inciso I da 

Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004,  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1. EXONERAR DIANA MARIA RODRIGUES PEREIRA, do cargo em 

comissão de ASSISTENTE TÉCNICO ADMINISTRATIVO, símbolo NACC-05, 

da Coordenadoria Geral de Controle das Licitações Públicas do Município, 

devendo ser assim considerado a partir de 31.12.2013. 

PORTARIA Nº 0577/2014-GP                        DE 04 DE FEVEREIRO DE 2014. 

  

DISPÕE SOBRE DISPOSIÇÃO QUE INDICA.  

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, 

inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM), e 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. COLOCAR à disposição da Câmara Municipal de Timon, com ônus 

para o órgão de origem, o servidor EMMANUEL FERNANDO DE ASSUNÇÃO 

SARAIVA, assessor especial, símbolo DNS-2, do Gabinete do Prefeito, 

devendo ser assim considerado a partir de 03.02.2014 até 31.12.2014. 

 

Parágrafo único. A cessão poderá ser revogada a qualquer tempo caso o 

Município venha a precisar do servidor cedido ou se o interesse público o 

exigir.  

 

 Art. 2º. Os boletins de frequência deverão ser encaminhados mensalmente à 

Prefeitura, arquivando-se no Setor de Pessoal cópia dela para simples 

controle e comunicação de eventuais irregularidades cometidas. 

PORTARIA Nº 0578/2014-GP                        DE 04 DE FEVEREIRO DE 2014.  

 

DISPÕE SOBRE CESSÃO DE SERVIDOR 

EFETIVO PARA PROCURADORIA GERAL DE 

JUSTIÇA DO ESTADO DO MARANHÃO. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelo art. 70, inciso IX e art. 93, inciso 

II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM), c/c Lei Municipal nº 1299, 

de 28 de dezembro de 2004 (Estatuto do Servidor Público), e tendo em vista o 

que consta no Memorando nº 022/2014-GP, de 31.01.2014,  

 

RESOLVE: 

Art. 1º. CONCEDER a cessão da servidora efetiva, MARIA IVONE ARAÚJO 

MOTA RAMOS, auxiliar de serviços gerais, matricula nº 138420-5, 

pertencente ao quadro de servidores do Poder Executivo Municipal, para 

Procuradoria Geral de Justiça do Estado do Maranhão, com ônus para o órgão 

de origem, até 31 de dezembro de 2014. 

 

Parágrafo único. A cessão poderá ser revogada a qualquer tempo caso o 

Município venha a precisar do servidor cedido ou se o interesse público o 

exigir.  

 

Art. 2º. Os boletins de frequência deverão ser encaminhados mensalmente à 

Prefeitura, arquivando-se no Setor de Pessoal cópia dela para simples 

controle e comunicação de eventuais irregularidades cometidas. 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo 

seus efeitos a contar de 03.02.2014. 

PORTARIA Nº 0579/2014-GP                        DE 05 DE FEVEREIRO DE 2014.  

 

NOMEIA, EM SUBSTITUIÇÃO, MEMBRO 

DA COMISSÃO MUNICIPAL DE 

ENFRENTAMENTO À VIOLÊNCIA, 

ABUSO E EXPLORAÇÃO SEXUAL 

CONTRA CRIANÇAS E ADOLESCENTES. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelo art. 70, inciso VI e c/c o Decreto 

nº 060/2013, de 10 de maio de 2013, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR JOSELLY PORTELA DE CARVALHO SOUSA, como 

membro titular representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento 

Social, na Comissão Municipal de Enfrentamento à Violência, Abuso e 

Exploração Sexual Contra Crianças e Adolescentes, em substituição a George 

Henrique Monteiro Cavalcante. 

PORTARIA Nº 0581/2014-GP                        DE 07 DE FEVEREIRO DE 2014.  

 

DEMISSÃO POR ABANDONO DE CARGO 

QUE INDICA. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de 

suas atribuições legais previstas no art. 70, inciso VI da Lei Orgânica do 

Município (LOM), c/c Lei Municipal nº 1299/2004 (Estatuto dos Servidores 

Públicos Municipais), e CONSIDERANDO: 

 

I. o expediente nº 1016/2013-SEMAD, de 24.10.2013, que deflagrou a 

instauração de processo administrativo disciplinar; 

II. o processo administrativo disciplinar obedeceu a todas as formalidades 

legais, assegurando o contraditório e a ampla defesa, substanciado pela 

Comissão Administrativa Disciplinar, devidamente constituída, o qual apurou 

autoria de abandono de cargo, infringindo o art. 249 da Lei Municipal nº 

1299/2004, conforme relatório final; 

III. o parecer jurídico emitido pela Douta Procuradoria Geral do Município, 

manifestando pela aplicação da penalidade de demissão por abandono de 

cargo; 

IV. também, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Administração e 

Gestão de Pessoal, nos termos do Oficio nº 049/2014-SEMAG, de 05 de 

fevereiro de 2014, 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º. Aplicar a penalidade de DEMISSÃO, a contar de 05 de fevereiro de 

2014, ao servidor ANTONIO CARLOS DA SILVA MOREIRA, Matricula nº 

13925-6, ocupante do cargo de operador de microcomputador, pertencente ao 

quadro efetivo de servidores do Município de Timon, Estado do Maranhão. 

 

Art. 2º. Declarar vago o respectivo cargo. 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA Nº 0582/2014-GP                        DE 07 DE FEVEREIRO DE 2014.  

 

Exoneração de Cargo Comissionado 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 

atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, parágrafo 

único do art. 77, da Lei Orgânica do Município (LOM), c/c o art. 59, inciso I da 

Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004,  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1. EXONERAR a pedido, DURVAL TERCIO NUNES LEAL, do cargo em 

comissão de DIRETOR DE DEPARTAMENTO, símbolo DAS-2, da Secretaria 

Municipal de Saúde, devendo assim ser considerado a partir de 07.02.2014. 

PORTARIA Nº 0583/2014-GP                        DE 07 DE FEVEREIRO DE 2014.  

 

Exoneração de Cargo Comissionado 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 

atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, parágrafo 

único do art. 77, da Lei Orgânica do Município (LOM), c/c o art. 59, inciso I da 

Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004,  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1. EXONERAR LANA MARA COSTA SOUSA, do cargo em comissão de 

ASSESSORA TÉCNICA, símbolo DAS-3, da Secretaria Municipal de 

Educação, deste Município, devendo ser assim considerando a partir de 

07.02.2014. 

PORTARIA Nº 0584/2014-GP                        DE 07 DE FEVEREIRO DE 2014.  

 

Nomeação de Cargo Comissionado 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, 

inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR LARA MARIA FORMIGA MOURA BARBOSA, para exercer 

o cargo em comissão de ASSESSORA TÉCNICA, símbolo DAS-3, da 

Secretaria Municipal de Educação, deste Município, devendo ser assim 

considerado a partir de 07.02.2014. 

PORTARIA Nº 0585/2014-GP                        DE 07 DE FEVEREIRO DE 2014.  

 

Nomeação de Cargo Comissionado 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, 

inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR IGOR RAFAEL LIMA OLIVEIRA, para exerce o cargo em 

comissão de ASSESSOR DO SECRETÁRIO, símbolo DNS-3, da Secretaria 

Municipal de Administração e Gestão de Pessoal, deste Município. 

PORTARIA Nº 0586/2014-GP                        DE 07 DE FEVEREIRO DE 2014.  

 

Nomeação de Cargo Comissionado 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, 

inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR LEONARDO RIO LIMA SILVEIRA, para exerce o cargo em 

comissão de ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE, símbolo DNS-2, do 

Gabinete do Prefeito, deste Município. 

PORTARIA Nº 0587/2014-GP                        DE 07 DE FEVEREIRO DE 2014.  

 

 Exoneração de Cargo Comissionado 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 

atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, parágrafo 

único do art. 77, da Lei Orgânica do Município (LOM), c/c o art. 59, inciso I da 

Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004,  

RESOLVE: 

 

Art. 1. EXONERAR VERA LÚCIA DOS SANTOS, do cargo em comissão de 

ASSESSORA DA SECRETÁRIA, símbolo DNS-3, da Secretaria Municipal de 

Educação, devendo ser assim considerado a partir de 03.02.2014. 

PORTARIA Nº 0588/2014-GP                        DE 07 DE FEVEREIRO DE 2014.  

 

Exoneração de Cargo Comissionado 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 

atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, parágrafo 

único do art. 77, da Lei Orgânica do Município (LOM), c/c o art. 59, inciso I da 

Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004,  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1. EXONERAR LUCIANA FERREIRA LOPES LOIOLA, do cargo em 

comissão de ASSESSORA DA SECRETÁRIA, símbolo DNS-3, da Secretaria 

Municipal de Saúde, devendo ser assim considerado a partir de 03.02.2014. 

PORTARIA Nº 0589/2014-GP                        DE 07 DE FEVEREIRO DE 2014.  

 

Exoneração de Cargo Comissionado 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 

atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, parágrafo 

único do art. 77, da Lei Orgânica do Município (LOM), c/c o art. 59, inciso I da 

Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004,  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1. EXONERAR WALTERLENE BUENO DE SOUSA, do cargo em 

comissão de COODENADORA GERAL DE CONTABILIDADE, símbolo DNE-

4, da Secretaria Municipal de Finanças, devendo ser assim considerado a 

partir de 03.02.2014. 

PORTARIA Nº 0590/2014-GP                        DE 07 DE FEVEREIRO DE 2014.  

 

           Exoneração de Cargo Comissionado 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 

atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, parágrafo 

único do art. 77, da Lei Orgânica do Município (LOM), c/c o art. 59, inciso I da 

Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004,  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1. EXONERAR LUCAS CAMPELO, do cargo em comissão de 

COORDENADOR EXECUTIVO DE CONTABILIDADE, símbolo DNS-1, da 

Secretaria Municipal de Finanças, devendo ser assim considerado a partir de 

03.02.2014. 

PORTARIA Nº 0591/2014-GP                        DE 07 DE FEVEREIRO DE 2014.  

 

Nomeação de Cargo Comissionado 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, 

inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR WALTERLENE BUENO DE SOUSA, para exercer o cargo 

em comissão de COODENADORA GERAL DE CONTABILIDADE, símbolo 

DNE-2, da Secretaria Municipal de Finanças, devendo ser assim considerado 

a partir de 03.02.2014. 

PORTARIA Nº 0592/2014-GP                        DE 07 DE FEVEREIRO DE 2014.  

 

Nomeação de Cargo Comissionado 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, 

inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR LUCAS CAMPELO, para exercer o cargo em comissão de 

COODENADOR EXECUTIVO DE CONTABILIDADE, símbolo DNE-3, da 

Secretaria Municipal de Finanças, devendo ser assim considerado a partir 

03.02.2014. 
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PORTARIA Nº 0593/2014-GP                        DE 07 DE FEVEREIRO DE 2014.  

 

Nomeação de Cargo Comissionado 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, 

inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR VERA LÚCIA DOS SANTOS, para exercer o cargo em 

comissão de ASSESSOR(A) EXECUTIVO(A) DE CONTABILIDADE, símbolo 

DNS-2, da Secretaria Municipal de Educação, devendo ser assim considerado 

a partir 03.02.2014. 

PORTARIA Nº 0594/2014-GP                        DE 07 DE FEVEREIRO DE 2014.  

 

Nomeação de Cargo Comissionado 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, 

inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR LUCIAN FERREIRA LOPES DE LOIOLA, para exercer o 

cargo em comissão de ASSESSOR(A) EXECUTIVO(A) DE 

CONTABILIDADE, símbolo DNS-2, da Secretaria Municipal de Sáude, 

devendo ser assim considerado a partir 03.02.2014. 

PORTARIA Nº 0595/2014-GP                        DE 07 DE FEVEREIRO DE 2014.  

 

Nomeação de Cargo Comissionado 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, 

inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR MARCOLINA MARIA DE JESUS NETA, para exercer o 

cargo em comissão de ASSESSOR(A) EXECUTIVO(A) DE CONTABILIDAE, 

símbolo DNS-2, da Secretaria Municipal de Finanças, devendo ser assim 

considerado a partir 03.02.2014. 

PORTARIA Nº 0596/2014-GP                        DE 07 DE FEVEREIRO DE 2014.  

 

Nomeação de Cargo Comissionado 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, 

inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR ISADORA MACHADO TABATINGA, para exercer o cargo 

em comissão de ASSESSOR(A) DO PREFEITO, símbolo DNS-3, do Gabinete 

do Prefeito, deste Município. 

PORTARIA Nº 0597/2014-GP                        DE 07 DE FEVEREIRO DE 2014.  

 

Nomeação de Cargo Comissionado 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, 

inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR KLEVIA ROSENIA CARVALHO MARQUES, para exercer o 

cargo em comissão de ASSESSOR(A) DO(A) SECRETÁRIO(A), símbolo 

DNS-3, da Secretaria Municipal de Administração e Gestão de Pessoal, deste 

Município. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAL 

PORTARIA Nº. 0125/2014-SEMAG.    

                             TIMON-MA, 07 DE FEVEREIRO DE 2014. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE 

PESSOAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de suas atribuições 

e nos termos do artigo 122 e seus parágrafos da Lei nº. 1299 de 28 de 

Dezembro de 2004. 

R E S O L V E: 

 

CONCEDER férias ao(a) servidor(a) efetivo(a) JEFF JAMMES MENDES 

COSTA, matrícula nº 11651-5, Guarda Municipal, com lotação no Comando 

da Guarda Municipal, com início em 08.02.2014 e término em 09.03.2014, 

referente ao período aquisitivo de 2013/2014, conforme consta no pedido de 

férias do exercício de 2014. 

PORTARIA Nº. 0126/2014-SEMAG.    

                             TIMON-MA,10 DE FEVEREIRO DE 2014. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE 

PESSOAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de suas atribuições 

e nos termos do artigo 122 e seus parágrafos da Lei nº. 1299 de 28 de 

Dezembro de 2004. 

 

R E S O L V E: 

 

CONCEDER férias ao(a) servidor(a) comissionado(a) DELMARA DE 

MIRANDA BRAZ CUNHA, matrícula nº 20602-6, Assessor técnico, com 

lotação na Secretaria Municipal de Segurança Pública,Direitos Humanos e 

Cidadania, com início em 03.02.2014 e término em 04.03.2014, referente ao 

período aquisitivo de 2013/2014, conforme consta no pedido de férias do 

exercício de 2014. 

PORTARIA Nº. 0127/2014-SEMAG.    

                             TIMON-MA,10 DE FEVEREIRO DE 2014. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE 

PESSOAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de suas atribuições 

e nos termos do artigo 122 e seus parágrafos da Lei nº. 1299 de 28 de 

Dezembro de 2004. 

 

R E S O L V E: 

 

CONCEDER férias ao(a) servidor(a) comissionado(a) ALINE MARTINS 

DIOLINDO MENESES, matrícula nº 20585-2, Assessor do Gab. Do 

Secretário, com lotação na Secretaria Municipal de Segurança Pública,Direitos 

Humanos e Cidadania, com início em 06.01.2014 e término em 04.02.2014, 

referente ao período aquisitivo de 2013/2014, conforme consta no pedido de 

férias do exercício de 2014. 

PORTARIA Nº. 0128/2014-SEMAG.    

                             TIMON-MA,10 DE FEVEREIRO DE 2014. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE 

PESSOAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de suas atribuições 

e nos termos do artigo 122 e seus parágrafos da Lei nº. 1299 de 28 de 

Dezembro de 2004. 

 

R E S O L V E: 

 

CONCEDER férias ao(a) servidor(a) comissionado(a) FRANCISCO 

RODRIGUES DOS SANTOS NETO, matrícula nº 20066-4, Assessor técnico, 

com lotação na Secretaria Municipal de Segurança Pública,Direitos Humanos 

e Cidadania, com início em 06.01.2014 e término em 04.02.2014, referente ao 

período aquisitivo de 2013/2014, conforme consta no pedido de férias do 

exercício de 2014. 

PORTARIA Nº. 0129/2014-SEMAG.    

                             TIMON-MA,10 DE FEVEREIRO DE 2014. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE 

PESSOAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de suas atribuições 

e nos termos do artigo 122 e seus parágrafos da Lei nº. 1299 de 28 de 

Dezembro de 2004. 

 

R E S O L V E: 

 

CONCEDER férias ao(a) servidor(a) comissionado(a) MARIA DO CARMO 

TEIXEIRA VELOSO, matrícula nº 20604-2, Assessor técnico, com lotação na 

Secretaria Municipal de Segurança Pública,Direitos Humanos e Cidadania, 

com início em 03.02.2014 e término em 04.03.2014, referente ao período 

aquisitivo de 2013/2014, conforme consta no pedido de férias do exercício de 

2014. 

PORTARIA nº. 132/2014-SEMAG,  

      Timon-MA, 03 de fevereiro de 2014. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE 

PESSOAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de suas 
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atribuições legais, tendo em vista o disposto no Artigo 131, Inciso IX da Lei 

Municipal nº 1299 de 28 de dezembro de 2004, 
 

R E S O L V E: 
 

CONCEDER, de acordo com o Artigo 162 da Lei Municipal n°. 1299 de 28 de 

dezembro de 2004, licença para tratar de interesses particulares, ao(a) 

servidor(a) FRANCISCO FLORÊNCIO DE SOUSA JUNIOR, matrícula nº. 

160158, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo, lotado(a) no(a) 

Secretaria Municipal de Administração e Gestão de Pessoal, correspondente 

ao período de 02 (dois) anos, a contar do dia 03.02.2014, conforme 

solicitação e deliberação constante no processo administrativo nº. 029/2014-

SEMAG. 

EXTRATO DE RETIFICAÇÃO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

OBJETO: Retifica-se o Extrato de Termo de aditivo ao Contato nº 08.11/2013, 

referente ao Pregão Presencial nº 037/2013, publicado em 29 de janeiro de 

2014.  

Onde se lê: “OBJETO: Termo de aditivo ao Contato nº 08.11/2013, referente 

ao Pregão Presencial nº 037/2013, para prorrogação do prazo, passando a 

vigorar de 02/01/2014 a 30/08/2014.”, leia-se “PRIMEIRO TERMO DE 

ADITIVO AO CONTRATO. OBJETO: Termo de aditivo ao contrato nº 

08.11/2013, referente ao Pregão Presencial nº 037/2013, para prorrogação do 

prazo, passando a vigorar de 02/01/2014 a 30/08/2014.” e Onde se lê: “Data 

de Assinatura: 08/11/2013.”, Leia-se “Data de Assinatura: 20/12/2013.”.  

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Segurança Pública de Timon/MA.  

CONTRATADA: Locar Transporte Ltda Me. 

Data de Assinatura: 20/12/2013. 

EXTRATO DE CONTRATO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

CONTRATO n° 004/2014. 

OBJETO: Contratação de empresa para Aquisição de Material Elétrico, 

Hidráulico e de Construção para os itens constantes na Liberação nº 231-

C/2013. 

Fundamentação: Pregão Presencial nº 041/2013-SRP, Ata de Sistema de 

Registro de Preços nº. 024/2013. 

Contratante: Secretaria Municipal de Saúde-SEMS. 

Contratado: M. DO A. COSTA DA SILVA-ME. CNPJ sob o nº 

02.486.869/0001-13. 

Valor Total Estimado: R$ 81.554,25 (Oitenta e um mil e quinhentos e 

cinqüenta e quatro reais e vinte e cinco centavos). 

Data de Assinatura: 02 de Janeiro de 2014. 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

CONTRATO n° 005/2014. 

OBJETO: Contratação de empresa para Aquisição de Material de Expediente 

para os itens constantes na Liberação nº 196-C/2013. 

Fundamentação: Pregão Presencial nº 020/2013-SRP, Ata de Sistema de 

Registro de Preços nº. 019/2013. 

Contratante: Secretaria Municipal de Saúde-SEMS. 

Contratado: R B Portela Rego & Cia Ltda., CNPJ sob o nº 09.208.587/0001-

01. 

Valor Total Estimado: R$ 248.332,78(Duzentos e quarenta e oito mil e 

trezentos e trinta e dois reais e setenta e oito centavos). 

Data de Assinatura: 02 de Janeiro de 2014 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

CONTRATO n° 006/2014. 

OBJETO: Contratação de empresa para Aquisição de Material de Limpeza 

para os itens constantes na Liberação nº 196-A/2013. 

Fundamentação: Pregão Presencial nº 031/2013-SRP, Ata de Sistema de 

Registro de Preços nº. 020/2013. 

Contratante: Secretaria Municipal de Saúde-SEMS. 

Contratado: R B Portela Rego & Cia Ltda., CNPJ sob o nº 09.208.587/0001-

01. 

Valor Total Estimado: R$ 422.805,31 (Quatrocentos e vinte e dois mil e 

oitocentos e cinco reais e trinta e um centavos). 

Data de Assinatura: 02 de Janeiro de 2014 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

CONTRATO n° 007/2014. 

OBJETO: Contratação de empresa para Aquisição de Material de Permanente 

para os itens constantes na Liberação nº 196-B/2013. 

Fundamentação: Pregão Presencial nº 020/2013-SRP, Ata de Sistema de 

Registro de Preços nº. 019/2013. 

Contratante: Secretaria Municipal de Saúde-SEMS. 

Contratado: R B Portela Rego & Cia Ltda., CNPJ sob o nº 09.208.587/0001-

01. 

Valor Total Estimado: R$ 539.852,40(Quinhentos e trinta e nove mil e 

oitocentos e cinqüenta e dois reais e quarenta centavos). 

Data de Assinatura: 02 de Janeiro de 2014. 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

CONTRATO n° 009/2014. 

OBJETO: Contratação de empresa para Aquisição de Salgados, Lanches 

Diversos, Alimento Pronto Tipo Quentinha, Água Mineral e Outros para os 

itens constantes no lote-02 nos itens 5,6,7,8,16 e 18; lote 03 nos itens 

9,10,11, e 12; lote 04 no item 13 e lote 05 no item 17 na Liberação nº 231-

A/2013. 

Fundamentação: Pregão Presencial nº 040/2013-SRP, Ata de Sistema de 

Registro de Preços nº. 016/2013. 

Contratante: Secretaria Municipal de Saúde-SEMS. 

Contratado: Luciano da Silva Nunes-ME., CNPJ sob o nº 00.490.515/0001-

17. 

Valor Total Estimado: R$ 64.155,50 (Sessenta e quatro mil e cento e 

cinqüenta e cinco reais e cinqüenta centavos). 

Data de Assinatura: 02 de Janeiro de 2014. 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

CONTRATO n° 010/2014. 

OBJETO: Contratação de empresa para Aquisição de Água Mineral e 

Refrigerantes para os itens constantes no lote-01 nos itens 2 e 3 e lote-05 nos 

itens 14 e 15 na Liberação nº 231-B/2013. 

Fundamentação: Pregão Presencial nº 040/2013-SRP, Ata de Sistema de 

Registro de Preços nº. 016/2013. 

Contratante: Secretaria Municipal de Saúde-SEMS. 

Contratado: W Pimentel de Sousa-ME., CNPJ sob o nº 14.632.254/0001-37. 

Valor Total Estimado: R$ 13.308,00 (Treze mil e trezentos e oito reais). 

Data de Assinatura: 02 de Janeiro de 2014. 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

CONTRATO n° 012/2014. 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para Aquisição de Gêneros 

Alimentícios (perecíveis e não perecíveis) para o item 1 do Lote V- Cestas 

Básicas, constantes na Liberação nº 25, 26 e 27/2014. 

Fundamentação: Pregão Presencial nº 003/2013-SRP, Ata de Sistema de 

Registro de Preços nº. IV/2013. 

Contratante: Secretaria Municipal de Saúde-SEMS. 

Contratado: Norte Sul Alimentos Ltda, CNPJ sob o nº 03.586.001/0001-58. 

Valor Total Estimado: R$ 546.009,00 (Quinhentos e quarenta e seis mil e 

nove reais).  

Data de Assinatura: 30 de Janeiro de 2014. 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

CONTRATO n° 013/2014. 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para Prestação de Serviço 

de Fotocópia, Encadernação e Digitalização para o item 2, constantes na 

Liberação nº 36/2014. 

Fundamentação: Pregão Presencial nº 057/2013-SRP, Ata de Sistema de 

Registro de Preços nº. 031/2013. 

Contratante: Secretaria Municipal de Saúde-SEMS. 

Contratado: Limpserv Ltda, CNPJ sob o nº 07.194.788/0001-63. 

Valor Total Estimado: R$ 29.000,00 (Vinte nove mil reais).  

Data de Assinatura: 05 de Fevereiro de 2014. 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

CONTRATO n° 014/2014. 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para Prestação de Serviço 

de Engenharia para Construção de Academias Populares nas Praças dos 

bairros: Conjunto Boa Vista e Vila Bandeirantes na cidade de Timon-MA. 

Fundamentação: Tomada de Preços nº 011/2013-CPL. 

Contratante: Fundo Municipal de Saúde. 

Contratado: Construtora Repinte Ltda, CNPJ sob o nº 04.502.203/0001-37. 

Valor Total Estimado: R$ 189.626,82 (Cento e oitenta e nove mil e 

seiscentos e vinte e seis reais e oitenta e dois centavos).  

Data de Assinatura: 12 de Fevereiro de 2014. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


