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Esse municipio tem
Imprensa Oficial.

A Lei exige que todo gestor
publigue seus atos no seu veiculo
oficial para que a populagao tenha
acesso o sua gestao seja
transparente e clara,

Almprensa Oficial criada atraves
de Lei, cumnpre esse papel,
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Alberto Carlos da Silva — Assessor Especial Executivo — e
ATOS ADMINISTRATIVOS Art. 3°. Os trbalos serdo coordenados pelo Procurador Geral do Municipio,

ficando delegado a este, superintender todos os atos e servigos do 6rgéo,
cabendo adotar todas as medidas que julgar convenientes ao bom
desenvolvimento e conclus&o dos trabalhos.

DECRETO n° 0106, DE 1° DE SETEMBRO DE 2014.

ESTABELECE CORREIGAO
ADMINISFRATIVA E DA OUTRAS Art. 4°. A equipe de correicdo terd um prazo de até 30 (trinta) dias para o
PROVIDENCIAS.

desenvolvimento dos trabalhos e mais 10(dias) para elaboragdo de relatério
pormenorizado das ocorréncias verificadas e oferecer, ao final, as sugestdes

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO no uso das tendentes & melhoria dos servigos.

suas atribui¢des legais, conferidas pelo inciso VI do art. 70, da Lei Orgéanica do

Municipio (LOM), e Art. 5°. Durante a correicdo, o método utilizado sera o de amostragem e

deverao ser examinados livros, papéis ou atos e tudo mais que se relacionar

CONSIDERANDO que o controle é elemento essencial ao Estado de Direito, com o servigo imobiliario e de registro, além de outros procedimentos.

sendo sua finalidade assegurar que a Administragdo atue de acordo com os
principios que Ihe sdo impostos pelo ordenamento juridico, pode-se afirmar Art. 6°.
que o controle constitui poder-dever dos érgédos a que a Lei atribui essa fungéo
precisamente pela sua finalidade corretiva; ele ndo pode ser renunciado nem
retardado, sob pena de responsabilidade de quem se omitiu;

Durante a correicdo, podera haver suspensdo temporariamente do
atendimento externo da Coordenadoria de Regularizacdo Fundiaria, a fim de
ndo acarretar prejuizos aos trabalhos da comissdo, de forma justificada,
apresentada pela comissdo ao Secretario Municipal de Planejamento,

. ) . Orgamento e Gestéo, que baixara ato.
CONSIDERANDO o conjunto de procedimentos de controle praticados

internamente em qualquer organizagdo empresarial ou publica voltados a Art. 7°
garantir a obtengédo de resultados e também, em especial, no segundo caso,
destinados a assegurar a observancia a legislagéo, a eficiéncia e eficacia;

Determinar seja oficiado Cartério de Registro Imobiliario da Comarca
dando-lhes ciéncia da correigao.

i . . . Dé-se ciéncia. Cumpra-se
CONSIDERANDO a necessidade de averiguar, avaliar, propor, corrigir,
detectar erros, falhas e desvio de finalidade na atuagdo administrativa; GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL. TIMON-MA. em 1° de setembro de

2014.
CONSIDERANDO a necessidade de imprimir um controle mais eficiente no

ambito do municipal, a fim de alcangar a exceléncia nos servigos prestados a

’ Luciano Ferreira de Sousa
sociedade;

Prefeito Municipal
DECRETO n° 0107, DE 1° DE SETEMBRO DE 2014.

CONSIDERANDO, ainda, o dever da Administracdo Publica de zelar pelos

incipios da transparéncia e moralidade;
principlos da transparencla e moralidade: Regulamenta o artigo 97 da Lei n° 1.299,

de 28 de Dezembro de 2004- Estatuto dos
Servidores do Municipio de Timon, que
trata indenizacdo de transporte para
servidores que utiliza meio de locomogao
para execugao de servidores externos.

CONSIDERANDO as competéncias atribuidas a Procuradoria Geral do
Municipal, ditadas nos arts. 26 e 27 da Lei Municipal n°® 1892/2013 e incisos
XVIl e XVIII da Lei Complementar Municipal n°® 020/2012;

RESOLVE:

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuicdes legais que lhe confere o artigo 71, inciso VI da Lei Organica do
Municipio (LOM), fundamentado no art. 97 da Lei n® 1.299, de 28.12.2014 e da
Lei Municipal n° 1.395 de 12.12.2006, que trata do cargo de provimento efetivo
de Agente de Fiscal de Tributos Municipais,

Art. 1°. Instaurar procedimento de correigdo administrativa junto a
Coordenadoria de Regularizagdo Fundiaria, érgdo municipal, da Secretaria
Municipal de Planejamento, Orgcamento e Gestdo, visam ao seu
aperfeicoamento, uniformizacéo e regularidade.

Art. 2°. Designar os servidores para compor comissdo, sendo: Jodo Santos da
Costa - Procurador Geral do Municipio, Ludmila Rufino Lima Pinheiro —
Assessora Especial do Prefeito, Willams José da Silva Gomes — Assessor
Juridico, Carla Danielle Lima Ramos — Assessora Juridica, para a realizacdo
dos trabalhos e dos atos necessarios ao bom desenvolvimento dos servigos.

DECRETA:

Art. 1°. A indenizagdo de transporte servird como suporte ao servidor para que
este execute os servigos inerentes ao cargo ou fungdo por meio préprio de
locomogéo.
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Art. 2°. A indenizacado de transporte a que se refere o art. 97 da Lei Municipal
n° 1.299 de 28.12.2004 é fixada em R$ 500,00 (quinhentos reais).

§ 1°. A indenizagdo de transporte serd paga no seu valor integral ou
proporcional, considerando os requisitos estabelecidos neste regulamento.

§ 2°. Em caso de pagamento proporcional, a indenizagdo sera paga a
proporgao de um vinte avos por dia de realizagao do servigo.

§ 3°. Servird como prova de utilizagao efetiva de locomog&o propria, para fins
de percepgdo da indenizagdo de transporte, os relatérios ou fichas de
frequéncia emitidas pelo superior hierarquico do servidor.

Art. 3°. Fara jus a indenizagdo de transporte o servidor, no més em que
efetivamente usar meios préprios de locomogao, que preencher os seguintes
requisitos:

a) Utilizagdo de servigos externos em razdo da natureza do cargo ou fungéo,
conforme previsdo em lei prépria.

b) Apresentar declaragdo, conforme modelo préprio, de que utiliza meios
proprios de locomogédo para a execugao de seus servicos, pela qual exonerara
a Administracdo de quaisquer riscos.

c) Nao estar recebendo gratificagdo de funcdo que seja incompativel com a
indenizagédo de transporte, ou que tenha a mesma finalidade.

Art. 4°. Nao fara jus a indenizacédo de transporte o servidor que se encontrar
em qualquer uma das seguintes hipoteses:

a) Licenga, nas hipéteses previstas na Lei Municipal n° 1.299/2004 ou em lei
que venha a altera-la;

DIRETORIA CLINICA DO HOSPITAL MUNICIPAL LUIS FIRMINO DE SOUSA,
da Secretaria Municipal de Saude, deste municipio.

PORTARIA N° 01072/2014-GP DE 27 DE AGOSTO DE 2014.
Nomeagéao de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, inciso I,
alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM), e

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR ALINE DA FONSECA SOARES SILVA, para exercer o cargo
em comissdo de ASSISTENTE DE SERVICO, simbolo DNI-3, respondendo
pela DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS DO SAMU, da Secretaria Municipal
de Saude, deste Municipio.

PORTARIA N° 01073/2014-GP DE 27 DE AGOSTO DE 2014.

Nomeagédo de Cargo Comissionado.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, inciso I,
alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM), e
RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR MAYRA CECILIA DA CUNHA BARBOSA, para exercer o

cargo em comissdo de ASSESSORA TECNICA, simbolo DAS-3, da Secretaria
Municipal de Finangas, deste Municipio.

b) Afastamento, nas situagdes previstas na Lei Municipal n 1.299/2004, ou em EXTRATO DE CONCESSAO DE DIARIAS

Lei que venha a altera-la;
c) Em cumprimento de suspenséao disciplinar;
d) Pelos dias que faltar ao servigo sem justificativa.

Art. 5°. A implantacdo da indenizag&o de transporte ocorrera mediante ato do
Secretario Municipal que estiver subordinada o servidor ou sua categoria,
mediante delegagéo do Prefeito Municipal, conforme dispde a Lei Organica do
Municipio, Art. 70, IX c/c o Art. 71.

Art. 6°. Fica delegado, nos termo do Art. 70, IX c/c o Art. 71, ambos da Lei
Orgéanica do Municipio de Timon-MA, ao Secretario de Finangas do Municipio
implantar a indenizagdo de transporte a que se refere este regulamento em
favor dos agentes fiscais de tributos municipais, categoria também regida pela
Lei Municipal n® 1.395 de 12.12.2006.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 8°. Revogam se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, em 1° de setembro de 2014.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

PORTARIA n° 053/2014-GP, de 28 de agosto de 2014.
Favorecido: LAZARO MARTINS ARAUJO

Orgao: Fundagao Municipal de Cultura

Cargo/Funcgao: Presidente

Origem/Destino: TIMON-MA / SAO LUIS-MA

Finalidade da Viagem: participar do Forum de Policitas Culturais
Periodo: 01 a 03 de setembro de 2014. Qtda. Diarias: 03 (trés).
Valor Unitario: R$ 255,00. Valor Total: R$ 765,00.

PORTARIA n° 003/2014-FMS, de 28 de agosto de 2014.
Favorecido: JAIRO GOMES ARAUJO

Orgao: Fundagao Municipal de Cultura

Cargo/Fungéao: Assessor do Presidente

Origem/Destino: TIMON-MA / SAO LUIS-MA

Finalidade da Viagem: participar do Forum de Policitas Culturais
Periodo: 01 a 03 de setembro de 2014. Qtda. Diarias: 03 (trés).
Valor Unitario: R$ 255,00. Valor Total: R$ 765,00.

PORTARIA N° 01069/2014-GP DE 27 DE AGOSTO DE 2014.
Exoneragédo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhdo, no uso das
atribuicdes que lhes sdo conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, paragrafo
Unico do art. 77, da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c o art. 59, inciso | da
Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004,

RESOLVE:

Art. 1. EXONERAR ADRIANA DA SILVA SOUSA, do cargo em comisséo de
DIRETORA DE DEPARTAMENTO, simbolo DAS-2, da Secretaria Municipal
de Saude, deste municipio.

PORTARIA N° 01070/2014-GP DE 27 DE AGOSTO DE 2014.

Nomeacgao de Cargo Comissionado.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuicdes que Ihes sdo conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, inciso I,
alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM), e

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR LEONARDO AUGUSTO DE C. SANTOS, para exercer o
cargo de DIRETOR DE DEPARTAMENTO, simbolo DAS-2, respondendo pela

PORTARIA n° 041/2014-SEMDES, de 21 de agosto de 2014.

Favorecido: FRANCISCO RIBEIRO JUNIOR

Orgao: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Cargo/Funcgao: Assessor do Secretario

Origem/Destino: TIMON-MA / GERGIPE

Finalidade da Viagem: participar de uma reunido Técnica de Gestdo do
Trabalho e Educagdo Permanente do SUAS.

Periodo: 01 a 02 de setembro de 2014. Qtda. Diarias: 02 (duas).

Valor Unitario: R$ 510,00. Valor Total: R$ 1.020,00.

e
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