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ATOS ADMINISTRATIVOS

LEI MUNICIPAL N° 1925, DE 05 DE SETEMBRO DE 2014.

Estabelece a notificagdo compulséria para os casos
de violéncia contra criangas, adolescentes e
mulheres, atendidos em servigos de urgéncia e
emergéncia, publico e privado, bem como na rede
de atencado basica a saude, no Municipio de Timon,
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO:

Fago saber que a Camara Municipal de Timon aprovou e eu em cumprimento
ao disposto no Art. 70, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Constitui objeto de notificagdo compulséria, no @mbito do Municipio de
Timon, a violéncia contra criangas, adolescentes e mulheres, atendidos em
servigos de urgéncia e emergéncia, publico e privado, bem como na rede de
atencéo basica a saude.

Art. 2°. Para efeitos desta Lei, considera-se:

| - violéncia fisica: a agressdo ao corpo da vitima pelo uso da forga do
agressor, com ou sem uso de instrumentos ou por queimadura, corte,
perfuragéo e uso de armas brancas ou de fogo, entre outras, fora do ambito
doméstico;

Il - violéncia sexual: o estupro ou abuso sexual, em ambito doméstico ou
publico;

Il - violéncia psicolégica: a situagdo em que a vitima sofra agressdes verbais
constantes, como coac¢do e ato de constrangimento que impliquem situagéo
vexatoria, humilhante e desumana;

IV - violéncia doméstica: a agressdo praticada por pessoa da mesma familia
contra a outra, por pessoas que habitam o mesmo teto, ainda que nao exista
relagédo de parentesco.

Art. 3°. Os profissionais e agentes comunitarios de saude, ficam obrigados a
notificar os casos de violéncia contra crianga, adolescentes e mulheres
atendidas na rede publica municipal.

§ 1°. A notificagdo compulséria € um registro sistematico e organizado feito em
formulario préprio, utilizado em casos de conhecimento, suspeita ou
comprovagdo de violéncia contra crianca, adolescentes e mulheres. Nao é
necessario conhecer o agressor, mas €& obrigatério o preenchimento deste
documento por parte do profissional de saude.

§ 2°. A notificagdo compulséria dos casos de violéncia tem carater sigiloso.

§ 3° A Ficha de Notificagdo Compulséria da Violéncia Contra a Mulher
obedecera ao modelo proposto pelo Ministério da Saude (Portaria 2.406/2004).

Ano Il Edigdo N° 0373

Esse municipio tem
Imprensa Oficial.

A Lei exige que todo gestor
publigue seus atos no seu veiculo
oficial para que a populagao tenha
acesso o sua gestao seja
transparente e clara,

Almprensa Oficial criada atraves
de Lei, cumnpre esse papel,

Imprensa Oficial
do Municipio.

Gestéo Transparante e consciéncia limpa.

§ 4°. Nos casos de violéncia contra crianga e adolescente, uma
comunicagao/relatério impresso ou uma terceira cépia da ficha de notificagéo,
deverd ser encaminhada ao Conselho Tutelar, conforme Art. 13, da Lei n°
8.069/1990 - Estatuto da Crianca e Adolescente.

Art. 4°. A autoridade sanitaria proporcionara as facilidades ao processo de
notificagdo compulsoria, para o fiel cumprimento desta Lei.

Paragrafo tnico. O preenchimento deve ocorrer na unidade de satde onde foi
atendida a vitima e remetida urgentemente a Secretaria Municipal de Saude
onde os dados serdo inseridos em aplicativos préprios e depois encaminhados
a orgaos e autoridades competentes que fazem atendimentos especiais as
vitimas de violéncia.

Art. 5° A instituicdo de saude devera encaminhar a Vigilancia Sanitaria e
Epidemioldgica, bimestralmente, em um prazo de até 8 (oito) dias uteis apos o
fim do bimestre, um boletim contendo os seguintes dados:

| - 0o nimero de casos atendidos de violéncia contra crianga, adolescente e/ou
mulheres;
Il - o tipo de violéncia verificada, relacionada a cada caso.

Paragrafo uUnico. Sera excluido dos dados, o nome da pessoa atendida ou
qualquer outra informacdo que possibilite sua identificacdo, salvo a
denominagao do respectivo bairro em que a mesma resida.

Art. 6°. A disponibilidade de dados do arquivo especial de cada servico de
saude e o da Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica, deverdo obedecer
rigorosamente a confidencialidade dos dados, visando a garantir a privacidade
das pessoas descritas no Art. 1°, somente sendo disponibilizados para:

| - a pessoa que sofreu violéncia ou seu representante legal, devidamente
identificado, mediante solicitacdo pessoal por escrito;
Il - autoridades policiais e judiciarias, mediante solicitagéo oficial.

Art. 7°. A inobservancia das obrigagdes estabelecidas nesta Lei constitui
infracdo da legislacédo referente a salude publica, sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis.

Art. 8°. O Poder Executivo Municipal regulamentara a presente Lei, no que
couber.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 10. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Timon-MA, 05 de Setembro de 2014;
Administrativa do Municipio.

123° da Emancipagdo Politico-

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 01033/2014-GP DE 1° DE AGOSTO DE 2014.

Exoneragao de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhdo, no uso das
atribuicdes que lhes sdo conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, paragrafo
unico do art. 77, da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c o art. 59, inciso | da
Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004,

RESOLVE:
Art. 1. EXONERAR LANNAMARA BESERRA DE ALMEIDA, do cargo em
comissdo de SECRETARIA EXECUTIVA, simbolo DNI-1, da Secretaria

Municipal de Educacgao, deste municipio.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
contar de 31.07.2014.

PORTARIA n° 043/2014-SEMDES, de 09 de setembro de 2014.

Favorecido: ADRIANA CABRAL DA SILVA

Orgao: SEMDES

Cargo/Funcao: Diretora de Departamento

Origem/Destino: TIMON-MA / SAO LUIS-MA

Finalidade da Viagem: participar do | Encontro de Gestores Municipais de
Assisténcia Social do Maranhao

Periodo: 10 e 11 de setembro de 2014. Qtda. Diarias: 02 (duas).

Valor Unitario: R$ 225,00. Valor Total: R$ 510,00.

PORTARIA N° 01034/2014-GP DE 1° DE AGOSTO DE 2014.

Nomeagao de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuicdes que Ihes sdo conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, inciso I,

alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR LANNAMARA BESERRA DE ALMEIDA, para exercer o
cargo em comissdo de ASSESSOR DA SECRETARIA, simbolo DNS-3, da

Secretaria Municipal de Educacéo, deste Municipio.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
contar de 1°.08.2014.

PORTARIA N° 01052/2014-GP DE 13 DE AGOSTO DE 2014.

Exoneracéo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhdo, no uso das
atribuicdes que lhes sdo conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, paragrafo
unico do art. 77, da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c o art. 59, inciso | da
Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004,

RESOLVE:

Art. 1. EXONERAR ANA DENISE PEREIRA LIMA GUERRA, do cargo em
comissdo de ASSESSORA TECNICA, simbolo DAS-3, da Secretaria Municipal
de Educacdo, deste Municipio, devendo ser assim considerado a partir de
1°.08.2014.

PORTARIA N° 01088/2014-GP DE 09 DE SETEMBRO DE 2014.
DESIGNAR INTERINAMENTE SERVIDOR
PARA RESPONDER PELO CARGO EM
COMISSAO, QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuicdes que Ihes sado conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, inciso I,
alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR LEVINA LENARA VIEIRA CABRAL, Secretaria Executiva,
para responder interinamente e cumulativamente pelo Cargo em Comissao de
Tesoureira, simbolo DNE-4, do Servico Auténomo de Agua e Esgoto, deste
Municipio, em virtude da titular se encontra de licenga maternidade.

Paragrafo unico. Os efeitos desta Portaria cessam quando do retorno das
atividades funcionais da titular do cargo.

PORTARIA n° 042/2014-SEMDES, de 09 de setembro de 2014.

Favorecido: SANEY SANTOS SAMPAIO

Orgao: SEMDES

Cargo/Fungao: Secretario Municipal

Origem/Destino: TIMON-MA / SAO LUIS-MA

Finalidade da Viagem: participar do | Encontro de Gestores Municipais de
Assisténcia Social do Maranh&o

Periodo: 10 e 11 de setembro de 2014. Qtda. Diarias: 02 (duas).

Valor Unitario: R$ 225,00. Valor Total: R$ 510,00.

PORTARIA n° 044/2014-SEMDES, de 09 de setembro de 2014.

Favorecido: JOSILENE BARBOSA SOUSA

Orgao: SEMDES

Cargo/Fungao: Assessora Técnica

Origem/Destino: TIMON-MA / SAO LUIS-MA

Finalidade da Viagem: participar do | Encontro de Gestores Municipais de
Assisténcia Social do Maranhao

Periodo: 10 e 11 de setembro de 2014. Qtda. Diarias: 02 (duas).

Valor Unitario: R$ 225,00. Valor Total: R$ 510,00.

PORTARIA n° 045/2014-SEMDES, de 09 de setembro de 2014.

Favorecido: DARLENE ROCHA MELO

Orgao: SEMDES

Cargo/Funcao: Gerente de Vigilancia Socioassitencial

Origem/Destino: TIMON-MA / SAO LUIS-MA

Finalidade da Viagem: participar do | Encontro de Gestores Municipais de
Assisténcia Social do Maranhao

Periodo: 10 e 11 de setembro de 2014. Qtda. Diarias: 02 (duas).

Valor Unitario: R$ 225,00. Valor Total: R$ 510,00.
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ENFRENTAR O CRACK. COMPROMISSO DE TODOS.
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