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IPMT 

PORTARIA Nº 156/IPMT/2014                      DE  03 DE DEZEMBRO DE 2014. 
 

O  PRESIDENTE   DO   INSTITUTO   DE PREVIDÊNCIA   SOCIAL   DOS   

SERVIDORES   PÚBLICOS   DO MUNICÍPIO DE TIMON­MA –  IPMT, no  uso  

de suas  atribuições legais, e 
 

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal nº. 1299/2004 (Estatuto dos 

Servidores Públicos Municipais), e o que consta no Processo nº 

122/2014/IPMT, 
 

RESOLVE: 
 

CONCEDER  Aposentadoria voluntária com proventos  integrais  à servidora 

pública municipal, Conceição de Maria Bastos Queiroz  ocupante do cargo de 

Professora,  matrícula   nº.  0212­9,  do   quadro   funcional   da  Secretaria   

Municipal   de Educação,  com fundamento legal nos  artigos  6º da Emenda 

Constitucional nº 41/2003,  e artigo 2º da Emenda Constitucional nº 47/2005,  

c/c Art. 124 inciso, I, II, III  e IV da Lei Municipal nº. 004/2004. 

 

Os proventos iniciais serão compostos por: vencimento no valor de R$ 

1.031,36 (hum mil  e trinta e reais e trinta e seis   centavos); adicional por 

tempo de serviço no valor de R$ 206,27 (duzentos e seis reais e vinte e sete 

centavos); gratificação de atividade no magistério ­ GAM  no valor de  R$  

257,84 (duzentos e cinquenta e sete reais  e oitenta  e quatro  centavos)  

totalizando  R$  1.495,47  (  hum mil quatrocentos e noventa  e cinco  reais  e  

quarenta  e  sete  centavos)  com vigência  a  partir    de    1º  de dezembro de 

2014. 

PORTARIA Nº 157/IPMT/2014                      DE  03 DE DEZEMBRO DE 2014. 

                                        

O  PRESIDENTE   DO   INSTITUTO   DE PREVIDÊNCIA   SOCIAL   DOS   

SERVIDORES   PÚBLICOS   DO MUNICÍPIO DE TIMON­MA –  IPMT, no  uso  

de suas  atribuições legais, e 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal nº. 1299/2004 (Estatuto dos 

Servidores Públicos Municipais), e o que consta no Processo nº 

204/2014/IPMT,    

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER   Aposentadoria voluntária com proventos  integrais  à servidora  

pública  municipal,  Raimunda  de   Oliveira   Ferreira  ocupante   do   cargo   

de Professora,  matrícula   nº.  0146­7,  do   quadro   funcional   da  Secretaria   

Municipal   de Educação,  com fundamento legal nos  artigos  6º da Emenda 

Constitucional nº 41/2003,  e artigo 2º da Emenda Constitucional nº 47/2005,  

c/c Art. 124 inciso, I, II, III  e IV da Lei Municipal nº. 004/2004. 
 

Os proventos iniciais serão compostos por: vencimento no valor de R$ 

1.562,55 (hum mil e quinhentos e sessenta  e dois reais e cinquenta e cinco 

centavos); adicional por tempo de serviço no valor de R$  468,76  

(quatrocentos  e sessenta e oito reais e sessenta e seis centavos);  

gratificação de atividade no magistério ­ GAM  no valor de  R$  390,63  

(trezentos  e  noventa  reais  e  sessenta  e  três  centavos)  totalizando  R$ 

2.421,94  (dois mil e quatrocentos  e vinte e um  reais e noventa e quatro 

centavos), com vigência a partir  de  1º de dezembro de 2014.                            

PORTARIA Nº 158/IPMT/2014                      DE  03 DE DEZEMBRO DE 2014. 
 

O  PRESIDENTE   DO   INSTITUTO   DE PREVIDÊNCIA   SOCIAL   DOS   

SERVIDORES   PÚBLICOS   DO MUNICÍPIO DE TIMON­MA –  IPMT, no  uso  

de suas  atribuições legais, e 
 

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal nº. 1299/2004 (Estatuto dos 

Servidores Públicos Municipais), e o que consta no Processo nº 

219/2014/IPMT, 
 

RESOLVE: 
    

CONCEDER   Aposentadoria voluntária com proventos  integrais  à servidora 

pública municipal,  Maria  Raimunda  Pereira  da Silva, ocupante do cargo de 

Professora,  matrícula   nº.  9387­1  do   quadro   funcional   da  Secretaria   

Municipal   de Educação,  com fundamento legal nos  artigos  6º da Emenda 

Constitucional nº 41/2003,  e artigo 2º da Emenda Constitucional nº 47/2005,  

c/c Art. 124 inciso, I, II, III  e IV da Lei Municipal nº. 004/2004. 
 

Os proventos iniciais serão compostos por: vencimento no valor de R$ 

1.640,68 (hum mil  seiscentos e quarenta reais e sessenta e oito  centavos); 

adicional por tempo de serviço no valor de R$ 492,20 (quatrocentos e noventa 

e dois reais e vinte centavos);  gratificação   de   atividade   no   magistério   ­   

GAM  no   valor   de  R$  410,17 (quatrocentos  e  dez  reais  e  dezessete  

centavos)  totalizando  R$  2.543,05  (dois  mil e quinhentos e quarenta e três 

reais e cinco centavos),  com vigência  a partir    de   1º de dezembro de 2014.               

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA Nº 18, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2014. 
 

Dispõe sobre a designação de 

responsável pelas ações do Projeto Olhar 

Brasil, no âmbito da Secretaria Municipal 

de Saúde de Timon-MA, inclusive para os 

fins do art. 67 da Lei nº 8.666/1993. 
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON-MA, no uso de suas 

atribuições legais, RESOLVE:  
 

Art. 1º. DESIGNAR a servidora MERYHELEN COSTA MOURA, brasileira, 

solteira, enfermeira, matrícula nº 463190-1, RG nº 2363512, CPF nº 

020549433-12, como responsável pelas ações do Projeto Olhar Brasil, no 

âmbito da Secretaria Municipal de Saúde de Timon-MA, inclusive para os fins 

do art. 67 da Lei nº 8.666/1993. 
 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 

retroativos a 1º de setembro de 2014. 
 

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário. 

 

Marcio de Souza Sá 

Secretário de Saúde de Timon - MA 

Portaria nº 012/2014-GP 
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EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Contrato nº 11/2014 

Processo Administrativo nº77 /2014 

Pregão presencial: 35/2014 

Objeto: Constitui objeto do presente CONTRATO a contratação de empresa 

especializada a fim de trabalhar no desenvolvimento da produção de vídeo 

documentário sobre a execução do projeto Mulheres Direta, conforme descrito 

no Termo de referência e Especificação dos Itens, Anexos I do Edital do 

Pregão 035/2014 – Timon - MA. 

Contratante: Secretaria de Desenvolvimento Econômico, Trabalho e do 

Turismo 

Contratado: Maria da Glória de Castro Brito 

Valor Global: R$ 14.700.00 (quatorze mil reais) 

Data da Assinatura: 01 de Dezembro de 2014. 

   MUNICÍPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHÃO 

Contrato nº 146/2014. Objeto: contratação de serviços para a organização de 

eventos, entre 101 a 500 pessoas já incluindo os seguintes serviços: com 

cadeiras, mesa com cadeira para credenciamento dos participantes, mesa 

devidamente ornamentada e cadeira para autoridades e conferencistas, 

garçom e água para servir as autoridades e conferencistas conforme pregão 

presencial 010/2014.  Tais eventos dizem respeito às inaugurações das 

creches no Residencial Novo Jóia e no Residencial Primavera, bem como a 

quadra do Colégio Pedro Falcão Lopes. Fundamentação: Lei 10.520/02, Lei 

8666/93, Pregão Presencial nº 010/2014/SRP-PMT/MA e Liberação nº 

726/2014. Contratante: Secretaria Municipal de Educação – SEMED. 

Contratado: N. M. TRANSPORTES E SERVIÇOS LTDA-EPP – CNPJ n° 

17.274.100\0001 - 09. Valor total estimado: R$ 6.980,00 (seis mil, 

novecentos e oitenta reais). Data de Assinatura: 28/11/2014. 

MUNICÍPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHÃO 

Contrato nº 145/2014. Objeto: Contratação de empresa para executar, com 

toda infra-estruturar necessária, a capacitação inicial e continuada dos 

alfabetizadores e coordenadores de turmas do Programa “Brasil Alfabetizado”. 

Fundamentação: Lei 10.520/02, Lei 8666/93, Pregão Presencial nº 

044/2014/SRP-PMT/MA e Processo Administrativo nº 361/2014. Contratante: 

Secretaria Municipal de Educação – SEMED. Contratado: AÇÃO SOCIAL 

NORDESTE – ASN, CNPJ n° 05.792.587/0001-32. Valor total estimado: R$ 

95.812 (noventa e cinco mil, oitocentos e doze reais). Data de Assinatura: 

28/11/2014. 

MUNICÍPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHÃO 

Contrato nº 144/2014. Objeto: contratação de serviços para o fornecimento 

de aparelhos de condicionador de ar (split) destinados à escola da rede 

municipal de ensino. Fundamentação: Lei 10.520/02, Lei 8666/93, Pregão 

Presencial nº 025/2014/SRP-PMT/MA e Liberação nº 713/2014. Contratante: 

Secretaria Municipal de Educação – SEMED. Contratado: R.B PORTELA 

RÊGO – ME. CNPJ n° 09.208.587/0001-01. Valor total estimado: R$ 

942.645,20 (Novecentos e quarenta e dois mil e seiscentos e quarenta e cinco 

reais e vinte centavos). Data de Assinatura: 26/11/2014. 

MUNICÍPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHÃO 

Contrato nº 06/2014 

Objeto: Serviços de organização das comemorações/eventos dos 124 anos do 

aniversário da cidade de Timon/MA. 

Fundamentação:  Art. 24, II da Lei 8.666/93. 

Contratante: COORDENADORIA GERAL DE COMUNICAÇÃO-CGCOM 

Contratado: NM TRANSPORTE E SERVIÇOS LTDA, 

CNPJ 177.274.100/0001-09 

Valor total: R$ 312.742,50 (Trezentos e doze mil, setecentos e quarenta e 

dois reais e cinquenta centavos). 

Data de Assinatura: 06/12/2014 

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE CONTRATO 

MUNICÍPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHÃO 

Segundo Termo de Aditivo ao Contrato nº 119/2013, referente a Tomada de 

Preços nº 001/2013, Objeto: Prestação de Serviço na realização de Consultas 

e Procedimentos Cirúrgicos do Aparelho da Visão em pacientes usuários do 

SUS do município de Timon-Ma, para prorrogação do prazo de 08 (oito) 

meses. Fundamentação: inciso II do art. 6º e no inciso II do art. 57, ambos da 

Lei 8.666/1993. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saúde. 

CONTRATADA: Serviços Médicos Associados de Caxias Ltda, CNPJ nº 

13.325.992/0001-79. Timon-MA, 26 de Novembro de 2014. Márcio de Souza 

Sá Secretário Municipal de Saúde 

REQUERIMENTO DE LICENÇA AMBIENTAL 

CACIQUE PNEUS IND. E COM. LTDA, CNPJ Nº 11.600.541.0016-53, 

localizada na AV. FRANCISCO CARLOS JANSEN,Nº1647, na cidade de 

Timon-MA, TORNA PÚBLICO que está requerendo à Secretaria Municipal de 

Meio Ambiente – SEMMA de Timon-MA, a expedição da Licença Ambiental de 

acordo com o processo de nº 042/2014. 

 


