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> Esse municipio tem
Imprensa Oficial.

A Lei exige que todo gestor
publique seus atos no seu veiculo
oficial para que a populagao tenha
acesso o sua gestao seia
transparente e clara.

Almprensa Oficial criada atraves
de Lei, cumpre esse papel,

Prefeito Municipal
Danisio Iran Marabuco de Sousa

Vice-Prefeito

ORGAO DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Joao Batista Lima Pontes — Secretario Municipal de Governo
E-mail: casacivil@timon.ma.gov.br
Imprensa Oficial
do Municipio.

Gestéo Transparente e consciéncia limpa.

Praga Sao José S/N, Centro, Timon - MA

DIAGRAMAGAO E PUBLICAGAO

Alberto Carlos da Silva — Assessor Especial Executivo \.. -
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO Aditivo ao Contrato n° 111/2014 - SEMS. Objeto: prorrogagdo de prazo do
Contrato n° 12/2015 - SEMS. Objeto: aquisicdo de material permanente Contrato n°® 111/2014, até a data de 10/03/2015, para fornecimento de material
hospitalar para atender a demanda da Secretaria Municipal de Saude. funcional de limpeza hospitalar. Fundamentagdo: art. 57, I, da Lei
Fundamentacado: Lei 10.520/2002, Lei n° 8.666/93, Pregdo Presencial n° 8.666/1993. Contratante: Secretaria Municipal de Saude - SEMS.
25/2014, Liberagado n° 078/2015-Central de Compras/PMT/MA. Contratante: Contratada: R B PORTELA REGO & CIA LTDA — CNPJ n° 09.208.587/0001-
Secretaria Municipal de Saude — SEMS. Contratada: R. O. CARVALHO DO 01. Vigéncia: até 10/03/2015. Data de Assinatura: 05/01/2015.
NASCIMENTO — CNPJ n° 05.577.401/0001-22. Valor total: R$ 753.144,60 MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
(setecentos e cinquenta e trés mil, cento e quarenta e quatro reais e sessenta Aditivo ao Contrato n° 107/2014 - SEMS. Objeto: prorrogagado de prazo para
centavos). Data de Assinatura: 03/02/2015. fornecimento de material de expediente para a Secretaria Municipal de Sadde

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO de Timon-MA. Fundamentacgao: art. 57, I, da Lei 8.666/1993. Contratante:
Contrato n° 13/2015 - SEMS. Objeto: aquisicdo de material permanente em Secretaria Municipal de Saude — SEMS. Contratada: R B Portela Rego & Cia
geral (Lote 01 - mobiliarios e eletro eletrénicos diversos) para atender a Ltda. — CNPJ n° 09.208.587/0001-01. Vigéncia: até 20/03/2015. Data de
demanda da Secretaria Municipal de Saude. Fundamentagdo: Lei Assinatura: 05/01/2015.

10.520/2002, Lei n° 8.666/93, Pregdo Presencial n° 25/2014, Liberacdo n° IPMT
079/2015-Central de Compras/PMT/MA. Contratante: Secretaria Municipal de POLITICA ANUAL DE INVESTIMENTOS 2015
Saude — SEMS. Contratada: R. O. CARVALHO DO NASCIMENTO — CNPJ n° Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Timon —
05.577.401/0001-22. Valor total: R$ 913.284,97 (novecentos e treze mil, MA - IPMT
duzentos e oitenta e quatro reais e noventa e sete centavos). Data de
Assinatura: 03/02/2015. Introdugao
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO De acordo com a Resolugdo CMN n° 3.922/10, de 25 de Novembro de 2010

Aditivo ao Contrato n° 102/2014 - SEMS. Objeto: prorrogacdo de prazo do em conformidade com o Art. 5°, o Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Contrato n°® 102/2014, até a data de 20/03/2015. Fundamentacgéao: art. 57, Il, Servidores Publicos do Municipio de Timon — IPMT, apresenta sua politica de
da Lei 8.666/1993. Contratante: Secretaria Municipal de Saude — SEMS. Investimentos para o ano de 2015, devidamente aprovada pelo Comité de
Contratada: R B PORTELA REGO & CIA LTDA — CNPJ n° 09.208.587/0001- Investimentos, em 09 de Janeiro de 2015 e publicado no Diario Oficial
01. Vigéncia: até 20/03/2015. Data de Assinatura: 05/01/2015. Eletrénico do Municipio de Timon e disponibilizado ao publico em
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO http://www.timon.ma.gov.br.

Aditivo ao Contrato n° 018/2014 - SEMS. Objeto: prorrogacio de prazo para Os investimentos obedeceréo as diretrizes e principios contidos nesta Politica
prestagdo de servicos graficos para a Secretaria Municipal de Satde de de Investimentos, estabelecida em consonéancia com os dispositivos da
Timon-MA. Fundamentagdo: art. 57, I, da Lei 8.666/1993. Contratante: legislagéo especifica em vigor.

Secretaria Municipal de Satde — SEMS. Contratada: Grafica e Editora A construgéo da Politica de Investimento atende a formalidade legal que

Timonense LTDA — CNPJ n° 09.581.164/0001-24. Vigéncia: até direciona todo o processo de tomada de decisdes, gerenciamento e
30/09/2015. Data de Assinatura: 05/01/2015. acompanhamento dos recursos previdenciarios a fim de garantir a manutengéo
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO do equilibrio econdmico-financeiro e atuarial entre seus ativos e passivos.

Aditivo ao Contrato n° 106/2014 - SEMS. Objeto: prorrogagéo de prazo para
fornecimento de salgados, lanches diversos, alimento pronto tipo quentinha,

agua mineral e outros para a Secretaria Municipal de Saude de Timon-MA. o " . | o .
Fundamentagdo: art. 57, I, da Lei 8.666/1993. Contratante: Secretaria O objetivo da Politica de Investimentos é de estabelecer as diretrizes e linhas

Municipal de Salide — SEMS. Contratada: Luciano da Silva Nunes-ME — gerais relativas a gestdo dos recursos garantidores das reservas técnicas dos

CNPJ n° 00.490.515/0001-17. Vigéncia: até 17/03/2015. Data de Assinatura: planos de beneficios do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores
05/01/2015. Publicos do Municipio de Timon- IPMT, levando-se em consideragdo os

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO principios da boa governanca e legalidade, além das condi¢cdes de seguranga,

i véncia. liqui Ancia.
Aditivo ao Contrato n° 058/2014 - SEMS. Objeto: prorrogacéo de prazo para rent?b| |.dade, solvéncia, liquidez e tran.sparenma . N

= . e . o B No intuito de alcangar a meta atuarial estabelecida para as aplicagbes do
prestagdo de servigos graficos para a Secrefaria Municipal de Saude de RPPS, a estratégia de investimento devera prever diversificagao, tanto no nivel
Timon-MA. Fundamentagdo: art. 57, Il, da Lei 8.666/1993. Contratante: : 9 p a0,

Secretaria Municipal de Saude — SEMS. Contratada: M dos M Peres de Brito gz rrflea:tzeéc?e ;"V;’jbc(lfs';ia dixa;ati\sizdaer:]lflsz;i\:el,v;?c?;ziiosqugsfrs;:
Servicos GraficossME — CNPJ n° 16.917.252/0001-10. Vigéncia: até oo onia¢e0 P ’ : ’

30/06/2015. Data de Assinatura: 05/01/2015. :;ilﬁ::jc:)ores, com vistas a maximizar a relagéo risco-retorno do montante total

Objetivos

Praga Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.630-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA
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Sempre serdo considerados como itens fundamentais de aplicagdo dos Seguindo os preceitos da Resolugdo CMN n°: 3.922/10 e da Portaria MPS n°
recursos a taxa esperada de retorno e os riscos a ela inerentes, os limites 519 de 24/08/2011 e alteracdes, o acompanhamento da gestdo dos recursos
legais e operacionais, a liquidez adequada dos ativos, com especial énfase no garantidores sera feito por meio de relatério detalhado contendo informagées
médio e longo prazos. sobre a rentabilidade e o risco das aplicagdes, a ser remetido mensalmente
pelas Instituigdes Financeiras onde os recursos estiverem aplicados;
Da Gestao
Diretrizes
Como forma de cumprir a Politica de Investimentos no que tange
especificamente a alocagéo dos recursos garantidores da Entidade, o Gestor
do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Publicos do Municipio
de Timon definira estratégias de gestdo de alocagéo de recursos que leve em
consideragao os seguintes aspectos:

As diretrizes de alocagdo de recursos pelos segmentos de Renda Fixa e
Renda Varidvel serdo definidas periodicamente pelos responsaveis pela
gestao dos recursos do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon- IPMT observando o disposto nos artigos 3°-A

a) Projecdes do fluxo de caixa; e 3°-B e paragrafos da Portaria MPS n°519 e alteragdes, no que diz respeito a
b) Tendéncias e comportamento das taxas de juros; estrutura, composicdo e funcionamento do Comité de Investimento e
c) Perspectivas do mercado de renda fixa e variavel; formulario de Autorizagao de Aplicagdo e Resgate (APR).
d) Cenarios macroecondémicos de curto, médio e longo prazo;
e) Niveis de exposigao ao risco dos ativos; Limites Legais (Resolugao 3.922/10)
f)  Boa governanga e transparéncia nas decisdes de alocagao.
Segmento de Renda Fixa
Objetivo

As aplicagdes dos recursos do RPPS em ativos de renda fixa deverdo ser
O retorno minimo esperado pela aplicacdo financeira dos recursos do RPPS efetuadas por meio das seguintes alternativas: carteira propria, fundos de
para o exercicio de 2015, na busca e manutengdo do equilibrio financeiro e investimento ou caderneta de poupanga.
atuarial, serd de 5% (cinco por cento), acrescido da variagdo do Indice As aplicagdes nesse segmento deverdo seguir os limites abaixo discriminados,
Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC. considerando para tal as limitagdes gerais impostas pela Resolugdo CMN n°:
A alocagéao de recursos entre os segmentos de Renda Fixa, Renda Variavel e 3.922/10, a saber:

Iméveis tem o objetivo de garantir a manutengdo do equilibrio econémico- Limite de Limite de Limite de
financeiro e atuarial entre os ativos administrados e as correspondentes alocagao do alocacéao por alocagao
obrigagdes passivas e outras obrigacdes, considerados aspectos como o grau Renda Fixa total dos fundo de referente ao PL
de maturidade dos investimentos realizados/a realizar, o montante dos recursos do investimento do fundo de
recursos aplicados e o risco das aplicagdes. RPPS investimento
Outro aspecto que se pretende abordar na questdo de investimentos para o | Titulos Tesouro
ano de 2015, é a diversificagéo das carteiras. No inicio de 2013, comego da | Nacional (Selic) - 100%
nova gestdo deste RPPS, encontramos sob a forma de investimentos o | Art. 701, “a” ° - -
montante de aproximadamente 224 mil reais. Portanto falar em investimentos
a época era surreal, visto ndo possuirmos reservar sequer para honrar o | F| 100% titulos
pagamento de aposentadorias e pensdes da competéncia janeiro de 2013. | TN - Art. 7°, I, “b” 100% - 25%
Apo6s um trabalho de reorganizagdo administrativa e financeira este RPPS
conta atualmente com um montante mais considerado, o que nos permite, | Operacdes
através desta politica de investimento, maior poder de ag&o. Compromissadas 0
Dentro deste contexto, é que vamos dar inicio a diversificagdo dos | TPF_ Art. 7°, | 15% - -
investimentos. No ano de 2013, praticamente todos os recursos do RPPS
estavam aplicados na Caixa Econdmica Federal e uma pequena parte N0 | FlRenda Fixa /
Banco do Brasil, sob uma Unica carteira. A partir de 2015, buscaremos dentro Referenciados RF
dos critérios estabelecidos em lei, investiremos em outros bancos, | _ ant 70, 1l 80% 20% 25%
principalmente bancos publicos, como Banco do Nordeste e Banco do Brasil,
que sao instituigdes que ja possuem certa solidez no mercado financeiro. Fl de Renda Fixa
—Art. 7°, IV 30% 20% 25%

Modelo

. . ) Poupanga — Art.
De acordo com o Art. 15°, § 1°, inciso | da resolugédo 3.922/10, o Instituto de 70V 20% _ _
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Publicos do Municipio de Timon
adotara o modelo de gestao propria, ou seja, as aplicagdes dos recursos serao Fl em Direitos
realizadas diretamente pelo IPMT. Creditérios -

0 0, 0,

Comité de Investimentos C:)erto —Art 7, 15% — 25%
Para o enquadramento a Portaria MPS 519, de 24/11/2011 e alteracdes, art. Flom Direitos
3°.-A, o Prefeito Municipal de Timon, constituiu no dia 22 de novembro de Creditérios - §
2013, o Comité de Investimento do IPMT, através f:io Decreto N° 013/2013/GP, Fechado — Art. 7° - 5% _ 25%
publicado em 20 de Janeiro de 2015, como Orgdo Auxiliar no processo VI 5" Y
decisoério quanto a formulagao e execugao da Politica de Investimentos. Fl ;?enda Fixa
Dos Recursos Garantidores “Caridl;(: I:/r;lva(;o 5% 25%

Deveréo ser observados, de acordo com a Portaria MPS n° 519 de 24/08/2011
e alteragdes, art. 3° as obrigagdes a serem adotadas para escolha das
Instituicbes Financeiras, demais instituigbes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil ou pessoas juridicas autorizadas pela Comissdo de
Valores Mobiliarios, que receberdo os recursos previdenciarios.

(*) - O RPPS devera seguir, de acordo com o art. 3°, inciso IX e paragrafos, da
Portaria MPS n° 519 de 28/08/2011 e alteracdes, as orientagdes quanto ao
prévio credenciamento da instituicdo escolhida para receber as aplicagdes,
quando se tratar de gestéo prépria.

Acompanhamento / Relatérios

Praga Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636

Segmento de Renda Variavel

As aplicagdes nesse segmento deverdo seguir os limites abaixo discriminados,
considerando para tal as limitacdes gerais determinadas pela Resolugdo CMN
n°. 3.922/10, a saber:

. Limite de
Limite de . -
= Limite de alocacgao
alocagdo do alocacao por referente ao
Renda Variavel total dos fundo de PL do fundo
recursos do investimento de
RPPS . .
investimento

CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.
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Fl Agbes
Referenciado — 30% 20% 25% FI em Direitos Creditérios - Aberto — art.
Art. 8° | 7°, VI 15% 0%
Fundos de FI em Direitos Creditérios - Fechado —
' o P
indices art. 7% VI, "a 5% 0%
Referenciados 20% — 25%
em Agdes — Art.
8o, Il FI Renda Fixa “Crédito Privado” — art.
7°, VI, “b” 5% 0%
Fl em Agbes— 15% _ 25% Faixas de Alocagdo: Segmento Renda Variavel
Art. 82, 11l
Estratég
Limite ia de
RENDA FIXA = =
FI Multimercado - Resolucao (%) | Alocaca
aberto - Art. 8°, 5% - 25% o (%)
\Y
F| Referenciados — art. 8°, | 30% 0%
Flem
Participagdes - .
FechaZOQ— Art 5% --- 25% Fundo de indices Referenciados em Agdes 20%
8 v —art. 8%, Il (ETF’s) 0%
15%
Fl Acdes — art. 8°, IIl 09
FI Imobiliario — L A
cotas Tego&:;das 5% _ 25% 5%
STVIO sa - Ar. FI Multimercado aberto — art. 8°, IV 0%
5%
- P Fl em Participacdes - Fechado — art. 8°, V 0%
Cenario Macroeconémico
O panorama para o cendrio internacional passa, necessariamente, pela o , 5% .
avaliagdo da capacidade de recuperacdo dos principais agentes vetores da |F!Imobiliario —art. 8° VI 0%
economia mundial Responsavel pela Gestéo de Recursos (*)
Nos EUA, ainda que de forma lenta, a economia da sinais de que vem se P p
recuperando ao longo do ano. Diversos indicadores que s&o divulgados e ADMINISTRADOR RESPONSAVEL PELOS INVESTIMENTOS
monitorados pelo mercado, reforcam essa tese. O PIB americano avangou no
segundo trimestre de 2014 a um ritmo anual de 4,6%, a maior alta observada
desde que a crise econdmica terminou, em meados de 2009. Segmento Nome CPF Cargo
O melhor desempenho desde o quarto trimestre de 2011 refletiu um ritmo mais
rapido de gastos empresariais e um crescimento mais forte nas exportacdes Renda Fixa
do que se previa. Mas os gastos de consumidores, que respondem por mais
de dois tercos dla atividade econor)mca dos EUA, nao foram revisados, uma vez - Robson . Parentes 669.293.693-49. Gestor
que gastos mais fortes com salde foram compensados por fraquezas em Renda Variavel | Noleto Silva
gastos com lazer e bens duraveis.

Estratégia de Alocagao dos Recursos Previdenciarios

Faixas de Alocacdo: Segmento Renda Fixa

Limite
Resolugéo Estratégia de

RENDA FIXA (%) Alocagao (%)
Titulos Tesouro Nacional (Selic) - art. 7°
I, “a” 0% 0%
F1 100% titulos do TN —art. 7°, |, “b” 100% 100%
Operagdes Compromissadas com
Titulos do TN —art. 7°, Il 15% 0%
FI Renda Fixa/Referenciados Renda
Fixa — art. 7°, lll 80% 0%
FI Renda Fixa — art. 7°, IV 30% 0%
Poupanga — art. 7°, V 20% 0%

Disposi¢oes Gerais

A politica anual de investimentos podera ser revista no curso de sua execugéo,
com vistas a adequagao ao mercado ou a nova legislagéo.

A politica anual de investimentos dos recursos do regime proprio de
previdéncia social e suas revisdes deverdo ser aprovadas pelo érgdo superior
de supervisdo e deliberagdo, antes de sua implementacéo efetiva, além disso,
o Gestor do RPPS devera disponibilizar aos seus segurados e pensionistas,
conforme Portaria MPS n°519, e alteragdes.

Timon-MA, 09 de Janeiro de 2015

Robson Parentes Noleto Silva
Presidente IPMT
Presidente Comité de Investimento
Certificagdo CPA 10 - ANBIMA

Giselle da Costa Dias
Diretora Financeira IPMT
Membro Comité de Investimento

Julio César de Sousa
Diretor de Beneficio IPMT
Membro Comité de Investimento/ Conselho Fiscal IPMT

José Aroldo Sousa Costa
Diretor Executivo IPMT
Membro Comité de Investimento/ Conselho Previdencia IPMT

Praga Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES'PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON- IPMT
PLANO DE METAS PARA O EXERCICIO DE 2015

DIRECIONADOR ESTRATEGICO OBJETIVOS EXECUGAO

1. Exceléncia do Atendimento 1.1 Agilizar a andlise e a concessdo de beneficios,
melhorando a satisfacdo dos usuarios.

1.2 Implementar a pesquisa de satisfagéo.

1.3 Desenvolver o manual de procedimentos da area de
beneficios (Instrugdo Normativa / Orientagdo Normativa).

1.4 Padronizar dos formulérios do IPMT. Diretoria Administrativa/Financeira
1.5 Fortalecer o recadastramento anual de beneficiarios.

1.6 Divulgar o calendario anual de pagamento dos beneficios.
1.7 Criar a ouvidoria prépria do IPMT.

Presidéncia do IPMT

Diretoria de Beneficios

2. Informatizagdo e Modernizagéo dos 2.1 Implantar o Sistema de Protocolo — SPDO. Presidéncia do IPMT
Sistemas 2.2 Estruturar o banco de dados de beneficiarios no SIPREV. ) ) .
2.3 Desenvolver o site do IPMT. Diretoria de Beneficios

2.4 Melhorar a qualidade dos equipamentos de informatica. . ~
Tecnologia da Informagao

3.Incluséo Social e Qualidade de Vida dos 3.1 Promover agdes de inclusdo social, saude e qualidade de | Todos os setores do IPMT
Beneficiarios e Dependentes vida para beneficiarios (Novembro Azul) e beneficiarias
(Outubro Rosa).

3.2 Otimizar os eventos de entrega das portarias de
aposentadorias e pensdes.

3.3 Promover o envolvimento dos beneficiarios nos eventos | SeMDES
do Dia do Aposentados.

3.4 Implantar o Programa de Pdés-Aposentadoria (PPA),
oferecendo aulas de informatica e atividades fisicas para os

SEMS

aposentados.
4. Valorizagao e Desenvolvimento 4.1 Realizar reunides mensais com os servidores para avaliar
Profissional as acdes desenvolvidas.

4.2 Capacitar servidores, estimulando a participagio em | Presidéncia do IPMT
cursos, congressos e palestras.

4.3 Viabilizar a confraternizagdo natalina dos servidores do
IPMT. i Diretoria Administrativa/Financeira
4.4 Publicar o Cédigo de Etica do Servidor do IPMT.

4.5 Publicar as atas de reunides mensais do Conselho
Municipal de Previdéncia e do Conselho Fiscal.

4.6 Publicar a terceira edigdo do Informativo Anual do IPMT.
4.7 Implantar o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdes
dos Servidores do IPMT.

5. Educacéo Previdenciaria 5.1 Confeccionar a segunda edicdo da cartilha de direitos e | Presidéncia do IPMT
deveres previdenciarios. . ) .
5.2 Intensificar as reunides com entidades representativas e | Diretoria de Beneficios

servidores publicos municipais. Diretoria de Contabilidade

Robson Parentes — Presidente IPMT

MESTE CARMAVAL

/0001-14 — Tim
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