Municipio de Timon

Estado do Maranhao

\
A
‘y/

Quarta-Feira, 11 de Margo de 2015

Miario Oficial Fletrnico

Poder Executivo

Instituido pela Lei Municipal n® 1821, de 20 de dezembro de 2012

www.timon.ma.gov.br

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal
Danisio Iran Marabuco de Sousa

Vice-Prefeito

ORGAO DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Joao Batista Lima Pontes — Secretario Municipal de Governo
E-mail: casacivil@timon.ma.gov.br

Praga Sao José S/N, Centro, Timon - MA

DIAGRAMAGAO E PUBLICAGAO

Alberto Carlos da Silva — Assessor Especial Executivo

ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 020, DE 10 DE MARGO DE 2015.

Regulamenta a realizagdo do Censo
Previdenciario dos servidores publicos
titulares de cargo efetivo, ativos,
aposentados, pensionistas e demais
segurados do Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS, do Municipio
de Timon — MA.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE TIMON, Estado do Maranh3o, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o art. 70, inciso VI, da Lei Organica do Municipio
(LOM), e, em cumprimento as determinagdes legais contidas nos artigos. 3° e
9°, inciso I, da Lei Federal n® 10.887, de 18 de junho de 2004, e

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar e consolidar os dados
cadastrais dos servidores publicos titulares de cargo efetivo, ativos, os
aposentados, os pensionistas, e demais segurados de todos os Poderes,
inclusive de suas autarquias e fundacdes publicas. do Municipio pelo Instituto
de Previdéncia do Municipio de Timon — IPMT ,

DECRETA:
Art. 1°. Fica instituido o Censo Previdenciario Cadastral dos segurados do
Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, do Municipio de TIMON - MA,
que tem por finalidade a criagdo, atualizagdo e consolidacdo do Cadastro

Nacional de Informagdes Sociais dos Regimes Préprios de Previdéncia Social.

Paragrafo Unico. O Censo Previdenciario é de carater obrigatério para todos os

servidores publicos titulares de cargo efetivo, ativos, os aposentados, os .

pensionistas, e demais segurados de todos os Poderes, inclusive de suas
autarquias e fundagdes publicas.

Art. 2°. O Instituto de Previdéncia do Municipio de Timon — IPMT, sera o
responsavel pela organizagdo, implementagdo e gerenciamento da
programagdo e fiscalizagdo da execugdo do censo previdenciario pela
Empresa Contratada, assim como pela transmissdo dos dados para o
Cadastro Nacional de Informagdes Sociais de que trata o art. 1°.

Art. 3°. Os recursos financeiros para o custeio da realizagdo do Censo
Previdenciario, no que couber, serdo a conta de dotagdo orcamentario do
Programa de Apoio @ Modernizagdo da Gestdo do Sistema de Previdéncia
Social (PROPREV-Segunda Fase).

Art. 4°. O Censo Previdenciario sera realizado no periodo de 04 de maio de
2015 a 03 de julho de 2015, conforme cronograma estabelecido por Portaria
do Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Timon — IPMT.

Art. 5°. O Censo Previdenciario sera precedido de ampla divulgagdo na midia
impressa, radiofonica e eletrénica.
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Art. 6°. Na execugéo do Censo Previdenciario compete a empresa contratada
efetuar a complementagao, alteragédo e a validagdo dos dados cadastrais dos
servidores publicos titulares de cargo efetivo, ativos, aposentados,
pensionistas e demais segurados do Municipio de TIMON - MA em base de
dados disponibilizada por meio do Sistema Previdenciario de Gestdo de
Regimes Préprios de Previdéncia Social - SIPREV/Gestdo nos termos
estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia Social.

Paragrafo unico. Os servidores publicos titulares de cargo efetivo, ativos,
aposentados e demais segurados deverdo apresentar a documentagdo dos
seus dependentes, quando houver, durante a execugdo do Censo
Previdenciario Cadastral.

Art. 7°. O Censo sera realizado em observancia a localizacdo e densidade
geografica dos segurados, mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:

| - Para o Censo dos servidores ativos:

a) Documento de identificagdo com foto (Carteira de Identidade ou Carteira
de Habilitacdo ou Carteira Profissional com validade em todo o territério
nacional e emitida por érgédo de regulamentagéo profissional);

b) CPF;

c) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone — de um dos
ultimos 3 meses);

d) Ultimo contracheque;

e) PASEP/PIS/NIT;

f)  Titulo de eleitor;

g) Apostila de posse (portaria);

h) CPF e Certiddo de nascimento dos dependentes;
i) Certidao de casamento;

Certiddo de Tempo de Contribuicdo do INSS e/ou de outro RPPS, quando
for o caso:

Il - Para o Censo dos pensionistas:

a) Documento de identificagdo com foto (Carteira de identidade ou Carteira
de Habilitagdo ou Carteira Profissional com validade em todo o territério
nacional e emitida por érgdo de regulamentagéo profissional);

b) CPF;

c) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone — de um dos
ultimos 3 meses);

d) Certidao de casamento e/ou nascimento;

e) Ultimo contracheque da pensao;

f)  Certidao de 6bito do instituidor da penséo; e

g) Numero do CPF do instituidor da penséo.

Il - Para o Censo dos servidores aposentados:

a) Documento de identificagdo com foto (Carteira de Identidade ou Carteira

de Habilitacdo ou Carteira Profissional com validade em todo o territério
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nacional e emitida por érgéo de regulamentagéao profissional);

b) CPF;

c) Comprovante de residéncia atualizado nos Ultimos trés meses (conta de
agua, luz ou telefone);

d) Ultimo contracheque dos proventos;

e) PASEP/PIS/NIT;

f)  Titulo de eleitor;

g) Ato de concessao e publicacdo da aposentadoria;
h) CPF e Certidao de nascimento dos dependentes;

Certiddo de casamento.

i)
IV — Dos dependentes:

a) Documento de identificagdo com foto (se houver), ou Certiddo de
Nascimento;

b) CPF;

c) Laudo médico atestando incapacidade definitiva, no caso de maior
invalido;

d) Termo de Curatela ou Interdigéo, no caso de invalido.

Art. 8°. O Instituto de Previdéncia do Municipio de Timon IPMT e a empresa
contratada elaborardo plano de execugé@o dos servicos com a definigdo dos
locais e horarios de realizagdo do Censo, observado o disposto no art. 7° deste
Decreto.

Paragrafo unico. O Censo dos servidores publicos titulares de cargo efetivo,
ativos, aposentados, pensionistas e demais segurados ndo residentes no
Municipio de Timon (MA), podera ser realizada nos locais indicados pela
empresa contratada.

Art. 9°. O Censo €é de carater obrigatério e pessoal, devendo o servidor titular
de cargo efetivo, ativo, aposentado, pensionista e demais segurados
comparecer pessoalmente no local e horario previamente definidos nos termos
do artigo 4°, munido da documentagéo descrita no artigo 7° para realizagéo do
Censo Previdenciario Cadastral.

§ 1°. O servidor ativo, aposentado, pensionista e demais segurados a ser
recenseado que ndo comparecer para realizar o Censo de atualizagdo
cadastral tera o pagamento de sua remuneragdo ou proventos ou pensdo
suspenso a partir do més imediatamente posterior a conclusdo do censo,
ficando seu restabelecimento condicionado ao comparecimento a Unidade
Gestora do RPPS para sua regularizacao.

§ 2°. O restabelecimento do pagamento dar-se-a na folha de pagamento
imediatamente posterior a do més em que houve o recenseamento, assim
como devera ser incluso nesta folha o pagamento da diferenca bloqueada.

§ 3° Apods seis meses de suspensdo, sera cancelado o pagamento da
remuneragdo ou dos proventos da aposentadoria ou pensdo, por ndo
realizagéo do Censo Previdenciario Cadastral, observando o direito da ampla
defesa e do contraditorio.

§ 4°. O servidor ativo, aposentado, pensionista e demais segurados a ser
recenseado que se encontrar incapacitado para comparecer ou se locomover
até ao local do Censo podera se fazer representar por procurador legal junto
ao atendimento especializado do Ente Federativo para agendamento de visita
in loco da equipe da Contratada, informando o enderego completo com ponto
de referéncia.

§ 5° Nos casos descritos no paragrafo anterior, o servidor ativo, aposentado,
pensionista e demais segurados a ser recenseado, ndo sendo localizado, sera
notificado por meio de correspondéncia, concedendo-lhe o prazo de 30 dias
para a realizagdo do censo. Apds este prazo, a auséncia ndo justificada
acarretara a suspensao do seu pagamento.

Art. 10. O servidor publico titular de cargo efetivo, ativo, aposentado,
pensionista e demais segurados que se encontrarem no exterior devera
encaminhar a Unidade Gestora do RPPS do Municipio, além da documentagéo
constante no art. 7°, declaracéo de vida emitida por consulado ou embaixada
brasileira no pais em que se encontram.

Art. 11. O Censo Previdenciario Cadastral sera desenvolvido sob as seguintes
diretrizes:

| —integragdo de sistemas e bases de dados;

Il — inclusdo dos dados cadastrais no SIPREV/Gestéo de forma progressiva;

Il — realizagdo permanente de censo previdenciario com a utlizagdo do
aplicativo SIPREV/Gestao;

IV - validagdo dos dados no SIPREV/Gestdo e transmissdo para o
CNIS/RPPS;

V - tratamento das informagdes retornadas em forma de relatérios gerenciais
via INFORME/CNIS/RPPS;

VIl - melhoria da qualidade dos dados dos segurados do RPPS do Municipio
de Timon (MA) objetivando a efetivagdo de avaliagdo atuarial consistente e a
garantia na agilidade da concessdo de aposentadoria e penséo; e

VIII - ampliagdo do movimento da qualidade e produtividade no setor publico.

Art. 12. O publico alvo a ser recenseado é responsavel pela veracidade das
informagdes prestadas, ficando sujeito as sangdes administrativas e penais por
qualquer informagao incorreta.

Art. 13. Ficam o Secretario de Administracdo e Gestdo de Pessoal e o
Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Timon - IPMT,
autorizados a expedirem os atos normativos complementares que venham ser
necessarios a plena execugao deste Decreto.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Timon-MA, 10 de Margo de 2015; 124° da Emancipagao Politico-Administrativa
do Municipio.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletrénico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 e art. 1°, inciso XlII, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Jodo Batista Lima Pontes
Secretario Municipal de Governo
Portaria n° 0554/2014-GP

PORTARIA N° 0201/2015-GP DE 05 DE MARGO DE 2015.
*Republicada por Incorregoes
Nomeacéo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuigbes que Ihes sédo conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, inciso I,

alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM), e.
RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR JUNIEL CARDOSO DA SILVA, para exercer o cargo em
comissdo de ASSESSOR DO COORDENADOR, simbolo DNS-3, da
Coordenadoria Municipal de Protegdo e Defesa do Consumidor - PROCON,
lotado na Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e Cidadania, deste
Municipio.

PORTARIA N° 0202/2015-GP DE 10 DE MARGO DE 2015.

Exoneragao de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhdo, no uso das
atribuicdes que lhes sdo conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, paragrafo
unico do art. 77, da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c o art. 59, inciso | da
Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004,

RESOLVE:
Art. 1°. EXONERAR LEVINA LENARA VIEIRA CABRAL, do cargo em

comissdo de SECRETARIA EXECUTIVA, simbolo DNI-1, do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto, deste Municipio.

PORTARIA N° 0203/2015-GP DE 10 DE MARGO DE 2015.

Nomeacéo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuicbes que Ihes sédo conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, inciso I,

won

alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM), e.
RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR LEVINA LENARA VIEIRA CABRAL, para exercer o cargo

em comissdo de TESOUREIRA, simbolo DNE-4, do Servico Autdbnomo de
Agua e Esgoto de Timon, deste Municipio.
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PORTARIA N° 0204/2015-GP DE 10 DE MARGO DE 2015. TIPO LICITAGAO: menor prego.
DATA DA SESSAO: 25/03/2015, as 09:00h, na sala de reunido da Prefeitura
Nomeagao de Cargo Comissionado. Municipal de Timon, localizada na Praga Séao José, s/n°, Centro, Timon — MA.
INFORMAGOES: Coordenagdo Geral de Controle das Licitagdes, sediada no
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das prédio da Prefeitura Municipal de Timon, localizada na Praga S&o José, s/n,
atribuicdes que Ihes sdo conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, inciso I, Centro, Timon — MA. PREGOEIRA: Quésia Silva Feitosa.

alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM), MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
PREGAO PRESENCIAL N°012/2015
RESOLVE: INTERESSADO: Municipio de Timon/MA - Coordenagdo Geral de Controle

- das LicitagGes.

Art. 1°. NOMEAR LUCIANO GASPAR FALCAO, para exercer o cargo em OBJETO: Sistema de Registro de Pregos de material de consumo para
comisséo de ASSESSOR ESPECIAL, simbolo DNS-2, do Gabinete do atender as necessidades do CCZ — Centro de Controle de Zoonoses de
Prefeito, deste Municipio. Timon/MA.
PORTARIA N° 0205/2015-GP DE 10 DE MARGO DE 2015. TIPO LICITAGAO: menor prego.

DATA DA SESSAO: 25/03/2015, as 11:00h, na sala de reunido da Prefeitura

Exoneragao de Cargo Comissionado. Municipal de Timon, localizada na Praga S&o José, s/n°, Centro, Timon — MA.

INFORMAGOES: Coordenagdo Geral de Controle das Licitagdes, sediada no
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhdo, no uso das prédio da Prefeitura Municipal de Timon, localizada na Praga Sao José, s/n,
atribuicdes que lhes sdo conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, paragrafo Centro, Timon — MA. PREGOEIRA: Aline Nogueira.

Unico do art. 77, da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c o art. 59, inciso | da AVISO DE RATIFICACAO

Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO
Processo Administrativo: 00069/2015
RESOLVE: Objeto: Aquisicdo de cartdes para passe livre de transporte intermunicipal

para usuarios idoso e deficiente do municipio de Timon-MA.

Interessada: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Art. 1°. EXONERAR ANA LUCIA CARVALHO DE PAULA, do cargo em agsistancia Social e do Trabalho

comissdo de ASSESSORA ESPECIAL, simbolo DNS-2, da Secretaria Ato: O secretario no uso de suas atribuicdes legais resolve ratificar o parecer
Municipal de Desenvolvimento Social, deste Municipio. juridico referente Aquisicdo de cartdes para passe livre de transporte
PORTARIA N° 0206/2015-GP DE 10 DE MARGO DE 2015. intermunicipal para usuarios idoso e deficiente do municipio de Timon-MA, por
inexigibilidade de licitagdo, com fulcro no art. 25, |, da Lei 8.666/93.
= I EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
Nomeagéo de Cargo Comissionado. MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO

- Processo Administrativo: 00069/2015
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das Inexigibilidade de licitagdo n° 004/2015

atribuicdes que lhes s&o conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, inciso Il, Objeto: Aquisicdo de cartdes para passe livre de transporte intermunicipal

alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio (LOM), para usuarios idoso e deficiente do municipio de Timon-MA.
Contratante: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
RESOLVE: Assisténcia Social e do Trabalho

Contratado: Mais Facil Solugbes e Servigos Graficos Ltda.

Valor Global: R$ 14.000,00 (quatorze mil reais)
Art. 1°. NOMEAR ANA LUCIA CARVALHO DE PAULA
rt o SelLYe © ULA, para exercer o cargo Data da Assinatura: 02 de margo de 2015.

em comissdo de ASSESSORA ESPECIAL DO SECRETARIO, simbolo DNS- AVISO DE RETIFICAGAO

1, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, deste Municipio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO

o Errata ao extrato do Contrato n° 143/2013, referente a Concorréncia n°
PORTARIA N° 02, DE 11 DE MARGO DE 2015. 003/2013, publicado no Diario Oficial do Municipio de Timon-MA, na quarta-
feira, dia 07 de janeiro de 2015, na pagina 1, Edicdo n° 0459. Vem
RETIFICAR: onde se Ié: Quarto Termo de Aditivo. leia-se: Quinto Termo de
Aditivo.
Data de Assinatura: 19 de Dezembro de 2014. Marcio de Souza Sa -
Secretario Municipal de Saude.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO

O Secretario Municipal de Satde de Timon, no uso de suas atribuicdes legais, 2R§1tizca-se o Extrato de Contrato Publicado no DOEM n® 264 de 04 de abril de

resolve:

Dispdoe sobre a designagao da Comissao
de Recebimento de Materiais da
Secretaria Municipal de Saude de Timon-
MA, para os fins do art. 15, § 8°, da Lei n°®
8.666/1993.

Onde se lé:

Art. 1°. Designar os servidores FRANKLIM ANACLEDSON FERREIRA LIMA, Data da Assinatura do Contrato 04 de margo de 2014;
matricula n® 16621-X, DEIVYSON BRUNO DA SILVA ALMEIDA, matricula no Leia-se: ]
491661, e ISRAEL FRANK AZEVEDO SILVA, matricula 466199-1, paraDatadaAssinatura do Contrato: 01 de abril de 2014

compor a Comissdo de Recebimento de Materiais da Secretaria Municipal de EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE CONTRATO

Satde de Timon-MA, na forma do art. 15, § 8°, da Lei n° 8.666/1993. MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAQ
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 001/2014.
OBJETO: Prorrogacéo da vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses, ate
31/12/2015, referente a locagdo de um imoével urbano localizado na Av.
Circular (Rua 01 com Rua 19), n° 1861, bairro Sdo Benedito, em Timon-MA,
para fins de sediar um Galp&o — alojar os bens moveis inserviveis (em desuso)
de todos os 6rgdos da Prefeitura de Timon-MA.
FUNDAMENTAGAO: Com base no artigo 18 da Lei n° 8.245/91 e artigo 65,
alinea b, inciso |, da Lei 8.666/1993.
CONTRANTE: Secretaria Municipal de Administragédo e Gestédo de Pessoal.
CONTRATADO: Ademir Gomes de Melo.
Valor: 3.000,00 (trés mil reais).
Secretario de Saude de Timon - MA DATA DA ASSINATURA: 11 de dezembr de 2014.
e e S e,

30 ac NICIPIO DE TIMON  ESTADO DO MARANKAO |~~~

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO Resas§o ao Contrato n° 53/?014. Objetp do <.:<l>ntrato.resc'|n<.:hdo: prestagao
PREGAO PRESENCIAL N°009/2015 de servigos por tempo determinado para intensificar o diagndstico oportuno da

INTERESSADO: Municipio de Timon/MA - Coordenagdo Geral de Controle hanseniase nos ba!rrols prlgrltarlos de Timon com alta |n(?|d’e.nC|a (P?rque
das Licitacdes. Alvorada, Parque Piaui e Cidade Nova). Contratante: Municipio de Timon-

OBJETO: Aquisigcdo de Estagdo Total e de GPS para atender as demandas da M_A’ pela Secretaria Municipal de Saude - SEMS. Conntrata’da: Adryanna da
. o . Silva Cruz - CPF n° 991.886.743-20. Fundamentagao: clausula contratual
Secretaria municipal de Timon/MA.

§1° O servidor FRANKLIM ANACLEDSON FERREIRA LIMA, matricula n°
16621-X, sera o Presidente da Comissdo de Recebimento.

§2° A Comissdo de Recebimento verificard o cumprimento das especificagées,
quantidade, qualidade e aceitabilidade dos materiais.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 1° de janeiro de 2015, revogando-se as disposigdes em contrario.

Marcio de Souza Sa

Praga Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.
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décima primeira, inciso VI, dltima parte; art. 78, inciso XVII, e art. 79, inciso |,
ambos da Lei 8.666/93. Data da Rescisdo: 27/02/2015.

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO
Rescisdo ao Contrato n° 54/2014. Objeto do contrato rescindido: prestagédo
de servigos por tempo determinado para intensificar o diagnostico oportuno da
hanseniase nos bairros prioritarios de Timon com alta incidéncia (Parque
Alvorada, Parque Piaui e Cidade Nova). Contratante: Municipio de Timon-
MA, pela Secretaria Municipal de Saude - SEMS. Contratada: Emilia Maria
Cabral Maciel - CPF n°® 305.225.363-87. Fundamentacgao: clausula contratual
décima primeira, inciso VI, dltima parte; art. 78, inciso XVII, e art. 79, inciso |,
ambos da Lei 8.666/93. Data da Rescisdo: 27/02/2015.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Rescisdo ao Contrato n° 55/2014. Objeto do contrato rescindido: prestacédo
de servigos por tempo determinado para intensificar o diagndstico oportuno da
hanseniase nos bairros prioritarios de Timon com alta incidéncia (Parque
Alvorada, Parque Piaui e Cidade Nova). Contratante: Municipio de Timon-
MA, pela Secretaria Municipal de Saude - SEMS. Contratado: Maria Inés
Sousa Moura - CPF n° 419.960.622-04. Fundamentagao: clausula contratual
décima primeira, inciso VI, ultima parte; art. 78, inciso XVII, e art. 79, inciso |,
ambos da Lei 8.666/93. Data da Rescisao: 27/02/2015.

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO
Rescisdo ao Contrato n° 56/2014. Objeto do contrato rescindido: prestagéo
de servigos por tempo determinado para intensificar o diagnéstico oportuno da
hanseniase nos bairros prioritarios de Timon com alta incidéncia (Parque
Alvorada, Parque Piaui e Cidade Nova). Contratante: Municipio de Timon-
MA, pela Secretaria Municipal de Saude - SEMS. Contratado: Monica
Coutinho Costa - CPF n° 694.671.963-87. Fundamentagdo: clausula
contratual décima primeira, inciso VI, dltima parte; art. 78, inciso XVII, e art. 79,
inciso |, ambos da Lei 8.666/93. Data da Rescisdo: 27/02/2015.

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO
Rescisdo ao Contrato n° 57/2014. Objeto do contrato rescindido: prestagédo
de servicos por tempo determinado para intensificar o diagndstico oportuno da
hanseniase nos bairros prioritarios de Timon com alta incidéncia (Parque
Alvorada, Parque Piaui e Cidade Nova). Contratante: Municipio de Timon-
MA, pela Secretaria Municipal de Saude - SEMS. Contratado: Silvia Luiza
Régo Souza - CPF n° 007.229.883-97. Fundamentagao: clausula contratual
décima primeira, inciso VI, dltima parte; art. 78, inciso XVII, e art. 79, inciso |,
ambos da Lei 8.666/93. Data da Rescisao: 27/02/2015.
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.. .. Queremos continuar sempre

Imo cuidando bem de vocé.
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