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EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO 

MUNICÍPIO DE TIMON / ESTADO DO MARANHÃO 

Contrato nº 098/2015. Objeto: contratação da prestação de serviços de 

digitalização, encadernação e fotocópia de documentos para atender a 

demanda da Secretaria Municipal de Educação. Fundamentação: Lei 

10.520/02, Lei 8666/93, Pregão Presencial nº 006/2015 e Liberação nº 

524/2015 – CENTRAL DE COMPRAS/PMT/MA. Contratante: Secretaria 

Municipal de Educação – SEMED. Contratado: EMPRESA LIMPSERV LTDA 

- EPP – CNPJ nº: 07.194.788/0001-63. Valor total estimado de 

R$100.150,00 (cem mil, cento e cinquenta reais). Data de Assinatura: 

29/09/2015. 

RETIFICAÇÃO 

MUNICÍPIO DE TIMON / ESTADO DO MARANHÃO 

Retifica-se o Termo de Aditivo ao Contrato nº 13.04/2013-SEMAG, Publicada 

no Diário Oficial Eletrônico do Município de Timon-MA, Ano II, Edição nº 0467 

de 19 de janeiro de 2015.  

Onde se lê:  

Prorrogação da vigência contratual por mais 12 (doze) meses, até 31/12/2015, 

referente à locação de um imóvel urbano localizado na Rua Coronel Falcão, nº 

371, bairro Centro, Timon-MA, para fins de sediar o funcionamento dos 

anexos da Secretaria Municipal de Administração e Gestão de Pessoal de 

Pessoal – SEMAG. 

Leia-se:  

O Segundo Termo de Aditivo ao Contrato nº 13.04/2013 tem como objeto a 

prorrogação da vigência contratual por mais 12 (doze) meses, até 31/12/2015, 

com base no Art. 57, inciso II, da Lei 8.666/93, e o reajuste do aluguel com 

base nos índices acumulados, passando de R$ 1.452,00 (hum mil 

quatrocentos e cinquenta e dois reais) para R$ 1.505,06 (hum mil quinhentos 

e cinco reais e seis centavos), com base no Art. 18 da Lei nº 8.245/91 e Art. 

65, alínea b, inciso II, da Lei 8.666/93. 

CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

PORTARIA Nº 072/2015/SEMDES.     Timon- MA, 15 de Outubro  de 2015. 

Favorecido: PEDRO WILSON RAMOS DA CONCEIÇÃO  

Órgão: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

Cargo/Função:  ASSESSORA DO SECRETÁRIO  

Origem/Destino: TIMON – SÃO LUIS – MA. 

Finalidade da Viagem:  participar da Capacitação CAPACITASUAS. 

Período: 19 a 23 de outubro de 2015.  Qtda. Diárias: 05 (cinco).  

Valor Unitário: R$ 195,00. Valor Total: R$ 975,00. 

PORTARIA Nº 073/2015/SEMDES.     Timon- MA, 15 de Outubro  de 2015. 

Favorecido: KYLMARA JÉSSICA CLÍMACO CRUZ  

Órgão: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

Cargo/Função:  ASSESSORA DO SECRETÁRIO  

Origem/Destino: TIMON – SÃO LUIS – MA. 

Finalidade da Viagem:  participar da Capacitação CAPACITASUAS. 

Período: 19 a 23 de outubro de 2015.  Qtda. Diárias: 05 (cinco).  

Valor Unitário: R$ 195,00. Valor Total: R$ 975,00. 

PORTARIA Nº 074/2015/SEMDES.     Timon- MA, 15 de Outubro  de 2015. 

Favorecido: DANIELE CARVALHO LIMA 

Órgão: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

Cargo/Função:  DIRETORA DE DEPARTAMENTO  

Origem/Destino: TIMON – SÃO LUIS – MA. 

Finalidade da Viagem:  participar da Capacitação CAPACITASUAS. 

Período: 19 a 23 de outubro de 2015.  Qtda. Diárias: 05 (cinco).  

Valor Unitário: R$ 165,00. Valor Total: R$ 825,00. 

PORTARIA Nº 075/2015/SEMDES.     Timon- MA, 15 de Outubro  de 2015. 

Favorecido: JOSILENE BARBOSA SOUSA 

Órgão: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

Cargo/Função:  ASSESSORA TÉCNICA  

Origem/Destino: TIMON – SÃO LUIS – MA. 

Finalidade da Viagem:  participar da Capacitação CAPACITASUAS. 

Período: 19 a 23 de outubro de 2015.  Qtda. Diárias: 05 (cinco).  

Valor Unitário: R$ 165,00. Valor Total: R$ 825,00. 

PORTARIA Nº 076/2015/SEMDES.     Timon- MA, 15 de Outubro  de 2015. 

Favorecido: MEIRIELLE DE SOUSA SÁ GOMES 

Órgão: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

Cargo/Função:  ASSESSORA DO SECRETÁRIO  

Origem/Destino: TIMON – SÃO LUIS – MA. 

Finalidade da Viagem:  participar da Capacitação CAPACITASUAS. 

Período: 19 a 23 de outubro de 2015.  Qtda. Diárias: 05 (cinco).  

Valor Unitário: R$ 195,00. Valor Total: R$ 975,00. 

PORTARIA Nº 077/2015/SEMDES.     Timon- MA, 15 de Outubro  de 2015. 

Favorecido: ELTON DE OLIVEIRA AGUIAR 

Órgão: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

Cargo/Função:  ASSISTENTE DE SERVIÇO  

Origem/Destino: TIMON – SÃO LUIS – MA. 

Finalidade da Viagem:  conduzir veículos com os funcionários que irão 

participar da Capacitação CAPACITASUAS Período: 19 a 23 de outubro de 

2015.  Qtda. Diárias: 05 (cinco).  

Valor Unitário: R$ 135,00. Valor Total: R$ 675,00. 

PUBLICAÇÃO Á PEDIDO 

ATA DE POSSE DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE 

PREVIDÊNCIA E CONSELHO FISCAL DO IPMT  

SETEMBRO DE /2015 

Ata de posse do conselho municipal de previdência - CMP e Conselho Fiscal –

CF do Instituto de Previdência do município de Timon-MA, aos quinze dias  do 

mês de setembro de dois mil e quinze ás nove e meia, estiveram reunidos na 

sala de reunião do IPMT, os conselheiros,  José Aroldo de Sousa Costa, 

Marinalva da Silva Ribeiro Vilante, Maria de Lurdes Nunes Morais, Yonara 

Torres de  Assunção, Marise Maria da Silva Miranda Cunha, Evilene do 

Nascimento Monteiro, Carlos Alberto Alves de Meneses, Gilvanete de Jesus 

Martins ambos membros do , CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA 

(CMP), Ana Bastos da Silva, Francisca Monica Sá Pereira, Francisco José da 

Costa Lima, Isabela Ferreira da Silva, Conceição de Maria das Chagas Sousa, 

Francisco Pereira dos Santos Filho, Luzimar B. Pires Jansen, Angelita Cabral 

da Silva e Silva, membros do CONSELHO FISCAL (CF) . O Sr. Robson 

Parentes Noleto Silva presidente do IPMT declarou aberta a reunião, com um 

breve relato sobre a historia do Instituto de Previdência Municipal de Timon, 

desde a sua fundação até os dias atuais, onde destacou a importância dos 

Conselhos e dos Conselheiros na participação do Instituto de Previdência. 

Prosseguindo o presidente citou os avanços positivos conseguidos nos últimos 

anos com a nova Gestão do Instituto, e falou sobre a necessidade de 
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continuar com esses avanços ao tempo que conseguimos manter e também 

os já conquistados. O diretor executivo do IPMT, o senhor José Aroldo Sousa 

Costa, falou sobre a escolha democrática dos novos conselheiros, priorizando 

os representantes das categorias dos servidores municipais. A conselheira 

Conceição Maria das Chagas Sousa, falou da sua satisfação de esta 

participando como membro do novo conselho e de poder representar seus 

colegas agentes comunitários de saúde. Então a palavra foi passada ao 

Secretario da Casa do Governo da Prefeitura Municipal de Timon, 

representando o prefeito Municipal, o senhor João Batista Lima Pontes para 

fazer o pronunciamento dos nomes dos conselheiros e dar posse, no mais ele 

frisou a importância dos conselheiros ao participar das tomadas de decisões 

do IPMT, fez os agradecimentos e desejou sucesso para todos. O Presidente 

Robson Parentes Noleto Silva também agradeceu a presença de todos e já 

informou a próxima reunião já para tratar dos assuntos.  Prosseguindo os 

conselheiros fizeram suas considerações finais e logo após o presidente 

encerrou a reunião, e para constar eu Isabela Ferreira da Silva lavrei a 

presente ata que será assinada por mim, pelo presidente e demais 

conselheiros. 

COMUNICADO  

A Prefeitura de Timon, por meio da Secretaria Municipal de Habitação 

(SEMUH) comunica que a partir desta quinta-feira (15/10/2015) estarão 

abertas as inscrições e renovações de cadastros para os interessados em 

concorrer a uma das 1.000 casas do Residencial Miguel Arraes, MA 40. As 

inscrições e renovações poderão ser realizadas pelo site da Prefeitura de 

Timon a partir de quinta-feira (15/10/2015) (quando o link será disponibilizado) 

e/ou presencial na sede da SEMUH que fica localizada na Av. Paulo Ramos, 

S/N, centro das 7h30 às 13h30. 

As inscrições e renovações acontecerão de 15/10/2015 a 15/11/2015 e serão 

validas somente aquelas que forem feitas dentro do prazo estabelecido. Todas 

as informações inseridas na ficha de inscrição ou na renovação de cadastro 

deverão ser comprovadas, caso a pessoa seja sorteada. 

Aqueles que optarem pela realização presencial, estes devem comparecer 

munidos de dos originais e cópias do RG, CPF e Comprovante de Residência. 

Com relação àquelas pessoas que irão fazer apenas a renovação de seus 

cadastros, a Prefeitura Municipal destaca que no questionário estão inseridas 

novos requisitos sobre a condição social; habitacional e financeira das famílias 

que podem estar desatualizadas. 

 


