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ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 077, DE 21 DE OUTUBRO DE 2015.

Regulamenta o art.49, incisos | e Il da Lei Municipal
n° 1892/13, que Disp8e sobre a organizagdo, as
competéncias e o funcionamento da Corregedoria e
da Ouvidoria da Guarda Municipal de Timon-MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicbes que lhe conferem os incisos VI e XXIV do art. 70 da Lei
Orgéanica do Municipio (LOM), c/c o paragrafo Unico do art. 49 da Lei Municipal
n° 1892/2013,

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1°. Este Decreto disciplina a regulamentacdo da Corregedoria e da
Ouvidoria da Guarda Municipal de Timon, integrantes na Estrutura
Organizacional da Secretaria Municipal de Seguranga, em nivel hierarquico de
departamento, como 6rgdo permanente, auténomo e independente
funcionalmente, de apoio e execugéo junto a Guarda Municipal, nos termos da
Lei Municipal n® 1892/2013.

CAPITULO Il
DA CORREGEDORIA

Art.2°. Compete a Corregedoria a apuragdo da responsabilidade disciplinar
dos agentes integrantes da Guarda Municipal, buscando uma maior eficiéncia
dos servigos prestados a sociedade.

Paragrafo Unico. A competéncia prevista nesse artigo ndo exclui a do
Comandante da Guarda Municipal.

Art. 3°. A corregedoria, no exercicio de sua competéncia, cabe dar o devido
andamento as representacGes ou denlncias fundamentadas, relativas aos

integrantes do quadro de agentes da Guarda Municipal.

Paragrafo Unico. A competéncia de que trata o caput deste artigo sera
aplicada, inclusive, aos alunos no curso de formacéo de Guardas Municipais.

CAPITULO 1Il
DA ESTRUTURA BASICA DA CORREGEDORIA

Art. 4°. A Corregedoria da Guarda Municipal tem a seguinte estrutura basica:

Miario Oficial Fletrnico

Poder Executivo

Instituido pela Lei Municipal n® 1821, de 20 de dezembro de 2012
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Esse municipio tem
Imprensa Oficial.

A Lei exige que todo gestor
publique seus atos no seu veiculo
oficial para que a populagao tenha
acesso ¢ sua gestao seja
transparente e clara,

Almprensa Oficial criada atraves
de Lei, cumpre esse papel.

Imprensa Oficial
do Municipio.

Gestao Transparente e consciéncia limpa.

Corregedor Geral;
Corregedor Adjunto;
Comissdes Sindicantes e Processantes.

Art. 5°. O Corregedor Geral sera designado pelo Prefeito Municipal, dentre
servidores efetivos do Municipio, com graduagdo em Direito,
preferencialmente dente inspetores da Guarda Municipal, devendo ter conduta
ilibada.

Art. 6°. O Corregedor Adjunto serad designado pelo Prefeito Municipal dentre
os agentes do quadro efetivo da Guarda Municipal, devendo ser portador de
diploma de curso superior e ter conduta ilibada.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES INSTITUCIONAIS DA CORREGEDORIA

Art. 7°. Compete a Corregedoria:

|- apurar as infraces disciplinares atribuidas aos integrantes da Guarda
Municipal e manifestar-se pela aplicagdo ou ndo da penalidade administrativa;
Il acompanhar o cumprimento das punigdes disciplinares;

Ill- realizar visita de inspecdo e correicdo em qualquer local de servi¢co da
Guarda Municipal;

IV- instaurar, de oficio, por provocagédo ou representagdo fundamentada de
qualquer do povo, os processos e sindicancias administrativos disciplinares;

V- acompanhar o comportamento ético, social e funcional dos Guardas
Municipais em estagio probatério, que se submetem as medidas disciplinares
inerentes a atividade;

VI- requisitar diretamente aos 6rgdos municipais quaisquer documentos
necessarios ao desempenho de suas atividades;

VII- encaminhar ao Ministério Publico cépia dos procedimentos e/ou
processos cuja conduta apurada também constitua ou apresente indicios de
ilicitos penais e/ou improbidade administrativa, e ao Procurador Geral do
Municipio todos que recomendem medida judicial e/ou ressarcimento ao
erario;

VIlI- ter acesso, mediante prévia requisicdo, aos bancos de dados de carater
publico no ambito do Poder Executivo Municipal que tenham correlagdo com
suas atividades;

IX- expedir recomendacbes e provimentos de carater correcional ou de
melhoria no desempenho das fun¢des da Guarda Municipal;

X- expedir certiddes negativas de antecedentes disciplinares exclusivamente
apurados no ambito de sua competéncia.

Paragrafo Unico. Quando se tratar de requisicdo de documento de carater
sigiloso, reservado ou confidencial, serd anunciado com estas classificagoes,
devendo ser rigorosamente observadas as normas legais, sob pena de
responsabilidade de quem os violar.
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CAPITULO V
DAS ATRIBUIGOES DO CORREGEDOR GERAL

Art. 8°. Compete ao Corregedor Geral da Guarda Municipal:

|- atender as representa¢des ou requerimentos de instauragdo de processo
administrativo ou sindicancias disciplinares apresentadas na forma da lei e
deste regulamento;

II- decidir, preliminarmente, sobre as representagfes ou
fundamentadas, indicando as providéncias cabiveis;

Ill- acompanhar procedimentos e processos, em curso, envolvendo agentes
da Guarda Municipal;

IV- solicitar laudos técnicos e outros procedimentos que se fizerem
necessarios junto aos 6rgdos competentes;

V- dirigir, planejar, coordenar e supervisionar as atividades, assim como
distribuir os servigos da corregedoria;

VI- proceder a correi¢do nas comissdes sindicantes e processantes;

VII- requisitar junto as demais secretarias, 6rgdos ou entidades municipais, as
informacgdes e os documentos necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos
da Corregedoria;

VIIl-convocar quaisquer agentes publicos municipais para prestarem
esclarecimentos, no exercicio de sua competéncia, na forma da Lei Municipal
n° 1299/2004;

IX- editar e praticar os atos normativos inerentes as suas atribuigdes;

X- aplicar as sangdes disciplinares que ndo sejam de competéncia exclusiva
do Prefeito Municipal, conforme estabelecer a Lei 1299/2004 - Estatuto dos
Agentes Publicos Municipais, ou outra lei que venha a altera-la ou substitui-la;
Xl- delegar ao Corregedor Adjunto a apuragdo de transgressoes
disciplinares;

Xll- Promover, de oficio ou mediante requerimento da parte interessada, na
condicOes estabelecidas no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais — Lei
Municipal n° 1299/2004, ou outra que venha alterd-la ou substitui-la, o
cancelamento de sangOes disciplinares apuradas no ambito de sua
competéncia.

denuincias

Paragrafo Gnico. Compete ao Corregedor Adjunto substituir o Corregedor
Geral em sua auséncia e impedimentos, que nesses casos tera as atribuigées
previstas neste artigo.

CAPITULO VI
DAS COMISSOES DISCIPLINARES

Art.9°. A composicdes das comissdes sindicantes e processantes e seus
trabalhos serdo regidos pelas normas constantes da Lei Municipal n°
1299/2004 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, ou outra que venha
altera-la ou substitui-la, com as seguintes ressalvas.

8§1°. Os membros das Comissfes Sindicantes e Processantes serdo
nomeados mediante ato do Corregedor Geral, com publicidade na imprensa
oficial do municipio, dentre trés servidores publicos estaveis, e indicara, entre
eles, o seu presidente, a quem incumbira a direcéo dos trabalhos, e que sera
apoiado por um secretario e um assistente.

§2°. O presidente devera ser portador de curso superior, podendo, se nao
houver risco de impedimento ou suspei¢cdo, ou mesmo prejuizo para os
servigos, ser escolhido dentre guardas municipais por oficio ao Comandante
da Guarda.

83°. O secretario e o assistente serdo escolhidos, preferencialmente, dentre
servidores estaveis portadores de curso superior, e, ndo havendo servidores
disponiveis no quadro da Corregedoria, mediante solicitagdo ao seu superior
hierarquico.

Art.10. Nos casos em que entender pertinentes, em razdo da complexidade
da matéria ou pelo interesse publico relevante, podera o Corregedor assumir,
pessoalmente ou mediante delegacdo ao Corregedor-Adjunto, a presidéncia
das Comissdes Sindicantes e Processantes.

CAPITULO VII
DA APURAGAO DE IRREGULARIDADES E DO PROCEDIMENTO

Art.11. A instauragdo dos Processos Administrativos e Sindicancias podera
ocorrer de oficio, mediante provocagao ou representacdo de qualquer pessoa
do povo.

Paragrafo Unico. N&o sera admitida instauragio de procedimento baseada
em representacdo anoénima.

Art.12. A apuragdo preliminar de irregularidades depende da gravidade do fato
e seré realizada pelo Corregedor Geral quando chegar ao seu conhecimento
qualquer noticia de ato ilegal, arbitrario ou que contrarie o interesse publico
praticado por qualquer agente da Guarda Municipal.

§1°. Na hipétese prevista no caput deste artigo o Corregedor Geral assegurara
o sigilo das investigacdes, necessario a elucidagdo do fato e a garantir o
direito constitucional da presuncao de inocéncia.

§2°. Na hipotese de fato que ndo apresente consisténcia em termos de autoria
e materialidade, o Corregedor Geral podera, fundamentadamente, arquivar o
feito, podendo, posteriormente, desarquiva-lo no caso de surgimento de novos
elementos.

Art.13. Na apuracdo das transgressdes disciplinares, compete ao Corregedor
Geral afastar preventivamente das fungées, os agentes integrantes da Guarda
Municipal que estejam submetidos ao processo administrativo disciplinar ou a
sindicancia, por ato incompativel com a fungdo publica, garantia da ordem

publica, a instrugdo regular do processo administrativo disciplinar ou da
sindicancia, como forma de viabilizar a correta aplicacdo de sangéo disciplinar.

§1°. O afastamento de que trata o caput deste artigo ndo podera ser superior a
60 (sessenta) dias e ndo importara em prejuizo na remuneragao do agente;
§2°. Os agentes afastados de suas fungdes ficardo a disposicdo do
Corregedor da Guarda Municipal, que devera reter a identidade funcional,
arma, algema ou qualquer outro instrumento funcional que esteja em posse do
agente;

§3°. Os processos administrativos disciplinares em que haja suspenséo
tramitaréo em regime de prioridade;

84°. O periodo de afastamento das fun¢des sera computado, para todos os
efeitos legais, como de efetivo exercicio, salvo para fins de promogéo;

§5°. Na hipétese de decisdo de mérito favoravel ao agente cessardo, ap6s a
publicagéo, as restricdes impostas, sendo o tempo de afastamento preventivo
computado retroativamente para fim de promocéo.

Art.14. Aos processos administrativos e sindicancias que tramitam na
corregedoria da Guarda Municipal aplicam-se o procedimento para apuragado
das infracdes disciplinares previsto na Lei Municipal n® 1299/04 (Estatuto do
Agente Publico de Timon), ou outra lei que venha a substitui-la ou altera-la.

Art.15. As requisicdes e solicitacdes de informacges feitas pela unidade de
Corregedoria devem ser atendidas no prazo maximo de 10(dez) dias, se outro
prazo néo for fixado, sob pena de apuracé@o e responsabilidade funcional do
agente que praticar o ato, na forma que dispuser o Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais — Lei Municipal n® 1299/2004, ou outra lei que venha
altera-la ou substitui-la.

CAPITULO VIII
DA OUVIDORIA

Art.16. Compete a Ouvidoria da Guarda Municipal de Timon:

| — receber, de qualquer cidaddo ou municipe:

a) denuncias, reclamagdes, criticas, elogios e representacdes sobre atos
praticados por agentes da Guarda Municipal de Timon;

b) sugestdes sobre o funcionamento dos servicos dos 6rgdos da Guarda
Municipal.

Il — realizar diligéncias nas unidades da Administragdo sempre que necessario
para o desenvolvimento de seus trabalhos;

IIl - manter sigilo, quando solicitado, sobre dendncias e reclamagfes, bem
como sobre sua fonte, providenciando, junto aos 6rgdos competentes,
protec@o aos denunciantes;

IV — realizar as investigagfes de todo e qualquer ato lesivo ao patriménio
publico, mantendo atualizado o arquivo de documentagdo relativa as
reclamag@es, denulncias e representacdes recebidas;

V — promover estudos, propostas e sugestdes, em colabora¢cdo com os
demais 6rgdos da Administragdo Publica, objetivando aprimorar o bom
andamento da Corporagao;

VI — realizar seminarios, pesquisas e cursos inerentes aos interesses da
Guarda Municipal, no que tange ao controle da coisa publica;

VIl — elaborar e publicar, semestralmente, relatério de suas atividades.

Art.17. A Ouvidoria da Guarda Municipal de Timon ser4 composta por um
Ouvidor designado pelo Prefeito Municipal dentre os servidores estaveis do
Municipio, preferencialmente do quadro da Guarda Municipal de Timon.
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§ 1°. E requisito, para ser Ouvidor da Guarda Municipal de Timon, ter conduta
ilibada e curso superior.

§ 2°. Para o desempenho de suas atribuicbes, é assegurado ao Ouvidor
autonomia e independéncia nas suas agdes, podendo tomar por termo
depoimentos e acompanhar o desenvolvimento dos processos de apuragéo
das denuncias por ele formuladas ou n&o.

Art.18. Compete ao Ouvidor da Guarda Municipal de Timon:

| — propor ao Corregedor da Guarda Municipal a instauragdo de sindicancias,
processos administrativos e outras medidas destinadas a apuragdo de
responsabilidade nas esferas administrativa, civil e criminal;

Il — requisitar, diretamente e sem qualquer 6nus a qualquer 6rgdo municipal,
informagdes, certiddes, copias de documentos ou volumes de autos
relacionados com investigacdes em curso;

Ill- recomendar a adogdo de providéncias que entender pertinentes,
necessarias ao aperfeicoamento dos servicos prestados a populacdo pela
Guarda Municipal de Timon.

Art.19. Para a consecugdo de seus objetivos, a Ouvidoria da Guarda
Municipal de Timon atuara:

| — por iniciativa prépria;

Il — por solicitagdo do Secretario de Seguranga Publica e/ou do Comandante
da Guarda;

Il- em decorréncia de denlncias, reclamacdes e representacdes de qualquer
do povo ou de entidades representativas da sociedade.

Art.20. A Secretaria Municipal de Seguranca Publica podera, dentro das
possibilidades, disponibilizar veiculos descaracterizados a Corregedoria da
Guarda Municipal, para a realizacéo de diligéncias dos seus trabalhos.

Art.21. Os Corregedores Geral e Adjunto, bem como o Ouvidor da Guarda
Municipal serdo nomeados por ato do Prefeito Municipal para mandato de
2(dois)anos, permitida uma recondugdo, ndo podendo exercer mais do que
dois biénios consecutivos.

Paragrafo Unico. Em caso de afastamento voluntario, morte ou invalidez, que
obstem o exercicio das fungdes de Corregedor Geral ou de Ouvidor da
Guarda Municipal, incumbira ao Prefeito Municipal nomear, nos (5) dias Uteis
subsequentes, 0 seu substituto.

Art.22. O Corregedor Geral, o Corregedor Adjunto e o Ouvidor da Guarda
Municipal perceberéo, pelo exercicio de suas fungdes, o valor da gratificagcéo
de funcéo de cédigo FG-1, na forma do disposto no anexo Il da Lei Municipal
n° 1892/2013, ndo cumulavel com outras gratificagdes da mesma natureza.

Art.23. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogado o
Decreto n® 062, de 19 de agosto de 2015 e as demais disposigfes em
contrario.

Timon-MA, 21 de Outubro de 2015; 124° da Emancipagéo Politico-
Administrativa do Municipio.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletrdnico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°®
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Jodo Batista Lima Pontes
Secretario Municipal de Governo
Portaria n° 0554/2014-GP

PORTARIA N° 0695/2015-GP DE 26 DE OUTUBRO DE 2015.

Institui, no &ambito do Municipio de
Timon, Comissdo Especial para fins de
realizacdo de auditoria da folha de
pagamento da Prefeitura de Timon, na
forma especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhdo, no uso das
atribuicdes que confere o art. pelo artigo 70, inciso VI, da Lei Organica do
Municipio;

Praga Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-

CONSIDERANDO a situagao financeira do Municipio e a necessidade de
controlar os gastos com pessoal, a fim de sempre manter os limites impostos
pela Lei de Responsabilidade Fiscal;

CONSIDERANDO a necessidade de verificagdo dos instrumentos de controle
interno existentes em relagdo a despesa com pessoal; e

CONSIDERANDO a existéncia de varios eventos de pagamentos de
vantagens existentes na folha de pagamento municipal,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituida, no ambito do municipio de Timon, Comissédo Especial
para fins de realizagdo de auditoria da folha de pagamento da Prefeitura de
Timon.

Art. 2°. A Comissao Especial, ora instituida, terd a seguinte composigéao:

I-  MARA RAQUEL FONTINELE DE FRANCA - Assessora Especial de
Controle Interno;

II- LUCAS CAMPELO - Coordenador Executivo da Contabilidade;

1ll- WILMA SOUSA SILVA — Tesoureira da Secretaria Municipal de Educacéo;

IV- ALEX LEXSINAIGUEL GONGCALVES VIEIRA - Auxiliar de Servigos
Gerais, lotado na Secretaria Municipal de Administracéo e Gestédo de Pessoal.

Paragrafo Gnico. A coordenacdo da Comissédo Especial, instituida por este
Decreto, sera exercida pela Assessora Especial de Controle Interno, MARA
RAQUEL FONTINELE DE FRANCA.

Art. 3°. O trabalho executado terd por objetivo detectar pagamento de
quaisquer parcelas dos proventos dos servidores municipais pagas em
desacordo com a legislagdo municipal ou contrario aos principios norteadores
da administragdo publica e abrangera todos os 6rgdos da Administracdo
Direta e Indireta do Municipio.

Art. 4°. O fornecimento de dados que possibilitem a realizacéo dos trabalhos é
de responsabilidade da Administragdo Municipal, podendo, para tanto,
qualquer membro da comissdo requisitar, em qualquer 6rgdo ou entidade
municipal, documentos que auxiliem os trabalhos, realizar inspeg¢des in loco e
solicitar informagbes que tenham relacdo com o trabalho executado, que
deverdo ser prestadas no prazo de 05 (cinco) dias.

Art.5°. Ao final dos trabalhos, serdo emitidos relatérios das principais
constatagdes, as providéncias sugeridas para a melhoria dos controles
internos da folha de pagamentos e as recomendacdes de ajustes em
despesas especificas, caso seja constatada alguma irregularidade.

Art. 6°. A Comissdo Especial terd o prazo de 90 (noventa) dias para a
conclusdo dos trabalhos, podendo tal prazo ser prorrogado, mediante
solicitagcdo devidamente justificada.

Art.7°. As atividades dos membros desta Comissdo Especial ndo serdo
remuneradas, constituindo-se servigo publico relevante.

Art. 8°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.
Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Timon-MA, 26 de Outubro de 2015; 124° da Emancipacdo Politico-
Administrativa do Municipio.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 e art. 1°, inciso XllI, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Jodo Batista Lima Pontes
Secretario Municipal de Governo
Portaria n° 0554/2014-GP

PORTARIA N° 0697/2015-GP DE 26 DE OUTUBRO DE 2015.
DESIGNAR SERVIDOR PARA
EXERCER FUNGAO  QUE
INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuicbes que lhes s@o conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93,
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“on

inciso I, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c Decreto Municipal
n° 077, de 21 de outubro de 2015,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o Inspetor Chefe, JESIMIEL ALVES DA SILVA, matricula
n® 11618-3, para exercer a funcdo de CORREGEDOR GERAL, da Guarda
Municipal, deste Municipio.

PORTARIA N° 0698/2015-GP DE 26 DE OUTUBRO DE 2015.

DESIGNAR SERVIDOR PARA
EXERCER FUNGAO QUE
INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuicbes que lhes sé@o conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93,
inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c Decreto Municipal
n° 077, de 21 de outubro de 2015,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a Guarda Municipal, KELLE ALVES VERAS, matricula n°®
11620-5, para exercer a fungdo de OUVIDORA, da Guarda Municipal, deste
Municipio.
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Aditivo ao Contrato n® 113/2014 - SEMS. Objeto: prorrogacéo de prazo para
Locagdo de Aparelhos e Equipamentos Radiolégicos para a Secretaria
Municipal de Saude de Timon-MA. Fundamentacdo: item 4.1 da Clausula
Quarta do Contrato n°® 113/2014 e art. 57, |l, da Lei 8.666/1993. Contratante:
Secretaria Municipal de Saude — SEMS. Contratada: CENTRAL DE LAUDOS
E SERVICOS LTDA - ME — CNPJ n° 11.897.718/0001-49. Vigéncia: até
03/11/2016. Data de Assinatura: 03/11/2015.
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Aditivo n° 01 ao Contrato n°® 041/2014. Objeto: prorrogacéo da vigéncia e do
prazo de locagéo, até 30/10/2016, do imdvel situado na Rua 1004, n° 40,
Bairro Formosa, em Timon-MA, para fins de sediar o funcionamento da ESF
14, bem como reajuste de 3,67% (IGP-M) do valor inicial do contrato.
Fundamentacé&o: artigos 57, I, e 65, §8°, da Lei 8.666/1993 e artigo 18 da Lei
8.245/1991. Contratante: Secretaria Municipal de Saude-SEMS. Contratado:
MARIA DE SOUSA ASSUNQAO, CPF n° 129.897.703-72. Data de
Assinatura: 30/10/2015.
PUBLICACAO A PEDIDO
REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL
MANIA BEBIDAS & EVENTOS , CNPJ 18.078.353/0001-70, localizada no
Lot. Vila Angélica, N° 468,Bairro Vila Angélica na cidade de Timon - MA,
TORNA PUBLICO que esta requerendo a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente — SEMMA de Timon-MA, a expedi¢do da Licenga de Operagdo, de
acordo com o processo de n°® 99/2015.

NOVEMBRC

AZU

Agora é a vez dos homens;-’
_ Todos contra o cancer de pré j ata
CURTA E COMPARTILHE
ESSA IDEIA

1
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