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ATOS DO PODER EXECUTIVO 
   

SEMAG 

EDITAL DE CHAMAMENTO 

Pelo presente EDITAL DE CHAMAMENTO, o Secretário Municipal de 

Administração e Gestão de Pessoal - SEMAG, no uso de suas atribuições 

legais, conferido pelo art. 31 da Lei Municipal nº 1892, de 17/12/2013, 

CONVOCA os abaixo relacionados, aprovados no Concurso Público – Edital 

nº 01/2014, realizado por esta Prefeitura, para provimento de vagas do quadro 

permanente de pessoal da Secretaria Municipal de Saúde (SEMS), conforme 

Edital de Homologação do Resultado Final, publicado no Diário Oficial do 

Município nº 0484, de 11/02/2015, para no prazo de 30 (trinta) dias, a contar 

da data de publicação deste, comparecerem no Departamento de Gestão de 

Pessoal, desta Secretaria, situado na Praça São José, s/nº, Centro, Timon-

MA, no horário de 7:30 às 13:30h, devidamente munidos dos documentos 

exigidos no subitem 2.1 do referido edital. 

CLINICO GERAL/ESF 

1 JOSÉ DANCHE DE ARAÚJO JUNIOR 180535935-MA 

2 

ROBERTA SOARES GONDIM MEDEIROS 

FACUNDO 1951477-PI 

3 BIANCA DIAS MATIAS  2363775-PI 

4 WILLIAMS CARDEC DA SILVA 2093919-PI 

5 EDUARDO GARCIA CLAUDINO 2089339-PI 

6 JAMILLY DYENNE MELÃO FERNANDES 2362753-PI 

7 THAIS SOUSA RODRIGUES 2866362-PI 

ENFERMEIRO 

1 MYRELLA DE ARAÚJO CORRÊIA RIBEIRO 2364877-PI 

2 ANDRE PAULO RODRIGUES DE MENESES 2023287-PI 

3 LAIZE MARIA LEAL DE SOUZA MEIRELES 2173733-PI 

4 MÁRCIA VALÉRIA PEREIRA DE CARVALHO 2361339-PI 

CIRURGIÃO - DENTISTA 

1 RAVENA BRITO MARQUES 5037462-PI 

   
2 GRACIELE MARIA OLIVEIRA SIPAUBA 1048746990-MA 

3 THAINA BARROOS CABRAL MELO 2135990-PI 

Timon-MA., 06 de maio de 2016. 

 

Raimundo Alves Lima 

Secretário Municipal de Administração 

e Gestão de Pessoal 

IPMT 

PORTARIA Nº 061 - IPMT                                      DE 01 DE ABRIL DE 2016. 

 

Ref. Substituição de Suplente 

da Comissão Permanente de 

Licitação. 

 

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 

SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE TIMON-MA – IPMT, no uso de 

suas atribuições legais, conferidas pelo Art. 51 da Lei Federal nº 8.666/93. 

 

RESOLVE: 

 

SUBSTITUIR, GLAUBER DA COSTA MIRANDA, Mat 6845-5, pelo servidor 

JOSE AROLDO DE SOUSA COSTA, mat. 6844-8, no cargo de suplente da 

Comissão de Licitação do Instituto de Previdência Social dos Servidores 

Públicos do Município de Timon Estado do Maranhão – IPMT, nos termos da 

portaria nº 004-A, de 04 de janeiro de 2016. 

AVISO DE RETIFICAÇÃO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

No extrato do Contrato 051/2016, publicado no Diário Oficial Eletrônico de 

Timon Edição nº 0797, Ano IV, em 25/04/2016, retifica-se da seguinte forma: 

Onde se lê: Contrato nº 051/2016; Leia-se: Contrato nº 071/2016, 

permanecendo inalteradas as demais informações contidas no extrato, ora 

retificadas. 

EXTRATO DE DISTRATO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Procedimento: Distrato do contrato administrativo de locação de imóvel Nº. 

013/2016, o qual tinha por objeto a Locação de um imóvel urbano localizado 

na Rua “P”, n° N-02, Quadra 40, Lote: 18, Bairro: Cidade Nova, Timon – MA, 

para fins de sediar o CONSELHO TUTELAR “POLO PARQUE ALVORADA” 

Fundamento: Art. 79, Inc. II da Lei nº 8.666/93 e Art. 472 do CC. 

Objeto: Rescisão de comum acordo do contrato administrativo de locação de 

imóvel nº 013/2016 

Distratante: MUNICÍPIO DE TIMON, por intermédio da SECRETARIA 

MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES, CNPJ n° 

03.862.371/0001-70 

Distratado (a): BRENO WILSON DE CASTRO TORRES, proprietário do 

imóvel, RG N° 0535032522014-5, CPF n° 064.807.843-40. 

Valor global: R$ 12.000,00 

Data de assinatura 10.03.2015 

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE CONTRATO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Aditivo nº 02 ao Contrato nº 024/2014; Objeto: prorrogação da vigência e do 

prazo de locação, até 31/12/2016, do imóvel situado na Av. Paulo Ramos, nº 

95, Bairro: Centro, em Timon – MA, para fins de sediar o funcionamento do 

SAMU, bem como reajuste de 3,67% (IGP-M) do valor do contrato. 

Fundamentação: artigos 57, II, e 65, §8º, ambos da Lei 8.666/1993 e artigo 18 

da Lei 8.245/1991. Contratante: Secretaria Municipal de Saúde-SEMS. 

Contratado: Roberto Benedito Lima Gomes, CPF nº 394.980.423-49. Data de 

Assinatura: 06/05/2016. 
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EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Contrato nº.: 003/2016  

Fundamentado: Lei de Municipal n° 1844 de 08 de julho de 2013 dispõe 

sobre o estágio de estudantes em âmbito municipal, com fulcro no que 

preceitua a Lei Federal n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 

Objeto: contratação de estagiário por 12 (doze) meses 

Contratante: Secretaria Municipal de Planejamento, Orçamento e Gestão 

Contratado: Rosa Cléia Ribeiro da Costa, RG Nº 1.376.308 SSP-PI, CPF Nº 

684.552.593-53 

Valor Mensal: R$ 500,00 (quinhentos reais) 

Valor Total: R$ 6.000,00 (seis mil reais) 

Data de Assinatura: 09/05/2016. 

EXTRATO DO TERMO DE CONVALIDAÇÃO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

O Fundo Municipal de Assistência Social – FMAS -, no uso de suas 
atribuições legais, e, Considerando que constatamos ausência de publicação 
do extrato do contrato n°019/2014 abaixo descrito; Considerando que o fato 
não gera qualquer lesão ao interesse público ou de terceiros, uma vez que o 
respectivo ato transcorreu na forma da lei; Considerando o poder-dever da 
Administração de convalidar os atos que não possuam vícios insanáveis, 
como os de objeto, motivo e finalidade, nem mesmo prejuízo aos direitos de 
terceiros, conforme determina o art. 55 da Lei nº. 9.784/99 – Lei de Processo 
Administrativo da União, que autoriza a convalidação, pela própria 
Administração, de atos em que se evidencie não acarretarem lesão ao 
interesse público nem prejuízo a terceiros, nos quais sejam constatados 
apenas defeitos sanáveis, aplicável ao caso em referência: Fica convalidado o 
ato relativo à publicação do extrato de ADITIVO abaixo relacionado, devendo 
ocorre as sua respectiva publicação, convalidação esta respaldada nos 
princípios da Administração Pública e na Lei Federal nº. 9.784/99. Timon/MA, 
08 de Março de 2016.  
EXTRATO DE ADITIVO: Contrato nº 019/2014. Procedimento: Sétimo Termo 
de Aditivo ao Contrato Administrativo de contratação de empresa para 
execução de serviços de engenharia para construção de uma unidade do 
CRAS – Centro de Referência de Assistência Social n° 019/2014; 
Fundamentação: artigo 57, §1° da Lei 8.666/93, Objeto: prorrogação por 90 
(noventa) dias do Prazo de Vigência do Contrato n°019/2014, referente à 
construção de unidade do CRAS . Contratante: Fundo Municipal de 
Assistência Social – FMAS. Contratado: MP – Instalações Comércio e 
Indústria LTDA, CNPJ n° 19.021.233/0001-07; Valor Global R$ 341.774,74. 
Data de Assinatura: 12/04/2016. 

NOTIFICAÇÃO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

CONCORRÊNCIA 002/2016 

Notificamos os participantes da Concorrência 002/2016, Processo 

Administrativo nº 017/2016, que tem como objeto a seleção de interessados, 

pessoas físicas, habilitadas para outorga da permissão para exploração dos 

serviços de transporte individual de passageiros através de motocicletas 

(MOTOTAXI), no município de Timon/MA, para comparecer no dia 11 de maio 

de 2016 entre as 09h00min e 17h00min no Auditório do CTA – Centro de 

Testagem e Aconselhamento, localizado na Rua Miguel Simão, nº 514, bairro 

Centro, no município de Timon/MA, onde será dada a continuidade do 

procedimento com a abertura e análise do documento de habilitação. 

CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

PORTARIA Nº 029/2016-SEMDES.     Timon- MA, 09 de Maio de 2016. 

Favorecido: MARIA DO ROSÁRIO DE FÁTIMA NUNES LEAL 

Órgão: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

Cargo/Função: SECRETÁRIA MUNICIPAL 

Origem/Destino: TIMON – MA / SÃO LUIS - MA       

Finalidade da Viagem: participar da Reunião da CIB-MA  

Período: 12 a 14 de maio de 2016. Qtda. Diárias: 03 (três).  

Valor Unitário: R$ 255,00. Valor Total: R$ 765,00 

PUBLICAÇÃO Á PEDIDO 

ATA COMPETENCIA FEVEREIRO/2016 

Ata da reunião ordinária do conselho municipal de previdência - CMP do 

Instituto de Previdência do município de Timon-MA, aos vinte e seis dias  do 

mês de fevereiro de dois mil e dezesseis e ás nove horas e quarenta e um 

minutos, estiveram reunidos na sala de reunião do IPMT os conselheiros,  

José Aroldo de Sousa Costa, Marinalda da Silva  Ribeiro Vilante, Marise Maria 

da Silva M. Cunha e Evilene do Nascimento Monteiro ambos membros do 

CMP, Ana Rosa Bastos da Silva, Francisca Monica Sá Ferreira, Francisco 

Jose da Costa Lima, Francisco Pereira dos Santos Filho, Luzimar Barbosa 

Pires Jansen, membros do CF e o Sr. Robson Parentes Noleto Silva, 

presidente do CMP e IPMT. O presidente declarou aberta a sessão, prestando 

informações aos conselhos sobre as atividades desenvolvidas por este 

Instituto de Previdência no período,  como: A Entrega de Portarias dos recém-

aposentados e a Capacitação sobre A3P – Agenda Ambiental na 

Administração Pública. Prosseguindo o presidente prestou devidos 

esclarecimentos sobre a capacitação A3P, Agenda que será implantada no 

Instituto, como uma realização de conscientização ambiental tendo  como 

meta, o enquadramento no regulamento do Prêmio de Boas Práticas, 

concedido pela Aneprem – Associação nacional de Entidades dos Estados e 

Municípios. Essa Agenda será executada com base em um projeto 

previamente composto, e se dará também em parceria com a CEMAR – 

Companhia energética do Maranhão, que já possui um projeto em andamento 

chamado ECOCEMAR, que recebe resíduos em troca de descontos na conta 

de energia elétrica, sendo esses descontos transferíveis para Instituições de 

Caridade.E para encerrar as informações, o presidente justificou o 

cancelamento da capacitação dos conselheiros, que por motivos técnicos não 

pode realizada e determinou um período de 05 a 06 de maio, para possível 

realização. Dando seguimento a reunião, o Diretor de Benefícios, Sr. François 

de Lima Barros leu para todos os conselheiros presentes a Lei de Criação dos 

Conselhos, que trata sobre a composição do Conselho, esclarecendo a 

disposição dos membros efetivos. Prosseguindo, o presidente, comunicou a 

todos presentes a inclusão no quadro de servidores do IPMT, mais um médico 

perito, que atenderá nas quintas-feiras, otimizando o atendimento da perícia 

médica deste Instituto. Encerrando o presidente abriu a palavra para os 

conselheiros ,onde o Conselheiro Francisco José da Costa Lima, sugeriu a 

participação dos conselheiros nas solenidades de entrega das portarias, 

enfatizando a importância do Conselho nos eventos solenes do Instituto. Em 

seguida os demais conselheirosfizeram suas considerações finais e logo após 

o presidente encerrou a reunião, e para constar lavrei a presente ata que será 

assinada por mim, pelo presidente e demais conselheiros. 

ATA COMPETENCIA MARÇO/2016 

Ata da reunião ordinária do conselho municipal de previdência - CMP do 

Instituto de Previdência do município de Timon-MA, aos trinta e um dias  do 

mês de março de dois mil e dezesseis e ás nove horas e vinte minutos, 

estiveram reunidos na sala de reunião do IPMT os conselheiros,  José Aroldo 

de Sousa Costa,Marinalda da Silva Ribeiro Vilante, Maria de Lourdes Nunes 

Moraes, Marise Maria da Silva M. Cunha, Evilene do Nascimento Monteiro, 

Carlos Alberto Alves de Meneses e Gilvanete de Jesus Martins, ambos 

membros do CMP, Francisco José da Costa lima, Isabela Ferreira da Silva e 

Francisco Pereira dos Santos Filho, membros do CF e o Sr. Robson Parentes 

Noleto Silva, presidente do CMP e IPMT. OConselheiro José Aroldo de Sousa 

Costa, iniciou a reunião justificando a ausência do presidente Robson 

Parentes Noleto Silva. Em seguimento prestou as seguintes informações aos 

conselheiros presentes, a acerca das atividades realizadas pelo Instituto no 

Período: Fechamento da data de 05 a 06 de maio do curso de Treinamento 

para os conselheiros no auditório da Saúde - CTA e a realização do curso de 

bordado e vagonite voltado para aposentadas e ministrada também por uma 

aposentada deste Instituto a Sra. Maria do Rosário de Fatima Oliveira, 

realizado em uma semana, na Sede do Instituto, com a participação de 10 

aposentadas. Curso esse que faz parte do programa de pós aposentadoria, 

incluso no Plano de Metas de 2016 do IPMT. Prosseguindo, abriu-se a palavra 

aos conselheiros onde tratou-se sobre o programa de pós aposentadoria, com 

sugestões da conselheira Evilene Monteiro do Nascimento, na ampliação do 

projeto de alfabetização de idosos em conjunto com o projeto de informática, 

visando uma educação dinâmica e eficiente aos aposentados. Finalizando a 

reunião, enfatizou-se novamente a presença dos conselheiros nos 

encerramentos de cursos e entrega das portarias e em seguida os demais 

conselheiros fizeram suas considerações finais e logo após encerrou-se a 

reunião, e para constar lavrei a presente ata que será assinada por mim, pelo 

presidente e demais conselheiros. 

ATA COMPETENCIA FEVEREIRO/2016 

Ata da reunião ordinária do Conselho Fiscal do Instituto de Previdência do 

município de Timon-MA, aos vinte e seis dias do mês de fevereiro de dois mil 

e dezesseis e ás nove horas e quarenta e um minutos, estiveram reunidos na 

sala de reunião do IPMT os conselheiros,  José Aroldo de Sousa Costa, 

Marinalda da Silva  Ribeiro Vilante, Marise Maria da Silva M. Cunha e Evilene 

do Nascimento Monteiro ambos membros do CMP, Ana Rosa Bastos da Silva, 

Francisca Monica Sá Ferreira, Francisco Jose da Costa Lima, Francisco 

Pereira dos Santos Filho, Luzimar Barbosa Pires Jansen, membros do CF e o 

Sr. Robson Parentes Noleto Silva, presidente do CMP e IPMT. O presidente 

declarou aberta a sessão, prestando informações aos conselhos sobre as 

atividades desenvolvidas por este Instituto de Previdência no período,  como: 

A Entrega de Portarias dos recém-aposentados e a Capacitação sobre A3P – 

Agenda Ambiental na Administração Pública. Prosseguindo o presidente 

prestou devidos esclarecimentos sobre a capacitação A3P, Agenda que será 

implantada no Instituto, como uma realização de conscientização ambiental 

tendo  como meta, o enquadramento no regulamento do Prêmio de Boas 

Práticas, concedido pela Aneprem – Associação nacional de Entidades dos 

Estados e Municípios. Essa Agenda será executada com base em um projeto 

previamente composto, e se dará também em parceria com a CEMAR – 

Companhia energética do Maranhão, que já possui um projeto em andamento 

chamado ECOCEMAR, que recebe resíduos em troca de descontos na conta 

de energia elétrica, sendo esses descontos transferíveis para Instituições de 

Caridade.E para encerrar as informações, o presidente justificou o 
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cancelamento da capacitação dos conselheiros, que por motivos técnicos não 

pode realizada e determinou um período de 05 a 06 de maio, para possível 

realização. Dando seguimento a reunião, o Diretor de Benefícios, Sr. François 

de Lima Barros leu para todos os conselheiros presentes a Lei de Criação dos 

Conselhos, que trata sobre a composição do Conselho, esclarecendo a 

disposição dos membros efetivos. Prosseguindo, o presidente, comunicou a 

todos presentes a inclusão no quadro de servidores do IPMT, mais um médico 

perito, que atenderá nas quintas-feiras, otimizando o atendimento da perícia 

médica deste Instituto. Encerrando o presidente abriu a palavra para os 

conselheiros ,onde o Conselheiro Francisco José da Costa Lima, sugeriu a 

participação dos conselheiros nas solenidades de entrega das portarias, 

enfatizando a importância do Conselho nos eventos solenes do Instituto. Em 

seguida os demais conselheirosfizeram suas considerações finais e logo após 

o presidente encerrou a reunião, e para constar lavrei a presente ata que será 

assinada por mim, pelo presidente e demais conselheiros. 

ATA COMPETENCIA MARÇO/2016 

Ata da reunião ordinária do conselho Fiscal do Instituto de Previdência do 

município de Timon-MA, aos trinta e um dias do mês de março de dois mil e 

dezesseis e ás nove horas e vinte minutos, estiveram reunidos na sala de 

reunião do IPMT os conselheiros,  José Aroldo de Sousa Costa,Marinalda da 

Silva Ribeiro Vilante, Maria de Lourdes Nunes Moraes, Marise Maria da Silva 

M. Cunha, Evilene do Nascimento Monteiro, Carlos Alberto Alves de Meneses 

e Gilvanete de Jesus Martins, ambos membros do CMP, Francisco José da 

Costa lima, Isabela Ferreira da Silva e Francisco Pereira dos Santos Filho, 

membros do CF e o Sr. Robson Parentes Noleto Silva, presidente do CMP e 

IPMT. OConselheiro José Aroldo de Sousa Costa, iniciou a reunião 

justificando a ausência do presidente Robson Parentes Noleto Silva. Em 

seguimento prestou as seguintes informações aos conselheiros presentes, a 

acerca das atividades realizadas pelo Instituto no Período: Fechamento da 

data de 05 a 06 de maio do curso de Treinamento para os conselheiros no 

auditório da Saúde - CTA e a realização do curso de bordado e vagonite 

voltado para aposentadas e ministrada também por uma aposentada deste 

Instituto a Sra. Maria do Rosário de Fatima Oliveira, realizado em uma 

semana, na Sede do Instituto, com a participação de 10 aposentadas. Curso 

esse que faz parte do programa de pós aposentadoria, incluso no Plano de 

Metas de 2016 do IPMT. Prosseguindo, abriu-se a palavra aos conselheiros 

onde tratou-se sobre o programa de pós aposentadoria, com sugestões da 

conselheira Evilene Monteiro do Nascimento, na ampliação do projeto de 

alfabetização de idosos em conjunto com o projeto de informática, visando 

uma educação dinâmica e eficiente aos aposentados. Finalizando a reunião, 

enfatizou-se novamente a presença dos conselheiros nos encerramentos de 

cursos e entrega das portarias e em seguida os demais conselheiros fizeram 

suas considerações finais e logo após encerrou-se a reunião, e para constar 

lavrei a presente ata que será assinada por mim, pelo presidente e demais 

conselheiros. 

 

 

 

 

 


