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ATOS DO PODER EXECUTIVO 
   

SEMAG 

EDITAL DE CHAMAMENTO 
 

Pelo presente EDITAL DE CHAMAMENTO, o Secretário Municipal de 
Administração e Gestão de Pessoal - SEMAG, no uso de suas atribuições 
legais, conferido pelo art. 31 da Lei Municipal nº 1892, de 17/12/2013, 
CONVOCA os abaixo relacionados, aprovados no Concurso Público – Edital 
nº 01/2014, realizado por esta Prefeitura, para provimento de vagas do quadro 
permanente de pessoal da Secretaria Municipal de Saúde (SEMS), conforme 
Edital de Homologação do Resultado Final, publicado no Diário Oficial do 
Município nº 0484, de 11/02/2015, para no prazo de 30 (trinta) dias, a contar 
da data de publicação deste, comparecerem no Departamento de Gestão de 
Pessoal, desta Secretaria, situado na Praça São José, s/nº, Centro, Timon-
MA, no horário de 7:30 às 13:30h, devidamente munidos dos documentos 
exigidos no subitem 2.1 do referido edital. 
 

PSICÓLOGO 

1 LAYLA TACIANNE CARDOSO LEMOS 2033811-PI 

2 MARIA FABIANA FERREIRA DA SILVA 1616304-PI 

 
Timon-MA., 18 de Maio de 2016 

 
Raimundo Alves Lima 

Secretário Municipal de Administração 
e Gestão de Pessoal 

IPMT 

PORTARIA Nº 062/IPMT/2016                                DE 17 DE MAIO DE 2016.  

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 

SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE TIMON-MA – IPMT, no uso de 

suas atribuições legais, Considerando o disposto na Lei Municipal nº 

1299/2004 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais), e o que consta no 

Processo nº 273/2015/IPMT,  
 

RESOLVE: 
 

CONCEDER aposentadoria voluntária com proventos proporcionais e sem 

paridade ao servidor público municipal José Raimundo de Sousa Moreira, 

ocupante do cargo de Vigia, matrícula nº 117473, do quadro funcional da 

Secretaria Municipal de Educação, com fundamento legal no art. 40, § 1º, III, 

alínea “b” da Constituição Federal/1988, com redação dada pela Emenda 

Constitucional nº 41/2003, bem como no art. 30, II da Lei Complementar 

Municipal nº 004/2004. 

Os proventos iniciais serão de R$ 880,00 (oitocentos e oitenta reais), 

calculados sobre o valor médio das maiores contribuições, com vigência a 

partir de 01 de maio de 2016. 

PORTARIA Nº 063/IPMT/2016                                  17 DE MAIO DE 2016.  

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 

SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE TIMON-MA – IPMT, no uso de 

suas atribuições legais, Considerando o disposto na Lei Municipal nº 

1299/2004 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais), e o que consta no 

Processo nº 123/2016/IPMT,  
 

RESOLVE: 
 

CONCEDER aposentadoria voluntária com proventos integrais e paritários ao 

servidor público municipal Antonio Clarindo Rodrigues de Sousa ocupante 

do cargo de Auxiliar Administrativo, matrícula nº 180434-1 do quadro funcional 

do Serviço Autônomo de Água e Esgoto - SAAE, com fundamento legal no art. 

3º, incisos I, II, III e parágrafo único do mesmo artigo da Emenda 

Constitucional nº 47/2005, art. 7º da Emenda Constitucional nº 41/2003 c/c o 

art. 126-A da Lei Complementar Municipal nº 004/2004, incluído pelo art. 30 

da Lei Complementar Municipal nº 006/2007. 

Os proventos iniciais serão compostos por: vencimento no valor de R$ 

2.515,24 (dois mil quinhentos e quinze reais, vinte e quatro centavos); auxílio 

alimentação no valor de R$ 350,00 (trezentos e cinqüenta reais); quinquênio 

VII no valor de R$ 880,33 (oitocentos e oitenta reais, trinta e três centavos), 

totalizando R$ 3.745,57 (três mil setecentos e quarenta e cinco reais, 

cinqüenta e sete centavos) com vigência a partir de 1º de Maio de 2016. 

AVISO DE LICITAÇÃO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
TIPO: PREGÃO PRESENCIAL 19/2016 
INTERESSADO: Coordenação Geral de Licitações do Município de 
Timon/MA. 
OBJETO: Contratação de empresa para os serviços de controle de avifauna e 
odor no aterro sanitário destinado a disposição de resíduos sólidos urbanos do 
município de Timon/MA 
DATA DA SESSÃO: 31/05/16, às 09h00min, na sala de licitação da Prefeitura 

Municipal de Timon, localizada na Praça São José, s/n, Centro, Timon-MA. 
INFORMAÇÕES: Coordenação Geral de Controle de Licitações- CGCL, 
sediada no prédio da Prefeitura Municipal de Timon, localizada na Praça São 
José, s/n, Centro, Timon - MA. Pregoeira: Patrícia Macedo  

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Contrato nº: 022/2016 

Liberação n°: 131/2016 

Pregão Presencial n° 026/2015 

Fundamento: Fundamentação legal lei 10.520/02 C/C lei 8.666/93. 

Objeto: Aquisição de Material de Limpeza e Conservação em geral e 

utensílios diversos. 

Contratante: MUNICÍPIO DE TIMON, por intermédio do Fundo Municipal de 

Assistência Social – FMAS, CNPJ: n° 14.756.022/0001-90. 

Contratado (a): R.B. Portela Rego & Cia LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob o 

nº 09.208.587/0001-01. 

Valor Global: R$ 223.307,27. 

Data de assinatura: 16-05-2016 

Assinatura: Maria do Rosário de Fátima Nunes Leal, pelo Fundo Municipal de 

Assistência Social, e Agenor Vieira de Sousa Júnior  pela R.B. Portela Rego & 

Cia LTDA -  EPP. 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Contrato nº: 023/2016 

Liberação n°: 130/2016 

Pregão Presencial n° 014/2016 
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Fundamento: Fundamentação legal lei 10.520/02 C/C lei 8.666/93. 

Objeto: Aquisição de Material de Expediente, Didático e Pedagógico. 

Contratante: MUNICÍPIO DE TIMON, por intermédio do Fundo Municipal de 

Assistência Social – FMAS, CNPJ: n° 14.756.022/0001-90. 

Contratado (a): R.B. Portela Rego & Cia LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob o 

nº 09.208.587/0001-01. 

Valor Global: R$ 274.988,58. 

Data de assinatura: 16-05-2016 

Assinatura: Maria do Rosário de Fátima Nunes Leal, pelo Fundo Municipal de 

Assistência Social, e Agenor Vieira de Sousa Júnior  pela R.B. Portela Rego & 

Cia LTDA -  EPP. 

CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

PORTARIA Nº 031/2016-GS.     Timon- MA, 16 de Maio de 2016. 

Favorecido: ELTON OLIVEIRA AGUIAR 

Órgão: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

Cargo/Função: ASSISTENTE DE SERVIÇO 

Origem/Destino: TIMON – MA / SÃO LUIS - MA       

Finalidade da Viagem: conduzir os funcionários  que irão participar do 

Encontro Estadual das Ações Estratégicas do PETI  

Período: 19 a 20 de maio de 2016. Qtda. Diárias: 02 (duas).  

Valor Unitário: R$ 135,00. Valor Total: R$ 270,00 

PORTARIA Nº 032/2016-GS.     Timon- MA, 16 de Maio de 2016. 

Favorecido: ANÉLIA RODRIGUES DA SILVA 

Órgão: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

Cargo/Função: CONSELHEIRA CMDCA 

Origem/Destino: TIMON – MA / SÃO LUIS - MA       

Finalidade da Viagem:  participar do Encontro Estadual das Ações 

Estratégicas do PETI  

Período: 19 a 20 de maio de 2016. Qtda. Diárias: 02 (duas).  

Valor Unitário: R$ 105,00. Valor Total: R$ 210,00 

PORTARIA Nº 033/2016-GS.     Timon- MA, 16 de Maio de 2016. 

Favorecido: CENILDA SILVIA 

Órgão: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

Cargo/Função: PEDAGOGA 

Origem/Destino: TIMON – MA / SÃO LUIS - MA       

Finalidade da Viagem:  participar do Encontro Estadual das Ações 

Estratégicas do PETI  

Período: 19 a 20 de maio de 2016. Qtda. Diárias: 02 (duas).  

Valor Unitário: R$ 105,00. Valor Total: R$ 210,00 

PORTARIA Nº 034/2016-GS.     Timon- MA, 16 de Maio de 2016. 

Favorecido: KLEDILZA MACEDO DE MESQUITA SOUSA 

Órgão: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

Cargo/Função: COORDENADORA 

Origem/Destino: TIMON – MA / SÃO LUIS - MA       

Finalidade da Viagem:  participar do Encontro Estadual das Ações 

Estratégicas do PETI  

Período: 19 a 20 de maio de 2016. Qtda. Diárias: 02 (duas).  

Valor Unitário: R$ 105,00. Valor Total: R$ 210,00 

 

 

 


