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PORTARIA N° 0360 /2016 - GP, DE 25 DE MAIO DE 2016.
NOMEACAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribui¢Bes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso
Publico, regido pelo Edital n® 01/2014, 18 de agosto de 2014.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, MYRELLA DE ARAUJO CORREA RIBEIRO, para
exercer o cargo de Enfermeiro, do quadro permanente de pessoal da
Secretaria Municipal de Saude - SEMS, da Prefeitura Municipal de Timon,
em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

PORTARIA N° 0361 /2016 - GP,

DE 25 DE MAIO DE 2016.

NOMEAGCAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuices legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso
Publico, regido pelo Edital n® 01/2014, 18 de agosto de 2014.

Ano IV Edigao N° 0825

Esse municipio tem
Imprensa Oficial.

A Lei exige que todo gestor
publique seus atos no seu veiculo
oficial para que a populagao tenha
acesso ¢ sua gestao seja
transparente e clara,

Almprensa Oficial criada através
de Lei, cumpre esse papel.

''''' Imprensa Oficial
do Municipio.

Gestdo Transparente e consciéncia limpa.

ATOS DO PODER EXECUTIV

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Pdblico de provas e titulos, LUIS FLAVIO SANTOS MARTINS FILHO, para
exercer o cargo de Clinico Geral-ESF, do quadro permanente de pessoal da
Secretaria Municipal de Saude - SEMS, da Prefeitura Municipal de Timon,
em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apés habilitagdo no
estdgio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

PORTARIA N° 0361 /2016 - GP, DE 25 DE MAIO DE 2016.
NOMEAGCAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso
Publico, regido pelo Edital n® 01/2014, 18 de agosto de 2014.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagcdo em Concurso
Publico de provas e titulos, LUIS FLAVIO SANTOS MARTINS FILHO, para
exercer o cargo de Clinico Geral-ESF, do quadro permanente de pessoal da
Secretaria Municipal de Saude - SEMS, da Prefeitura Municipal de Timon,
em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo ap6s habilitacdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

PORTARIA N° 0362 /2016 - GP, DE 25 DE MAIO DE 2016.
NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e
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Quinta-Feira, 02 de Junho de 2016

Ano IV Edigao n° 0825

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso
Publico, regido pelo Edital n°® 01/2014, 18 de agosto de 2014.

RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, ROGERIO MENDES DE ALMEIDA, para exercer
o cargo de Enfermeiro-Samu, do quadro permanente de pessoal da
Secretaria Municipal de Saude - SEMS, da Prefeitura Municipal de Timon,
em regime de 36 (trinta e seis) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apés habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

PORTARIA N° 0363 /2016 - GP,

DE 25 DE MAIO DE 2016.

NOMEAGCAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribui¢Bes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Orgéanica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso
Publico, regido pelo Edital n° 01/2014, 18 de agosto de 2014.

RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, LEONARDO WANDERLEY CAVALCANTE, para
exercer o cargo de Enfermeiro-Samu, do quadro permanente de pessoal da
Secretaria Municipal de Saude - SEMS, da Prefeitura Municipal de Timon,
em regime de 36 (trinta e seis) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apés habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

SAAE
TIMON(MA), 02 DE JUNHO DE 2016.

PORTARIA N° 010/2016-GP

INSTITUI COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO.

O PRESIDENTE DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
TIMON - SAAE, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

DESIGNAR, os servidores FRANKLIN DE OLIVEIRA SOUSA, matricula n°
180469-1, servidor efetivo, ANTONIO MARCOS SILVA SANTANA, matricula
n® 18454-1, servidor comissionado e LILIAN REGINA DE MOURA SILVA,
matricula n° 918370-1, servidora efetiva, sob a Presidencia do
primeiromembro, comporem a Comissdo Permanente de Licitagcdo desta
Autarquia.

DESIGNAR, ainda ROSEANA VELOSO DA SILVA, matricula n°® 184073-1,
servidora efetiva e GILSON SANTOS ASSUNQAO, matricula n°® 18215-1,
servidor efetivo, para atuarem como suplentes.

A presente Portaria entra em vigor a partir desta data, revogando-se as
disposi¢Ges em contrario.

Dé-se Ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO DIRETOR PRESIDENTE DO SAAE DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, 02 DE JUNHO DE 2016.

ROBSON PARENTE NOLETO SILVA
Presidente Interino
Port. 100/16-GP

AVISO DE LICITACAO

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO

TOMADA DE PRECOS N°05/2016. OBJETO: A presente licitacdo tem por
objeto a contratagdo de empresa para execugdo de obra de construgdo do
centro de atencdo integral & saude da mulher na cidade de Timon/MA,
observados os termos e as condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos.
TIPO: Menor prego. REGIME: Empreitada por preco global. RECEBIMENTO
DOS ENVELOPES DE DOCUMENTAGAO/PROPOSTA: 17/06/2016 as
09h30min. LOCAL: Sala de reunido da Prefeitura Municipal de Timon/MA,
situada na Praca S&o José, S/N, Centro, Timon/MA. INFORMAGOES:
Coordenacdo Geral de Controle das Licitagdes, sediada no prédio da
Prefeitura Municipal de Timon, localizada na Praga S&do José, s/n, Centro,
Timon — MA. Presidente da CPL: Eduardo Chaves. Timon, em 01 de Junho de
2016. Semiramis Antdo de Alencar - Coordenadora Geral de Licitacdes

[ EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE CONTRATO

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Aditivo n° 02 ao Contrato n°® 107-A/2013- SEMS. Objeto: prestacdo de
servigos de realizacdo de exames de fisioterapia em pacientes usuarios do
SUS. Fundamentagéao: inciso Il do art. 57 da Lei 8.666/1993. Contratante:
Secretaria Municipal de Saide — SEMS. Contratada: MELO & LUSTOSA
LTDA. — CNPJ n° 09.231.807/0001-00. Vigéncia: até 31/12/2016. Data de
Assinatura: 17/05/2016.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Aditivo n° 02 ao Contrato n® 107-B/2013- SEMS. Objeto: prestacdo de
servicos de realizagdo de exames laboratoriais em pacientes usuarios do
SUS. Fundamentagédo: inciso Il do art. 57 da Lei 8.666/1993. Contratante:
Secretaria Municipal de Saide — SEMS. Contratada: MELO & LUSTOSA
LTDA. — CNPJ n° 09.231.807/0001-00. Vigéncia: até 31/12/2016. Data de
Assinatura: 17/05/2016.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Aditivo n° 02 ao Contrato n°® 107-C/2013- SEMS. Objeto: prestacdo de
servigos na realizagdo de exames fonoaudiol6gicos em pacientes usuérios do
SUS. Fundamentacgdo: inciso Il do art. 57 da Lei 8.666/1993. Contratante:
Secretaria Municipal de Saiude — SEMS. Contratada: MELO & LUSTOSA
LTDA. — CNPJ n° 09.231.807/0001-00. Vigéncia: até 31/12/2016. Data de
Assinatura: 17/05/2016.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Aditivo n® 02 ao Contrato n® 106/2013 - SEMS. Objeto: prestacdo de
servigos de realizagdo de exames de fisioterapia em pacientes usuarios do
SUS. Fundamentacgdo: inciso Il do art. 57 da Lei 8.666/1993. Contratante:
Secretaria Municipal de Sadde — SEMS. Contratada: ESPACO SAUDE
ESPECIALIZADO LTDA. — CNPJ n° 11.405.434/0002-79. Vigéncia: até
31/12/2016. Data de Assinatura: 17/05/2016.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Aditivo n® 02 ao Contrato n° 0109/2014- SEMS. Objeto: prestagdo de
servico de realizagéo de exames laboratoriais em pacientes usuéarios do SUS.
Fundamentagdo: inciso Il do art. 57 da Lei 8.666/1993. Contratante:
Secretaria Municipal de Saude — SEMS. Contratada: BIO TEST - INSTITUTO
DE ANALISES CLINICAS LTDA. — CNPJ n° 07.821.522/0002-84. Vigéncia:
até 31/12/2016. Data de Assinatura: 23/05/2016.

A FI.IHG!U SOCIAL DA CIDADE E DA PR[PRIEJ!I]E

CIDADES INCLUSIVAS, PARTIGIPATIVAS E SOGIALMENTE JUSTAS.

43 CONFERENCIA )

( MUNICIPAL DA CIDADE

MWen de Junho de 2016 no Bentru de Treinamento Wall Ferraz
A partir das 18h

INSCRIGOES: SEMPLAN - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTD, ORCAMENTO E GESTAD.
COMCIDADE - CONSELHD MUNICIPAL DA CIDADE | (86) S8834-1101 = 93935-4593 = S8826-8650 = SAA06-5659
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