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PORTARIA Nº 0406/2016-GP                                DE 02 DE JUNHO DE 2016.  

 

   Nomeação de Cargo Comissionado. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, 

inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR KELLY CRISTINA NASCIMENTO MORAES RODRIGUES, 

para exercer o cargo em comissão de COORDENADORA EXECUTIVA, 

símbolo DNE-3, com lotação na Coordenadoria Municipal de Defesa dos 

Direitos da Mulher, da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, 

deste Município. 

PORTARIA Nº 0417/2016-GP                                DE 02 DE JUNHO DE 2016.  

  

Designa servidor para funções que indica. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93, 

inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM), c/c o Decreto nº 

047/2015, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. DESIGNAR, para o encargo de Coordenador-Executivo do Gabinete 

de Gestão Integrada Municipal – GGIM/Timon, Inaldo Araújo Belém Júnior, 

cumulativamente, sem prejuízo das atribuições do cargo que atualmente 

ocupa.  

PORTARIA Nº 0420 /2016 - GP,                            DE 02 DE JUNHO DE 2016. 

 

NOMEAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO 

PARA OCUPAR CARGO DE 

PROVIMENTO EFETIVO. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de 

suas atribuições legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX 

da Lei Orgânica do Município – LOM, e 

 

CONSIDERANDO as disposições preconizadas no inciso I e § 1º do artigo 15, 

da Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto 

dos Servidores Públicos do Município de Timon.  

 

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso 

Público, regido pelo Edital nº 01/2015, 07 de Abril de 2015. 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - NOMEAR, em caráter efetivo, decorrente de habilitação em Concurso 

Público de provas e títulos, ROSANA  MARIA MENDES DA SILVA, para 

exercer o cargo de AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA, do quadro 

permanente de pessoal da Secretaria Municipal de Finanças - SEMUF, da 

Prefeitura  Municipal  de  Timon, Estado do Maranhão. 

 

Art. 2º - O servidor será considerado estável no cargo após habilitação no 

estágio probatório, mediante procedimento de avaliação periódica de 

desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores 

Públicos do Município de Timon.   

PORTARIA Nº  0421 /2016- GP,                            DE 02 DE JUNHO DE 2016. 

 

NOMEAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO 

PARA OCUPAR CARGO DE 

PROVIMENTO EFETIVO. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de 

suas atribuições legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX 

da Lei Orgânica do Município – LOM, e 

 

CONSIDERANDO as disposições preconizadas no inciso I e § 1º do artigo 15, 

da Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto 

dos Servidores Públicos do Município de Timon.  

 

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Público 

regido pelo Edital nº 01/2013, de 10 de dezembro de 2013. 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - NOMEAR, em caráter efetivo, decorrente de habilitação em Concurso 

Público de provas e títulos, PATRÍCIA MARIA DA CONCEIÇÃO SILVA 

SANTOS, para exercer o cargo de Professor de Língua Portuguesa e 

Literatura – CLASSE D, do quadro permanente de pessoal  da  Secretaria  

Municipal  de  Educação  -  SEMED,  da  Prefeitura  Municipal  de  Timon, em 

regime de 20 (vinte) horas de jornada de trabalho. 

 

Art. 2º - O servidor será considerado estável no cargo após habilitação no 

estágio probatório, mediante procedimento de avaliação periódica de 

desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores 

Públicos do Município de Timon.   

PORTARIA Nº 0422  /2016 - GP,                           DE 02 DE JUNHO DE 2016. 

 

NOMEAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO 

PARA OCUPAR CARGO DE 

PROVIMENTO EFETIVO. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de 

suas atribuições legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX 

da Lei Orgânica do Município – LOM, e 
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CONSIDERANDO as disposições preconizadas no inciso I e § 1º do artigo 15, 

da Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto 

dos Servidores Públicos do Município de Timon.  

 

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Público 

regido pelo Edital nº 01/2013, de 10 de dezembro de 2013. 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - NOMEAR, em caráter efetivo, decorrente de habilitação em Concurso 

Público de provas e títulos, ANTÔNIO CELSO DA SILVA ALVES, para 

exercer o cargo de Professor de Ciências – CLASSE D, do quadro 

permanente de pessoal  da  Secretaria  Municipal  de  Educação  -  SEMED,  

da  Prefeitura  Municipal  de  Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada 

de trabalho. 

 

Art. 2º - O servidor será considerado estável no cargo após habilitação no 

estágio probatório, mediante procedimento de avaliação periódica de 

desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores 

Públicos do Município de Timon.   

PORTARIA Nº 0423/2016 - GP,                             DE 02 DE JUNHO DE 2016. 

 

NOMEAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO 

PARA OCUPAR CARGO DE 

PROVIMENTO EFETIVO. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de 

suas atribuições legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX 

da Lei Orgânica do Município – LOM, e 

 

CONSIDERANDO as disposições preconizadas no inciso I e § 1º do artigo 15, 

da Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto 

dos Servidores Públicos do Município de Timon.  

 

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Público 

regido pelo Edital nº 01/2013, de 10 de dezembro de 2013. 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - NOMEAR, em caráter efetivo, decorrente de habilitação em Concurso 

Público de provas e títulos, LÍVIA RAQUEL SILVA SOARES, para exercer o 

cargo de Professor de Educação Física – CLASSE D, do quadro permanente 

de pessoal da Secretaria Municipal  de  Educação  -  SEMED,  da  Prefeitura  

Municipal  de  Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada de trabalho. 

 

Art. 2º - O servidor será considerado estável no cargo após habilitação no 

estágio probatório, mediante procedimento de avaliação periódica de 

desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores 

Públicos do Município de Timon.   

PORTARIA Nº 0424 /2016- GP,                             DE 02 DE JUNHO DE 2016. 

 

NOMEAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO 

PARA OCUPAR CARGO DE 

PROVIMENTO EFETIVO. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de 

suas atribuições legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX 

da Lei Orgânica do Município – LOM, e 

 

CONSIDERANDO as disposições preconizadas no inciso I e § 1º do artigo 15, 

da Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto 

dos Servidores Públicos do Município de Timon.  

 

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Público 

regido pelo Edital nº 01/2013, de 10 de dezembro de 2013. 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - NOMEAR, em caráter efetivo, decorrente de habilitação em Concurso 

Público de provas e títulos, ÉRICA LAYS SOARES SILVA, para exercer o 

cargo de Professor de Língua Portuguesa e Literatura – CLASSE D, do 

quadro permanente de pessoal  da  Secretaria  Municipal  de  Educação  -  

SEMED,  da  Prefeitura  Municipal  de  Timon, em regime de 20 (vinte) horas 

de jornada de trabalho. 

 

Art. 2º - O servidor será considerado estável no cargo após habilitação no 

estágio probatório, mediante procedimento de avaliação periódica de 

desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores 

Públicos do Município de Timon.   

PORTARIA Nº 0425 /2016 - GP,                           DE 02 DE JUNHO DE 2016. 

 

NOMEAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO PARA OCUPAR CARGO DE 

PROVIMENTO EFETIVO. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de 

suas atribuições legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX 

da Lei Orgânica do Município – LOM, e 

 

CONSIDERANDO as disposições preconizadas no inciso I e § 1º do artigo 15, 

da Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto 

dos Servidores Públicos do Município de Timon.  

 

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Público 

regido pelo Edital nº 01/2013, de 10 de dezembro de 2013. 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - NOMEAR, em caráter efetivo, decorrente de habilitação em Concurso 

Público de provas e títulos, DIANA DE SOUSA, para exercer o cargo de 

Professor de Educação Infantil (creches, pré-escola) e Ensino Fundamental 

1º ao 5º ano – CLASSE A, do quadro permanente de pessoal da Secretaria  

Municipal  de  Educação  -  SEMED,  da  Prefeitura  Municipal  de  Timon, em 

regime de 40 (quarenta) horas de jornada de trabalho. 

 

Art. 2º - O servidor será considerado estável no cargo após habilitação no 

estágio probatório, mediante procedimento de avaliação periódica de 

desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores 

Públicos do Município de Timon.   

PORTARIA Nº 0426 /2016 - GP,                            DE 02 DE JUNHO DE 2016. 

 

NOMEAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO PARA OCUPAR CARGO DE 

PROVIMENTO EFETIVO. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de 

suas atribuições legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX 

da Lei Orgânica do Município – LOM, e 

 

CONSIDERANDO as disposições preconizadas no inciso I e § 1º do artigo 15, 

da Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto 

dos Servidores Públicos do Município de Timon.  

 

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Público 

regido pelo Edital nº 01/2013, de 10 de dezembro de 2013. 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - NOMEAR, em caráter efetivo, decorrente de habilitação em Concurso 

Público de provas e títulos, ALINE FERREIRA DE CARVALHO, para exercer 

o cargo de Professor de Educação Infantil (creches, pré-escola) e Ensino 

Fundamental 1º ao 5º ano – CLASSE A, do quadro permanente de pessoal da 

Secretaria  Municipal  de  Educação  -  SEMED,  da  Prefeitura  Municipal  de  

Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de trabalho. 

 

Art. 2º - O servidor será considerado estável no cargo após habilitação no 

estágio probatório, mediante procedimento de avaliação periódica de 

desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores 

Públicos do Município de Timon.   

PORTARIA Nº 0427 /2016 - GP,                            DE 02 DE JUNHO DE 2016. 

 

NOMEAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO 

PARA OCUPAR CARGO DE 

PROVIMENTO EFETIVO. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de 

suas atribuições legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX 

da Lei Orgânica do Município – LOM, e 

 

CONSIDERANDO as disposições preconizadas no inciso I e § 1º do artigo 15, 

da Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto 

dos Servidores Públicos do Município de Timon.  

 

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso 

Público, regido pelo Edital nº 01/2015, 07 de Abril de 2015. 
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R E S O L V E: 

 

Art. 1º - NOMEAR, em caráter efetivo, decorrente de habilitação em Concurso 

Público de provas e títulos, JOSÉ AUGUSTO SANTOS RIBEIRO, para 

exercer o cargo de PSICÓLOGO, do quadro permanente de pessoal da 

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES, da Prefeitura  

Municipal  de  Timon, Estado do Maranhão. 

 

Art. 2º - O servidor será considerado estável no cargo após habilitação no 

estágio probatório, mediante procedimento de avaliação periódica de 

desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores 

Públicos do Município de Timon.   

PORTARIA Nº 0428   /2016 - GP,                         DE 03 DE JUNHO DE 2016. 

 

NOMEAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO 

PARA OCUPAR CARGO DE 

PROVIMENTO EFETIVO. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de 

suas atribuições legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX 

da Lei Orgânica do Município – LOM, e 

 

CONSIDERANDO as disposições preconizadas no inciso I e § 1º do artigo 15, 

da Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto 

dos Servidores Públicos do Município de Timon.  

 

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso 

Público, regido pelo Edital nº 01/2014, 18 de agosto de 2014. 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - NOMEAR, em caráter efetivo, decorrente de habilitação em Concurso 

Público de provas e títulos, LÍVIA CARVALHO PEREIRA, para exercer o 

cargo de Enfermeiro-Samu, do quadro permanente de pessoal da Secretaria 

Municipal de Saúde - SEMS, da Prefeitura  Municipal  de  Timon, em regime 

de 36 (trinta e seis) horas de jornada de trabalho. 

 

Art. 2º - O servidor será considerado estável no cargo após habilitação no 

estágio probatório, mediante procedimento de avaliação periódica de 

desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores 

Públicos do Município de Timon.   

RETIFICAÇÃO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Interessada: Secretaria Municipal de Assistência Social 
Retifica-se: O extrato de concessão de diária portaria n°46/2016/SEMDES na 

qual fora concedida ao servidor Elton de Oliveira Aguiar, onde se lê: 
Finalidade da Viagem: Conduzir Secretária que irá participar de uma reunião 
junto à SEDES, leia-se: Finalidade da Viagem: Conduzir Funcionária  que irá 
cumprir medida judicial na transferência de uma criança para abrigo em São 
Luís - MA ;Onde se lê: Período: 06 e 07 de Junho de 2016, leia-se Período: 
25 de Maio de 2016; Onde se lê Quantidade de Diárias: 02 (duas) diárias , 
leia-se Quantidade de Diárias: 01(uma) diária; Onde se lê Valor Total: R$ 
270,00 , leia-se Valor Total: R$ 135,00 , publicado no diário oficial eletrônico 
de Timon-MA em 03/06/2016  

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Interessada: Secretaria Municipal de Assistência Social 
Retifica-se: O extrato de concessão de diária portaria n°45/2016/SEMDES na 
qual fora concedida à servidora Maria de Jesus de Castro Moura, onde se lê: 
Finalidade da Viagem: participar de um Seminário: COMO IMPLANTAR O 
PROGRAMA FAMÍLIA ACOLHEDORA, leia-se: Finalidade da Viagem: 
Cumprir medida judicial na transferência de uma criança para abrigo em São 
Luís - MA ;Onde se lê: Período: 06 e 07 de Junho de 2016, leia-se Período: 
25 de Maio de 2016; Onde se lê Quantidade de Diárias: 01 (duas) diárias , 
leia-se Quantidade de Diárias: 01(uma) diária; Onde se lê Valor Total: R$ 
390,00 , leia-se Valor Total: R$ 195,00 , publicado no diário oficial eletrônico 
de Timon-MA em 03/06/2016  

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 042/2016.EXTRATO DE CONTRATO Nº 

006/2016, referente a Dispensa de Licitação Nº 019/2016. OBJETO: 

Confecção de Uniformes para os Agentes de Transito do Município de Timon-

MA. CONTRATANTE: Departamento Municipal de Transito e Transporte-

DMTRANS. CONTRATADA: GAMA COMERCIO SERVIÇOS 

EQUIPAMENTOS E INFORMATICA LTDA. VIGENCIA: até 

31/12/2016.VALOR: 4.920,00(Quatro mil novecentos e vinte reais). 

Fundamentação Legal Lei 8.666/93. Timon, 01 de junho de 2016. Jeremias 

Sampaio Silva-Diretor do DMTRANS. 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 005/2016, referente a Adesão a ata de registro 

de preços nº 007/2015- Pregão Presencial 023/2015. Liberação nº 134/2016. 

OBJETO: Aquisição de material de insumos e equipamentos de informática. 

CONTRATANTE: Departamento Municipal de Transito e Transporte-

DMTRANS. CONTRATADA: R B PORTELA REGO & CIA LTDA. CNPJ. 

09.208.587/0001-01 VIGENCIA: até 31/12/2016.VALOR ESTIMADO: 

18.158,80(dezoito mil, cento e cinquenta e oito reais e oitenta centavos). 

Fundamentação Legal Lei 8.666/93. Timon, 01 de junho de 2016. Jeremias 

Sampaio Silva-Diretor do DMTRANS. 

CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

PORTARIA Nº 047/2016-SEMDES.     Timon- MA, 02 de Junho de 2016. 

Favorecido: JOSÉ WELLINGTON SANTOS PEREIRA 

Órgão: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

Cargo/Função: ASSISTENTE DE SERVIÇO 

Origem/Destino: TIMON – MA / SÃO LUIS - MA       

Finalidade da Viagem:  conduzir a secretária que irá participar de uma 

Reunião junto a SEDES 

Período: 06 a 07 de junho de 2016. Qtda. Diárias: 02 (duas).  

Valor Unitário: R$ 135,00. Valor Total: R$ 270,00 

PUBLICAÇÃO Á PEDIDO 

REQUERIMENTO DE LICENÇA AMBIENTAL 

A empresa LUCIELTON DE MOURA PEDROZA - ME, portadora do CNPJ 

24.164.542/0001-68, estabelecida no endereço. Avenida Perimetral nº 3648 B, 

Parque Piauí, Timon - MA. TORNA PÚBLICO que requereu junto a Secretaria 

Municipal de Meio Ambiente SEMMA a expedição da Licença Ambiental de 

acordo com o processo de nº 39/2016. 

 

 

 

   

 


