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PORTARIA N° 0406/2016-GP DE 02 DE JUNHO DE 2016.

Nomeagéo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuicdes que lhes sé@o conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93,
inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR KELLY CRISTINA NASCIMENTO MORAES RODRIGUES,
para exercer o cargo em comissdo de COORDENADORA EXECUTIVA,
simbolo DNE-3, com lotagdo na Coordenadoria Municipal de Defesa dos
Direitos da Mulher, da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania,
deste Municipio.

PORTARIA N° 0417/2016-GP

DE 02 DE JUNHO DE 2016.
Designa servidor para fun¢gdes que indica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuicdes que lhes sé@o conferidas pelo art. 70, inciso IX e o art. 93,
inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c o Decreto n°
047/2015,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, para o encargo de Coordenador-Executivo do Gabinete
de Gestdo Integrada Municipal — GGIM/Timon, Inaldo Araljo Belém Junior,
cumulativamente, sem prejuizo das atribuicbes do cargo que atualmente
ocupa.

PORTARIA N° 0420 /2016 - GP,

DE 02 DE JUNHO DE 2016.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribui¢@es legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Orgéanica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso
Publico, regido pelo Edital n® 01/2015, 07 de Abril de 2015.

Ano IV Edigao N° 0829

Esse municipio tem
Imprensa Oficial.

A Lei exige que todo gestor
publique seus atos no seu veiculo
oficial para que a populagao tenha
acesso ¢ sua gestao seja
transparente e clara,

Almprensa Oficial criada através
de Lei, cumpre esse papel.

Imprensa Oficial
do Municipio.

Gestdo Transparente e consciéncia limpa.

ATOS DO PODER EXECUTIV

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, ROSANA MARIA MENDES DA SILVA, para
exercer o cargo de AGENTE DE ADMINISTRAGAO FINANCEIRA, do quadro
permanente de pessoal da Secretaria Municipal de Financas - SEMUF, da
Prefeitura Municipal de Timon, Estado do Maranh&o.

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apés habilitagdo no
estdgio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

PORTARIA N° 0421 /2016- GP, DE 02 DE JUNHO DE 2016.
NOMEAGCAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuigGes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagcdo em Concurso
Publico de provas e titulos, PATRICIA MARIA DA CONCEICAO SILVA
SANTOS, para exercer o cargo de Professor de Lingua Portuguesa e
Literatura — CLASSE D, do quadro permanente de pessoal da Secretaria
Municipal de Educagdo - SEMED, da Prefeitura Municipal de Timon, em
regime de 20 (vinte) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apés habilitagdo no
estdgio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

PORTARIA N° 0422 /2016 - GP, DE 02 DE JUNHO DE 2016.
NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribui¢bes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e
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Quarta-Feira, 08 de Junho de 2016

Ano IV Edi¢ao n° 0829

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n°® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Pablico de provas e titulos, ANTONIO CELSO DA SILVA ALVES, para
exercer o cargo de Professor de Ciéncias — CLASSE D, do quadro
permanente de pessoal da Secretaria Municipal de Educag¢do - SEMED,
da Prefeitura Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada
de trabalho.

Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

PORTARIA N° 0423/2016 - GP, DE 02 DE JUNHO DE 2016.
NOMEAGCAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribui¢Bes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, LiVIA RAQUEL SILVA SOARES, para exercer o
cargo de Professor de Educag&o Fisica — CLASSE D, do quadro permanente
de pessoal da Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, da Prefeitura
Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

PORTARIA N° 0425 /2016 - GP, DE 02 DE JUNHO DE 2016.
NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribui¢bes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, DIANA DE SOUSA, para exercer o cargo de
Professor de Educagéo Infantil (creches, pré-escola) e Ensino Fundamental
1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de pessoal da Secretaria
Municipal de Educacdo - SEMED, da Prefeitura Municipal de Timon, em
regime de 40 (quarenta) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo ap6s habilitacdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

PORTARIA N° 0424 /2016- GP, DE 02 DE JUNHO DE 2016.
NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribui¢@es legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Orgéanica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n°® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitacdo em Concurso
Publico de provas e titulos, ERICA LAYS SOARES SILVA, para exercer o
cargo de Professor de Lingua Portuguesa e Literatura — CLASSE D, do
quadro permanente de pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo -
SEMED, da Prefeitura Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas
de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apés habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de

Praga Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636

PORTARIA N° 0426 /2016 - GP, DE 02 DE JUNHO DE 2016.
NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagcdo em Concurso
Publico de provas e titulos, ALINE FERREIRA DE CARVALHO, para exercer
o cargo de Professor de Educagdo Infantil (creches, pré-escola) e Ensino
Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de pessoal da
Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, da Prefeitura Municipal de
Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apés habilitagdo no
estdgio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

PORTARIA N° 0427 /2016 - GP, DE 02 DE JUNHO DE 2016.
NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribui¢bes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso

Publico, regido pelo Edital n° 01/2015, 07 de Abril de 2015.
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Quarta-Feira, 08 de Junho de 2016 Ano IV Edi¢ao n° 0829
RESOLVE: OBJETO: Aquisicdo de material de insumos e equipamentos de informatica.

CONTRATANTE: Departamento Municipal de Transito e Transporte-
Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso DMTRANS. CONTRATADA: R B PORTELA REGO & CIA LTDA. CNPJ.
Publico de provas e titulos, JOSE AUGUSTO SANTOS RIBEIRO, para 09.208.587/0001-01 VIGENCIA: até 31/12/2016.VALOR ESTIMADO:
exercer o cargo de PSICOLOGO, do quadro permanente de pessoal da 18.158,80(dezoito mil, cento e cinquenta e oito reais e oitenta centavos).
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES, da Prefeitura Fundamentacdo Legal Lei 8.666/93. Timon, 01 de junho de 2016. Jeremias
Municipal de Timon, Estado do Maranh&o. Sampaio Silva-Diretor do DMTRANS.

CONCESSAO DE DIARIAS

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apos habilitacdo no pORTARIA N° 047/2016-SEMDES.  Timon- MA, 02 de Junho de 2016.
estagio probatério, mediante procedimento de avaliacdo periédica de EFayorecido: JOSE WELLINGTON SANTOS PEREIRA
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores (rgzo: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Publicos do Municipio de Timon. Cargo/Func&o: ASSISTENTE DE SERVICO
PORTARIA N° 0428 /2016 - GP, DE 03 DE JUNHO DE 2016. Origem/Destino: TIMON — MA / SAO LUIS - MA
Finalidade da Viagem: conduzir a secretdria que ird participar de uma

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO Reunido junto a SEDES

PARA OCUPAR CARGO DE Periodo: 06 a 07 de junho de 2016. Qtda. Diarias: 02 (duas).

PROVIMENTO EFETIVO. Valor Unitério: R$ 135,00. Valor Total: R$ 270,00

| PUBLICAGCAO A PEDIDO

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL

suas atribuices legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos Vle IX A empresa LUCIELTON DE MOURA PEDROZA - ME, portadora do CNPJ

da Lei Organica do Municipio — LOM, e 24.164.542/0001-68, estabelecida no enderego. Avenida Perimetral n° 3648 B,
Parque Piaui, Timon - MA. TORNA PUBLICO que requereu junto a Secretaria

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15, Municipal de Meio Ambiente SEMMA a expedicéo da Licenga Ambiental de

da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui 0 Estatuto acordo com o processo de n° 39/2016.

dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso
Publico, regido pelo Edital n® 01/2014, 18 de agosto de 2014.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, LIVIA CARVALHO PEREIRA, para exercer o
cargo de Enfermeiro-Samu, do quadro permanente de pessoal da Secretaria
Municipal de Saude - SEMS, da Prefeitura Municipal de Timon, em regime

de 36 (trinta e seis) horas de jornada de trabalho. A F“NGS A GIDADE E DA pR[PRlE]ADE.
CIDADES INCLUSIVAS, PARTICIPATIVAS E SOGIALMENTE JUSTAS.

AT |lelzleh h
[~-0]

Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apds habilitagdo no

estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de a -
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores 4 c u NFERE N c I A
Publicos do Municipio de Timon.

ETAPA PREPARATORIA PARA A -EES NACIONAL

RETIFICACAO |
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Interessada: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Retifica-se: O extrato de concessédo de diaria portaria n°46/2016/SEMDES na

qual fora concedida ao servidor Elton de Oliveira Aguiar, onde se lé: 10 & 11 de Junho de 2076 no Centro de Treinamento Wall Ferraz
Finalidade da Viagem: Conduzir Secretaria que ird participar de uma reunido A Pa-t'r das 18h

junto a SEDES, leia-se: Finalidade da Viagem: Conduzir Funcionaria que ira INSCRIGDES: SEMPLAN - SECRETARLA MUNICIPAL DE PLAREJAMENTD, ORGAMENTO E GESTAD.
cumprir medida judicial na transferéncia de uma crianga para abrigo em Sao COMCIDADE - CONSELHO MUNICIPAL DA CIDALE | (B6) 988341101 » 98935-4533 » SB828-8650 » S8806-5658

Luis - MA ;Onde se |é: Periodo: 06 e 07 de Junho de 2016, leia-se Periodo:
25 de Maio de 2016; Onde se |é Quantidade de Diarias: 02 (duas) diarias ,
leia-se Quantidade de Diarias: 01(uma) diaria; Onde se |é Valor Total: R$
270,00 , leia-se Valor Total: R$ 135,00 , publicado no diario oficial eletrénico
de Timon-MA em 03/06/2016

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Interessada: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Retifica-se: O extrato de concessédo de diaria portaria n°45/2016/SEMDES na
qual fora concedida a servidora Maria de Jesus de Castro Moura, onde se |é: -
Finalidade da Viagem: participar de um Seminario: COMO IMPLANTAR O
PROGRAMA FAMILIA ACOLHEDORA, leia-se: Finalidade da Viagem: rl mm
Cumprir medida judicial na transferéncia de uma crianca para abrigo em Sao
Luis - MA ;Onde se lé: Periodo: 06 e 07 de Junho de 2016, leia-se Periodo: Bavesns rrareat -
25 de Maio de 2016; Onde se Ié Quantidade de Diérias: 01 (duas) didrias , | & THTOR|E = “EEs ‘BR;&S"L \(]réﬂset [ endim|
leia-se Quantidade de Diarias: 01(uma) diaria; Onde se 1é Valor Total: R$ =
390,00 , leia-se Valor Total: R$ 195,00 , publicado no diario oficial eletrénico
de Timon-MA em 03/06/2016

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO I

MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 042/2016.EXTRATO DE CONTRATO N°
006/2016, referente a Dispensa de Licitagdo N° 019/2016. OBJETO:
Confeccédo de Uniformes para os Agentes de Transito do Municipio de Timon-
MA. CONTRATANTE: Departamento Municipal de Transito e Transporte-
DMTRANS. CONTRATADA: GAMA COMERCIO SERVICOS
EQUIPAMENTOS E INFORMATICA LTDA. VIGENCIA: até
31/12/2016.VALOR: 4.920,00(Quatro mil novecentos e vinte reais).
Fundamentagdo Legal Lei 8.666/93. Timon, 01 de junho de 2016. Jeremias
Sampaio Silva-Diretor do DMTRANS.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 005/2016, referente a Adeséo a ata de registro
de pregos n° 007/2015- Pregdo Presencial 023/2015. Liberagéo n° 134/2016.

N e
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