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ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 0615/2016-GP DE 25 DE OUTUBRO DE 2016.
Tornar sem efeito nomeagdo, que
indicam, por ndo terem tomado posse
dentro prazo legal,

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuicBes que lhes sédo conferidas pelo art. 70, inciso VI e o art. 93,
inciso I, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c Oficio n°
540/2016-DGP-SEMAG, de 25.10.2016,

RESOLVE:

Art. 1°. TORNAR sem efeito a nomeagdo do candidato relacionado abaixo
que foi nomeado respectivamente pela portaria n°® 0488, de 17 de julho de
2016, DOEM edigdo n° 0842, por nédo ter tomado posse dentro prazo legal,
conforme §2° do art. 29 da Lei Municipal n°® 1299/2004.

Classificagéo Nome Cargo
16° Luis Carlos Nunes Professor de Artes —
Morais Classe D

Diario Oficial Eletronico
DO MUNICIPIO DE TIMON

Instituido pela Lei Municipal n® 1821,

de 20 de dezembro de 2012 www.timon.ma.gov.br

Ano IV Edigao - N° 0932

Esse municipio tem
Imprensa Oficial.

A Lei exige que todo gestor
publique seus atos no seu veiculo
oficial para que a populagao tenha
acesso ¢ sua gestao seja
transparente e clara.

Almprensa Oficial criada através
de Lei, cumpre esse papel.

Imprensa Oficial
do Municipio.

Gestéo Transparente e consciéncia limpa.

Art. 1°. DESIGNAR, nos termos do Art. 260 da Lei Municipal n°® 1299/2004,
(Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Timon), Comissé@o de Processo
Disciplinar, formada pelos servidores: Francisco Hilario Nunes da Silva,
Bacharel em Direito, cargo Datilégrafo, matricula n°® 01775-4, Maria de
Lourdes Nunes Moraes, Assistente Social, cargo de Auxiliar Administrativo,
matricula n® 01597-2 e Marinalda da Silva Ribeiro, Pedagoga, cargo de
Técnico Administrativo, matricula n°® 9158-8, sob a Presidéncia do primeiro
membro, destinada a apurar, sob o mando do contraditério e da ampla defesa,
de acordo com o art. 5° inciso “LIV" da CF/88, fatos mediante solicitacdo
consignada no Oficio n® 254/2016-Gabiente/SEMED, processo administrativo
n® 0777/2016, possivel infragdo praticada no exercicio de suas atribui¢Ges,
pelo servidor Jair José Barbosa Reis, Vigia, lotado na Secretaria Municipal de
Educacao, obedecendo a todas as formalidades legais.

Art. 2°. Os membros ora designados atuardo sem prejuizo das atribuicGes
normais de seus cargos, devendo iniciar de imediato o trabalho de apuragéo e
conclui-lo no prazo de 30 (trinta) dias, apresentando relatério final.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢es em contrario.

IPMT

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PORTARIA N° 0616/2016-GP DE 27 DE OUTUBRO DE 2016.

EXONERAGAO DE SERVIDOR EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais previstas no art. 70, inciso VI da Lei Organica do
Municipio (LOM), e com base no pedido do servidor, acostado nos autos do
processo administrativo n® 0871/2016-SEMAG,

RESOLVE:
Art. 1°. EXONERAR, a pedido, nos termos do art. 58, da Lei Municipal n°
1299, de 28.12.2004, a servidora ANTONIA MOURA NUNES NETA, matricula
n° 91709-3, ocupante do cargo efetivo de Professora de Ciéncias — Classe
D, portaria n°® 0897, de 1° de agosto de 2016, do Quadro Permanente de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo, deste Municipio, devendo ser
assim considerado a partir de 26.10.2016.

Paragrafo Unico. Fica declarada a vacancia do cargo mencionado no caput do
artigo, nos termos do inciso |, art. 56 da Lei Municipal n® 1299/2004.

SEMAG
/2016-SEMAG

PORTARIA N° 012 DE 26 DE OUTUBRO DE 2016.
INSTAURA COMISSAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE
PESSOAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicBes legais previstas no Art. 53 da Lei Municipal n°® 1892/2013, e Art.
254 da Lei Municipal n® 1299/2004,

RESOLVE:
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PORTARIA N° 138/IPMT/2016 DE 26 DE OUTUBRO DE 2016.
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON/MA — IPMT, no uso de
suas atribuicbes legais, considerando o disposto na Lei Municipal n°
1299/2004 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), e 0 que consta no
Processo n° 149/2016/IPMT,

RESOLVE:

CONCEDER aposentadoria voluntaria com proventos integrais e paritarios a
servidora publica municipal Francisca de Sousa Rocha, ocupante do cargo
de Professora, matricula n® 573-0, do quadro funcional da Secretaria Municipal
de Educagdo, com fundamento legal no art. 40, § 5° da Constituicdo
Federal/1988 c/c art. 6°, incisos I, Il, lll, IV e paragrafo Unico da Emenda
Constitucional n° 41/2003 e art. 124, 125 e 126 da Lei Complementar
Municipal n® 004/2004.

Os proventos iniciais serdo compostos por: vencimento no valor de R$
2.270,11 (dois mil duzentos e setenta reais, onze centavos); adicional por
tempo de servico no valor de R$ 454,02 (quatrocentos e cinqiienta e quatro
reais, dois centavos); GAM — gratificacdo de atividade do magistério no valor
de R$ 567,53 (quinhentos e sessenta e sete reais, cinqiienta e trés centavos),
totalizando R$ 3.291,66 (trés mil duzentos e noventa e um reais, sessenta e
seis centavos) com vigéncia a partir de 1° de Novembro de 2016.

PORTARIA N° 139/IPMT/2016 DE 26 DE OUTUBRO DE 2016.
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON/MA — IPMT, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando o disposto na Lei Municipal n°
1299/2004 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), e o que consta no
Processo n° 108/2016/IPMT,

RESOLVE:

CONCEDER aposentadoria voluntaria com proventos integrais e paritarios a
servidora publica municipal Maria Eunice de Souza Silva, ocupante do cargo
de Professora, matricula n® 454-7, do quadro funcional da Secretaria Municipal
de Educacéo, com fundamento legal no art. 3°, incisos | a Il e paragrafo Unico
da Emenda Constitucional n® 47/2005, cumulado com o art. 7° da Emenda

MA.
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Constitucional n° 41/2003, bem como no art. 126-A da Lei Complementar
Municipal n® 004/2004, incluida pelo art. 30 da Lei Complementar Municipal n®
006/2007.

Os proventos iniciais serdo compostos por: vencimento no valor de R$
2.176,34 (dois mil cento e setenta e seis reais, trinta e quatro centavos);
adicional por tempo de servigo no valor de R$ 652,90 (seiscentos e cinquenta
e dois reais, noventa centavos); GAM — gratificacdo de atividade do magistério
no valor de R$ 544,08 (quinhentos e quarenta e quatro reais, oito centavos),
totalizando R$ 3.373,32 (trés mil trezentos e setenta e trés reais, trinta e dois
centavos) com vigéncia a partir de 1° de Novembro de 2016.

PORTARIA N° 140/IPMT/2016 DE 26 DE OUTUBRO DE 2016.
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON/MA — IPMT, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando o disposto na Lei Municipal n°
1299/2004 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), e o que consta no
Processo n° 124/2016/IPMT,

RESOLVE:

CONCEDER aposentadoria voluntaria com proventos integrais e paritarios a
servidora publica municipal Luiza Ferreira da Silva, ocupante do cargo de
Professora, matricula n® 244-7, do quadro funcional da Secretaria Municipal de
Educacéo, com fundamento legal no art. 40, § 5° da Constituicdo Federal/1988
cl/c art. 6°, incisos |, Il, I, IV e paragrafo Gnico da Emenda Constitucional n°
41/2003 e art. 124, 125 e 126 da Lei Complementar Municipal n® 004/2004.

Os proventos iniciais serdo compostos por: vencimento no valor de R$
2.383,61 (dois mil trezentos e oitenta e trés reais, sessenta e um centavos);
adicional por tempo de servigo no valor de R$ 595,90 (quinhentos e noventa e
cinco reais, noventa centavos); GAM — gratificacdo de atividade do magistério
no valor de R$ 595,90 (quinhentos e noventa e cinco reais, noventa centavos),
totalizando R$ 3.575,41 (trés mil quinhentos e setenta e cinco reais, quarenta
e um centavos) com vigéncia a partir de 1° de Novembro de 2016.
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CONCEDER Aposentadoria voluntaria com proventos integrais e paridade a
servidora publica municipal Maria Emilia Reis, ocupante do cargo de
Zeladora, matricula n® 649-3 do quadro funcional da Secretaria Municipal de
Educagéo, com fundamento legal no art. 3°, incisos | a Ill e paragrafo Unico da
Emenda Constitucional n® 47/2005, combinado com o art. 7° da Emenda
Constitucional n°® 41/2003, bem como no art. 126-A da Lei Complementar
Municipal n® 004/2004, incluida pelo Artigo 30 da Lei Complementar Municipal
n° 006/2007.

Os proventos iniciais serdo compostos por: vencimento no valor de R$
1.179,28 (mil cento e setenta e nove reais, vinte e oito centavos); adicional por
tempo de servico no valor de R$ 353,78 (trezentos e cinqienta e trés reais,
setenta e oito centavos), totalizando R$ 1.533,06 (mil quinhentos e trinta e trés
reais, seis centavos) com vigéncia a partir de 1° de Novembro de 2016.

PORTARIA N° 141/IPMT/2016 DE 26 DE OUTUBRO DE 2016.
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON/MA — IPMT, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando o disposto na Lei Municipal n°
1299/2004 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), e o que consta no
Processo n° 152/2016/IPMT,

RESOLVE:

CONCEDER aposentadoria voluntaria com proventos integrais e paritarios a
servidora publica municipal Ana Lucia da Silva, ocupante do cargo de
Professora, matricula n® 293-5, do quadro funcional da Secretaria Municipal de
Educacéo, com fundamento legal no art. 40, § 5° da Constituicdo Federal/1988
cl/c art. 6°, incisos |, Il, I, IV e paragrafo Gnico da Emenda Constitucional n°
41/2003 e art. 124, 125 e 126 da Lei Complementar Municipal n® 004/2004.

Os proventos iniciais serdo compostos por: vencimento no valor de R$
1.567,26 (mil quinhentos e sessenta e sete reais, vinte e seis centavos);
adicional por tempo de servigo no valor de R$ 391,81 (trezentos e noventa e
um reais, oitenta e um centavos); GAM - gratificacdo de atividade do
magistério no valor de R$ 391,81 (trezentos e noventa e um reais, oitenta e
um centavos), totalizando R$ 2.350,88 (dois mil trezentos e cinquienta reais,
oitenta e oito centavos) com vigéncia a partir de 1° de Novembro de 2016.

PORTARIA N° 144/IPMT/2016 DE 26 DE OUTUBRO DE 2016.
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON/MA — IPMT, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando o disposto na Lei Municipal n°
1299/2004 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), e 0 que consta no
Processo n° 129/20161PMT,

RESOLVE:

CONCEDER Aposentadoria voluntaria com proventos integrais e paridade a
servidora publica municipal Grinauria Maria de Jesus de Sousa Rocha,
ocupante do cargo de Zeladora, matricula n°® 627-2 do quadro funcional da
Secretaria Municipal de Educagdo, com fundamento legal no art. 3°, incisos | a
Il e paragrafo Unico da Emenda Constitucional n® 47/2005, combinado com o
art. 7° da Emenda Constitucional n® 41/2003, bem como no art. 126-A da Lei
Complementar Municipal n° 004/2004, incluida pelo Artigo 30 da Lei
Complementar Municipal n°® 006/2007.

Os proventos iniciais serdo compostos por: vencimento no valor de R$
1.179,28 (mil cento e setenta e nove reais, vinte e oito centavos); adicional por
tempo de servigo no valor de R$ 353,79 (trezentos e cingiienta e trés reais,
setenta e nove centavos), totalizando R$ 1.533,07 (mil quinhentos e trinta e
trés reais, sete centavos) com vigéncia a partir de 1° de Novembro de 2016.

PORTARIA N° 142/IPMT/2016 DE 26 DE OUTUBRO DE 2016.
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON/MA — IPMT, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando o disposto na Lei Municipal n°
1299/2004 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), e o que consta no
Processo n° 127/2016/IPMT,

RESOLVE:

CONCEDER aposentadoria voluntaria com proventos integrais e paritarios a
servidora publica municipal Deuselina Durval de Macedo Veloso, ocupante
do cargo de Professora, matricula n°® 572-1, do quadro funcional da Secretaria
Municipal de Educagao, com fundamento legal no art. 40, § 5° da Constituicdo
Federal/1988 c/c art. 6°, incisos I, Il, Ill, IV e paragrafo Gnico da Emenda
Constitucional n° 41/2003 e art. 124, 125 e 126 da Lei Complementar
Municipal n® 004/2004.

Os proventos iniciais serdo compostos por: vencimento no valor de R$
2.270,11 (dois mil duzentos e setenta reais, onze centavos); adicional por
tempo de servico no valor de R$ 454,02 (quatrocentos e cinquenta e quatro
reais, dois centavos); GAM — gratificacéo de atividade do magistério no valor
de R$ 567,53 (quinhentos e sessenta e sete reais, cinquenta e trés centavos),
totalizando R$ 3.291,66 (trés mil duzentos e noventa e um reais, sessenta e
seis centavos) com vigéncia a partir de 1° de Novembro de 2016.

PORTARIA N° 145/IPMT/2016 DE 26 DE OUTUBRO DE 2016.
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON/MA — IPMT, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando o disposto na Lei Municipal n°
1299/2004 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), e 0 que consta no
Processo n° 140/20161PMT,

RESOLVE:

CONCEDER Aposentadoria voluntaria com proventos integrais e paridade a
servidora publica municipal Maria do Carmo dos Santos Inacio, ocupante do
cargo de Auxiliar Administrativo, matricula n°® 665-5, do quadro funcional da
Secretaria Municipal de Educagao, com fundamento legal no art. 3°, incisos | a
Il e paragrafo Unico da Emenda Constitucional n® 47/2005, combinado com o
art. 7° da Emenda Constitucional n® 41/2003, bem como no art. 126-A da Lei
Complementar Municipal n° 004/2004, incluida pelo Artigo 30 da Lei
Complementar Municipal n°® 006/2007.

Os proventos iniciais serdo compostos por: vencimento no valor de R$
1.474,11 (mil quatrocentos e setenta e quatro reais, onze centavos); adicional
por tempo de servigo no valor de R$ 442,23 (quatrocentos e quarenta e dois
reais, vinte e trés centavos), totalizando R$ 1.916,34 (mil novecentos e
dezesseis reais, trinta e quatro centavos) com vigéncia a partir de 1° de
Novembro de 2016.

PORTARIA N° 143/IPMT/2016 DE 26 DE OUTUBRO DE 2016.
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON/MA — IPMT, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando o disposto na Lei Municipal n°
1299/2004 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), e o que consta no
Processo n° 106/2016I1PMT,

RESOLVE:

PORTARIA N° 146/IPMT/2016 DE 26 DE OUTUBRO DE 2016.
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON/MA — IPMT, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando o disposto na Lei Municipal n°
1299/2004 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), e 0 que consta no
Processo n° 107/20161PMT,

RESOLVE:

CONCEDER Aposentadoria voluntaria com proventos integrais e paridade a
servidora publica municipal Cidinha Maria Barbosa de Araujo, ocupante do
cargo de Auxiliar Administrativo, matricula n°® 308-7, do quadro funcional da
Secretaria Municipal de Educagao, com fundamento legal no art. 3°, incisos | a
Il e paragrafo Unico da Emenda Constitucional n® 47/2005, combinado com o
art. 7° da Emenda Constitucional n® 41/2003, bem como no art. 126-A da Lei
Complementar Municipal n° 004/2004, incluida pelo Artigo 30 da Lei
Complementar Municipal n°® 006/2007.

Os proventos iniciais serdo compostos por: vencimento no valor de R$
1.474,11 (mil quatrocentos e setenta e quatro reais, onze centavos); adicional
por tempo de servigo no valor de R$ 442,23 (quatrocentos e quarenta e dois
reais, vinte e trés centavos), totalizando R$ 1.916,34 (mil novecentos e
dezesseis reais, trinta e quatro centavos) com vigéncia a partir de 1° de
Novembro de 2016.

PORTARIA N° 147/IPMT/2016 26 DE OUTUBRO DE 2016.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON-MA — IPMT, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando o disposto na Lei Municipal n°
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1299/2004 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), e o que consta no
Processo n° 311/2016/IPMT,
RESOLVE:

CONCEDER Penséo Vitalicia com fundamento legal no art. 40, § 7°, inciso |
da Constituicdo Federal de 1988 c/c o artigo 12, inciso | da Lei Complementar
Municipal n°® 004/2004, ao Senhor José Ribamar Teles do Nascimento,
esposo da ex-servidora publica municipal aposentada no cargo de Zeladora,
Maria das Saletes Seixas Nascimento, falecida em 01 de Setembro de 2016.
O valor inicial serd de R$ 880,00 (oitocentos e oitenta reais), com base no
ultimo provento da aposentada, com efeitos a partir de 05 de outubro de 2016.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO

Contrato n° 063/2016 - SEMS. Objeto: prestacdo dos servicos de
manutencdo preventiva e corretiva nos aparelhos Odontoldgicos das unidades
mantidas pela Secretaria Municipal de Saude de Timon/MA. Fundamentacao:
Lei n° 8.666/93, Carta Convite n® 016/2016. Contratante: Secretaria Municipal
de Salilde — SEMS. Contratada: F. DE A. PILAR SANTANA - ME, CNPJ sob o
n° 13.450.865/0001-00. Valor total: R$ 59.500,00 (cinquenta e nove mil e
quinhentos reais). Data de Assinatura: 13/10/2016.

CONCESSAO DE DIARIAS

Processo Administrativo n° 095/2016.

PORTARIA N° 015/2016. Timon — MA, 24 de outubro de 2016.

Favorecido: Levina Lenara Vieira Cabral

Orgéo: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO — SAAE.
Cargo/Funcgao: PRESIDENTE INTERINA.

Origem/Destino: TIMON — MA / SAO LUIS — MA.

Finalidade da Viagem: Regulariza¢do de pendéncias, referentes a notificagao
do Procedimento CRQ n° 1140/2016, junto ao Conselho Regional de Quimica
— CRQ/MA.

Periodo: 26 a 27 de outubro de 2016. Qtde. Diarias: 02 (duas).

Valor Unitario: R$ 255,00. Valor Total: R$ 510,00.

Processo Administrativo n° 096/2016

PORTARIA N° 014/2016. Timon — MA, 24 de outubro de 2016.

Favorecido: Antonio Marcos Silva Santana

Orgéo: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO — SAAE.
Cargo/Func¢ao: TESOUREIRO.

Origem/Destino: TIMON — MA / SAO LUIS — MA.

Finalidade da Viagem: Regulariza¢do de pendéncias, referentes a notificagao
do Procedimento CRQ n° 1140/2016, junto ao Conselho Regional de Quimica
- CRQ/MA.

Periodo: 26 a 27 de outubro de 2016. Qtde. Diarias: 02 (duas).

Valor Unitario: R$ 255,00. Valor Total: R$ 510,00.
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