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SUPORTE TÉCNICO 
Agência de Tecnologia, Ciência e Inovação de Timon - ATI 

ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 01517/2017-GP                     DE 1º DE DEZEMBRO DE 2017.  
 

          Exoneração de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, parágrafo 
único do art. 77, da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º. EXONERAR, de conformidade com o disposto no inciso I do art. 59 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, TIAGO QUEIROZ DE 
MADEIRA CAMPOS, do cargo em comissão de Assessor Especial, símbolo 
DNS-2, da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, deste Município, 
devendo ser assim considerado a partir de 1º.12.2017. 
PORTARIA Nº 01518/2017-GP                     DE 1º DE DEZEMBRO DE 2017.  
 

          Exoneração de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, parágrafo 
único do art. 77, da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º. EXONERAR, de conformidade com o disposto no inciso I do art. 59 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, FRANCISCO RONIERI M. 
DE CARVALHO, do cargo em comissão de Assessor Técnico, símbolo DAS-
3, da Coordenadoria Geral de Comunicação Social, deste Município. 
PORTARIA Nº 01519/2017-GP                     DE 1º DE DEZEMBRO DE 2017.  
 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 
  
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 
das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, inciso 
IX e o art. 93, inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, FRANCISCO RONIERI M. 
DE CARVALHO, para exercer o cargo em comissão de Assessor Especial 
do(a) Coordenador(a), símbolo DNS-1, da Coordenadoria Geral de 
Comunicação Social, deste Município. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
PORTARIA Nº 023/2017 – SEMS, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2017 
 

DESIGNA SERVIDOR PARA EFETUAR ATESTO DE 
NOTAS FISCAIS/FATURAS DE COMPRAS E 
SERVIÇOS DO SETOR DE MANUTENÇÃO E 
SUPORTE DE INFORMÁTICA DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE. 

  
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE TIMON – MA, 
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal n°. 
1.892/2013 e pela Lei n°. 8.666/1993; 

 
Resolve: 

Art. 1º - DESIGNAR o servidor CLODOALDO DE JESUS DA COSTA, inscrito 
no CPF sob nº 470.928.823.20 e no RG sob nº 1.158.418 SSP/PI, matrícula nº 
465842, Assessor Técnico sob portaria n° 0732/2017, para efetuar o atesto de 
notas fiscais/faturas de compras e serviços do Setor de Manutenção e Suporte 
de Informática da Secretaria Municipal de Saúde. 

 
Art. 2º - A designação é feita sem prejuízo de outras atribuições. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
DECISÃO ADMINISTRATIVA N° 04/2017 

INTERESSADO: FRANCISCA DA CRUZ DE MORAES 
CARGO INICIAL: Merendeira  
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 804/2017 
ASSUNTO: Regularização de situação funcional no cargo de Professor 
Considerando o Parecer n° 021/2017 da Assessoria Jurídica/SEMED, fls.                                                                                                                                      
50 a 51; Homologado pela Procuradoria Geral do Município, o qual traz como 
medidas administrativas sugeridas “o correto enquadramento nos assentos 
funcionais da servidora no cargo de ‘Professora Classe D6’, averbando-o, 
com os efeitos e garantias legais de sua nova classificação, no que diz 
respeito ao seu grau de formação, tempo de serviço e contribuição”. 
Decido CONHECER E ACOLHER o pedido da servidora Francisca da Cruz 
de Moraes (Matrícula 6167), para determinar a sua REGULARIZAÇÃO 
FUNCIONAL NO CARGO DE PROFESSORA CLASSE D-6, nos termos da 
Lei Municipal n° 1.299/2004 e artigos supracitados, devendo assim o setor 
competente efetivar as devidas anotações da servidora supramencionada em 
seu assento funcional no cargo de Professora Classe D-6, bem como o seu 
reenquadramento funcional (classe/referência) compatível com o seu nível de 
escolaridade, nos termos da Lei n° 1.349/2006 (Estatuto do Magistério do 
Município de Timon).   

DECISÃO ADMINISTRATIVA N° 05/2017 
INTERESSADO: DORACI DE SOUSA BATISTA OLIVEIRA 
CARGO INICIAL: Auxiliar Operacional de Serviços Diversos A  
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 963/2017 
ASSUNTO: Regularização de situação funcional no cargo de Professor 
Considerando o Parecer n° 033/2017 da Assessoria Jurídica/SEMED, fls.                                                                                                                                      
23 a 24; Homologado pela Procuradoria Geral do Município, o qual traz como 
medidas administrativas sugeridas “o correto enquadramento nos assentos 
funcionais da servidora no cargo de ‘Professora Classe D7’, averbando-o, 
com os efeitos e garantias legais de sua nova classificação, no que diz 
respeito ao seu grau de formação, tempo de serviço e contribuição”. 
Decido CONHECER E ACOLHER o pedido da servidora Doraci de Sousa 
Batista Oliveira (Matrícula 6329), para determinar a sua REGULARIZAÇÃO 
FUNCIONAL NO CARGO DE PROFESSORA CLASSE D-7, nos termos da 
Lei Municipal n° 1.299/2004 e artigos supracitados, devendo assim o setor 
competente efetivar as devidas anotações da servidora supramencionada em 
seu assento funcional no cargo de Professora Classe D-7, bem como o seu 
reenquadramento funcional (classe/referência) compatível com o seu nível de 
escolaridade, nos termos da Lei n° 1.349/2006 (Estatuto do Magistério do 
Município de Timon).   

DECISÃO ADMINISTRATIVA N° 06/2017 
INTERESSADO: ANTONIA ARAUJO DE ABREU 
CARGO INICIAL: Merendeira 
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 906/2017 
ASSUNTO: Regularização de situação funcional no cargo de Professor 
Considerando o Parecer n° 031/2017 da Assessoria Jurídica/SEMED, fls.                                                                                                                                      
22 a 23; Homologado pela Procuradoria Geral do Município, o qual traz como 
medidas administrativas sugeridas “o correto enquadramento nos assentos 
funcionais da servidora no cargo de ‘Professora Classe D6’, averbando-o, 
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com os efeitos e garantias legais de sua nova classificação, no que diz 
respeito ao seu grau de formação, tempo de serviço e contribuição”. 
Decido CONHECER E ACOLHER o pedido da servidora Antonia Araújo de 
Abreu, Matrícula 9026, para determinar a sua REGULARIZAÇÃO 
FUNCIONAL NO CARGO DE PROFESSORA CLASSE D-6, nos termos da 
Lei Municipal n° 1.299/2004 e artigos supracitados, devendo assim o setor 
competente efetivar as devidas anotações da servidora supramencionada em 
seu assento funcional no cargo de Professora Classe D-6, bem como o seu 
reenquadramento funcional (classe/referência) compatível com o seu nível de 
escolaridade, nos termos da Lei n° 1.349/2006 (Estatuto do Magistério do 
Município de Timon).   

AVISO DE LICITAÇÃO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

TOMADA DE PREÇOS N°05/2017. OBJETO: Contratação de empresa 
especializada para realização de recapeamento em concreto betuminoso 
usinado à quente (C.B.U.Q) em diversas ruas da zona urbana da cidade de 
Timon/MA, observados os termos e as condições estabelecidas no Edital e 
seus anexos. TIPO: Menor preço. REGIME: Empreitada por preço global. 
RECEBIMENTO DOS ENVELOPES DE DOCUMENTAÇÃO/PROPOSTA: 
21/12/2017 às 09h00min. LOCAL: Sala de reunião da Prefeitura Municipal de 
Timon/MA, situada na Praça São José, S/N, Centro, Timon/MA. 
INFORMAÇÕES: Coordenação Geral de Controle das Licitações, sediada no 
prédio da Prefeitura Municipal de Timon, localizada na Praça São José, s/n, 
Centro, Timon/MA. Presidente da CPL: Patrícia Freire 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Contrato nº 092/2017. Objeto: contratação de empresa para prestação de 
serviço de locação de equipamentos para eventos – Lote IV do Pregão 
Presencial nº 045/2017 – Eventos em geral para atender as demandas da 
Secretaria Municipal de Educação, conforme liberação. Fundamentação: Lei 
10.520/2002, Lei nº 8.666/93, Pregão Presencial nº 045/2017; Liberação nº 
413/2017 Central de Compras/PMT/MA. Contratante: Secretaria Municipal de 
Educação – SEMED. Contratado: G. J. S. CASTRO- ME – CNPJ sob o nº 
23.166.661/0001-97. Valor total estimado: R$ 62.300,00. Data de 
Assinatura: 25/10/2017.  

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
EXTRATO DE CONTRATO Nº 019/2017.  Pregão Presencial 044/2017, 
referente a ata de registro de preços nº 032/2017. Liberação nº 433/2017. 
OBJETO: Aquisição de 02(dois) veículos tipo motocicleta. CONTRATANTE: 
Departamento Municipal de Transito e Transporte-DMTRANS. 
CONTRATADA: CN MOTOS TERESINA VEICULOS LTDA. CNPJ. Nº 
02.297.980/0001-52. VIGENCIA: 90(noventa) dias. VALOR ESTIMADO: 
35.700,00(trinta e cinco mil e setecentos reais). Fundamentação Legal Lei 
8.666/93. Timon, 06 de dezembro de 2017. Jeremias Sampaio Silva-Diretor do 
DMTRANS. 

MUNICÍPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
CONTRATO Nº 76/2017 
Fundamento: Art. 24, II, da Lei nº 8.666/93 – Dispensa nº 03/2017 – SMS. 
Objeto: contratação de empresa para aquisição de placas de identificação 
para tombamento, destinadas ao departamento de patrimônio desta secretaria 
municipal de saúde. Contratante: Fundo Municipal de Saúde – FMS. 
Contratado: JLB PEREIRA COMERCIO E SERVIÇO, inscrito no CNPJ n° 
26.314.540/0001-33. Valor Total: R$ R$ 7.000,00 (sete mil reais). Data da 
Assinatura do Contrato: 04/12/2017. 

INEDITORIAL 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE REUNIÃO 
DO CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE 

N° 07 / 2017 
O Presidente do Conselho Municipal da Cidade de Timon-MA, Prof. Sebastião 
Carlos da Rocha Filho, no uso das atribuições que lhe são conferidas nos 
termos do paragrafo único do Artigo 1° do Decreto n° 010/2016 de 19 de 
fevereiro de 2016 e Resolução n°001/COMCIDADE, de 17 de dezembro de 
2015 – Regimento Interno do conselho da cidade – Timon CONVOCA os 
senhores Conselheiros Municipais e a sociedade civil para reunião ordinária a 
realizar-se no dia 14 de dezembro de 2017, em primeira convocação as 09h e 
em segunda convocação as 09h30 na Sala de Reunião da URE- Unidade 
Regional de Educação localizada a Avenida Paulo Ramos, S/N, Centro.  

 
COM AS SEGUINTES PAUTAS: 
a) Verificação de Quórum; 
b) Leitura da Ata Anterior; 
c) Posse dos novos Membros; 
d) Avaliação das Atividades; 
e) Mudanças na CDRU; 
f) Informes Gerais; 
g) Sugestão de pauta para próxima reunião 
h) Encerramento 
 

Publique-se. Dê ciência. Cumpra-se. 
 

Sebastião Carlos da Rocha Filho 
Presidente do Conselho Municipal da Cidade de Timon-MA. 

Serviço Financeiro (Dezembro/2017) 
SALÁRIO MÍNIMO (R$)..........................................................................  937,00 
TAXA SELIC (%).......................................................................................    8,25 
TJLP (% ao ano)......................................................................................     7,00 
POUPANÇA (% - 1º dia do mês)........................................................... 0,42730 
TR (% - 1º dia do mês) ..........................................................................   0,0000 
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