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PORTARIA Nº 004/2018-GP                          DE 09  DE JANEIRO DE 2018.  

 

EXONERA SERVIDOR EFETIVO, À PEDIDO. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, inciso 

IX e o art. 93, inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM), e com 

base no pedido do servidor, acostado nos autos do processo administrativo nº 

010/2018-PMT/SEMAG, 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º. EXONERAR, a pedido, nos termos do art. 58, da Lei Municipal nº 

1299, de 28.12.2004, o servidor JESIMIEL ALVES DA SILVA, ocupante do 

cargo efetivo de Subinspetor-GCM-04, portaria nº 0486, de 17.06.2016, do 

Quadro Permanente de Pessoal do Executivo Municipal, lotado no Comando 

da Guarda Civil Municipal, devendo ser assim considerado a partir de 

09.01.2018. 

 

Parágrafo único. Fica declarada a vacância do cargo mencionado no caput do 

artigo, nos termos do inciso I, art. 56 da Lei Municipal nº 1299/2004. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, surtindo seus 

efeitos legais a partir de 09.01.2018. 

PORTARIA Nº 005/2018-GP                           DE 09  DE JANEIRO DE 2018.  

 

CONCEDE LICENÇA PARA TRATAR DE 

ASSUNTOS PARTICULARES À 

SERVIDOR QUE MENCIONA. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de 

suas atribuições legais, conferidas pelo art. 70, incisos VI e IX, da Lei 

Orgânica do Município – LOM, e tendo em vista processo administrativo nº 

2336/2017-SEMAG, de 11.10.2017, em que há anuência prévia da Chefia 

imediata, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. CONCEDER a servidora efetiva, DEUSEVÂNIA OLIVEIRA TEIXEIRA, 

Agente Comunitária de Saúde, matricula nº 64252-0, licença sem 

remuneração para tratar de assuntos particulares, pelo prazo de 02(dois) anos 

consecutivos, a contar de 01 de outubro de 2017, observada a previsão no art. 

162 da Lei Municipal nº 1299/2004 (Estatuto dos Servidores Públicos 

Municipais), devendo ser assim considerado a partir de 29/12/2017. 

 

Parágrafo único. A licença poderá ser interrompida, a qualquer tempo, a 

pedido do servidor ou no interesse do serviço público. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 

retroativos a 29/12/017. 

PORTARIA Nº 006/2018-GP                           DE 10  DE JANEIRO DE 2018.  

 

  Exoneração de Cargo Comissionado. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 

atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, parágrafo 

único do art. 77, da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. EXONERAR, a pedido, de conformidade com o disposto no inciso II do 

art. 59 da Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, LUIS PINTO DE 

ANDRADE, do cargo em comissão de Assessor Técnico, símbolo DAS-3, da 

Secretaria Municipal de Esportes, Juventude e Lazer, deste Município, 

devendo ser assim considerado a partir de 08/01/2018. 

PORTARIA Nº 007/2018-GP                             DE 10  DE JANEIRO DE 2018.  

 

Dispensar da função ordenadora de 

despesas pelo Regimento de Suprimento 

de Fundo, que indica. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 

atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, parágrafo 

único do art. 77, da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. DISPENSAR, a pedido, NILZANIA ALVES PORTELA, Assessora da 

Coordenadora, da função de ordenadora de despesas pelo Regimento de 

Suprimento de Fundo da Secretaria Municipal de Defesa dos Direitos da 

Mulher – COMDIM, designada pela portaria nº 015/2017-GP. 

SEMED 

PORTARIA Nº 016/2018/GAB/SEMED    Timon, 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

DISPENSAR o(a) servidor(a) efetivo(a) LUZIVANIA FURTADO LEITE, da 

Função Gratificada de DIRETOR(A) TITULAR da EMEF NAZARE 

RODRIGUES, da Rede Municipal de Ensino. 

PORTARIA Nº 017/2018/GAB/SEMED    Timon, 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

DISPENSAR o(a) servidor(a) efetivo(a) JOCELIA FEITOSA DO 

NASCIMENTO E SILVA, da Função Gratificada de DIRETOR(A) ADJUNTA 

da EMEF NAZARE RODRIGUES, da Rede Municipal de Ensino. 

PORTARIA Nº 018/2018/GAB/SEMED    Timon, 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

DISPENSAR o(a) servidor(a) efetivo(a) JOAO NILSON DA SILVA, da Função 

Gratificada de DIRETOR(A) TITULAR da EMEF DOMADORA LIZETE DE 

OLIVEIRA FARIAS, da Rede Municipal de Ensino. 

PORTARIA Nº 019/2018/GAB/SEMED    Timon, 1 de janeiro de 2018. 
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A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

DISPENSAR o(a) servidor(a) efetivo(a) RAIMUNDA HILSA ALMEIDA 

PORTELA, da Função Gratificada de DIRETOR(A) ADJUNTA da EMEF 

DOMADORA LIZETE DE OLIVEIRA FARIAS, da Rede Municipal de Ensino. 

PORTARIA Nº 020/2018/GAB/SEMED    Timon, 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

DISPENSAR o(a) servidor(a) efetivo(a) MANOEL MESSIAS MONTEIRO DE 

MORAIS, da Função Gratificada de DIRETOR(A) ADJUNTO da EMEF LUIS 

MIGUEL BUDARUICHE, da Rede Municipal de Ensino. 

PORTARIA Nº 021/2018/GAB/SEMED    Timon, 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

DISPENSAR o(a) servidor(a) efetivo(a) MARIA HELENA GOMES DA SILVA, 

da Função Gratificada de DIRETOR(A) TITULAR da EMEF NEY 

RODRIGUES VASCONCELOS, da Rede Municipal de Ensino. 

 

PORTARIA Nº 022/2018/GAB/SEMED    Timon, 1 de janeiro de 2018. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

DISPENSAR o(a) servidor(a) efetivo(a) RAIMUNDO JOSE SANTOS DA 

SILVA, da Função Gratificada de DIRETOR(A) ADJUNTO da EMEF NEY 

RODRIGUES VASCONCELOS, da Rede Municipal de Ensino. 

PORTARIA Nº 023/2018/GAB/SEMED    Timon, 1 de janeiro de 2018. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

DISPENSAR o(a) servidor(a) efetivo(a) VILMA DIVINO PINHEIRO SANTOS, 

da Função Gratificada de DIRETOR(A) TITULAR da EMEF JOAO FONSECA 

MARANHAO, da Rede Municipal de Ensino. 

PORTARIA Nº 024/2018/GAB/SEMED    Timon, 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 
 

RESOLVE: 

 

DISPENSAR o(a) servidor(a) efetivo(a) TERMULTE CARLA SILVA, da 

Função Gratificada de DIRETOR(A) ADJUNTA da EMEF JOAO FONSECA 

MARANHAO, da Rede Municipal de Ensino. 

PORTARIA Nº 025/2018/GAB/SEMED    Timon, 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

DISPENSAR o(a) servidor(a) efetivo(a) CLAUDIA GONCALVES FEITOSA, 

da Função Gratificada de DIRETOR(A) TITULAR da EMEF JOSE RIBAMAR 

DA SILVA, da Rede Municipal de Ensino. 

PORTARIA Nº 026/2018/GAB/SEMED    Timon, 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

DISPENSAR o(a) servidor(a) efetivo(a) CRISTIANE COSTA FERREIRA, da 

Função Gratificada de DIRETOR(A) ADJUNTA da EMEF JOSE RIBAMAR 

DA SILVA, da Rede Municipal de Ensino. 

PORTARIA Nº 027/2018/GAB/SEMED    Timon, 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

DISPENSAR o(a) servidor(a) efetivo(a) SELIJANE RODRIGUES LIMA 

SILVA, da Função Gratificada de DIRETOR(A) ADJUNTA da EMEF JOSE 

WAQUIM, da Rede Municipal de Ensino. 

PORTARIA Nº 028/2018/GAB/SEMED    Timon, 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 
 

RESOLVE: 

 

DISPENSAR o(a) servidor(a) efetivo(a) SILVANA FERREIRA DO 

NASCIMENTO, da Função Gratificada de DIRETOR(A) TITULAR da EMEF 

JOSE WAQUIM, da Rede Municipal de Ensino. 

PORTARIA Nº 029/2018/GAB/SEMED    Timon, 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

DISPENSAR o(a) servidor(a) efetivo(a) ANA CLAUDIA LIMA ARAUJO, da 

Função Gratificada de DIRETOR(A) TITULAR da EMEF PEDRO FALCAO 

LOPES, da Rede Municipal de Ensino. 

PORTARIA Nº 030/2018/GAB/SEMED    Timon, 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 
 

RESOLVE: 

 

DISPENSAR o(a) servidor(a) efetivo(a) LUCIA MARIA PEREIRA, da Função 

Gratificada de DIRETOR(A) ADJUNTA da EMEF PEDRO FALCAO LOPES, 

da Rede Municipal de Ensino. 

PORTARIA Nº 031/2018/GAB/SEMED       De 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 
 

RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a)  efetivo(a) MARIA DO SOCORRO DIAS TEIXEIRA, 

mat. nº 9379, para a Função Gratificada de DIRETOR(A) TITULAR da EMEF 

NAZARE RODRIGUES, da Rede Municipal de Ensino, eleito(a) para o biênio 

2018 - 2020. 

PORTARIA Nº 032/2018/GAB/SEMED                     De 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 
 

RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a)  efetivo(a) MARIA DO SOCORRO ARAUJO 

CUNHA DIAS, mat. nº 11373, para a Função Gratificada de DIRETOR(A) 

ADJUNTO da EMEF NAZARE RODRIGUES, da Rede Municipal de Ensino, 

eleito(a) para o biênio 2018 - 2020. 

PORTARIA Nº 033/2018/GAB/SEMED                     De 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a)  efetivo(a) MARCOS MARCIEL RIBEIRO DA 

COSTA, mat. nº 917033, para a Função Gratificada de DIRETOR(A) 

TITULAR da EMEF DOMADORA LIZETE DE OLIVEIRA FARIAS, da Rede 

Municipal de Ensino, eleito(a) para o biênio 2018 - 2020. 

PORTARIA Nº 034/2018/GAB/SEMED                     De 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a)  efetivo(a) MEIRY GONCALVES DE CARVALHO, 

mat. nº 917065, para a Função Gratificada de DIRETOR(A) ADJUNTO da 
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EMEF DOMADORA LIZETE DE OLIVEIRA FARIAS, da Rede Municipal de 

Ensino, eleito(a) para o biênio 2018 - 2020. 

PORTARIA Nº 035/2018/GAB/SEMED                     De 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a)  efetivo(a) LUZIA CAMPOS DA SILVA, mat. nº 

8356, para a Função Gratificada de DIRETOR(A) TITULAR da EMEF LUIS 

MIGUEL BUDARUICHE, da Rede Municipal de Ensino, eleito(a) para o biênio 

2018 - 2020. 

PORTARIA Nº 036/2018/GAB/SEMED                     De 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a)  efetivo(a) MARIA DE JESUS DA CUNHA, mat. nº 

6035, para a Função Gratificada de DIRETOR(A) ADJUNTO da EMEF LUIS 

MIGUEL BUDARUICHE, da Rede Municipal de Ensino, eleito(a) para o biênio 

2018 - 2020. 

PORTARIA Nº 037/2018/GAB/SEMED                     De 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a)  efetivo(a) GIRLENE ADRIANO DOS ANJOS, mat. 

nº 7597, para a Função Gratificada de DIRETOR(A) TITULAR da EMEF NEY 

RODRIGUES VASCONCELOS, da Rede Municipal de Ensino, eleito(a) para o 

biênio 2018 - 2020. 

PORTARIA Nº 038/2018/GAB/SEMED                    De 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a)  efetivo(a) FRANCISCO XAVIER DA SILVA, mat. 

nº 3893, para a Função Gratificada de DIRETOR(A) ADJUNTO da EMEF NEY 

RODRIGUES VASCONCELOS, da Rede Municipal de Ensino, eleito(a) para o 

biênio 2018 - 2020. 

PORTARIA Nº 039/2018/GAB/SEMED                    De 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a)  efetivo(a) JOANA MARIA DA CONCEICAO NETA, 

mat. nº 1653, para a Função Gratificada de DIRETOR(A) TITULAR da EMEF 

JOAO FONSECA MARANHAO, da Rede Municipal de Ensino, eleito(a) para 

o biênio 2018 - 2020. 

PORTARIA Nº 040/2018/GAB/SEMED                     De 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a)  efetivo(a) FRANCINEUDA DA SILVA SOUSA, 

mat. nº 917040, para a Função Gratificada de DIRETOR(A) ADJUNTO da 

EMEF JOAO FONSECA MARANHAO, da Rede Municipal de Ensino, eleito(a) 

para o biênio 2018 - 2020. 

PORTARIA Nº 041/2018/GAB/SEMED                     De 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a)  efetivo(a) CRISTIANE COSTA FERREIRA, mat. nº 

901259, para a Função Gratificada de DIRETOR(A) TITULAR da EMEF JOSE 

RIBAMAR DA SILVA, da Rede Municipal de Ensino, eleito(a) para o biênio 

2018 - 2020. 

PORTARIA Nº 042/2018/GAB/SEMED       De 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a)  efetivo(a) ADRIANA MARIA AZEVEDO BATISTA 

DE SOUSA, mat. nº 8704, para a Função Gratificada de DIRETOR(A) 

ADJUNTO da EMEF JOSE RIBAMAR DA SILVA, da Rede Municipal de 

Ensino, eleito(a) para o biênio 2018 - 2020. 

PORTARIA Nº 043/2018/GAB/SEMED       De 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a)  efetivo(a) SELIJANE RODRIGUES LIMA SILVA, 

mat. nº 900791, para a Função Gratificada de DIRETOR(A) TITULAR da 

EMEF JOSE WAQUIM, da Rede Municipal de Ensino, eleito(a) para o biênio 

2018 - 2020. 

PORTARIA Nº 044/2018/GAB/SEMED       De 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a)  efetivo(a) SILVANA FERREIRA DO 

NASCIMENTO, mat. nº 8569, para a Função Gratificada de DIRETOR(A) 

ADJUNTO da EMEF JOSE WAQUIM, da Rede Municipal de Ensino, eleito(a) 

para o biênio 2018 - 2020. 

PORTARIA Nº 045/2018/GAB/SEMED       De 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a)  efetivo(a) MARIA FRANCISCA DE SOUSA SILVA, 

mat. nº 1378, para a Função Gratificada de DIRETOR(A) TITULAR da EMEF 

PAULO FREIRE, da Rede Municipal de Ensino, eleito(a) para o biênio 2018 - 

2020. 

PORTARIA Nº 046/2018/GAB/SEMED       De 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a)  efetivo(a) LAURITA BARBOSA ANDRADE 

SILVA, mat. nº 66836, para a Função Gratificada de DIRETOR(A) ADJUNTO 

da EMEF PAULO FREIRE, da Rede Municipal de Ensino, eleito(a) para o 

biênio 2018 - 2020. 

PORTARIA Nº 047/2018/GAB/SEMED       De 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a)  efetivo(a) ILMARA CORDEIRO BRITO, mat. nº 

917002, para a Função Gratificada de DIRETOR(A) TITULAR da EMEF 

PEDRO FALCAO LOPES, da Rede Municipal de Ensino, eleito(a) para o 

biênio 2018 - 2020. 

PORTARIA Nº 048/2018/GAB/SEMED       De 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

 

RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a)  efetivo(a) REJANE CAMPELO MUNIZ DE ASSIS, 

mat. nº 7554, para a Função Gratificada de DIRETOR(A) ADJUNTO da EMEF 

PEDRO FALCAO LOPES, da Rede Municipal de Ensino, eleito(a) para o 

biênio 2018 - 2020. 

PORTARIA Nº 049/2018/GAB/SEMED       De 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 

RESOLVE: 
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NOMEAR o(a) servidor(a)  efetivo(a) MONICA CRISTINA DA SILVA SOUSA, 

mat. nº 900810, para a Função Gratificada de DIRETOR(A) TITULAR da 

EMEF BENEDITO SILVESTRE, da Rede Municipal de Ensino, eleito(a) para o 

biênio 2018 - 2020. 

PORTARIA Nº 050/2018/GAB/SEMED       De 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 
 

RESOLVE: 
 

NOMEAR o(a) servidor(a)  efetivo(a) FRANCISCA VERA LUCIA DE BRITO 

SOUSA, mat. nº 1645, para a Função Gratificada de DIRETOR(A) ADJUNTO 

da EMEF BENEDITO SILVESTRE, da Rede Municipal de Ensino, eleito(a) 

para o biênio 2018 - 2020. 

PORTARIA Nº 051/2018/GAB/SEMED       De 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 
 

RESOLVE: 
 

NOMEAR o(a) servidor(a)  efetivo(a) MARIA DE DEUS OSORIO OLIVEIRA, 

mat. nº 10032, para a Função Gratificada de DIRETOR(A) TITULAR da EMEF 

JOAO REIS, da Rede Municipal de Ensino, eleito(a) para o biênio 2018 - 

2020. 

PORTARIA Nº 052/2018/GAB/SEMED       De 1 de janeiro de 2018. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, no uso de suas 

atribuições legais, e consoante o disposto no Art. 71 da Lei Orgânica do 

Município de Timon, 
 

RESOLVE: 
 

NOMEAR o(a) servidor(a)  efetivo(a) CELINA MOREIRA DE SOUSA, mat. nº 

2919, para a Função Gratificada de DIRETOR(A) ADJUNTO da EMEF JOAO 

REIS, da Rede Municipal de Ensino, eleito(a) para o biênio 2018 - 2020. 

IPMT 

PORTARIA Nº 005 - IPMT                              DE 08 DE JANEIRO DE 2018. 
 

Ref. Nomeação de Comissão Permanente de Licitação. 
 

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 

SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE TIMON-MA – IPMT, no uso de 

suas atribuições legais, conferidas pelo Art. 51 da Lei Federal nº 8.666/93. 
 

RESOLVE: 
 

DESIGNAR, ERINALDA DE SOUSA BISPO, Aux. De Serv. Gerais, Mat. 

6835-1, MEIRIELLE DE SOUZA SÁ GOMES, assessora Especial do 

presidente, Mat.6850-1, e MARISE MARIA DA SILVA MIRANDA CUNHA, 

operadora de micro, Mat. 180121-1 para sob a presidência do primeiro, 

comporem a Comissão de Licitação do Instituto de Previdência Social dos 

Servidores Públicos do Município de Timon Estado do Maranhão – IPMT. 
 

DESIGNAR, ainda, IRANELDES JANSEN ARAUJO, assessora do 

presidente, Mat. 6849-1, para atuar como suplente.  

COMUNICADO DE SESSÃO DE LICITAÇÃO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

PREGÃO PRESENCIAL 59/2017 

INTERESSADO: Coordenação Geral de Licitações do Município de Timon-

MA. 
Ato: A Coordenação Geral de Licitação informa aos interessados que a 
próxima sessão de continuidade do Pregão Presencial nº 059/2017, será dia 
16/01/2018 às 10:00 (dez horas) na sede da CGCL, endereço abaixo.  

INFORMAÇÕES: Coordenação Geral de Controle de Licitações – CGCL, 

sediada no prédio da Prefeitura Municipal de Timon, localizada na Praça São 

José, s/nº, Centro, Timon – MA.  

Semírames Antão de Alencar 

Coordenadora Geral de Licitações - CGCL 

HOMOLOGAÇÃO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Tomada de Preços nº 05/2017 – Coordenação Geral de Controle das 

Licitações do Município de Timon/MA.  

Interessado: Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura-SEINFRA. 

Ato: HOMOLOGAÇÃO do resultado do Processo Licitatório que tem como 

objeto Contratação de empresa especializada para realização de 

recapeamento em concreto betuminoso usinado à quente (C.B.U.Q) em 

diversas ruas da zona urbana da cidade de Timon/MA. ADJUDICADO em 

favor da Empresa vencedora: CERRADO ENGENHARIA INCORPORADORA 

EIRELI, com valor global de R$ 928.533,37 (Novecentos e vinte e oito mil 

quinhentos e trinta e três reais e trinta e sete centavos). 

Assinatura: 11/01/2018. 

 

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE CONTRATO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

TERCEIRO TERMO DE ADITIVO DE CONTRATO Nº 001/2015 

OBJETO: Prorrogação da vigência contratual por mais 12 (doze) meses, de 

01/01/2018 até 31/12/2018, referente a prestação de serviços de acesso à 

internet, através de link dedicado.  

FUNDAMENTAÇÃO: Com base no artigo 18 da Lei nº 8.245/91 e art. 65, 

alínea b, inciso II da Lei 8.666/93. 

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS 

SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS – IPMT, CNPJ: 97.421.721/0001-01  

CONTRATADO: TEKYNIK SOLUÇÕES TECNOLÓGICAS LTDA ME 

VALOR: R$ 960,00 (novecentos e sessenta reais) MENSAL.  

DATA DE ASSINATURA: 21/12/2017   

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO nº 014/2015, referente ao 

Pregão Presencial nº 052/2014, para prorrogação de prazo em 12 (doze) 

meses, com base no art. 57, IV, da Lei 8.666/93.  

Contratante: Município de Timon, por intermédio do Fundo Municipal de 

Assistência Social – FMAS 

Contratada: Tekynik Soluções Tecnológicas Ltda ME.  

Data de Assinatura: 20/12/2017 

Vigência: 12 (doze) meses a partir do dia 01/01/2018 

MUNICÍPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Objeto: Terceiro Termo de Aditivo ao Contrato nº 001/2015, referente ao 

Pregão Presencial nº 052/2014, para prorrogar sua vigência contratual por 

igual período a partir do dia 01/01/2018 a 31/12/2018 com base nos Artigos 

57, Inciso II combinado com o Art. 65 da Lei 8.666/1993. 

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura.  

CONTRATADA: TEKYNIK SOLUÇÕES TECNOLÓGICAS LTDA - ME. CNPJ 

Nº 17.514.219/0001-00.  

Assinatura: 19/12/2017. 

MUNICÍPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Objeto: Terceiro Termo de Aditivo ao Contrato nº 001/2015, referente ao 

Pregão Presencial nº 052/2014, para prorrogar sua vigência contratual por 

igual período a partir do dia 01/01/2018 a 31/12/2018 com base nos Artigos 

57, Inciso II combinado com o Art. 65 da Lei 8.666/1993. 

CONTRATANTE: Departamento Municipal de Iluminação Pública - DEMIP.  

CONTRATADA: TEKYNIK SOLUÇÕES TECNOLÓGICAS LTDA - ME. CNPJ 

Nº 17.514.219/0001-00.  

Assinatura: 19/12/2017. 

MUNICÍPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
TERCEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO e VALOR AO CONTRATO Nº 
001/2015, referente ao Pregão Presencial 052/2014. OBJETO: Serviços de 
acesso á internet, através de link dedicado, prorrogação de prazo e 
repactuação de decréscimo dos preços baseado no disposto no art. 57, inciso 
II, e art. 65 inciso I letra “b” da Lei nº 8.666/93; CONTRATANTE: 
Departamento Municipal de Transito e Transporte. CONTRATADA: TEKYNIK 
SOLUÇÕES TECNOLOGICAS LTDA ME. PRAZO: 01/01/2018 a 31/12/2018. 
Valor de R$ 960,00 mensal. Permanecendo inalteradas as demais clausulas. 
Timon, 08 de janeiro de 2018. Jeremias Sampaio Silva-Diretor do DMTRANS. 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

TERCEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO Nº 001/2015 Objeto: 

prestação de serviço de acesso à internet, através de link dedicado, para 

prorrogar sua vigência contratual de 01/01/2018 a 31/12/2018 e repactuação 

de preço.  

FUNDAMENTAÇÃO Art. 57, inciso II, Art. 55, da Lei 8.666/93. 

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Finanças  – SEMUF 

CONTRATADA: Tekynik Soluções Tecnológicas Ltda EPP  

DATA DE ASSINATURA: 20/12/2017 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Extrato do Terceiro Termo de Aditivo ao Contrato nº 010/2015 
Procedimento: locação de softwares administrativos para contabilidade 
pública, arrecadação tributária e nota fiscal eletrônica, sob a modalidade 
licença de uso, além de serviços técnicos especializados envolvendo 
implantação, treinamento, consultoria, backup mensal, operação assistida e 
customização da solução, manutenção preventiva, corretiva e evolutiva para o 
aprimoramento constantes das soluções. 

Fundamento: Art.57, IV da Lei 8.666/93. 

Objeto: Prorrogação no prazo de vigência do contrato por 12 (doze) meses a 

partir do dia 01/01/2018 até o dia 31/12/2018. 

Contratante: MUNICÍPIO DE TIMON, por intermédio da Secretaria Municipal 

de Planejamento, Orçamento e Gestão - SEMPLAN. 

Contratado: A.O.S SOFTWARE LTDA, CNPJ n° 10.368.980/0001-33 

Data de assinatura: 21-12-2017 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

TERCEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO Nº 001/2015 Objeto: 

prestação de serviço de acesso à internet, através de link dedicado, para 

prorrogar sua vigência contratual de 01/01/2018 a 31/12/2018. 

FUNDAMENTAÇÃO Art. 57, inciso VI, Art. 55, da Lei 8.666/93. 

Contratante: MUNICÍPIO DE TIMON, por intermédio da Secretaria Municipal 

de Planejamento, Orçamento e Gestão - SEMPLAN. 

CONTRATADA: Tekynik Soluções Tecnológicas Ltda EPP  

DATA DE ASSINATURA: 21/12/2017 
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INEDITORIAL 

ASSOCIAÇÃO DOS MORADORES DA VILA DO BEC E 

DJACÊNCIAS AMVIBEC 

Fundada em 23 de Junho de 1986 

CNPJ Nº 10.438.596/0001-60 

Rua 04, nº 98, VILA DO BEC TIMON – MA 

COMISSÃO ELEITORAL 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ELEIÇÃO E POSSE DA NOVA 

DIRETORIA E CONSELHO FISCAL 

A Comissão Eleitoral eleita na Assembléia Geral Extraordinária da Associação 

dos Moradores da Vila do Bec e Adjacências realizada no dia 29/12/2017, 

para conduzir o processo de eleição e posse da nova Diretoria e Conselho 

Fiscal da AMVIBEC, para o mandato de 2018 à 2022, consoante as 

deliberações aprovadas na referida AGE e demais disposições estatutárias; 

considerando a aprovação de redução do calendário para pleito; considerando 

a necessidade de ampliação do prazo para a realização do pleito;   TORNA 

PÚBLICO os prazos para a eleição dos novos dirigentes e conselheiros da 

AMVIBEC;  

Art. 1º. O Prazo de recadastramento dos sócios (as) será realizado no período 

de 15 à 26 de janeiro de 2018, no horário da manhã e tarde, (08:30 às 11:00 e 

das 14:00 às 17:00h), na Sede da Associação, situada na Rua 04, nº 98, 

Bairro Vila do Bec, Timon-MA, mediante apresentação de documento com 

foto, comprovante de residência e o pagamento de R$ 30,00 (trinta reais), 

equivalente aos seis meses, para os sócios que se encontrarem em débito 

com a Tesouraria; 

Art. 2º. Não haverá cadastro para novos sócios; apenas os moradores já 

associados deverão realizar o recadastramento para efeito de votar e ser 

votado. 

§ 1º. Para votar, o sócio deverá possuir no mínimo 06 (seis) meses de 

associado e estar devidamente recadastrado; 

§ 2º. Para ser candidato a qualquer cargo na Diretoria ou no Conselho Fiscal o 

sócio deverá possuir no mínimo 02 (dois) anos de associado e estar 

devidamente recadastrado; 

§ 3º. Para exercer o direito de votar, no dia da votação, o sócio/eleitor deverá 

apresentar o documento com foto com o qual efetuou o recadastramento; o 

comprovante de recadastramento  e de pagamento emitido pela Comissão 

Eleitoral. 

§ 4º. Somente serão aceitas para registro as chapas inscritas de forma 

completa, ou seja, com os todos os cargos devidamente preenchidos para a 

Diretoria e para o Conselho Fiscal. 

Art. 3º. Os prazos que antecedem a eleição e posse da nova Diretoria e 

Conselho Fiscal da AMVIBEC são os seguintes: 

a) De 15 à 26 de janeiro de 2018 – Prazo final para recadastramento; 

b)  28 de janeiro de 2018 – Prazo final para divulgação dos sócios 

recadastrados; 

c) 29 e 30 de janeiro de 2018 – Prazo final para registro de chapas, com a 

realização de sorteio para a cédula de votação e início da campanha; 

d) 31/01 à 01/02/2018 – Prazo final para impugnação de chapas; 

e) 02 de fevereiro de 2018 – Prazo final para julgamento das impugnações e 

divulgação das chapas concorrentes ao pleito pela Comissão Eleitoral; 

f) 03 de fevereiro de 2018 – Final da campanha eleitoral; 

g) 04 de fevereiro de 2018 – Dia da votação para escolha dos novos 

Diretores e Conselheiros da Associação (eleição e posse), mediante 

apresentação de documento com foto com o qual efetuou o recadastramento; 

o comprovante de recadastramento e de pagamento emitido pela Comissão 

Eleitoral. 

 Em caso de chapa única a eleição será por Aclamação em horário a ser 

combinado com os representantes da Chapa inscrita. 

 

Timon – MA, 08 de Janeiro de 2018. 

 

Carlos Alberto Ferreira Lima 

Presidente 

 

Leonilton da Silva Prado 

Tesoureiro 

 

Paula Selma dos Santos 

Secretária 

Serviço Financeiro (Janeiro/2018) 
SALÁRIO MÍNIMO (R$)..........................................................................  954,00 

TAXA SELIC (%).......................................................................................    7,00 

TJLP (% ao ano)......................................................................................     7,00 

POUPANÇA (% - 1º dia do mês)........................................................... 0,42730 

TR (% - 1º dia do mês) ..........................................................................   0,0000 

 

 

 


