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PORTARIA N° 0166/2018-GP DE 14 DE MARCO DE 2018.
Exoneragédo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranh&o, no uso das
atribuicdes que Ihes séo conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, paragrafo
Unico do art. 77, da Lei Organica do Municipio (LOM), e

CONSIDERANDO o Encerramento do mandato que ocorrerd em 25 de
Fevereiro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, de conformidade com o disposto no inciso | do art. 59 da
Lei Municipal n°® 1299, ALISSON BONA DE ALENCAR ARARIPE, do cargo
em comissdo de Diretor Técnico-Operacional, simbolo DNE-4, da Agéncia
Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Municipio de Timon - AGERT,
deste Municipio.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagé&o.

PORTARIA N° 0167/2018-GP DE 14 DE MARCO DE 2018.
Nomeagédo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribui¢es que lhes sdo conferidas pelos incisos VI e Xl do art. 70, inciso
IX e 0 art. 93, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c Lei
Municipal n°® 1926, de 11 de setembro de 2014, e

CONSIDERANDO aprovagédo do Poder Legislativo em 14 de margo de 2018,
RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da
Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, ANTONIO RODRIGUES
DE LIMA JUNIOR, para exercer o cargo em comissdo de Diretor Técnico-
Operacional, simbolo DNE-4, da Agéncia Reguladora de Servicos Publicos
Delegados do Municipio de Timon - AGERT, deste Municipio.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO

TIMON127

A gente escreve essa historia

Os candidatos convocados, conforme lista anexo, deverdo comparecer nos
dias 15/03/2018 e 16/03/2018, das 8:00hs as 13:30hs, na sede da
Secretaria Municipal de Educagdo, no endereco Rua Maria Carlos da
Silva, s/n, bairro Parque Piaui, Timon-MA, portando as seguintes
documentagdes:

Documentacgéo Exigida:

- cOpia e original do RG;

- cOpia e original do CPF;

- copia e original do Titulo de Eleitor;

- cOpia e original do Comprovante de Residéncia;

- cOpia e original Certiddo de Casamento (se for casado)

- copia e original Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo, se
do género masculino;

- cOpia do PIS/PASEP

- copia comprovante de conta bancéaria — Conta Corrente na Caixa
Econ6mica Federal (se possulir)

- declaracédo de Acumulagédo Licita de Cargos ou Fungdo Publica, quando for o
caso, ou a sua negativa;

- copia e original do comprovante da formag&o (escolaridade).

OBS1: TRAZER OS DOCUMENTOS SEPARADOS EM ORDEM,
CONFORME DESCRITO ACIMA;

OBS2: NAO RECEBEREMOS DOCUMENTACAO COM PENDENCIA;

SEMED

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 010/2018
Chamada dos classificados no Edital n° 001 — 2017/2018
Processo Seletivo Simplificado 2017/2018
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE TIMON — MA, por meio do
Departamento de Gestdo de Pessoal, sob a protecdo dos principios
administrativos e item 7.1 do Edital n® 001 — 2017/2018 - Processo Seletivo
Simplificado 2017/2018, convoca os candidatos classificados para o Cargo
de Cuidador Escolar Zona Urbana, Cédigo 01, Cuidador Escolar Zona
Rural, Cédigo 03 para preenchimento de vagas, em consonancia com o
inciso IX do art. 37, da Constituigcdo Federal c/c os termos da Lei Municipal n®
1.299/2004, Lei Municipal n° 1.349/2006 e Lei Municipal n® 2.076/2017, com
fim especifico de atender a demanda da Rede Municipal de Ensino —
Secretaria de Educagdo, em carater temporario e excepcional, seguindo
rigorosamente a ordem de classificagcdo, conforme seguem lista em
anexo, para procedimentos de lotagao.
Classificados convocados:
Zona Urbana
01 — Cuidador Escolar (Zona Urbana) — convocados os classificados de n° 87
a96
03 — Cuidador Escolar (Zona Rural) — convocados os classificados de n® 17 a
19

Praga S&o José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon -

CONVOCADOS
Processo Seletivo Simplificado 2017/2018
Zona Urbana
Cuidador Escolar
Codigo 01
Or INSCRICAO NOME TOTAL
CARLA NEYDIELLE LOPES DOS
87 123 SANTOS 4
88 518 CARLOTA CARVALHO SOUSA SILVA 4
ELENICE MARIA DOS SANTOS
89 805 SOUSA 4
NAIANNY PATRICIA ROCHA
90 943 BARBOSA 4
91 191 TATIANA SAMPAIO SOUZA ISIDORIO 4
92 921 MARCIA CARVALHO NUNES 4
93 674 MARCILENE CARVALHO NUNES 4
THAMYRIS MEDEIROS MAGALHAES
94 565 DE SOUSA 4
95 983 MARIA LUISA SOUZA NAPOLEAO
96 134 MARIA AMAZILI DA SILVA REIS 4
CONVOCADOS
Processo Seletivo Simplificado 2017/2018
Zona Rural
Cuidador Escolar
Codigo 03
Or INSCRICAO NOME TOTAL
17 183 DALILA DAYANA LIMA MOTA 4

MA.
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ROSIANE DOS SANTOS COSTA - copia do PIS/PASEP
18 573 MONTEIRO 3 - copia comprovante de conta bancéaria — Conta Corrente na Caixa Econdmica
19 550 ERLANE DE CARVALHO SILVA 3 Federal (se possuir)

-cépia do comprovante de escolaridade

OBS1: TRAZER OS DOCUMENTOS SEPARADOS EM ORDEM,
CONFORME DESCRITO ACIMA;

0BS2: NAO RECEBEREMOS DOCUMENTACAO COM PENDENCIA;

Timon (MA), 14 de Marc¢o de 2018

Rita de Cassia Raphaéla de Matos Azevedo

Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoal CONVOCADOS
Secretaria Municipal de Educacao
Port. 094/2017 — GP Processo Seletivo Simplificado

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 027/2018

Classificados no Edital n® 001/2017 - Processo Seletivo Simplificado Zona Urbana

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE TIMON — MA, por meio do Professor Anos Finais do Ensino Fundamental — Geografia
Departamento de Gestdo de Pessoal, sob a protecdo dos principios

administrativos e item 7.1 do Edital n° 001/2017 - Processo Seletivo Cddigo 09

Simplificado, convoca os candidatos classificados, em cadastro de Or INSCRICAO | NOME TOTAL
reserva, em consonancia com o inciso IX do art. 37, da Constituicdo Federal

c/c os termos da Lei Municipal n°® 1.299/2004 e Lei Municipal n° 1.349/2006, 31 3521 RAFAEL DA CRUZ SOUSA 6

com fim especifico de atender a demanda da Rede Municipal de Ensino —
Secretaria de Educacao, em carater de substituicdo, temporario e excepcional,

seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo, conforme seguem CONVOCADOS

lista em anexo, para procedimentos de lotag&o.

Classificados convocados: Processo Seletivo Simplificado
Zona Urbana

06 - Professor anos finais do Ensino Fundamental —(Geografia)— Zona Urbana

convocados os classificados de n° 31

e . o Professor Anos Finais do Ensino Fundamental — Educacéo Fisica
09 — Professor anos finais do Ensino Fundamental — (Educagdo Fisica) —

convocados os classificados de n® 49 e 50 Codigo 09

Os candidatos convocados, conforme lista anexo, dever&o comparecer entre | Or | INSCRIGAO NOME TOTAL
os dias 15/03/2018 e 16/03/2018, das 8:00hs as 13:30hs, na sede da

Secretaria Municipal de Educag&o, no endereco Rua Maria Carlos da ANFRISIO MATHEUS DE SOUSA

Silva, s/n, bairro Parque Piaui, Timon-MA, portando as seguintes | 49 2142 BORGES 7
documentagdes: THAYRO ANTONIO DIAS ALVES DOS
Documentacdo Exigida: 50 2297 SANTOS 6,5
- copia e original do RG;

- cOpia e original do CPF; Timon (MA), 14 de Margo de 2018.

- copia e original do Titulo de Eleitor;

- copia e original do Comprovante de Residéncia; Rita de Cassia Raphaela de Matos Azevedo

- copia e original Certiddo de Casamento (se for casado) Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoal

- copia e original Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, se Secretaria Municipal de Educacéo

do género masculino; Port. 094/2017 — GP

EXTRATO DE RESULTADO LICITACAO
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
RESULTADO FINAL DO PREGAQ N° 003/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO n°® 096/2018 - CGCL
Objeto: Aquisi¢do de Cilindros para armazenamento de gas oxigénio (gas medicinal), para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude e suas
unidades.
DATA DA SESSAO: 08/03/2018, as 10h00min.
Pregoeiro: Eduardo Chaves da Silva
Adjudicacédo: 08/03/2018
Homologagé&o: 13/08/2018
Resultado — Valor Final:
ITENS ADQUIRIDOS:

Item Unid Qtde. Especificagao Valor Unitario Valor Total
01 CIL. 10 Cilindro de Oxigénio Medicinal de alta presséo 7,5 m3. R$ 1.080,00 R$ 10.800,00
02 CIL. 10 ﬁislindros de Oxigénio Medicinal de alta pressao 2,5 R$ 900,00 R$ 9.000,00
03 CIL. 10 Cilindros de Oxigénio Medicinal de alta pressdo 1 ma. R$ 890,00 R$ 8.900,00

Valor Total: R$ 28.700,00 (vinte e oito mil e setecentos reais)

Empresa Vencedora:
LICITANTE: S. G. BRITO COMERCIO - ME
CNPJ N° 10.498.404/0001-00
CONTATO FRANCISCO DAS CHAGAS COSTA ARAUJO
ENDERECO Avenida Francisco Vitorino de Assuncao, n° 2285, Bairro: Parque Piaui
CIDADE Timon — MA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ADITIVO NUMERO 2
Retificacdo Ill do Edital n°® 01/2018 — Secretaria Municipal de Saude de Timon — SEMS
Processo Seletivo Simplificado

O MUNICIPIO DE TIMON através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMS, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o
compromisso da Administragdo Publica em velar pelos principios da impessoalidade, da legalidade e da publicidade, e em razdo do Termo de Ajuste de
Conduta n° 01/2018, firmado pela Secretaria Municipal de Salde e o Ministério Publico do Maranhdo da Comarca de Timon TORNA PUBLICO a
retificagéo/readequacéo do Edital n° 01/2018 publicado no Diério Oficial Eletronico do Municipio de Timon/MA, Edigdo - N° 01280 do dia 1 de margo 2018, ao
Anexo 1l, que passa a compor exclusivamente a descricdo dos cargos oferecidos que passam ter a redacdo alterada, conforme a seguir apresentado,
permanecendo inalterados os demais itens e subitens do edital.

[-]
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2.15 — Serdo reservadas as pessoas Portadoras de Necessidades Especiais (PNE), em caso de aprovacéo, 5% (cinco por cento) do total de vagas de que
trata este Edital e das que vierem a surgir durante o prazo de validade do Processo Seletivo, desde que a deficiéncia de que sédo portadoras seja compativel
com as atribui¢des do cargo.
b) Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:
b.1) no ato da inscri¢do, declarar no Formulério de Inscricdo do Processo Seletivo Simplificado (Anexo V) a frente do nimero de inscricdo a
informacéo de ser pessoa com deficiéncia e;
b.2) entregar no ato da efetivagdo de inscrigdo, dentro do envelope juntamente com a documentagédo exigida no item 2.5, Laudo Médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencas (CID) e a sua provavel causa ou origem.
c) Na falta do atestado médico ou ndo contendo este as informagdes acima indicadas, a inscricao sera processada como de candidato sem deficiéncia mesmo
que declarada tal condigé&o.
d) O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do processo, se confirmada tal situacdo, em qualquer fase desta selecdo ou mesmo apos a
contrataco, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes.
e) Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os padrGes mundialmente estabelecidos, observados os
critérios médicos de capacitagéo laboral.
f) N&o serdo considerados como deficiéncia os distarbios de acuidade visual ou auditiva, passiveis de correcao simples pelo uso de lentes ou aparelhos
especificos.
g) Os candidatos com deficiéncia classificados, que vierem a ser convocados para os procedimentos pré-admissionais serdo submetidos, no exame de saude,
a pericia especifica destinada a verificar a existéncia da deficiéncia declarada e a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes das
funcdes especificados neste edital, cuja concluséo tera prevaléncia sobre qualquer outra.

[

O ANEXO Il PASSA A COMPOR EXCLUSIVAMENTE OS SEGUINTES CARGOS.
QUADRO INDICATIVO DOS CARGOS OFERECIDOS, CARGA HORARIA, VAGAS E REMUNERAGAO

VAGAS
coD CARGO H%A:j&i'?‘A VEN;'\'!EENTO REQUISITOS LOTACAO
AC* PNE**
« Ensino Médio completo A CRITERIO DA
IATENDENTE SAUDE e Curso Técnico na area ADMINISTRAGAO
02 BUCAL 2 - 30h R e Registro Profissional no Conselho de|
Classe Competente
« Ensino Médio completo A CRITERIO DA
IATENDENTE SAUDE e Curso na area ADMINISTRAGAO
03 BUCAL — ESF*** 25 ! 40h R$ 954,00 e Registro Profissional no Conselho de|
Classe Competente
 Ensino médio completo A CRITERIO DA
IAUXILIAR DE e Curso na area ADMINISTRAGAO
04 FARMACIA o ) S0 R$ 954,00 e Registro Profissional no Conselho de|
Classe Competente
e Diploma, devidamente registrado,
de conclusdo do Curso Superior em
ICIRURGIAO- Odontologia; .
07 |DENTISTA 01 - 30h R$ 1.100,00 | e Especializagdo na area; AADallQl\ll-IrSETRRl’g(g /5:,_\0
ENDODONTIA e Registro  Profissional no
Conselho de Classe
Competente
e Diploma, devidamente registrado,
" de conclusédo do Curso Superior em
ICIRURGIAO- L .
08 [DENTISTA o1 - 30h R$110000 | COdomologia; - A CRITERIO DA
. o Especializagéo na érea; ADMINISTRAGAO
PROTESE . .
e Registro Profissional no Conselho de
Classe Competente
e Diploma, devidamente registrado,
% de conclusdo do Curso Superior em
ICIRURGIAO- . .
09 |DENTISTA 01 ; 30h R$1.100,00 | Odomologiai - A CRITERIO DA
o Especializacéo na area; ADMINISTRACAO
BUCO MAXILO y i
e Registro Profissional no Conselho de|
Classe Competente
= e Curso superior em Odontologia .
ICIRURGIAO- ] . A CRITERIO DA
11 DENTISTA-ESE** 9 1 40h R$ 1.700,00 | e Registro Profissional no Conselho de| ADMINISTRACAO
Classe Competente
e Diploma, devidamente registrado, de|
conclusdo do Curso Superior em .
12 |EDUCADOR FISICO 02 - 30h R$ 1.100,00 | EDUCAGAO FiSICA A CRITERIO DA
. . ADMINISTRACAO
e Registro Profissional no Conselho de|
Classe Competente.
e Curso superior em Enfermagem c
13 |[ENFERMEIRO 05 - 30h R$ 1.100,00 o Registro Profissional no Conselho de| A CRITERIO D~A
ADMINISTRACAO
Classe Competente
e Curso superior em Fonoaudiologia
. e Registro Profissional no A CRITERIO DA
19 FONOAUDIOLOGO 03 ) 30h R$1.100,00 Conselho de Classe ADMINISTRAGAO
Competente
. . e Curso superior em Medicina -
MEDICO CLINICO R$ - o A CRITERIO DA
24 GERAL/ESF** 12 1 40h 3.500,00 ¢ Registro Profissional no Conselho de| ADMINISTRACAO
Classe Competente
e Curso Superior em Medicina €
NEUROPEDIATRA**** 20h ’ ’ . P ADMINISTRAGAO
Neuropediatra
o Registro Profissional no Conselho de|
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Classe Competente

e Curso superior em Medicina
e Titulo de Especialista reconhecido
MEDICO pela ass_ocia(;éo ou e_ntidade_ c_inciaI
36 ORTOPEDISTA* 02 - 20h R$2.000,00 | reconhecida na especialidade exigida

e Registro Profissional no
Conselho de Classe
Competente
e Curso superior em Medicina
e Titulo de Especialista reconhecido
pela associacdo ou entidade oficial

A CRITERIO DA
ADMINISTRAGAO

MEDICO ) - . A CRITERIO DA
42 PSIQUIATRA*** 03 - 20h R$ 2.000,00 reconh_euda na e_spgualldade exigida ADMINISTRACAO
e Registro Profissional no
Conselho de Classe
Competente

e Ensino Médio Completo;

e Carteira Nacional de Habilitagdo nal
Categoria “D” ha no minimo 01 (um)
ano; A CRITERIO DA

e Possuir Curso de Treinamento de| ADMINISTRAGAO
Préatica Veicular em situagédo de Riscol
nos termos da Normatizagdo do
CONTRAN.

e Curso superior completo na area de|

Salde ou de Educagdo, com| A CRITERIO DA

especializagdo ou pés-graduacdo em| ADMINISTRAGAO

Psicopedagogia.

e Curso de Técnico em Enfermagem

ISOCORRISTA eRegistro  regular no  Conselho

51 [(CONDUTOR DE 01 - 36h R$ 1.100,00 competente

MOTOLANCIA) eCarteira de Habilitagdo "A" ou

superior, ha no minimo 01 (um) ano;

47 MOTORISTA SAMU 05 - 36h R$ 1.100,00

50 [PSICOPEDAGOGO 01 - 30h R$ 1.100,00

A CRITERIO DA
ADMINISTRAGAO

IATENDENTE DE
52 |APOIO AOCS 28 2 40h R$ 954,00 e Ensino Médio Completo
PROGRAMAS

A CRITERIO DA
ADMINISTRAGAO

e Curso de Técnico em Enfermagem
e Habilitagdo para o Atendimento

TECNICO DE descrito na CBO (Classificacdo .
05 . N A CRITERIO DA
55 |[ENFERMAGEM - 30h R$ 954,00 ggr)asnelra de Ocupagdes): 3222- ADMINISTRACAO

o Registro Profissional no Conselho
de Classe Competente

e Curso de Técnico em Enfermagem

¢ Habilitagdo para o Atendimento
- descrito na CBO (Classificacdo

56 EEII(EE:QCI\?AZIEM/ESF*** 14 1 40h R$ 954,00 g;asileira de Ocupacgdes): 3222-

e Registro Profissional no Conselho de|
Classe Competente

¢ Ensino Médio completo

e Curso Técnico de Enfermagem A CRITERIO DA

e Registro Profissional no Conselho de| ADMINISTRAGAO
Classe Competente

A CRITERIO DA
ADMINISTRAGAO

TARM - TECNICO
61 |AUXILIAR DE 03 . 36h R$ 954,00
REGULAGAO MEDICA

TOTAL DE VAGAS 119

* AC — Ampla Concorréncia

** PNE — Portador de Necessidades Especiais

*** A jornada de trabalho obedece a legislag&o vigente para o Contratado que sera lotado na Estratégia de Saude de Familia (ESF). Podera ser acrescido ao
vencimento base gratificacéo relativa a Planificacdo da Atencédo Béasica as equipes da Estratégia de Saude de Familia (ESF) vinculadas a esse programa.

*++* Podera ser acrescido ao vencimento base produtividade SUS quando devidamente disciplinada pelo Ministério da Salde e pelo Municipio de Timon/MA.

Servico Financeiro (Marco/2018)
SALARIO MINIMO (R$)
TAXA SELIC (%)....
TJILP (% ao ano)....
POUPANCA (% - 1° dia do més)..
TR (% - 1° dia do més)

0,3994
0,0000
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