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PORTARIA Nº 0564/2018-GP                               DE 19 DE JULHO DE 2018.  

 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, e 

alínea “a”, inciso II, do art. 93, da Lei Orgânica do Município (LOM)),  

   

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 

Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, FELIPE SOARES DE 

SOUSA, para exercer o cargo em comissão de Assessor Especial da 

Secretária, símbolo DNS-1, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento 

Social, deste Municipio, devendo ser assim considerando a partir de 

03.07.2018. 

PORTARIA Nº 0565/2018-GP                               DE 19 DE JULHO DE 2018.  

 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, e 

alínea “a”, inciso II, do art. 93, da Lei Orgânica do Município (LOM)),  

   

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 

Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, LUCIANA MARIA 

CALDAS, para exercer o cargo em comissão de Assessora Técnica, símbolo 

DAS-3, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, deste Municipio, 

devendo ser assim considerando a partir de 03.07.2018. 

PORTARIA Nº 0566/2018-GP                               DE 19 DE JULHO DE 2018.  

 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, e 

alínea “a”, inciso II, do art. 93, da Lei Orgânica do Município (LOM)),  

   

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 

Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, ARTONY JOSÉ 

ALCANTARA CRUZ, para exercer o cargo em comissão de Assessor 

Técnico, símbolo DAS-3, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, 

deste Municipio, devendo ser assim considerando a partir de 03.07.2018. 

PORTARIA Nº 0567/2018-GP                               DE 19 DE JULHO DE 2018.  

 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, e 

alínea “a”, inciso II, do art. 93, da Lei Orgânica do Município (LOM)),  

   

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 

Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, FRANCISCO DA 

CHAGAS FEITOSA BARROS, para exercer o cargo em comissão de 

Assessor Técnico, símbolo DAS-3, da Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento Social, deste Municipio, devendo ser assim considerando a 

partir de 03.07.2018. 

PORTARIA Nº 0568/2018-GP                               DE 19 DE JULHO DE 2018.  

 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, e 

alínea “a”, inciso II, do art. 93, da Lei Orgânica do Município (LOM)),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 

Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, ANDRÉ CUNHA 

CHAVES, para exercer o cargo em comissão de Assessor Técnico, símbolo 

DAS-3, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, deste Municipio, 

devendo ser assim considerando a partir de 03.07.2018. 

PORTARIA Nº 0569/2018-GP                               DE 19 DE JULHO DE 2018.  

 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, e 

alínea “a”, inciso II, do art. 93, da Lei Orgânica do Município (LOM)),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 

Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, MARIA ELIZETE DE 

SOUSA COSTA, para exercer o cargo em comissão de Assessora Técnica, 

símbolo DAS-3, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, deste 

Municipio, devendo ser assim considerando a partir de 03.07.2018. 

PORTARIA Nº 0570/2018-GP                               DE 19 DE JULHO DE 2018.  

 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, e 

alínea “a”, inciso II, do art. 93, da Lei Orgânica do Município (LOM)),  

   

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 

Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, MANOEL DE MENEZES 

COSTA, para exercer o cargo em comissão de Assessor da Secretária, 

símbolo DNS-3, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, deste 

Municipio, devendo ser assim considerando a partir de 03.07.2018. 

PORTARIA Nº 0571/2018-GP                               DE 19 DE JULHO DE 2018.  

 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, e 

alínea “a”, inciso II, do art. 93, da Lei Orgânica do Município (LOM)),  

 

RESOLVE: 
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Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 

Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, MARCOS CARVALHO 

MIRANDA, para exercer o cargo em comissão de Assessor Técnico, símbolo 

DAS-3, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, deste Municipio, 

devendo ser assim considerando a partir de 03.07.2018. 

PORTARIA Nº 0572/2018-GP                               DE 19 DE JULHO DE 2018.  

 

          Exoneração de Cargo Comissionado. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 

atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, parágrafo 

único do art. 77, da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. EXONERAR, de conformidade com o disposto no inciso I do art. 59 da 

Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, FELIPE RAMALHO 

NERY OLIVEIRA, do cargo em comissão de Assessor Técnico, símbolo DAS-

3, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, deste Municipio, 

devendo ser assim considerado a partir de 02.07.2018. 

PORTARIA Nº 0573/2018-GP                               DE 19 DE JULHO DE 2018.  

 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, e 

alínea “a”, inciso II, do art. 93, da Lei Orgânica do Município (LOM)),  

   

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 

Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, FELIPE RAMALHO 

NERY OLIVEIRA, para exercer o cargo em comissão de Assessor da 

Secretária, símbolo DNS-3, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento 

Social, deste Municipio, devendo ser assim considerando a partir de 

03.07.2018. 

PORTARIA Nº 0574/2018-GP                               DE 19 DE JULHO DE 2018.  

 

CONCEDE LICENÇA PARA TRATAR DE 

ASSUNTOS PARTICULARES À 

SERVIDOR QUE MENCIONA. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de 

suas atribuições legais, conferidas pelo art. 70, incisos VI e IX, da Lei 

Orgânica do Município – LOM, e tendo em vista processo administrativo nº 

0873/2018-SEMS, de 12.07.2018, em que há anuência prévia da Chefia 

imediata, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. CONCEDER o pedido de licença sem remuneração para tratar de 

assuntos particulares, com fundamento legal no art. 162 da Lei Municipal nº 

1299/2004 - Estatuto dos Servidores Públicos Municipais, para o servidor 

efetivo, MÁRCIA LETÍCIA CARVALHO SILVA, Clinico Geral-ESF, matricula 

nº 918850-1, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo de 02(dois) 

anos consecutivos, a contar de 12 de julho de 2018. 

 

Parágrafo único. A licença poderá ser interrompida, a qualquer tempo, a 

pedido do servidor ou no interesse do serviço público. 

PORTARIA Nº 0575/2018-GP                               DE 19 DE JULHO DE 2018.  

 

CONCEDE LICENÇA PARA 

DESEMPENHO DE MANDATO  

CLASSISTA. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelo inciso IX do art. 70; inciso II, 

alínea “a” do art. 93, da Lei Orgânica do Município (LOM), e com fulcro no 

inciso X do art. 131, da Lei Municipal nº 1299/2004, e considerando Oficio nº 

081/2018-SEMS/DRH, de 13.07.2018, acompanhado do processo nº 

0784/2018, de 15.05.2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art.1º. CONCEDER a servidora MARTA DOS SANTOS NEVES, Agente 

Comunitária de Saúde, matricula nº 690206-1, licença para o desempenho de 

mandato classista no Sindicato dos Agentes Comunitário de Saúde de Timon, 

sem prejuízo da remuneração com duração de 06(seis) meses, nos termos do 

art. 163 da Lei Municipal nº 1299/2004, alterado pela Lei Municipal nº 

2017/2016. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PORTARIA Nº 0576/2018-GP                               DE 19 DE JULHO DE 2018.  

 

          Exoneração de Cargo Comissionado. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 

atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, parágrafo 

único do art. 77, da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. EXONERAR, de conformidade com o disposto no inciso I do art. 59 da 

Lei Municipal nº 1299, LUIZ FRANCISCO DE FRANÇA SEGUNDO, do cargo 

em comissão de Assessor Especial do Secretário, símbolo DNS-1, da 

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, deste Município, devendo ser 

assim considerado a partir de 02.07.2018. 

PORTARIA Nº 0577/2018-GP                               DE 19 DE JULHO DE 2018.  
 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, e 

alínea “a”, inciso II, do art. 93, da Lei Orgânica do Município (LOM)),  
   

 RESOLVE: 
 

Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 

Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, LUIZ FRANCISCO DE 

FRANÇA SEGUNDO, para exercer o cargo em comissão de Assessor 

Especial Executivo I, símbolo DNE-1, da Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento Rural, deste Municipio, devendo ser assim considerado a 

partir de 02.07.2018. 

PORTARIA Nº 0578/2018-GP                               DE 19 DE JULHO DE 2018.  
 

         Exoneração de Cargo Comissionado. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 

atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, parágrafo 

único do art. 77, da Lei Orgânica do Município (LOM),  
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º. EXONERAR, de conformidade com o disposto no inciso I do art. 59 da 

Lei Municipal nº 1299, REGINALDO DE OLIVEIRA LIMA, do cargo em 

comissão de Assessor do Diretor, símbolo DNS-3, do Departamento Municipal 

de Iluminação Pública, da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, 

deste Município, devendo ser assim considerado a partir de 02.07.2018. 

PORTARIA Nº 0579/2018-GP                               DE 19 DE JULHO DE 2018.  

 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 

das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, e 

alínea “a”, inciso II, do art. 93, da Lei Orgânica do Município (LOM)),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 

Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, REGINALDO DE 

OLIVEIRA LIMA, para exercer o cargo em comissão de Assessor Especial, 

símbolo DNS-2, do Departamento Municipal de Iluminação Pública, da 

Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, deste Municipio, devendo ser 

assim considerado a partir de 02.07.2018. 

RATIFICAÇÃO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

PROCESSSO ADMINISTRATIO Nº 929/2018. RATIFICO A DISPENSA DE 

LICITAÇÃO Nº 006/2018, que tem como objeto  Serviços de desinstalação, 

instalação, manutenção e instalação elétrica de ponto para alimentação de ar-

condicionado tipo split system nos prédios onde funciona o pátio de apreensão 

de veículos, sede administrativa, sede do GMTRANS, sala de vídeo de 

monitoramento e guarita de controle ponte metálica. Adjudica em favor da 

empresa F M CUNHA SANTOS, CNPJ. nº 10.468.250/0001-04, conforme 

artigo 24 inciso II da Lei federal nº 8.666/93. 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 929/2018.EXTRATO DE CONTRATO Nº 

01/2018, referente a Dispensa de Licitação Nº 006/2018. OBJETO. Serviços 

de desinstalação, instalação, manutenção e instalação elétrica de ponto para 

alimentação de ar-condicionado tipo split system nos prédios onde funciona o 

pátio de apreensão de veículos, sede administrativa, sede do GMTRANS, sala 

de vídeo de monitoramento e guarita de controle ponte metálica-DMTRANS. 

CONTRATADA: F M CUNHA SANTOS, CNPJ. nº 10.468.250/0001-04. 

VIGENCIA: 31/12/2018. VALOR: 6.980,00(seis mil novecentos e oitenta reais). 

Fundamentação Legal: Art. 26 da Lei 8.666/93. Timon, 20 de julho de 2018. 

Jeremias Sampaio Silva-Diretor do DMTRANS. 
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HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Concorrência nº 002/2018 – Coordenação Geral de Controle das Licitações do 

Município de Timon/MA.  

Interessado: Secretaria Municipal de obras e infra – estrutura- 

SEINFRA/DEMIP 

Ato: HOMOLOGAÇÃO do resultado do Processo Licitatório que tem como 

objeto a Contratação de pessoa jurídica especializada para os serviços de 

consultoria jurídica para diagnostico, recuperação financeira e redução de 

despesas com energia elétrica para Município de Timon – MA. ADJUDICADO 

em favor da Empresa vencedora: MONTEIRO E MONTEIRO ADVOGADOS 

ASSOCIADOS. Assinatura: 16 de Julho de 2018. 

EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

PORTARIA Nº 04/2018 – SEMMA TIMON (MA), 20 DE JULHO DE 2018. 

Favorecido: Rafael José Marques 
Órgão: Secretaria Municipal de Meio Ambiente 
Cargo/Função: Assessor do Secretário 
Origem/Destino: TIMON/MA – RECIFE/PE – TIMON/MA 

Período: 02 e 03 de Agosto de 2018 

Qtds. Diárias: 02 (duas) 

Valor Unitário: R$ 430,00. Valor Total: R$ 860,00 

Finalidade da Viagem: Participar de Curso de Capacitação Técnica para 

Elaboração de Processo de Seleção de Projetos do Fundo Nacional do Meio 

Ambiente. 

PORTARIA Nº 019/2018-SEMUF.               Timon- MA, 19 de julho de 2018. 

Favorecido: ELISMAR MARQUES SOARES  

Órgão: Secretaria Municipal de Finanças 

Cargo/Função: Assessora Especial 

Origem/Destino: TIMON/MA – FORTALEZA-CE/ TIMON/MA 

Período: 24 a 28 de julho de 2018. 

Qtds. Diárias: 05 (cinco).  

Valor Unitário: R$ 430,00. Valor Total: R$ 2.150,00. 

Finalidade da Viagem: participar do curso de retenções de tributos na 

administração pública, EFD-REINF e DCTFWEB e novas declarações 

acessórias do SPED, realizado pelo grupo ESAFI – Escola de Administração e 

Treinamento. 

PORTARIA Nº 020/2018-SEMUF.               Timon- MA, 19 de julho de 2018. 

Favorecido: MAURITANHA CRISTINA MORAIS 

Órgão: Secretaria Municipal de Finanças 

Cargo/Função: Assessora Especial do Secretário 

Origem/Destino: TIMON/MA – FORTALEZA-CE/ TIMON/MA 

Período: 24 a 28 de julho de 2018. 

Qtds. Diárias: 05 (cinco).  

Valor Unitário: R$ 430,00. Valor Total: R$ 2.150,00. 

Finalidade da Viagem: participar do curso de retenções de tributos na 

administração pública, EFD-REINF e DCTFWEB e novas declarações 

acessórias do SPED, realizado pelo grupo ESAFI – Escola de Administração e 

Treinamento. 

PORTARIA Nº 021/2018-SEMUF.               Timon- MA, 19 de julho de 2018. 

Favorecido: ANTÔNIO DE SOUSA HOLANDA FILHO  

Órgão: Secretaria Municipal de Finanças 

Cargo/Função: Assessor Especial Executivo II 

Origem/Destino: TIMON/MA – SÃO LUIS-MA/ TIMON/MA 

Período: 24 a 27 de julho de 2018. 

Qtds. Diárias: 04 (quatro).  

Valor Unitário: R$ 230,00. Valor Total: R$ 920,00. 

Finalidade da Viagem: tratar de assuntos de interesses do município junto a 

Receita federal e PGFN, sobre pendencias nos processos previdenciários sob 

o n° 13.540.387-1, 13.762.178-7, 13.762.179-5, 13.762.180-9, 13.937.285-7 e 

13.937.286-5. 

PORTARIA Nº 008/2018-CIMU.                

Favorecido: JEFFERSON ARAÚJO VERAS 

Órgão: CIMU 

Cargo/Função: Diretor de Planejamento e Normatização  

Origem/Destino: TIMON/MA – BRASILIA-DF/ TIMON/MA 

Período: 02 a 03 de agosto de 2018. 

Qtds. Diárias: 02 (duas).  

Valor Unitário: R$ 520,00. Valor Total: R$ 1.040,00. 

Finalidade da Viagem: tratar de esclarecimentos a respeito dos Editais da 

Licitação de Transportes e visita institucional à Procuradoria da ANTT – 

(Agência Nacional de Transporte Terrestre). 

PORTARIA Nº 018/2018-SAAE.               Timon- MA, 23 de julho de 2018. 

Favorecido: ANTONIO MARCOS SILVA SANTANA 

Órgão: SAAE 

Cargo/Função: Tesoureiro 

Origem/Destino: TIMON/MA – SÃO LUIS-MA/ TIMON/MA 

Período: 25 a 27 de julho de 2018. 

Qtds. Diárias: 03 (três).  

Valor Unitário: R$ 260,00. Valor Total: R$ 780,00. 

Finalidade da Viagem: Visita a CODEVASF para informações dos Projetos 

de Sistema de Agua na Zona Rural de Timon, e visita ao TCE-MA para 

informações do SACOP.   

PORTARIA Nº 019/2018-SAAE.               Timon- MA, 23 de julho de 2018. 

Favorecido: LEVINA LENARA VIEIRA CABRAL VALE 

Órgão: SAAE 

Cargo/Função: Presidente do SAAE 

Origem/Destino: TIMON/MA – SÃO LUIS-MA/ TIMON/MA 

Período: 25 a 27 de julho de 2018. 

Qtds. Diárias: 03 (três).  

Valor Unitário: R$ 260,00. Valor Total: R$ 780,00. 

Finalidade da Viagem: Visita a CODEVASF para informações dos Projetos 

de Sistema de Agua na Zona Rural de Timon, e visita ao TCE-MA para 

informações do SACOP.   

 

 

 

 

Serviço Financeiro (Julho/2018) 
SALÁRIO MÍNIMO (R$).................................................................  954,00 

TAXA SELIC (%)...............................................................................   6,50 

TJLP (% ao ano).............................................................................  0,5467 

POUPANÇA (% - 1º dia do mês).................................................    0,3715 

TR (% - 1º dia do mês) .................................................................   0,0000 

 


