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DECRETO Nº 010, DE 28 DE JANEIRO DE 2019. 
 

DISPÔE SOBRE A ADEQUAÇÃO DO VENCIMENTO 
DOS SERVIDORES PÚBLICOS AO SALARIO 
MINIMO NACIONAL EM VIGOR E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.  

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhe confere o inciso VI do art. 70, e XVI do art. 83 da Lei 
Orgânica Municipal, e 
 
CONSIDERANDO o disposto no inciso VII do artigo 7º da Constituição 
Federal, pelo qual se tem que nenhum salário será inferior ao valor do salário 
mínimo vigente; 
 
CONSIDERANDO o que dispõe a Lei Federal nº 13.152, de 29 de julho de 
2015, que disciplina a política de valorização do salário mínimo no período de 
2016 a 2019; 
 
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Federal de n.º 9.661 de 1º de Janeiro 
de 2019, que fixa o salário mínimo vigente a partir de 1º de janeiro de 2018, no 
valor de R$ 998,00; 
 
CONSIDERANDO a Portaria Ministerial MF n.º 09, de 15 de janeiro de 2018, 
que dispõe sobre o reajuste dos benefícios pagos pelo Instituto Nacional do 
Seguro Social - INSS e dos demais valores constantes do Regulamento da 
Previdência Social - RPS; 
 
CONSIDERANDO, enfim, a necessidade da Administração Pública Municipal 
adequar ao valor do novo salário mínimo vigente no País,  
 

DECRETA: 
 
Art. 1º. Por imperativo constitucional, fixa o menor valor de vencimento base 
no serviço público do Poder Executivo Municipal de Timon-MA, que não 
poderá ser inferior à R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais), na forma 
da legislação federal vigente.  

 
Parágrafo Único. Sempre que o vencimento base do servidor for inferior ao 
valor ora fixado, será concedido rubrica complementar correspondente à 
diferença entre o respectivo vencimento base e o valor disposto no caput 
neste artigo. 

 
Art. 2º. Ficam estendidos aos aposentados e pensionistas do Município, as 
mesmas condições estabelecidas para os cargos que serviram de base para 
as respectivas aposentadorias e pensões. 

 
Art. 3º. As despesas decorrentes da presente lei correrão por conta das 
dotações orçamentárias existentes na Lei Orçamentária vigente.  

 
Art. 4º. Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.  
 
Art. 5º. Revogam-se as disposições em contrário. 
 
Timon - MA, 28 de Janeiro de 2019; 128º da Emancipação Político-
Administrativa do Município.  
 

Luciano Ferreira de Sousa 
Prefeito Municipal 

 
 

PORTARIA Nº 096/2019-GP                          DE 1º DE FEVEREIRO DE 2019.  
  

          Exoneração de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 77, 
parágrafo único da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º. EXONERAR, de conformidade com o disposto no inciso I do art. 59 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, LUIZ ARTHUR SERRA 
LULA, do cargo em comissão de Assessor Especial do Secretário, símbolo 
DNS-1, da Secretaria Municipal de Administração e Gestão de Pessoal, deste 
Município, deste Município. 
PORTARIA Nº 097/2019-GP                          DE 1º DE FEVEREIRO DE 2019.  
  

 Nomeação de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, 
alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM), c/c a Lei Municipal nº 
1922/2014, 
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, LUIZ ARTHUR SERRA 
LULA, para exercer o cargo em comissão de Assessor Especial Executivo I, 
símbolo DNE-1, da Secretaria Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoal, deste Município. 
PORTARIA Nº 098/2019-GP                          DE 1º DE FEVEREIRO DE 2019.  
  

   Nomeação de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, 
alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM), c/c a Lei Municipal nº 
1922/2014, 
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, CAMILA TORRES E 
SILVA DE CARVALHO, para exercer o cargo em comissão de Assessor 
Especial do Prefeito, símbolo DNS-1, do Gabinete do Prefeito, deste 
Município, devendo ser considerado a partir de 1º.02.2019. 
PORTARIA Nº 099/2019-GP                          DE 1º DE FEVEREIRO DE 2019.  
 

     Nomeação de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, 
alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM), c/c a Lei Municipal nº 
1922/2014, 
 

RESOLVE: 
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Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, EDILENE CABRAL 
MACIEL, para exercer o cargo em comissão de Assessora Especial, símbolo 
DNS-2, da Secretaria Municipal de Saúde, deste Município, devendo ser 
considerado a partir de 1º.02.2019. 
PORTARIA Nº 0100/2019-GP                        DE 1º DE FEVEREIRO DE 2019.  
 

     Nomeação de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, 
alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM), c/c a Lei Municipal nº 
1922/2014, 
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, VALDENIR PRADO 
AGUIAR, para exercer o cargo em comissão de Assessor do(a) 
Coordenador(a), símbolo DNS-3, da Coordenadoria Geral de Comunicação 
Social, deste Município. 
PORTARIA Nº 0101/2019-GP                        DE 1º DE FEVEREIRO DE 2019.  
 

 Nomeação de Cargo Comissionado e dá outras providências. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, 
alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM), c/c a Lei Municipal nº 
1922/2014, 
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, LUIS CARLOS 
BACELAR CALDAS JÚNIOR, para exercer o cargo em comissão de 
Assessor Especial, símbolo DNS-3, Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Econômico, Trabalho e do Turismo, deste Município, ficando exonerado do 
cargo que atualmente ocupa. 
PORTARIA Nº 0102/2019-GP                        DE 1º DE FEVEREIRO DE 2019.  
 

Nomeação de Cargo Comissionado e dá outras providências. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, 
alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM), c/c a Lei Municipal nº 
1922/2014, 
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, ALENE MORAES DOS 
PASSOS, para exercer o cargo em comissão de Assessora do Gabinete da 
Secretária, símbolo DAS-1, da Secretaria Municipal de Educação, deste 
Município, ficando exonerado do cargo que atualmente ocupa. 
PORTARIA Nº 0103/2019-GP                        DE 1º DE FEVEREIRO DE 2019.  
  

Nomeação de Cargo Comissionado e dá outras providências. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, 
alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM), c/c a Lei Municipal nº 
1922/2014, 
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, VANIA MARIA DE LIMA, 
para exercer o cargo em comissão de Assessora do Gabinete da Secretária, 
símbolo DAS-1, da Secretaria Municipal de Educação, deste Município, 
ficando exonerado do cargo que atualmente ocupa. 
PORTARIA Nº 0104/2019-GP                        DE 1º DE FEVEREIRO DE 2019.  
  

Nomeação de Cargo Comissionado e dá outras providências. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, 
alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM), c/c a Lei Municipal nº 
1922/2014, 
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, LANA CRISTINA 
BARROS ASSUNÇÃO, para exercer o cargo em comissão de Assessora do 
Gabinete da Secretária, símbolo DAS-1, da Secretaria Municipal de Educação, 
deste Município, ficando exonerado do cargo que atualmente ocupa. 
PORTARIA Nº 0105/2019-GP                        DE 04 DE FEVEREIRO DE 2019.  
 

EXONERAÇÃO DE SERVIDOR EFETIVO. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 77, 
parágrafo único da Lei Orgânica do Município (LOM), com base no pedido do 
servidor, acostado nos autos do processo administrativo nº 088/2019-PMT-
SEMAG, de 04 de fevereiro de 2019, 

 
R E S O L V E: 

 
Art. 1º. EXONERAR, a pedido, nos termos do art. 58, da Lei Municipal nº 
1299, de 28.12.2004, o servidor ITALO RONNY SALES ARAÚJO, ocupante 
do cargo efetivo de Cirurgião-Dentista, portaria nº 01346, de 19.07.2017, do 
Quadro Permanente de Pessoal do Executivo Municipal, lotado na Secretaria 
Municipal de Saúde, devendo ser assim considerado a partir de 04.02.2019. 

 
Parágrafo único. Fica declarada a vacância do cargo mencionado no caput do 
artigo, nos termos do inciso I, art. 56 da Lei Municipal nº 1299/2004. 
PORTARIA Nº 0106/2019-GP                        DE 04 DE FEVEREIRO DE 2019.  
 

          Exoneração de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 77, 
parágrafo único da Lei Orgânica do Município (LOM), e conforme pedido 
protocolado na Secretaria Municipal de Governo no dia 7 de janeiro de 2019,  

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º. EXONERAR a pedido, de conformidade com o disposto no inciso II do 
art. 59 da Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, BRUNO 
LEONARDO RAMOS DA SILVA, do cargo em comissão de Assistente 
Técnico Executivo, símbolo DNS-3, da Secretaria Municipal de Segurança 
Pública, deste Município, devendo ser assim considerado a partir de 
31.01.2019.  
PORTARIA Nº 0107/2019-GP                        DE 04 DE FEVEREIRO DE 2019.  
  

   Nomeação de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, 
alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM), c/c a Lei Municipal nº 
1922/2014, 
 
 
 

RESOLVE: 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, ISLAIANHA DA SILVA 
LIMA DOS SANTOS, para exercer o cargo em comissão de Assistente 
Técnico Executivo, símbolo DNS-3, da Secretaria Municipal de Segurança 
Pública, deste Município, devendo ser assim considerado a partir de 
01.02.2019. 
PORTARIA Nº 0108/2019-GP                        DE 04 DE FEVEREIRO DE 2019.  
  

          Exoneração de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 77, 
parágrafo único da Lei Orgânica do Município (LOM), e conforme pedido 
protocolado na Secretaria Municipal de Governo no dia 7 de janeiro de 2019,  

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º. EXONERAR a pedido, de conformidade com o disposto no inciso II do 
art. 59 da Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, KELSSON 
LINDERBERG CARVALHO DANTAS, do cargo em comissão de Assessor 
Técnico I, símbolo DAS-1, da Secretaria Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoal, deste Município, devendo ser assim considerado a partir de 
31.01.2019.  
PORTARIA Nº 0109/2019-GP                        DE 04 DE FEVEREIRO DE 2019.  
 

     Nomeação de Cargo Comissionado. 
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O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, 
alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, ITARES AGATÂNGELO 
DA SILVA, para exercer o cargo em comissão de Assessor Técnico I, símbolo 
DAS-1, da Secretaria Municipal de Administração e Gestão de Pessoal, deste 
Município, devendo ser assim considerado a partir 01.02.2019. 
PORTARIA Nº 0110/2019-GP                        DE 04 DE FEVEREIRO DE 2019.  
 

EXONERAÇÃO DE SERVIDOR EFETIVO. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 77, 
parágrafo único da Lei Orgânica do Município (LOM), com base no pedido do 
servidor, acostado nos autos do processo administrativo nº 042/2019-PMT-
SEMS, de 1º de fevereiro de 2019, 

 
R E S O L V E: 

 
Art. 1º. EXONERAR, a pedido, nos termos do art. 58, da Lei Municipal nº 
1299, de 28.12.2004, a servidora ALESSANDRA RODRIGUES ARAÚJO, 
ocupante do cargo efetivo de Cirurgiã-Dentista, matricula nº 919203-1, portaria 
nº 0316, de 05.05.2016, do Quadro Permanente de Pessoal do Executivo 
Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, devendo ser assim 
considerado a partir de 1º.02.2019. 

 
Parágrafo único. Fica declarada a vacância do cargo mencionado no caput do 
artigo, nos termos do inciso I, art. 56 da Lei Municipal nº 1299/2004. 
PORTARIA Nº 0111/2019-GP                        DE 04 DE FEVEREIRO DE 2019.  
 

DEMISSÃO A PEDIDO, EMPREGADO(A) PÚBLICO(A). 
   

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de 
suas atribuições legais previstas no art. 70, inciso VI da Lei Orgânica do 
Município (LOM),  
 

R E S O L V E: 
 
 

Art. 1º Demitir, a pedido, a partir de 29 de janeiro de 2019, a empregado(a) 
público(o) AMANDA PEREIRA BESERRA, do cargo de Dentista, aprovada no 
seletivo simplificado edital nº 001/2018, da Secretaria Municipal de Saúde 
(Processo SEMS nº 041/2019, de 29.01.19).  

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Contrato nº: 23/2019 
Liberação n°: 095/2019 
Pregão n° 024/2018 
Fundamento: Fundamentação legal lei 10.520/02 C/C lei 8.666/93. 
Objeto: Serviços de Recarga de cartuchos e manutenção de impressoras 
para atender a demanda geral do Município de Timon/MA.  
Contratante: MUNICÍPIO DE TIMON, por intermédio do Fundo dos Direitos 
da Criança e do Adolescente - FUNDAC, CNPJ: 18.113.893/0001-47. 
Contratado (a): JLB Pereira Comércio e Serviços - ME inscrito no CNPJ 
sob o nº 26.314.540/0001-33, representado pelo Sr. José Luiz Bandeira 
Pereira. 
Data de assinatura: 28.01.2019 
Valor: R$ 19.625,00 
Assinatura: Maria do Rosário de Fátima Nunes Leal pelo Fundo Municipal de 
Assistência Social e JLB Pereira Comércio e Serviços - ME pelo Sr. José 
Luiz Bandeira Pereira. 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Contrato nº 05/2019. Objeto: A aquisição de Fardamento, vestimentas e 
camisas em geral – Lote II do Pregão Presencial nº 059/2017 – para atender a 
rede pública municipal de ensino de Timon–MA. Fundamentação: Lei 
10.520/2002, Lei nº 8.666/93, Pregão Presencial nº 059/2017, Liberação nº 
012/2019 – CENTRAL DE COMPRAS/PMT/MA. Contratante: Secretaria 
Municipal de Educação – SEMED. Contratado: APF DE CARVALHO – ME – 
CNPJ sob o nº 09.101.218/0001-07. Valor total: R$ 1.067.430,00. Data de 
Assinatura: 18/01/2019.  

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Contrato nº: 24/2019 
Liberação n°: 107/2019 
Pregão n° 024/2018 
Fundamento: Fundamentação legal lei 10.520/02 C/C lei 8.666/93. 
Objeto: Serviços de Recarga de cartuchos e manutenção de impressoras 
para atender a demanda geral do Município de Timon/MA.  

Contratante: MUNICÍPIO DE TIMON, por intermédio do Fundo dos Direitos 
da Criança e do Adolescente - FUNDAC, CNPJ: 18.113.893/0001-47. 
Contratado (a): CF Araújo Comércio - ME inscrito no CNPJ sob o nº 
07.191.969/0001-36, representado pelo Sr. Cilas Ferreira Araújo. 
Data de assinatura: 28.01.2019 
Valor: R$ 9.900,00 
Assinatura: Maria do Rosário de Fátima Nunes Leal pelo Fundo Municipal de 
Assistência Social e CF Araújo Comércio - ME pelo Sr Sr. Cilas Ferreira 
Araújo. 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Contrato nº 06/2019. Objeto: A aquisição de Fardamento, vestimentas e 
camisas em geral – Lote I do Pregão Presencial nº 059/2017 – para atender a 
rede pública municipal de ensino de Timon–MA. Fundamentação: Lei 
10.520/2002, Lei nº 8.666/93, Pregão Presencial nº 059/2017, Liberação nº 
014/2019 – CENTRAL DE COMPRAS/PMT/MA. Contratante: Secretaria 
Municipal de Educação – SEMED. Contratado: APF DE CARVALHO – ME – 
CNPJ sob o nº 09.101.218/0001-07. Valor total: R$ 75.437,23. Data de 
Assinatura: 18/01/2019.  

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Contrato nº 07/2019. Objeto: locação de sistema de softwares 
administrativos para recursos humanos/folha de pagamento e sistema de 
contabilidade, sob a modalidade licença de uso, contendo a implantação, 
customização, treinamento, suporte técnico e manutenções, para atender 
demanda  da Secretaria de Educação do Município de Timon/MA. 
Fundamentação: Processo Administrativo nº 1572/2018; Dispensa nº 
04/2018; Art. 24, inciso IV da Lei nº 8.666/93 e demais legislação aplicável. 
Contratante: Secretaria Municipal de Educação – SEMED. Contratado: 
A.O.S. Software LTDA-ME – CNPJ sob o nº 10.368.980/0001-33. Valor total: 
R$ 34.000,00. Data de Assinatura: 18/01/2019.  

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Contrato nº 09/2019. Objeto: Aquisição de gás liquefeito de petróleo GLP – 
envasado de 13Kg e 45Kg,  para atender demanda da Secretaria Municipal de 
Educação. Fundamentação: Lei 10.520/2002, Lei nº 8.666/93, Pregão 
Presencial nº 006/2018 Liberação nº 033/2019. Contratante: Secretaria 
Municipal de Educação – SEMED. Contratado: F.D. DISTRIBUIDORA DE 
GÁS LTDA – CNPJ sob o nº 15.778.166/0001-00. Valor total estimado: R$ 
200.910,00. Data de Assinatura: 23/01/2019.  

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Contrato nº 10/2019. Objeto: Aquisição de materiais de limpeza em geral – 
Lote I do Pregão Presencial nº 004/2018 de Timon – MA – para atender 
demanda da Secretaria Municipal de Educação, conforme liberação. 
Fundamentação: Lei 10.520/2002, Lei nº 8.666/93, Pregão Presencial nº 
004/2018; Liberação nº 021/2019 Central de Compras/PMT/MA. Contratante: 
Secretaria Municipal de Educação – SEMED. Contratado: Distribuidora de 
Mercadorias Comércio Serviços Ltda, CNPJ sob o nº 01.817.573/0001-75. 
Valor total: R$ 363.766,00. Data de Assinatura: 23/01/2019.  

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Contrato nº 011/2019. Objeto: Aquisição de insumos e equipamentos de 
informática diversos para atender a demanda da secretaria municipal de 
educação - SEMED, conforme liberação. Fundamentação: Lei 10.520/2002, 
Lei nº 8.666/93, Pregão Presencial nº 026/2018; Liberação nº 031/2019 
Central de Controle de Compras/PMT/MA. Contratante: Secretaria Municipal 
de Educação – SEMED. Contratado: C. F. ARAÚJO COMÉRCIO – ME, 
CNPJ sob o nº 07.191.969/0001-36. Valor total estimado: R$ 46.023,00.  
Data de Assinatura: 23/01/2019.  

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Contrato nº 012/2019. Objeto: Aquisição de Insumos e Equipamentos de 
Informática Diversos para atender a demanda da secretaria municipal de 
educação - SEMED, conforme liberação. Fundamentação: Lei 10.520/2002, 
Lei nº 8.666/93, Pregão Presencial nº: 026/2018; Liberação nº: 019/2019 
Central de Controle de Compras/PMT/MA. Contratante: Secretaria Municipal 
de Educação – SEMED. Contratado: Distribuidora de Mercadorias Comércio 
e Serviços LTDA, CNPJ sob o nº 01.817.573/0001-75. Valor total estimado: 
R$ 302.523,50. Data de Assinatura: 23/01/2019.  

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Contrato nº 013/2019. Objeto: Aquisição de insumos e equipamentos de 
informática diversos - Pregão Presencial nº 026/2018 – para atender demanda 
da Secretaria Municipal de Educação, conforme liberação. Fundamentação: 
Lei 10.520/2002, Lei nº 8.666/93; Pregão Presencial nº 026/2018; Liberação nº 
029/2019 Central de Compras/PMT/MA. Contratante: Secretaria Municipal de 
Educação – SEMED. Contratado: R.B. PORTELA REGO E CIA LTDA – 
CNPJ sob o nº 09.208.587/0001-01. Valor total: R$70.250,00. Data de 
Assinatura: 23/01/2019.  

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Contrato nº 014/2019. Objeto: Aquisição de Insumos e Equipamentos de 
Informática Diversos para atender demanda da Secretaria Municipal de 
Educação - SEMED, conforme liberação. Fundamentação: Lei 10.520/2002, 
Lei nº 8.666/93, Pregão Presencial nº 026/2018; Liberação nº 017/2019 
Central de Controle de Compras/PMT/MA. Contratante: Secretaria Municipal 
de Educação – SEMED. Contratado: JLB Pereira Comércio e Serviço – ME, 

Praça São José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 – Timon - MA. 

O Muícip O Munícipio de Timon/MA dá garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br  

io de Timon/MA dá garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br3 
 

http://www.timon.ma.gov.br/
http://www.timon.ma.gov.br/


Poder Executivo – Doem Timon www.timon.ma.gov.br 
 Ano V Edição - Nº 01527                                                                                                          Segunda-Feira, 11  de  Fevereiro de 2019                                                                                                                                         
CNPJ sob o nº 26.314.540/0001-33. Valor total estimado: R$ 82.788,00. 
Data de Assinatura: 23/01/2019.  

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Contrato nº 015/2019. Objeto: Serviços de recarga de cartuchos e 
manutenção de impressoras para atender a demanda da secretaria municipal 
de educação - SEMED, conforme liberação. Fundamentação: Lei 
10.520/2002, Lei nº 8.666/93, Pregão Presencial nº 024/2018; Liberação nº 
083/2019 Central de Controle de Compras/PMT/MA. Contratante: Secretaria 
Municipal de Educação – SEMED. Contratado: JLB Pereira Comércio e 
Serviço – ME, CNPJ sob o nº 26.314.540/0001-33. Valor total estimado: R$ 
82.466,00. Data de Assinatura: 25/01/2019.  

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Contrato nº 016/2019. Objeto: Serviços de digitalização de documentos, 
cópias, encadernação e plotagens para atender a demanda da secretaria 
municipal de educação - SEMED, conforme liberação. Fundamentação: Lei 
10.520/2002, Lei nº 8.666/93, Pregão Presencial nº 023/2017; Liberação nº 
079/2019 Central de Controle de Compras/PMT/MA. Contratante: Secretaria 
Municipal de Educação – SEMED. Contratado: JLB Pereira Comércio e 
Serviço – ME, CNPJ sob o nº 26.314.540/0001-33. Valor total estimado: R$ 
207.000,00. Data de Assinatura: 25/01/2019.  

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Contrato nº 017/2019. Objeto: Aquisição de material elétrico, hidráulico e de 
construção para atender a demanda da Secretaria Municipal de Educação, 
conforme liberação. Fundamentação: Lei 10.520/2002, Lei nº 8.666/93, 
Pregão Presencial nº 034/2018; Liberação nº 069/2019 Central de 
Compras/PMT/MA. Contratante: Secretaria Municipal de Educação – 

SEMED. Contratado: M. do A. Costa da Silva, CNPJ sob o nº 
02.486.869/0001-13. Valor total: R$ 706.496,00. Data de Assinatura: 
25/01/2019.  

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Contrato nº 23/2019 - SEMS. Objeto: Prestação de Serviços de Revestimento 
Baritado na Sala de Raio-X do Hospital Dr. José Firmino de Sousa, deste 
município. Fundamentação: Lei nº 8.666/1993, Dispensa de Licitação nº 
01/2019, Processo Adm. 062/2019. Contratante: Fundo Municipal de Saúde – 
FMS. Contratada: ARCON CONSTRUÇÕES E CONSULTORIA LTDA, CNPJ 
nº 07.137.727/0001-64. Valor total R$ 27.254,25 (vinte e sete mil, duzentos e 
cinqüenta e quatro reais e vinte e cinco centavos). Vigência: 60 (sessenta) 
dias. Data de Assinatura: 11/02/2019. 

RATIFICAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Processo Administrativo nº 1572/2018. 
Interessado: Secretaria Municipal de Educação – SEMED  
Dispensa de Licitação nº 04/2018 – art. 24, inciso IV, da Lei 8.666/93. 
Ato: Ratificação do parecer e justificativa referente ao procedimento de 
contratação direta por dispensa de licitação com a empresa A. O. S. 
SOFWARE LTDA, inscrito no CNPJ, sob 10.368.980/0001-33, para sistema de 
softwares administrativos para recursos humanos/folha de pagamento e 
sistema de contabilidade, sob a modalidade licença de uso para a Secretaria 
Municipal de Educação – SEMED, de acordo com as especificações e 
condições constantes no Termo de Referência; e ainda no mesmo ato se faz a 
adjudicação do objeto a referida empresa. Data: 18/01/2019. 

EXTRATO DE SRP 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

SRP Nº 001/2019  
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 016/2019 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 004/2019 
 

Objeto: Registro de Preço de Gás Oxigênio (Gás Medicinal), a fim de atender as necessidades desta Secretaria Municipal de Saúde e suas unidades. 
Data da Sessão: 06/02/2019 
Pregoeiro: Neryson Francisco Pereira da Silva  
Adjudicação: 07.02.2019 
Homologação:08.02.2019 
ITENS REGISTRADOS: 

ITEM QTD. ESPECIFICAÇÃO VALOR UNIT. 

01 2.250 Oxigênio Medicinal, acondicionado em cilindros de alta pressão 7,5 m³. 
Cota Principal 75% R$ 52,90 

EMPRESA VENCEDORA S. G. BRITO COMÉRCIO 

02 750 Oxigênio Medicinal, acondicionado em cilindros de alta pressão 7,5 m³. 
Cota reservada para ME, MEI e EPP. Decreto Federal 8.538/2015. (25%) R$ 52,90 

EMPRESA VENCEDORA S. G. BRITO COMÉRCIO 

03 600 Oxigênio Medicinal, acondicionado em cilindros de alta pressão 2,5 m³. 
Exclusivo para ME, MEI e EPP. Decreto Federal 8.538/2015. R$ 69,00 

EMPRESA VENCEDORA S. G. BRITO COMÉRCIO 

04 500 Oxigênio Medicinal, acondicionado em cilindros de alta pressão 1 m³. 
Exclusivo para ME, MEI e EPP. Decreto Federal 8.538/2015. R$ 91,00 

EMPRESA VENCEDORA S. G. BRITO COMÉRCIO 
OBSERVAÇÕES I: 
• A empresa vencedora é detentora da expectativa do direito em iguais condições considerando para efeito de liberação; 
• Os materiais serão entregues, conforme definido no Edital, na Ata da SRP; 
• A liberação ficará adstrita a indicação de dotação orçamentária que sustentará a despesa; 
• O órgão/ente fará a solicitação do objeto conforme a sua necessidade e de acordo com a disponibilidade de recursos orçamentários; 
• A Ata de Registro nº 001/2019, integra este extrato parcial como se nele estivesse transcrita para todos os efeitos, no teor contido no processo administrativo 
nº 016/2019. 
OBSERVAÇÕES II: 

LICITANTE: S. G. BRITO COMÉRCIO 
CNPJ: 10.498.404/0001-00 
INSC. ESTADUAL 12.309.450-0 
CONTATO SÉRGIO GONÇALVES BRITO 
TELEFONE (86) 98813-8865 / (86) 3227-1494  
ENDEREÇO Rua João Joca Assunção, nº 944, Casa A, Bairro Parque Piauí, CEP 65.631-080 
CIDADE Timon/MA 

EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS  
*Republicação por ter saindo com incorreção anterior 
Portaria N.º: 007/2019.  
FAVORECIDO: TARCILA MARIA MACHADO 
ÓRGÃO: COORDENADORA GERAL DE COMUNICAÇÃO 
CARGO/FUNÇÃO: COORDENADORIA GERAL DE COMUNICAÇÃO 
VALOR UNITÁRIO: R$ 520,00 (quinhentos e vinte reais) 
VALOR TOTAL: R$ 2.080,00 (dois mil reaise oitenta centavos) 
PERÍODO: 05/02 a 08/02 de 2019 
DESTINO: Timon-MA / Boqueirão-PE / Timon-MA 
FINALIDADE: participar de evento sobre novas tecnologias de produção de 
hortaliças visando aprimorar o PROGRAMA TIMON PRODUTIVO. 

Portaria N.º: 004/2019.  
FAVORECIDO: RAFAEL GOMES DA SILVA 
ÓRGÃO: GABINETE DO PREFEITO 
CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR EXECUTIVO ESPECIAL II 
VALOR UNITÁRIO: R$ 230,00 (duzentos e trinta reais) 
VALOR TOTAL: R$ 920,00 (novencentos e vinte reais) 
PERÍODO: 12/02 a 15/02 de 2019 
DESTINO: Timon-MA / São Luis-MA / Timon-MA 
FINALIDADE: participar reunião na Secretaria Estadual de Juventude e 
Secretaria Estadual de Educação. 
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