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PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 0222/2019-GP DE 26 DE MARGO DE 2019.
Exoneragéo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhdo, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 77,
paragrafo Unico da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, de conformidade com o disposto no inciso | do art. 59 da
Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, FRANCINALDO
BARBOSA ROCHA, do cargo em comissdo de Assessor Técnico, simbolo
DAS-3, da Secretaria Municipal de Educacgéo, deste Municipio.

PORTARIA N° 0223/2019-GP DE 26 DE MARCO DE 2019.

TORNAR SEM EFEITO A PORTARIA, QUE ESPECIFICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuicBes que lhes sédo conferidas pelo art. 70, inciso VI e o art. 93,
inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. TORNAR sem efeito a portaria n® 0161, de 26 de fevereiro de 2019,
que nomeou CLEMILTON RIBEIRO DA SILVA, publicada no DOEM Edigao
Extra n°® 01538-A, de 26.02.2019, & pag. 02.

SEMUF

EDITAL DE INTIMAGAO/NOTIFICAGAO N° 001/2019
AUTO DE INFRACAO N° 275/2018

Faz saber a ITAMAR DA SILVA BASTOS-SORVETERIA BEIJO FRIO
inscrigdo municipal: 02113, CNPJ/CPF: 17.660.819/0001-88, endereco: Praga
S&o José, quiosque n° 03, bairro: Centro, Timon - MA, que diante da
tentativa frustrada de sua notificacdo pessoal fica 0 mesmo notificado
por edital conforme art. 497, inciso |l 84° e art. 498, inciso Ill, todos da
Lei Complementar Municipal n° 025 de 17 de dezembro de 2013, e tendo
em vista a fiscalizag&o de rotina - Notificagdo n° 05/2018, em tramitagéo na
Secretaria Municipal de Finangas da Prefeitura de Timon, localizada na Rua
Cel. Falcdo, 393, Centro, Timon — MA, fica o contribuinte ciente acerca do
Auto de Infragdo n° 275/2018, datado em 26 de Fevereiro 2019, para, no
prazo de 20 (vinte) dias, ap6s a data desta publicagdo, satisfazer as
obrigag6es tributarias ou apresentar impugnacéo do auto de infracéo lavrado
pelo fisco municipal.

Timon (MA), 26 de Marc¢o de 2018.
Ronald de Carvalho Mendes Junior
Gerente de ISS e Taxas
| AVISO DE LICITACAO
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO

O Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Timon/MA - SAAE, torna publico
que realizara licitagio na modalidade PREGAO PRESENCIAL — SRP n°
001/2019. OBJETO: Registrar precos de equipamentos hidraulicos submersos
(motores e bombeadores), visando futuras contrata¢des. TIPO: Menor Prego
por Lote. DATA DA SESSAO: 09 de abril de 2019. HORARIO: 9h00min.
LOCAL: Sede do SAAE — Rua S&o José, n° 25, Centro — Timon (MA). As
instrucdes integrais da licitagdo estdo disponiveis para consulta no Setor de
Processos/CPL da autarquia e poderdo ser adquiridas gratuitamente, das
08h00min as 13h00min, de segunda a sexta-feira. Contato: (99) 3212-2030. E-
mail: saae.processoslicitacao.timon@gmail.com Franklin de Oliveira Sousa —
Pregoeiro. Timon (MA), 27/03/2019.

EXTRATO DE PORTARIA DE DIARIAS

PORTARIA N° 081/2019/SEMS.

FAVORECIDO: JOSE NILTON DE SOUSA NEPUNUCENA
CARGO/FUNCAO: ASSESSOR TECNICO

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DESTINO: TIMON-MA / SAQO LUIS / TIMON — MA

PERIODO: 25 a 29 de Marco de 2019. QTDA: 05 (cinco) diarias

VALOR UNITARIO: R$ 185,00

VALOR TOTAL: R$ 925,00

FINALIDADE: Tratar assuntos diversos desta secretaria municipal de saude
junto ao Departamento de Vigilancia Epidemiolégica relacionado & campanha
nacional contra influenza, SUVISA.

PORTARIA N° 082/2019/SEMS.

FAVORECIDO: FRANCISCO FERREIRA DA SILVA

CARGO/FUNQ/:\O: ASSESSOR TECNICO

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DESTINO: TIMON-MA / SAQO LUIS / TIMON — MA

PERIODO: 26 a 27 de Marco de 2019. QTDA: 02 (duas) diarias

VALOR UNITARIO: R$ 185,00

VALOR TOTAL: R$ 370,00

FINALIDADE: Assessorar o Sr. Marlon Pimentel Costa — responséavel técnico
almoxarifado central medicamentos onde o mesmo ira solicitar e receber os
medicamentos excepcionais junto & FEME.

PORTARIA N° 001/2019/ATI.

FAVORECIDO: VINICIUS LIMA BEZERRA

CARGO/FUNGAO: ASSESSOR ESPECIAL DO PRESIDENTE

ORGAO: ATI

DESTINO: TIMON-MA / SAO LUIS / TIMON — MA

PERIODO: 28 a 29 de Margo de 2019. QTDA: 02 (duas) diarias

VALOR UNITARIO: R$ 215,00

VALOR TOTAL: R$ 430,00

FINALIDADE: participar de capacitagdo no sistema e-Ouv, junto a
Controladoria Geral da Unido — Superintendéncia no Estado do Maranh&o.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Conaaiho Municipsl de Saode

COMSAUDE
RESOLUGAO Nv 26 DE 14 DE MARGO DE 2019.
Disp6e sobre a aprovagéo do Regimento Interno da 132 Conferéncia Municipal
de Saude de Timon Maranh&o, que se realizara no dia 13 de abril de 2019.
O Plenario do Conselho Municipal de Saude do Municipio de TIMON
Maranh&o, em sua 62 Reunido Extraordinaria, realizada no dia 14 de marco
de 2019, no uso de suas atribuicbes e competéncias legais e; Considerando o
disposto na Lei Organica da Saude N° 8080 de 19 de setembro de 1.990, na
Lei N° 8.142, de 28 de setembro de 1.990 e Lei Municipal N° 1.121 de 10 de
janeiro de 1.997;
RESOLVE:

APROVAR O REGIMENTO INTERNO DA 132
MUNICIPAL DE SAUDE DE TIMON MARANHAO.

CAPITULO | - Da Finalidade
Art.1° - A Conferéncia Municipal de Saude é o férum méaximo de
deliberagado da Politica de Saude, conforme dispde a Lei 8.142/90 e o
Conselho Municipal de Saude em reunido 62 Extraordinaria realizada
no dia 14 de marco de 2019, no uso de suas competéncias
regimentais e atribuicbes conforme a Lei Federal 8.080/90, Lei
Federal 8.142/90; Lei Municipal N° 1.121/1997; Lei Complementar
141/2012 e Resolugdo 453/2012 que garante o funcionamento e
autonomia deste Conselho aprovou a realizagdo da 132 Conferéncia
Municipal de Saude de Timon Maranh&o, convocada pelo decreto
Municipal N° 012/2019 de 15 de fevereiro de 2019, que ter4 como

CONFERENCIA
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Tema Central: “DEMOCRACIA E SAUDE” e abordara os seguintes
Eixos Teméticos:
Eixo 1 - Saude Como Direito;
Eixo 2 - Consolidagdo do SUS/Politica de Atencdo Primaria e
Vigilancia em Saude
Eixo 3 - Financiamento do SUS

CAPITULO Il - Dos Objetivos
Art.2° - A 132 Conferéncia Municipal de Saude, tem os seguintes
objetivos:
| - Reafirmar, impulsionar e efetivar os principios e diretrizes do
Sistema Unico de Saude - SUS, para garantir a satde como direito
humano, a sua universalidade, integralidade e equidade do SUS, com
base em politicas que reduzam as desigualdades sociais e
territoriais, conforme previsto na Constituicdo Federal de 1988, e nas
Leis n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990;
Il - Mobilizar e estabelecer didlogos com a sociedade acerca do
direito a saude e em defesa do SUS;
Il - Avaliar a situacdo da saude, elaborar propostas a partir das
necessidades de salude para subsidiar a constru¢cdo das propostas a
serem encaminhadas nas trés esferas de governo;
IV — Fortalecer a participacdo e o controle social no SUS, com ampla
participacdo da sociedade em todas as etapas da 132 Conferéncia
Municipal de Saude;

CAPITULO IIl - Da Realizac&o
Art. 3° — A 132 Conferéncia Municipal de Saude de Timon- Maranhéo
seré realizada no dia: 13 de Abril de 2019 com abertura oficial no
horéario de 8h as 18h com palestras e debates, trabalhos de grupos e
plenaria final, no auditério do Centro de Treinamento Prof.Wall
Ferraz, localizado na Rua Maria Carlos ( Antiga Rua 9), S/N, Bairro
Parque Piaui Timon Maranhéao;

CAPITULO IV - Secdo I- Da Organizagéo e Estrutura

Art.4° - A realizagcdo e o desenvolvimento da 132 Conferéncia
Municipal de Saude estard a cargo da Comissdo Organizadora
nomeada pela portaria N° 02 de 25 de fevereiro de 2019 do secretario
municipal de salde com a seguinte estrutura:
| — Um Presidente;
Il - Um Coordenador Geral;
11l — Dois Coordenadores Adjuntos;
IV - Uma Secretaria Executiva;
V — Uma Secretaria de Infraestrutura e Finangas;
VI — Uma Relatoria;
Secéo Il — Dos encargos dos membros da Comissdo Organizadora
Art. 5° - Ao presidente incumbe: fazer a abertura oficial e o
encerramento da conferéncia, na auséncia ou impedimento do
Prefeito Municipal, cabendo-lhe ainda, receber as autoridades,
palestrantes e recepciona-los;
§ 1° - Ao coordenador geral incumbe: dirigir e coordenar as
plenarias da conferencia, dirigir as reunides da comissdo
organizadora, cobrar agdes das secretarias e de seus membros, na
busca da qualidade de organizacdo do evento, supervisionando todo
processo de organizagdo da 132 Conferéncia Municipal de Salude em
todas as suas etapas;
§ 2° - Aos coordenadores Adjuntos incumbe: substituir o
coordenador geral e suas auséncias e impedimentos e auxilia-lo no
que couber;
§ 3° - A secretaria executiva incumbe: secretariar as reunides da
comissdo organizadora, através de um de seus membros, e executar
todas as acGes necessarias ao bom funcionamento da conferéncia;
§ 4° - A secretaria de Infraestrutura e Finangas Incumbe:
| - envidar todos os esfor¢cos necessarios ao cumprimento das condi¢Ges de
infraestrutura e finangas necessarias a realizagdo da 132 Conferéncia
Municipal de Saude;
Il - Supervisionar, juntamente com a Comissdo Organizadora, a prestacéo de
contas de todos os recursos destinados a realizacédo da 132 Conferéncia
Municipal de Saude;
IIl — Assegurar a infraestrutura de transportes necesséria a realizagcdo da
conferéncia;
IV — Arrecadar os recursos necessarios a realizacdo da 132 Conferéncia
Municipal de Salde, realizando todas as compras para o evento;
V — Mobilizar e Divulgar a Conferéncia;
Il - Promover ampla divulgacdo da 132 Conferéncia Municipal de Satde nos
meios de comunicacéo social, inclusive o virtual;
VI — Fazer a mobilizag&o do governo municipal como um todo, da sociedade
civil organizada, dos trabalhadores e prestadores de servigos de saude do
municipio, para engajamento e participagdo de todas as etapas da 132
Conferéncia Municipal de Saude;
§ 5° - A Relatoria Incumbe:
| - Coordenar todo trabalho de Relatoria da 132 Conferéncia Municipal de
Saude;
Il - Promover o encaminhamento, em tempo habil, dos relatérios das Pré-
Conferéncias a Comissdo Organizadora da 132 Conferéncia Municipal de
Salde;
Il - Orientar o processo de trabalho dos relatores das Plenarias e dos Grupos
de Trabalho;
IV - Consolidar os Relatérios da 132 Conferéncia Municipal e prepara-los para
distribuicdo as Delegadas e aos Delegados da mesma;
V - Sistematizar a produgéo dos Grupos de Trabalho;
VI - Coordenar a elaboracdo e a organizagdo das Mocdes dos grupos de
trabalho e na plenéria final;
VIl — Sistematizar e produzir o Relatério Final da 132 Conferéncia Municipal de
Salde;

Art.6° - A 132 Conferéncia Municipal de Saude de Timon terd a
seguinte programacao:
| — Dia 13 de abril de 2019(S4bado) — de 8 as 9h Credenciamentos

9h- abertura oficial palestra/debates
Il = 12:30h Almocgo
Il = Grupos de Trabalho, a partir das 13h30minh;
IV — Plenaria final as 16h;

CAPITULO V - Dos Participantes

Art. 7° - Os participantes da 132 Conferéncia Municipal de Saude
serdo distribuidos em trés categorias: delegados, convidados e
participantes livres.
§ 1° - Os delegados serdo escolhido-eleitos em sua respectiva pre-
conferencia e possuem direito a voz e voto;
§ 2° - A pre-conferéncia se realizara no dia 29 de margo de 2019 no
Centro de Treinamento Prof.Wall Ferraz, no horario de 8 as 12h
§ 3° - As inscricfes para a pre-conferéncia ocorrerdo no periodo de
15 a 28 de marco de 2019 na sede da Secretaria Municipal de Saude,
e dia 29 de marco no local do evento, até as 9h, antes do inicio da
plenéria;
§ 4° - Para se inscreverem na pre-conferéncia as entidades deveréo
apresentar no ato, copia do CNPJ em validade, ata de eleicdo e
posse da ultima diretoria;
§ 5° - Os trabalhadores/profissionais deverdo apresentar cépias do
RG , CPF e ultimo contracheque para comprovagdo do vinculo em
servigo de satde em Timon;
§ 6° - A Comissdo Organizadora, se necessario, podera designar
comissdes itinerantes para realizacdo de inscricdes para a pré-
conferéncia.
§ 7° - Os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Endemias,
através de suas entidades, poderdo indicar 2(dois) delegados
titulares e 2(dois) suplentes, por cada entidade, dentro do segmento
trabalhadores de salde;
§ 8° - A comissdo organizadora designard um de seus membros para
coordenar a pre-conferéncia de cada segmento;
§ 9° - Os convidados e participantes livres terdo direito apenas a voz,
sem direito a voto;
§ 10 - O numero de delegados a Conferéncia podera ser de até
160(Cento e sessenta) delegados, sendo distribuidos paritariamente,
conforme Lei Federal N° 8.142 e Resolucdo 453 do Conselho
Nacional de Saude;
§ 11- A Conferéncia se instalard e deliberard com o numero de

Delegados Eleito-escolhidos, presentes, independentemente do
numero total de delegados previsto no § 10, mantida sempre a
paridade;

Art. 8° — As entidades do segmento "Usuarios”,de forma individual
que se inscreverem na pre-conferéncia no periodo de 15 a 29 de
marco de 2019, poderdo indicar 2(dois) representante, 1titular e
1suplente, e poderdo concorrer a uma vaga de delegado em sua pre-
conferéncia;
Paragrafo Unico: Serdo delegados natos os conselheiros titulares e
suplentes do Conselho Municipal de Saude.
CAPITULO VI - Do credenciamento

Art.9° - O Credenciamento dos participantes livres e convidados sera
realizado no dia 13 de Abril de 2019 no horario das 8h até as 9h, no
Centro de Treinamento Prof.Wall Ferraz, local da Conferencia;

CAPITULO VII - Dos Grupos de Trabalho
Art.10 - Para o desenvolvimento da etapa final da conferéncia nos
grupos de trabalho serd utilizada metodologia especifica que
privilegie amplo debate e participacdo dos presentes na
problematizacdo e definicdo de diretrizes conforme os temas
definidos para cada grupo de trabalho subdivididos da seguinte
forma:
GRUPO 1 - Eixo | Saude como direito;
GRUPO 2 - Eixo Il Consolidagdo do Sistema Unico Saude - SUS;
GRUPO 3 - Eixo Ill Financiamento do SUS;
GRUPO 4 — Eixo IV Politica de Atencdo Priméria e Vigilancia em
Sauade
Paragrafo primeiro — Todos os grupos contardo com um facilitador,
designado pela comissdo organizadora e um relator eleito pelo grupo
de trabalho;

Paragrafo segundo - A totalidade dos participantes da 132
Conferéncia Municipal de Saude devera estar distribuida de forma
heterogénea entre os grupos de trabalho para debate de questdes
norteadoras, apresentadas pelos facilitadores respectivos, em
rodadas de discussdo com duracdo de 40 minutos.

SECAOQO | - Dos Facilitadores dos Grupos de Trabalho
Art.11 — Cabera aos facilitadores o acolhimento e ambientagdo dos
participantes em seus grupos de trabalho. Os mesmo deverdo
estimular as discussfes tornando o processo democratico, através do
incentivo da participacdo de todos e garantia da fala dos presentes
com opinides distintas. O facilitador ndo deve atribuir juizo de valor
as opinides dos participantes.

Paragrafo Unico — Cabera a producdo de documento sintético
decorrente do debate de seu respectivo grupo de trabalho, que sera
entregue a Relatoria para subsequente apresentacdo em Plenaria
Final.

SEGCAO Il

Art.12 — A construcdo da deliberacdo final com as diretrizes e
propostas decorrentes da 132 Conferéncia Municipal de Saude de
Timon- Maranh&o tera:

/n, Centro / CEP:

6536

Praca Sio José,

160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br

2


http://www.timon.ma.gov.br/
http://www.timon.ma.gov.br/

www.timon.ma.gov.br

Poder Executivo - Doem Timon

Ano VI Edicao - N° 01559 Quarta-Feira, 27 de Marco de 2019

I — Alinhamento das propostas debatidas nos grupos de trabalho aos
subtemas, em documento especifico, e priorizagcdo (prioridade de
curto, médio ou longo prazo).
Il — Leitura dos eixos tematicos, respectivas propostas e classificacao
de prioridades para apreciacao e aprovagdo em plenaria;
Ill — Durante os debates dos grupos de trabalho, serdo elaboradas
propostas a nivel municipal, Estadual e Federal;
CAPITULO VIII - Da Plenaria

Art. 13 — A Plenaria é a instdncia méaxima da 132
Municipal de Saude;
Art. 14 — A plenéria sera dirigida pelo Coordenador Geral da 132
Conferéncia, ou por um dos coordenadores adjuntos;
Art. 15 - Cabera a Plenaria:
| — Votar as propostas dos Grupos de Trabalho;
Il — Debater e votar mogdes;
Il — Aprovar o relatério final

SECAO I - Plenéria Final dos Resultados dos Grupos de

Trabalhos
Art. 16 - As sessdes plenarias estardo abertas a todos os membros
da 132 Conferéncia Municipal de Saude, mas s6 terdo direito a voz e
voto apenas os delegados, conforme 8§1° do artigo 7° deste
regimento;
Art. 17 - A Plenéria Final terd carater deliberativo e tratard das
conclusbes consolidadas dos Grupos de Trabalhos e, moc¢bes que
serdo apresentadas.
Paragrafo Unico — Com intuito de facilitar o encaminhamento dos
trabalhos, a Comissdo Organizadora designara localizagdes
especificas para os delegados e os demais participantes da
Conferéncia;
Art.18 Os trabalhos na Plenaria Final serdo coordenados por uma
mesa, presidida pelo Coordenador geral da 132 Conferéncia Municipal
de Saude, sendo os trabalhos secretariados por um dos membros da
Comisséo, a Relatoria;
Art. 19 - A agenda da Plenaria Final constara os seguintes itens:
| - Apreciacdo e aprovacdo do Relatério Final
Il - Apreciagéo e aprovacdo das mogdes
Paragrafo Unico— A aprovagdo se dard por maioria simples dos
Delegados presentes.
Art. 20 - O processo de apreciacdo e aprovacédo do Relatério Final se
daré da seguinte forma:
|. Leitura das Propostas:
Il. Encaminhamento por escrito de destaques, constituindo-se em
proposta de redacgédo alternativa, em relacdo ao item destacado;
11l. Decisdo sobre a pertinéncia dos destaques da plenaria;
IV. Identificado o conjunto de itens destacados, vota-se o relatério,
ressalvando-se esses itens;
V. A apresentacdo de cada destaque pelo propositor terd prazo
improrrogavel de dois minutos para cada defesa do ponto de vista e
apresentagdo da posi¢do contraria, igual tempo, por outro delegado
gue se apresentar para isto, ndo sendo permitida réplica em nenhuma
hipétese.
VI. Votagdo de cada destaque separado ap6s sua apresentacdo de
defesa.
VIl — Todas as propostas oriundas dos grupos de trabalho nas trés
esferas de governo serdo acolhidas de forma hierarquizada de acordo
com a énfase de apresentacdo nos grupos, e compora o relatério
final.
Art. 21 - Encerrada a fase de apreciagdo e aprovagdo do Relatério
Final da Conferéncia, o Coordenador Geral chamard um a um os
propositores de Mog¢des que, apoés leitura da mesma, dispordo de dois
minutos para defesa.
Paragrafo Unico — Sera facultada ao Delegado, a defesa pelo
mesmo tempo, de ponto de vista contrario ao expositor da Mocéo.
CAPITULO IX - Das Mogdes

Art. 22 — As Mocdes serdo apresentadas e votadas na Plenaria Final.
| — As propostas de mocédo podera ser nas trés esferas de governo;
Il — Somente os delegados poderdo encaminhar proposta de Mogéo;
Il — Ndo cabera apresentacdo de Mogdo sobre matéria votada nesta
Conferéncia;
IV — A proposta de Mogé&o devera ser feita e entregue a coordenacao
até as 17h do dia 13 de abril de 2019.
Art. 23— As propostas de Mog¢des para serem apreciadas pela
plenaria final, deverdo ser apresentadas com assinatura de pelo
menos 20% dos delegados devidamente credenciados.
Paragrafo Unico— Qualquer delegado podera fazer destaque de
Mocédo apresentada, sendo a palavra concedida por trés (03) minutos
para delegado contrario e, em seguida, com 0 mesmo tempo
concedido ao delegado apoiador da proposta de Mocéo.
Art. 24 — As Mogdes serdo lidas e votadas na Plenéaria Final apés a
deliberacdo sobre as propostas relativas ao texto consolidado dos
Grupos de Trabalho e fara parte do relatério final da 132 Conferéncia
Municipal de Saude;

SECAO | — Encerramento eleigdo dos novos membros do

Conselho e Delegados a Conferéncia Estadual

Art. 25 - A mesa de encerramento deve ser composta com as
autoridades presentes, presidente e coordenador da conferéncia e
presidente do Conselho Municipal de Saulde;
| — A Comissdo Organizadora designara um de seus membros para
coordenar em cada segmento o processo de escolha/eleicdo dos
novos membros do Conselho Municipal de Salde e delegados a
Conferéncia Estadual;
Il — Os membros do COMSAUDE serao eleitos para o biénio 2020/2021, que
se dara da seguinte forma:

Conferéncia
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§ 1° - Seréo eleitos 20(vinte) conselheiros, sendo 10(dez) titulares e 10(dez)
suplentes dentre os delegados do segmento dos usuarios, atendendo as
diretrizes das resolugBes n° 333/CNS, de 04 de Novembro de 2003,e
453/2012, assegurada a paridade, sua representacédo de 6rgdos ou entidades
que terd como critério a representatividade no ambito do Conselho Municipal
de Saude, de acordo com especificidades locais, aplicando o principio da
paridade, podendo ser contemplados dentre outras as seguintes
representacdes da sociedade civil organizada e movimentos populares,
associagdes de moradores, de entidades indigenas, de movimento de
mulheres organizadas, em salde, de entidades de aposentados e
pensionistas, etc.
§ 2° - Serdo eleitos 5 (cinco) membros titulares e 5(cinco) membros suplentes
dentre os delegados do segmento trabalhadores e entidades representativas
dos trabalhadores de saude, de acordo com os termos das Resolugdes n°
333/CNS, de 04 de novembro de 2003 e 453/2012, assim distribuidos:
I - 1(um) membro titular e seu suplente, para os agentes comunitarios de
saude;
Il - 1(um) membro titular e seu suplente, para os agentes de endemias e;
Il - 3(trés) membros titulares e 3(Trés) suplentes, para os demais
trabalhadores de saude;
§ 3°- Sera eleito 1(um) membro titular e 1(um) membro suplente dentre os
delegados do segmento prestadores de servicos de saude;
| — Serdo eleitos 12 delegados a Conferéncia Estadual, obedecida a devida
paridade dos segmentos
§ 4° - Os membros do COMSAUDE do segmento Gestor ndo serdo
submetidos a eleicdo, pois serdo indicados 4(quatro) titulares e 4(quatro)
suplentes entre os participantes da Pré-Conferéncia do segmento Gestor,
sendo prerrogativa exclusiva do Chefe do Poder Executivo Municipal,
conforme o art.4°, da Lei Municipal n°® 1051/94, de 28 de margo de 1994;
§ 5° - A eleicdo dos membros do COMSAUDE ser4 realizada por cada
segmento, e decidird por maioria simples, ou seja, cinquenta por cento mais
um (50%+1) dos delegados presentes, podendo ser a escolha por chapa ou
de forma individual as candidaturas, devendo cada segmento decidir;
§ 6° - Antes de iniciar o processo de elei¢cdo, a Comissao Organizadora da 132
Conferéncia Municipal de Saude designard area especifica para cada
segmento;
§ 7°- A Comissao Organizadora indicara 1(hum) coordenador dentre seus
membros, para acompanhar e coordenar o processo eletivo, e a plenaria do
segmento indicard um relator dentre seus delegados, que fard os registros
das decisGes e apresentara por escrito o relatério com o nome dos
conselheiros eleitos ao Coordenador Geral da 132 CMS, que por sua vez o
divulgara ao plenério;
§ 8° - De posse da lista dos membros eleitos do COMSAUDE, o Coordenador
Geral da 132 Conferencia Municipal de Salde, encaminhar4 ao Chefe do
Poder Executivo Municipal para a devida nomeagéo e posse dos eleitos.
Art. 26 - As despesas com a preparagdo e realizagdo da 132 Conferéncia
Municipal de Salde correrdo por conta de dotagdes or¢camentarias do
Municipio.
Art. 27 - Os casos omissos deste regulamento serdo encaminhados e
decididos pela Comissdo Organizadora;
Art. 28 — Este Regimento foi aprovado pelo pleno do Conselho
Municipal de Saude de Timon Maranh&do na 62 reunido extraordinaria
realizada no dia 14 de margo de 2019.
Publique-se e Cumpra-se.
Plenéaria do Conselho Municipal de Satde em 14 de margo de 2019.
MARIA JOSE ASSUNGAO OLIVEIRA LUZ
Presidente do COMSAUDE
Homologo a presente Resolugéo, nos termos do art. 16 do regimento Interno
do Conselho Municipal de Sadde de Timon Maranhéo.
MARCIO DE SOUZA SA
Secretario Municipal de Saude de Timon.

Estabelecendo
metas e prioridades
para o ano de 2020.
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