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DECRETO Nº 036, DE 10 DE JUNHO DE 2019. 
 

DISPÕE SOBRE A DESIGNAÇÃO DE 
SERVIDORES PARA COMPOSIÇÃO DE 
COMISSÃO DE AVALIAÇÃO TÉCNICA 
SETORIAL DA SECRETARIA MUNICIPAL 
DE FINANÇAS. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso de suas 
atribuições legais, conferidas pelo Art. 70, inciso VI, da Lei Orgânica Municipal 
(LOM), e  

 
CONSIDERANDO a necessidade de criação de uma comissão para viabilizar a 
avaliação especial de Auditores Fiscais deste Município para fins de 
atendimento ao que prescreve a Lei Complementar nº 032 de Dezembro de 
2015, 

 
DECRETA: 

 
Art. 1°. Fica criada a Comissão de Avaliação Técnica Setorial, no âmbito da 
Secretaria Municipal de Finanças, composta pelos seguintes membros: 

 
I – ROBERVAL MARQUES DA SILVA, matrícula 90772, Tesoureiro, na 
condição de Presidente da Comissão; 

 
II – MAURITANHA CRISTINA MORAIS DE CARVALHO, matrícula 1268553, 
assessora especial do Secretário de Finanças, na condição de Membro da 
Comissão; 

 
III – ALEXSINAIGUEL GONÇALVES VIEIRA, matrícula 136108, Assessor 
Especial do Executivo, na condição de Membro da Comissão. 

 
Art. 2°. A Comissão ora criada será responsabilizada pela avaliação de 
desempenho funcional dos Auditores Fiscais da Receita Municipal, nos termos 
do que prescrito na Lei Complementar nº 032/2015, devendo zelar pelo 
cumprimento das normas vigentes. 

 
Art. 3°. Os membros da Comissão desempenharão suas atribuições sem 
prejuízo daquelas inerentes aos seus respectivos cargos. 

 
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Art. 5º. Revogam-se as disposições em contrário. 

 
Timon-MA, 10 de Junho de 2019; 128º da Emancipação Político-Administrativa 
do Município.  
 

Luciano Ferreira de Sousa 
Prefeito Municipal 

PORTARIA Nº 0387/2019-GP                                 DE 03 DE JUNHO DE 2019.  
   

        Exoneração de Cargo Comissionado. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 77, parágrafo 
único da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º. EXONERAR, de conformidade com o disposto no inciso I do art. 59 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, JUSSARA DE OLIVEIRA 
TEIXEIRA, do cargo em comissão de Assessora Especial do Presidente, 
símbolo DNS-1, com a função de Contadora da Agência Reguladora de 
Serviços Públicos Delegados do Município de Timon – AGERT, devendo ser 
assim considerado a partir de 03.06.2019. 
PORTARIA Nº 0389/2019-GP                                 DE 03 DE JUNHO DE 2019.  
 

     Nomeação de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, 
alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da Lei 
Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, o servidor efetivo, JOSÉ 
MACHADO LEITE FILHO, matricula nº 180272-1, para exercer o cargo em 
comissão de Assessor Especial Executivo I, símbolo DNE-1, do  Serviço 
Autônomo de Água e Esgoto de Timon - SAAE, deste Município, devendo ser 
assim considerado a partir de 03.06.2019. 
PORTARIA Nº 0390/2019-GP                                 DE 03 DE JUNHO DE 2019.  
  

Nomeação de Cargo  Comissionado e dá outras providências. 
   
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, 
alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da Lei 
Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, NAYARA KEYLLA DE SOUSA 
CARDOSO, para exercer o cargo em comissão de Assessora Especial, símbolo 
DNS-2, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, deste Município, 
ficando exonerada do cargo que atualmente ocupa. 

 
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a 
partir de 03.06.2019. 
PORTARIA Nº 0392/2019-GP                                 DE 03 DE JUNHO DE 2019.  
 

COLOCA SERVIDOR À DISPOSIÇÃO. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, 
alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  
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RESOLVE: 
 
Art. 1º. COLOCAR á disposição da Secretaria Municipal de Governo, com ônus 
para o órgão de origem, o servidor WILLAMS JOSÉ DA SILVA GOMES, 
matricula nº 20018-4, com o prazo da cedência no período de 03.06.2019 até 
31.12.2019. 
PORTARIA Nº 0405/2019-GP                                 DE 10 DE JUNHO DE 2019.  
 

     Nomeação de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, 
alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da Lei 
Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, ERNESTO MÁRIO PEREIRA 
DA SILVA, para exercer o cargo em comissão de Assistente Técnico, símbolo 
DNI-1, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, deste Município, 
devendo ser assim considerado a partir de 03.06.2019. 
PORTARIA Nº 0406/2019-GP                                 DE 10 DE JUNHO DE 2019.  
 

            Exoneração de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 77, parágrafo 
único da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º. EXONERAR a pedido, de conformidade com o disposto no inciso II do 
art. 59 da Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, ANTONIO JOSÉ 
LELIS BEZERRA, do cargo em comissão de Assessor do Secretário, símbolo 
DNS-3, da Secretaria Municipal de Planejamento, Orçamento e Gestão, deste 
Município, devendo ser assim considerado a partir de 10.06.2019. 

SEMED 
PORTARIA Nº  155/2019- GAB/SEMED.        Timon - MA, 22 de Maio de 2019. 

 
Designar servidor (a) como responsável para 
realização de empenhos da Secretaria Municipal de 
Educação de Timon/MA, conforme especifica. 

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, ESTADO DO 
MARANHÃO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 40 da Lei 
Municipal nº 1892/2013 de 17 de dezembro de 2013, Portaria nº 1299/2017-GP 
e Decreto nº 004, de 03 de janeiro de 2017, e tendo em vista a Lei Federal nº 
8.666/1993 e Lei Federal nº 4.320/1964. 
 

R E S O L V E: 
 
Art. 1º. DESIGNAR as servidoras ALENE MORAES DOS PASSOS, matrícula 
nº 143938, inscrita no CPF sob o nº 973.657.263-34 e VANIA MARIA DE LIMA, 
matrícula nº 130135, inscrita no CPF sob o nº 853.209.863-00, como 
responsáveis pela realização de empenhos da Secretaria Municipal de 
Educação de Timon/MA.  
 
Art. 2º. A presente designação é feita sem prejuízo das demais atribuições.  
 
Art. 3º. Revogadas as disposições em contrário, esta portaria entra em vigor na 
data de sua publicação, com efeitos a contar do dia 22/05/2019. 
Portaria GAB/SEMED nº 156/2019                         Timon, 22 de Maio de 2019. 

 
DISPÕE SOBRE DESIGNAÇÃO DE SERVIDORES. 

 
A Secretária Municipal de Educação de Timon, Sr.ª Dinair Sebastiana Veloso 
da Silva, no uso pleno de suas atribuições legais, com poderes delegados pelo 
Decreto nº 004 de 03 de janeiro de 2017 e pela Portaria nº 1299/2017: 
  
Considerando a Lei nº 8.666/93, no seu art. 58, inc. III e art. 67, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento dos Contratos celebrados pela Administração Pública; 
Considerando que os órgãos públicos devem manter fiscal formalmente 
designado durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º - Designar os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem a função de gestor fiscal, com finalidade 
de acompanhar e fiscalizar a execução, bem como para atestar formalmente, 
nos autos dos processos, as Notas Fiscais e demais documentos relativos às 

despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Educação no que for 
relacionado ao Contrato nº 075/2019 e Contrato nº 076/2019: 

Servidor Matricula CPF 
Maria José Alves Barbosa 
Assunção 129102 844.972.463-53 

Luiz André Barros da Silva 914487 753.238.183-87 
Art. 2º - Estabelecer que será necessário a assinatura de pelo menos um dos 
servidores acima designado para fim de atesto das notas fiscais e demais 
documentos relacionados. 
Art. 3º - Estabelecer que a prestação de serviços seja considerada relevante, 
não remunerada; 
Art. 4º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a 
contar do dia 24/04/2019. 
Portaria GAB/SEMED nº 158/2019                       Timon, 22 de Maio de 2019. 

 
DISPÕE SOBRE DESIGNAÇÃO DE SERVIDORES. 

 
A Secretária Municipal de Educação de Timon, Sr.ª Dinair Sebastiana Veloso 
da Silva, no uso pleno de suas atribuições legais, com poderes delegados pelo 
Decreto nº 004 de 03 de janeiro de 2017 e pela Portaria nº 1299/2017: 
  
Considerando a Lei nº 8.666/93, no seu art. 58, inc. III e art. 67, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento dos Contratos celebrados pela Administração Pública; 
Considerando que os órgãos públicos devem manter fiscal formalmente 
designado durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º - Designar o servidor municipal, Sr. Edgard Schalcher Neto, matrícula 
923110, inscrito no CPF sob o nº 913.272.023-87, sem prejuízo das atribuições 
anteriores, para exercer a função de gestor fiscal, com finalidade de 
acompanhar e fiscalizar a execução, bem como para atestar formalmente, nos 
autos dos processos, as Notas Fiscais e demais documentos relativos às 
despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Educação no que for 
relacionado ao Contrato nº 080/2019. 
Art. 2º - Estabelecer que a prestação de serviços seja considerada relevante, 
não remunerada; 
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a 
contar do dia 07/05/2019. 
PORTARIA/GAB/SEMED Nº 09/2019    Timon - MA, 26 de Abril de 2019.  
 

CONCEDE MUDANÇA DE CLASSE 
 AO SERVIDOR QUE ESPECIFICA.  

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, ESTADO DO 
MARANHÃO, no uso das atribuições que lhe são impostas, com poderes 
delegados pela Portaria nº 1299/2017-GP, de 30 de junho de 2017. 
 

RESOLVE: 
 

CONCEDER, mudança de CLASSE “D”, para CLASSE “E”, nos termos da 
alínea “e”, inciso I, Art. 14 da Lei Municipal nº 1544, de 16 de dezembro de 2008 
do Estatuto do magistério, Lei nº 1.349/06, de 06 de fevereiro de 2006, à 
servidora ILZABEL FRANÇA NUNES RIBEIRO, Mat. 918530, cargo/função de 
professor, a partir desta data. 
PORTARIA/GAB/SEMED Nº 10/2019       Timon - MA, 15 de Abril de 2019.  
 

CONCEDE MUDANÇA DE CLASSE 
 AO SERVIDOR QUE ESPECIFICA.  

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, ESTADO DO 
MARANHÃO, no uso das atribuições que lhe são impostas, com poderes 
delegados pela Portaria nº 1299/2017-GP, de 30 de junho de 2017. 
Considerando o Processo Judicial nº 0000372-90.2012.8.10.0060, o qual tem 
Decisão Judicial transitada em julgado, do Tribunal de Justiça do Estado do 
Maranhão. 

RESOLVE: 
 

CONCEDER, mudança de CLASSE “D”, para CLASSE “E”, nos termos da 
alínea “e”, inciso I, Art. 14 da Lei Municipal nº 1544, de 16 de dezembro de 2008 
do Estatuto do magistério, Lei nº 1.349/06, de 06 de fevereiro de 2006, à 
servidora FRANCISCA JOANA DE SÁ, Mat. 106757-1, cargo/função de 
professor, a partir desta data. 

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE CONTRATO 
MUNICÍPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

TERCEIRO TERMO  ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 
004/2017. OBJETO: Repactuação para reajuste do valor salarial mínimo com 
base no decreto nº 9.601, de 01 de janeiro de 2019, que regulamenta a Lei nº 
13.152 de 29 de julho de 2015, conforme tabela que segue em anexo, 
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justificativa e parecer que vinculam o presente termo como se nele estivesse 
transcrito. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 40, Inciso XI e Art. 55, Inciso III da 
Lei 8.666/93, bem como nos Art. 2º e 3º, da Lei 10.192/01, Decreto nº 2.271/97 
e IN 05/2017. CONTRATANTE: Superintendência de Limpeza Publica e 
Urbanização de Timon – SLU. CONTRATADA: Mega-on Soluções Ltda- ME. 
DATA DA ASSINATURA: 31/05/2019. 

MUNICÍPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
SEGUNDO TERMO  ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 
008/2017. OBJETO: Prorrogação de vigência do contrato 008/2017, por igual 
período (12 meses) para prestação de serviços de manutenção, apoio 
administrativo, limpeza e conservação e outros serviços em caráter 
complementar para atender as demandas da Superintendência de Limpeza 
Pública e Urbanização de Timon – SLU; repactuação para reajuste do valor do 
salarial mínimo com base no decreto nº 9.601, de 01 de janeiro de 2019, que 
regulamenta a Lei nº 13.152 de 29 de julho de 2015, conforme tabela que segue 
em anexo, justificativa e parecer que vinculam o presente termo como se nele 
estivesse transcrito. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 57, inciso II, Art. 40, 
Inciso XI e Art. 55, Inciso III da Lei 8.666/93, bem como os Arts. 2º e 3º , da Lei 
10.192/01, Decreto nº 2.271/97 e IN 05/2017. CONTRATANTE: 
Superintendência de Limpeza Publica e Urbanização de Timon – SLU. 
CONTRATADA: Mega-on Soluções Ltda- ME. DATA DA ASSINATURA: 
31/05/2019. VIGÊNCIA: até 01/06/2020 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO 
MUNICÍPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Contrato nº 083/2019. Objeto: Locação de imóvel urbano localizado na Rua 
Filomena Martins Bringel (R-70), quadra 242, lote 19, Barro Cinturão Verde, 
Timon-Ma, para funcionamento de garagem dos veículos da Secretaria 
Municipal de Educação. Fundamentação: Art. 24, X, da Lei nº 8.666/93 e suas 
alterações posteriores e demais legislação aplicável, Dispensa nº 004/2019. 
Contratante: Secretaria Municipal de Educação – SEMED. Contratado: 
Audiney Tavares Sousa, CPF nº 046.042.803-98. Valor: R$ 3.000,00. Data de 
Assinatura: 22/05/2019.  

MUNICÍPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
CONTRATO: 003/2019 
PROCESSO ADMINISTRATIVO: Nº 0387/2019 LIBERAÇÃO: 387/2019 
PREGÃO PRESENCIAL: Nº 013/2019 
OBJETO DO CONTRATO: Aquisição de Material Permanente em Geral 
VALOR: R$ 3.230,00 
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Meio Ambiente – SEMMA 
CONTRATADA: Distribuidora de Mercadorias Comércio e Serviços LTDA 
DATA DO CONTRATO: 10/06/2019 

MUNICÍPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
CONTRATO: 004/2019 
PROCESSO ADMINISTRATIVO: Nº 0387/2019  LIBERAÇÃO: 388/2019 
PREGÃO PRESENCIAL: Nº 013/2019 
OBJETO DO CONTRATO: Aquisição de Material Permanente em Geral 
VALOR: R$ 1.445,00 
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Meio Ambiente – SEMMA 
CONTRATADA: C. F. Araújo Comércio - ME 
DATA DO CONTRATO: 10/06/2019 

MUNICÍPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
CONTRATO: 006/2019 - SLU 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 24, II, da Lei 8.666/93 e Decreto nº 
9.412/2018 – Dispensa nº 002/2019 
OBJETO: Contratação dos serviços de elaboração do projeto para plano de 
gerenciamento de resíduos sólido no CTR do município de Timon. 
CONTRATANTE LOCATÁRIA: Superintendência de Limpeza Publica e 
Urbanização de Timon - SLU 
CONTRATADA LOCADORA: Ecoflex Investimentos e Participações Ltda / 
CNPJ nº 14.384.505/0001-01 
VALOR TOTAL: R$ 11.000,00 
DATA DA ASSINATURA: 03/06/2019 

EXTRATO DE RATIFICAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
MUNICÍPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Processo Administrativo nº 456/2019 
Dispensa de Licitação nº 004/2019 
Interessado: Secretaria Municipal de Educação – SEMED  
Fundamentação: Artigo 24, inciso X da Lei nº 8666/93.  
Ato: Ratificação referente ao procedimento de Dispensa de Licitação nº 
004/2019, que tem como objeto locação de um imóvel urbano localizado na Rua 
Filomena Martins Bringel, quadra 242, lote 19, bairro Cinturão Verde, para fins 
de sediar o funcionamento de garagem dos veículos da Secretaria Municipal de 
Educação. Adjudicado em favor de Audiney Tavares Sousa, inscrita no CPF sob 
o nº 046.042.803-98. Assinatura: 22/05/2019. 

TERMO DE CONVALIDAÇÃO 
ATO: A SUPERINTENDÊNCIA DE LIMPEZA PÚBLICA E URBANIZAÇÃO DE 
TIMON – SLU, no uso de suas atribuições legais, e, considerando que 
contatamos ausência de publicação dos atos abaixo relacionados; considerando 
que o fato não gera qualquer lesão ao interesse público ou de terceiros, uma 
vez que os respectivos procedimentos transcorreram na forma da lei; 

considerando o poder-dever da Administração de convalidar os atos que não 
possuam vícios insanáveis, como os de objeto, motivo e finalidade, nem mesmo 
prejuízo aos direitos de terceiros, conforme determina o art. 55 da Lei nº 
9.784/99 – Lei de Processo Administrativo da União, que autoriza a 
convalidação, pela própria Administração, de atos em que se evidencie não 
acarretarem lesão ao interesse público nem prejuízo a terceiros, nos quais 
sejam constatados apenas defeitos sanáveis, aplicável ao caso em referência: 
Fica convalidado o ato relativo à publicação da ratificação abaixo relacionado, 
devendo ocorrer a sua respectiva publicação, convalidação esta respaldada nos 
princípios da administração pública e na Lei Federal nº 9.784/99. Timon/MA, 10 
de junho de 2019. 

EXTRATO DE RATIFICAÇÃO 
Processo administrativo nº 069/2019 – SLU / Dispensa nº 002/2019 
Interessado: Superintendência de Limpeza Pública e Urbanização de Timon – 
SLU 
Fundamentação: Artigo 24, Inciso II, da Lei Federal nº 8.666/93 e Decreto nº 
9.412/2018 
Ato: Ratificação referente ao procedimento da dispensa de Licitação nº 
002/2019- SLU, que tem como objeto a contratação dos serviços de elaboração 
do projeto para plano de gerenciamento de resíduos sólido no CTR do município 
de Timon. 
Adjudicado em favor da empresa Ecoflex Investimentos e Participações Ltda, 
Inscrito no CNPJ nº 14.384.505/0001-01. Valor Total: R$ 11.000,00 (Onze mil 
reais). FR.001 
Assinatura: 31/05/2019 

EXTRATO DE PORTARIA DE DIÁRIAS 
PORTARIA Nº 030/2019-GP  
FAVORECIDO: MANOEL OLDEMAR SILVEIRA FONTELES JUNIOR 
CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR ESPECIAL DO PREFEITO 
DESTINO: TIMON-MA / FORTALEZA-CE / TIMON–MA 
PERIODO: 11 a 14 de junho de 2019.QTDA: 04 (quatro) diárias  
VALOR UNITÁRIO: R$ 430,00   VALOR TOTAL: R$ 1.720,00 
FINALIDADE: participar de reuniões para firmar e buscar parcerias com o 
município de Timon. 
PORTARIA Nº 0155/2019/SEMS.  
FAVORECIDO: JANAINA SANTOS COSTA  
CARGO/FUNÇÃO: DIRETORA DO CAPS-AD 
 ÓRGÃO: SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
DESTINO: TIMON-MA / JUAZEIRO DO NORTE- CE / TIMON –MA  
PERIODO: 13 a 14 de Junho de 2019. QTDA: 02 (Duas) diárias 
 VALOR UNITÁRIO: R$ 430,00 
VALOR TOTAL: R$ 860,00  
FINALIDADE: transferência do paciente Gelongles Líbano do Nascimento para 
a Comunidade Terapêutica Superação. 
PORTARIA Nº 0156/2019/SEMS.  
FAVORECIDO: MARIA JOSÉ DA SILVA ABREU 
CARGO/FUNÇÃO: TÉCNICA DE ENFERMAGEM 
 ÓRGÃO: SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE  
DESTINO: TIMON-MA / JUAZEIRO DO NORTE / TIMON –MA  
PERIODO: 13 a 14 de Junho de 2019. QTDA: 02 (duas) diárias 
 VALOR UNITÁRIO: R$ 280,00  
VALOR TOTAL: R$ 560,00  
FINALIDADE: transferência do paciente Sr. Gelongles Líbano do Nascimento 
para a Comunidade Terapêutica Superação. 
PORTARIA Nº 0157/2019/SEMS.  
FAVORECIDO: FRANCISCO PESSOA CABRAL 
CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR TÉCNICO 
ÓRGÃO: SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
DESTINO: TIMON-MA / SÃO LUIS / TIMON – MA  
PERIODO: 10 a 14 de Junho de 2019. QTDA: 05 (cinco) diárias 
VALOR UNITÁRIO: R$ 185,00  
VALOR TOTAL: R$ 925,00  
FINALIDADE: Tratar de assuntos diversos desta secretaria municipal de saúde 
junto á SUVISA, FEME e na superintendência de acompanhamento da rede de 
serviços junto aos departamentos de contas médicas e de acompanhamentos 
da rede de serviços. 
PORTARIA Nº 0158/2019/SEMS.  
FAVORECIDO: ROSIVALDO DE MIRANDA TORRES 
CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR DO SECRETARIO 
ÓRGÃO: SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
DESTINO: TIMON-MA / JUAZEIRO DO NORTE / TIMON – MA  
PERIODO: 13 a 14 de Junho de 2019. QTDA: 02 (duas) diárias 
VALOR UNITÁRIO: R$ 430,00  
VALOR TOTAL: R$ 860,00  
FINALIDADE: Assessorar a Sra. Janaina Santos Costa – Diretora do CAPS –
AD, na transferência do paciente Sr. Gelongles Líbano do Nascimento para a 
Comunidade Terapêutica Superação. 
PORTARIA Nº 0159/2019/SEMS.  
FAVORECIDO: JOSÉ NILTON DE SOUSA NEPUNUCENA 
CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR TÉCNICO 
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ÓRGÃO: SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
DESTINO: TIMON-MA / SÃO LUIS / TIMON – MA  
PERIODO: 11 a 12 de Junho de 2019. QTDA: 02 (duas) diárias 
VALOR UNITÁRIO: R$ 185,00  
VALOR TOTAL: R$ 370,00  
FINALIDADE: de levar as amostras (CD4 e Carga Viral ) dos pacientes 
acompanhados pelo CTA/SAE junto a LACEN- Laboratório Central da Saúde do 
Maranhão. 
PORTARIA Nº 0160/2019/SEMS.  
FAVORECIDO: GILMAR DOS SANTOS BRAGA 
CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR TÉCNICO 
ÓRGÃO: SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
DESTINO: TIMON-MA / SÃO LUIS / TIMON – MA  
PERIODO: 11 a 12 de Junho de 2019. QTDA: 02 (duas) diárias 
VALOR UNITÁRIO: R$ 185,00  
VALOR TOTAL: R$ 370,00  
FINALIDADE: Tratar de assuntos diversos desta Secretaria Municipal de Saúde 
junto á Secretaria Estadual de Saúde do Maranhão, 
 
Serviço Financeiro (Junho/2019) 
SALÁRIO MÍNIMO (R$)...................................................................  998,00 
TAXA SELIC (%).................................................................................   6,50 
TJLP (% ao mês)..........................................................................     0,5217 
POUPANÇA (% - 1º dia do mês)...................................................    0,5000 
TR (% - 1º dia do mês) ...................................................................   0,0000 
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