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epublicação por ter saindo com incorreção anterior 

PORTARIA Nº 0453/2019-GP                                 DE 05 DE JULHO DE 2019.  

 

     Nomeação de Cargo Comissionado. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 

atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, 

alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da Lei 

Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, JOSIMAR COSTA DOS 

SANTOS, para exercer o cargo em comissão de Assessor Técnico, símbolo 

DAS-3, da Secretaria Municipal de Administração e Gestão de Pessoal, deste 

Município, devendo ser assim considerado a partir de 1º.07.2019. 

PORTARIA Nº 0479/2019-GP                                   DE 19 DE JULHO DE 2019.  

 

EXONERAÇÃO DE SERVIDOR EFETIVO. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 

atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 77, parágrafo 

único da Lei Orgânica do Município (LOM), com base no pedido do servidor, 

acostado nos autos do Processo Administrativo nº 0552/2019, de 17 de julho de 

2019, 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º. EXONERAR, a pedido, nos termos do art. 58, da Lei Municipal nº 1299, 

de 28.12.2004, o servidor BRUNNO JEFFERSON SILVA PORTO, ocupante do 

cargo efetivo de Vigia, portaria nº 0561, de 21.12.2009, do Quadro Permanente 

de Pessoal do Executivo Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Meio 

Ambiente, devendo ser assim considerado a partir de 17.07.2019. 

 

Parágrafo único. Fica declarada a vacância do cargo mencionado no caput do 

artigo, nos termos do inciso I, art. 56 da Lei Municipal nº 1299/2004. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PORTARIA Nº 0480/2019-GP                                DE 19 DE JULHO DE 2019.  

 

Nomeação de Cargo Comissionado. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 

atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, 

alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da Lei 

Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, BENEDINA SILVA ARAÚJO, 

para exercer o cargo em comissão de Assessor do Secretário, símbolo DNS-3, 

com encargo de Coordenador dos Programas DST’s, AIDS e HEPATITES 

VIRAIS, da Secretaria Municipal de Saúde, deste Município, devendo ser assim 

considerado a partir de 01.07.2019. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PORTARIA Nº 0481/2019-GP                                   DE 19 DE JULHO DE 2019.  

 

        Exoneração de Cargo Comissionado. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 

atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 77, parágrafo 

único da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. EXONERAR, de conformidade com o disposto no inciso I do art. 59 da 

Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, LUCIANO MOURÃO 

NASCIMENTO DE CARVALHO, do cargo em comissão de Assessor Especial 

do Presidente, símbolo DNS-1, do Instituto de Previdência Social dos Servidores 

Públicos do Município de Timon - IPMT, deste Município, devendo ser assim 

considerado a partir de 30.06.2019. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PORTARIA Nº 0482/2019-GP                                  DE 19 DE JULHO DE 2019.  

 

Nomeação de Cargo Comissionado. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 

atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, 

alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da Lei 

Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, CARLA ADRIANA 

NASCIMENTO DE CARVALHO, para exercer o cargo em comissão de 

Assessora Especial do Presidente, símbolo DNS-1, do Instituto de Previdência 

Social dos Servidores Públicos do Município de Timon - IPMT, deste Município, 

devendo ser assim considerado a partir de 01.07.2019. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PORTARIA Nº 0483/2019-GP                                  DE 19 DE JULHO DE 2019.  

 

  Exoneração de Cargo Comissionado. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 

atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 77, parágrafo 

único da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 

RESOLVE: 
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Art. 1º. EXONERAR a pedido, de conformidade com o disposto no inciso II do 

art. 59 da Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, FÁBIO LOPES 

DA SILVA SOUSA, do cargo em comissão de Assistente de Serviço, símbolo 

DNI-3, da Secretaria Municipal de Esporte, Juventude Lazer, deste Município, 

devendo ser assim considerado a partir de 18.07.2019. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PORTARIA Nº 0484/2019-GP                                   DE 19 DE JULHO DE 2019.  

 

Nomeação de Cargo Comissionado. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso das 

atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, inciso IX e o 

art. 93, inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM), c/c a Lei 

Municipal nº 1926, de 11 de setembro de 2014, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da Lei 

Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, LEONARDO TEIXEIRA 

MACHADO, para exercer o cargo em comissão de Assessor do Presidente, 

símbolo DNS-3, da Agência Reguladora de Serviços Públicos Delegados do 

Município de Timon – AGERT, deste Município. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

EDITAL DE CHAMAMENTO 

Pelo presente EDITAL DE CHAMAMENTO, o Secretário Municipal de 

Administração e Gestão de Pessoal - SEMAG, no uso de suas atribuições 

legais, conferido pelo art. 31 da Lei Municipal nº 1892, de 17/12/2013, 

CONVOCA os abaixo relacionados, aprovados no Concurso Público – Edital nº 

01/2015, realizado por esta Prefeitura, para provimento de vagas do quadro 

permanente de pessoal da Secretaria Municipal de Administração e Gestão de 

Pessoal (SEMAG), conforme Edital de Homologação do Resultado Final, 

publicado no Diário Oficial do Município nº 0644, de 23/09/2015, para no prazo 

de 30 (trinta) dias, a contar da data de publicação deste, comparecerem no 

Departamento de Gestão de Pessoal, desta Secretaria, situados na Praça São 

José, s/nº, Centro, Timon-MA, no horário de 7:30 às 13:30h, devidamente 

munidos dos documentos exigidos no subitem 2.1 do referido edital. 

PSICÓLOGO 

1 LARISSA UCHÔA LEITE BANDEIRA 3099733-PI 

  

Timon-MA, 18 de julho de 2019. 

 

Raimundo Alves Lima 

Secretário Municipal de Administração 

e Gestão de Pessoal 

EXTRATO DE CESSÃO DE USO DE BEM IMÓVEL 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

CEDENTE: Fundação Cidadania 

CESSIONÁRIO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social – SEMDES 

OBJETO: O presente termo tem por objeto formalizar a CESSÃO DE USO DE 

BEM IMÓVEL, no qual a CEDENTE cede à CESSSIONÁRIA, a posse de um 

imóvel localizado À Rua 103, n° 550, Parque São Francisco, Timon - MA com a 

finalidade de implantação, pela CESSIONÁRIA, do Centro de Referência da 

Assistência Social (CRAS). 

FUNDAMENTAÇÃO: art. 116 da lei 8666/93 

PRAZO: 1 ano 

DATA DA ASSINATURA: 02.01.2019 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Contrato nº: 53/2019 

Liberação n°: 507/2019  Pregão n° 010/2019 

Fundamento: Fundamentação legal lei 10.520/02 C/C lei 8.666/93. 

Objeto: Prestação de Serviços Gráficos para Atender a demandas da 

Secretaria de Desenvolvimento Social – SEMDES. 

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL – FMAS, 

inscrito no CNPJ sob nº 14.756.022/0001-90. 

Contratado (a): EDITORA E GRÁFICA IMPRIME LTDA, inscrita no CNPJ 

41.258.385/0001-79, representado pelo Sra. Maria das Graças de Almeida 

Costa Soares. 

Data de assinatura: 10.07.2019 

Valor: R$ 12.435,50 

Assinatura: Maria do Rosário de Fátima Nunes Leal pelo Fundo Municipal de 

Assistência Social e Editora e Gráfica Imprime Ltda. pelo Sra. Maria das Graças 

de Almeida Costa. 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Contrato nº: 52/2019 

Liberação n°: 505/2019 

Pregão n° 010/2019 

Fundamento: Fundamentação legal lei 10.520/02 C/C lei 

8.666/93. 

Objeto: Prestação de Serviços Gráficos para Atender a demandas da 

Secretaria de Desenvolvimento Social – SEMDES. 

Contratante: Município de Timon por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE 

ASSISTENCIA SOCIAL – FMAS, inscrito no CNPJ sob nº 14.756.022/0001-90. 

Contratado (a): M. DOS M, PERES DE BRITO SERVIÇOS GRÁFICOS -ME, 

inscrita no CNPJ 16.917.252/0001-10, representado pelo Sr. Willian Carvalho 

Silva. 

Data de assinatura: 10.07.2019 

Valor: R$ 20.165,00 

Assinatura: Maria do Rosário de Fátima Nunes Leal pelo Fundo Municipal de 

Assistência Social e Editora e M. DOS M, PERES DE BRITO SERVIÇOS 

GRÁFICOS –ME pelo Sr. Willian Carvalho Silva. 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

CONTRATO: 010/2019 – SLU 

OBJETO: Aquisição de equipamentos de informática para atender as 

necessidades da Superintendência de Limpeza Pública e Urbanização de Timon 

– SLU. 

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei 8.666/93 e Pregao Presencial SRP nº 

026/2018 

LIBERAÇÃO: 456/2019 – CCC /PMT 

CONTRATANTE: Superintendência de Limpeza Pública e Urbanização de 

Timon –SLU 

CONTRATADA: RB Portela Rego & Cia Ltda /CNPJ nº 09.208.587/0001-01 

VALOR TOTAL: R$ 6.900,00 

DATA DA ASSINATURA: 01/07/2019 

TERMO DE CONVALIDAÇÃO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO  

ATO: A Coordenação Geral de Controle de Licitações de Timon/MA, no uso de 
suas atribuições legais, e, Considerando que constatamos ausência de 
publicação do extrato de ratificação, abaixo exposto; Considerando que o fato 
não gera qualquer lesão ao interesse público ou de terceiros, uma vez que o 
respectivo procedimento transcorreu na forma da lei; Considerando o poder-
dever da Administração de convalidar os atos que não possuam vícios 
insanáveis, como os de objeto, motivo e finalidade, nem mesmo prejuízo aos 
direitos de terceiros, conforme determina o art. 55 da Lei nº. 9.784/99 – Lei de 
Processo Administrativo da União, que autoriza a convalidação, pela própria 
Administração, de atos em que se evidencie não acarretarem lesão ao interesse 
público nem prejuízo a terceiros, nos quais sejam constatados apenas defeitos 
sanáveis, aplicável ao caso em referência: 
Fica convalidado o ato relativo à publicação do extrato de contrato n° 014/2019, 
abaixo relacionado, devendo ocorrer as sua respectiva publicação, convalidação 
esta respaldada nos princípios da Administração Pública e na Lei Federal nº. 
9.784/99. Timon/MA 19 de Julho de 2019. 
EXTRATO DE CONTRATO 

Contrato nº 014/2019 – Fundação Municipal de Cultura do Município de 
Timon/MA.  
Processo Administrativo nº 1222/2018 
Fundamento: Pregão Presencial n° 005/2019, Ata de SRP n° 002/2019, 
Liberação Nº 476/2019. 

Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviços de eventos, 
encontro de folguedos 2019 de Timon- MA, referente aos itens 01 lote III, item 
16, 17 e 18 lote IV.  

Contratante: Fundação Municipal de Cultura do Município de Timon/MA.  

Contratada: G J S CASTRO ME, inscrita no CNPJ sob o nº 23.166.661/0001-97. 

Valor total: R$ 462.450,00 (quatrocentos e sessenta e dois mil, quatrocentos e 
cinquenta reais) 
Assinatura: 13 de junho de 2019. 

EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

PORTARIA Nº 035/2019-GP  

FAVORECIDO: DANIEL VIEIRA DE SOUSA COIMBRA 

CARGO/FUNÇÃO: SECRETÁRIO MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E 

CIDADANIA 

DESTINO: TIMON-MA / SÃO LUÍS-MA / TIMON–MA 

PERIODO: 22 a 25 de julho de 2019. 

QTDA: 04 (quatro) diárias VALOR UNITÁRIO: R$ 260,00 

VALOR TOTAL: R$ 1.040,00 

FINALIDADE: Participar de reunião com o Vice Governador e Secretário dos 

Direitos Humanos e Participação Popular-SEDIHPOP do Maranhão. 

PORTARIA Nº 0204/2019/SEMS.  

FAVORECIDO: LUIS JOSÉ DA SILVA 

CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR ESPECIAL DO SECRETARIO 

ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

DESTINO: TIMON-MA / BRASILIA-DF / TIMON – MA  

PERIODO: 04 a 07 de Agosto de 2019. QTDA: 04 (quatro) diárias 

VALOR UNITÁRIO: R$ 430,00  

VALOR TOTAL: R$ 1.720,00  

FINALIDADE: participar da 16ª Conferencia Nacional de Saúde na condição de 

delegado Municipal de Saúde. 

PORTARIA Nº 0205/2019/SEMS.  

http://www.timon.ma.gov.br/
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FAVORECIDO: MARIA JOSÉ ASSUNÇÃO OLIVEIRA DA LUZ 

CARGO/FUNÇÃO: ASSESSORA ESPECIALDO SECRETARIO 

ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

DESTINO: TIMON-MA / BRASILIA-DF / TIMON – MA  

PERIODO: 04 a 07 de Agosto de 2019. QTDA: 04 (quatro) diárias 

VALOR UNITÁRIO: R$ 430,00  

VALOR TOTAL: R$ 1.720,00  

FINALIDADE: participar da 16ª Conferencia Nacional de Saúde na condição de 

delegado Municipal de Saúde. 

PORTARIA Nº 0206/2019/SEMS.  

FAVORECIDO: JESUS DA SILVA NERY 

CARGO/FUNÇÃO: CONSELHEIRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

DESTINO: TIMON-MA / BRASILIA-DF / TIMON – MA  

PERIODO: 04 a 07 de Agosto de 2019. QTDA: 04 (quatro) diárias 

VALOR UNITÁRIO: R$ 140,00  

VALOR TOTAL: R$ 560,00  

FINALIDADE: participar da 16ª  Conferencia Nacional de Saúde na condição de 

delegado Municipal de Saúde. 

PORTARIA Nº 0207/2019/SEMS.  

FAVORECIDO: MARIZA DE OLIVEIRA SOUSA 

CARGO/FUNÇÃO: CONSELHEIRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

DESTINO: TIMON-MA / BRASILIA-DF / TIMON – MA  

PERIODO: 04 a 07 de Agosto de 2019. QTDA: 04 (quatro) diárias 

VALOR UNITÁRIO: R$ 140,00  

VALOR TOTAL: R$ 560,00  

FINALIDADE: participar da 16ª Conferencia Nacional de Saúde na condição de 

delegado Municipal de Saúde. 

PORTARIA Nº 0208/2019/SEMS.  

FAVORECIDO: LUIZ GOMES DE LIMA 

CARGO/FUNÇÃO: ENFERMEIRO 

ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

DESTINO: TIMON-MA / SÃO LUIS / TIMON – MA  

PERIODO: 22 a 24 de Julho de 2019. QTDA: 03 (três) diárias 

VALOR UNITÁRIO: R$ 140,00  

VALOR TOTAL: R$ 420,00  

FINALIDADE: Irá participar de uma oficina de Avaliação e Planejamento dos 

Planos Operativos em Hanseníase e o Treinamento em Sistema de Informação 

Agravos de Notificação – SINAN e Aplicativos dos Programas de Hanseníase. 

PORTARIA Nº 0209/2019/SEMS.  

FAVORECIDO: NEUMA MARIA MACEDO 

CARGO/FUNÇÃO: ASSESSORA EXECUTIVA  

ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

DESTINO: TIMON-MA / BRASILIA- DF / TIMON – MA  

PERIODO: 24 a 26 de Julho de 2019. QTDA: 03 (três) diárias 

VALOR UNITÁRIO: R$ 430,00  

VALOR TOTAL: R$ 1.290,00  

FINALIDADE: Para Participar de Capacitação SIOPS modulo prático Para 

Participar de Capacitação SIOPS modulo prático. 
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