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EDITAL DE CHAMAMENTO

Pelo presente EDITAL DE CHAMAMENTO, o Secretario Municipal de
Administracdo e Gestdo de Pessoal - SEMAG, no uso de suas atribuices
legais, conferido pelo art. 31 da Lei Municipal n°® 1892, de 17/12/2013 e em
razdo de decisdo judicial proferida nos autos do processo n° 0805173-
06.2018.8.10.0060 que tramita junto a Vara da Fazenda Publica da Comarca de
Timon-MA, CONVOCA os abaixo relacionados, aprovados no Concurso Publico
— Edital n® 01/2014, realizado por esta Prefeitura, para provimento de vagas do
quadro permanente de pessoal da Secretaria Municipal de Saude (SEMS),
conforme Edital de Homologacéo do Resultado Final, publicado no Diario Oficial
do Municipio n° 0484, de 11/02/2015, para no prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da data de publicacdo deste, comparecerem no Departamento de
Gestédo de Pessoal, desta Secretaria, situados na Praga S&do José, s/n°, Centro,
Timon-MA, no horario de 7:30 as 13:30h, devidamente munidos dos documentos
exigidos no subitem 2.1 do referido edital.

ENFERMEIRO/SAMU
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Timon-MA, 09 de agosto de 2019.

Raimundo Alves Lima
Secretario Municipal de Administragao
e Gestédo de Pessoal

PORTARIA N° 202/2019-GAB/SEMED

Timon/MA, 29 de Julho de 2019.

AUTORIZAR AFASTAMENTO PARA
PARTICIPAR DE CURSO DE MESTRADO A
SERVIDORA QUE ESPECIFICA.

A Secretaria Municipal de Educacgédo de Timon, Estado do Maranh&o, Sr.2 Dinair
Sebastiana Veloso da Silva, no uso das atribuigdes que lhe sdo impostas, com
poderes delegados pela Portaria n°® 1299/2017 e com fundamento nas
prerrogativas legais que Ihe foram conferidas pelo Decreto n°® 004 de 03 de
janeiro de 2017, e considerando o processo administrativo n® 202/2019;

Considerando os artigos 166, inciso I, alinea “c” e 175 da Lei Municipal n°
1.299/2004 c/c o artigo 42 da Lei Municipal n® 1.349/2006.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o afastamento da servidora efetiva, DENYSE PONTES
NUNES, RG n° 1599748 SSP/PI, CPF n° 825.770.643-49, matricula n° 10270,
ocupante do cargo de Professor Classe E-4, desta Secretaria Municipal de
Educacdo, sem prejuizo da remuneragdo, a fim de participar de curso de
Mestrado, promovido pelo Instituto Federal do Rio Grande do Sul, a contar a
partir de 01/08/2019 & 31/12/2019.

Paragrafo Unico. O Afastamento podera ser interrompido, a qualquer tempo, a
pedido da servidora ou no interesse do servigo publico.

Art. 2°. Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo

SEMED

| CIMU |

PORTARIA N° 201/2019-GP Timon/MA, 29 de Julho de 2019.

CONCEDER REGULARIZAGAO
FUNCIONAL A SERVIDORA QUE
ESPECIFICA.

A Secretaria Municipal de Educacgéo de Timon, Estado do Maranh&o, Sr.2 Dinair
Sebastiana Veloso da Silva, no uso das atribui¢des que lhe sdo impostas, com
poderes delegados pela Portaria n°® 1299/2017 e com fundamento nas
prerrogativas legais que lhe foram conferidas pelo Decreto n°® 004 de 03 de
janeiro de 2017, considerando o processo administrativo n°® 178/2018 e o
parecer n° 04/2019- Assessoria Juridica/SEMED, homologado pela Procuradoria
Geral do Municipio em 18/06/2019.

RESOLVE:
Art. 1°. Conceder regularizagdo funcional &  servidora, ANA  MARIA
ASSUNCAO VALE PIRES, RG n° 239.895 SSP/PI, CPF n° 152.486.663-68,
matricula n® 9018, no cargo de Professor Classe A-7, desta Secretaria

Municipal de Educagéo, nos termos da Lei n® 1299/2004 c/c Lei n® 1349/2006.

Art. 2°. Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo.

PORTARIA CIMU N.° 36/2019, 09 DE AGOSTO DE 2019

A DIRETORA DE ADMINISTRAGAO, CONTABILIDADE E RECURSOS
HUMANOS DO CIMU, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES DELEGADAS PELO
PRESIDENTE DO CIMU-CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE MOBILIDADE
URBANA, conferidas pela portaria de delegagdo n° 03/2019 CIMU e no
respectivo Estatuto, artigo 31, inciso XXIV;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, ao(a) Servidor(a) Jefferson Aradjo Veras, matricula

220568, DIRETOR DE PLANEJAMENTO E NORMATIZAGAO, lotado no

Consorcio Intermunicipal de Mobilidade Urbana-CIMU, para desempenhar a

funcdo de Fiscal e Atestante do Contrato n°® 04/2019, da Dispensa de Licitagao

n° 10 e Processo Administrativo n® 23/2019 deste Consorcio.

| EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO |
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO

Contrato n°® 012/2019 -FUNJEF.

Objeto: aquisi¢do de lanches para a realizagédo do Programa APROVA TIMON

Fundamentacgao: Lei 10.520/2002, Lei n° 8.666/93

Pregéo Presencial n® 025/2019

Liberagéo n° 577/2019

Contratante:Fundagao Jo&do Emilio Falcdo - FUNJEF

Contratada: LUCIANO DA SILVA NUNES — ME CNPJ n° 00.490.515/0001-17.

Valor total estimado: R$ 12.016,20(doze mil e dezesseis reais e vinte

centavos).

Data da assinatura: 09/08/2019.

Praca Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br
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EXTRATO DE CONCESSAO DE DIARIAS

PORTARIA N° 042/2019-GP

FAVORECIDO: HELIO SILVA LOPES

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR ESPECIAL EXECUTIVO |

DESTINO: TIMON-MA / SAO LUIS-MA / TIMON-MA

PERIODO: 14 a 16 de agosto de 2019.

QTDA: 03 (trés) diarias VALOR UNITARIO: R$ 230,00

VALOR TOTAL: R$ 690,00

FINALIDADE: Reunigdo com a Superintendencia da Caixa Econdmica para tratar
da reformulagdo dos projetos sociais dos residenciais deste municipio de Timon.
PORTARIA N° 041/2019-GP

FAVORECIDO: INALDO ARAUJO BELEM JUNIOR

CARGO/FUNGAO: ASSESSOR ESPECIAL DO PREFEITO

DESTINO: TIMON-MA / SAO LUIS-MA / TIMON-MA

PERIODO: 13 a 14 de agosto de 2019.

QTDA: 02 (duas) diarias VALOR UNITARIO: R$ 215,00

VALOR TOTAL: R$ 430,00

FINALIDADE: levar ao Instituto de Identificacdo da Secretaria de Seguranca
Publica do Estado, qual seja, os documentos para confecgao das Cédulas de
Identidade e trazer as que ja estéo prontas.

Servico Financeiro (Agosto/2019)

SALARIO MINIMO (R$) ... 998,00
TAXA SELIC (%) 6,00

TJILP (% ao més) 0,5217
POUPANCA (% - 1° dia do més).... 0,5000
TR (% - 1° diad dO MES) ..cveiiiiiiiieiiie ettt 0,0000

Assinado de forma digital por

MUNICIPIO DE 365 o001
. arot ou_seretoiada Recat
TIMON:06115

Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-
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Dados: 2019.08.09 17:51:04 -03'00"
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