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PORTARIA 

PORTARIA Nº 024/2022-GP DE 10 DE JANEIRO DE 2022.  

 

COLOCA SERVIDOR À DISPOSIÇÃO. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do 

Maranhão, no uso das atribuições que lhe confere o art. 

70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, alínea “a” 

da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Renovar a disposição da servidora efetiva 

MARIA DEUSA PIRES DA SILVA, matricula nº 25837-1, 

junto à Secretaria Municipal de Administração e Gestão 

de Pessoal, com ônus de ressarcimento para a Secretaria 

Municipal de Educação, a partir de 03.01.2022 até ulterior 

deliberação. 

PORTARIA Nº 025/2022-GP DE 10 DE JANEIRO DE 2022.  

 

COLOCA SERVIDOR À DISPOSIÇÃO. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do 

Maranhão, no uso das atribuições que lhe confere o art. 

70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, alínea “a” 

da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Renovar a disposição da servidora efetiva VERA 

LUCIA RAMOS DO NASCIMENTO, matricula nº 22073-

2, junto à Secretaria Municipal de Governo, com ônus de 

ressarcimento para a Secretaria Municipal de 

Administração e Gestão de Pessoal, a partir de 

03.01.2022 até ulterior deliberação. 

SEMED 

Portaria nº 05/2022-GAB/SEMED                 

Timon/MA, 01 de Janeiro de 2022.  

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO PARA A 

FUNÇÃO DE DIRETOR(A) ADJUNTA DA 

EMEF DOMADORA LIZETE DE OLIVEIRA 

FARIAS. 

 

O Secretário Municipal de Educação de Timon, Estado do 

Maranhão, Sr. Samuel de Sousa Silva, no uso das 

atribuições que lhe são impostas, com poderes 

delegados pela Portaria nº 013/2021 e com fundamento 

nas prerrogativas legais que lhe foram conferidas pelo 

Decreto nº 004 de 03 de janeiro de 2017, e  

Considerando a Lei Municipal nº 1.994/2015 (Lei das 

Eleições para Diretores de Escolas); 

 

Considerando o Resultado Final da Eleição para escolha 

de Diretores Titulares e Diretores Adjuntos das Escolas 

da Rede Pública Municipal de Timon-MA, para o biênio 

2022/2023, regido pelo Edital nº 01/2021.  

 

                                     RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a) efetivo(a) FRANCISCA DAS 

CHAGAS DE OLIVEIRA SOUSA, matrícula nº 921707, 

para exercer a Função de DIRETOR(A) ADJUNTA DA 

EMEF DOMADORA LIZETE DE OLIVEIRA FARIAS, 

eleito(a) para o biênio 2022/2023. 

Portaria nº 06/2022-GAB/SEMED                 

Timon/MA, 01 de Janeiro de 2022.  

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO PARA A 

FUNÇÃO DE DIRETOR(A) TITULAR DA 

EMEF DOMADORA LIZETE DE OLIVEIRA 

FARIAS. 

 

O Secretário Municipal de Educação de Timon, Estado do 

Maranhão, Sr. Samuel de Sousa Silva, no uso das 

atribuições que lhe são impostas, com poderes 

delegados pela Portaria nº 013/2021 e com fundamento 

nas prerrogativas legais que lhe foram conferidas pelo 

Decreto nº 004 de 03 de janeiro de 2017, e  

Considerando a Lei Municipal nº 1.994/2015 (Lei das 

Eleições para Diretores de Escolas); 

Considerando o Resultado Final da Eleição para escolha 

de Diretores Titulares e Diretores Adjuntos das Escolas 

da Rede Pública Municipal de Timon-MA, para o biênio 

2022/2023, regido pelo Edital nº 01/2021.  

 

                                     RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a) efetivo(a) FABRICIO SOARES 

DE SOUSA, matrícula nº 921750, para exercer a Função 

de DIRETOR(A) TITULAR DA EMEF DOMADORA 

LIZETE DE OLIVEIRA FARIAS, eleito(a) para o biênio 

2022/2023. 

Portaria nº 07/2022-GAB/SEMED                 

Timon/MA, 01 de Janeiro de 2022.  

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO PARA A 

FUNÇÃO DE DIRETOR(A) TITULAR DA 

EMEF JOSE RIBAMAR DA SILVA. 

 

O Secretário Municipal de Educação de Timon, Estado do 

Maranhão, Sr. Samuel de Sousa Silva, no uso das 

atribuições que lhe são impostas, com poderes 

delegados pela Portaria nº 013/2021 e com fundamento 

nas prerrogativas legais que lhe foram conferidas pelo 

Decreto nº 004 de 03 de janeiro de 2017, e  

Considerando a Lei Municipal nº 1.994/2015 (Lei das 

Eleições para Diretores de Escolas); 

Considerando o Resultado Final da Eleição para escolha 

de Diretores Titulares e Diretores Adjuntos das Escolas 

da Rede Pública Municipal de Timon-MA, para o biênio 

2022/2023, regido pelo Edital nº 01/2021.  

 

                                     RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a) efetivo(a) GERSON LUIS DE 

PAIVA AGUIAR, matrícula nº 11799, para exercer a 

Função de DIRETOR(A) TITULAR DA EMEF JOSE 

RIBAMAR DA SILVA, eleito(a) para o biênio 2022/2023. 

Portaria nº 08/2022-GAB/SEMED                 

Timon/MA, 01 de Janeiro de 2022.  

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO PARA A 

FUNÇÃO DE DIRETOR(A) ADJUNTA DA 

EMEF JOSE RIBAMAR DA SILVA. 

 

O Secretário Municipal de Educação de Timon, Estado do 

Maranhão, Sr. Samuel de Sousa Silva, no uso das 

atribuições que lhe são impostas, com poderes 

delegados pela Portaria nº 013/2021 e com fundamento 

nas prerrogativas legais que lhe foram conferidas pelo 

Decreto nº 004 de 03 de janeiro de 2017, e  

Considerando a Lei Municipal nº 1.994/2015 (Lei das 

Eleições para Diretores de Escolas); 

Considerando o Resultado Final da Eleição para escolha 

de Diretores Titulares e Diretores Adjuntos das Escolas 

da Rede Pública Municipal de Timon-MA, para o biênio 

2022/2023, regido pelo Edital nº 01/2021.  

 

                                     RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a) efetivo(a) LANNA RAQUEL 

DA SILVA, matrícula nº 11918, para exercer a Função de 

DIRETOR(A) ADJUNTA DA EMEF JOSE RIBAMAR DA 

SILVA, eleito(a) para o biênio 2022/2023. 

Portaria nº 09/2022-GAB/SEMED                 

Timon/MA, 01 de Janeiro de 2022.  

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO PARA A 

FUNÇÃO DE DIRETOR(A) TITULAR DA 

EMEF JOAO FONSECA MARANHAO. 

 

O Secretário Municipal de Educação de Timon, Estado do 

Maranhão, Sr. Samuel de Sousa Silva, no uso das 

atribuições que lhe são impostas, com poderes 

delegados pela Portaria nº 013/2021 e com fundamento 

nas prerrogativas legais que lhe foram conferidas pelo 

Decreto nº 004 de 03 de janeiro de 2017, e  

Considerando a Lei Municipal nº 1.994/2015 (Lei das 

Eleições para Diretores de Escolas); 

Considerando o Resultado Final da Eleição para escolha 

de Diretores Titulares e Diretores Adjuntos das Escolas 

da Rede Pública Municipal de Timon-MA, para o biênio 

2022/2023, regido pelo Edital nº 01/2021.  

 

                                     RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a) efetivo(a) CARLA ADRIANA 

DE SOUSA BARBOSA, matrícula nº 918399, para 

exercer a Função de DIRETOR(A) TITULAR DA EMEF 

JOAO FONSECA MARANHAO, eleito(a) para o biênio 

2022/2023. 

Portaria nº 010/2022-GAB/SEMED                 

Timon/MA, 01 de Janeiro de 2022.  

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO PARA A 

FUNÇÃO DE DIRETOR(A) ADJUNTA DA 

EMEF JOAO FONSECA MARANHAO. 

 

O Secretário Municipal de Educação de Timon, Estado do 

Maranhão, Sr. Samuel de Sousa Silva, no uso das 

atribuições que lhe são impostas, com poderes 

delegados pela Portaria nº 013/2021 e com fundamento 

nas prerrogativas legais que lhe foram conferidas pelo 

Decreto nº 004 de 03 de janeiro de 2017, e  

Considerando a Lei Municipal nº 1.994/2015 (Lei das 

Eleições para Diretores de Escolas); 

Considerando o Resultado Final da Eleição para escolha 

de Diretores Titulares e Diretores Adjuntos das Escolas 

da Rede Pública Municipal de Timon-MA, para o biênio 

2022/2023, regido pelo Edital nº 01/2021.  

 

                                     RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a) efetivo(a) GISLENE ALVES 

SAMPAIO, matrícula nº 11730, para exercer a Função de 

DIRETOR(A) ADJUNTA DA EMEF JOAO FONSECA 

MARANHAO, eleito(a) para o biênio 2022/2023. 

Portaria nº 011/2022-GAB/SEMED                 

Timon/MA, 01 de Janeiro de 2022.  

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO PARA A 

FUNÇÃO DE DIRETOR(A) ADJUNTA DA 

EMEF JOSE WAQUIM. 

 

O Secretário Municipal de Educação de Timon, Estado do 

Maranhão, Sr. Samuel de Sousa Silva, no uso das 

atribuições que lhe são impostas, com poderes 

delegados pela Portaria nº 013/2021 e com fundamento 

nas prerrogativas legais que lhe foram conferidas pelo 

Decreto nº 004 de 03 de janeiro de 2017, e  

Considerando a Lei Municipal nº 1.994/2015 (Lei das 

Eleições para Diretores de Escolas); 

Considerando o Resultado Final da Eleição para escolha 

de Diretores Titulares e Diretores Adjuntos das Escolas 

da Rede Pública Municipal de Timon-MA, para o biênio 

2022/2023, regido pelo Edital nº 01/2021.  

 

                                     RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a) efetivo(a) VALDIRENE 

BARBOSA DE SOUSA BENVINDO, matrícula nº 3648, 

para exercer a Função de DIRETOR(A) ADJUNTA DA 

EMEF JOSE WAQUIM, eleito(a) para o biênio 

2022/2023. 

Portaria nº 012/2022-GAB/SEMED                 

Timon/MA, 01 de Janeiro de 2022.  

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO PARA A 

FUNÇÃO DE DIRETOR(A) TITULAR DA 

EMEF JOSE WAQUIM. 

 

O Secretário Municipal de Educação de Timon, Estado do 

Maranhão, Sr. Samuel de Sousa Silva, no uso das 

atribuições que lhe são impostas, com poderes 

delegados pela Portaria nº 013/2021 e com fundamento 

nas prerrogativas legais que lhe foram conferidas pelo 

Decreto nº 004 de 03 de janeiro de 2017, e  
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Considerando a Lei Municipal nº 1.994/2015 (Lei das 

Eleições para Diretores de Escolas); 

Considerando o Resultado Final da Eleição para escolha 

de Diretores Titulares e Diretores Adjuntos das Escolas 

da Rede Pública Municipal de Timon-MA, para o biênio 

2022/2023, regido pelo Edital nº 01/2021.  

 

                                     RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a) efetivo(a) WELTON 

BARBOSA LIMA, matrícula nº 106633, para exercer a 

Função de DIRETOR(A) TITULAR DA EMEF JOSE 

WAQUIM, eleito(a) para o biênio 2022/2023. 

Portaria nº 013/2022-GAB/SEMED                 

Timon/MA, 01 de Janeiro de 2022.  

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO PARA A 

FUNÇÃO DE DIRETOR(A) ADJUNTA DA 

EMEF LUIS MIGUEL BUDARUICHE. 

 

O Secretário Municipal de Educação de Timon, Estado do 

Maranhão, Sr. Samuel de Sousa Silva, no uso das 

atribuições que lhe são impostas, com poderes 

delegados pela Portaria nº 013/2021 e com fundamento 

nas prerrogativas legais que lhe foram conferidas pelo 

Decreto nº 004 de 03 de janeiro de 2017, e  

Considerando a Lei Municipal nº 1.994/2015 (Lei das 

Eleições para Diretores de Escolas); 

Considerando o Resultado Final da Eleição para escolha 

de Diretores Titulares e Diretores Adjuntos das Escolas 

da Rede Pública Municipal de Timon-MA, para o biênio 

2022/2023, regido pelo Edital nº 01/2021.  

 

                                     RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a) efetivo(a) SELMA ALVES DE 

OLIVEIRA LIMA, matrícula nº 2455, para exercer a 

Função de DIRETOR(A) ADJUNTA DA EMEF LUIS 

MIGUEL BUDARUICHE, eleito(a) para o biênio 

2022/2023. 

Portaria nº 014/2022-GAB/SEMED                 

Timon/MA, 01 de Janeiro de 2022.  

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO PARA A 

FUNÇÃO DE DIRETOR(A) TITULAR DA 

EMEF LUIS MIGUEL BUDARUICHE. 

 

O Secretário Municipal de Educação de Timon, Estado do 

Maranhão, Sr. Samuel de Sousa Silva, no uso das 

atribuições que lhe são impostas, com poderes 

delegados pela Portaria nº 013/2021 e com fundamento 

nas prerrogativas legais que lhe foram conferidas pelo 

Decreto nº 004 de 03 de janeiro de 2017, e  

Considerando a Lei Municipal nº 1.994/2015 (Lei das 

Eleições para Diretores de Escolas); 

Considerando o Resultado Final da Eleição para escolha 

de Diretores Titulares e Diretores Adjuntos das Escolas 

da Rede Pública Municipal de Timon-MA, para o biênio 

2022/2023, regido pelo Edital nº 01/2021.  

 

                                     RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a) efetivo(a) RAUL FERREIRA 

DE MIRANDA MENDES, matrícula nº 917130, para 

exercer a Função de DIRETOR(A) TITULAR DA EMEF 

LUIS MIGUEL BUDARUICHE, eleito(a) para o biênio 

2022/2023. 

Portaria nº 015/2022-GAB/SEMED                 

Timon/MA, 01 de Janeiro de 2022.  

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO PARA A 

FUNÇÃO DE DIRETOR(A) TITULAR DA 

EMEF NAZARE RODRIGUES. 

 

O Secretário Municipal de Educação de Timon, Estado do 

Maranhão, Sr. Samuel de Sousa Silva, no uso das 

atribuições que lhe são impostas, com poderes 

delegados pela Portaria nº 013/2021 e com fundamento 

nas prerrogativas legais que lhe foram conferidas pelo 

Decreto nº 004 de 03 de janeiro de 2017, e  

Considerando a Lei Municipal nº 1.994/2015 (Lei das 

Eleições para Diretores de Escolas); 

Considerando o Resultado Final da Eleição para escolha 

de Diretores Titulares e Diretores Adjuntos das Escolas 

da Rede Pública Municipal de Timon-MA, para o biênio 

2022/2023, regido pelo Edital nº 01/2021.  

 

                                     RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a) efetivo(a) FRANCISCA 

GONCALVES DA SILVA RIBEIRO, matrícula nº 12418, 

para exercer a Função de DIRETOR(A) TITULAR DA 

EMEF NAZARE RODRIGUES, eleito(a) para o biênio 

2022/2023. 

Portaria nº 016/2022-GAB/SEMED                 

Timon/MA, 01 de Janeiro de 2022.  

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO PARA A 

FUNÇÃO DE DIRETOR(A) ADJUNTA DA 

EMEF NAZARE RODRIGUES. 

 

O Secretário Municipal de Educação de Timon, Estado do 

Maranhão, Sr. Samuel de Sousa Silva, no uso das 

atribuições que lhe são impostas, com poderes 

delegados pela Portaria nº 013/2021 e com fundamento 

nas prerrogativas legais que lhe foram conferidas pelo 

Decreto nº 004 de 03 de janeiro de 2017, e  

Considerando a Lei Municipal nº 1.994/2015 (Lei das 

Eleições para Diretores de Escolas); 

Considerando o Resultado Final da Eleição para escolha 

de Diretores Titulares e Diretores Adjuntos das Escolas 

da Rede Pública Municipal de Timon-MA, para o biênio 

2022/2023, regido pelo Edital nº 01/2021.  

 

                                     RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a) efetivo(a) VANESSA DANTAS 

MOURA, matrícula nº 917083, para exercer a Função de 

DIRETOR(A) ADJUNTA DA EMEF NAZARE 

RODRIGUES, eleito(a) para o biênio 2022/2023. 

Portaria nº 017/2022-GAB/SEMED                 

Timon/MA, 01 de Janeiro de 2022.  

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO PARA A 

FUNÇÃO DE DIRETOR(A) TITULAR DA 

EMEF NEY RODRIGUES VASCONCELOS. 

 

O Secretário Municipal de Educação de Timon, Estado do 

Maranhão, Sr. Samuel de Sousa Silva, no uso das 

atribuições que lhe são impostas, com poderes 

delegados pela Portaria nº 013/2021 e com fundamento 

nas prerrogativas legais que lhe foram conferidas pelo 

Decreto nº 004 de 03 de janeiro de 2017, e  

Considerando a Lei Municipal nº 1.994/2015 (Lei das 

Eleições para Diretores de Escolas); 

Considerando o Resultado Final da Eleição para escolha 

de Diretores Titulares e Diretores Adjuntos das Escolas 

da Rede Pública Municipal de Timon-MA, para o biênio 

2022/2023, regido pelo Edital nº 01/2021.  

 

                                     RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a) efetivo(a) MARIA HELENA 

GOMES DA SILVA, matrícula nº 2463, para exercer a 

Função de DIRETOR(A) TITULAR DA EMEF NEY 

RODRIGUES VASCONCELOS, eleito(a) para o biênio 

2022/2023. 

Portaria nº 018/2022-GAB/SEMED                 

Timon/MA, 01 de Janeiro de 2022.  

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO PARA A 

FUNÇÃO DE DIRETOR(A) ADJUNTA DA 

EMEF NEY RODRIGUES VASCONCELOS. 

 

O Secretário Municipal de Educação de Timon, Estado do 

Maranhão, Sr. Samuel de Sousa Silva, no uso das 

atribuições que lhe são impostas, com poderes 

delegados pela Portaria nº 013/2021 e com fundamento 

nas prerrogativas legais que lhe foram conferidas pelo 

Decreto nº 004 de 03 de janeiro de 2017, e  

Considerando a Lei Municipal nº 1.994/2015 (Lei das 

Eleições para Diretores de Escolas); 

Considerando o Resultado Final da Eleição para escolha 

de Diretores Titulares e Diretores Adjuntos das Escolas 

da Rede Pública Municipal de Timon-MA, para o biênio 

2022/2023, regido pelo Edital nº 01/2021.  

 

                                     RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a) efetivo(a) SELMA SIMONE 

SANTANA COSTA CALAÇA, matrícula nº 11870, para 

exercer a Função de DIRETOR(A) ADJUNTA DA EMEF 

NEY RODRIGUES VASCONCELOS, eleito(a) para o 

biênio 2022/2023. 

Portaria nº 019/2022-GAB/SEMED                 

Timon/MA, 01 de Janeiro de 2022.  

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO PARA A 

FUNÇÃO DE DIRETOR(A) ADJUNTA DA 

EMEF PAULO FREIRE. 

 

O Secretário Municipal de Educação de Timon, Estado do 

Maranhão, Sr. Samuel de Sousa Silva, no uso das 

atribuições que lhe são impostas, com poderes 

delegados pela Portaria nº 013/2021 e com fundamento 

nas prerrogativas legais que lhe foram conferidas pelo 

Decreto nº 004 de 03 de janeiro de 2017, e  

Considerando a Lei Municipal nº 1.994/2015 (Lei das 

Eleições para Diretores de Escolas); 

Considerando o Resultado Final da Eleição para escolha 

de Diretores Titulares e Diretores Adjuntos das Escolas 

da Rede Pública Municipal de Timon-MA, para o biênio 

2022/2023, regido pelo Edital nº 01/2021.  

 

                                     RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a) efetivo(a) MARIA FRANCISCA 

DE SOUSA SILVA, matrícula nº 1378, para exercer a 

Função de DIRETOR(A) ADJUNTA DA EMEF PAULO 

FREIRE, eleito(a) para o biênio 2022/2023. 

Portaria nº 020/2022-GAB/SEMED                 

Timon/MA, 01 de Janeiro de 2022.  

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO PARA A 

FUNÇÃO DE DIRETOR(A) TITULAR DA 

EMEF PAULO FREIRE. 

 

O Secretário Municipal de Educação de Timon, Estado do 

Maranhão, Sr. Samuel de Sousa Silva, no uso das 

atribuições que lhe são impostas, com poderes 

delegados pela Portaria nº 013/2021 e com fundamento 

nas prerrogativas legais que lhe foram conferidas pelo 

Decreto nº 004 de 03 de janeiro de 2017, e  

Considerando a Lei Municipal nº 1.994/2015 (Lei das 

Eleições para Diretores de Escolas); 

Considerando o Resultado Final da Eleição para escolha 

de Diretores Titulares e Diretores Adjuntos das Escolas 

da Rede Pública Municipal de Timon-MA, para o biênio 

2022/2023, regido pelo Edital nº 01/2021.  

 

                                     RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a) efetivo(a) ELIDIANA LINDA 

DOS SANTOS, matrícula nº 918403, para exercer a 

Função de DIRETOR(A) TITULAR DA EMEF PAULO 

FREIRE, eleito(a) para o biênio 2022/2023. 

Portaria nº 021/2022-GAB/SEMED                 

Timon/MA, 01 de Janeiro de 2022.  

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO PARA A 

FUNÇÃO DE DIRETOR(A) TITULAR DA 

EMEF PEDRO FALCAO LOPES. 

 

O Secretário Municipal de Educação de Timon, Estado do 

Maranhão, Sr. Samuel de Sousa Silva, no uso das 

atribuições que lhe são impostas, com poderes 

delegados pela Portaria nº 013/2021 e com fundamento 

nas prerrogativas legais que lhe foram conferidas pelo 

Decreto nº 004 de 03 de janeiro de 2017, e  
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Considerando a Lei Municipal nº 1.994/2015 (Lei das 

Eleições para Diretores de Escolas); 

 

Considerando o Resultado Final da Eleição para escolha 

de Diretores Titulares e Diretores Adjuntos das Escolas 

da Rede Pública Municipal de Timon-MA, para o biênio 

2022/2023, regido pelo Edital nº 01/2021.  

 

                                     RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a) efetivo(a) SELIJANE 

RODRIGUES LIMA SILVA, matrícula nº 109721, para 

exercer a Função de DIRETOR(A) TITULAR DA EMEF 

PEDRO FALCAO LOPES, eleito(a) para o biênio 

2022/2023. 

Portaria nº 022/2022-GAB/SEMED                 

Timon/MA, 01 de Janeiro de 2022.  

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO PARA A 

FUNÇÃO DE DIRETOR(A) ADJUNTO DA 

EMEF PEDRO FALCAO LOPES. 

 

O Secretário Municipal de Educação de Timon, Estado do 

Maranhão, Sr. Samuel de Sousa Silva, no uso das 

atribuições que lhe são impostas, com poderes 

delegados pela Portaria nº 013/2021 e com fundamento 

nas prerrogativas legais que lhe foram conferidas pelo 

Decreto nº 004 de 03 de janeiro de 2017, e  

 

Considerando a Lei Municipal nº 1.994/2015 (Lei das 

Eleições para Diretores de Escolas); 

 

Considerando o Resultado Final da Eleição para escolha 

de Diretores Titulares e Diretores Adjuntos das Escolas 

da Rede Pública Municipal de Timon-MA, para o biênio 

2022/2023, regido pelo Edital nº 01/2021.  

 

                                     RESOLVE: 

 

NOMEAR o(a) servidor(a) efetivo(a) HILTON BATISTA 

DA COSTA, matrícula nº 916993, para exercer a Função 

de DIRETOR(A) ADJUNTO DA EMEF PEDRO FALCAO 

LOPES, eleito(a) para o biênio 2022/2023. 

SEMS 

PORTARIA Nº 002/2022-FMS/SEMS,  

DE 18 DE JANEIRO DE 2022. 

  

REGULA O §2º DO ART. 3º DA LEI 

MUNICIPAL Nº 2220, DE 27 DE JULHO DE 

2021. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON, 

ESTADO DO MARANHÃO, no uso de suas atribuições 

legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal nº. 

1.892/2013 e pela Lei nº.  8.666/1993,  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - Esta Portaria regulamenta o Pagamento por 

Desempenho do Previne Brasil, aos profissionais da área 

da saúde no desempenho de atividade fim, no âmbito da 

Secretaria Municipal de Saúde, instituído pela Lei 

Municipal nº 2.220, de 27 de julho de 2021, 

 

Art. 2º Farão jus ao Incentivo de Pagamento por 

Desempenho do Previne Brasil, os profissionais da área 

da saúde no desempenho de atividade fim, no âmbito da 

Secretaria Municipal de Saúde, que trabalhem, 

comprovadamente, com a carga horária de 40 (quarenta) 

horas semanais, distribuídos em 02 turnos e inscritos no 

Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde – 

CNES e que comprovem a efetiva produção nas 

respectivas competências a que se refere o pagamento 

do Incentivo, conforme os conceitos de avaliação do 

Ministério da Saúde. 

 

Parágrafo Único - Não farão jus ao Incentivo de 

Pagamento por Desempenho do Previne Brasil os 

profissionais que não se enquadram no caput. 

 

Art. 3º - O valor que cada profissional de saúde receberá 

está disciplinado no Anexo ÚNICO desta Portaria e 

corresponde ao resultado de rateio do valor destinados 

a cada categoria (ACS. Enfermeiros, Médicos, Dentista, 

Técnicos de Enfermagem e ASB) ,  dividindo-se o 

montante pela quantidade de membros das equipes, em 

seus respectivos cargos. 

 

Paragrafo único - O valor distribuído considerou o 

repasse realizado pelo Ministério da Saúde - MS para a 

competência (12/2021) considerando a Portaria nº 166, 

de 27 de janeiro de 2021 e Portaria nº 985, de 17 de maio 

de 2021. 

 

Art. 4º - Esta portaria entra em vigor na data de sua 

publicação, revogando-se disposições anteriores. 

 

Marcus Vinicius Cabral da Silva 

Secretário Municipal de Saúde 

Portaria nº 1224/2021-GP

ANEXO ÚNICO 

PORTARIA Nº 002 DE 18 DE JANEIRO DE 2022 

QUADRO DE VALORES PARA AS EQUIPES ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA E SAÚDE BUCAL 

CLASSIFICAÇÃO DE 

DESEMPENHO DE 

EQUIPES REALIZADO 

PELO MINISTERIO DA 

SAÚDE 

VALOR A DISTRIBUIR 

PARA AS EQUIPES, 

CONFORME LEI 

MUNICIPAL Nº 2220/2021 

(§ 2º DO ART. 3º) 

DISTRIBUIÇÃO POR CARGO 

ACS 

60% 
ENFERMEIRO  11% MÉDICO 11% DENTISTA 11% TECNICO 3,5% 

ASB        

3,5% 

Indicadores atribuidos pelo 

MS – periodo pandemia   

 

73.300,00 

 

43.980,00 8.063,00 8.063,00 8.063,00 2.565,50 2.565,50 

PORTARIA Nº 001/2022-FMS/SEMS,  

DE 18 DE JANEIRO DE 2022. 

  

REGULA O §2º DO ART. 3º DA LEI 

MUNICIPAL Nº 2220, DE 27 DE JULHO DE 

2021 E REVOGA DISPOSIÇÕES 

ANTERIORES. 

  

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON, 

ESTADO DO MARANHÃO, no uso de suas atribuições 

legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal nº. 

1.892/2013 e pela Lei nº.  8.666/1993,  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - Esta Portaria regulamenta o Pagamento por 

Desempenho do Previne Brasil, aos profissionais da área 

da saúde no desempenho de atividade fim, no âmbito da 

Secretaria Municipal de Saúde, instituído pela Lei 

Municipal nº 2.220, de 27 de julho de 2021, 

Art. 2º Farão jus ao Incentivo de Pagamento por 

Desempenho do Previne Brasil, os profissionais da área 

da saúde no desempenho de atividade fim, no âmbito da 

Secretaria Municipal de Saúde, que trabalhem, 

comprovadamente, com a carga horária de 40 (quarenta) 

horas semanais, distribuídos em 02 turnos e inscritos no 

Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde – 

CNES e que comprovem a efetiva produção nas 

respectivas competências a que se refere o pagamento 

do Incentivo, conforme os conceitos de avaliação do 

Ministério da Saúde. 

 

Parágrafo Único - Não farão jus ao Incentivo de 

Pagamento por Desempenho do Previne Brasil os 

profissionais que não se enquadram no caput. 

 

Art. 3º - O valor que cada profissional de saúde receberá 

está disciplinado no Anexo ÚNICO desta Portaria e 

corresponde ao resultado de rateio do valor destinados 

a cada categoria (ACS. Enfermeiros, Médicos, Dentista, 

Técnicos de Enfermagem e ASB) ,  dividindo-se o 

montante pela quantidade de membros das equipes, em 

seus respectivos cargos. 

 

Paragrafo único - O valor distribuído considerou o 

repasse realizado pelo Ministério da Saúde - MS para a 

competência (02/2021) considerando a Portaria nº 2.713 

de 06 de outubro de 2020 e Nota Técnica nº 5/2020-

DESF/SAPS/MS. 

 

Art. 4º - Esta portaria entra em vigor na data de sua 

publicação, revogando-se disposições anteriores. 

 

Marcus Vinicius Cabral da Silva 

Secretário Municipal de Saúde 

Portaria nº 1224/2021-GP

ANEXO ÚNICO 

PORTARIA Nº 001 DE 18 DE JANEIRO DE 2022 

QUADRO DE VALORES PARA AS EQUIPES ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA E SAÚDE BUCAL 

CLASSIFICAÇÃO DE 

DESEMPENHO DE 

EQUIPES REALIZADO 

PELO MINISTERIO DA 

SAÚDE 

VALOR A DISTRIBUIR 

PARA AS EQUIPE, 

CONFORME LEI 

MUNICIPAL Nº 2220/2021 

(§ 2º DO ART. 3º) 

DISTRIBUIÇÃO POR CARGO 

ACS 

60% 
ENFERMEIRO  11% MÉDICO 11% DENTISTA 11% TECNICO 3,5% 

ASB        

3,5% 

Indicadores atribuidos pelo 

MS – período pandemia 

 

 

73.300,00 

 

43.980,00 8.063,00 8.063,00 8.063,00 2.565,50 2.565,50 
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