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SEMAG 

EDITAL DE CHAMAMENTO nº 012/2022 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 
GESTÃO DE PESSOAL - SEMAG, do Município de 
Timon-MA, no uso de suas atribuições legais, conferido 
pelo art. 31 da Lei Municipal nº 1892, de 17/12/2013, e  
CONSIDERANDO a PORTARIA Nº º 0128/2022-GP DE 
03 DE MARÇO DE 2022, que EXONERA, a pedido, nos 
termos do art. 58, da Lei Municipal nº 1299, de 
28.12.2004, a servidora IVELTA CLEA VIEIRA BRITO;  
TORNA PÚBLICO, pelo presente Edital de Chamamento, 
a CONVOCAÇÃO dos candidatos abaixo relacionados, 
classificados no Concurso Público – Edital nº 001/2019, 
realizado por esta Prefeitura para provimento de vagas 
do quadro permanente de pessoal da Secretaria 
Municipal de Educação, conforme Edital de Homologação 
do Resultado Final publicado no Diário Oficial do 
Município nº 01808, de 10/03/2020, para no prazo de 30 
(trinta) dias, a contar da data de publicação deste, 
comparecerem ao Departamento de Gestão de Pessoal 
desta Secretaria, situado na Praça São José, s/nº, 
Centro, Timon-MA, no horário de 8:00 às 13:00h, 
devidamente munidos dos documentos exigidos no 
subitem 19.2 do edital nº 001/2019, sob pena de não 
serem empossados e, por consequência, tornar-se sem 
efeito o ato de nomeação do candidato, nos termos da 
legislação específica, bem como do subitem 19.3 do 
mesmo edital. 
CARGO: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL – 
SÉRIES INICIAIS 

01 RITA DE CÁSSIA LAVÔR NÉRI 4625410 - PI 
 

Timon-MA, 16 de março de 2022. 
 

Ulysses Halley Lima Oliveira 
Secretário Municipal de Administração 

e Gestão de Pessoal - SEMAG 
EDITAL DE CHAMAMENTO nº 013/2022 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 
GESTÃO DE PESSOAL - SEMAG, do Município de 
Timon-MA, no uso de suas atribuições legais, conferido 
pelo art. 31 da Lei Municipal nº 1892, de 17/12/2013, e  
CONSIDERANDO a PORTARIA Nº º 0150/2022-GP DE 
10 DE MARÇO DE 2022, que EXONERA, a pedido, nos 
termos do art. 58, da Lei Municipal nº 1299, de 
28.12.2004, a servidora LINDAMARA OLIVEIRA DE 
SOUSA;  
TORNA PÚBLICO, pelo presente Edital de Chamamento, 
a CONVOCAÇÃO dos candidatos abaixo relacionados, 
classificados no Concurso Público – Edital nº 001/2019, 
realizado por esta Prefeitura para provimento de vagas 
do quadro permanente de pessoal da Secretaria 
Municipal de Educação, conforme Edital de Homologação 
do Resultado Final publicado no Diário Oficial do 
Município nº 01808, de 10/03/2020, para no prazo de 30 
(trinta) dias, a contar da data de publicação deste, 
comparecerem ao Departamento de Gestão de Pessoal 
desta Secretaria, situado na Praça São José, s/nº, 
Centro, Timon-MA, no horário de 8:00 às 13:00h, 
devidamente munidos dos documentos exigidos no 
subitem 19.2 do edital nº 001/2019, sob pena de não 
serem empossados e, por consequência, tornar-se sem 
efeito o ato de nomeação do candidato, nos termos da 
legislação específica, bem como do subitem 19.3 do 
mesmo edital. 
CARGO: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL – 
SÉRIES INICIAIS 

01 
ÉRIKA LARISSA LOPES DE 
MENDONÇA 1540555 - PI 

 
Timon-MA, 16 de março de 2022. 

 
Ulysses Halley Lima Oliveira 

Secretário Municipal de Administração 
e Gestão de Pessoal - SEMAG 

SEMS 
PORTARIA Nº 002/2022-FMS/SEMS,  

DE 16 DE MARÇO DE 2022.  

DESIGNA SERVIDOR PARA 
RESPONSÁVEL PELA LIQUIDAÇÃO DO 
SETOR DE CONTABILIDADE DE 
SECRETARIA DE SAÚDE DE TIMON – MA. 

 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON, 
ESTADO DO MARANHÃO, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal nº. 
1.892/2013 e pela Lei nº 8.666/93  
 

R E S O L V E: 
 

Art. 1º. DESIGNAR a servidora KLEYSSIANE MARIA 
CUNHA NASCIMENTO DOS SANTOS, servidora 
municipal, em exercício no cargo de Assessora Especial 
do Secretário, sob Portaria nº 0124/2022 – GP, que será 
responsável pela liquidação do setor de contabilidade da 
Secretaria Municipal de Saúde de Timon /MA. 
 
Art. 2º. A presente designação é feita sem prejuízo das 
demais atribuições. 
 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, com efeitos a contar do dia 01/02/2022. 
 
Art. 4°. Ficam revogadas as disposições em contrário. 

DMTRANS 
PORTARIA Nº 001/2022, de 16 de março de 2022. 
 

Estabelece período para a solicitação de 
renovação de permissão para exploração 
dos serviços de taxi, moto taxi e transporte 
alternativo. 

 
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE 
TRÂNSITO E TRANSPORTE DE TIMON-MA – 
DMTRANS, no uso das atribuições, estabelecidas pela 
Lei Municipal 1891/2013, considerando o disposto no art. 
95, e parágrafos da Lei 9.503 o que estabelece as Leis 
Municipais 1983/2015, Lei 1525/2008, e 1245/2002, que 
regulamentam o Transporte Alternativo, Moto táxi, e Taxi, 
respectivamente, e que estabelecem a necessidade de 
renovação anual da autorização de funcionamento dos 
modais de transporte público, por meio desta,  
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º - Estabelecer o prazo de 21 de março a 22 de 
abril de 2022 para ingresso no processo de renovação 
de Alvará para as modalidades de: TAXI, MOTO-TAXI E 
TRANSPORTE ALTERNATIVO no período do ANO DE 
2022, bem como relacionar a documentação a ser 
apresentada junto ao DMTRANS (Anexos I, II e III desta 
Portaria), no ato da solicitação, para apreciação da 
respectiva RENOVAÇÃO. 
 
Art. 2º - Esta Portaria passa a vigorar no momento de 
sua publicação; 
 

Cumpra-se e publique-se. 
 

Timon/MA, 16 de março de 2022. 
 

RONALDO GONÇALVES JÚLIO 
Diretor Executivo DMTRANS 

 
ANEXO I 

DOCUMENTOS PARA RENOVAÇÃO DE PERMISSÃO 
TRANSPORTE ALTERNATIVO 

PERMISSIONÁRIO 
• REQUERIMENTO DE RENOVAÇÃO DE 
PERMISSÃO DE TRANSPORTE ALTERNATIVO 
• COPIA DO ALVARÁ MAIS RECENTE 
• COPIA DO CRLV (NA BASE DO MARANHÃO) 
• CERTIFICADO DE SEGURANÇA VEICULAR (CSV) 
Expedido por empresa credenciada no DENATRAN 
• CÓPIA DE APOLICE DE SEGURO PARA DANOS A 
TERCEIROS (CONFORME LEI MUNICIPAL Nº 
1983/2015) 

• COPIA CNH (APTO PARA TRANSPORTE 
REMUNERADO DE PASSAGEIROS ) 
• CERTIFICADO DE CURSO DE TRANSPORTE 
REMUNERADO DE PASSAGEIROS  
• COMPROVANTE DE ENDEREÇO (ÁGUA, LUZ OU 
TELEFONE em nome do Permissionário ou Declaração) 
• CERTIDÃO NEGATIVA CRIMINAL EMITIDA PELA 
JUSTIÇA ESTADUAL 
• 02 FOTOS 3X4 
SEGUNDO OPERADOR 
• REQUERIMENTO DE INCLUSÃO DE SEGUNDO 
OPERADOR ASSINADO PELO PERMISSIONARIO DA 
LINHA. 
• COPIA CNH (APTO PARA TRANSPORTE 
REMUNERADO DE PASSAGEIROS ) 
• CERTIFICADO DE CURSO DE TRANSPORTE 
REMUNERADO DE PASSAGEIROS  
• COMPROVANTE DE ENDEREÇO (ÁGUA, LUZ OU 
TELEFONE em nome do Permissionário ou Declaração) 
• CERTIDÃO NEGATIVA CRIMINAL EMITIDA PELA 
JUSTIÇA ESTADUAL 
• 02 FOTOS 3X4 
COBRADOR 
• REQUERIMENTO DE ICLUSÃO DE COBRADOR 
ASSINADO PELO PERMISSIONARIO 
• COPIA DE RG E CPF 
• COMPROVANTE DE ENDEREÇO (ÁGUA, LUZ OU 
TELEFONE em nome do Permissionário ou Declaração) 
• CERTIDÃO NEGATIVA CRIMINAL EMITIDA PELA 
JUSTIÇA ESTADUAL 
• 02 FOTOS 3X4 

ANEXO II 
DOCUMENTOS PARA RENOVAÇÃO DE PERMISSÃO 

MOTO-TAXI. 
PERMISSIONÁRIO 
• REQUERIMENTO DE RENOVAÇÃO DE 
PERMISSÃO MOTO-TAXI 
• COPIA DO ALVARÁ MAIS RECENTE 
• COPIA DO CRLV (NA BASE DO MARANHÃO) 
• COPIA CNH (APTO PARA TRANSPORTE 
REMUNERADO DE PASSAGEIROS ) 
• CERTIFICADO DE CURSO DE TRANSPORTE 
REMUNERADO DE PASSAGEIROS  
• COMPROVANTE DE ENDEREÇO (ÁGUA, LUZ OU 
TELEFONE em nome do Permissionário ou Declaração) 
• CERTIDÃO NEGATIVA CRIMINAL EMITIDA PELA 
JUSTIÇA ESTADUAL 
• 02 FOTOS 3X4 
SEGUNDO OPERADOR 
• REQUERIMENTO DE INCLUSÃO DE SEGUNDO 
OPERADOR ASSINADO PELO PERMISSIONARIO. 
• COPIA CNH (APTO PARA TRANSPORTE 
REMUNERADO DE PASSAGEIROS) 
• CERTIFICADO DE CURSO DE TRANSPORTE 
REMUNERADO DE PASSAGEIROS  
• COMPROVANTE DE ENDEREÇO (ÁGUA, LUZ OU 
TELEFONE em nome do Permissionário ou Declaração) 
• CERTIDÃO NEGATIVA CRIMINAL EMITIDA PELA 
JUSTIÇA ESTADUAL 
• 02 FOTOS 3X4 

ANEXO III 
DOCUMENTOS PARA RENOVAÇÃO DE PERMISSÃO 

DE TAXI. 
PERMISSIONÁRIO 
• REQUERIMENTO DE RENOVAÇÃO DE 
PERMISSÃO MOTO-TAXI 
• COPIA DO ALVARÁ MAIS RECENTE 
• COPIA DO CRLV (NA BASE DO MARANHÃO) 
• COPIA CNH (APTO PARA TRANSPORTE 
REMUNERADO DE PASSAGEIROS ) 
• CERTIFICADO DE CURSO DE TRANSPORTE 
REMUNERADO DE PASSAGEIROS  
• COMPROVANTE DE ENDEREÇO (ÁGUA, LUZ OU 
TELEFONE em nome do Permissionário ou Declaração) 
• CERTIDÃO NEGATIVA CRIMINAL EMITIDA PELA 
JUSTIÇA ESTADUAL 
• 02 FOTOS 3X4 
• COMPROVANTE DE AFERIÇÃO DO TAXÍMETRO 
2022; 
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CONSÓRCIO PÚBLICO INTERMUNICIPAL DE 

MOBILIDADE URBANA-CIMU 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA ASSEMBLÉIA 

GERAL EXTRAORDINÁRIA 01/2022 
O CONSÓRCIO PÚBLICO INTERMUNICIPAL DE 
MOBILIDADE URBANA-CIMU, pessoa jurídica de direito 
público, devidamente inscrita no CNPJ nº 
23.978.923/0001-18, no uso das atribuições 
estabelecidas no artigo 18, § único de seu Estatuto, nos 
termos da Lei Federal n°.11.107, de 06 de Abril de 2005, 
bem como, nos termos dispostos no Protocolo de 
Intenções, CONVOCA os prefeitos dos municípios 
consorciados: DINAIR SEBASTIANAVELOSO DA 
SILVA (Timon) e JOSÉ PESSOA LEAL(Teresina) ou, 
em caso de ausência justificada, seus representantes 
legais, para a 1ª Assembleia Geral Extraordinária a ser 
realizada em 18 de março de 2022, às 10h, por 
videoconferência via aplicativo Google meet, para 
deliberarem sobre: 
   - Reajuste Tarifário Semiurbano 2022 
Considerando as formalidades legais, a Presidente do 
Consórcio Público Intermunicipal, DINAIR SEBASTIANA 
VELOSO DA SILVA, neste ato representada por seu 
Diretor de Administração, João Batista Lima Pontes, 
convoca Vossas Excelências para comparecerem na data 
aprazada. 
  

             Timon, 16 de março de 2022. 
 

RAYANE RODRIGUES DA SILVA 
Diretor de Planejamento e Normatização – CIMU 

 

SEMED 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 03/2022 

Chamada dos classificados no Edital nº 001/2021 
Processo Seletivo Simplificado – Professores – 2021 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE 
TIMON – MA, por meio do Departamento de Gestão de 
Pessoal, sob a proteção dos princípios administrativos e 
item 7.1 do Edital de Abertura nº 001/2021 - Processo 
Seletivo Simplificado – Professores – 2021, convoca os 
candidatos classificados, em cadastro de reserva, em 
consonância com o inciso IX do art. 37, da Constituição 
Federal c/c os termos da Lei Municipal nº 1.299/2004, Lei 
Municipal nº 2.181/2019 e Lei Municipal nº 2.076/2017, 
com fim específico de atender a demanda da Rede 
Municipal de Ensino – Secretaria de Educação, em 
caráter de substituição, temporário e excepcional, 
seguindo rigorosamente a ordem de classificação, 
conforme seguem lista em anexo, para 
procedimentos de lotação.  
Classificados convocados: 
Zona Urbana 
01 - Professor de Educação Infantil e anos iniciais do 
ensino fundamental–convocados os classificados de 
nº 468 a 470 
09 – Professor anos finais do Ensino Fundamental – 
(Educação Física) – convocados os classificados de 
nº 22 
Zona Rural 
11 - Professor de Educação Infantil e anos iniciais do 
ensino fundamental–convocados os classificados de 
nº 137 

Os candidatos convocados, conforme lista anexa, 
deverão comparecer, munidos de todos os 
documentos listados, no Setor de Lotação da 
Secretaria Municipal de Educação, localizado na Rua 
Maria Carlos da Silva, s/n, bairro Parque Piauí, Timon-
MA, nos dias 17/03/2022 e 18/03/2022, das 07:30 ás 
13:30hs. 
Documentação Exigida: 
- do RG; 
- do CPF; 
- do Título de Eleitor; 
- do Comprovante de Residência;  
- da Certidão de Casamento (se for casado); 
- do PIS/PASEP 
- do comprovante de escolaridade (graduação, 
especialização, mestrado e/ou doutorado)  
OBS1: TRAZER OS DOCUMENTOS SEPARADOS EM 
ORDEM, CONFORME DESCRITO ACIMA;  
OBS2: NÃO RECEBEREMOS DOCUMENTAÇÃO COM 
PENDÊNCIA;  
OBS3: OS CANDIDATOS PCD DEVERÃO 
COMPARECER PORTANDO LAUDO MÉDICO, 
ORIGINAL OU CÓPIA AUTENTICADA EM CARTÓRIO, 
EMITIDO NOS ÚLTIMOS 12 MESES, QUE ATESTE A 
ESPÉCIE E O GRAU OU NÍVEL DA DEFICIÊNCIA, 
COM EXPRESSA REFERÊNCIA AO CÓDIGO 
CORRESPONDENTE DA CLASSIFICAÇÃO 
INTERNACIONAL DE DOENÇAS (CID-10), BEM COMO 
A PROVÁVEL CAUSA DA DEFICIÊNCIA E DEMAIS 
EXAMES QUE JULGAR NECESSÁRIO, PARA 
CUMPRIMENTO DO QUE DETERMINA A LETRA “g” 
DO SUBITEM 2.15 DO EDITAL Nº001/2021 DO 
PROCESSO DE SELETIVO DE PROFESSORES 2021. 

   CONVOCADOS 

Processo Seletivo Simplificado 

Zona Urbana 

Professor de Educação Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental 

Código 01 
Or INSCRIÇÃO NOME TOTAL 

468 757.040.563-34 ALDENIZA VIEIRA DOS SANTOS MORAIS 10 

469 863.153.073-53 MARIA DO REMEDIO DO NASCIMENTO CARVALHO 10 

470 987.836.453-49 ELANE CRISTINA SILVA BEZERRA 10 

 

CONVOCADOS 

Processo Seletivo Simplificado 

Zona Urbana 

Professor dos anos finais Ensino Fundamental – Educação Física 

Código 09 
Or INSCRIÇÃO NOME TOTAL 

22 056.097.963-00 INDARA NASCIMENTO DA SILVA 10 

 

CONVOCADOS 

Processo Seletivo Simplificado 

Zona Rural 

Professor de Educação Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental 

Código 11 
Or INSCRIÇÃO NOME TOTAL 

137 834.593.913-91 CLAUDETE ERNESTO CAETANO 13 

 
Timon (MA), 16 de Março de 2022. 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 04/2022 

Chamada dos classificados no Edital nº 001/2021 
Processo Seletivo Simplificado – Cuidador 2021
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A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE 
TIMON – MA, por meio do Departamento de Gestão de 
Pessoal, sob a proteção dos princípios administrativos e 
item 7.1 do Edital de Abertura nº 001/2021 - Processo 
Seletivo Simplificado – Cuidador – 2021, convoca os 
candidatos classificados para o Cargo de Cuidador 
Escolar, Código 01 Zona Urbana, Código 02 Zona 
Rural, para preenchimento de vagas, em consonância 
com o inciso IX do art. 37, da Constituição Federal c/c os 
termos da Lei Municipal nº 1.299/2004, Lei Municipal nº 
2.181/2019 e Lei Municipal nº 2.076/2017, com fim 
específico de atender a demanda da Rede Municipal de 
Ensino – Secretaria de Educação, em caráter temporário 
e excepcional, seguindo rigorosamente a ordem de 

classificação, conforme seguem lista em anexo, para 
procedimentos de lotação.  
Classificados convocados: 
Zona Urbana 
01 – Cuidador Escolar – convocados os classificados 
de nº 251 a 275 
• Os candidatos convocados, conforme lista anexa, 
deverão comparecer, munidos de todos os 
documentos listados, no Setor de Lotação da 
Secretaria Municipal de Educação, localizado na Rua 
Maria Carlos da Silva, s/n, bairro Parque Piauí, Timon-
MA, nos dias 17/03/2022 e 18/03/2022, das 07:30 ás 
13:30hs. 
•  Documentação Exigida:  

- cópia e original do RG; 
- cópia e original do CPF; 
- cópia e original do Título de Eleitor; 
- cópia e original do Comprovante de Residência;  
- cópia e original Certidão de Casamento (se for casado); 
- cópia do PIS/PASEP 
- cópia e original do comprovante de escolaridade  
OBS1: TRAZER OS DOCUMENTOS SEPARADOS EM 
ORDEM, CONFORME DESCRITO ACIMA;  
OBS2: NÃO RECEBEREMOS DOCUMENTAÇÃO COM 
PENDÊNCIA; 

CONVOCADOS 

Processo Seletivo Simplificado 

Zona Urbana 

Cuidador Escolar 

Código 01 

Or CPF NOME TOTAL 

251 470.911.183.91 TEREZINHA DE JESUS FERREIRA MORAES  6 

252 269.431.198.93 CRISTIANE RODRIGUES LIMA  6 

253 833.535.263.15 ALVINA LOIOLA LIRA SILVA  6 

254 855.376.083.91 ELIENE GOMES DE SOUSA  6 

255 003.647.633.10 LAYANE MENESES DE SOUSA  6 

256 986.706.703.72 LILIANE CUNHA DO NASCIMENTO  6 

257 023.573.163.30 MARIA INALVA FERNANDES DE OLIVEIRA  6 

258 002.506.503.39 EURI SAMARA DAS NEVES SANTOS RODRIGUES  6 

259 013.943.193.47 MARIA SUELÍ SANTOS  6 

260 024.664.003.08 ERIKA FERNANDES DE SOUSA  6 

261 039.307.493.51 LAIZ DE OLIVEIRA CAMPOS  6 

262 043.861.783.50 FRANCISCA ALCIDIANE FERREIRA CARDOSO 6 

263 037.448.903.33 LUANA LOPES SANTOS  6 

264 042.153.303.00 MARIA LEIDIANE LIMA DE SOUZA  6 

265 055.113.903.05 NIKA ELLEN STERFANIE  ALVES DA SILVA  6 

266 063.181.483.37 DEUZIANE CRUZ NASCIMENTO 6 

267 606.982.753.81 ALISSON DE ARAUJO ROCHA  6 

268 327.339.763.20 MARIA DO SOCORRO COSTA PEREIRA  6 

269 905.374.163.15 MARIA DO SOCORRO DE HOLANDA LOPES  6 

270 672.313.733.72 RITA DE CASSIA DOS SANTOS SANTANA  6 

271 043.575.453.07 LISANDRA DA CONCEIÇÃO TORRES 6 

272 081.736.153.73 SAMMIA KESIA DE SOUSA FERREIRA   6 

273 553.407.763.87 CONCEIÇÃO DE MARIA MARQUES TEIXEIRA  6 

274 602.139.183.74 SAMUEL CUNHA DA SILLVA  5 

275 247.981.128.01 ANA LUCIA ALVES DA SILVA  5 
 

Timon (MA), 16 de Março de 2022.
EXTRATO DE CONVALIDAÇÃO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
TERMO DE CONVALIDAÇÃO 

O Secretário Municipal de Saúde, no uso de suas 
atribuições legais, considerando que foi constatado a 
ausência de publicação do terceiro termo de aditivo do 
contrato n° 0103/2021; Considerando que o fato não gera 
qualquer lesão ao interesse público ou de terceiros, uma 
vez que o respectivo ato transcorreu na forma da lei; 
Considerando o poder-dever da Administração de 
convalidar os atos que não possuam vícios insanáveis, 
como os de objeto, motivo e finalidade, nem mesmo 
prejuízo aos direitos de terceiros, conforme determina o 
art. 55 da Lei nº. 9.784/99 – Lei de Processo 
Administrativo da União, que autoriza a convalidação, 
pela própria Administração, de atos em que se evidencie 
não acarretarem lesão ao interesse público nem prejuízo 
a terceiros, nos quais sejam constatados apenas defeitos 
sanáveis, aplicável ao caso em referência, CONVALIDA o 

ato relativo à publicação do extrato do terceiro termo de 
aditivo ao contrato n° 0103/2021, devendo ocorrer a sua 
respectiva publicação, convalidação esta respaldada nos 
princípios da Administração Pública e na Lei Federal nº. 
9.784/99.  
“EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO: Termo do 
Terceiro Aditivo ao Contrato nº 0103/2021; Objeto: 
Prorrogação do prazo de vigência contratual, por mais 
195 dias a contar do primeiro dia subsequente ao término 
do prazo anterior (08/12/2021). Fundamentação: Artigo 
57, II, da Lei 8.666/1993. Contratante: Fundo Municipal 
de Saúde - FMS. Contratado: Construtora Flavvio Santos 
Castelo Branco Eireli-EPP, representado pelo Sr. Flavvio 
Santos Castelo Branco, CPF nº 003.621.993-29. Data de 
Assinatura:08/12/2021.” 

MARCUS VINÍCIUS CABRAL DA SILVA 
Secretário de Saúde de Timon-MA 

Portaria nº 01224/2021-GP 
 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Contrato nº 035/2022 – FMS/SEMS. Objeto: aquisição 
de equipamento permanente (climatizador de ar industrial 
100 litros), para atender as demandas  da Secretaria 
Municipal de Saúde de Timon/MA. Fundamentação: Lei 
10.520/2002, Lei nº 8.666/93, Pregão Eletrônico nº 
047/2021, Liberação nº 189/2022- Central de 
Compras/PMT/MA. Contratante: Fundo Municipal de 
Saúde - SEMS. Contratada: MARIA JOSÉ GOMES DA 
FONSECA LEITE EPP – CNPJ sob o nº 
01.234.706/0001-80. Valor total estimado: R$ 27.735,00 
(vinte e sete mil setecentos e trinta e cinco reais). Data 
de Assinatura: 17/02/2022. Vigência: 31/12/2022. 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
CONTRATO: 001/2022. 
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 565/2022. 
PREGÃO ELETRÔNICO: 060/2021. 

Praça São José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 – Timon - MA. 
O Munícipio de Timon/MA dá garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br  
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FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei nº 8.666, de 
21/06/1993 e Lei n° 10.520,  de 17/07/2002. 
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Administração 
e Gestão de Pessoal de Timon - MA. 
CNPJ: 06.115.307/0001-14 
CONTRATADA: LINK CARD ADMINISTRADORA DE 
BENEFICIOS EIRELI – EPP. 
CNPJ: 12.039.966/0001-11 
OBJETO: O presente Termo de Contrato é o serviço de 
gerenciamento dos abastecimentos de combustíveis 
(Etanol, Gasolina, Diesel Comum e Diesel S10) e 
manutenções preventivas/corretivas/substituição de 
peças para veículos, por meio de sistema de registro de 
preços para atender as demandas futuras do município, 
conforme especificações  e quantitativos estabelecidos 
no Termo de Referencia. 
VIGÊNCIA: 14/03/2022 a 14/03/2023. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 3.3.90.30  
FONTE DE RECURSO: 2036 
VALOR MENSAL: combustível - 200.000,00 (duzentos 
mil reais) e manutenção - 70.000,00 (setenta mil reais). 
DATA DA ASSINATURA: 14/03/2022. 

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Aditivo N° 03 ao Contrato nº 001/2019  
Processo Administrativo nº 533/2022  
Pregão Presencial nº 003/2019 
Fundamentação legal: Fundamento: Art. 57, §1°, II, da 
Lei 8.666/93 
Contratante: Secretaria Municipal de Finanças - SEMUF. 
CNPJ do contratante 06.115.307/0001-14.  
Contratada: L B GOMES. 
CNPJ da contratada 10.781.826/0001-99. 
Objeto: Objeto do presente termo de aditivo ao contrato 
N° 001/2019, prorrogação do prazo contratual por mais 
12(doze) meses, a contar de 02/03/2022 até 01/03/2023, 
com fundamento no artigo 57, inciso II da Lei N° 8.666/93 
e suas alterações. 
Vigência: Contrato tem vigência de 02/03/2022 a 
01/03/2023. 
Valor Global: R$ 58.200,00 
Data da Assinatura: 25/02/2022.  

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Quarto Termo de Aditivo ao Contrato nº 103/2021, cujo 
objeto é a contratação de empresa de engenharia para 
construção da oficina ortopédica no centro especializado 
em reabilitação Maria do Carmo Neiva no Município de 
Timon/MA. Objeto: Prorrogação do prazo de vigência por 
mais 90 dias, contados a partir do primeiro dia 
subsequente ao termino do prazo anterior 19/02/2022. 
Fundamentação: Art. 23, I, b; II e VI, § 1º do art. 57; § 
único do art. 61 e “c”, II do art. 65 da Lei 8.666/93. 
CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saúde. 
CONTRATADA: CONSTRUTORA FLAVVIO SANTOS 
CASTELO BRANCO EIRELI-EPP, CNPJ Nº 
25.078.209/0001-07. Data de Assinatura do Aditivo: 
19/02/2022.  

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Contrato nº 018/2022 - Semdes. Objeto: aquisição de 
materiais de expediente em geral, didático e pedagógico 
para atender as demandas da Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Social e suas Unidades. 
Fundamentação: Lei 10.520/2002, Lei nº 8.666/1993, 
Pregão Eletrônico nº 009/2021, Liberação nº 249/2022 - 
Central de Compras/PMT/MA. Contratante: Fundo 
Municipal de Assistência Social - FMAS. Contratada: C. 
F. Araújo - Comércio – CNPJ sob o nº 07.191.969/0001-
36. Valor total estimado: R$ 15.933,50 (quinze mil 
novecentos e trinta e três reais e cinquenta 
centavos). Data de Assinatura: 16/03/2022. Vigência: 
31/12/2022.            

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Nota de Empenho: Nº 314002/2022 
Data de Emissão: 14.03.2022 
Contratante: Secretaria Municipal de Políticas Públicas 
Para as Mulheres – SMPM – 02.50 
Contratado: J. R. Pessoa Filho Eireli  
Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico 008.C/2021  

Dotação Orçamentária: Projeto/Atividade: 2190 – 
Manutenção da Secretaria Municipal de Políticas Públicas 
Para as Mulheres - SMPM  
Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 - Material de 
Consumo 
Fonte de Recurso: 500 – Recursos Próprios   
Total do Empenho: R$ 368,20 (Trezentos e sessenta e 
oito Reais e vinte Centavos) 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Nota de Empenho nº 304003. 
Processo Administrativo: 210/2022 
Contratante: Município de Timon – Secretaria Municipal 
de Educação. CNPJ nº 06.115.307/0001-14. 
Contratada: A. P. F. de Carvalho-ME. CNPJ nº 
09.101.218/0001-07. 
Dotação Orçamentária: Projeto Atividade - 
12.361.1001.2105. Natureza da Despesa – 3.3.90.39. 
Fonte – Recursos Próprios do Município–MDE. 
Objeto: Confecção de capas de processo formato 4 
(aberto), cor LX0, papel AP 180g destinados as 
demandas da Secretaria de Educação deste Município. 
Conforme Ata de Registro de Preço nº 02.A/2022, Pregão 
Eletrônico nº 044/2021, Liberação nº 177/2022. 
Valor do Empenho: R$ 900,00. 
Data de Assinatura: 04/03/2022.    

RETIFICAÇÃO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Retifica-se o extrato do primeiro aditivo do contrato 
nº 023/2021 – Semdes, publicado no Diário Oficial 
Eletrônico do Município de Timon/MA, Edição - nº 2.304, 
do dia 01 de fevereiro de 2022.   
ONDE SE LÊ: Miguel Moura da Silva, CPF nº 
305.227.223-34. 
LEIA-SE: Conceição de Maria Paulo Moura da Silva, 
CPF nº 412.033.803-72. 

EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIARIAS 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

PORTARIA Nº 001/2022-VIVA/PROCON 
FAVORECIDO: ALEXANDRE LUZ DESOUSA 
CARGO/FUNÇÃO: COORDENADOR EXECUTIVO 
DETINO: TIMON-MA/SÃO LUI-MA/TIMON-MA 
PERIODO: 20 a 27 de março de 2022. 
QTDA: 08 (oito) diárias 
VALOR UNITÁRIO: 
VALOR TOTAL: 
FINALIDADE: Treinamento para Supervisor de RG na 
sede do IDENT e Encontro de Coordenadores em São –
MA.  

Praça São José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 – Timon - MA. 
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