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Ano IX – Edição nº 2.541      Timon-MA, Quinta-Feira, 29 de Dezembro de 2022. 
 

LEI 
LEI MUNICIPAL Nº 2.253,  

DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022. 
 

Define o Índice de Revisão dos 
vencimentos dos servidores 
públicos comissionados  e 
subsídios dos vereadores Poder 
Legislativo de Timon-MA, para o 
exercício financeiro de 2022, e dá 
outras providências. 

 
A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO 
MARANHÃO:  

 
Faço saber que a Câmara Municipal de Timon aprovou e 
eu em cumprimento ao disposto no Art. 70, inciso III, da 
Lei Orgânica do Município sanciono e promulgo a 
seguinte Lei Municipal: 

 
Art. 1º. A revisão dos vencimentos dos servidores 
comissionados e subsídios dos vereadores do Poder 
Legislativo de Timon-MA, conforme preceitua o Art. 37, 
inciso X da Constituição Federal, dar-se-á nos termos do 
Art. 1º da Lei Municipal nº 1240, de 24 de junho de 2002, 
alterado através da Lei Municipal nº 1943 de 19 de 
dezembro de 2014, e, nos termos do Art. 2º da Lei 
Municipal nº 1240, de 24 de junho de 2002, aos 
servidores públicos comissionados e subsídio dos 
vereadores, mediante aplicação do IPCA-E, e será no 
percentual de 14,83% (quatorze vírgula oitenta e três por 
cento), referente aos anos de 2020 e 2021.  

 
Parágrafo único. O percentual de que trata o “caput” 
deste artigo, será incorporado ao salário base/vencimento 
dos servidores comissionados e subsídios dos 
vereadores do Poder Legislativo Municipal, a partir 1º de 
novembro de 2022. 

  
Art. 2º. As despesas decorrentes da presente Lei 
correrão por conta de dotação orçamentária própria do 
Poder Legislativo Municipal, suplementadas se 
necessário.  

 
Art. 3º. Esta Lei entra em vigor na data de sua 
aprovação, revogadas as disposições em contrário.  

 
Timon - MA, 29 de Dezembro de 2022; 132º da 
Emancipação Político-Administrativa do Município.  
 

Dinair Sebastiana Veloso da Silva 
Prefeita Municipal 

 
Registra-se a publicação no Diário Oficial Eletrônico do 
Município, de acordo com art. 90 da Lei Orgânica do 
Município (LOM), c/c art. 5º da Lei Municipal nº 
1821/2012 e art. 1º, inciso XIII, da Lei Municipal nº. 
1383/2006.  
 

Saney Santos Sampaio  
Secretário Municipal de Governo 

Portaria nº 01278/2021-GP 
LEI MUNICIPAL Nº 2.254,  

DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022. 
 

Define o Índice de Revisão Geral e 
Anual dos vencimentos dos 
servidores públicos efetivos ativos e 
inativos do Poder Legislativo de 
Timon-MA, para o exercício 
financeiro de 2023, e dá outras 
providências. 
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO 
MARANHÃO:  
 
Faço saber que a Câmara Municipal de Timon aprovou e 
eu em cumprimento ao disposto no Art. 70, inciso III, da 
Lei Orgânica do Município sanciono e promulgo a 
seguinte Lei Municipal: 

Art. 1º. A revisão geral e anual dos vencimentos dos 
servidores públicos efetivos ativos e inativos do Poder 
Legislativo de Timon-MA, conforme preceitua o Art. 37, 
inciso X da Constituição Federal, dar-se-á nos termos do 
Art. 1º da Lei Municipal nº 1240, de 24 de junho de 2002, 
alterado através da Lei Municipal nº 1943 de 19 de 
dezembro de 2014, e, nos termos do Art. 2º da Lei 
Municipal nº 1240, de 24 de junho de 2002, aos 
servidores públicos efetivos ativos e inativos do Poder 
Legislativo, mediante aplicação do IPCA-E, e será no 
percentual de 6,17% (seis vírgula dezessete por cento), 
referente ao ano de 2022.  

 
Parágrafo único. O percentual de que trata o “caput” 
deste artigo, será incorporado ao salário base/vencimento 
dos servidores públicos efetivos ativos e inativos do 
Poder Legislativo Municipal, a partir 1º de janeiro de 
2023. 

 
Art. 2º. As despesas decorrentes da presente Lei 
correrão por conta de dotação orçamentária própria do 
Poder Legislativo Municipal, suplementadas se 
necessário.  

 
Art. 3º. Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua 
publicação, com efeitos financeiros a partir 1º de janeiro 
de 2023.  

 
Timon - MA, 29 de Dezembro de 2022; 132º da 
Emancipação Político-Administrativa do Município.  
 

Dinair Sebastiana Veloso da Silva 
Prefeita Municipal 

 
Registra-se a publicação no Diário Oficial Eletrônico do 
Município, de acordo com art. 90 da Lei Orgânica do 
Município (LOM), c/c art. 5º da Lei Municipal nº 
1821/2012 e art. 1º, inciso XIII, da Lei Municipal nº. 
1383/2006.  
 

Saney Santos Sampaio  
Secretário Municipal de Governo 

Portaria nº 01278/2021-GP 
PORTARIA 

PORTARIA Nº 0586/2022-GP                    
  DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022.  

 
Exoneração de Cargo Comissionado. 

 
A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO 
MARANHÃO, no uso das atribuições que lhe confere o 
art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, alínea 
“a” da Lei Orgânica do Município (LOM), com base na Lei 
Municipal nº 1892/2013,  
 

RESOLVE: 
  
Art. 1º. EXONERAR, de conformidade com o disposto no 
inciso II do art. 59 da Lei Municipal nº 1299, de 28 de 
dezembro de 2004, LUIZ ARTHUR SERRA LULA, do 
cargo em comissão de Assessor Especial Executivo I, 
símbolo DNE-1, da Secretaria Municipal de 
Administração e Gestão de Pessoal, deste Município, 
devendo ser assim considerado a partir de 30.12.2022. 
PORTARIA Nº 0587/2022-GP                   

   DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022.  
 

Exoneração de Cargo Comissionado. 
 
A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO 
MARANHÃO, no uso das atribuições que lhe confere o 
art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, alínea 
“a” da Lei Orgânica do Município (LOM), com base na Lei 
Municipal nº 1892/2013,  
 

RESOLVE: 
  
Art. 1º. EXONERAR, de conformidade com o disposto no 
inciso II do art. 59 da Lei Municipal nº 1299, de 28 de 
dezembro de 2004, WELLINGTON FERNANDO 

CANTOARIO, do cargo em comissão de Assessor 
Especial Executivo, símbolo DNE-4, da Secretaria 
Municipal de Governo, deste Município, devendo ser 
assim considerado a partir de 30.12.2022. 

AVISO DE SUSPENSÃO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 050/2022 - CGCL 
INTERESSADO: Município de Timon – MA, por meio da 
Coordenação Geral de Controle das Licitações de 
Timon/MA. 
OBJETO: Aquisição de material permanente 
hospitalar e de consumo para atender as 
necessidades do Hospital Municipal Dr. José Firmino 
de Sousa, conforme condições, quantidades e 
exigências estabelecidas no Edital e seus anexos. 
ATO: Fica suspensa a abertura do certame marcada para 
o dia 29/12/2022 às 10h10min, para atender a trâmite 
legal de respostas as manifestações sobre o edital.   
INFORMAÇÕES: Coordenação Geral de Controle de 
Licitações – CGCL, sediada no prédio da Prefeitura 
Municipal de Timon, localizada na Praça São José, s/nº, 
Centro, Timon-MA. licitacao@timon.ma.gov.br.  
Pregoeira: Quésia Silva Feitosa. 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 051/2022 - CGCL 
INTERESSADO: Município de Timon – MA, por meio da 
Coordenação Geral de Controle das Licitações de 
Timon/MA. 
OBJETO: Aquisição de equipamentos, material 
permanente e de consumo para atender as 
necessidades do Centro de Saúde Maria do Carmo 
Neiva, conforme condições, quantidades e exigências 
estabelecidas no Edital e seus anexos. 
ATO: Fica suspensa a abertura do certame marcada para 
o dia 29/12/2022 às 11h10min, para atender a trâmite 
legal de respostas as manifestações sobre o edital.   
INFORMAÇÕES: Coordenação Geral de Controle de 
Licitações – CGCL, sediada no prédio da Prefeitura 
Municipal de Timon, localizada na Praça São José, s/nº, 
Centro, Timon-MA. licitacao@timon.ma.gov.br Pregoeira: 
Quésia Silva Feitosa 

TERMO DE ADITIVO DE CONTRATO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Primeiro Termo de Aditivo de Prazo ao Contrato n º 
69/2022, referente ao Pregão Eletrônico nº 061/2021. 
Objeto: Prorrogação do prazo de vigência do Contrato nº 
69/2022 de prestação de serviços de manutenção 
preventiva e corretiva nos aparelhos de ar condicionados, 
geladeiras, bebedouros e freezers, para atender as 
demandas da Secretaria Municipal de Educação 
(SEMED). Fundamentação: Art. 57, II da Lei 8.666/93. 
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Educação de 
Timon/MA. CONTRATADA: Hiperfrio Magalhães Ltda, 
CNPJ nº 23.724.465/0001-90. Vigência: 12 meses. Data: 
20/12/2022. 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Quarto Termo de Aditivo de Prazo ao Contrato n º 
78/2020, referente ao Pregão Presencial nº 069/2019. 
Objeto: Prorrogação do prazo de vigência do Contrato nº 
78/2020 de prestação de serviços de licenças de uso e 
controle de usuário com hospedagem dos dados e 
sistemas nas nuvens e acesso via WEB para o sistema 
gestão de educação municipal da Secretaria Municipal de 
Educação de Timon/MA. Fundamentação: Art. 57, IV da 
Lei 8.666/93. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de 
Educação de Timon/MA. CONTRATADA: Delta Sistemas 
e Métodos Ltda-ME, CNPJ nº 10.672.277/0001-14. 
Vigência: 12 meses. Data: 20/12/2022. 
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