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IPMT 
PORTARIA Nº 037/IPMT/2023                                        

DE 03 DE ABRIL DE 2023.                                       
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE TIMON-MA– IPMT, no uso de suas 
atribuições legais, considerando o disposto na Lei 
Municipal nº. 1299/2004 (Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais) e o que consta no Processo nº. 
361/2022/IPMT, 

RESOLVE: 
CONCEDER Pensão Vitalícia à dependente Maria 
Ferreira da Silva, companheira do ex-servidor público 
municipal Francisco das Chagas Vasconcelos Dias, 
aposentado no cargo de Vigia, da Secretaria Municipal de 
Saúde, falecido dia 29/10/2022, com fundamento legal no 
art. 40, § 7º da CF/88 c/c art.12, I, art. 55 e art. 55-A, § 4º 
da LCM 004/2004 (sendo o 55-A com redação dada pela 
Lei Complementar Municipal n° 052, de 09 de dezembro 
de 2020) e art. 2º, § 2º, V, c, 6 da Lei Complementar 
Municipal n° 041/2016. 
O valor inicial, obedecendo ao critério do artigo 55-A da 
Lei Complementar Municipal n° 004/2004, acrescido pelo 
artigo 10 da Lei Complementar Municipal n° 052/2020, c/c 
artigo 201, § 2º da Constituição Federal/1988, será de R$ 
1.212,00 (mil duzentos e doze reais), com base nos 
últimos proventos de aposentadoria, retroagindo os 
efeitos para 29/10/2022. 
PORTARIA Nº 038/IPMT/2023 

                                       DE 03 DE ABRIL DE 2023. 
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE TIMON-MA– IPMT, no uso de suas 
atribuições legais, considerando o disposto na Lei 
Municipal nº. 1299/2004 (Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais) e o que consta no processo nº 
012/2020,                                    

RESOLVE: 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 
integrais e paritários à servidora pública municipal Maria 
José do Nascimento Sousa, ocupante do cargo de 
“Zelador” - nível 7, matrícula nº 4865-1, do quadro 
funcional da Secretaria Municipal de Educação, com 
fundamento legal no artigo 3º, I, II, III, Parágrafo Único da 
Emenda Constitucional nº 47/2005 e art. 106, parágrafo 
único da Lei Municipal nº 1.299, de 28/12/2004, que 
fundamenta a concessão do Adicional por Tempo de 
Serviço. 
Os proventos iniciais serão compostos por: vencimento 
no valor de R$ 1.809,13 (mil oitocentos e nove reais e 
treze centavos); adicional por tempo de serviço no valor 
de R$ 542,73 (quinhentos e quarenta e dois reais e 
setenta e três centavos), totalizando R$ 2.351,86(dois mil 
trezentos e cinquenta e um reais e oitenta e seis 
centavos), com vigência a partir de 01 de abril de 2023. 
PORTARIA Nº 039/IPMT/2023                                     

 DE 03 DE ABRIL DE 2023. 
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE TIMON-MA– IPMT, no uso de suas 
atribuições legais, considerando o disposto na Lei 
Municipal nº. 1299/2004 (Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais) e o que consta no processo nº 
384/2018,                                    

RESOLVE: 
CONCEDER Aposentadoria voluntária, com proventos 
integrais e paritários ao servidor público municipal 
Vandeval Vasconcelos Sena, ocupante do cargo de 
Auxiliar Administrativo, matrícula nº 10717-2, do quadro 
funcional da Secretaria Municipal de Administração e 
Gestão de Pessoal, com fundamento legal no artigo 3º, 
I,II,III, Parágrafo Único da Emenda Constitucional nº 
47/2005 e art. 106, parágrafo único da Lei Municipal nº 
1.299, de 28/12/2004, que fundamenta a concessão do 
Adicional por Tempo de Serviço. 
Os proventos iniciais serão compostos por: vencimento 
no valor de R$ 1.705,20 (mil setecentos e cinco reais e 
vinte centavos); adicional por tempo de serviço no valor 
de R$ 596,82 (quinhentos e noventa e seis e oitenta e 
dois centavos), totalizando R$ 2.302,02 (dois mil 

trezentos e dois reais e dois centavos), com vigência a 
partir de 01 de abril de 2023. 
                          PORTARIA Nº 040/IPMT/2023                                        

DE 03 DE ABRIL DE 2023. 
 
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE TIMON-MA– IPMT, no uso de suas 
atribuições legais, considerando o disposto na Lei 
Municipal nº. 1299/2004 (Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais) e o que consta no processo nº 
325/IPMT/2018,                                    

RESOLVE: 
CONCEDER Aposentadoria voluntária, com proventos 
integrais e paritários à servidora pública municipal 
Rosângela Vasconcelos Nascimento, ocupante do 
cargo de Professora classe D-7, matrícula nº 2706, do 
quadro funcional da Secretaria Municipal de Educação, 
com fundamento legal no artigo 6º, incisos I, II, III, IV da 
Emenda Constitucional nº 41/2003, artigo 40, § 5° da 
Constituição Federal/88 c/c artigo 30, I, c/c o art. 31 da  
Lei Complementar Municipal nº 004/2004, artigo 32, § 2º 
e § 3º da Lei Municipal n° 2.181, de 21/10/2019, que 
fundamenta a concessão da Gratificação de Atividade de 
Magistério e art. 106, parágrafo único da Lei Municipal nº 
1.299, de 28/12/2004, que fundamenta a concessão do 
Adicional por Tempo de Serviço. 
Os proventos iniciais serão compostos por: vencimento 
no valor de R$ 4.504,80 (quatro mil quinhentos e quatro 
reais e oitenta centavos); adicional por tempo de serviço 
no valor de R$ 1.351,44 (mil trezentos e cinquenta e um 
reais e quarenta e quatro centavos); gratificação de 
atividade no magistério-GAM, no valor de R$ 1.126,20 
(mil cento e vinte e seis reais e vinte centavos); 
totalizando R$ 6.982,44 (seis mil novecentos e oitenta e 
dois reais e quarenta e quatro  centavos), com vigência a 
partir de 01 de abril de 2023. 
PORTARIA Nº 041/IPMT/2023 

                                       DE 03 DE ABRIL DE 2023. 
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE TIMON-MA– IPMT, no uso de suas 
atribuições legais, considerando o disposto na Lei 
Municipal nº. 1299/2004 (Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais) e o que consta no processo nº 
363/IPMT/2019,                                    

RESOLVE: 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 
integrais e paritários à servidora pública municipal 
Francisca da Cruz de Moraes, ocupante do cargo de 
Professora Classe E-7, matrícula nº 6167-1, do quadro 
funcional da Secretaria Municipal de Educação, com 
fundamento legal no artigo 6º, incisos I, II, III, IV da 
Emenda Constitucional nº 41/2003, artigo 40, § 5° da 
Constituição Federal/88 c/c artigo 30, I, c/c o art. 31 da 
Lei Complementar Municipal nº 004/2004, artigo 32, § 2º 
e § 3º da Lei Municipal n° 2.181, de 21/10/2019, que 
fundamenta a concessão da Gratificação de Atividade de 
Magistério e art. 106, parágrafo único da Lei Municipal nº 
1.299, de 28/12/2004, que fundamenta a concessão do 
Adicional por Tempo de Serviço. 
Os proventos iniciais serão compostos por: vencimento 
no valor de R$ 5.180,52 (cinco mil cento e oitenta reais e 
cinquenta e dois centavos); adicional por tempo de 
serviço no valor de R$ 1.554,15 (mil quinhentos e 
cinquenta e quatro reais e quinze centavos); gratificação 
de atividade no magistério-GAM, no valor de R$ 1.295,13 
(mil duzentos e noventa e cinco reais e treze centavos), 
totalizando R$ 8.029,80 (oito mil vinte e nove reais e 
oitenta centavos), com vigência a partir de 01 de abril de 
2023. 
PORTARIA Nº 042/IPMT/2023                             

         DE 03 DE ABRIL DE 2023. 
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE TIMON-MA– IPMT, no uso de suas 
atribuições legais, considerando o disposto na Lei 
Municipal nº. 1299/2004 (Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais) e o que consta no processo nº 
435/IPMT/2019,                                    

RESOLVE: 
CONCEDER Aposentadoria 

Voluntária, com proventos integrais e paritários à 
servidora pública municipal Júlia Sousa da Silva, 
ocupante do cargo de Professora Classe D-7, matrícula 
nº 4296-1, do quadro funcional da Secretaria Municipal de 
Educação, com fundamento legal no artigo 6º, incisos I, II, 
III, IV da Emenda Constitucional nº 41/2003, artigo 40, § 
5° da Constituição Federal/88 c/c artigo 30, I, c/c o art. 31 
da  Lei Complementar Municipal nº 004/2004, artigo 32, § 
2º e § 3º da Lei Municipal n° 2.181, de 21/10/2019, que 
fundamenta a concessão da Gratificação de Atividade de 
Magistério e art. 106, parágrafo único da Lei Municipal nº 
1.299, de 28/12/2004, que fundamenta a concessão do 
Adicional por Tempo de Serviço. 
Os proventos iniciais serão compostos por: vencimento 
no valor de R$ 4.504,80 (quatro mil quinhentos e quatro 
reais e oitenta centavos); adicional por tempo de serviço 
no valor de R$ 1.351,44 (mil trezentos e cinquenta e um 
reais e quarenta e quatro centavos); gratificação de 
atividade no magistério-GAM, no valor de R$ 1.126,20 
(mil cento e vinte e seis reais e vinte centavos); 
totalizando R$ 6.982,44 (seis mil novecentos e oitenta e 
dois reais e quarenta e quatro  centavos), com vigência a 
partir de 01 de abril de 2023. 
PORTARIA Nº 043/IPMT/2023                                        

DE 03 DE ABRIL DE 2023. 
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE TIMON-MA– IPMT, no uso de suas 
atribuições legais, considerando o disposto na Lei 
Municipal nº. 1299/2004 (Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais) e o que consta no processo nº 
082/IPMT/2020,                                    

RESOLVE: 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 
integrais e paritários à servidora pública municipal 
Francisca Dinarely da Silva Sá, ocupante do cargo de 
Professora classe E-7, matrícula nº 900368-1, do quadro 
funcional da Secretaria Municipal de Educação, com 
fundamento legal no artigo 6º, incisos I, II, III, IV da 
Emenda Constitucional nº 41/2003, artigo 40, § 5° da 
Constituição Federal/88 c/c artigo 30, I, c/c o art. 31 da 
Lei Complementar Municipal nº 004/2004, artigo 32, § 2º 
e § 3º da Lei Municipal n° 2.181, de 21/10/2019, que 
fundamenta a concessão da Gratificação de Atividade de 
Magistério e art. 106, parágrafo único da Lei Municipal nº 
1.299, de 28/12/2004, que fundamenta a concessão do 
Adicional por Tempo de Serviço. 
Os proventos iniciais serão compostos por: vencimento 
no valor de R$ 5.180,52 (cinco mil cento e oitenta reais e 
cinquenta e dois centavos); adicional por tempo de 
serviço no valor de R$ 1.554,15 (mil quinhentos e 
cinquenta e quatro reais e quinze centavos); gratificação 
de atividade no magistério-GAM, no valor de R$ 1.295,13 
(mil duzentos e noventa e cinco reais e treze centavos), 
totalizando R$ 8.029,80 (oito mil e vinte e nove reais e 
oitenta centavos), com vigência a partir de 01 de abril de 
2023. 
PORTARIA Nº 044/IPMT/2023             

                          DE 03 DE ABRIL DE 2023. 
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE TIMON-MA– IPMT, no uso de suas 
atribuições legais, considerando o disposto na Lei 
Municipal nº. 1299/2004 (Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais) e o que consta no processo nº 
051/IPMT/2023,                                    

RESOLVE: 
CONCEDER Aposentadoria Compulsória, com proventos 
integrais e paritários à servidora pública municipal Maria 
Elizabete Chaves Oliveira, ocupante do cargo de 
Professora classe E-7, matrícula nº 1971-1, do quadro 
funcional da Secretaria Municipal de Educação, com 
fundamento legal no artigo 6º, incisos I, II, III, IV e 7° da 
Emenda Constitucional nº 41/2003, artigo 40, § 5° da 
Constituição Federal/88 c/c artigo 30, I, c/c o art. 31 da  
Lei Complementar Municipal nº 004/2004; artigo 32, § 2º 
e § 3º da Lei Municipal n° 2.181, de 21/10/2019, que 
fundamenta a concessão da Gratificação de Atividade de 
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Magistério e art. 106, parágrafo único da Lei Municipal nº 
1.299, de 28/12/2004, que fundamenta a concessão do 
Adicional por Tempo de Serviço. 
Os proventos iniciais serão compostos por: vencimento 
no valor de R$ 5.180,52 (cinco mil cento e oitenta reais e 
cinquenta e dois centavos); adicional por tempo de 
serviço no valor de R$ 1.554,15 (mil quinhentos e 
cinquenta e quatro reais e quinze centavos); gratificação 
de atividade no magistério-GAM, no valor de R$ 1.295,13 
(mil duzentos e noventa e cinco reais e treze centavos), 
totalizando R$ 8.029,80 (oito mil e vinte e nove reais e 
oitenta centavos), com vigência a partir de 06 de janeiro 
de 2023. 
PORTARIA Nº 045/IPMT/2023                 

                     DE 03 DE ABRIL DE 2023. 
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE TIMON-MA– IPMT, no uso de suas 
atribuições legais, considerando o disposto na Lei 
Municipal nº. 1299/2004 (Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais) e o que consta no processo nº 
023/IPMT/2020,                                    

RESOLVE: 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 
integrais e paritários à servidora pública municipal Janete 
Maria de Oliveira, ocupante do cargo de Professora 
classe D-6, matrícula nº 8470-1, do quadro funcional da 
Secretaria Municipal de Educação, com fundamento legal 
no artigo 6º, incisos I, II, III, IV da Emenda Constitucional 
nº 41/2003, artigo 40, § 5° da Constituição Federal/88 c/c 
artigo 30, I, c/c o art. 31 da Lei Complementar Municipal 
nº 004/2004, artigo 32, § 2º e § 3º da Lei Municipal n° 
2.181, de 21/10/2019, que fundamenta a concessão da 
Gratificação de Atividade de Magistério e art. 106, 
parágrafo único da Lei Municipal nº 1.299, de 28/12/2004, 
que fundamenta a concessão do Adicional por Tempo de 
Serviço. 
Os proventos iniciais serão compostos por: vencimento 
no valor de R$ 4.290,29 (quatro mil duzentos e noventa 
reais e vinte e nove centavos); adicional por tempo de 
serviço no valor de R$ 1.072,57 (mil e setenta e dois reais 
e cinquenta e sete centavos); gratificação de atividade no 
magistério-GAM, no valor de R$ 1.072,57 (mil e setenta e 
dois reais e cinquenta e sete centavos); totalizando R$ 
6.435,43 (seis mil quatrocentos e trinta e cinco reais e 
quarenta e três centavos), com vigência a partir de 01 de 
abril de 2023. 
PORTARIA Nº 046/IPMT/2023 

                                       DE 03 DE ABRIL DE 2023. 
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE TIMON-MA– IPMT, no uso de suas 
atribuições legais, considerando o disposto na Lei 
Municipal nº. 1299/2004 (Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais) e o que consta no processo nº 
003/IPMT/2020,                                    

RESOLVE: 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 
integrais e paritários à servidora pública municipal 
Conceição Andréa Bezerra, ocupante do cargo de 
Professora Classe E-6, matrícula nº 8119-1, do quadro 
funcional da Secretaria Municipal de Educação, com 
fundamento legal no artigo 6º, incisos I, II, III, IV da 
Emenda Constitucional nº 41/2003, artigo 40, § 5° da 
Constituição Federal/88 c/c artigo 30, I, c/c o art. 31 da 
Lei Complementar Municipal nº 004/2004; artigo 32, § 2º 
e § 3º da Lei Municipal n° 2.181, de 21/10/2019, que 
fundamenta a concessão da Gratificação de Atividade de 
Magistério e art. 106, parágrafo único da Lei Municipal nº 
1.299, de 28/12/2004, que fundamenta a concessão do 
Adicional por Tempo de Serviço. 
Os proventos iniciais serão compostos por: vencimento 
no valor de R$ 4.933,83 (quatro mil novecentos e trinta e 
três reais e oitenta e três centavos); adicional por tempo 
de serviço no valor de R$ 1.233,45 (mil duzentos e trinta 
e três reais e quarenta e cinco centavos); gratificação de 
atividade no magistério-GAM, no valor de R$ 1.233,45 
(mil duzentos e trinta e três reais e quarenta e cinco 
centavos), totalizando R$ 7.400,73 (sete mil quatrocentos 

reais e setenta e três centavos), com vigência a partir de 
01 de abril de 2023. 
PORTARIA Nº 047/IPMT/2023                       

               DE 03 DE ABRIL DE 2023. 
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE TIMON-MA– IPMT, no uso de suas 
atribuições legais, considerando o disposto na Lei 
Municipal nº. 1299/2004 (Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais) e o que consta no processo nº 
437/IPMT/2019,                                    

 RESOLVE: 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 
integrais e paritários à servidora pública municipal Maria 
do Socorro Santos, ocupante do cargo de Professora 
classe D-6, matrícula nº 7732-1, do quadro funcional da 
Secretaria Municipal de Educação, com fundamento legal 
no artigo 6º, incisos I, II, III, IV da Emenda Constitucional 
nº 41/2003, artigo 40, § 5° da Constituição Federal/88 c/c 
artigo 30, I, c/c o art. 31 da Lei Complementar Municipal 
nº 004/2004, artigo 32, § 2º e § 3º da Lei Municipal n° 
2.181, de 21/10/2019, que fundamenta a concessão da 
Gratificação de Atividade de Magistério e art. 106, 
parágrafo único da Lei Municipal nº 1.299, de 28/12/2004, 
que fundamenta a concessão do Adicional por Tempo de 
Serviço. 
Os proventos iniciais serão compostos por: vencimento 
no valor de R$ 4.290,29 (quatro mil duzentos e noventa 
reais e vinte e nove centavos); adicional por tempo de 
serviço no valor de R$ 1.072,57 (mil e setenta e dois reais 
e cinquenta e sete centavos); gratificação de atividade no 
magistério-GAM, no valor de R$ 1.072,57 (mil e setenta e 
dois reais e cinquenta e sete centavos); totalizando R$ 
6.435,43 (seis mil quatrocentos e trinta e cinco reais e 
quarenta e três centavos), com vigência a partir de 01 de 
abril de 2023. 
PORTARIA Nº 048/IPMT/2023                 

                      DE 03 DE ABRIL DE 2023. 
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE TIMON-MA– IPMT, no uso de suas 
atribuições legais, considerando o disposto na Lei 
Municipal nº. 1299/2004 (Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais) e o que consta no processo nº 
370/IPMT/2019,                                    

RESOLVE: 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 
integrais e paritários à servidora pública municipal 
Sandra Regina Pereira da Silva, ocupante do cargo de 
Professora Classe E-7, matrícula nº 6540-1, do quadro 
funcional da Secretaria Municipal de Educação, com 
fundamento legal no artigo 6º, incisos I, II, III, IV da 
Emenda Constitucional nº 41/2003, artigo 40, § 5° da 
Constituição Federal/88 c/c artigo 30, I, c/c o art. 31 da  
Lei Complementar Municipal nº 004/2004, artigo 32, § 2º 
e § 3º da Lei Municipal n° 2.181, de 21/10/2019, que 
fundamenta a concessão da Gratificação de Atividade de 
Magistério e art. 106, parágrafo único da Lei Municipal nº 
1.299, de 28/12/2004, que fundamenta a concessão do 
Adicional por Tempo de Serviço. 
Os proventos iniciais serão compostos por: vencimento 
no valor de R$ 5.180,52 (cinco mil cento e oitenta reais e 
cinquenta e dois centavos); adicional por tempo de 
serviço no valor de R$ 1.554,15 (mil quinhentos e 
cinquenta e quatro reais e quinze centavos); gratificação 
de atividade no magistério-GAM, no valor de R$ 1.295,13 
(mil duzentos e noventa e cinco reais e treze centavos), 
totalizando R$ 8.029,80 (oito mil e vinte e nove reais e 
oitenta centavos), com vigência a partir de 01 de abril de 
2023. 
PORTARIA Nº 049/IPMT/2023 

                                       DE 03 DE ABRIL DE 2023. 
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE TIMON-MA– IPMT, no uso de suas 
atribuições legais, considerando o disposto na Lei 
Municipal nº. 1299/2004 (Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais) e o que consta no processo nº 
440/IPMT/2019,                                    
                                    

 RESOLVE: 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 
integrais e paritários à servidora pública municipal 
Luzélia Nunes Cardoso, ocupante do cargo de 
Professora classe E-6, matrícula nº 902704-1, do quadro 
funcional da Secretaria Municipal de Educação, com 
fundamento legal no artigo 6º, incisos I, II, III, IV da 
Emenda Constitucional nº 41/2003, artigo 40, § 5° da 
Constituição Federal/88 c/c artigo 30, I, c/c o art. 31 da 
Lei Complementar Municipal nº 004/2004, artigo 32, § 2º 
e § 3º da Lei Municipal n° 2.181, de 21/10/2019, que 
fundamenta a concessão da Gratificação de Atividade de 
Magistério e art. 106, parágrafo único da Lei Municipal nº 
1.299, de 28/12/2004, que fundamenta a concessão do 
Adicional por Tempo de Serviço. 
Os proventos iniciais serão compostos por: vencimento 
no valor de R$ 4.933,83 (quatro mil novecentos e trinta e 
três reais e oitenta e três centavos); adicional por tempo 
de serviço no valor de R$ 1.233,45 (mil duzentos e trinta 
e três reais e quarenta e cinco centavos); gratificação de 
atividade no magistério-GAM, no valor de R$ 1.233,45 
(mil duzentos e trinta e três reais e quarenta e cinco 
centavos); totalizando R$ 7.400,73 (sete mil e 
quatrocentos reais e setenta e três centavos), com 
vigência a partir de 01 de abril de 2023. 

SEMAG 
PORTARIA Nº   004     /2023-SEMAG   

                                   DE 17 DE ABRIL DE 2023. 
 
ABERTURA DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR 
(PAD), É DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 
GESTÃO DE PESSOAL DE TIMON, ESTADO DO 
MARANHÃO, no uso de suas atribuições legais 
conferidas pelo no Art. 53 da Lei Municipal nº 1892/2013, 
e tendo em vista o disposto nos artigos 244, 254 e 259 da 
Lei Municipal nº 1299/2004 (Estatuto do Servidor Público 
do Município de Timon), e com base no art. 9º da Lei 
Municipal nº 2.076/17,  

 
RESOLVE: 
 

Art. 1º. INSTITUI Comissão de Processo Administrativa 
Disciplinar (PAD), competindo-lhe apurar fatos descritos 
no processo administrativo nº 1072/2023, de 12/04/2023, 
acerca de suposta conduta inadequada de servidor da 
Secretaria Municipal de Educação, devendo ser 
observado o sigilo necessário à elucidação do fato. 

 
Art. 2º.  DESIGNAR Francisco Hilário Nunes da Silva, 
Bacharel em Direito, cargo efetivo de Datilógrafo, 
matricula nº 01775-4; Maria de Lourdes Nunes Moraes, 
Assistente Social, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar 
Administrativo, matricula nº 01597-2 e Evilene Monteiro 
do Nascimento, Pedagoga, ocupante do cargo efetivo de 
Auxiliar Administrativo, matricula nº 16871-2, para, sob a 
presidência do primeiro membro, compor Comissão de 
Processo Administrativa Disciplinar (PAD), estabelecendo 
de acordo com art. 263, da Lei Municipal nº 1299/2004, o 
prazo de 60 (sessenta) dias, para a realização e 
conclusão dos trabalhos, assegurado o mando do 
contraditório e da ampla defesa, de acordo com o art. 5º, 
inciso “LIV” da CF/88, obedecendo a todas as 
formalidades legais, inclusive o sigilo, em caráter 
excepcional, dado a regra constitucional da publicidade.  

 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 
 
 Timon-MA, 17 de Abril de 2023; Gabinete do Secretário 
Municipal de Administração e Gestão de Pessoal. 

 
Ulysses Halley Lima Oliveira  

Secretário Municipal Interino - SEMAG 
Portaria nº 018/2021-GP 
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ABERTURA DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR 
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(PAD), É DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 
 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 
GESTÃO DE PESSOAL DE TIMON, ESTADO DO 
MARANHÃO, no uso de suas atribuições legais 
conferidas pelo no Art. 53 da Lei Municipal nº 1892/2013, 
e tendo em vista o disposto nos artigos 244, 254 e 259 da 
Lei Municipal nº 1299/2004 (Estatuto do Servidor Público 
do Município de Timon),  
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º. INSTITUI Comissão de Processo Administrativa 
Disciplinar (PAD), competindo-lhe apurar fatos descritos 
no processo administrativo nº 1073/2023, de 12/04/2023,  
acerca de suposta conduta inadequada de servidor da 
Secretaria Municipal de Educação, devendo ser 
observado o sigilo necessário à elucidação do fato. 
 
Art. 2º.  DESIGNAR Francisco Hilário Nunes da Silva, 
Bacharel em Direito, cargo efetivo de Datilógrafo, 
matricula nº 01775-4; Maria de Lourdes Nunes Moraes, 
Assistente Social, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar 
Administrativo, matricula nº 01597-2 e Evilene Monteiro 
do Nascimento, Pedagoga, ocupante do cargo efetivo de 
Auxiliar Administrativo, matricula nº 16871-2, para, sob a 
presidência do primeiro membro, compor Comissão de 
Processo Administrativa Disciplinar (PAD), estabelecendo 
de acordo com art. 263, da Lei Municipal nº 1299/2004, o 
prazo de 60 (sessenta) dias, para a realização e 
conclusão dos trabalhos, assegurado o mando do 
contraditório e da ampla defesa, de acordo com o art. 5º, 
inciso “LIV” da CF/88, obedecendo a todas as 
formalidades legais, inclusive o sigilo, em caráter 
excepcional, dado a regra constitucional da publicidade.  
 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 
 
Timon-MA, 17 de Abril de 2023; Gabinete do Secretário 
Municipal de Administração e Gestão de Pessoal. 
 

Ulysses Halley Lima Oliveira  
Secretário Municipal Interino - SEMAG 

Portaria nº 018/2021-GP 
SEMUF 

EDITAL DE INTIMAÇÃO/NOTIFICAÇÃO Nº 019/2023 
TERMO DE INTIMAÇÃO N° 19/2023 

Faz saber a CONSTRUTORA NOSSO LAR (LUIS 
OTAVIO BARBOSA DA SILVA) CNPJ/CPF: 
064.512.013-83 endereço: RUA 04, QUADRA 125, LOTE 
01-B, BAIRRO JOIA, TIMON-MA que diante da 
tentativa frustrada de sua notificação pessoal fica o 
mesmo notificado por edital conforme art.497, inciso 
III §4º e art.498, inciso III, todos da lei complementar 
Nº 025 de 17 de dezembro de 2013, e tendo em vista a 
fiscalização de rotina em tramitação na Secretaria 
Municipal de Finanças da Prefeitura de Timon, localizada 
na Rua Cel. Falcão, 393, Centro, Timon - MA; fica o 
contribuinte ciente acerca da lavratura do Termo de 
Intimação Nº (s) 19/2023 datado em 10 de março de 
2023, para no prazo de 48:00h (quarenta e oito horas), 
após a data desta publicação, satisfazer as obrigações 
tributárias. Timon (MA), 20 de março de 2023. 

Mayra Lula Ferreira Santos Pimentel 
Gerente de ISS e Taxas 

RETIFICAÇÃO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Retifica-se o extrato do contrato nº 057/2023 – 
FMS/SEMS, publicado no Diário Oficial Eletrônico do 
Município de Timon/MA, Edição - nº 2.613, do dia 10 de 
abril de 2023.     
ONDE SE LÊ: CNPJ sob o nº 55.979.763/0001-45.  
LEIA-SE: CNPJ sob o nº 55.979.736/0001-45.   

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Contrato nº 056/2023 - FMS/SEMS. Objeto: aquisição 
de equipamentos e material permanente para atender as 
necessidades da Oficina Ortopédica, vinculada à 

Secretaria Municipal de Saúde de Timon/MA. 
Fundamentação: Lei 10.520/2002, Lei nº 8.666/1993, 
Pregão Eletrônico nº 004/2023, Liberação nº 211/2023 - 
Central de Compras/PMT/MA. Contratante: Fundo 
Municipal de Saúde – FMS, CNPJ sob o n.º 
11.410.879/0001-66. Contratada: B. DANIEL 
INFORMÁTICA - ME, CNPJ sob o nº 11.607.273/0001-
15. Valor total estimado: R$ 7.930,07 (sete mil 
novecentos e trinta reais e sete centavos). Data do 
Contrato: 28/03/2023.   

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
CONTRATO DE CESSÃO NÃO ONEROSA Nº 
1301/2023.31 
OBJETO: Cessão do direito de uso, serviços de 
implantação, migração de dados, suporte técnico 
operacional e manutenção de software digital de 
gerenciamento e controle de margem consignável e 
gestão de consignações facultativas em folha de 
pagamento. denominado Consignet (Sistema). 
CONTRATANTE: Instituto de Previdência Social dos 
Servidores Públicos de Timon – IPMT/ TIMON-MA - 
CNPJ Nº 97.421.762/0001-01 
CONTRATADA: Consignet Sistemas Ltda – CNPJ N° 
23.112.748/0001-81 
DATA DA ASSINATURA: 19/04/2023 
VIGÊNCIA: 19/04/2023 a 19/04/2028  

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Contrato nº 062/2023 - FMS/SEMS. Objeto: aquisição 
de materiais hospitalares e Kits de Fardamentos para os 
Agentes Comunitários de Saúde (ACS) mantidos pela 
Secretaria Municipal de Saúde. Fundamentação: Lei 
10.520/2002, Lei nº 8.666/1993, Pregão Eletrônico nº 
011/2022, Liberação nº 223/2023 - Central de 
Compras/PMT/MA. Contratante: Fundo Municipal de 
Saúde - FMS, CNPJ nº 11.410.879/0001-66. Contratada: 
F J DA SILVA ARTIGOS VESTUÁRIO E ACESSORIOS 
(ARAPONGAS DISTRIBUIDORA), inscrita no CNPJ sob 
o nº 42.232.475/0001-53. Valor total estimado: R$ 
82.848,70 (oitenta e dois mil oitocentos e quarenta e oito 
reais e setenta centavos). Data do Contrato: 13/04/2023.             

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Contrato nº 063/2023 - FMS/SEMS. Objeto: aquisição 
de material de consumo odontológico e aparelhos 
odontológicos para atender as demandas da Secretaria 
Municipal de Saúde e suas Unidades. Fundamentação: 
Lei 10.520/2002, Lei nº 8.666/1993, Pregão Eletrônico nº 
024/2022, Liberação nº 070/2023 - Central de 
Compras/PMT/MA. Contratante: Fundo Municipal de 
Saúde – FMS, CNPJ sob o n.º 11.410.879/0001-66. 
Contratada: NOSSA DENTAL PRODUTOS 
ODONTOLOGICOS LTDA, no CNPJ sob o nº 
12.095.582/0001-16. Valor total estimado: R$ 85.120,00 
(oitenta e cinco mil cento e vinte reais). Data do 
Contrato: 14/04/2023.                

AVISO DE LICITAÇÃO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 021/2023 – CGCL 
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Esporte, 
Juventude e Lazer - SEMEJ, por meio da Coordenação 
Geral de Controle das Licitações - CGCL.  
OBJETO: Contratação de empresa para prestação de 
serviço de arbitragem para os jogos escolares Timonense 
2023 e competições oficiais da Secretaria Municipal de 
Esporte, Juventude e Lazer-SEMEJ. 
DATA E HORA DE INICIO DAS PROPOSTAS: 
10h00min do dia 24/04/2023. DATA E HORA FINAL 
DAS PROPOSTAS: 08h30min do dia 05/05/2023. 
DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS - SESSÃO 
PÚBLICA: 09h00min do dia 05/05/2023.  
LOCAL: www.portaldecompraspublicas.com.br. 
REFERÊNCIA DE TEMPO: Para todas as referências de 
tempo (horário e min) será observado o horário de 
Brasília (DF). O Edital estará disponível para consulta e 
retirada de cópia no sítio 
www.portaldecompraspublicas.com.br. Informações: 
Coordenação Geral de Controle de Licitações do 
Município de Timon – MA, e-mail: 
licitacao@timon.ma.gov.br Pregoeira: Laura de Carvalho 
Silva. 
 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 023/2023 – CGCL 
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Saúde – SEMS, 
por meio da Coordenação Geral de Controle das 
Licitações - CGCL.  
OBJETO: Aquisição de peças para manutenção 
preventiva e corretiva nos aparelhos odontológicos das 
unidades mantidas por esta Secretaria Municipal de 
Saúde do Município de Timon-MA. 
DATA E HORA DE INICIO DAS PROPOSTAS: 
23h59min do dia 24/04/2023. DATA E HORA FINAL 
DAS PROPOSTAS: 08h30min do dia 08/05/2023. 
DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS - SESSÃO 
PÚBLICA: 09h00min do dia 08/05/2023.  
LOCAL: www.portaldecompraspublicas.com.br. 
REFERÊNCIA DE TEMPO: Para todas as referências de 
tempo (horário e min) será observado o horário de 
Brasília (DF). O Edital estará disponível para consulta e 
retirada de cópia no sítio 
www.portaldecompraspublicas.com.br. Informações: 
Coordenação Geral de Controle de Licitações do 
Município de Timon – MA, e-mail: 
licitacao@timon.ma.gov.br Pregoeira: Laura de Carvalho 
Silva. 
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