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Diério Oficial do Municipio de Timon

LEI

LEI MUNICIPAL N° 2.274, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

Disp6e sobre o Conselho Municipal dos
Direitos da Criangca e do Adolescente —
CMDCA, Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente e Conselho
Tutelar nos termos previstos na Lei
Federal n° 8.069 de 13 de julho de 1990 —
Estatuto da Crianca e do Adolescente e na
Constituicdo Federal de 1998. Revoga as
Leis Municipais n°. 966, de 27-05-1992; n°.
1194, de 13-06-2000; e a n° 1820, de 20-12-
2012 e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO:

Fago saber que a Camara Municipal de Timon aprovou e
eu em cumprimento ao disposto no Art. 70, inciso I, da
Lei Organica do Municipio sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Art. 1°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente - CMDCA é o 6rgédo deliberativo da
politica de promocéo, protecéo e garantia dos direitos da
criangca e do adolescente, controlador das acdes de
implementacdo dessa politica e responsavel por fixar
critérios de utilizagéo e planos de aplicagédo dos recursos
do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — FMDCA.

§ 1°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA é 6rgéo colegiado de composicédo
paritaria por representantes do Poder Executivo municipal
e das organizag6es da sociedade civil, conforme previsto
no inciso Il do artigo 88 da Lei Federal n° 8.069, de 13 de
julho de 1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente.

§ 2°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA esta vinculado
administrativamente &  Secretaria  Municipal  de
Desenvolvimento  Social SEMDES que devera
proporcionar o suporte técnico e administrativo para o
seu funcionamento.

§ 3°. Devera ser alocado anualmente dotagéo especifica
no orcamento do municipio, de forma a garantir o efetivo
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da
Criancga e do Adolescente — CMDCA.

Art. 2°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente - CMDCA tem por finalidade garantir,
com absoluta prioridade, a efetivagdo dos direitos da
crianga e do adolescente referentes a vida, a saude, a
alimentacéo, a educagdo, a cultura, ao esporte, ao lazer,
a profissionalizagao, a dignidade, ao respeito, a liberdade
e a convivéncia familiar e comunitaria.

Art. 3°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente - CMDCA ¢é o6rgdo deliberativo de
representacdo paritaria entre o Poder Executivo e as
organizagbes da sociedade civil, composto por 12
membros titulares e igual nimero de suplentes, da forma
seguinte:

| — 06 representantes do poder publico das areas de
politicas sociais, educagdo, de orcamento e finangas e
outras a serem definidas pelo Poder Executivo;

Il — 06 representantes das organizagGes da sociedade
civil que atuam na promocao, protecdo e defesa dos
direitos da crianca e do adolescente no ambito deste
municipio;

Paragrafo Unico. Os conselheiros governamentais e seus
respectivos suplentes serdo indicados pelo Chefe do
Poder Executivo.
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Art. 4°. Os conselheiros representantes das organizagées
da sociedade civil, titulares e suplentes, s&o indicados
pelas respectivas organizagdes, eleitas em processo de
escolha regulamentado pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA.

§ 1° A eleicdo prevista no caput deste artigo sera
realizada em assembleia convocada para esse fim, pelo
voto dos representantes das organizagdes da sociedade
civil.

§ 2°. A assembleia para a elei¢cdo a que se refere este
artigo deve ser convocada pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, noventa
dias antes do final do mandato das organiza¢des da
sociedade civil, por edital publicado no Diario Oficial
deste municipio.

§ 3°. O representante do Ministério Publico com atuagao
nesta Comarca devera ser convidado para acompanhar e
fiscalizar a eleigdo das organizagBes da sociedade civil.

Art. 5°. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente - CMDCA e seus
respectivos suplentes exercerdo mandato de 2 (dois)
anos.

Art. 6° E vedada a reeleicdo de organizacdo da
sociedade civil para o mandato subsequente, conforme
previsto no § 3° do artigo 78 do Decreto n° 9.579, de 22
de novembro de 2018.

Art. 7°. A fungdo de membro do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA é
considerada de interesse publico relevante e ndo sera
remunerada.

Paréagrafo Unico. O Poder Executivo arcara com o custeio
ou reembolso de despesas decorrentes de transporte,
alimentacdo e hospedagem dos membros, titulares ou
suplentes, para que se fagam presentes em cursos,
eventos e solenidades.

Art. 8°. O Regimento Interno do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA regulara
0s casos de substituicdo dos conselheiros titulares pelos
suplentes.

Art. 9°. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA:

| — elaborar seu regimento interno;

Il — gerir o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, a que se trata o Artigo 88, da Lei Federal
8.069/90, definindo a utilizacdo dos respectivos recursos,
alocando-os nas respectivas areas, de acordo com as
prioridades definidas no plano de aplicagéo anual, ficando
do o6rgdo gestor municipal do Poder Executivo a
execucdo e a ordenagéo dos recursos do Fundo;

Il - formular a politica de protegéo, garantia e promocéo
dos direitos da crianga e do adolescente e definir suas
prioridades;

IV — controlar e acompanhar as a¢des governamentais e
ndo governamentais na execugdo da politica de
atendimento aos direitos da crianca e do adolescente;

V- assessorar o Poder Executivo na elaboracéo do plano
plurianual e da proposta orgamentaria, no que se refere a
destinagdo de recursos publicos para as areas
relacionadas com a politica de atendimento aos direitos
da crianca e do adolescente;

VI - participar da elaboragdo da proposta orcamentaria
destinada a execugdo das politicas publicas voltadas a
criangca e ao adolescente, inclusive a que se refere aos
conselhos tutelares;

VII — fiscalizar e controlar o cumprimento das prioridades
estabelecidas na formulacdo das politicas referidas no
inciso anterior;

VIl — solicitar as indicagdes para o preenchimento de
cargo de conselheiro, nos casos de vacancia;

IX — manifestar-se sobre a conveniéncia e oportunidade
de implementagdo de programas e servi¢cos, bem como
sobre a criagdo de entidades governamentais de
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promogao, protecédo e defesa dos direitos da crianca e do
adolescente;

X proceder ao registro das entidades ndo
governamentais de atendimento e autorizar o seu
funcionamento, observado o paragrafo Unico, do artigo 91
da Lei 8.069, de 1990 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente, comunicando-os ao Conselho Tutelar e a
Autoridade Judiciaria deste municipio.

Xl inscrever os programas e as agdes, com
especificacdo dos regimes de atendimento, das entidades
governamentais e das organizagfes da sociedade civil de
atendimento aos direitos da crianga e do adolescente,
mantendo registro das inscricdes dessas organizagoes;
XIl — divulgar os direitos e deveres das criancas e dos
adolescentes contidos na Lei Federal 8.069, de 13 de
julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente, no
ambito deste Municipio;

Xl - garantir a reproducéo e afixagdo, em local visivel
nas instituicdes publicas e privadas, dos direitos da
crianga e do adolescente e proceder ao esclarecimento e
orientacdo sobre esses direitos, no que se refere a
utiliza¢éo dos servicos da rede de atendimento;

XIV — receber, analisar e encaminhar denuncias de
violag8es dos direitos de criancas e adolescentes;

XV — levar ao conhecimento dos 6rgdos competentes,
mediante representacdo, 0s crimes, as contravencdes e
as infragdes administrativas que violarem interesses
coletivos e/ou individuais da crianga e do adolescente;
XVI realizar conferéncias, estudos, debates,
campanhas e formacédo continuada para os atores do
Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do
Adolescente visando a formacdo de pessoas, grupos e
entidades dedicadas a solugdo de questdes referentes a
crianga e ao adolescente;

XVII - promover, apoiar e incentivar a realizagdo de
estudos, pesquisas e eventos sobre a politica e as a¢bes
de atendimento aos direitos da crianga e do adolescente
realizadas neste municipio;

XVIII - monitorar e fiscalizar os programas, projetos e
acdes financiadas com recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — FMDCA,;

XIX - solicitar informagGes necessarias  ao
acompanhamento e & avaliagdo das atividades apoiadas
com os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - FMDCA;

XX — realizar assembleia anual aberta a populacédo com a
finalidade de prestar contas da aplicagéo dos recursos do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - FMDCA,; e

XXI — mobilizar a sociedade para participar no processo
de elaboracéo e implementagéo da politica de promogéo,
protecao, defesa e atendimento dos direitos da crianga e
do adolescente, bem como na fiscalizagdo da aplicagio
dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente — FMDCA; e

XXII — regulamentar, organizar e coordenar 0 processo
de escolha de membros do Conselho Tutelar, em
conformidade com as disposi¢cdes contidas na Lei n°
8.069, de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente e
Resolu¢cdes do Conselho Nacional dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CONANDA.

Paragrafo Gnico. Em caso de infringéncia as suas
deliberacdes, o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - CMDCA podera representar
ao Ministério Publico ou aos demais 6rgéos legitimados
no artigo 210 da Lei n° 8.069, de 1990 — Estatuto da
Crianga e do Adolescente, visando a apuracéo e adogdo
de providéncias cabiveis.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO E DO FUNCIONAMENTO DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE

Art. 10. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente - CMDCA tem a seguinte estrutura

funcional:

| — Plenério;
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Il — Presidéncia;

11l — Diretoria Executiva;

IV — Comissdes Tematicas; e
V — Secretaria Executiva.
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Art. 11. O Plenario, 6rgdo soberano e deliberativo do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, é composto pelos conselheiros
titulares ou suplentes no exercicio dos mandatos de suas
organizagdes.

Art. 12. O Presidente e o Vice-Presidente sao eleitos pelo
Conselho, por maioria simples, na Ultima sesséo plenaria
do ano, com quérum minimo de dois ter¢os da
composi¢do do Conselho Municipal dos Direitos da
Criangca e do Adolescente - CMDCA, para mandato de
um ano.

§ 1° Em cada mandato, os cargos de Presidente e Vice-
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - CMDCA séo preenchidos de
forma alternada e paritaria entre representantes da
administracdo publica e organizag6es da sociedade civil.
§ 2° O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA sera substituido pelo
Vice-Presidente em suas auséncias e impedimentos.

§ 3° O Regimento Interno do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA deve
disciplinar as atribuicbes do Presidente e do Vice-
Presidente.

Art. 13. A Diretoria Executiva é composta do Presidente
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, do Vice-Presidente e dos
Coordenadores das Comissdes Tematicas.

Art. 14. As Comissdes Tematicas sdo de natureza
técnica e de carater efetivo, compostas de, no minimo, 04
conselheiros titulares ou suplentes, assegurada a
paridade entre representantes governamentais e das
organizagGes da sociedade civil.

Art. 15. A Secretaria Executiva é a unidade administrativa
constituida pelo Secretario Executivo e pelos demais
servidores nela lotados, com a finalidade de prestar
suporte técnico e administrativo necessario ao
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA.

Art. 16. As atribuicSes de cada 6rgdo previsto no artigo
11 desta Lei, devem ser definidos no Regimento Interno
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA.

Paragrafo Unico. Podem participar das reunides
ordinérias e extraordinarias do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, com
direito a voz, na forma regimental:

| — representantes de conselhos de politicas publicas;

I — representantes de o6rgdos de outras esferas
governamentais;

Il — representantes do Ministério Publico e da Defensoria
Publica;

IV — conselheiros tutelares no exercicio da funcao;

V — especialistas nas tematicas dos direitos da crianca e
do adolescente;

VI — populacdo em geral; e

VIl — convidados.

CAPITULO IlI
DO CONSELHEIRO DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE

Art. 17. O conselheiro devera cumprir as atribuigées
previstas no Regimento Interno do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA.
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Art. 18. Por deliberacdo do Plenario do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA, deve ser substituido o conselheiro que:

| — faltar a trés reunides consecutivas ou a seis
alternadas no periodo de doze meses, sem o
comparecimento do seu suplente, salvo apresentagdo de
justificativa por escrito antes da reuniéo;

Il — apresentar conduta incompativel com a natureza das
suas funcdes;

IIl — praticar ato tipificado como causa de inelegibilidade
prevista na legislacéo eleitoral,

IV — sofrer condenagao criminal, em qualquer instancia;

V — deixar de exercer suas fun¢ées no 6rgdo ou na
organizagao que representa;

VI — sofrer sancéo disciplinar de qualquer espécie em
processo administrativo especifico;

VIl — sofrer suspensdo preventiva do exercicio das
atribuicdes em processo judicial ou administrativo.

Paragrafo Unico. O procedimento para a substituicdo de
conselheiro serd definido no Regimento Interno deste
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente.

CAPITULO IV
DO REGISTRO DAS ENTIDADES E DA INSCRICAO DE
PROGRAMAS E PROJETOS

Art. 19. As organizagbes da sociedade civil somente
podem funcionar depois de registradas no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA, o qual deve comunicar o registro ao Conselho
Tutelar e a Autoridade Judiciaria, conforme previsto artigo
91 da Lei Federal n° 8.069, de 1990 — Estatuto da
Crianca e do Adolescente.

Art. 20. As entidades governamentais e né&o
governamentais de atendimento a crianga e ao
adolescente devem proceder a inscricdo de seus
programas e projetos no Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente - CMDCA, especificando os

regimes de atendimento.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA devera manter
registro das inscri¢cdes de que trata este artigo fazendo as
devidas comunicagdes ao Conselho Tutelar e a
Autoridade Judiciaria, conforme previsto artigo 91 da Lei
Federal n° 8.069, de 1990 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente.

Art. 21. O atendimento de criangas ou adolescentes por
entidade governamental ou organizacdo da sociedade
civil, mediante a execugéo de programa ou projeto sem a
devida inscrigdo junto ao Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente - CMDCA, deve ser levado
ao conhecimento da Autoridade Judiciaria, do Ministério
Publico e do Conselho Tutelar para a tomada das
medidas cabiveis, nos termos previstos nos artigos 95 a
97 e 191 a 193 da Lei federal n° 8.069, de 1990 —
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

TITULO NI
CAPITULO |
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE

Art. 22. O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
Adolescente é um fundo especial gerido pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA, no que se refere a fixagdo de critérios de
utilizacdo e o por meio do plano de aplicagdo dos seus
recursos, ficando do 6rgdo gestor municipal do Poder
Executivo a execugdo e a ordenagdo dos recursos do
Fundo.

§ 1°. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e Adolescente — FMDCA s&o destinados,

exclusivamente, a execucdo de programas, projetos e
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acOes, voltados para a promocéo, protecédo e defesa dos
direitos da crianca e do adolescente.

§ 2°. O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - FMDCA integra o orgamento publico
municipal e constitui unidade orgcamentaria propria.

Art. 23. O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - FMDCA tém como principios:

| - ampla participagdo social;

II - fortalecimento da politica municipal de atendimento &
crianga e ao adolescente;

Il - transparéncia na aplicagédo dos recursos publicos;

IV - gestéo publica democratica;

V - legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade, eficiéncia, isonomia e
eficacia.

Art. 24. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente - CMDCA ter4 as seguintes atribuicées
em relagéo a gestdo do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - FMDCA:

| - definir as diretrizes, prioridades e critérios para fins de
aplicacéo dos recursos do Fundo, observado o disposto
contido no § 2° do artigop 260 da Lei Federal n°
8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente e nas
demais normas vigentes;

I — promover ao final do mandato, a realizagdo e
atualizacdo de diagnésticos relativos a situagdo da
infancia e da adolescéncia, bem como do sistema de
garantia dos direitos da crianca e do adolescente do
municipio;

Il — aprovar as propostas a serem incluidas no Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e Lei
Orcamentéria Anual — LOA, referente ao Fundo Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, considerando
os resultados dos diagndsticos realizados e observando
os prazos legais do ciclo orgamentario;

IV — aprovar anualmente o plano de aplicagdo dos
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, em conformidade com as diretrizes e
prioridades aprovadas pela Plenaria;

V — realizar chamamento publico, por meio de edital,
objetivando a selecdo de projetos de o6rgdos
governamentais e de organizagdes da sociedade civil a
serem financiados com recursos do Fundo, conforme
estabelecido no plano de aplicacdo e em consonéancia
com demais disposig6es legais vigentes;

VI — elaborar os editais para os chamamentos publicos
aprovados pela Plenaria, em consonancia com o
estabelecido nesta Lei, na Lei Federal n° 13.019/2014 e
da Lei Federal n® 14.133/2021, no que for aplicavel.

VIl — instituir, por meio de resolucdo, as comissdes de
selecdo e de monitoramento e avaliacdo para fins de
realizacdo dos chamamentos publicos aprovados pela
Plenéria;

VIIl — convocar os 6rgdos governamentais e as
organizagbes da sociedade civil selecionadas em
processo de chamamento publico, para a apresentagédo
do plano de trabalho, objetivando a celebragdo de
parcerias entre a administragdo publica e organizagdes
da sociedade civil, em regime de mutua cooperagéo, para
a consecucdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de
trabalho inseridos em termos de colaborag&o, em termos
de fomento ou em acordos de cooperagao.

IX — dar publicidade as agdes e aos projetos de 6rgdos
governamentais e das organiza¢des da sociedade civil
financiados com recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA;

X — emitir recibo em favor do doador ao Fundo Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA,
assinado pelo gestor do Fundo e pelo (a) Presidente do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, em conformidade com as
disposicGes previstas nesta Lei e na Lei n° 8.069, de
1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente; e

XI — outras atribui¢cdes previstas na legislacéo vigente.
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Paragrafo unico. As minutas dos editais de chamamento
publico mencionados no inciso V deste artigo deverao ser
submetidas a anélise e aprovacdo da Procuradoria Geral
do Municipio.

Diério Oficial do Municipio de Timon

Art. 25. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - CMDCA divulgar
amplamente:

| - as diretrizes, prioridades e critérios para fins aplicacédo
dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente;

Il — os editais de chamamento publico para selegdo de
projetos a serem financiados com recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

Il — a relacdo dos projetos aprovados em cada ano-
calendério e o valor dos recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente;

IV — o total dos recursos do Fundo recebidos pelos
6rgdos governamentais e pelas organizacdes da
sociedade civil e a respectiva destinagéo, por projeto;

V — a avaliagdo anual dos resultados da execucdo dos
projetos financiados com recursos do Fundo sera
realizada com base nos relatérios técnicos parciais e
anuais de monitoramento e avaliagdo homologados pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliacédo instituida pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.

Art. 26. A administracédo operacional e contabil do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente sera
feita pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
— SEMDES, por meio do titular da pasta, que atuara
como gestor/ordenador de despesas do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, competindo-
lhe:

| — coordenar a execucdo do plano de aplicacdo dos
recursos do Fundo, elaborado e aprovado pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

Il - emitir empenhos, cheques e ordens de pagamento,
suprimento ou dispéndio de recursos do Fundo dos
Direitos da Crianga e do Adolescente;

Ill — executar e acompanhar o ingresso de receitas e o
pagamento das despesas do Fundo;

IV — realizar a execugdo orcamentéria e financeira dos
recursos do Fundo em consonancia com as deliberagdes
aprovadas pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente;

V — encaminhar a Secretaria da Receita Federal a
Declaragdo de Beneficios Fiscais (DBF), por meio
eletronico, até o Ultimo dia util do més de margo, em
relagdo ao ano calendério anterior;

VI - apresentar, quando solicitado pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, a
prestacdo de contas do Fundo, através de instrumentos
de gestdo financeira;

VII — manter arquivados, pelo prazo previsto em lei, os
documentos comprobatérios da movimentagdo das
receitas e despesas do Fundo, para fins de
acompanhamento e fiscalizagéo;

VIl — convocar os 6rgdos governamentais e as
organizagbes da sociedade civil selecionadas em
processo de chamamento publico realizado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, para a apresentacéo da documentagdo para
fins de habilitagdo juridica e técnica, objetivando a
celebragdo dos termos de fomento, termos de
colaboragéo e/ou convénios, observado o disposto na Lei
Federal n°® 13.019/2014 e da Lei Federal n° 14.133/2021,
no que couber.

IX — celebrar termo de fomento, termo de colaboragéo e
acordo de cooperacdo, no caso de organizagBes da
sociedade civil, e, convénio, no caso de 6rgdos
governamentais, bem como os termos aditivos e demais
atos necessarios para a execugdo das parcerias e/ou dos
convénios;

X — celebrar contratos administrativos, bem como os
termos aditivos e demais atos necessarios para fins de
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execucdo de acdes e atividades aprovadas pelo CMDCA,
no ambito de sua atuacéo;

Xl — designar o(s) servidor(es) para exercicio das
competéncias, referentes aos termos de fomento e
termos de colaboragdo, no caso de organizagdes da

sociedade civil, e, convénios, no caso de Orgdos
governamentais;
XIl — elaborar os pareceres relativos a execugdo do

objeto referentes a celebracdo de parcerias entre a
administracdo publica e organizagdes da sociedade civil,
em regime de mitua cooperagdo, para a consecugdo de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a
execucdo de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos
de colaboracéo, em termos de fomento ou em acordos de
cooperagao;

Xlll — observar, quando do desempenho de suas
atribuicdes, o Principio da Prioridade Absoluta a Crianga
e ao Adolescente, conforme previsto no disposto contido
no caput do artigo 227, da Constituicdo Federal de 1988
e no caput e na alinea “b” do paragrafo Unico do artigo 4°
da Lei Federal n° 8.069, de 1990 — Estatuto da Crianca e
do Adolescente;

XIV - outras atribuicbes previstas nas demais
disposi¢Oes legais vigentes.
CAPITULO Il

DAS RECEITAS DO FUNDO

Art. 27. O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente tém como receitas:

| — dotagdo consignada anualmente, no Orcamento deste
Municipio, para atividades vinculadas ao CMDCA;

Il — doagdo, contribuicdo e legado que lhe forem
destinados por pessoas juridicas ou fisicas;

Il — valor proveniente de multa decorrente de
condenacdo civii ou de imposicdo de penalidade
administrativa previstas em lei;

IV — outros recursos que lhe forem destinados como
resultantes de depdsito e aplicagéo de capital;

V — recursos publicos que lhes forem destinados, por
meio de transferéncias entre Entes Federativos, desde
que previstos na legislacé@o especifica;

VI — destinacdes de receitas dedutiveis do Imposto de
Renda - IR, com incentivos fiscais, nos termos previstos
no artigo 260 da Lei Federal n° 8.069, de 1990 — Estatuto
da Crianca e do Adolescente;
VIl — contribuicbes dos
estrangeiros e internacionais;
VIIl — o resultado de aplicagdes no mercado financeiro,
observada a legislagéo pertinente;

IX — recursos provenientes de multas e concursos de
prognéstico, nos termos da legislagdo vigente;

X — recursos provenientes de eventuais repasses de
organismos estrangeiros credenciados, em conformidade
com o paragrafo Unico do artigo 52-A da Lei Federal n°
8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente;

Xl — superavit de quaisquer naturezas, em especial
acerca de recursos de exercicios anteriores, ou
decorrente de arrecadagdo superior as previsdes
orcamentarias realizadas;

XIl — outros recursos que lhe forem destinados.

governos e organismos

CAPITULO Il
DA CAPTAGAO DE RECURSOS PARA O FUNDO

Art. 28. A captacdo de recursos para o Fundo ocorrera
das seguintes formas:

| — promovida diretamente por meio de acdes do CMDCA;
Il — realizada por organizagbes da sociedade civil,
devidamente autorizadas pelo CMDCA, por meio de
chamamento publico.

Art. 29. Os contribuintes poderdo efetuar doagbes ao
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - FMDCA, devidamente comprovadas,
sendo essas integralmente deduzidas do imposto de
renda, obedecidos os seguintes limites:
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| - 1% (um por cento) do imposto sobre a renda devido
apurado pelas pessoas juridicas tributadas com base no
lucro real;

Il - 6% (seis por cento) do imposto sobre a renda apurado
pelas pessoas fisicas na Declaracdo de Ajuste Anual,
observado as disposi¢@es legais vigentes.

Paragrafo Unico. A pessoa fisica podera optar pela
destinagéo de que trata o inciso Il do caput diretamente
em sua Declaragdo de Ajuste Anual, obedecido ao limite
de 3% (trés por cento), previsto no artigo 260-A, Ill, da Lei
Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente.

CAPITULO IV
DA DESTINAGAO DOS RECURSOS DO FUNDO

Art. 30. Observado o disposto no artigo 260, §1°-A, da
Lei Federal n° 8.069, de 1990 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente, os recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente serdo aplicados em:

| - programas de protegdo e socioeducativos destinados a
crianga e ao adolescente, conforme previsto no artigo 90
da Lei Federal n° 8.069, e 1990 — Estatuto da Crianca e
do Adolescente;

Il - acolhimento, sob a forma de guarda, de criangas e
adolescentes, em conformidade com o § 2° do artigo 260
da Lei Federal n°® 8.069, de 1990 — Estatuto da Crianga e
do Adolescente;

Il - programas de ateng&o integral a primeira infancia em
areas de maior caréncia socioeconémica e em situacdes
de calamidade, em conformidade com o disposto contido
no §2° do artigo 260 da Lei Federal n° 8.069, de 1990 —
Estatuto da Crianca e do Adolescente;

IV — financiamento das agbGes de atendimento
socioeducativo, em especial para capacitacédo, sistemas
de informacéo e de avaliagdo, em conformidade com o
disposto contido no artigo 31 da Lei Federal n® 12.594, de
2012;

V - desenvolvimento de projetos cujo objeto esteja em
consonancia com as linhas de acéo prioritarias definidas
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

VI - programas e projetos de pesquisa, de estudos,
elaboracdo de diagnésticos, sistemas de informacdes,
monitoramento e avaliagdo das politicas publicas de
promogéo, protecdo, defesa e atendimento dos direitos
da crianca e do adolescente;

VIl - programas e projetos complementares para
capacitacdo dos operadores e atores do Sistema de
Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

VIl - apoio a projetos de comunicagdo, campanhas
educativas, publica¢des, divulgacdo das acdes de
promocao, protegdo, defesa e atendimento dos direitos
da crianca e do adolescente.

Art. 31. A aplicacéo dos recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA, em
qualquer caso, dependerd de prévia deliberagdo e
aprovagdo do Plenario do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 32. Os 6rgéos governamentais e as organiza¢des da
sociedade civil cujos projetos forem financiados com
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente deverdo manter as condigGes de habilitagéo,
utilizacé@o e prestacéo de contas dos recursos, sob pena
de devolugdo dos valores recebidos, sem prejuizo das
demais san¢des legais.

CAPITULO V
DAS VEDAGCOES DE DESTINAGAO DOS RECURSOS
DO FUNDO

Art. 33. E vedada a utilizagdo de recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente para
programas, projetos e acfes governamentais e nao
governamentais, que ndo tenham observado as normas
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estabelecidas pela Lei Federal n° 8.069, de 1990 —
Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Diério Oficial do Municipio de Timon

Paragrafo Unico. Além das condigbes estabelecidas no
caput deste artigo deve ser vedada ainda a utilizagéo dos
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente para:

| - despesas que ndo se identifiquem diretamente com a
realizacdo de seus objetivos ou servigcos determinados
pela lei que o instituiu, exceto em situagfes emergenciais
ou de calamidade publica previstas em lei e aprovados
pelo plenario do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente;

Il - financiamento das politicas publicas sociais béasicas,
em carater continuado, e que disponham de fundo
especifico; e investimentos em aquisicdo, construgao,
reforma, manutencédo e/ou aluguel de imdveis puablicos
e/ou privados, ainda que de uso exclusivo da politica da
infancia e da adolescéncia;

Il - transferéncia de recursos sem a deliberagdo do
respectivo Conselho dos Direitos da Criangca e do
Adolescente;

IV - manutengéo e funcionamento do Conselho Tutelar e
pagamento da remuneragdo de seus membros;

V — manutencgéo e funcionamento do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 34. Os 6rgdos governamentais e as organizagdes da
sociedade civil somente poderado obter recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
mediante comprovagdo da regularidade do registro e da
inscricdo do programa no Conselho Municipal dos
Direitos da Criangca e do Adolescente, conforme
estabelecido nos artigos 90 e 91 da Lei Federal n° 8.069,
de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

CAPITULO VI
DA SELEGCAO DE PROJETOS POR MEIO DE
CHAMAMENTO PUBLICO

Art. 35. A selecéo de projetos de 6rgdos governamentais
e das organizagbes da sociedade civil para fins de
repasse de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente devera ser realizada por meio
de chamamento publico, em conformidade com as
exigéncias da Lei Federal n° 13.019, de 2014 e Lei
Federal n°® 14.133/2021, no que couber.

CAPITULO VI
DA COMISSAO DE SELEGAO PARA ANALISAR OS
PROJETOS A SEREM FINANCIADOS COM
RECURSOS DO FUNDO

Art. 36. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente - CMDCA instituira, por meio de
resolucdo, as comissdes de selecdo que terdo como
competéncia analisar 0s projetos dos o6rgdos
governamentais e das organizacdes da sociedade civil a
serem financiados com recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — FMDCA.

Art. 37. Os integrantes das comiss@es de selecdo seréo
designados pelo Plenario do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA.

Paragrafo Unico. As comissées de selegdo serdo
compostas por pelo menos 04 (quatro) membros
indicados dentre os conselheiros, mantida a paridade
entre os representantes das organizagdes da sociedade
civil e do poder publico.

Art. 38. O processo de selegdo abrangera a andlise de
projetos, a divulgagdo e a homologacéo dos resultados.

Art. 39. Os projetos de 6rgdos governamentais e das
organizacdes da sociedade civil seréo selecionados de
acordo com os critérios estabelecidos pelo edital de
chamamento publico.

Ano X - Edigdo n° 2.662

Art. 40. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente - CMDCA devera divulgar o resultado
preliminar do processo de selecdo no Diario Oficial do
Municipio — em até 10 (dez) dias Uteis ap6és o
encerramento do processo de selegdo, prorrogavel por
igual periodo por motivos de interesse publico ou forca
maior.

Art. 41. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente - CMDCA instituira, por meio de
resolugdo, as comissdes de monitoramento e avaliagdo,
que serdo responsaveis pelo monitoramento e avaliagdo
dos convénios, dos termos de colaboragdo ou dos termos
de fomento celebrados com os érgédos governamentais e
organizagGes da sociedade civil.

Paragrafo Unico. Os integrantes das comissdes de
monitoramento e avaliagdo serdo designados pelo
Plenario do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente - CMDCA.

Art. 42. Compete a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social a designacdo de um servidor que
serd responsavel pela emissdo do relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo da execugdo dos convénios,
termos de colaboracéo ou termos de fomento celebrados,
a ser submetido a comissdo de monitoramento e
avaliagdo, em consonancia com as disposi¢gdes legais
vigentes.

Art. 43. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente - CMDCA deverdo realizar
visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento das
parcerias entre a administragdo publica e organizagdes
da sociedade civil financiadas com recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
FMDCA.

CAPITULO VIII
DA PRESTAGCAO DE CONTAS

Art. 44. Compete a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social o acompanhamento dos dados
constantes na plataforma eletronica, relativos aos
convénios, termos de colaboracdo e/ou termos de
fomento celebrados com os 6rgdos governamentais e
organizag@es da sociedade civil.

Art. 45. A prestacéo de contas referente aos conveénios,
termos de colaboragdo e/ou termos de fomento
celebrados com os 6rgdos governamentais e
organizagBes da sociedade civil deverd ser realizada
observando-se as regras previstas na Lei Federal n°
13.019, de 2014 e na Instrugdo Normativa n° 52, de
25/10/2017 do Tribunal de Contas do Estado do
Maranhdo, ou em outro ato normativo que venha
substitui-la.

Art.46. Nos materiais de divulgacao das acdes, projetos e
programas que tenham recebido financiamento do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente é
obrigatéria a referéncia ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente CMDCA e ao
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente - FMDCA, como fonte publica de
financiamento.

TITULO Il

CAPITULO |

DO CONSELHO TUTELAR

Art. 47. O Conselho Tutelar é 6rgdo permanente e
autdbnomo, ndo jurisdicional, integrante do Sistema de
Garantias de Direitos da Crianca e do Adolescente,
encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento
dos direitos da crianca e do adolescente, definidos na Lei
n° 8.069, de 1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente
e na Constituicdo Federal de 1988.

Art. 48. O Conselho Tutelar é o6rgdo integrante da
administragdo publica municipal, administrativamente
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vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
composto de 5 (cinco) membros, escolhidos pela
populacdo local para mandato de 4 (quatro) anos,
permitida a reconducdo, mediante novo processo de
escolha, em igualdade de condicdes com os demais
candidatos.

Art. 49. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, a  Secretaria  Municipal de
Desenvolvimento Social e o Conselho Tutelar poderédo
sugerir ao Chefe do Poder Executivo e ao Poder
Legislativo local criagdo de novos conselhos tutelares
neste municipio.

Art. 50. Cabe ao Poder Executivo definir a area de
atuacéo do Conselho Tutelar deste municipio.

CAPITULO I
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO TUTELAR

Art. 51. Constara da lei orcamentaria municipal previséo
dos recursos necessarios ao pleno funcionamento do
Conselho Tutelar e & capacitagéo e formagédo continuada
de seus membros, devendo ser assegurado:

| — estrutura fisica;

Il — recursos humanos de apoio;

Il — meios de comunicagéo e informatica;
IV — meios de transporte.

Paragrafo Unico. As dotagdes orgamentarias previstas no
caput deste artigo sdo de execugéo obrigatdria.

Art. 52. O Conselho Tutelar devera funcionar em local de
facil acesso, preferencialmente ja constituido como
referéncia a populagdo, garantindo a acessibilidade a
pessoa com deficiéncia e o atendimento individualizado a

crianga, ao adolescente e a familia.

§ 1°° O horario de atendimento administrativo do
Conselho Tutelar deste municipio é das 8:00 as 18:00
horas, nos dias uteis.

§ 2°. Os conselheiros tutelares deverdo cumprir jornada
de trabalho de 40 horas semanais (segunda-feira a sexta-
feira), sendo jornada de trabalho diaria de 8 (oito) horas,
sendo de 8:00h as 12:00h e de 14:00h as 18:00h, sem
prejuizo dos plantdes em regime de sobreaviso.

Art. 53. A sede do Conselho Tutelar deverd oferecer
espaco fisico e instalacdes que permitam o adequado
desempenho das atribuigdes dos membros do referido
6rgdo colegiado e o acolhimento ao publico, com sala
reservada para o atendimento a crianca, ao adolescente
e a familia.

Art. 54. Cabe ao Poder Executivo municipal providenciar
sede propria, telefone fixo e moével, veiculo de uso
exclusivo, computador com acesso a internet e demais
recursos materiais necessarios ao efetivo funcionamento
do Conselho Tutelar.

Art. 55. Cabe ao Poder Executivo municipal fornecer ao
Conselho Tutelar os meios necessarios para registro e
sistematizacdo de informagdes relativas as demandas e
deficiéncias na estrutura de atendimento & populagéo
infanto-juvenil local, devendo para tanto utilizar o Sistema
de Informacdo para a Infancia e Adolescéncia - SIPIA -
ou equivalente.

CAPITULO IIl
DA REMUNERAGAO E DOS DIREITOS SOCIAIS DOS
MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

Art. 56. A remuneragdo do conselheiro tutelar é de R$
2.152,00 (dois mil cento e cinquenta e dois reais).

Paragrafo Unico. O reajuste da remuneragdo do
conselheiro tutelar dar-se-A na mesma data e em
igualdade com os demais servidores publicos deste
municipio, no més de maio de cada ano.
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Art. 57. E assegurado aos membros do Conselho Tutelar
o direito a:

Diério Oficial do Municipio de Timon

| - cobertura previdenciaria;

Il - gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3
(um terco) do valor da remuneragéo mensal;

Il - licenga-maternidade;

IV - licenca-paternidade; e

V - gratificagdo natalina.

Paragrafo Unico. Outros direitos sociais e beneficios
poderdo ser assegurados aos membros do Conselho
Tutelar, por meio de alteragdes nesta Lei.

CAPITULO IV
DAS EXIGENCIAS PARA CANDIDATURA A MEMBRO
DO CONSELHO TUTELAR

Art. 58. Para a candidatura a membro do Conselho
Tutelar, seréo exigidos os seguintes requisitos:

| - reconhecida idoneidade moral;

Il - idade superior a vinte e um anos;

Il - residir e possuir domicilio eleitoral ha mais de dois
anos no Municipio;

IV - estar no pleno gozo dos direitos politicos;

V — possuir ensino médio completo;

VI - nao ter sofrido, nos oito anos anteriores a data de
registro de candidatura, penalidade de perda ou
cassacdo de mandato de conselheiro tutelar, de
conselheiro dos direitos da criangca e do adolescente ou
de cargo eletivo;

VIl - néo ter sido condenado, em decisdo transitada em
julgado ou proferida por érgéo judicial colegiado, até o
transcurso da reabilitag&o criminal.

§ 1°. A exigéncia prevista no inciso V deste artigo podera
ser suprimida nos casos em que o candidato comprovar
ter atuado no minimo 2 (dois) anos no Sistema de
Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
aferida mediante atestado emitido por érgdo publico
nacional, estadual ou municipal, por organiza¢do da
sociedade civil registrada nos conselhos dos direitos, por
féruns e redes legalmente constituidos com atuagdo na
area da criancga e do adolescente.

§ 2° O preenchimento dos requisitos exigidos dos
candidatos ao Conselho Tutelar devera ser verificado
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente.

§ 3°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente devera dar ciéncia aos candidatos
habilitados sobre as condutas permitidas e vedadas e
sobre as san¢des nos casos de descumprimento das
regras da campanha.

Art.59. O pedido de impugnacdo de candidatura ao
Conselho Tutelar, devidamente fundamentado, podera
ser feito por qualquer cidad&o, organizacdo da sociedade
civil ou pelo Ministério Publico ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 60. A violagdo das regras de campanha sujeita os
candidatos responsaveis ou beneficiados a cassacéo de
seu registro de candidatura ou do diploma.

Art. 61. A habilitagdo de conselheiro tutelar titular para
participar do processo de escolha subsequente n&o
autoriza seu afastamento do Conselho Tutelar para
realizar campanha.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DO CONSELHO
TUTELAR

Art. 62. Sdo atribuicdes dos membros do Conselho
Tutelar aquelas previstas no Artigo 136, da Lei n° 8.069,
de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente,
obedecendo aos principios da Administracdo Publica,
conforme o disposto no art. 37 da Constituicdo Federal.
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§ 1% A aplicagdo de medidas deve favorecer o didlogo e
0 uso de mecanismos de autocomposi¢éo de conflitos,
com prioridade a praticas ou medidas restaurativas e que,
sem prejuizo da busca da efetivacdo dos direitos da
crianga ou adolescente, atendam sempre que possivel as
necessidades de seus pais ou responsavel.

§ 2° A escuta de criangas e adolescentes destinatarios
das medidas a serem aplicadas, quando necessaria,
devera ser realizada por profissional devidamente
capacitado, devendo a opinido da crianca ou do
adolescente ser sempre considerada e o quanto possivel
respeitada, observado o disposto no art. 100, paragrafo
Unico, incisos |, XI e XII, da Lei n. 8.069/1990 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente), artigos 4%, §§1°% 5% e 7° da
Lei Federal n. 13.431/2017 e art. 12 da Convengdo da
ONU sobre os Direitos da Crianga, de 1989.

§ 3% Cabe ao Conselho Tutelar, obrigatoriamente,
estimular a implementacdo da sistematica prevista pelo
art. 70-A da Lei n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente) para diagndstico e avaliagéo técnica, sob a
otica interdisciplinar, dos diversos casos de ameaga ou
violagdo de direitos de criangas e adolescentes e das
alternativas existentes para sua efetiva solugcdo, bem
como participar das reunifes respectivas.

§ 4° Compete também ao Conselho Tutelar fomentar e
solicitar, quando necessario, a elaboragéo conjunta entre
os 6rgdos do Sistema de Garantia dos Direitos de plano
individual e familiar de atendimento, valorizando a
participacdo da crianca e do adolescente e, sempre que
possivel, a preservagao dos vinculos familiares, conforme
determina o art. 19, inc. |, da Lei Federal n. 13.431/2017.

Art. 63. N&o é atribuicdo dos conselheiros tutelares:

| - realizar transporte de crianga e adolescente, para
entrega-lo a sua familia neste ou em outro municipio;

Il — transportar adolescente para unidade de cumprimento
de medida socioeducativa;

Il - transportar crianga e adolescente para o atendimento
em hospital;

IV — transportar crianca e adolescente para atendimento
junto ao servigo de Escuta Qualificada ou para emisséo
de documento, registro de nascimento, carteira de
identidade;

V - atuar como porteiro em eventos, festas, shows, bares,
boates, para aferir idade de quem adentra no local;

VI - acompanhar visita assistida dos pais aos filhos;

VII - realizar o trabalho de investigacéo policial; e

VII - realizar blitz em bares e boates.

Art. 64. As medidas de protecdo a crianca e ao
adolescente, tomadas por conselheiro tutelar durante o
plantdo em regime de sobreaviso, deverdo ser
comunicadas ao colegiado no primeiro dia util
subsequente, para ratificacdo ou retificagéo do ato.

Art. 65. E vedado aos membros do Conselho Tutelar
executar servigos e programas de atendimento, os quais
devem ser requisitados aos o6rgdos encarregados da
execucdo de politicas publicas e dos servicos.

Art. 66. O Conselho Tutelar no atendimento de criangas e
adolescentes indigenas poderd submeter o caso a
andlise prévia de antropdlogos, representantes da
Fundag&o Nacional do indio - FUNAI - e/ou outros 6rg&os
federais ou da sociedade civil especializados, devendo
quando da aplicacdo de medidas de protegdo e voltadas
aos pais ou responsavel, levar em consideragdo e
respeitar a identidade social de seu grupo, sua cultura,
costumes, tradicdes e liderangas, bem como suas
instituicbes, desde que compativeis com os direitos
fundamentais reconhecidos a crianca e ao adolescente
previstos na Constituicdo Federal.

Art. 67. O Conselho Tutelar na aplicagdo das medidas de
protecdo previstas nesta Lei municipal e na Lei n° 8.069,
de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente, nas questes especificas que envolvam
criangas e adolescentes oriundas de Povos e
Comunidades  Tradicionais dever4 considerar as
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garantias juridicas presentes na legislacédo especifica dos
Povos e Comunidades Tradicionais, assim como a
autodeterminagdo, as culturas, os costumes, os valores,
as formas de organizagdo social, as linguas e as
tradigdes.

Art. 68. O Conselho Tutelar na aplicacdo de medida
protetiva de afastamento da crianca ou do adolescente do
convivio familiar, devera comunicar imediatamente o fato
ao Ministério Publico, prestando-lhe informacdes e as
providéncias tomadas para a orientagdo, o apoio e a
promocéo social da familia.

Art. 69. As decisbes do Conselho Tutelar serdo por
maioria simples de votos dos membros do referido 6rgdo
colegiado.

Art. 70. As decisBes do Conselho Tutelar fundamentadas
nas suas atribuicbes previstas nesta Lei e na Lei n°
8.069, de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente,
obedecidas as formalidades legais, tém eficacia plena e
execucao imediata.

Art. 71. As decisbes do Conselho Tutelar somente
poderé@o ser revistas pela autoridade judiciaria mediante
provocacdo do Ministério Publico ou da parte que tenha
legitimo interesse.

Art. 72. O Conselho Tutelar € um érgdo autbnomo com
relagdo ao exercicio de suas atribuicdes e competéncias
previstas nesta Lei e na Lei n° 8.069, de 1990 — Estatuto
da Crianca e do Adolescente.

Art. 73. As atribuicbes dos membros do Conselho Tutelar
sdo previstas na Lei e na Lei n°® 8.069, de 1990 — Estatuto
da Crianca e do Adolescente, vedada a criacdo de ser
instituidas novas atribuicdes em regimento interno ou em
atos administrativos semelhante de quaisquer outras
autoridades.

Art. 74. E vedado atribuir aos membros do Conselho
Tutelar fungbes administrativas e ordenagéo de recursos
para o funcionamento do Conselho Tutelar.

Art. 75. E vedado o exercicio das atribuicbes inerentes
aos membros do Conselho Tutelar por pessoas estranhas
a instituicdo ou que ndo tenham sido escolhidas pela
comunidade, sob pena de nulidade do ato praticado.

Art. 76. O Conselho Tutelar deverd manter relacdo de
parceria com o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente e demais Conselhos
Municipais deliberativos de politicas publicas, essencial
ao trabalho em conjunto dessas instancias de promogéo,
protecdo, defesa e garantia dos direitos das criangas e
dos adolescentes.

Art. 77. Os membros do Conselho Tutelar deverdo
participar do processo de elaboracdo de sua proposta
orcamentaria, observados os limites estabelecidos na Lei
de Diretrizes Orgamentaria do municipio.

CAPITULO VI
DO REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO TUTELAR

Art. 78. Compete aos membros do Conselho Tutelar
elaborar seu regimento interno, em conformidade com as
disposicGes previstas nesta Lei, na Lei n° 8.069, de 1990
— Estatuto da Crianca e do Adolescente e nas
Resolu¢des publicadas pelo Conselho Nacional dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — Conanda.

Art. 79. A minuta do regimento interno do Conselho
Tutelar devera ser encaminhada ao 6rgdo municipal a
qual o referido 6rgdo estiver vinculado para fins
administrativos e ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, sendo-lhes facultado o envio
de propostas de alteracéo.
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Paragrafo Unico. O Regimento Interno do Conselho
Tutelar devera ser apreciado e aprovado pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
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CAPITULO VI
DO ATENDIMENTO REALIZADO EM REGIME DE
SOBREAVISO

Art. 80. O atendimento realizado por membro do
Conselho Tutelar fora do expediente administrativo nos
dias uteis, nos finais de semana e feriados sera na forma
do regime de sobreaviso.

§ 1°. Considera-se regime de sobreaviso a jornada de
trabalho em que o membro do Conselho Tutelar
permaneca de prontiddo, por meio de telefone movel,
aguardando a qualquer momento o chamado para
atender os casos de sua competéncia.

§ 2°. As horas cumpridas em regime de sobreaviso serdo
remuneradas a de 1/3 (um ter¢o) da hora regular de
trabalho, considerando total de 40 horas semanais e 200
horas mensais.

Art. 81. Todos os membros do Conselho Tutelar deverdo
cumprir a mesma carga horaria semanal de trabalho, bem
como idénticos periodos em regime de sobreaviso.

CAPITULO VIII
DA FORMAGAO E CAPACITAGAO CONTINUADA DOS
MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

Art. 82. Os Conselhos dos Direitos da Crianga e do
Adolescente das trés esferas federativas poderdo definir
anualmente, percentuais de recursos dos Fundos a
serem aplicados na formagdo e capacitagdo continuada
dos membros do Conselho Tutelar.

Art. 83. A funcdo de membro do Conselho Tutelar exige
dedicacéo exclusiva, vedado o exercicio concomitante de
qualquer outra atividade publica ou privada remunerada.

Paragrafo Gnico. Ndo constitui acimulo de fungédo, para
os efeitos deste artigo, as atividades exercidas sem
remuneracdo em entidade associativa e Foéruns, desde
que ndo acarretem prejuizo ao cumprimento da jornada
de trabalho e ao regime de sobreaviso.

Art. 84. O exercicio efetivo da fungdo de membro do
Conselho Tutelar constituird servigco publico relevante e
estabelecera presuncgéo de idoneidade moral.

Art. 85. Aplica-se ao Conselho Tutelar a regra de
competéncia constante do artigo 147 da Lei n° 8.069, de
1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

CAPITULO IX
DO PROCESSO PARA A ESCOLHA DOS MEMBROS
DO CONSELHO TUTELAR

Art. 86. O processo para a escolha dos membros do
Conselho Tutelar sera realizado sob a responsabilidade
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e a fiscalizag&do do Ministério Publico.

Art. 87. Os membros do Conselho Tutelar serdo
escolhidos por sufragio universal, mediante voto direto,
secreto e facultativo dos eleitores do municipio.

Art. 88. O processo de escolha dos membros do
Conselho Tutelar ocorrerd no primeiro domingo do més
de outubro do ano subsequente ao da eleigdo
presidencial.

Paragrafo Unico. A posse dos conselheiros tutelares
ocorrera no dia 10 de janeiro do ano subsequente ao
processo de escolha.

Art. 89. No processo de escolha dos membros do
Conselho Tutelar, é vedado ao candidato doar, oferecer,
prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem
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pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de
pequeno valor.

Art. 90. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, com o apoio do Poder Executivo, devera
solicitar junto a Justica Eleitoral o empréstimo de urnas
eletronicas, a listagem dos eleitores e apoio técnico
necessario, para realizagéo do processo de escolha dos
membros do Conselho Tutelar.

Paragrafo unico. O processo de escolha dos membros do
Conselho Tutelar podera ser realizado utilizando cédulas
de votagdo de papel a serem depositadas em urnas, caso
ndo tenha sido concedido o empréstimo de urnas
eletronicas pela Justica Eleitoral.

CAPITULO X
DA DIVULGAGAO DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS
MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

Art. 91. As emissoras de radio e de televisdo deste
municipio poderéo divulgar, em rede, insercdes sobre o
processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar.

Paragrafo unico. As insercdes sobre o processo de
escolha dos membros do Conselho Tutelar serdo
elaboradas pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, tendo por objetivo informar a
populagdo sobre a data da realizagdo da eleigdo, da
importancia do Conselho Tutelar, da importancia da
participacdo da comunidade na escolha dos candidatos e
estimular o comparecimento dos eleitores as urnas no dia
da votacéao.

Art. 92. E facultada a transmisséo, por emissora de radio
ou televisdo, de debates e entrevistas com os candidatos
a membros do Conselho Tutelar, representantes do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, com especialistas, com representantes do
Ministério Publico, do Poder Judiciario, dos Féruns e
demais integrantes do Sistema de Garantia dos Direitos
da Crianca e do Adolescente.

CAPITULO XI
DA COMISSAO ESPECIAL ENCARREGADA DE
REALIZAR O PROCESSO DE ESCOLHA DOS
MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

Art. 93. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente devera criar por meio de resolucdo, uma
Comissdo Especial, composta paritariamente por
conselheiros representantes do Poder Executivo e
representantes das organizacdes da sociedade civil, para
realizar o processo de escolha dos membros do
Conselho Tutelar.

Art. 94. A resolugdo do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente que criar a Comissdo
Especial encarregada de realizar o processo de escolha
dos membros do Conselho Tutelar devera dispor sobre
as atribuicdes da referida Comisséo.

Art. 95. O processo de escolha dos membros do
Conselho Tutelar iniciar-se-4 com a publicagdo pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente do edital de convocagdo dos candidatos a
fazer a inscrigdo, com antecedéncia minima de seis
meses antes do término do mandato dos conselheiros
tutelares que estéo no exercicio da funcéo.

Art. 96. O edital publicado pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente convocando os
pretendentes a membros do Conselho Tutelar a fazer a
inscri¢do, devera conter:

| - o calendario com as datas e os prazos para registro de
candidaturas, impugnacgdes, recursos e outras fases do
processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar;
Il - a documentagao exigida dos candidatos;
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Il - as regras da campanha, contendo as condutas
permitidas e vedadas aos candidatos;

IV — as sangOes previstas para o descumprimento das
regras da campanha;

Paragrafo Unico. O edital do processo de escolha dos
membros do Conselho Tutelar ndo podera exigir dos
pretendentes requisitos adicionais aos previstos nesta Lei
e no artigo 132 da Lei n° 8.069, de 1990 — Estatuto da
Criancga e do Adolescente.

Art. 97. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente expedira instrugbes gerais para o
processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar
com base nesta Lei, na Lei n® 8.069, de 1990 — Estatuto
da Crianga e do Adolescente e nas Resolugdes do
Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — Conanda.

Art. 98. O representante do Ministério Publico com
atuagdo nesta Comarca devera ser notificado de todas as
reunides e das deliberacdes realizadas pela Comissédo
Especial encarregada de realizar o processo de escolha
dos membros do Conselho Tutelar.

Art. 99. A inscricdo dos candidatos a membros do
Conselho Tutelar € gratuita, vedada cobranga de taxa.

Art. 100. O conselheiro tutelar candidato no processo de
escolha subsequente ndo podera afastar-se do cargo no
Conselho Tutelar.

Art. 101. As candidaturas dos pretendentes a membros
do Conselho Tutelar deverdo ser individuais, vedada
composigdo de chapas.

Paragrafo unico. A divulgacdo da campanha nas redes
socais, internet, distribuicdo de santinhos ou panfletos
com a foto ou 0 nimero de 2, 3 ou mais candidatos ndo
caracteriza composicdo de chapa, mas sim, parte da
divulgacdo da campanha e do processo de escolha dos
membros do Conselho Tutelar.

Art. 102. O eleitor poderd votar somente em um
candidato ao Conselho Tutelar.

Art. 103. A veiculagdo de propaganda da campanha dos
candidatos ao Conselho Tutelar somente serd permitida
apo6s a publicagdo pelo Conselho Municipal ou Distrital
dos Diretos da Crianga e do Adolescente, da relagdo
oficial dos candidatos habilitados.

Art. 104. Os cinco candidatos mais votados serédo
diplomados conselheiros tutelares titulares, sendo
considerados suplentes os demais pretendentes, em
ordem decrescente de votagao.

Art. 105. No caso de candidatos com igual nimero de
votos ao Conselho Tutelar, sera utilizado, para efeito de
desempate, o critério da idade mais elevada.

Art. 106. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente devera garantir a divulgacéo do processo
de escolha dos membros do Conselho Tutelar, por meio
de:

| - publicagdo oficial do edital
candidaturas;

Il - afixacdo do edital em locais de amplo acesso ao
publico;

IIl — ampla divulgacéo do edital;

para registro de

Art. 107. No dia da votacéo é vedado ao candidato ao
Conselho  Tutelar realizar campanha, patrocinar
transporte de eleitores, boca de urna e distribuicdo de
santinhos.

Art.108. O pedido de impugnagdo de candidatura ao
Conselho Tutelar em razdo do ndo preenchimento dos
requisitos legais ou da pratica de condutas vedadas sera

feito junto & Comisséo Especial prevista criada para
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realizar o processo de escolha, assegurado o direito ao
contraditério e ampla defesa.

Diério Oficial do Municipio de Timon

Paragrafo Gnico. A impugnagdo de candidatura deve
acontecer no prazo de 05(cinco) dias da data da
publicacéo da relagao de candidatos inscritos.

Art. 109. Verificada qualquer uma das vedagGes
previstas nos artigos 102 e 106 desta Lei, o candidato
sera impugnado, mediante deliberacdo da Plenaria do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, assegurado o direito ao contraditério e
ampla defesa.

Art. 110. Decididas as eventuais impugnagfes ou, na
inexisténcia destas, o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente proclamara o resultado final do
processo de escolha, com a divulgacdo dos nomes dos
candidatos eleitos ao Conselho Tutelar e dos suplentes
listados em ordem decrescente de votagéo.

Art. 111. O candidato escolhido ao Conselho Tutelar
deverad apresentar, no ato de sua posse, declaragdo de
seus bens e prestar compromisso de desempenhar, com
retiddo, as fun¢des do cargo e de cumprir a Constituicdo
e as leis.

CAPITULO XII
DO IMPEDIMENTO DE ATUAR NO MESMO
CONSELHO TUTELAR

Art. 112. Sao impedidos de servir no mesmo Conselho
marido e mulher, ascendentes e descendentes, sogro e
genro ou nora, irméos, cunhados, durante o cunhadio, tio
e sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado.

Paragrafo Unico. Sendo escolhidos dois ou mais
candidatos nos termos do caput deste artigo, sera
empossado como conselheiro tutelar titular, aquele que
tiver obtido maior votagao.

CAPITULO XliI
DA VACANCIA E CONVOCAGAO DO SUPLENTE

Art. 113. Entre outras causas estabelecidas nesta Lei, a
vacancia no Conselho Tutelar decorrera de:

| - rendincia;

Il - posse em outro cargo, emprego ou fungdo publica ou
privada remunerada;

Il - aplicagdo da sangéo administrativa de destituicdo da
funcéo;

IV - condenagéo por sentenga transitada em julgado pela
préatica de crime ou ato de improbidade administrativa que
comprometa a sua idoneidade moral; e

V — falecimento.

Art. 114. Ocorrendo vacancia ou afastamento de
conselheiro tutelar titular, o suplente devera ser
convocado para regularizar a composi¢do do referido
6rgao colegiado.

§ 1° Os suplentes do Conselho Tutelar serdo
convocados de acordo com a ordem decrescente de
votacéao.

§ 2°. No caso da inexisténcia de
suplentes, o Conselho Municipal ou Distrital dos Direitos
da Crianca e do Adolescente devera realizar o processo
de escolha suplementar.

CAPITULO XIV
DAS PENALIDADES ADMINISTRATIVAS E
DISCIPLINARES

Art. 115. Constituem penalidades administrativas e
disciplinares aplicaveis aos membros do Conselho

Tutelar:

| — adverténcia;
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Il — suspensdo do exercicio da fungdo, sem direito a
remuneracéo, pelo prazo maximo de 90 (noventa) dias; e

Il — destituicédo da funcéo, por processo administrativo ou
por sentenga transitada em julgado.

Art. 116. A apuracdo das infracbes administrativas e
disciplinares praticadas por conselheiro tutelar devera
observar o disposto previsto nesta Lei e na legislacao
municipal aplicavel aos demais servidores publicos.

Art. 117. Na aplicacdo das penalidades administrativas e
disciplinares deverdo ser consideradas a natureza e a
gravidade da infragdo cometida, os danos que dela
provierem para a sociedade ou servico publico, os
antecedentes no exercicio da fungdo, assim como as
circunstéancias agravantes e atenuantes.

CAPITULO XV
DA ADVERTENCIA, SUSPENSAO E CASSACAO DO
MANDATO

Art. 118. O conselheiro tutelar podera, a qualquer tempo,
ser advertido, ter seu mandato suspenso por prazo
determinado ou cassado, no caso de descumprimento de
suas atribuicdes, pratica de atos ilicitos ou conduta
incompativel com a confianca outorgada pela
comunidade, sendo em qualquer caso assegurado o
direito ao contraditério e ampla defesa.

Art.119. A adverténcia, suspensdo do mandato por prazo
determinado e destituicdo da funcdo de conselheiro
tutelar devera ser precedida de processo administrativo
assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Art.120. O conselheiro tutelar sera responsavel pelo uso
indevido das informacdes e documentos que requisitar,
nas hipéteses legais de sigilo.

Art.121. O conselheiro tutelar deverd abster-se-4 de
pronunciar-se publicamente acerca de casos especificos
atendidos pelo Conselho Tutelar, nas hipdteses legais de
sigilo.

Art. 122. Quando, no curso de investigagdo policial,
houver indicio de pratica de infracdo penal por
conselheiro tutelar, a autoridade policial, civil ou militar,
comunicard, imediatamente, o fato ao 6rgdo municipal ao
qual o Conselho Tutelar estd vinculado para fins
administrativos e ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente.

CAPITULO XVI
DOS DEVERES DO CONSELHEIRO TUTELAR

Art. 123. S&o deveres do conselheiro tutelar:

| - manter ilibada conduta publica e particular;

Il - zelar pelo prestigio da instituigdo,
prerrogativas e pela dignidade de suas funcdes;
Ill - indicar os fundamentos de seus pronunciamentos
administrativos, submetendo sua manifestacdo a
deliberacéo do colegiado;

IV - obedecer aos prazos regimentais para suas
manifestagdes e demais atribuicdes;

V - comparecer as sessOes deliberativas do Conselho
Tutelar e do Conselho Municipal ou Distrital dos Direitos
da Crianca e do Adolescente, conforme dispuser o
Regimento Interno;

VI - desempenhar, com zelo, presteza e dedicacdo as
suas fungdes;

VIl - declarar-se suspeito ou impedido nas hipé6teses
previstas na legislagéo;

VIl - cumprir as resolugdes e recomendagles
estabelecidas pelo Conselho Nacional dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — Conanda;

IX - adotar, nos limites de suas atribui¢des, as medidas
cabiveis em face de irregularidade no atendimento a
criangas, adolescentes e familias de que tenha
conhecimento;

X - tratar com urbanidade os interessados, testemunhas,
funcionérios e auxiliares do Conselho Tutelar e dos

por suas
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demais integrantes do Sistema de Garantia dos Direitos
da Crianca e do Adolescente;

Xl - residir no ambito territorial de atuagdo do Conselho
Tutelar deste municipio;

XIlI - prestar informag6es solicitadas pelas autoridades
publicas e pessoas que tenham legitimo interesse no
caso, observado o disposto nesta Lei e o artigo 17, da Lei
n°® 8.069, de 1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

XIlII - identificar-se nas manifestagdes funcionais;

XIV - atender aos interessados, a qualquer momento, nos
casos urgentes.

Paragrafo uUnico. Em qualquer caso, a atuagdo do
conselheiro tutelar deve ser voltada a defesa e promogéao
de todos os direitos fundamentais de que criangas e
adolescentes sdo titulares, com a estrita observancia das
normas e principios definidos nesta Lei, na Lei n° 8.069,
de 1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente e na
Constituicdo Federal.

CAPITULO XVII
DAS PROIBIGOES INERENTES AO EXERCICIO DA
FUNGAO DE MEMBRO CONSELHO TUTELAR

Art. 124. Para fins desta Lei, séo proibi¢cdes inerentes ao
exercicio da funcdo de membro do Conselho Tutelar:

| - exercer a fungdo de forma a auferir, direta ou
indiretamente, qualquer vantagem pessoal, econémica ou
ndo, para si ou para outrem;

Il - receber, em razdo do cargo, honoréarios, gratificagdes,
custas e emolumentos;

Il - violar sigilo em relagdo aos casos analisados pelo
Conselho Tutelar;

IV - recusar ou omitir a prestar atendimento;

V- exceder-se no exercicio da fungéo, abusando de suas
atribuicdes especificas;

VI - ndo comparecer reiteradamente nos horarios de
funcionamento do Conselho Tutelar e, deixar de realizar o
atendimento durante o regime de sobreaviso;

VIl - ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante o
expediente, ressalvado os casos para realizagdo de
atividades externas definidas pelo colegiado ou por
necessidade do servigo;

VIl - delegar a pessoa que ndo seja membro do
Conselho Tutelar o desempenho das atribui¢cdes de sua
responsabilidade;

IX - aplicar medidas a criancas, adolescentes, pais ou
responsavel sem a prévia deliberacdo do colegiado,
ressalvado as situagdes emergenciais, ou por ocasido do
atendimento durante o plantdo de sobreaviso;

X - aplicar medida de protegdo contrariando decisdo
colegiada dos membros do Conselho Tutelar;

XI — utilizar a sede do Conselho Tutelar para propaganda
eleitoral ou para o exercicio de qualquer atividade
politico-partidaria.

Art. 125. O exercicio da autonomia do Conselho Tutelar
ndo isenta seus membros de responderem pelas
obrigag6es funcionais e administrativas junto ao 6rgéo
municipal ao qual estdo vinculados.

CAPITULO XVIII
DOS IMPEDIMENTOS DOS MEMBROS DO
CONSELHO TUTELAR

Art. 126. O membro do Conselho Tutelar deve se
declarar impedido de analisar o caso quando:

| - o atendimento envolver conjuge, companheiro ou
companheira, parente em linha reta ou, na colateral, até o
terceiro grau, seja o parentesco natural, civil ou
decorrente de unido estavel;

| - for amigo intimo ou inimigo capital de qualquer das
partes interessadas;

Ill - algum dos interessados for credor ou devedor do
Conselheiro Tutelar, de seu cbnjuge ou de parentes
destes, em linha reta ou na colateral até o terceiro grau
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seja o parentesco natural, civil ou decorrente de unido
estavel;

IV - tiver interesse na solucdo do caso em favor de um
dos interessados.

Diério Oficial do Municipio de Timon

Paragrafo Unico. O impedimento também poderd ser
declarado por motivo de foro intimo.

CAPITULO XIX
DO CONSELHEIRO TUTELAR FILIADO A PARTIDO
POLITICO

Art. 127. O conselheiro tutelar filiado a partido politico
que for candidato nas eleicbes proporcionais ou
majoritarias realizadas pela Justica Eleitoral, devera
desincompatibilizar-se da fungdo nos prazos previstos na
legislagéo eleitoral.

§ 1°. Durante o periodo de desincompatibilizag&o previsto
no caput deste artigo, o conselheiro tutelar ndo sera
remunerado.

§ 2°. Nos casos de desincompatibiliza¢éo de conselheiro
tutelar nos termos previstos no caput deste artigo, o
suplente imediato devera ser convocado para assumir a
funcéo.

CAPITULO XX
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 128. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente devera revisar seu Regimento Interno
para adequa-lo aos termos desta Lei, no prazo de cento e
vinte dias.

Art. 129. As despesas para a execucdo desta Lei
correrdo por conta de dotacéo propria.

Art. 130. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogas as Leis Municipais n°. 966, de 27-05-
1992; n°. 1194, de 13-06-2000; e a n°.1820, de 20-12-
2012.

Timon - MA, 12 de junho de 2023; 132° da Emancipagdo
Politico-Administrativa do Municipio.

Dinair Sebastiana Veloso da Silva
Prefeita Municipal

Registra-se a publicacéo no Diario Oficial Eletrdnico do
Municipio, de acordo com art. 90 da Lei Organica do
Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 e art. 1° inciso XlIl, da Lei Municipal n°.
1383/2006.

Saney Santos Sampaio
Secretario Municipal de Governo
Portaria n° 01278/2021-GP

Ano X - Edigdo n° 2.662

Crédito Orgamentario------------------------—-| R$ 283.080,00
Orgéo: 19 — Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social - SEMDES

Unidade: 19.03 — Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - FUNDAC
Projeto: 08.243.1013.1303.0000 -
Combate ao Trabalho Infantil Doméstico

Promogédo do

Fonte de Recursos: 2.500.00.0 — Recursos Préprios
Né&o Vinculados de Impostos (Exercicio Anterior)

Dotag&do Orgamentaria----------------------=--- R$ 29.580,00
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoa
Civil ----R$ 24.240,00

3.1.90.13.00 - Contribui¢cdes Patronais -------- R$ 5.340,00

Fonte de Recursos: 2.665.00.0 — Transferéncias de
Convénios e Instrumentos Congéneres Vinculados a
Assisténcia Social (Exercicio Anterior)

Dotag&do Orgamentaria--------------------- R$ 253.500,00,00
3.3.90.30.00 — Material de Consumo---------- R$ 90.000,00
3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros (Pessoa
Fisica) --- R$ 10.500,00

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros (Pessoa
Juridica) --R$ 65.000,00

4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente
———————— R$ 88.000,00

Art. 2°. Os recursos necessarios para a execugdo do
disposto no Artigo anterior terdo seus valores absorvidos
com recursos provenientes de Superavit Financeiro
apurado em balango patrimonial do exercicio anterior,
conforme preconiza o Art. 43, § 1° inciso | da Lei n°.
4320/64.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogada as disposi¢des em contrario.

Timon - MA, 12 de junho de 2023; 132° da Emancipagéo
Politico-Administrativa do Municipio.

Dinair Sebastiana Veloso da Silva
Prefeita Municipal

Registra-se a publicacdo no Diario Oficial Eletrdnico do
Municipio, de acordo com art. 90 da Lei Organica do
Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 e art. 1° inciso Xlll, da Lei Municipal n°.
1383/2006.

Saney Santos Sampaio
Secretario Municipal de Governo
Portaria n° 01278/2021-GP

LEI MUNICIPAL N° 2,275, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

“Dispde sobre a autorizacdo para abertura
de Crédito Adicional Especial, e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO:

Faco saber que a Camara Municipal de Timon aprovou e
eu em cumprimento ao disposto no Art. 70, inciso Ill, da
Lei Organica do Municipio sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
abrir Crédito Adicional Especial até o valor de R$
283.080,00 (duzentos e oitenta e trés mil e oitenta reais)
que serdo gastos com as dotages orgamentarias abaixo.

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a
suplementar, através de Decreto, os elementos de
despesa:

LEI MUNICIPAL N° 2.276, DE 15 DE JUNHO DE 2023.

Institui no @mbito do Municipio de Timon o
Programa de Regularizagao Fiscal — REFIS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO:

Faco saber que a Camara Municipal de Timon aprovou e
eu em cumprimento ao disposto no Art. 70, inciso lll, da
Lei Organica do Municipio sanciono a seguinte Lei:

Secéao |
Dainstituicdo e abrangéncia

Art. 1°. Fica instituido no ambito do Municipio de Timon o
Programa de Regularizagéo Fiscal - REFIS, destinado a
promover a regularizacdo de créditos do Municipio,
decorrentes de débitos de contribuintes, pessoas fisicas e
juridicas de direito publico ou privado, de natureza
tributaria e ndo tributaria constituida ou n&o, inscrita ou
nédo em divida ativa, ajuizados ou a ajuizar, cuja apuragao
ou consolidacdo dos créditos tenha ocorrido até
31.12.2022.

§ 1° Os créditos, tributarios ou ndo, j& executados
judicialmente somente poderdo ser regularizados, nas
condigcdes estabelecidas nesta Lei Complementar, apés
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manifestacdo da Procuradoria-Geral do Municipio de
Timon - PGM.

§ 2°. A adesédo ao REFIS implicara incluséo da totalidade
dos débitos do contribuinte para com a Fazenda
Municipal, exceto os débitos referentes ao Simples
Nacional e multa de transito, e se dard mediante termo de
declaragdo espontanea.

§ 3°. N&o havera aplicacdo de multa por infragéo sobre os
débitos ainda néo langados, declarados
espontaneamente, por ocasido da adesao.

§ 4°. O REFIS abrange os débitos de natureza tributéria e
ndo tributaria, inclusive aqueles objeto de parcelamentos
anteriores, rescindidos ou ativos, em discussdo
administrativa ou judicial.

§ 5° Os créditos sob discusséo judicial poderdo ser
objeto de pagamento na forma prevista nesta Lei
Complementar, desde que o interessado desista de toda
e qualquer acdo que envolva o crédito objeto da
transagdo, incluindo os embargos & execugdo e os
recursos pendentes de apreciacdo, com renuncia do
direito sob o qual se fundam nos autos judiciais
respectivos, inclusive na hipétese do § 1°, deste artigo.

Secao Il
Do Parcelamento

Art. 2°. Os valores parcelados sujeitar-se-&8o, a partir da
data da consolidacéo do débito:

| - & atualizagdo monetéria anual pelo indice Nacional de
Precos ao consumidor Amplo Especial - IPCA-E, ou outro
indice que venha a substitui-lo;

Il - & incidéncia de juros financeiros mensais de 1% (um
por cento) ao més ou fragao;

Il - incidéncia de multa moratéria de 0,33% (trinta e trés
centésimos por cento) ao dia, limitada a 20% (vinte por
cento), e de juros moratérios de 1% (um por cento) ao
més ou fracdo, no caso de atraso no pagamento da
parcela.

Art.3°. Os débitos apurados serdo atualizados
monetariamente e incorporados 0s acréscimos previstos
na legislagdo vigente, até a data de adesé&o, podendo ser
liquidados a vista, com previsio de entrada ou
integralmente parcelados em até 60 (sessenta) parcelas

mensais e sucessivas.

§ 1°. O pagamento da 12 (primeira) parcela sera exigido
na efetiva data da adesdo ao parcelamento.

§ 2° A concessdo do parcelamento ndo implicara em
moratéria, novagao, transagdo ou rendncia das garantias
atribuidas ao crédito.

§ 3°. Para os débitos inscritos em divida ativa incidirdo
Honorarios Sucumbenciais fixada & base de 10% do valor
constante da certiddo da divida ativa, conforme
estabelecido na Lei Complementar Municipal n® 034 de
21 de dezembro de 2016.

§ 4° N&o havera aplicacdo de descontos sobre
ATUALIZAGCAO MONETARIA.

Art.4°. A apuracdo e consolidacdo dos débitos
obedecerdo aos seguintes critérios:

§ 1°. O Pagamento da 12 (primeira) parcela no ato da
assinatura do contrato de ades&o ao parcelamento.

| - Dos débitos oriundos das Receitas Tributarias:

a) para pagamento a vista, os acréscimos decorrentes de
juros e multas de mora, incidentes até a data da adeséao,
serdo reduzidos em 100% (cem por cento);

b) para parcelamento com entrada de 20% (vinte por
cento) do valor do débito, os acréscimos decorrentes de
juros e multas de mora, incidentes até a data da adeséo,
serdo reduzidos em 90% (noventa por cento). O valor
remanescente deverd ser parcelado conforme tabela
abaixo:

Praca Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br


http://www.timon.ma.gov.br/

Diério Oficial do Municipio de Timon

Ano X - Edigdo n° 2.662

Timon-MA, Sexta-Feira, 16 de Junho de 2023

TABELA PARA PARCELAMENTOS

VALORES (R$) NUMERO DE

PARCELAS
ATE 50,00 UNICA
50,01 A 400,00 ATE 8
400,01 A 1.000,00 ATE 12
1.000,01 A 2.000,00 ATE 16
2.000,01 A 4.000,00 ATE 20
4.000,01 A 8.000,00 ATE 24
8.000,01 A 16.000,00 ATE 30
16.000,01 A 32.000,00 ATE 40
ACIMA DE 32.000,00 ATE 60

c) para pagamento em até 06 (seis) parcelas, mensais e
sucessivas, 0s acréscimos decorrentes de juros e multas
de mora, incidentes até a data da adesdo, serdo
reduzidos em 80% (oitenta por cento);

d) para pagamento entre 07 (sete) a 12 (doze) parcelas,
mensais e sucessivas, o valor dos acréscimos
decorrentes de juros e multas de mora, incidentes até a
data da adeséo, serdo reduzidos em 60% (sessenta por
cento);

e) para pagamento entre 13 (treze) a 24 (vinte e quatro)
parcelas, mensais e sucessivas, 0 valor dos acréscimos
decorrentes de juros e multas de mora, incidentes até a
data da adeséo, serdo reduzidos em 40% (quarenta por
cento);

f) para pagamento entre 25 (vinte e cinco) a 60
(sessenta) parcelas mensais e sucessivas, 0S acréscimos
decorrentes de juros e multas de mora, incidentes até a
data da adesdo serdo reduzidos em 20% (vinte por
cento).

Il — Dos déhitos oriundos de AUTOS DE INFRAGAO:

a) para pagamento a vista havera reducdo de 80%
(oitenta por cento) da multa punitiva e dos acréscimos
decorrentes de juros e multa de mora; a data da adeséo.
b) para pagamento com entrada de 20% (vinte por
cento) do valor do débito, o valor da multa punitiva, os
acréscimos decorrentes de juros e multas de mora,
incidentes até a data da adesdo, serdo reduzidos em
60% (sessenta por cento). O valor remanescente devera
ser parcelado em parcelas mensais e sucessivas,
conforme Tabela abaixo.

TABELA PARA REMANESCENTE DOS
PARCELAMENTOS COM ENTRADA

multas de mora, incidentes até a data da adesdo, serdo
reduzidos em 20% (vinte por cento).

Il - Para débitos oriundos de AUTOS DE INFRAGAO DO
PROCON pagamento da primeira parcela no ato da
assinatura do contrato de parcelamento. Os valores
parcelados deverédo obedecer aos limites previstos no art.
8° desta lei:

a) para pagamento a vista, o valor da multa punitiva, os
acréscimos decorrentes de juros e multas de mora,
incidentes até a data da adesdo, serdo reduzidos em
60% (sessenta por cento);

b) para pagamento com entrada de 20% (vinte por cento)
do valor do débito, o valor da multa punitiva, os
acréscimos decorrentes de juros e multas de mora,
incidentes até a data da ades&o, serdo reduzidos em
50% (cinquenta por cento). O valor remanescente devera
ser parcelado em parcelas mensais e sucessivas,
conforme segue:

TABELA PARA PARCELAMENTO

recomposi¢cdo dos valores originarios do crédito
consolidado, como se beneficio algum houvesse sido
concedido.

Secéo IV
Da exclusdo do REFIS

Art. 9°. Sera excluido deste Programa de Regularizagéo
Fiscal o Contribuinte que incorrer nas seguintes
situagdes:

| - ocorrer inadimpléncia acumulada de 3 (trés) parcelas,
consecutivas ou ndo, ou a inadimpléncia de qualquer
parcela do contratado por mais de 90 (noventa) dias;

Il - ocorrer inadimpléncia de 3 (trés) parcelas de créditos
tributarios, cujos fatos geradores tenham ocorrido apos a
concessao do parcelamento de que trata esta Lei
Complementar.

Paragrafo Gnico. O saldo devedor resultante do
cancelamento do parcelamento serd inscrito em Divida
Ativa e encaminhado a execugdo fiscal.

CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

)Art. 10. O valor de cada parcela correspondera a, no

minimo:

VALORES (R$) NUMERO DE

PARCELAS
ATE 50,00 UNICA
50,01 A 400,00 ATE 8
400,01 A 1.000,00 ATE 12
1.000,01 A 2.000,00 ATE 16
2.000,01 A 4.000,00 ATE 20
4.000,01 A 8.000,00 ATE 24
8.000,01 A 16.000,00 ATE 30
16.000,01 A 32.000,00 ATE 40
ACIMA DE 32.000,00 ATE 60

|- Para a pessoa fisica: R$ 50,00 (cinquenta reais).

c) para pagamento em até 06 (seis) parcelas, mensais e
sucessivas, o valor da multa punitiva, os acréscimos
decorrentes de juros e multas de mora, incidentes até a
data da adesdo, serdo reduzidos em 40% (quarenta por
cento);

d) para pagamento entre 07 (sete) a 12 (doze) parcelas,
mensais e sucessivas, 0 valor da multa punitiva, os
acréscimos decorrentes de juros e multas de mora,
incidentes até a data da adesdo, serdo reduzidos em
30% (trinta por cento);

e) para pagamento entre 13 (treze) a 24 (vinte e quatro)
parcelas, mensais e sucessivas, o valor da multa punitiva,
os acréscimos decorrentes de juros e multas de mora,
incidentes até a data da adesdo, serdo reduzidos em

VALORES (R$) NUMERO DE 20% (vinte por cento);
PARCELAS f) para pagamento entre 25 (vinte e cinco) a 60 (sessenta
ATE 50,00 UNICA parcelas mensais e sucessivas, 0S acréscimos
50,01 A 400,00 ATE 8 decorrentes de juros e multas de mora, incidentes até a
400,01 A 1.000,00 ATE 12 data da adesao seréo reduzidos em 10% (dez por cento).
1.000,01 A 2.000,00 ATE 16
2.000,01 A 4.000,00 ATE 20 IArt. 5°. O objeto do pagamento ou do parcelamento de
4.000,01 A 8.000,00 ATE 24 que trata esta Lei, sera consolidado na data da adesdo
8.000,01 A 16.000,00 ATE 30 'g s}ujelito passiv?d a:j) REFIS,_,c_onstituind:)—se o] yalor
- rincipal, a penalidade pecuniaria, a multa, os juros
11?32%152220880080 ﬁIE 28 oratérios incidentes e os honorarios de sucumbéncia.

c) para pagamento em até 06 (seis) parcelas, mensais e
sucessivas, o valor da multa punitiva, os acréscimos
decorrentes de juros e multas de mora, incidentes até a
data da adesé&o, serdo reduzidos em 50% (cinquenta por
cento);

d) para pagamento entre 07 (sete) a 12 (doze) parcelas,
mensais e sucessivas, o valor da multa punitiva, os
acréscimos decorrentes de juros e multas de mora,
incidentes até a data da adesdo, serdo reduzidos em
40% (quarenta por cento);

e) para pagamento entre 13 (treze) a 24 (vinte e quatro)
parcelas, mensais e sucessivas, o valor da multa punitiva,
os acréscimos decorrentes de juros e multas de mora,
incidentes até a data da ades&o, serdo reduzidos em
30% (trinta por cento);

f) para pagamento entre 25 (vinte e cinco) a 60
(sessenta) parcelas mensais e sucessivas, o0 valor de
multa punitiva, dos acréscimos decorrentes de juros e

Art. 6°. A partir da data da consolidagéo, o saldo devedor
do contribuinte sera atualizado com base na variagéo do
indice de Precos do Consumidor Amplo Especial- IPCA-
E, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica- IBGE, conforme dispde o Art. 385 do Cddigo
Tributario Municipal (LC 25, de 17.12.2013)

Art. 7°. A adesdo ao REFIS sujeita o contribuinte a
aceitacdo plena e irretratavel de todas as condigdes
estabelecidas nesta Lei, constituindo confissdo
irrevogavel e irretratavel da divida relativa aos débitos
municipais tributarios e nao tributarios nele incluidos.

Secéo Il
Da permanéncia no REFIS

Art. 8°. O sujeito passivo beneficiado com parcelamento,
na forma desta Lei Complementar, fica obrigado a manter
sua regularidade fiscal, inclusive com relagdo a tributos
vincendos, sob pena de ser excluido do Programa, com a

II- Para pessoa juridica:

a) Empresério Individual: R$ 120,00 (cento e vinte reais);
b) Microempresa: R$ 200,00 (duzentos reais);

c) Empresa de Pequeno Porte - EPP: R$ 300,00
(trezentos reais);

d) Empresa Individual de Responsabilidade Limitada-
EIRELI: R$ 120,00 (cento e vinte reais);

e) Demais pessoas juridicas ndo enquadradas nas
alineas anteriores: R$ 500,00 (quinhentos reais).

Art.11. O pedido administrativo de adesdo sera
formalizado mediante requerimento do interessado.

§ 1°. Por ocasido do pedido de parcelamento, devem ser
juntados, obrigatoriamente, para cada categoria de
contribuintes, os seguintes documentos, que fardo parte
integrante do parcelamento:

I- No caso de pessoas juridicas:

a)Copia de contrato social da empresa e todas as
alteracBes posteriores ou certiddo Simplificada e
atualizada da Junta Comercial do Estado do Maranhéo;

b) Cépia do documento de identificacdo do sdcio-gerente
e, em caso de Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte - EPP, de comprovante de enquadramento como
Microempresa ou EPP, devendo o requerimento ser
assinado por este ou por procurador com poderes
especiais para transigir, hipétese esta em que sera
necessaria a apresentacéo de copias dos documentos de
identificagdo de ambos.

1I-No caso de pessoas fisicas:

a)Copia de comprovagdo da propriedade ou posse do
bem, em se tratando de parcelamento de débitos de
Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU;

b) Cépia de documentos pessoais:

1. Registro geral — RG;

2. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

§ 2° Havendo procurador, deverd ser apresentado
original de instrumento publico ou particular de
procuracéo e habilitagdo profissional.

§ 3° Para os efeitos desta Lei, consideram-se
Microempresas ou Empresas de pequeno Porte — EPP,
aquelas definidas como tal pelo art. 3° da Lei
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Timon-MA, Sexta-Feira, 16 de Junho de 2023

Complementar Federal n.° 123, de 14 de dezembro de
2006 e suas posteriores alteracdes.

§ 4°. Considera-se Empresario Individual, aquele que
exerce profissionalmente, e carater pessoal, atividade
econdmica organizada para a produgdo ou a circulagao
de bens ou de servigos, devidamente registrado no
registro de Empresas Mercantis ou no Registro Civil de
Pessoas Juridicas.

§ 5° Considera-se Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada- EIRELI, aquela constituida
por uma Unica pessoa titular da totalidade do capital
social, devidamente integralizado, que ndo sera inferior a
100 (cem) vezes o maior salario minimo vigente no Pais,
de acordo com o artigo 980-A da Lei n° 10.406, de 10 de
janeiro de 2002 (Codigo Civil).

Art. 12. O prazo de ades&o ao REFIS tera duracdo de
trés meses a partir de 20 de Junho de 2023.

Paragrafo Unico. O prazo do caput podera ser prorrogado
por Decreto Municipal.

Art. 13. A Secretaria Municipal de Financas — SEMUF
adotara as providéncias necessarias para 0 cumprimento
desta Lei.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 15. O Poder Executivo expedird os Decretos,
Portarias, Ordem de Servico e outros atos administrativos
que se fizerem necessarios a fiel observancia das
disposicOes desta Lei.

Timon - MA, 15 de junho de 2023; 132° da Emancipagdo
Politico-Administrativa do Municipio.

Dinair Sebastiana Veloso da Silva
Prefeita Municipal

Registra-se a publicacdo no Diario Oficial Eletronico do
Municipio, de acordo com art. 90 da Lei Organica do
Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 e art. 1° inciso Xlll, da Lei Municipal n°.
1383/2006.

Saney Santos Sampaio
Secretario Municipal de Governo
Portaria n°® 01278/2021-GP

Art. 2°. Permanecem inalterados os demais dispostos do
Decreto n° 0495, de 24 de maio de 2023.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacédo.

Timon-MA, 12 de junho de 2023; 132° da Emancipagéo
Politico-Administrativa do Municipio.

Dinair Sebastiana Veloso da Silva
Prefeita Municipal

Registra-se e publica-se no Diario Oficial Eletronico do
Municipio, de acordo com art. 90 da Lei Organica do
Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 e art. 1° inciso XlIl, da Lei Municipal n°.
1383/2006.

Saney Santos Sampaio
Secretario Municipal de Governo
Portaria n°® 01278/2021-GP

Art. 1°. CONCEDER, a partir de 17 de margo de 2023, a
progressdo funcional ao servidor FRANCISCO FABIO
MOREIRA DE CASTRO, Auditor Fiscal da Receita
Municipal, do Quadro de Pessoal Permanente do Poder
Executivo, matricula n® 12077-6, fazendo jus @ mudanca
de nivel para “B2", por ter cumprindo o requisito previsto
no inciso lll, art. 19, da Lei Complementar Municipal n°
32, de 17 de dezembro de 2015.

Art. 2°. Devera ser anexada cépia da presente Portaria
no dossié funcional do servidor.

| PORTARIA

(**) Republicagé&o
PORTARIA N° 0336/2023-GP DE 17 DE MAIO DE 2023.

Nomeagéo de Cargo Comissionado.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranh&o, no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso Il, alinea “a”
da Lei Organica do Municipio (LOM), com base na Lei
Municipal n® 1892/2013,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no
inciso Il do art. 15 da Lei Municipal n® 1299, de 28 de
dezembro de 2004, MARCOS SANTOS CHAVES, para
exercer 0 cargo em comissdo de Assessor Técnico,
simbolo DAS-3, da Secretaria Municipal de Administracao
e Gestdo de Pessoal, deste Municipio, devendo ser
assim considerado a partir de 01.06.2023.

PORTARIA N° 0365/2023-GP
DE 07 DE JUNHO DE 2023.

CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL A
SERVIDOR QUE INDICA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranhé&o, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pelo art. 70, VI, da Lei Organica do Municipio, com base
no processo administrativo n°® 01192/2023- SEMAG,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, a partir de 05 de maio de 2023, a
progressdo funcional ao servidor ALAIN SANSAO
SOUSA, Auditor Fiscal da Receita Municipal, do Quadro
de Pessoal Permanente do Poder Executivo, matricula n®
220827-1, fazendo jus @ mudanca de nivel para “A5", por
ter cumprindo o requisito previsto no inciso I, art. 19, da
Lei Complementar Municipal n° 32, de 17 de dezembro
de 2015.

Art. 2°. Deverd ser anexada cépia da presente Portaria
no dossié funcional do servidor.

PORTARIA N° 0358/2023-GP
DE 1° DE JUNHO DE 2023.

CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL A
SERVIDOR QUE INDICA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do

DECRETO

| Maranh&o, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas

DECRETO N° 0499, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

Altera o Decreto n° 0495, de 24 de maio de
2023, que Convocou a XV Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social/CMAS e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo art. 70, inciso VI, da Lei Organica do
Municipio (LOM), e baseado na Lei Municipal n® 2.255, de
29 de dezembro de 2022, e

CONSIDERANDO a deliberacdo do Conselho Municipal
de Assisténcia em reunido no dia 07 de junho do
corrente, em virtude da necessidade de mais tempo habil
para uma melhor organizagdo da Conferéncia,

DECRETA:

Art. 1°. O Decreto n° 0495, de 24 de maio de 2023, passa
a vigorar com a seguinte alteracéo:

“Art. 1° Fica convocada a XV Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, a ser
realizada na cidade de Timon - MA, nos dias
26 e 27 de julho de 2023, com local a definir.”
(NR)

pelo art. 70, VI, da Lei Organica do Municipio, com base
no processo administrativo n® 1064/2023- SEMAG,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, a partir de 17 de marco de 2023, a
progress&o funcional ao servidor OSCAR JOSE BONA
LOPES DOS SANTOS, Auditor Fiscal da Receita
Municipal, do Quadro de Pessoal Permanente do Poder
Executivo, matricula n°® 120768-3, fazendo jus a mudanga
de nivel para “B2”, por ter cumprindo o requisito previsto
no inciso lll, art. 19, da Lei Complementar Municipal n°
32, de 17 de dezembro de 2015.

Art. 2°. Devera ser anexada copia da presente Portaria
no dossié funcional do servidor.

PORTARIA N° 0366/2023-GP
DE 07 DE JUNHO DE 2023.

CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL A
SERVIDOR QUE INDICA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranh&o, no uso das atribui¢des que Ihe séo conferidas
pelo art. 70, VI, da Lei Organica do Municipio, com base
no processo administrativo n® 0953/2023- SEMAG,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, a partir de 12 de margo de 2023, a
progresséo funcional a servidora ROSALICE TAVARES
COSTA DE SOUZA, Auditora Fiscal da Receita
Municipal, do Quadro de Pessoal Permanente do Poder
Executivo, matricula n® 120750-3, fazendo jus a mudanga
de nivel para “B4”, por ter cumprindo o requisito previsto
no inciso lll, art. 19, da Lei Complementar Municipal n°
32, de 17 de dezembro de 2015.

Art. 2°. Devera ser anexada copia da presente Portaria
no dossié funcional do servidor.

PORTARIA N° 0364/2023-GP
DE 07 DE JUNHO DE 2023.

CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL A
SERVIDOR QUE INDICA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranhéo, no uso das atribui¢cdes que Ihe séo conferidas
pelo art. 70, VI, da Lei Orgéanica do Municipio, com base
no processo administrativo n°® 01242/2023- SEMAG,

RESOLVE:

PORTARIA N° 0367/2023-GP
DE 07 DE JUNHO DE 2023.

CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL A
SERVIDOR QUE INDICA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranhé&o, no uso das atribui¢des que Ihe séo conferidas
pelo art. 70, VI, da Lei Organica do Municipio, com base
no processo administrativo n® 01193/2023- SEMAG,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, a partir de 05 de maio de 2023, a
progressdo funcional ao servidor RONALD DE
CARVALHO MENDES JUNIOR, Auditor Fiscal da
Receita Municipal, do Quadro de Pessoal Permanente do
Poder Executivo, matricula n°® 220762-1, fazendo jus a
mudanca de nivel para “A5”, por ter cumprindo o requisito
previsto no inciso Ill, art. 19, da Lei Complementar
Municipal n° 32, de 17 de dezembro de 2015.
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Art. 2°. Devera ser anexada copia da presente Portaria
no dossié funcional do servidor.

PORTARIA N° 0368/2023-GP
DE 07 DE JUNHO DE 2023.

CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL A
SERVIDOR QUE INDICA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranh&o, no uso das atribui¢des que Ihe séo conferidas
pelo art. 70, VI, da Lei Organica do Municipio, com base
no processo administrativo n® 01137/2023- SEMAG,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, a partir de 21 de abril de 2023, a
progressdo funcional ao servidor JEAN CARLOS DA
SILVA SOUSA, Auditor Fiscal da Receita Municipal, do
Quadro de Pessoal Permanente do Poder Executivo,
matricula n°® 146503-2, fazendo jus a mudanga de nivel
para “B1”, por ter cumprindo o requisito previsto no inciso
Ill, art. 19, da Lei Complementar Municipal n° 32, de 17
de dezembro de 2015.

Art. 2°. Devera ser anexada copia da presente Portaria
no dossié funcional do servidor.

Ano X - Edigdo n° 2.662

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranh&o, no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
70, incisos VI e IX, e ainda o art. 77, paragrafo Unico da
Lei Orgéanica do Municipio (LOM), com base no pedido do
servidor, acostado nos autos do processo administrativo
n°® 1499/2023-SEMAG-PMT, de 13.06.2023,

Art. 1°. EXONERAR, a pedido, nos termos do art. 58, da
Lei Municipal n°® 1299, de 28.12.2004, a servidora
CINARA COSTA GUIMARAES, ocupante do cargo
efetivo de Professor de Educacdo Basica — Séries
Iniciais, portaria n° 0947, de 22 de janeiro de 2021,
pertencente do Quadro Permanente de Pessoal do
Executivo Municipal, da Secretaria Municipal de
Educagdo, deste Municipio, devendo ser assim
considerado a partir de 13.06.2023.

Paragrafo Unico. Fica declarada a vacancia do cargo
mencionado no caput do artigo, nos termos do inciso |,
art. 56 da Lei Municipal n® 1299/2004.

PORTARIA N° 0369/2023-GP
DE 07 DE JUNHO DE 2023.

CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL A
SERVIDOR QUE INDICA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranhé&o, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pelo art. 70, VI, da Lei Organica do Municipio, com base
no processo administrativo n°® 01235/2023- SEMAG,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, a partir de 18 de margo de 2023, a
progressao funcional ao servidor MARCELO ALMEIDA
SOARES, Auditor Fiscal da Receita Municipal, do Quadro
de Pessoal Permanente do Poder Executivo, matricula n°®
120725-3, fazendo jus a mudancga de nivel para “B5”, por
ter cumprindo o requisito previsto no inciso I, art. 19, da
Lei Complementar Municipal n° 32, de 17 de dezembro
de 2015.

Art. 2°. Devera ser anexada cépia da presente Portaria
no dossié funcional do servidor.

PORTARIA N° 0375/2023-GP
DE 13 DE JUNHO DE 2023.

Exoneragéo de Cargo Comissionado.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, no uso das atribuicbes que lhe confere o
art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso I, alinea
“a” da Lei Organica do Municipio (LOM), com base na Lei
Municipal n® 1892/2013,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, de conformidade com o disposto no
inciso | do art. 59 da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de
dezembro de 2004, LUCILENE MARQUES DE
OLIVEIRA, do cargo em comissdo de Assessora Técnica,
simbolo DAS-3, da Secretaria Municipal de Administragcao
e Gestéo de Pessoal, deste Municipio, devendo ser assim
considerado a partir de 1°.06.2023.

PORTARIA N° 0370/2023-GP
DE 07 DE JUNHO DE 2023.

CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL A
SERVIDOR QUE INDICA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranhé&o, no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
pelo art. 70, VI, da Lei Organica do Municipio, com base
no processo administrativo n°® 01239/2023- SEMAG,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, a partir de 03 de maio de 2023, a
progressao funcional ao servidor HELDER FERREIRA
BRITO, Auditor Fiscal da Receita Municipal, do Quadro
de Pessoal Permanente do Poder Executivo, matricula n°®
8852-2, fazendo jus @ mudanga de nivel para “C5”, por ter
cumprindo o requisito previsto no inciso Ill, art. 19, da Lei
Complementar Municipal n°® 32, de 17 de dezembro de
2015.

Art. 2°. Deverd ser anexada cépia da presente Portaria
no dossié funcional do servidor.

PORTARIA N° 0376/2023-GP
DE 13 DE JUNHO DE 2023.

Nomeagédo de Cargo Comissionado.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranh&o, no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso Il, alinea “a”
da Lei Organica do Municipio (LOM), com base na Lei
Municipal n® 1892/2013,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no
inciso Il do art. 15 da Lei Municipal n® 1299, de 28 de
dezembro de 2004, CARLOS EDUARDO DE ANDRADE
ALMEIDA, para exercer o cargo em comissdao de
Assessor Técnico, simbolo DAS-3, da Secretaria
Municipal de Administracéo e Gestdo de Pessoal, deste
Municipio, devendo ser assim considerado a partir de
1°.06.2023.

PORTARIA N° 0374/2023-GP
DE 13 DE JUNHO DE 2023.

EXONERAGAO DE SERVIDOR EFETIVO.

PORTARIA N° 0377/2023-GP
DE 13 DE JUNHO DE 2023.

Exoneragéo de Cargo Comissionado.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, no uso das atribuicbes que lhe confere o
art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso I, alinea
“a” da Lei Organica do Municipio (LOM), com base na Lei
Municipal n® 1892/2013,

RESOLVE:
Art. 1°. EXONERAR, de conformidade com o disposto no

inciso | do art. 59 da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de
dezembro de 2004, JOSE PEDRO MONTEIRO DA

Timon-MA, Sexta-Feira, 16 de Junho de 2023

Executivo, simbolo DNS-3, da Secretaria Municipal de
Seguranga Publica, deste Municipio, devendo ser assim
considerado a partir de 30.06.2023.

SEMS

PORTARIA N° 11/2023-FMS/SEMS,
16 DE JUNHO DE 2023.

DESIGNA SERVIDORA COMO
COORDENADORA DA SAUDE MENTAL DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
TIMON/MA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE TIMON,
ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal n°.
1.892/2013 e pela Lei n°. 8.666/1993,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a servidora CAMILA COSTA
VELOSO BENIGNO, inscrita no CPF sob n° 005.079.453-
10 e RG n° 2279855 SSPPI, servidora publica municipal,
para exercer a fungdo de Coordenadora da Saude Mental
da Secretaria Municipal de Saude de Timon - MA.

Art. 2°. A designacdo é feita sem prejuizo das demais
atribuicdes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos a contar do dia 01/06/2023.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposi¢des anteriores.

PORTARIA N° 12/2023-FMS/SEMS,
16 DE JUNHO DE 2023.

DESIGNA SERVIDORA COMO
COORDENADORA DO CAPS ADULTO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
TIMON/MA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE TIMON,
ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal n°.
1.892/2013 e pela Lei n°. 8.666/1993,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a servidora JULIANA SILVA
OLIVEIRA, inscrita no CPF sob n® 029.041.763-57 e RG
n® 2576259 SSPPI, servidora publica municipal, para
exercer a fungdo de Coordenadora do CAPS Adulto da
Secretaria Municipal de Saude de Timon - MA.

Art. 2°. A designacdo é feita sem prejuizo das demais
atribuicdes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publica¢éo, com efeitos a contar do dia 01/06/2023.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposi¢des anteriores.
PORTARIA N° 13/2023-FMS/SEMS,
16 DE JUNHO DE 2023.

DESIGNA SERVIDORA COMO DIRETORA
ADMINISTRATIVA DO CAPS ADULTO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
TIMON/MA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE TIMON,
ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal n°.
1.892/2013 e pela Lei n°. 8.666/1993,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a servidora LUANA APARECIDA
BARROS DA SILVA, inscrita no CPF sob n°
02614213365, ocupante do cargo em comissdo de
Assessora Técnica, sob a Portaria n°® 01634/2021 — GP,

SILVA, do cargo em comissdo de Assistente Técnico Para exercer a funcdo de Diretora Administrativa do
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CAPS Adulto da Secretaria Municipal de Saude de Timon
- MA.

Art. 2°. A designagdo é feita sem prejuizo das demais
atribui¢des.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos a contar do dia 01/06/2023.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposi¢fes anteriores.

PORTARIA N° 14/2023-FMS/SEMS,
16 DE JUNHO DE 2023.

DESIGNA SERVIDORA CcomMo
RESPOSAVEL TECNICA FARMACEUTICA
DO CAPS INFANTIL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE TIMON/MA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE TIMON,
ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicbes
legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal n°.
1.892/2013 e pela Lei n°. 8.666/1993,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a servidora ANDREZA RAVENA
ALVES DA SILVA COSTA, inscrita no CPF sob n°
07074377333 e RG n° 3880363, com CRF/MA n° 6561,
servidora puablica municipal, para exercer a fungdo de
Responsavel Técnica Farmacéutica do CAPS Infantil da
Secretaria Municipal de Saude de Timon - MA.

Art. 2°. A designacdo é feita sem prejuizo das demais
atribuicdes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publica¢éo, com efeitos a contar do dia 01/06/2023.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposi¢des anteriores.

Ano X - Edigdo n° 2.662

legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal n°.
1.892/2013 e pela Lei n°. 8.666/1993,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a servidora FRANCISCA SAMARA
DE SOUSA NASCIMENTO, inscrita no CPF sob n°
00658326392 e RG n° 2048165 SSPPI, servidora publica
municipal, para exercer a fungdo de Diretora
Administrativa do Centro de Reabilitacdo Maria do Carmo
Neiva da Secretaria Municipal de Satde de Timon - MA.

Art. 2°. A designagdo é feita sem prejuizo das demais
atribuic@es.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos a contar do dia 01/06/2023.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposi¢cdes anteriores.

PORTARIA N° 15/2023-FMS/SEMS,
16 DE JUNHO DE 2023.

DESIGNA CcomMo
RESPONSAVEL TECNICO
FARMACEUTICO DA FARMACIA BASICA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE TIMON/MA.

SERVIDOR

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE TIMON,
ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal n°.
1.892/2013 e pela Lei n°. 8.666/1993,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o servidor NEWTON BEZERRA DA
SILVA NETO, inscrito no CPF sob n° 05732618309 e RG
n° 3097067 SSPPI, com CRF/MA n° 4304, servidor
publico municipal, para exercer a fungdo de Responsavel
Técnico Farmacéutico da Farméacia Béasica da Secretaria
Municipal de Saude de Timon - MA.

Art. 2°. A designagdo é feita sem prejuizo das demais
atribuicdes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos a contar do dia 01/06/2023.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposi¢fes anteriores.

PORTARIA N° 17/2023-FMS/SEMS,
16 DE JUNHO DE 2023.

DESIGNA SERVIDOR ComMOo
COORDENADOR DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICA DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE SAUDE DE TIMON/MA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE TIMON,
ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal n°.
1.892/2013 e pela Lei n°. 8.666/1993,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o servidor FABIO DE ALCANTARA
AMORIM SOARES, inscrito no CPF sob n° 65758609315
e RG n° 1948957 SSPPI, com CRF/MA n° 5812, servidor
publico municipal, para exercer a funcao de Coordenador
de Assisténcia Farmacéutica da Secretaria Municipal de
Saude de Timon - MA.

Art. 2°. A designacdo é feita sem prejuizo das demais
atribuicdes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacé@o, com efeitos a contar do dia 01/06/2023.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposi¢des anteriores.

PORTARIA N° 16/2023-FMS/SEMS,
16 DE JUNHO DE 2023.

DESIGNA SERVIDORA COMO DIRETORA
ADMINISTRATIVA. DO CENTRO DE
REABILITAGAO MARIA DO CARMO NEIVA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE TIMON/MA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE TIMON,
ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicbes

PORTARIA N° 18/2023-FMS/SEMS,
16 DE JUNHO DE 2023.

DESIGNA SERVIDORA ComMo
COORDENADORA DO CAPS INFANTIL DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
TIMON/MA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE TIMON,
ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal n°.
1.892/2013 e pela Lei n°. 8.666/1993,

RESOLVE:

Art.  1°. DESIGNAR a servidora ROSEANE
VASCONCELOS NASCIMENTO SANTOS GOMES,
inscrita no CPF sob n° 01363366394 e RG n° 2585951
SSPPI, servidora publica municipal, para exercer a
funcéo de Coordenadora do CAPS Infantil da Secretaria
Municipal de Saude de Timon - MA.

Art. 2°. A designacao é feita sem prejuizo das demais
atribuicdes.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua BRGAO:

publicacédo, com efeitos a contar do dia 01/06/2023.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposi¢des anteriores.

Timon-MA, Sexta-Feira, 16 de Junho de 2023

| EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Termo do Terceiro Aditivo ao contrato n°® 086/2021 -
SEMDES. Objeto: prorrogagdo de prazo do contrato de
locagdo de veiculos, com quilometragem livre e incluso
seguro total, para atender as demandas do Conselho
Tutelar, vinculado a Secretaria  Municipal de
Desenvolvimento Social — SEMDES. Art. 57, Il, da Lei
8.666/1993. Contratante: Fundo Municipal dos Direitos
da Crianca e Do Adolescente - FUNDAC. Contratada
SOUSA CAMPELO TRANSPORTES LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 10.644.834/0001-93. Data de Assinatura:
26/05/2023. Vigéncia: 06 meses.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Nota de Empenho: 616001
Processo Administrativo: 1527/2023
Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS
HUMANOS E CIDADANIA - SEMDHC
CNPJ do contratante:06.115.307/0001-14
Contratada: COMPANHIA CERTIFICADORA NACIONAL
-CPC CERTIFICADORA
CNPJ da contratada: 20.781.710/0001-03
Dotagdo Orgamentaria: 3.3.90.39.99 Projeto Atividade:
1046 Fonte de Recurso: 500
Objeto: Despesa referente a aquisicdo de certificado
digital Al para procedimento de assinatura de
documentos digitais, conforme SED 007/2023.
Valor do Empenho: R$ 208,25 (Duzentos e oito reais e
vinte e cinco centavos)
Data da Assinatura: 16/06/2023.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Contrato n° 073/2023-FMS/SEMS. Objeto Aquisicéo de
materiais hidraulicos, elétrico e de constru¢cdo em geral
para atender as demandas da Secretaria Municipal de
Saide e suas Unidades, conforme condiges,
guantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus
anexos. Fundamentacdo: Lei 10.520/2002, Lei n°
8.666/93, Pregdo Eletronico n°® 012/2023, Liberagdo n°
317/2023 - Central de Compras/PMT/MA. Contratante:
Fundo Municipal de Saude - SEMS. Contratada: A e B
da C MATOS DE CARVALHO MATERIAL DE
CONSTRUGAO - ME, CNPJ: 20.549.270/0001-63. Valor
total: R$ 379.126,37 (trezentos e setenta e nove mil,
cento e vinte e seis reais e trinta e sete centavos). Data
do contrato: 31/05/2023. Vigéncia: Até 31/12/2023.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Contrato n°® 001/2023 — FUNJEF.
Processo Administrativo n°® 1409/2023
Dispensa de Licitagdo N° 001/2023 - FUNJEF
Fundamentacdo legal: Lei n° 8.666 de 21.06.1993,
artigo 24, inciso Il
Contratante: FUNDAGAO JOAO EMILIO FALCAO
CNPJ do contratante: 05.516.374/0001-90
Contratada: C. F. ARAUJO - COMERCIO
CNPJ da contratada: 07.191.969/0001-36
Objeto: Contratagdo de empresa especializada no
fornecimento de lanches, que tem como objetivo atender
as demandas do programa Aprova Timon, executado
pela Fundagédo Jodo Emilio Falcao.
Vigéncia: 07/06/2023 a 31/12/2023
Dotagédo Orgamentaria: 2999 - 3.3.90.30.00
Fonte de Recurso: 1.500 — Recursos Proprios
Valor Global: R$ 17.540,00 (Dezessete Mil Quinhentos e
Quarenta Reais)
Data da Assinatura: 07/06/2023

EXTRATO DE CONCESSAO DE DIARIAS

PORTARIA N° 01717/2021 — GP

FAVORECIDO: LAURIENY ALVES CARVALHO LEAL
CARGO/FUNGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO E DO
TURISMO — SEMDEST.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO E DO
TURISMO — SEMDEST.

DESTINO: TIMON-MA / SAO LUIS - MA

PERIODO: DE 19/06/2023 A 20/06/2023 QTDA: 02
(DUAS) DIARIA

VALOR UNITARIO: R$ 260,00

Praca Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.
O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br
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VALOR TOTAL: R$ 520,00 VALOR TOTAL: R$ 600,00

FINALIDADE VIAGEM PARA PARTICIPAR DO FINALIDADE: ACOMPANHAR O VICE-PREFEITO NO
LANCAMENTO DO CICLO Il DO PROGRAMA CIDADE EVENTO “‘LANCAMENTO DO PROGRAMA CIDADE ‘; N\

EMPREENDEDORA NOS DIAS 19 E 20 DE JUNHO DE EMPREENDEDORA”, EM SAO LUIS/MA v V
2023, COM O OBJETIVO DE ASSINAR O TERMO DE | INEDITORIAL | 5\v/ v
PARCERIA DESSE NOVO CICLO E CONHECER REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL m % &»//
MELHOR OS EIXOS DE ATUAGAO DO CIDADE A empresa Deivison Jose Santos LTDA, devidamente q V
EMPREENDEDORA E OS PARCEIROS ENVOLVIDOS inscrita no CNPJ-Cadastro Nacional de Pessoa Juridica

NO PROGRAMA. sob o n° 19.850.252/0002-19, estabelecida no enderego

PORTARIA N° 045/2023 - GP Avenida Francisco Carlos Jansen, n° 1924, letra B,

FAVORECIDO: JOAO RODOLFO DO REGO SILVA Parque Piaui, Timon, CEP: 65.631- 240, torna publico

CARGO/FUNGAO: VICE-PREFEITO que requereu junto a Secretaria Municipal de Meio Assinado de forma digital por MUNICIPAL DE
ORGAO: GABINETE DO VICE-PREFEITO Ambiente - SEMMA a expedic&o da Licenca Ambiental de  TIMON:06115307000114

DESTINO: TIMON-MA / SAO LUIS / TIMON — MA acordo com o Processo de n° 686/2023. b N oo .
PERIODO: DE 19/06/2023 A 20/06/2023. QTDE: 02 DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, st=PI, I=Teresina,
(DUAS) DIARIAS. ou=AC SOLUTI Multipla v5,

VALOR UNITARIO: R$ 300,00 0u=20937130000162, ou=Presencial,

VALOR TOTAL: R$ 600,00 _ s _
FINALIDADE: PARTICIPAR b0 EVENTO ou=Certificado PJ A3, cn=MUNICIPAL DE

“LANCAMENTO DO PROGRAMA CIDADE TIMON:06115307000114

EMPREENDEDORA", EM SAO LUIS/MA Dados: 2023.06.16 16:49:33 -03'00"
PORTARIA N° 06-2023 — GV

FAVORECIDO: EDEVALDO DO REGO SILVA

CARGO/FUNGAO: ASSESSOR ESPECIAL

ORGAO: GABINETE DO VICE-PREFEITO

DESTINO: TIMON-MA / SAO LUIS / TIMON — MA

PERIODO: DE 19/06/2023 A 20/06/2023. QTDE: 02

(DUAS) DIARIAS

VALOR UNITARIO: R$ 300,00

EXTRATO DE RETIFICAGAO
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
O Municipio de Timon/MA, por sua Coordenacao Geral de Controle de Licitagdes, no uso de suas atribui¢cdes legais e, considerando falha formal e erro de digitagcéo, no
RESULTADO DE LICITAGAO, publicado no Diério Oficial do Municipio, Ano X, Edicdo N° 2.654, na data de 06/06/2023, RETIFICA a mesma nos termos que segue abaixo, com
os efeitos legais retroativos a data da primeira publicacéo.

RESULTADO DA LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1063/2022 — FMS
PREGAO ELETRONICO N° 020/2023
Objeto: Contratagdo de empresa para mobiliar com montagem de méveis planejados e obras de arte para o Complexo Cultural e o Teatro Municipal Maria Socorro Macedo
Claudino do Municipio de Timon — MA.
Pregoeira: Quésia Silva Feitosa
Adjudicacdo: 02/06/2023
Homologacéo: 05/06/2023
LOTE/ITENS REGISTRADOS:

Item Qtde und. MARCA / FABRICANTE Especificagao Pr. Unit
1 1 Unid | Marca e Fabricagéo Propria BALCAO SALA INICIAL (2,00m Comprimento x 0,50m Largura x 1,00m Altura) R$ 3.000,00
2 1 Unid | Marca e Fabricagéo Prépria PAINEL RIPADO (2,00m Largura x 2,10m Altura x 0,05m Espessura) R$ 3.000,00
3 1 Unid | Marca e Fabricagéo Prépria PAINEL NA COR RIPADO (3,00m Largura x 3,15m Altura x 0,05m Espessura) R$ 4.000,00
4 1 Unid | Marca e Fabricagéo Propria PISO EM MDF PARA SALA (2,60m Comprimento x 0,80m Largura) R$ 4.000,00
5 1 Unid | Marca e Fabricagéo Prépria PAINEL RIPADO (1,5m Largura x 3,00m Altura x 0,05m Espessura) R$ 4.000,00
6 1 Unid | Marca e Fabricagéo Propria PAINEL PINTADO (2,80m Largura x 2,10m Altura x 0,05m Espessura) R$ 3.500,00
7 6 Unid | Marca e Fabricagéo Prépria EXPOSITORES PARA OBRAS (2,55m Largura x 1,95m Altura) R$ 2.000,00
8 2 Unid | Marca e Fabricagéo Propria BANCO PARA BILHETERIA (0,80m de Altura x 0,40m de Profundidade) R$ 1.110,00
9 1 Unid | Marca e Fabricagéo Propria BILHETERIA (1,30m Comprimento x 0,40m Largura x 0,15m Espessura) R$ 1.500,00
10 1 Unid | Marca e Fabricagéo Prépria MESA CABINE DE SOM (3,00m Comprimento x 0,40m Largura x 0,90m Altura) R$ 3.500,00
Marca e Fabricagédo Propria CAMARIM (Bancada para maquiagem com espelho de 1,50m de largura e 0,40m
. de profundidade; painel vertical com espelho com 1,00m de largura x 1,80m de
1 ! Unid altu’:a; estante copm estrutura para cal?ide com 1,90m de aItSra e 0,60m de R$5.000,00
profundidade)
Marca e Fabricagédo Propria ADMINISTRAGAO (01 mesa de 1,40m de Largura x 0,45m de Profundidade e 01
12 1 Unid mesa de 1,00m de Largura x 0,40m de Profundidade e 01 estante de 2,20m de R$ 3.000,00
Altura x 0,40m de Profundidade)
13 1 Unid Marca e Fabricagao Propria LETREIRO (Galeria de arte em MDF com 3,00m Comprimento x 2,00m Altura x R$ 2.000,00
0,08m Espessura)
14 2 Unid | Marca e Fabricagéo Prépria OBRA DE ARTE EM MDF (2,00m Altura x 1,50m Largura) R$ 2.500,00
15 2 Unid | Marca e Fabricagéo Prépria SOFA DOM PEDRO CHESTERFIELD (2,00m) R$ 2.050,00
16 1 Unid | Marca e Fabricagéo Propria SOFA DOM PEDRO CHESTERFIELD (3,00m) R$ 3.000,00
17 11 Unid | Marca e Fabricagéo Prépria PLACAS DE IDENTIFICACAO EM MDF (30cm Largura x 15cm Altura) R$ 180,00
Valor total do lote 1: R$ 64.800,00 (Sessenta e quatro mil e oitocentos reais)
OBSERVACOES I:
EMPRESA KAIK COSTA LUCENA (CRIATIVA MOVEIS)
CNPJ N° 23.759.545/0001-81
ENDERECO Rua Henrique Pereira de Sousa, n°® 992-A, Bairro Parque Piaui, Timon-MA, CEP: 65.636-440
REPRESENTANTE Kaik Costa Lucena
CPF N° 057.571.283-05
E-MAIL kaik.criandoplanejados @hotmail.com
TELEFONE (86) 98803-3348

Praca Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.
O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br
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