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[ DECRETO

DECRETO N° 0507, DE 21 DE JULHO DE 2023.

Convoca a Il Conferéncia
Municipal dos Direito da Pessoa
com Deficiéncia/lCMDPD e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranh&o, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo art. 70, inciso VI, da Lei Organica do Municipio
(LOM), e baseado na Lei Municipal N° 1.423 de 23 de
agosto de 2007;

CONSIDERANDO a orientagdo para a realizagdo da
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, emitido pelo Conselho Nacional dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia;

CONSIDERANDO o objetivo de discutir Politicas Publicas
de Direitos para Pessoas com Deficiéncias e eleger
prioridades politicas para os niveis de Governo e
Organizagdes da Sociedade Civil,

DECRETA:

Art. 1°. Fica convocada a Il Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, a ser realizada na
cidade de Timon - MA, nos dias 26 e 27 de outubro de
2023, no Centro de Treinamento Prof. Wall Ferraz.

Art. 2°. O Tema central da Il Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Municipio de
Timon-MA ser4& “Cenério Atual e Futuro na
implementacdo dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia: construindo um Brasil mais inclusivo”.

Art. 3°. Para a organizagdo da Il Conferéncia Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Timon/MA,
serd constituida uma Comissdo Organizadora com
representantes dos seguintes 6rgaos:

I. Conselho Municipal de Assisténcia Social;
1. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Art. 4°. As Normas de organizagdo e funcionamento,
inclusive sobre o processo de escolha dos delegados da
Il Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia de Timon/MA serdo definidas em Regimento
Interno.

Art. 5° As despesas com a execugdo do presente
Decreto correrdo por conta da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento  Social, através das dotacdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario, na
Lei Orgamentaria vigente.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Timon-MA, 21 de julho de 2023; 132° da Emancipagao
Politico-Administrativa do Municipio.

Dinair Sebastiana Veloso da Silva
Prefeita Municipal

Registra-se e publica-se no Diario Oficial Eletronico do
Municipio, de acordo com art. 90 da Lei Organica do
Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 e art. 1° inciso Xlll, da Lei Municipal n°.
1383/2006.
Saney Santos Sampaio
Secretario Municipal de Governo
Portaria n° 01278/2021-GP

DECRETO N° 0508, DE 21 DE JULHO DE 2023.

DISPOE SOBRE REGULAMENTAGCAO DA
CONCESSAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS
EM VIRTUDE DA LEI MUNICIPAL N° 2106,

Ano X - Edigao n° 2.691

DE 08 DE DEZEMBRO DE 2017, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranhdo, no uso da atribuicdo que Ihe confere o inciso
VI, do art. 70, da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei
Municipal 2106, de 08 de dezembro de 2017,

DECRETA:

Art. 1°. Este Decreto tem por objetivo regulamentar a
concessdo de Beneficios Eventuais, no Municipio de
Timon, assegurados pelo art. 22, da Lei Federal n® 8.742,
de 7 de dezembro de 1993 (Lei Organica de Assisténcia
Social - LOAS), alterada pela Lei Federal n° 12.435, de 6
de julho de 2011 e Decreto Federal n° 6.307/2007,
integrando organicamente as garantias do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS, no qual se insere a
Resolugdo n°® 39, de 9 de novembro de 2010, do
Conselho Nacional de Assisténcia Social(CNAS).

Art. 2°. Os Beneficios Eventuais devem atender, no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social, aos
seguintes principios:

| - integracdo a rede de servicos socioassistenciais, com
vistas ao atendimento das necessidades humanas
bésicas;

Il - constituicdo de provisdo certa para enfrentar com
agilidade e presteza eventos incertos;

Il - proibigdo de subordinagdo as contribui¢es prévias e
de vinculagdo a contrapartidas;

IV - adog&o de critérios de elegibilidade em consonancia
com a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

V - garantia de qualidade e prontiddo de respostas aos
usuérios, bem como de espagos para manifestacdo e
defesa de seus direitos;

VI - garantia de igualdade de condicdes no acesso as
informagdes e a fruicdo do beneficio eventual;

VIl - afirmagdo dos beneficios eventuais como direito
relativo a cidadania;

VIl - ampla divulgacdo dos critérios para a sua
concesséo; e

IX- desvinculagdo de comprovagGes complexas e
vexatérias de pobreza, que a estigmatizam os beneficios,
os beneficiarios e a politica de assisténcia social.

Parégrafo Gnico. Na comprovacéo das necessidades para
a concessdo do beneficio eventual sdo vedadas
quaisquer situagdes constrangedoras ou vexatorias.

DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 3°. Os Beneficios Eventuais da Politica Municipal da
Assisténcia Social, consiste em uma modalidade de
provisdo da protegdo social de carater suplementar e
provisério que integra organicamente as garantias do
Sistema Unico de Assisténcia Social, sendo
fundamentada nos principios de cidadania e dignidade da
pessoa humana, prestada aos cidadéos e As familias em
virtude de situagdo de risco ou vulnerabilidade social
decorrente de nascimento, morte, situacbes de
vulnerabilidade temporéria, de calamidade publica.

Art. 4°. Os beneficios eventuais poderdo ser concedidos
na forma de:

| - bens de consumo e/ou servigos.

Art. 5°. Os Beneficios Eventuais a que se refere o art. 3°,
deste decreto, constituem-se de:

I - Auxilio Natalidade: compreende a concessdo de
enxoval para recém-nascido, incluindo itens de vestuario
e higiene, visando garantir a dignidade e o respeito a
familia beneficiaria, além da inclusédo em servicos
socioassistenciais;

Il - Auxilio Funeral: compreende o custeio de despesas
com urna funeréaria, de forma a garantir a dignidade e o
respeito a familia beneficiaria;

Timon-MA, Quinta-Feira, 27 de Julho de 2023

Il - Auxilio para atender a situagdo de vulnerabilidade
temporéria: compreende a concessdo de géneros
alimenticios basicos e inser¢do da pessoa/familia
beneficiaria na rede de servicos socioassistenciais do
Municipio;

IV - Auxilio para atender a situacdo de calamidade
publica: compreende a concessé@o de bens materiais e a
prestacdo de servigos para atender a situages adversas,
causadas por baixas ou altas temperaturas, tempestades,
enchentes, inversdo térmica, desabamentos, incéndios e
epidemias, que causem sérios danos a comunidade
afetada.

§1°. Em casos de pessoas consideradas em situacéo de
vulnerabilidade e risco social e pessoal, sera concedido
sepultamento, onde haverd o encaminhamento por parte
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
SEMDES a Superintendéncia de Limpeza Publica e
Urbanizagdo de Timon - SLU para que esta proceda com
os tramites, bem como isencdo de taxas, placa, e
concesséo do terreno para sepultamento.

§2°. O translado com o corpo serd concedido no
perimetro municipal, levando - se em conta a
disponibilidade orcamentéria do municipio.

Art. 6°. Para fins de concesséo de beneficios eventuais,
deve-se considerar Familia o nucleo basico, vinculado
por lagos sanguineos, de alianga ou afinidade,
circunscrito a obrigagdes reciprocas e mutuas,
organizadas em torno de relacdes de geragdo, género e
homoafetiva, que vivam sob o mesmo teto, bem como, o
nucleo social unipessoal.

Art. 7°. Os beneficios eventuais podem ser destinados a
todos os segmentos sociais e a todos os tipos de
caréncias desde que preenchidos os requisitos e de
forma emergencial.

Art. 8°. Os beneficios eventuais, destinam-se aos
cidaddos e as familias com impossibilidade de arcar por
conta prépria com o enfrentamento de contingéncias
sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a
manutencdo do individuo, a unidade da familia e a
sobrevivéncia de seus membros.

DA CONCESSAO DOS BENEFICIOS

Art. 9°. Para fins de concesséo do Beneficio Eventual, é
obrigatorio:

| - residir no Municipio de Timon:

Il - comprovar renda mensal per capita igual ou inferior a
1/4 do salario minimo

Il - possuir cadastro valido da familia no Cadastro Unico
para Programas Federais do Governo Federal, assim
entendido aquele que atende integralmente aos requisitos
de validagéo, fixados conforme a versdo do Sistema de
Cadastro Unico em utilizag&o no Municipio;

IV — realizagdo de estudo socioecondmico da familia,
com parecer do profissional do servigo social e com base
nos critérios estabelecidos pela LOAS, que servird como

instrumento de avaliacdo da solicitagdo do beneficio;
vigente;
V — requerimento formal do individuo responsavel pela

unidade familiar, acompanhado de documentos
especificos que poderdo ser solicitados quando da
realizagdo do estudo socioeconémico de que trata o
inciso IV deste artigo.

§ 1°. O estudo de que trata o inciso IV deste artigo podera
ser dispensado em caso de o individuo e/ou a sua familia
ja serem acompanhados pelas equipes de referéncia do
SUAS, em ambito municipal, especificamente junto aos
servicos socioassistenciais ofertados no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e/ou o Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS, caso em que o profissional de servigo social
devera elaborar parecer técnico circunstanciado da
situagéo socioecondmica familiar.
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§ 2°. Os profissionais de nivel superior das equipes de
referéncia devem identificar a necessidade de inclusdo
das familias e/ou individuos no processo de
acompanhamento familiar logo apés a concessdo dos
beneficios eventuais.

Didrio Oficial do Municipio de Timon

Art. 10. O Cadastro Unico pode ser utilizado para fins de
elegibilidade na prestacdo de beneficios eventuais,
respeitada a supremacia do atendimento as
necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econémica.

§ 1°. Excepcionalmente, nos casos em que as familias
ndo se enquadrarem nos critérios de renda ou Cadastro
Unico, os responséaveis pelo atendimento dos beneficios
eventuais, poderd conceder o beneficio mediante
emissdo expressa de parecer social que justifique a
concesséao.

§ 2°. Caso o beneficiario ndo esteja inscrito no CadUnico,
sua inclusdo dever ser providenciada logo ap6s a
concesséo dos beneficios eventuais.

Art. 11. O tempo de concesséao dos beneficios eventuais
deve ser avaliado pelos profissionais de nivel superior
das equipes de referéncia dos servigcos socioassistenciais
tipificados, aos quais o beneficiario e/ou familias séo
acompanhados, devendo ser observadas as articulagdes,
os encaminhamentos efou as acgles setoriais e
intersetoriais realizadas no ambito do Municipio.

Art. 12. A auséncia de documentagdo pessoal, ndo sera
motivo de impedimento para a concessédo do beneficio,
devendo a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, no que compete a esta, adotar as medidas
necesséarias ao acesso do individuo e suas familias a
documentacéo civil para a ampla cidadania do mesmo.

DOS CRITERIOS

Art. 13. A concessdo dos beneficios eventuais,
obedecera a critérios de prioridades para criangas,
adolescentes, familia, idoso, pessoa com deficiéncia,
gestante, nutriz, acamados e familias atingidas por
calamidades publicas.

Paragrafo Unico. Serdo beneficiarios do auxilio, as
familias em situacdo de vulnerabilidade social que
estejam exposta as seguintes ocorréncias:

|- desemprego, morte ou abandono da familia pelo
membro que sustenta o grupo familiar;

Il - situagbes de emergéncia;

Ill- situagdes de doengas que impossibilite o sustento do
grupo familiar;

IV- situagdes de solicitacdes judiciais.

MODALIDADES DOS BENEFICIOS

Art. 14. No ambito Municipio de Serrana, os beneficios
eventuais classificam-se nas seguintes modalidades:

| - Auxilio Natalidade

II - Auxilio por morte e funeral

Il - Auxilio em situagGes de vulnerabilidade temporaria

IV - Auxilio em situagBes de desastre e calamidade
publica.

POR NATALIDADE

Art. 15. O beneficios eventual prestado em virtude de
nascimento, constitui-se uma prestagdo temporaria, nao
contributiva, a ser ofertada em peclnia e/ou em bens
materiais, para minimizar a vulnerabilidade provocada por
nascimento de membro da familia.

Paragrafo unico. Na forma de bens de consumo, consiste
no enxoval do recém-nascido, incluindo itens de vestuario
e utensilios de higiene, observada a qualidade que
garanta a dignidade e o respeito a familia beneficiaria.

Ano X - Edigao n° 2.691

Art. 16. O beneficio eventual de que trata o caput desse
artigo atende preferencialmente:

|- Necessidades do nascituro;

II- Apoio a méae no caso de natimorto e morte do recém-
nascido;

1ll- Apoio a familia no caso de morte da mée;

Art. 17. O auxilio deve ser concedido a mée ou a familia
do nascituro, em caso daquela estar impossibilitada de
requerer ou tenha falecido.

Art. 18. O beneficio eventual podera ser solicitado a partir
do 7°. (sétimo) més de gestacdo e/ou em até 90
(noventa) dias apds o nascimento.

§ 1°. O inicio do beneficio deve ser pago até 30 (trinta)
dias apds o requerimento.

§ 2°. A morte da crianca ndo impossibilita a familia a
receber o beneficio natalidade.

Art. 19. O auxilio natalidade previsto nesta lei, limitar-se-a
as familias cuja renda mensal per capita seja igual ou
inferior a 1/4 do salario minimo nacional.

Paragrafo Unico. O requerimento do Auxilio Natalidade,
podera ser preenchido na nas Unidades dos Centro de
Referéncia da Assisténcia Social — CRAS.

Art. 20. Os beneficiarios do auxilio deverdo apresentar
documentos de identidade e comprovacédo dos critérios
para a percepgdo do auxilio que trata esta secdo, a
saber:

| — documento oficial, original com foto e comprovacéo
de inscrigdo no Cadastro Pessoa Fisica — CPF do
requerente;

Il - Comprovante de residéncia no Municipio de Timon, de
acordo com artigos 10° deste regimento.

Il - Comprovante de renda pessoal, e dos outros
membros da familia;

IV - Certiddo de nascimento do recém-nascido, quando a
solicitacdo se der apds o nascimento;

V - Carteira de trabalho;

\ Declaragdo médica comprovando o tempo
gestacional ou a carteira da gestante, quando a
solicitagdo se der durante a gestacéo.

POR MORTE / FUNERAL
Art. 21. Considera-se Auxilio Funeral o custeio de
despesas com urna e servicos funerarios.

Art. 22. O beneficio eventual prestado em virtude de
morte de membro familiar constitui-se em uma prestacdo
temporéaria, ndo contributiva, distinta nas formas de
prestacdo de servigos, em bens materiais.

Art. 23. A concessdo do Auxilio Funeral sera provida
apenas ao familiar responsavel pela pessoa falecida,
devidamente munido da Certiddo de Obito, documentos
de identificacdo do falecido e do proprio requerente, além
do comprovante de residéncia, sendo vedada a
intermediacao de terceiros.

Art. 24. Para ser concedido o Beneficio de Auxilio-
Funeral o velério deverd ter sido realizado
obrigatoriamente no municipio de Timon.

Art. 25. 0 Municipio garantird o atendimento em plantéo,
24 (vinte e quatro) horas por dia, para atendimento das
familias que requererem o Auxilio-Funeral.

§ 1°. Sera concedido o servigo de translado ou remocéo
de corpo, em conformidade a contrato vigente entre o
municipio e prestadores de servigos funerarios.

§ 2°. Na eventualidade de existéncia de excedente de
valores para servigos de traslado de corpo, estes deverdo
ser custeados pela familia do de cujus.

Timon-MA, Quinta-Feira, 27 de Julho de 2023

Art. 26. O auxilio por morte deve ser requerido na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e /ou
nos Centros de Referéncia da Assisténcia Social —
CRAS, conforme seu funcionamento, em dias Uteis ou
plantdes funerarios.

Paragrafo Unico. O auxilio por morte limitar-se-4 as
familias cuja renda mensal per capita seja igual ou
inferior a 1/4 do salario minimo nacional.

Art. 27. Quando se tratar de usuario da Politica de
Assisténcia Social com vinculos familiares rompidos,
desde que inserido nos servigos de alta complexidade, o
responsavel pela entidade podera solicitar o beneficio
eventual prestado em virtude de morte de membro
familiar.

Art. 28. Quando se tratar de usudario da Politica de
Assisténcia Social com vinculos familiares rompidos, em
situagdo de abandono ou em situagéo de rua, o Orgdo
Gestor da Assisténcia Social se utilizaré do presente, nas
mesmas formas e limites, para poder custear as
despesas recorrentes do beneficio eventual prestado
para os fins do funeral.

Art. 29. Os individuos ou as familias requerentes deverédo
apresentar os seguintes documentos:

| — documento oficial, original com foto e comprovagéo
de inscri¢do no Cadastro de

Pessoa Fisica - CPF do falecido e do requerente;

Il — comprovante de renda, se houver, que podera ser
substituida por declaragéo de préprio punho;

Il — comprovante de residéncia no Municipio de Timon,
comprovado por meio contrato e/ou declaracdo do
proprietario.

IV — declaracéo e/ou certiddo de 6bito;

V — Boletim de ocorréncias nos casos de impossibilidade
dos inciso .

POR VULNERABILIDADE TEMPORARIA

Art. 30. O Auxilio em Situacdo de Vulnerabilidade
Temporéaria caracteriza-se como provisdo suplementar
proviséria de assisténcia social, prestada em bens de
consumo, servigos, para suprir ao individuo ou familia em
situacdes de vulnerabilidade temporaria, que envolvam
acontecimentos do cotidiano dos cidaddos e podem se
apresentar de diferentes formas.

Paragrafo Unico. O auxilio serd concedido mediante
avaliagdo técnica do profissional de Servigo Social que
compdem as equipes da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

Art. 31. A vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo
advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal
e familiar, assim entendidos:

| — riscos: ameacas de sérios padecimentos
Il — perdas: privacé@o de bens e de seguranca material;
Il — danos: agravos sociais e ofensas.

Art. 32. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

| — auséncia de documentacéao;

Il — necessidade de mobilidade intra-urbana para garantia
de acesso aos servicos e beneficios socioassistenciais;

Il — necessidade de passagem para outra unidade da
Federacéo, com vistas a garantir a convivéncia familiar e
comunitaria;

IV — ocorréncia de violéncia fisica, psicolégica ou
exploragdo sexual no ambito familiar ou ofensa a
integridade fisica do individuo;

V — perda circunstancial ocasionada pela ruptura de
vinculos familiares e comunitarios;

VI — processo de reintegracdo familiar e comunitaria de
pessoas idosas, com deficiéncia ou em situagdo de rua;
criancas, adolescentes, mulheres em situagdo de
violéncia e familias que se encontram em cumprimento
de medida protetiva;
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VIl — auséncia ou limitagcdo de autonomia, de capacidade,

de condi¢Bes ou de meios proprios da familia para prover
as necessidades alimentares de seus membros.

Didrio Oficial do Municipio de Timon

Art. 33. Beneficio eventual ofertado na situagédo de
vulnerabilidade temporéria para individuos e familias na
modalidade de alimentagdo, considera-se a oferta de
beneficios eventuais nas situagGes de vulnerabilidade
temporaéria por falta ou dificuldade de acesso a alimentos
é realizada na forma de bens de consumo, com a
concesséo de cestas basicas ou kits de alimentos.

POR SITUAGAO DE DESASTRE E CALAMIDADE
PUBLICA

Art. 34. O auxilio trata-se da concessdo em forma de
pecunia e/ou de bens materiais ou ainda na prestagédo de
servicos para atender situacdes de risco ambiental e
climético advindas de variagBes de temperaturas, seca,
tempestades, enchentes, desabamentos, incéndio,
epidemias, provocando calamidades e consequente
necessidade de remocao e realojamento de pessoas e
familias, face ao desabrigo e perdas que s&@o passiveis
de atencdo da assisténcia social, pressupondo para seu
enfretamento as acdes assistenciais de carater de
emergéncia previstas na LOAS.

Art. 35. O auxilio em situacdo de desastre e/ou
calamidade publica é uma provisdo suplementar e
proviséria de assisténcia social, prestada para suprir a
familia e o individuo na eventualidade dessas condi¢des,
de modo a assegurar-lhe a sobrevivéncia.

Art. 36. Prestar-se-4 ajuda de moradia e/ou aluguel,
mediante pagamento de aluguel social a pessoa ou
familia que esteja em situagdes adversas, causadas por
baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes,
inversdo térmica, desabamentos, incéndios e epidemias,
que causem sérios danos a comunidade afetada de
acordo com o diagnéstico do técnico social, pelo prazo de
3 (trés) meses, podendo ser prorrogado por 3 (trés)
meses.

Paragrafo Unico. O aluguel, sera estabelecido o valor de
até R$ 600,00 (seiscentos) reais mensais.

Art. 37. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, realizara todos os procedimentos necessarios a
concessdo e operacionalizagdo dos beneficios eventuais
dispostos na norma vigente.

Art. 38. O Estudo Social sera realizado por assistente
social, e o acompanhamento das familias e dos
individuos beneficiarios serd realizado por técnicos
integrantes do quadro de servidores da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social.

Art. 39. As solicitagbes serdo avaliadas pelos
profissionais da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e dos Servicos como, CRAS e CREAS, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias Uteis, através de formularios
préprios.

DA NAO CONCESSAO DOS BENEFICIOS

Art. 40. N&o se incluem na modalidade de beneficio
eventual, as provisdes relativas a programas, projetos,
servicos e beneficios diretamente vinculados ao campo
da saude, educacéo e das demais politicas setoriais, tais
como:

| - concesséo de medicamentos e exames;

Il - concessao de fraldas;

Il - leites e dietas de prescri¢édo especial;

IV - concesséo de 6rtese, préteses, aparelho ortopédicos,
dentaduras, muletas, cadeiras de roda;

V - tratamento de saulde fora de domicilio;

VI - transportes de doentes;

VII - 6culos, lentes, armacdes;

VIII — uniformes e materiais escolares.

Ano X - Edigao n° 2.691
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 41. Cabe ao 6rgdo responsavel pela politica de
assisténcia social:

- a coordenacdo geral, a operacionalizagdo, o
acompanhamento, a avaliagdo da prestacdo dos
beneficios eventuais, bem como o seu financiamento;

Il - a realizacdo de estudo da realidade e monitoramento
da demanda para constante ampliacdo da concessao dos
beneficios eventuais.

Il - o requerimento dos beneficios eventuais se fara em
formulério préprio aprovado pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

Art. 42. A prestacdo de contas serd operacionalizada
pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
conforme legislacéo local pertinente.

Art. 43. Por  serem considerados direitos
socioassistenciais, é vedada a vinculagdo dos beneficios
eventuais a quaisquer Plano de Governo Politico, em
consonancia as diretrizes da Politca Publica de
Assisténcia Social, disciplinada na forma do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Art. 44. O beneficiario devera, no ato do recebimento do
Auxilio, assinar o competente recibo.

Art. 45. Caberd ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social CMAS a fiscalizagdo da execugdo dos
beneficios eventuais.

Art. 46. Considera-se como renda per capita a soma dos
rendimentos auferidos por todos os membros residentes
na mesma unidade habitacional, excluindo-se os
beneficios de transferéncia de renda (bolsa familia, acao
jovem, entre outros), com excecdo do Beneficio de
Prestacé@o Continuada (BPC).

Art. 47. Compete ao Municipio de Timon, por intermédio
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
destinar recursos para o custeio do pagamento dos
beneficios eventuais, devendo constar de seus
instrumentos de planejamentos.

Art. 48. As despesas decorrentes deste decreto,
ocorrerdo por conta de dotagdo orgamentaria propria e
cofinanciamento do Estado, previstas na unidade
orgamentaria da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, a cada exercicio financeiro.

Art. 49. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagé&o.

Art. 50. Revogada as disposi¢Ges em contrario.

Timon-MA, 21 de julho de 2023; 132° da Emancipagéo
Politico-Administrativa do Municipio.

Dinair Sebastiana Veloso da Silva
Prefeita Municipal

Registra-se e publica-se no Diario Oficial Eletronico do
Municipio, de acordo com art. 90 da Lei Organica do
Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 e art. 1° inciso XlIl, da Lei Municipal n°.
1383/2006.

Saney Santos Sampaio
Secretario Municipal de Governo
Portaria n° 01278/2021-GP

Timon-MA, Quinta-Feira, 27 de Julho de 2023

CONSIDERANDO que o prazo para o pagamento da cota
Unica e da 12 parcela do Imposto Territorial Predial e
Territorial Urbano- IPTU, com desconto de 20% (vinte por
cento), se encerra no dia 31 de Julho de 2023'.

CONSIDERANDO os principios da
proporcionalidade e do interesse publico.

razoabilidade,

DECRETA:

Art. 1°. Fica prorrogado até 21 de Agosto de 2023, o
vencimento da cota Unica e da 1° (primeira) parcela do
Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU 2023, com
desconto de 20% (vinte por cento) na cota Unica,
conforme previsto em Decreto n° 503 de 27 de Junho de
2023.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicacéo.

Timon-MA, 27 de julho de 2023; 132° da Emancipagao
Politico-Administrativa do Municipio.

Dinair Sebastiana Veloso da Silva
Prefeita Municipal

Registra-se e publica-se no Diario Oficial Eletronico do
Municipio, de acordo com art. 90 da Lei Orgéanica do
Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 e art. 1° inciso Xlll, da Lei Municipal n°.
1383/2006.

Saney Santos Sampaio
Secretario Municipal de Governo
Portaria n°® 01278/2021-GP

PORTARIA

DECRETO N° 0509, DE 27 DE JULHO DE 2023.

Dispde sobre a prorrogagéo de
prazo para pagamento do
Imposto Predial e Territorial
Urbano-IPTU, exercicio 2023.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, Estado do
Maranh&o, no uso das atribuicdes legais que lhe confere
o0 art.70, inciso VI, da Lei Organica do Municipio (LOM),

Portaria n® 003/2023 FMC
Timon, 27 de Julho de 2023.

Dispde sobre a designacdo de
Servidores para exercerem a
gestdo de fiscalizagdo dos
contratos n°® 013/2023.

A Presidente da Fundacdo Municipal de Cultura de
Timon, Sra. Leylianne Beserra de Almeida Monteiro, no
uso pleno de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei
Municipal n° 1892, de 17 de dezembro de 2013, e

Considerando a Lei n° 8.666/93, no seu art. 58, inc. Ill e
art. 67, que prevé a necessidade de representante da
administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento  dos  Contratos  celebrados pela
Administragdo Publica;

Considerando que os o6rgdos publicos devem manter
fiscal formalmente designado durante toda a vigéncia dos
contratos celebrados pela entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, em consonancia com o estabelecido
no art. 58. Inciso Il e art. 67 da Lei n°8.666/93, os
servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicBes anteriores, para exercerem a fungéo de gestor
fiscal, com finalidade de acompanhar e fiscalizar a
execugdo, bem como para atestar o referido material e
atestar formalmente nos autos do(s) processo(s), as
Nota(s) Fiscal(ais) e demais documentos relativos as
despesas realizadas pela Fundag&o Municipal de Cultura
de Timon, no que for relacionado aos contratos n°
013/2023:

Servidor Matricula CPF

Kelly Cristina 829.021.943-15
Nascimento
Moraes Rodrigues

— Gestor

922094-3

Rogério do 504.592.013-87

139434-5

Nascimento Ribeiro

Praca Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.
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Art. 2° - Estabelecer que cabera ao Fiscal do Contrato Considerando que o fato ndo gera qualquer lesdo ao engenharia para construgdo, reforma e ampliagdo de
verificar entrega dos Servigos e Atestar em Nota Fiscal 0 interesse publico ou a terceiros, uma vez que o Unidades Escolares no ambito da Secretaria Municipal de
seu recebimento. respectivo ato transcorreu na forma da lei; Considerando Educagéo de Timon - SEMED, nas Zonas Rural e Urbana
Art. 3° - Estabelecer que as prestaces de servicos ora o poder-dever da Ad_mini_strac;éo _de convalidar os gtos do Mynicipio de Timon, (‘:onforme condigﬁes, quantidades
designados sdo considerados relevantes, mas ndo 9ué Ndo possuam vicios insanaveis, como os de objeto, e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus
remunerados. motivo e finalidade, nem mesmo prejuizo aos direitos de anexos, e na Lei e nos Principios que regem a matéria,
terceiros, conforme determina o art. 55 da Lei 9.784/94 — homologado em favor das Empresas CONSTRUTORA

Art. 4° - Esta portaria entre em vigor na data de sua Lei de Processo Administrativo da Unido, que autoriza a MOREIRA E SILVA LTDA, CNPJ: 04.502.272/0001-40,
publicac&o. convalidagao, pela propria Administragdo, de atos em que para os lotes 01 com o valor total de R$ 2.339.264,38
se evidencie ndo acarretem lesdo ao interesse publico (dois milhdes, trezentos e trinta e nove mil, duzentos e
nem prejuizo a terceiros, nos quais sejam constatados sessenta e quatro reais e trinta e oito centavos); lote 02
apenas defeitos sanaveis, aplicAvel ao caso em com o valor total de R$ 1.998.583,72 (hum milhdo,
referéncia: novecentos e noventa e oito mil, quinhentos e oitenta e
Fica convalidado o ato relativo a publicacéo do extrato trés reais e setenta e dois centavos); lote 08 com o valor
do Decimo Segundo Termo de Aditivo do contrato global de R$ 530.466,83 (quinhentos e trinta mil,
0103/2021 devendo ocorrer a sua publicagdo, quatrocentos e sessenta e seis reais e oitenta e trés
convalidagdo esta respaldada nos principios da centavos); lote 10 com o valor total de R$ 1.109.896,23
Dispde sobre a designacéo de Administrac;éo Publica e na Lei Fedgral n° 9.784/99. (hgm mi}lhéo, F:ento eAnove mil, oitocentos e noventa e

Servidores para exercerem a Decimo Segundo Te‘rmo de Aditivo ao Contrato n° seis reais e vinte e trés centavos); Iote_ 1~1 com o valc_)r

gestao de fiscalizacdo do 0193/2021, refererlte a tomada de Pre(;~os n° 001/_2021. totgl de R$ 1_.009.553,86 A(hum‘ mﬂhac_), nove m!l,

contrato n° 010/2023. Objeto: Prorrogacdo do prazo execugd@o por mais 90 quinhentos e cinquenta e trés reais e oitenta e seis

dias, contado a partir do dia subsequente ao termino do centavos); lote 12 com o valor total de R$ 579.580,46

A Presidente da Fundagdo Municipal de Cultura de Prazo anterior. Fundamentagdo: Art. 23, I, b; Il e VI, § 1° (quinhentos e setenta e nove mil, quinhentos e oitenta
Timon, Sra. Leylianne Beserra de Almeida Monteiro, no do art. 57; § Gnico do art. 61 e “c”, Il do art. 65 da Lei reais e quarenta e seis centavos); e a empresa M J DE C
uso pleno de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei 8.666/93. CONTRATANTE: Fundo Municipal de Satde - REGO EIRELI, CNPJ: 05.496.511/0001-60 para os lotes

Didrio Oficial do Municipio de Timon Ano X - Edigao n° 2.691 Timon-MA, Quinta-Feira, 27 de Julho de 2023

Dé-se ciéncia. Publique-se e cumpra-se.

Leyliane Beserra de Almeida Monteiro
Presidente da Fundagédo Municipal de Cultura - FMC
Portaria n® 120/2021 — GP

Portaria n® 004/2023 FMC

Timon, 27 de Julho de 2023.

Municipal n° 1892, de 17 de dezembro de 2013, FMS. CONTRATADA: Construtora Flavvio Santos 03 com o valor total de R$ R$ 526.202,43 (quinhentos e
Castelo Branco Eireili - EPP, CNPJ n° 25.078.209/0001- vinte e seis mil, duzentos e dois reais e quarenta e trés

Considerando a Lei n® 8.666/93, no seu art. 58, inc. lll e 7. Data de Assinatura do Aditivo: 12/05/2023. centavos); lote 04 com o valor global de R$ 581.637,53

art. 67, que prevé a necessidade de representante da EXTRATO DE ADJUDICACAO | (quinhentos e oitenta e um mil, seiscentos e trinta e sete

admlnl_stragao para fiscalizar e acompanhar o MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO reais e cinquenta e trés centavos); lote 05 com o valor
cumprimento dos Contratos celebrados pela . . . .
Administragao Publica; CONCORRENCIA N° 003/2023 tqtal de R$ 678.899,89 (selscentos_e sete_nta e oito mil,

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0382/2023 oitocentos e noventa e nove reais e oitenta e nove

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter Interessado: Municipio de Timon/MA - Secretaria centavos); lote 06 com o valor total de R$

fiscal formalmente designado durante toda a vigéncia dos Municipal de Educagéo. 852.736,48(oitocentos e cinquenta e dois mil, setecentos
contratos celebrados pela entidade, Ato: ADJUDICACAO o objeto da Concorréncia n° e trinta e seis reais e quarenta e oito centavos); lote 07
003/2023, para a contratag&o de empresa de engenharia com o valor total de R$ 659.222,69(seiscentos e

RESOLVE: para construgdo, reforma e ampliagdo de Unidades cinguenta e nove mil, vinte e dois reais e sessenta e nove

Ezcolargs dn(')l" émbithN?éD Secr;taria RMunlicipUaIb de centavos) e lote 09 com o valor total de R$ 1.095.400,11(
ucacao de 1imon - ' nas conas Rural € Lrbana ) milhdo, noventa e cinco mil, quatrocentos reais e

Art. 1° - Designar, em consonancia com o estabelecido N - = -
do Municipio de Timon, conforme condi¢des, quantidades
onze centavos).

no ‘rfm' 58. Inc_:lso III_e a_rt_. 67 da Lei n°8.§6§/93, 05 ¢ exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus - .
servidores adiante identificados, sem prejuizo das anexos, em favor das empresas; CONSTRUTORA Assinatura: 27 de julho de 2023.

atribuicOes anteriores, para exercerem a funcéo de gestor MOREIRA E SILVA LTDA, CNPJ: 04.502.272/0001-40, | EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

fiscal, com finalidade de acompanhar e fiscalizar a para os lotes 01 com o valor total de R$ 2.339.264,38 MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
execucdo, bem como para atestar o referido material e (dois milhdes, trezentos e trinta e nove mil, duzentos € CONTRATO N° 059/2023 — SEMDES.

atestar formalmente nos autos do(s) processo(s), as Sessenta e guatro reais e trinta e oito centavos); lote 02 Processo Administrativo n° 204/2023 — SEMDES.
Nota(s) Fiscal(ais) e demais documentos relativos as ¢om 0 valor total de R$ 1.998.58372 (hum milhdo, .o ocoado: MUNICIPIO DE TIMON, por intermédio do

d lizad la Fundac&o Municipal de Cult novecentos e noventa e oito mil, quinhentos e oitenta e
espesas realizacas pela Fundagdo Municipal de Lu ure: trés reais e setenta e dois centavos); lote 08 com o valor FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADLESCENTE
de Timon, no que for relacionado aos contratos n

global de R$ 530.466,83 (quinhentos e trinta mil, - FUNDAC.

010/2023: guatrocentos e sessenta e seis reais e oitenta e trés Fundamentacdo Legal: Art. 25, Il, da Lei n° 8.666/93.

Servidor Matricula CPFE centavos); lote 10 com o valor total de R$ 1.109.896,23 Objeto: Contratagdo de empresa especializada para

Kelly Cristina 829.021.943-15 (hum milh&o, cento e nove mil, oitocentos e noventa e realizagdo de curso preparatério para o Processo de

Nascimento seis reais e vinte e trés centavos); lote 11 com o valor escolha dos membros do Conselho Tutelar, assessoria e

Moraes 922094-3 tot_al de R$ 1.009.553,86 A(hum_ mllhap, nove m!l’ apoio técnico na elaboragéo, aplicacdo e correcdo da

Rodrigues — gg:ﬂg%gs Ic()ateCIanq uceonntw":l oev;rlif troetg:sdg g;eg;ag ‘5383?2 prova escrita e  assessoria, por meio da

Gest,or (quinhentos e setenta e nove mil, quinhentos e oitenta INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 003/2023.

Rogério do 504.592.013-87 | reais e quarenta e seis centavos), ¢ a empresa M J DE C Contratante: FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO

Nascimento 139434-5 REGO EIRELI, CNPJ: 05.496.511/0001-60 para os lotes ADLESCENTE — FUNDAC.

Ribeiro 03 com o valor total de R$ R$ 526.202,43 (quinhentos e Contratado: FLAVIO CARVALHO REGO 02297617399.

] ] vinte e seis mil, duzentos e dois reais e quarenta e trés Valor total: R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais).
Art. 2° - Estabelecer que cabera ao Fiscal do Contrato centavos); lote 04 com o valor global de R$ 581.637,53 Fonte de Recursos: Unidade Gestora: 021903 — Fundo
verificar entrega dos Servicos e Atestar em Nota Fiscal o (quinhentos e oitenta e um mil, seiscentos e trinta e sete \un. dos Direitos da Crianca e do Adolescente -

seu recebimento. reais e cinquenta e trés centavos); lote 05 com o valor FUNDAC. Projeto/Atividade: 2018 — Manutencio do

total de R$ 678.899,89 (seiscentos e setenta e oito mil, )
Art. 3° - Estabelecer que as prestacdes de servicos ora oitocentos e noventa e nove reais e oitenta e nove Conselno Tutelar. Elemento de Despesa: 33.90.39.00 -

designados sdo considerados relevantes, mas n&o centavos); lote 06 com o valor total de R$ Outros Servigos de Terce|rgs{Pessoa Juridica. Fonte de
remunerados. 852.736,48(oitocentos e cinquenta e dois mil, setecentos Recurso: 500 — Recurso Proprio.

e trinta e seis reais e quarenta e oito centavos); lote 07 Data de Assinatura: 27/07/2023.
Art. 4° - Esta portaria entre em vigor na data de sua COm o valor total de R$ 659.222,69 (seiscentos e Vigéncia: 12 meses

icacs i i cinquenta e nove mil, vinte e dois reais e sessenta e nove
publicagAa retroagindo ses efeflos a 26/06/2023. cer?tavos) e lote 09 com o valor total de R$ 1.095.400,11( Assinado de forma digital
Dé-se ciéncia. Publique-se e cumpra-se. hum milh&o, noventa e cinco mil, quatrocentos reais e por MUNICIPAL DE
onze centavos). Assinatura: 27/07/2023. TIMON:06115307000114
Leyliane Beserra de Almeida Monteiro | EXTRATO DE HOMOLOGAGCAO | i 1 DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, st=P!I,
Presidente da Fundag&do Municipal de Cultura - FMC MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO L W |=Teresina, ou=AC SOLUTI
Portaria n° 120/2021 — GP CONCORRENCIA N° 003/2023 l1"; E_. Multipla v5,
| EXTRATO DE TERMO DE CONVALIDAGAO | PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0382/2023 WL F 0u=20937130000162,
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO  Interessado: Municipio de Timon/MA — Secretaria "‘.:'_. @ -I_':" ou=Presencial,
O Municipio de Timon, através do Fundo Municipal de Municipal de Educagéo e | L" ou=Certificado PJ A3,
Satde, no uso de suas atribuigdes legais: Ato: O Secretario Municipal de Educagé&o do Municipio de =TTy cn=MUNICIPAL DE
Considerando a constatagdo da auséncia de publicagdo Timon, no uso de suas atribuicbes legais, resolve : TIMON:06115307000114
do extrato do Decimo Segundo Termo de Aditivo a0 HOMOLOGAR do resultado do Processo Licitatério que - "4 Dados: 2023.07.27 17:51:37
Contrato n° 0103/2021; tem como objeto a contratagdo de empresa de -03'00'

Praca Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.
O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br
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[ SEMED |
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 23/2023
Chamada dos classificados no Edital n°® 001/2023
Processo Seletivo Simplificado — Cuidador Educacional e Interprete de libras 2023
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE TIMON — MA, por meio do Departamento de Gestdo de Pessoal, sob a protecdo dos principios administrativos e item 7.1 do
Edital de Abertura n® 001/2023 - Processo Seletivo Simplificado — Cuidador Educacional e Interprete de libras — 2023, convoca os candidatos classificados para o Cargo de
Cuidador Educacional, Cédigo 01 Zona Urbana, Cédigo 02 Zona Rural e Interprete de libras Zona Urbana e Rural cédigo 03, para preenchimento de vagas, em
consonancia com o inciso IX do art. 37, da Constituicdo Federal c/c os termos da Lei Municipal n® 1.299/2004, Lei Municipal n® 2.181/2019 e Lei Municipal n°® 2.076/2017, com fim
especifico de atender a demanda da Rede Municipal de Ensino — Secretaria de Educacdo, em carater temporario e excepcional, seguindo rigorosamente a ordem de
classificagao, conforme seguem lista em anexo, para procedimentos de lotagao.
Classificados convocados:
Zona Urbana
01 — Cuidador Educacional — convocado o classificado de n° 436
Os candidatos convocados, conforme lista anexa, deverdo comparecer, munidos de todos os documentos listados, no Setor de Lotacdo da Secretaria Municipal de

Educagéo, localizado na Rua Maria Carlos da Silva, s/n, bairro Parque Piaui, Timon-MA, nos dias 31/07/2023 e 01/08/2023, das 07:30 &s 13:30hs.
e Documentacao Exigida:

- copia e original do RG;

- copia e original do CPF;

- copia e original do Titulo de Eleitor;

- cOpia e original do Comprovante de Residéncia;

- copia e original Certidao de Casamento (se for casado);

- cOpia do PIS/PASEP

- copia e original do comprovante de escolaridade

-Certidao negativa criminal da justica eleitoral

- Certidao negativa criminal da justica federal

- Certidao negativa criminal da justi¢a estadual

- Certidao negativa civel da justi¢a estadual

OBS1: TRAZER OS DOCUMENTOS SEPARADOS EM ORDEM, CONFORME DESCRITO ACIMA;
0BS2: NAO RECEBEREMOS DOCUMENTACAO COM PENDENCIA;

CONVOCADOS

Processo Seletivo Simplificado

Zona Urbana

Cuidador Educacional
Cdédigo 01
Or CPF NOME

TOTAL

436 | 470.383.573-87 SALOMAO NASCIMENTO SILVA

Timon (MA), 27 de julho de 2023.

Teresinha de Sousa e Silva
Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoal — SEMED
Portaria n.° 150/2022 — GP

Praca Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.
O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br


http://www.timon.ma.gov.br/
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