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DECRETO N°. 058/2014-GP DE 14 DE MARGO DE 2014.

INSTITUI O CONSELHO DA CIDADE DE
TIMON E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 70, inciso VI, da Lei Orgéanica
Municipal (LOM), c/c art. 83 da Lei Municipal n°® 1892, de 17 de dezembro de
2013 e CONSIDERANDO o disposto no inciso |, do artigo 43, da Lei Federal
n°® 10.257, de 10 de julho de 2001 - Estatuto da Cidade, no Decreto Federal n®
5.790, de 25 de maio de 2006, e na Resolugdo do Conselho das Cidades -
ConCidades n° 13, de 16 de junho de 2004, do Ministério das Cidades, e,
finalmente, tomando por referéncia as recomendagdes contidas na 32
Conferéncia da Cidade de Timon,

DECRETA:

CAPITULO |
DA NATUREZA, DOS OBJETIVOS, DAS ATRIBUIGOES E PRINCIPIOS

Art. 1°. Fica criado o Conselho da Cidade de Timon — CONCIDADE/TIMON,
6rgao colegiado, de natureza permanente, de carater consultivo, deliberativo e
propositivo, que relne representantes do poder publico e da sociedade civil,
sendo componente da estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal,
constituindo-se parte integrante da gesté@o urbana do Municipio e do Sistema
Nacional de Politica Urbana.

Paragrafo unico. O Poder Executivo Municipal, por meio da Secretaria
Municipal Planejamento, Orgamento e Gestéo, assegurara a organizagdo do
Conselho da Cidade de Timon, fornecendo os meios necessarios para sua
instalacéo e funcionamento.

Art. 2°. O Conselho da Cidade de Timon tem por objetivo acompanhar,
estudar, analisar, propor e aprovar as diretrizes para o desenvolvimento
urbano, visando a promogdo, compatibilizagdo e a integracédo do planejamento
e das agbes de gestdo do solo urbano, habitagdo, saude, educagéo,
saneamento ambiental, mobilidade e acessibilidade.

Art. 3°. O Conselho da Cidade de Timon tem as seguintes competéncias:

| - propor, debater e aprovar diretrizes e normas para implantagdo dos
programas a serem formulados pelos érgdos da Administracdo Publica
Municipal relacionados a Politica Urbana;

Il - apreciar e propor diretrizes para a formulagdo e implementagdo das
politicas de desenvolvimento urbano e ambiental do municipio;
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- -
11l - emitir orientacdes e recomendacdes referentes a aplicagcdo da Lei Federal
n° 10.257/2001 (Estatuto da Cidade) e demais leis e atos normativos
relacionados ao desenvolvimento urbano municipal;
IV - propor aos érgados competentes medidas e normas para implementagao,
acompanhamento e avaliagéo da legislagéo urbanistica e ambiental;
V - promover mecanismos de cooperagdo entre os governos da Unido,
Estado, municipios vizinhos, regido e a sociedade, na formulacdo e execucao
da politica municipal e regional de desenvolvimento urbano;
VI - elaborar e aprovar seu regimento interno, sua forma de funcionamento e
das suas camaras setoriais, bem como a articulagdo e integracdo com os
demais Conselhos Municipais;
VIl - tornar efetiva a participagdo da Sociedade Civil nas diversas etapas do
planejamento e gestdo urbanos;
VIl — criar instrumentos e mecanismos de integracdo das politicas de
desenvolvimento urbano;
IX - garantir a continuidade das politicas, planos, programas e projetos de
desenvolvimento urbano do municipio;
X — monitorar e fortalecer o processo de implementacdo do orgamento
municipal em consonancia com as deliberagdes dos processos participativos
relativos as politicas setoriais de desenvolvimento urbano;
XI - convocar e organizar as Conferéncias da Cidade de Timon;
Xll - encaminhar as diretrizes e instrumentos da politica de desenvolvimento
urbano e das politicas setoriais em consonancia com as deliberacdes da
Conferéncia da Cidade de Timon;
XIlI - dar publicidade e divulgar seus trabalhos e decisdes;
XIV - propor a realizagdo de estudos, pesquisas, debates, seminarios,
Audiéncias Publicas ou cursos afetos a politica municipal de desenvolvimento
urbano;
XV - propor agdes e adotar procedimentos e mecanismos, visando combater a
segregagao sécio-espacial no municipio;
XVI - acompanhar e avaliar a implementagdo e a gestdo do Plano Diretor de
Timon, bem como a legislagcdo correlata, zelando pelo cumprimento dos
planos, programas, projetos e instrumentos a eles relacionados;
XVII - analisar planos, programas e projetos que, devido a sua escala,
impactos ou conflitos, necessitem de parecer de dois ou mais Conselhos de
Planejamento Urbano:
XVIII - avaliar assuntos de notério interesse publico, motivado por individuos
ou organizagdes sociais desde que plenamente justificados.

Art. 4°. Constituem principios fundamentais do Conselho da Cidade de Timon
e orientadores do seu programa de agéo, a participagéo popular, a igualdade e
justica social, a funcdo social da cidade, a fungdo social da propriedade e o
desenvolvimento sustentavel:

| - O principio da participagéo popular sera exercido assegurando-se, aos
diversos setores da sociedade, a oportunidade de expressar suas opinides e
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participar dos processos decisorios,
diversidade e pluralidade;

Il - O principio da igualdade e justiga social sera garantido através de medidas,
métodos e procedimentos que objetivem a igualdade de acesso pela
populagéo as informagdes, aos equipamentos e servigos publicos;

Ill - O principio da fungédo social da cidade sera aplicado pelo Conselho da
Cidade de Timon observando-se o marco regulatério dos sistemas nacional e
internacional de direitos referentes a:

a) moradia condigna;

b) mobilidade urbana;

c) qualidade ambiental;

d) protecéo de usufruto dos bens culturais e de lazer;

e) servigos de saude e educagao;

f) seguranga publica.

IV - O principio da fungdo social da propriedade é aquele estabelecido no
paragrafo 2° do Art. 182 da Constituicdo Federal combinado com o Art. 2° Da
Lei Federal n°. 10.257, de 10.07.01 (Estatuto da Cidade).

V - O principio do desenvolvimento sustentavel, entendido neste Decreto
como o desenvolvimento economicamente viavel, socialmente justo, ambiental
e ecologicamente equilibrado.

garantindo sua representatividade,

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO DO CONSELHO

Art. 5°. O Conselho da Cidade de Timon tera sua estrutura composta por:

| - Plenario;

Il - Presidéncia;

Il - Secretaria Executiva;
IV - Camaras Setoriais;
V - Grupos de Trabalho.

Paragrafo unico. A fungdo do membro do Conselho ndo sera remunerada,
sendo seu exercicio considerado servigo de relevante interesse publico.

Secgao |
Do Plenario

Art. 6°. O Plenario do Conselho da Cidade de Timon, 6rgdo superior de
decisdo, sera organizado obedecendo ao critério de 42% de representagdo do
Poder Publico Municipal, 58% de representantes da sociedade civil
organizada, sendo 27% dos Movimentos Sociais e Populares, 9% de
Entidades Empresariais, 11% de Entidades Sindicais, 7% de Entidades
Académicas e de Pesquisa, e 4% de Organizagbes Ndo Governamentais
(ONG’s), num total de 12 membros titulares e seus respectivos suplentes.

§ 1°. A representagdo do Poder Publico Municipal serda composta por 04
membros (40%) observando-se a seguinte distribuicdo e composigéo:

| — membros designados:

a) Secretaria Municipal de Planejamento;
b) Secretaria Municipal de Infraestrutura;
c) Secretaria Municipal de Habitagao;

d) Camara Municipal de Timon.

§ 2°. Em caso de modificagdo da nomenclatura ou atribuigbes dos 6rgaos
acima relacionados, assumird a vaga no CONCIDADE o érgédo cujas
atribuicdes sejam afins.

§ 3°. A representacdo da sociedade civil serd composta por 06 membros,
observando-se a seguinte disposigao:

| — 02 (dois) representantes dos Movimentos Sociais e Populares, que para os
fins deste decreto correspondem as associagbes comunitarias ou de
moradores, movimentos por moradia, movimentos de luta por terra e demais
entidades voltadas a questado do desenvolvimento urbano;

Il - 01 (um) representantes de Entidades Empresariais que para os fins deste
decreto correspondem as entidades de qualquer porte, representativas do
empresariado, relacionadas a producdo e ao financiamento do
desenvolvimento urbano, inclusive cooperativas voltadas as questdes do
desenvolvimento urbano;

Ill - 01 (um) representantes de Entidades Sindicais, que para os fins deste
decreto correspondem aos sindicatos, federagdes, confederacdes e centrais
sindicais de trabalhadores legalmente constituidos e vinculados as questdes
de desenvolvimento urbano;

IV - 01 (um) representantes de Entidades Académicas e de Pesquisa, que
para os fins deste decreto correspondem as entidades ensino superior e

centros de pesquisas das diversas areas do conhecimento vinculadas a
questao do desenvolvimento urbano;

V - 01 (um) representantes de Organizagdes ndo Governamentais, que para
os fins deste decreto correspondem as entidades do terceiro setor legalmente
constituidas com atuagéo na area do desenvolvimento urbano.

Subsecao |
Dos Representantes do Poder Publico Municipal

Art. 7°. Os representantes do Poder Executivo Municipal serdo indicados
pelos titulares dos 6rgéos representados.

Art. 8°. O representante do Legislativo Municipal sera indicado pela Camara
Municipal do Timon.

Subsecéo I
Dos Representantes da Sociedade Civil

Art. 9°. A eleicdo dos membros da Sociedade Civil Organizada sera
convocada pelo Chefe do Executivo Municipal e realizada no ambito da
Conferéncia da Cidade de Timon.

Art. 10. A 12 eleicdo dos membros do Conselho si dara de acordo com as
disposigdes transitdrias deste Decreto.

Subsecao lll
Do Mandato

Art. 11. O mandato dos conselheiros do Conselho da Cidade de Timon sera
de 03 anos, sendo admitida recondugéo.

Art. 12. O conselheiro perdera seu mandato se computada sua falta em 03
(trés) reunides consecutivas ou em 05 (cinco) reunides alternadas no mesmo
ano.

Paragrafo Unico. Ndo sera4 computada a falta da entidade se o conselheiro
titular se fizer representar pelo suplente.

Art. 13. A perda do vinculo legal do representante com a entidade
representada implicara na extingdo concomitante de seu mandato

Art. 14. A perda do mandato de um conselheiro implicarda na perda do
mandato da entidade representada, que sera substituida pela entidade
suplente do segmento, quando houver, que podera indicar nomes de
representantes, titular e suplente.

Secao ll
Da Presidéncia e da Vice-Presidéncia

Art. 15. O Conselho da Cidade de Timon sera presidido pelo representante da
Secretaria Municipal de Planejamento, que sera substituido automaticamente,
em suas auséncias, pelo Vice-Presidente.

Art. 16. O Vice-Presidente do Conselho da Cidade de Timon sera eleito por
maioria absoluta dentre os membros do Plenario para um mandato coincidente
com o do CONCIDADE, podendo ser reconduzido.

Secao lll
Da Secretaria Executiva

Art. 17. A Secretaria Executiva, constituida por servidores cedidos pelo
Executivo Municipal, tem o objetivo de dar suporte administrativo e
operacional, promovendo a viabilidade das atividades do Conselho da Cidade
do Timon.

Paragrafo unico. A composigdo e competéncia da Secretaria Executiva serao
definidas no Regimento Interno.

Secéo IV
Das Camaras Setoriais e dos Grupos de Trabalho

Art. 18. As Camaras Setoriais integram a estrutura do Conselho da Cidade de
Timon e possuem carater permanente, tendo como objetivos, preparar as
discussdes, formular estudos, auxiliar e fornecer sugestdes e embasamento
técnico as decisdes do Conselho, bem como acompanhar os trabalhos dos
demais conselhos, secretarias e agéncias afins.

Art. 19. As Camaras Setoriais serdo criadas por deliberagdo da maioria
absoluta dos membros do Plenario, e por eles compostas, respeitando-se a
mesma proporcionalidade dos segmentos representados no Conselho.
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Art. 20. Poderdo ser convidados a participar de reunides das Camaras
Setoriais, sem direito a voto, representantes de segmentos interessados nas
matérias em analise e colaboradores, inclusive do poder legislativo.

Paragrafo Unico. O funcionamento das Camaras Setoriais sera definido no
Regimento Interno do Conselho da Cidade do Timon.

Art. 21. Poderdo ser criados Grupos de Trabalho de carater temporario
formados por integrantes de mais de uma Camara Setorial.

CAPITULO 1l
DAS AUDIENCIAS PUBLICAS

Art. 22. As audiéncias publicas, a serem convocadas pelo Conselho da
Cidade de Timon, buscardo sempre favorecer a cooperagdo entre os diversos
atores sociais e o Poder Publico Municipal, promover o debate sobre temas de
interesse do municipio e garantir o direito constitucional de participacdo do
cidadao.

Paragrafo uUnico. As audiéncias publicas assegurardo a participacdo de
qualquer pessoa interessada pelo tema a ser tratado, sem distingdo ou
discriminagéo de qualquer natureza.

Art. 23. A convocacao de audiéncias publicas podera ser feita:

| - pelos membros do Conselho da Cidade de Timon através da maioria
absoluta dos seus membros.

Il - pela sociedade civil, quando solicitada por, no minimo, 1% (um por cento)
dos eleitores do municipio.

Paragrafo unico. Ressalvados os casos excepcionais, justificados pelo
Plenario do Conselho da Cidade de Timon, as audiéncias publicas s6 poderdo
ser convocadas e divulgadas com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Art. 24. Os requisitos para a convocagao e realizagdo das audiéncias publicas
deverédo constar do regimento interno do CONCIDADE.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 25. Consideram-se membros titulares e respectivos suplente do
CONCIDADE os 6rgaos e entidades indicados neste Decreto e aqueles eleitos
na 32 Conferéncia da Cidade de Timon.

Art. 26. A nomeacgdo dos conselheiros sera feito por ato do Chefe do
Executivo.

Art. 27. O primeiro mandato dos membros do CONCIDADE encerrar-se-a
quando da realizagdo da Conferéncia da Cidade do Timon.

Art. 28. O Regimento Interno do CONCIDADE sera aprovado pelo plenario em
até 60 (sessenta) dias apds sua instalagéo.

Art. 29. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo
Art. 30. Revogam-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, em 14 de Margo de 2014.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 e art. 1°, inciso XlII, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Jodo Batista Lima Pontes
Secretario Municipal de Governo
Portaria n® 0554/2014-GP

DECRETO N° 060/2014-GP DE 14 DE MARGO DE 2014.

Cria o Comité de Coordenagéo (CC) e o
Comité Executivo (CE) para elaboragao
do Plano Municipal de Saneamento
Basico — PMSB do Municipio de Timon —
MA, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas nos termos do art. 70 da Lei Organica do
Municipio, c/c com art. 83 da Lei Municipal n® 1892/2013, e

CONSIDERANDO a competéncia do Municipio para definir e organizar a
prestacédo dos servigos publicos de interesse local;

CONSIDERANDO a responsabilidade do Poder Publico Municipal em formular
a Politica Publica de Saneamento e o respectivo Plano Municipal de
Saneamento Basico, nos termos da Lei 11.445 de 5 de janeiro de 2007, e do
Decreto 7.217 de 21 de junho de 2010,

DECRETA:

Art. 1° Ficam criados o Comité de Coordenagdo e o Comité Executivo,
responsaveis pela elaboracdo do Plano Municipal de Saneamento Basico -
PMSB, de Timon — MA, cujas respectivas composi¢des e atribuigdes sao
definidas a seguir.

Art. 2° O Comité de Coordenagdo é a instancia consultiva e deliberativa
responsavel pela coordenagdo e acompanhamento do processo de
elaboracdo do Plano Municipal de Saneamento Basico — PMSB, é composto
por:

1. Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura ou representante;

2. Secretario Municipal de Saude ou representante;

3. Secretario Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestdo ou
representante;

4. Secretario Municipal de Meio Ambiente ou representante;

5. Representante da Camara Municipal de Vereadores;

6. Presidente do Servico Autbnomo de Agua e Esgoto de Timon ou
representante;

7. Representante da Associagdo Comercial e Industrial de Timon;

8. Representante da Empresa Publica, Consultoria, Contabilidade e Projetos
Ltda; e

9. Representante do Nucleo Intersetorial de Coordenacdo Técnica — NICT da
Funasa/Regional Sao Luis-MA.

Art. 3°. Sao atribuigdes do Comité de Coordenagao:

| - Discutir, avaliar e aprovar o trabalho produzido pelo Comité Executivo;

Il - Criticar e sugerir alternativas, buscando promover a integracdo das acdes
de saneamento inclusive do ponto de vista de viabilidade técnica, operacional,
financeira e ambiental, devendo reunir-se, no minimo, a cada dois meses.

Paragrafo unico. As atribuigbes do representante do NICT - Nucleo
Intersetorial de Cooperagéo Técnica da FUNASA/Regional Sao Luis-MA — nas
reunides do Comité de Coordenacgdo sera restrita ao acompanhamento em
carater de orientar a condugdo dos trabalhos do PMSB, sem direito a voto.

Art. 4°. O Comité Executivo sera o responsavel pela operacionalizagdo do
processo de elaboragdo do Plano Municipal de Saneamento Basico — PMSB,
€ composto por técnicos dos 6rgdos municipais:

a) 01Técnico da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura;

b) 01 Técnico da Secretaria Municipal de Saude;

c) 01 Técnico da Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestéo;
d) 01 Técnico da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

e) 01 Técnico da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

f) 01 Técnico do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Timon; e

g) 01 Técnico da Empresa Publica, Consultoria, Contabilidade e Projetos Ltda.

Art. 5°. Séo atribuigdes do Comité Executivo sdo:

| - Executar todas as atividades previstas no Termo de Referéncia apreciando
as atividades de cada fase da elaboracdo do PMSB e analisando todo o
produto a ser entregue a Prefeitura Municipal de Timon, submetendo-os a
avaliagdo do Comité de Coordenagéo;

Il - Observar os prazos indicados no cronograma de execugdo para
finalizagcdo dos produtos.

Art. 6°. O Secretario Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestéo
exercera a fungao de Coordenador Geral do PMSB de Timon-MA.

Art. 7°. As deliberagdes que porventura sejam tomadas pelo referido Comité
de Coordenagéo e o Comité Executivo somente terdo validade se submetidas
a aprovagao da maioria absoluta de seus respectivos pares.

Art. 8°. A Politica Municipal de Saneamento e o Plano Municipal de
Saneamento Basico deverao ser consolidados, preferencialmente, sob a forma
de Lei Municipal.
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Art. 9°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO
MARANHAO, em 14 de Margo de 2014.

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Publique-se através do Diario Oficial Eletronico do Municipio, de acordo com
art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°®
1821/2012 e art. 1°, inciso XIlII, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Jodo Batista Lima Pontes
Secretario Municipal de Governo
Portaria n® 0554/2014-GP
MUNICIPIO DE TIMON - ESTADO DO MARANHAO

TOMADA DE PRECO N° 004/2014
INTERESSADO: Municipio de Timon/MA — Coordenagdo Geral de Controle
das Licitagdes / Secretaria Municipal de Educagéo.
OBJETO: Contratacdo de empresa para os servicos de engenharia de
reforma e ampliagdo do centro de treinamento Wall Ferraz e da sede da
Secretaria Municipal de Educacéo de Timon — MA.
TIPO LICITAGAO: Menor Prego por Lote.
DATA DA SESSAO: 02/04/2014, as 11h00min, na sala de licitagdes, na sede
da prefeitura Municipal de Timon, localizada na Praga S&do José, s/n°, Centro,
Timon — MA.
INFORMAGOES: Coordenagédo Geral de Controle das Licitagdes, sediada no
prédio da Prefeitura Municipal de Timon, localizada na Pragca Sdo José, s/n°,
Centro, Timon — MA.
PRESIDENTE DA CPL: Elder Silvestre de Sousa Ferreira.
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