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LEI MUNICIPAL Nº 2058, DE 07 DE ABRIL DE 2017. 
 

CONCEDE REVISÃO NO VENCIMENTO-
BASE DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 
EFETIVOS, NA FORMA QUE 
ESPECIFICA. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO: 
 
Faço saber que a Câmara Municipal de Timon aprovou e eu em cumprimento 
ao disposto no Art. 70, inciso III, da Lei Orgânica do Município sanciono e 
promulgo a seguinte Lei: 
 
Art. 1º.  Fica autorizado o Executivo Municipal a conceder revisão no 
vencimento-base dos servidores públicos efetivos ocupantes dos cargos 
especificados abaixo, tão-somente de nível superior, admitidos por concurso 
público regido pelo Edital nº 001, de 17 de Setembro de 2007: 
 
I – Cargos: 
a) Administrador de Empresa; 
b) Agente para Assuntos Culturais; 
c) Assistente social; 
d) Contador; 
e) Biólogo; 
f) Enfermeiro; 
g) Geógrafo; 
h) Jornalista; 
i) Nutricionista; 
j) Psicólogo; 
k) Sociólogo; 
l) Técnico em Desporto; 
m) Tecnólogo em Gestão Ambiental; 
n) Tecnólogo em Radiologia; 
o) Veterinário. 
 
II - O vencimento-base passará a ser de: 
 
a) R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais), a partir de março de 2017;  
b) R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais), a partir de novembro de 2017.  
 
Art. 2º. As despesas decorrentes da presente Lei correrão por conta do 
orçamento previsto para o exercício financeiro do ano de 2017.  
 
Art. 3º.  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.  
 
Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário. 
 
Timon-MA, 07 de Abril de 2017; 126º da Emancipação Político-Administrativa 
do Município.  
 

Luciano Ferreira de Sousa 
Prefeito Municipal 

 
Registra-se a publicação no Diário Oficial Eletrônico do Município, de acordo 
com art. 90 da Lei Orgânica do Município (LOM), c/c art. 5º da Lei Municipal nº 
1821/2012 e art. 1º, inciso XIII, da Lei Municipal nº. 1383/2006. 

 
João Batista Lima Pontes 

Secretário Municipal de Governo 
Portaria nº 0554/2014-GP 

PORTARIA Nº 01072/2017-GP                          DE 07 DE ABRIL DE 2017.  
 

          Exoneração de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, parágrafo 
único do art. 77, da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º. EXONERAR, de conformidade com o disposto no inciso I do art. 59 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, FRANCISCO DE ASSIS 
SILVA, do cargo em comissão de Diretor de Departamento, símbolo DAS-2, 
da Superintendência de Limpeza Pública e Urbanização de Timon – SLU, 
deste Município, devendo ser assim considerado a partir de 03.04.2017. 
PORTARIA Nº 01073/2017-GP                          DE 07 DE ABRIL DE 2017.  
 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 
das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, inciso 
IX e o art. 93, inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM), c/c a 
Lei Municipal nº 1922/2014, 
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, FRANCISCO DE ASSIS 
SILVA, para exercer o cargo em comissão de Assessor Especial, símbolo 
DNS-2, da Superintendência de Limpeza Pública e Urbanização de Timon – 
SLU, deste Município, devendo ser assim considerando a partir de 
03.04.2017. 
PORTARIA Nº 01074/2017-GP                          DE 07 DE ABRIL DE 2017.  
 
          Exoneração de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, parágrafo 
único do art. 77, da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º. EXONERAR, de conformidade com o disposto no inciso I do art. 59 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, ALEX LIMA DA SILVA, 
do cargo em comissão de Assessor do Secretário, símbolo DNS-3, da 
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, deste Município, devendo ser 
assim considerado a partir de 03.04.2017. 
PORTARIA Nº 01075/2017-GP                          DE 07 DE ABRIL DE 2017.  
 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 
das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, inciso 
IX e o art. 93, inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  
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 RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, ALEX LIMA DA SILVA, 
para exercer o cargo em comissão de Assessor Especial, símbolo DNS-2, da 
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, deste Município, devendo ser 
assim considerando a partir de 03.04.2017. 
PORTARIA Nº 01076/2017-GP                          DE 07 DE ABRIL DE 2017.  
 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 
das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, inciso 
IX e o art. 93, inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  
 

 RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, RAIMUNDO JOSÉ 
CALISTO DOS SANTOS, para exercer o cargo em comissão de Assessor 
Técnico I, símbolo DAS-1, da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, 
deste Município, devendo ser assim considerando a partir de 03.04.2017. 
PORTARIA Nº 01077/2017-GP                          DE 07 DE ABRIL DE 2017.  
 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 
das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, inciso 
IX e o art. 93, inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  
 

 RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, LUIS FELIPE SILVA 
CRUZ, para exercer o cargo em comissão de Assessor Técnico I, símbolo 
DAS-1, da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, deste Município, 
devendo ser assim considerando a partir de 03.04.2017. 
PORTARIA Nº 01078/2017-GP                          DE 07 DE ABRIL DE 2017.  
 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 
das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, inciso 
IX e o art. 93, inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  
 

 RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, JOSÉ RIBAMAR FELIX 
DA SILVA, para exercer o cargo em comissão de Assessor Técnico I, símbolo 
DAS-1, da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, deste Município, 
devendo ser assim considerando a partir de 03.04.2017. 
PORTARIA Nº 01080/2017-GP                          DE 07 DE ABRIL DE 2017.  
 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 
das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, inciso 
IX e o art. 93, inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  
 

 RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, MARCOS VINICIUS 
CARVALHO MOURA, para exercer o cargo em comissão de Assessor do 
Secretário, símbolo DNS-3, da Secretaria Municipal de Governo, deste 
Município, devendo ser assim considerando a partir de 03.04.2017. 
PORTARIA Nº 01081/2017-GP                          DE 07 DE ABRIL DE 2017.  
 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 
das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, inciso 
IX e o art. 93, inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 
 RESOLVE: 

 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, NEWTON FRANCISCO 
MACHADO FILHO, para exercer o cargo em comissão de Assessor do 
Secretário, símbolo DNS-3, da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, 
deste Município, devendo ser assim considerando a partir de 03.04.2017. 

PORTARIA Nº 01085/2017-GP                          DE 07 DE ABRIL DE 2017.  
 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 
das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, inciso 
IX e o art. 93, inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, LUANA MARIA COELHO 
FACUNTES, para exercer o cargo em comissão de Assessora do Diretor, 
símbolo DNS-3, do Departamento Municipal de Trânsito e Transportes, da 
Secretaria Municipal de Segurança Pública, devendo ser assim considerando 
a partir de 03.04.2017. 
PORTARIA Nº 01086/2017-GP                          DE 07 DE ABRIL DE 2017.  
 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 
das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, inciso 
IX e o art. 93, inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, LEÔNIDAS FERREIRA 
DA SILVA SANTANA, servidor efetivo, para exercer o cargo em comissão de 
Assessor do Gabinete do Diretor, símbolo DAS-1, do Departamento Municipal 
de Trânsito e Transportes, da Secretaria Municipal de Segurança Pública, 
devendo ser assim considerando a partir de 03.04.2017. 
PORTARIA Nº 01120/2017-GP                          DE 10 DE ABRIL DE 2017.  
 

          Exoneração de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das 
atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, parágrafo 
único do art. 77, da Lei Orgânica do Município (LOM),  

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º. EXONERAR, de conformidade com o disposto no inciso I do art. 59 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, EVÂNIA GOMES LEÃO 
DA COSTA, do cargo em comissão de Assessora Técnica, símbolo DAS-3, da 
Secretaria Municipal de Administração e Gestão de Pessoal, deste Município, 
devendo ser assim considerado a partir de 03.04.2017. 
PORTARIA Nº 01121/2017-GP                          DE 10 DE ABRIL DE 2017.  
 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 
das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, inciso 
IX e o art. 93, inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  
 

 RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, EVÂNIA GOMES LEÃO 
DA COSTA, para exercer o cargo em comissão de Assessora do Secretário, 
símbolo DNS-3, da Secretaria Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoal, deste Município, devendo ser assim considerando a partir de 
03.04.2017. 
PORTARIA Nº 01122/2017-GP                          DE 10 DE ABRIL DE 2017.  
 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 
das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, inciso 
IX e o art. 93, inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  
 

 RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, JOSÉ HENRIQUE PAIVA 
CUNHA, para exercer o cargo em comissão de Assessor Especial, símbolo 
DNS-2, do Gabinete do Prefeito, deste Município, devendo ser assim 
considerando a partir de 03.04.2017. 
PORTARIA Nº 01124/2017-GP                          DE 10 DE ABRIL DE 2017.  
 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 
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O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 
das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, inciso 
IX e o art. 93, inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  
 

 RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, ARIONILDO DO 
NASCIMENTO SILVA, para exercer o cargo em comissão de Assessor 
Técnico III, símbolo DAS-2, da Secretaria Municipal de Administração e 
Gestão de Pessoal, deste Município, devendo ser assim considerando a partir 
de 03.04.2017. 
PORTARIA Nº 01125/2017-GP                          DE 10 DE ABRIL DE 2017.  
 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 
das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, inciso 
IX e o art. 93, inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  
 

 RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, VALDENILSON 
FERREIRA DA SILVA, para exercer o cargo em comissão de Assessor 
Técnico, símbolo DAS-3, da Secretaria Municipal de Esportes, Juventude e 
Lazer, deste Município, devendo ser assim considerando a partir de 
03.04.2017. 
PORTARIA Nº 01126/2017-GP                          DE 10 DE ABRIL DE 2017.  
 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 
das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, inciso 
IX e o art. 93, inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  
 

 RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, FÁBIO DOS SANTOS 
RAMOS, para exercer o cargo em comissão de Assessor Técnico, símbolo 
DAS-3, da Secretaria Municipal de Esportes, Juventude e Lazer, deste 
Município, devendo ser assim considerando a partir de 03.04.2017. 
PORTARIA Nº 01127/2017-GP                          DE 10 DE ABRIL DE 2017.  
 

Devolução de servidor ao órgão de origem. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 
das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, inciso 
IX e o art. 93, inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM), e 

 
CONSIDERANDO que o servidor foi redistribuído por meio de portaria nº 
0349/2017-GP, de 04 de janeiro de 2017; 

 
CONSIDERANDO a manifestação de interesse e necessidade do retorno do 
servidor ao órgão de origem, 
 

RESOLVE: 
 
Art.1º. Devolver ao órgão de origem o servidor RANIERE CARDOSO DOS 
SANTOS, matrícula nº 183743-1, Vigia, pertencente ao Quadro de Pessoal da 
Autarquia SAAE, que se encontra à disposição do Departamento Municipal de 
Iluminação Pública – DEMPI, da Secretaria Municipal de Obras e 
Infraestrutura, a considerar de 07 de abril de 2017. 
PORTARIA Nº 01128/2017-GP                          DE 10 DE ABRIL DE 2017.  
 

 Nomeação de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 
das atribuições que lhes são conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, inciso 
IX e o art. 93, inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do Município (LOM),  
 

 RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da 
Lei Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, LUIS PINTO DE 
ANDRADE, para exercer o cargo em comissão de Assessor Técnico, símbolo 
DAS-3, da Secretaria Municipal de Esportes, Juventude e Lazer, deste 
Município, devendo ser assim considerando a partir de 03.04.2017. 
 

 
 

  Serviço Financeiro (Abril/2017) 
SALÁRIO MÍNIMO (R$)......................................................................  937,00 

TAXA SELIC (%).............................................................................      0,9863 

TJLP (% ao mês)..............................................................................  0,6250% 

POUPANÇA (% - 1º dia do mês)...................................................... 0,5598% 

TR (% - 1º dia do mês) ......................................................................   0,0302 
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