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PORTARIA N° 0110/2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015. Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Pulblico de provas e titulos, LUCIENE REGO DE ARAUJO, para exercer o
NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO cargo de Professor de Ciéncias — CLASSE D, do quadro permanente de
PARA OCUPAR CARGO DE pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, da Prefeitura

PROVIMENTO EFETIVO. Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada de trabalho.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo ap6s habilitagdo no

suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX estagio probatério, mediante procedimento de avaliacdo periddica de

da Lei Orgéanica do Municipio — LOM, e desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,

da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

dos Servidores Publicos do Municipio de Timon. PORTARIA N° 0112 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.
CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico NOMEAGCAO DE SERVIDOR PUBLICO
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013. PARA OCUPAR CARGO DE

PROVIMENTO EFETIVO.

) B O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso syas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX

Publico de provas e titulos, MARIA LELA LIMA DE CARVALHO, para exercer da Lei Organica do Municipio — LOM, e

o cargo de Professor de Artes — CLASSE D, do quadro permanente de

pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, da Prefeitura CONSIDERANDO as disposigdes preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,

Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada de trabalho.  da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apds habilitagdo no

estagio probatorio, mediante procedimento de avaliagdo periddica de CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico

desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores regido pelo Edital n° 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagé&o.
PORTARIA N° 0111/2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015. Art. 1° - NOMEAR, em caréater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, JADIELSON RENAN E SILVA SOUSA, para
NOMEAGCAO DE SERVIDOR PUBLICO exercer o cargo de Professor de Ciéncias — CLASSE D, do quadro
PARA OCUPAR CARGO DE permanente de pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED,
PROVIMENTO EFETIVO. da Prefeitura Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada
de trabalho.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAOQ, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apés habilitagdo no
da Lei Organica do Municipio — LOM, e estagio probatdério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
CONSIDERANDO as disposi¢6es preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15, Publicos do Municipio de Timon.
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto

dos Servidores Publicos do Municipio de Timon. Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PORTARIA N° 0113/2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.
CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013. NOMEACAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
RESOLVE: PROVIMENTO EFETIVO.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de Art. 1° - NOMEAR, em caréter efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX Publico de provas e titulos, LUCIANA FERREIRA DOS SANTOS LEITE, para
da Lei Organica do Municipio — LOM, e exercer o cargo de Professor de Educagdo Infantil (creches, pré-escola) e

Ensino Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de
CONSIDERANDO as disposi¢6es preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15, pessoal da Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, da Prefeitura
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto Municipal de Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon. trabalho.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apds habilitagdo no

regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013. estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de

desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
RESOLVE: Publicos do Municipio de Timon.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Plblico de provas e titulos, DANIEL GOMES, para exercer o cargo de pORTARIA N° 0119 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

Professor de Ciéncias — CLASSE D, do quadro permanente de pessoal da

Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, da Prefeitura Municipal de NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO

Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada de trabalho. PARA OCUPAR CARGO DE

PROVIMENTO EFETIVO.
Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apds habilitagdo no

estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX

Publicos do Municipio de Timon. da Lei Organica do Municipio — LOM, e
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o. CONSIDERANDO as disposicdes preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
PORTARIA N° 0117 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015. da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto

dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.
NOMEACAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico

PROVIMENTO EFETIVO. regido pelo Edital n°® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de RESOLVE:
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso

Publico de provas e titulos, ROXANA MARA ALVES BRAZIL COSTA, para
CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15, exercer o cargo de Professor de Educagéo Infantil (creches, pré-escola) e
da Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto Ensino Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon. pessoal da Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, da Prefeitura
Municipal de Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de
CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico trabalho.
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.
Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
RESOLVE: estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso Publicos do Municipio de Timon.
Publico de provas e titulos, ANDREIA CHAVES VIANA, para exercer o cargo
de Professor de Educagdo Infantil (creches, pré-escola) e Ensino Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de pessoal da PORTARIA N° 0120 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, da Prefeitura Municipal de

Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de trabalho. NOMEACAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE

Art. 2° - O servidor serad considerado estavel no cargo apds habilitagcdo no PROVIMENTO EFETIVO.

estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores 0 PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
Publicos do Municipio de Timon. suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagé&o.
PORTARIA N° 0118 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015. CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
NOMEACAO DE SERVIDOR PUBLICO dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO. CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX RESOLVE:
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
CONSIDERANDO as disposi¢6es preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15, Publico de provas e titulos, DIANE CARLA DA SILVA ARAUJO COSTA, para
da Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto exercer o cargo de Professor de Educac&o Infantil (creches, pré-escola) e
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon. Ensino Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de

pessoal da Secretaria Municipal de Educagcdo - SEMED, da Prefeitura
CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico Municipal de Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013. trabalho.

RESOLVE: Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatdério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de
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desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 0121 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Orgéanica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢g8es preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n°® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em caréater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, ANA PAULA SARAIVA PIRES, para exercer o
cargo de Professor de Educag&o Infantil (creches, pré-escola) e Ensino
Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de pessoal da
Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, da Prefeitura Municipal de
Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatdério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, REGIANE DE ABREU VERAS, para exercer o
cargo de Professor de Educagdo Infantil (creches, pré-escola) e Ensino
Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de pessoal da
Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, da Prefeitura Municipal de
Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 0122 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Orgéanica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢8es preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n°® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em caréater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, FRANCISCA MACEDO DOS SANTOS, para
exercer o cargo de Professor de Educagdo Infantil (creches, pré-escola) e
Ensino Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de
pessoal da Secretaria Municipal de Educagcdo - SEMED, da Prefeitura
Municipal de Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de
trabalho.

Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 0124 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Orgéanica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢g8es preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n°® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, DANIEL CARLOS BENTO DE SOUSA, para
exercer o cargo de Professor de Educagdo Infantil (creches, pré-escola) e
Ensino Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de
pessoal da Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, da Prefeitura
Municipal de Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de
trabalho.

Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 0123 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO PARA
OCUPAR CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAOQ, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

PORTARIA N° 0125 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, DEBORA SOARES COSTA, para exercer o cargo
de Professor de Educacdo Infantil (creches, pré-escola) e Ensino
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Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de pessoal da O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, da Prefeitura Municipal de suas atribui¢Ges legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de trabalho. da Lei Organica do Municipio — LOM, e

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo ap6s habilitagdo no CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo perioddica de da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

Publicos do Municipio de Timon.

o . . L CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o. regido pelo Edital n° 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

PORTARIA N° 0126 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

RESOLVE:

NOMEAQAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE Art. 1° - NOMEAR, em caréter efetivo, decorrente de habilitagio em Concurso
PROVIMENTO EFETIVO. Publico de provas e titulos, ANA ARIELLY SANTOS SILVA, para exercer o

cargo de Professor de Educagdo Infantil (creches, pré-escola) e Ensino
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de pessoal da

suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, da Prefeitura Municipal de
da Lei Organica do Municipio —LOM, e Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de trabalho.

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15, Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apds habilitagdo no

da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto estagio probatério, mediante procedimento de avaliagio periddica de

dos Servidores Publicos do Municipio de Timon. desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico

regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013. Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RESOLVE: PORTARIA N° 0129 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso NOMEAQAO DE SERVIDOR PUBLICO
Publico de provas e titulos, RAIR DA SILVA BARBOSA, para exercer o cargo PARA OCUPAR CARGO DE
de Professor de Educagédo Infantil (creches, pré-escola) e Ensino PROVIMENTO EFETIVO.

Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de pessoal da
Secretaria Municipal de Educacio - SEMED, da Prefeitura Municipal de © PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de

Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de trabalho. suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Orgéanica do Municipio — LOM, e

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apds habilitagdo no ) - ) o )

estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de CONSIDERANDO as disposicGes preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,

desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto

Publicos do Municipio de Timon. dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo. CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
PORTARIA N° 0127 /2015 - GP., DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015, regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

NOMEACAO DE SERVIDOR PUBLICO RESOLVE:

PARA OCUPAR CARGO DE R . . S
PROVIMENTO EEETIVO. Art. 1° - NOMEAR, em caréater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso

Publico de provas e titulos, ELIDIANA LINDA DOS SANTOS ARAUJO, para

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de exercer o cargo de Professor de Educagdo Infantil (creches, pré-escola) e
suas atribuicBes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos Vi e Ix ENSine Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de
da Lei Organica do Municipio — LOM, e pessoal da Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, da Prefeitura

Municipal de Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de

CONSIDERANDO as disposi¢8es preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15, trabalha.

da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto

o _ . . } . . I
dos Servidores Pablicos do Municipio de Timon. Art. 2° - O servidor serad considerado estavel no cargo apds habilitagdo no

estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores

regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013. Publicos do Municipio de Timon.

RESQLVE Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 1° - NOMEAR, em caréter efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso PORTARIA N° 0130 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.
Publico de provas e titulos, LIDIANE ALVES DA SILVA, para exercer o cargo
de Professor de Educagédo Infantil (creches, pré-escola) e Ensino NOMEACAO DE SERVIDOR PUBLICO
Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de pessoal da PARA OCUPAR CARGO DE
Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, da Prefeitura Municipal de PROVIMENTO EFETIVO.

Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de trabalho.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores

Publicos do Municipio de Timon. i . A . )
P CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,

da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo. ) _ e )
p 9 P i dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

PORTARIA N° 0128 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
PARA OCUPAR CARGO DE regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

PROVIMENTO EFETIVO.
RESOLVE:

Praga S&o José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br

Pag. 4


http://www.timon.ma.gov.br/

EDICAO EXTRA

PODER EXECUTIVO DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TIMON-MA

Segunda-Feira, 02 de Margo de 2015 Ano Il Edigao n° 0497-A
Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pdblico de provas e titulos, KATHIA CILENE PONTES CARNEIRO, para PORTARIA N° 0133 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.
exercer o cargo de Professor de Educagdo Infantil (creches, pré-escola) e

Ensino Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de NOMEACAO DE SERVIDOR PUBLICO
pessoal da Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, da Prefeitura PARA OCUPAR CARGO DE
Municipal de Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de PROVIMENTO EFETIVO.

trabalho.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apos habilitagdo no syas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
estagio probatorio, mediante procedimento de avaliagdo periddica de da Lei Organica do Municipio — LOM, e
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores

Publicos do Municipio de Timon. CONSIDERANDO as disposicdes preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo. dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

PORTARIA N° 0131 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
NOMEAGCAO DE SERVIDOR PUBLICO regido pelo Edital n°® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO. RESOLVE:
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX Publico de provas e titulos, VILMA CARDOSO SOARES, para exercer o cargo
da Lei Orgéanica do Municipio — LOM, e de Professor de Educacdo Infantil (creches, pré-escola) e Ensino
Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de pessoal da
CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15, Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, da Prefeitura Municipal de
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de trabalho.
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.
Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
regido pelo Edital n°® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013. desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

RESOLVE:
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso pORTARIA N° 0134 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.
Publico de provas e titulos, ROSETE VERAS DE ARAUJO, para exercer o
cargo de Professor de Educag&o Infantil (creches, pré-escola) e Ensino NOMEACAO DE SERVIDOR PUBLICO
Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de pessoal da PARA OCUPAR CARGO DE
Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, da Prefeitura Municipal de PROVIMENTO EFETIVO.

Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de trabalho.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apés habilitagdo no suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
estagio probatdrio, mediante procedimento de avaliagdo periddica de da Lei Organica do Municipio — LOM, e
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores

Publicos do Municipio de Timon. CONSIDERANDO as disposi¢ées preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o. dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

PORTARIA N° 0132 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
NOMEAGCAO DE SERVIDOR PUBLICO regido pelo Edital n° 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO. RESOLVE:
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX Publico de provas e titulos, FLEDSON RODRIGUES DE SENA, para exercer o
da Lei Orgéanica do Municipio — LOM, e cargo de Professor de Educagdo Infantil (creches, pré-escola) e Ensino
Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de pessoal da
CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15, Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, da Prefeitura Municipal de
da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de trabalho.
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.
Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de
regido pelo Edital n°® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013. desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

RESOLVE:
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitacdo em Concurso pORTARIA N° 0135 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.
Publico de provas e titulos, POLIANE DE LIMA VAZ DA COSTA, para exercer
o cargo de Professor de Educagdo Infantil (creches, pré-escola) e Ensino NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de pessoal da PARA OCUPAR CARGO DE
Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, da Prefeitura Municipal de PROVIMENTO EFETIVO.

Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de trabalho.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apés habilitagdo no syas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de da Lei Organica do Municipio — LOM, e
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.
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CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Pudblico de provas e titulos, MARIA EUNICE FERREIRA DE MACEDO, para
exercer o cargo de Professor de Educagdo Infantil (creches, pré-escola) e
Ensino Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de
pessoal da Secretaria Municipal de Educagcdo - SEMED, da Prefeitura
Municipal de Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de
trabalho.

Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apo6s habilitagdo no
estagio probatdério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Puablicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

(creches, pré-escola) e Ensino Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do
quadro permanente de pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo -
SEMED, da Prefeitura Municipal de Timon, em regime de 40 (quarenta)
horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA N° 0136 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGCAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, MARIA VERA SOUSA RODRIGUES, para exercer
o cargo de Professor de Educagdo Infantil (creches, pré-escola) e Ensino
Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de pessoal da
Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, da Prefeitura Municipal de
Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 0138 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGCAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Pdblico de provas e titulos, FRANCISCA CLARA GOMES RIBEIRO, para
exercer o cargo de Professor de Educagdo Infantil (creches, pré-escola) e
Ensino Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de
pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, da Prefeitura
Municipal de Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de
trabalho.

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatdério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA N° 0137 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGCAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAOQ, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Plblico de provas e titulos, AUREA VIRGINIA JOVITA OLIVEIRA
NASCIMENTO, para exercer o cargo de Professor de Educagdo Infantil

PORTARIA N° 0139 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Orgéanica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢8es preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n°® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em caréater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, IVONEIDE RIBEIRO DA COSTA, para exercer o
cargo de Professor de Educag&o Infantil (creches, pré-escola) e Ensino
Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de pessoal da
Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, da Prefeitura Municipal de
Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor serad considerado estavel no cargo apoés habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 0140 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.
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NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, IANA MARA DE CARVALHO SILVA, para exercer
o cargo de Professor de Educagdo Infantil (creches, pré-escola) e Ensino
Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de pessoal da
Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, da Prefeitura Municipal de
Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor serad considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Plblico de provas e titulos, SILVIA MARIA ALVES PINHO SOUSA, para
exercer o cargo de Professor de Educagdo Infantil (creches, pré-escola) e
Ensino Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de
pessoal da Secretaria Municipal de Educagcdo - SEMED, da Prefeitura
Municipal de Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de
trabalho.

Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apo6s habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA N° 0141 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Orgéanica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢8es preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n°® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em caréater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, CARLA ADRIANA DE SOUSA BARBOSA, para
exercer o cargo de Professor de Educagdo Infantil (creches, pré-escola) e
Ensino Fundamental 1° ao 5° ano — CLASSE A, do quadro permanente de
pessoal da Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, da Prefeitura
Municipal de Timon, em regime de 40 (quarenta) horas de jornada de
trabalho.

Art. 2° - O servidor seréd considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 0143 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, RICARDO MARTINS NASCIMENTO, para exercer
o cargo de Professor de Educagdo Fisica — CLASSE D, do quadro
permanente de pessoal da Secretaria Municipal de Educag¢do - SEMED, da
Prefeitura Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada de
trabalho.

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Puablicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA N° 0142 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGCAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

PORTARIA N° 0144 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Orgéanica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢8es preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n°® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, THAYS SILVA RAMOS, para exercer o cargo de
Professor de Educagdo Fisica — CLASSE D, do quadro permanente de
pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, da Prefeitura
Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
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desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 0145 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Orgéanica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n°® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em caréater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, ANA ANGELICA COIMBRA BARBOSA, para
exercer o cargo de Professor de Educagdo Fisica — CLASSE D, do quadro
permanente de pessoal da Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, da
Prefeitura Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada de
trabalho.

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatdério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Plblico de provas e titulos, RAFAEL DA SILVA RABELO, para exercer o
cargo de Professor de Geografia — CLASSE D, do quadro permanente de
pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, da Prefeitura
Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA N° 0146 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Orgéanica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢8es preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n°® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, AUISE GUHEN MOREIRA BENTO, para exercer o
cargo de Professor de Geografia — CLASSE D, do quadro permanente de
pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, da Prefeitura
Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor serad considerado estavel no cargo ap6s habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 0148 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGCAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, SALUSTIANO SOUSA DE ABREU, para exercer o
cargo de Professor de Geografia — CLASSE D, do quadro permanente de
pessoal da Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, da Prefeitura
Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Puablicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA N° 0147 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Orgéanica do Municipio — LOM, e

PORTARIA N° 0149 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Orgéanica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢8es preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n°® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, WELLINGTON GOMES MARINHO, para exercer o
cargo de Professor de Geografia — CLASSE D, do quadro permanente de
pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, da Prefeitura
Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada de trabalho.
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Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo ap6s habilitagdo no CONSIDERANDO as disposicdes preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.
Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo. regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

PORTARIA N° 0150 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGCAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
PROVIMENTO EFETIVO. Publico de provas e titulos, IRAILDES PEREIRA E SILVA, para exercer o
cargo de Professor de Histéria — CLASSE D, do quadro permanente de
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de bessoal da Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, da Prefeitura
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada de trabalho.
da Lei Orgéanica do Municipio — LOM, e
Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
CONSIDERANDO as disposigdes preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15, €stagio probatorio, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon. Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013. PORTARIA N° 0153 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.
RESOLVE: NOMEACAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE

Art. 1° - NOMEAR, em caréater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso PROVIMENTO EFETIVO.

Publico de provas e titulos, THIAGO ARAUJO DA SILVA, para exercer o

cargo de Professor de Histéria — CLASSE D, do quadro permanente de O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, da Prefeitura suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada de trabalho. da Lei Organica do Municipio — LOM, e

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo ap6s habilitagdo no CONSIDERANDO as disposicdes preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.
Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo. regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.
PORTARIA N° 0151 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEACAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
PROVIMENTO EFETIVO. Publico de provas e titulos, ALBERTO LUIZ FREITAS MONCAO, para exercer
o cargo de Professor de Histéria — CLASSE D, do quadro permanente de
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de pessoal da Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, da Prefeitura
suas atribuiges legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada de trabalho.
da Lei Organica do Municipio — LOM, e
Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo ap6s habilitagdo no
CONSIDERANDO as disposigdes preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15, €stagio probatorio, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon. Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

regido pelo Edital n°® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013. PORTARIA N° 0154 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.
RESOLVE: NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso PROVIMENTO EFETIVO.

Publico de provas e titulos, THIAGO DE JESUS ARAUJO CRUZ, para exercer

o cargo de Professor de Histéria — CLASSE D, do quadro permanente de O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, da Prefeitura suas atribui¢cdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada de trabalho. da Lei Orgéanica do Municipio — LOM, e

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apds habilitagdo no CONSIDERANDO as disposi¢8es preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
estagio probatdério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.
Puablicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o. regido pelo Edital n°® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

PORTARIA N° 0152 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE Art. 1° - NOMEAR, em caréter efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso

PROVIMENTO EFETIVO. Publico de provas e titulos, JERLANY DOS SANTOS SEBA OLIVEIRA DO

NASCIMENTO, para exercer o cargo de Professor de Lingua Inglesa —

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de CLASSE D, do quadro permanente de pessoal da Secretaria Municipal de

suas atribuiges legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX Educagéo - SEMED, da Prefeitura Municipal de Timon, em regime de 20
da Lei Organica do Municipio — LOM, e (vinte) horas de jornada de trabalho.
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Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apds habilitagdo no O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores da Lei Organica do Municipio — LOM, e

Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao. da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto

PORTARIA N° 0155 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015. dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
PARA OCUPAR CARGO DE regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de

suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e I1X Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso

da Lei Organica do Municipio — LOM, e Publico de provas e titulos, ANTONIO CARLOS ALVES DOS SANTOS, para
exercer o cargo de Professor de Lingua Portuguesa e Literatura — CLASSE

CONSIDERANDO as disposigdes preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15, D, do quadro permanente de pessoal da Secretaria Municipal de Educagao

da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto - SEMED, da Prefeitura Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas

dos Servidores Publicos do Municipio de Timon. de jornada de trabalho.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo ap6s habilitagdo no

regido pelo Edital n° 01/2013, de 10 de dezembro de 2013. estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
RESOLVE: Publicos do Municipio de Timon.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagio em Concurso Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publico de provas e titulos, MARIA EUNICE LIRA TEIXEIRA ANDRADE, para PORTARIA N° 0158 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.
exercer o cargo de Professor de Lingua Portuguesa e Literatura — CLASSE

D, do quadro permanente de pessoal da Secretaria Municipal de Educac&o NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
- SEMED, da Prefeitura Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas PARA OCUPAR CARGO DE
de jornada de trabalho. PROVIMENTO EFETIVO.

Art. 2° - O servidor ser4 considerado estavel no cargo apds habilitagdo no O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores da Lei Organica do Municipio — LOM, e
Puablicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO as disposi¢8es preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo. da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto

PORTARIA N° 0156 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015. dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
PARA OCUPAR CARGO DE regido pelo Edital n°® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de ) 3
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e I1X Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso

da Lei Organica do Municipio — LOM, e Publico de provas e titulos, MARIO HENRIQUE DOS SANTOS FORTUNA,

para exercer o cargo de Professor de Lingua Portuguesa e Literatura —
CONSIDERANDO as disposices preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15, CLASSE D, do quadro permanente de pessoal da Secretaria Municipal de
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto Educacdo - SEMED, da Prefeitura Municipal de Timon, em regime de 20
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon. (vinte) horas de jornada de trabalho.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apés habilitagdo no

regido pelo Edital n° 01/2013, de 10 de dezembro de 2013. estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
RESOLVE: Publicos do Municipio de Timon.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagio em Concurso Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publico de provas e titulos, LUCIANA OLIVEIRA JARDIM, para exercer o PORTARIA N° 0159 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.
cargo de Professor de Lingua Portuguesa e Literatura — CLASSE D, do

quadro permanente de pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo - NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
SEMED, da Prefeitura Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas PARA OCUPAR CARGO DE
de jornada de trabalho. PROVIMENTO EFETIVO.

Art. 2° - O servidor ser4 considerado estavel no cargo apds habilitagdo no O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
estagio probatdério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores da Lei Organica do Municipio — LOM, e
Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO as disposi¢8es preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo. da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto

PORTARIA N° 0157 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.  dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

NOMEACAO DE SERVIDOR PUBLICO CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
PARA OCUPAR CARGO DE regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

PROVIMENTO EFETIVO.
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Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, MARIA DO SOCORRO FERNANDES BATALHA,
para exercer o cargo de Professor de Lingua Portuguesa e Literatura —
CLASSE D, do quadro permanente de pessoal da Secretaria Municipal de
Educagdo - SEMED, da Prefeitura Municipal de Timon, em regime de 20
(vinte) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Puablicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA N° 0160 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, ILZABEL FRANCA NUNES, para exercer o cargo
de Professor de Lingua Portuguesa e Literatura — CLASSE D, do quadro
permanente de pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED,
da Prefeitura Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada
de trabalho.

Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 0162 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.
NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, FRANCISCO TEIXEIRA ESTEVES, para exercer o
cargo de Professor de Matemética — CLASSE D, do quadro permanente de
pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, da Prefeitura
Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Pudblicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA N° 0161 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Plblico de provas e titulos, SAMUEL CARDOSO OLIVEIRA SILVA, para
exercer o cargo de Professor de Mateméatica — CLASSE D, do quadro
permanente de pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED,
da Prefeitura Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada
de trabalho.

Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 0163 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Pdblico de provas e titulos, RANILDO LOPES DE SOUSA PENHA, para
exercer o cargo de Professor de Mateméatica — CLASSE D, do quadro
permanente de pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED,
da Prefeitura Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada
de trabalho.

Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 0164 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.
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CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores

regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Plblico de provas e titulos, CLAUSIONETE CARVALHO LUSTOSA, para
exercer o cargo de Professor de Mateméatica — CLASSE D, do quadro
permanente de pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED,
da Prefeitura Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada
de trabalho.

Art. 2° - O servidor seréd considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 0165 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Orgéanica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢8es preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n°® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em caréater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, MARQUIEL FELIPE DA SILVA, para exercer o
cargo de Professor de Matemética — CLASSE D, do quadro permanente de
pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, da Prefeitura
Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 0166 /2015 - GP, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2013, de 10 de dezembro de 2013.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Pdblico de provas e titulos, CARLOS HENRIQUE COELHO SILVA, para
exercer o cargo de Professor de Mateméatica — CLASSE D, do quadro
permanente de pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED,
da Prefeitura Municipal de Timon, em regime de 20 (vinte) horas de jornada
de trabalho.

Art. 2° - O servidor serad considerado estavel no cargo apds habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de

Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

e, Feliz
WD
' INTERNACIONAL
DA MULHER

8 de Marco

Toda mulher tem no
seu intimo uma magia
propria de fazer
acontecer.

Praga S&o José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br

Pag. 12


http://www.timon.ma.gov.br/

