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DECRETO N° 050, DE 30 DE JUNHO DE 2017.

APROVA O REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO
AMBIENTE DE TIMON - COMAM.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranh&o, no uso das
atribuicdes que Ihe sédo conferidas pelo art. 70, inciso VI, da Lei Organica do
Municipio de Timon, e,

CONSIDERANDO os termos do art. 195 da Lei Organica do Municipio de
Timon; a Lei Municipal n® 1179/1999 e a Lei Municipal n°® 1601/2009, que
dispde sobre o Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMAM, assim como
a proposta do Regimento Interno do COMAM, discutida e aprovada em
Plenério pelos seus Conselheiros,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal do Meio
Ambiente de Timon - COMAM, na forma do Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia. Publica-se. Cumpra-se.

Timon-MA, 30 de Junho de 2017,
Administrativa do Municipio.

126° da Emancipagdo Politico-

Luciano Ferreira de Sousa
Prefeito Municipal

Registra-se a publicacao no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio, de acordo
com art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n®
1821/2012 e art. 1°, inciso XIlll, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Jodo Batista Lima Pontes
Secretario Municipal Interino de Governo
Portaria n° 001/2017-GP

ANEXO UNICO DO DECRETO Ne 050, DE 30 DE JUNHO DE 2017.

REGIMENTO INTERNO
DO CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE — COMAM

CAPITULO |
DA NATUREZA

Art. 1°. O Conselho Municipal do Meio Ambiente — COMAM, integrante do
Sistema Nacional do Meio Ambiente, consultivo e deliberativo no ambito de
suas competéncias, tem como objetivo manter o meio ambiente
ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial & sadia
qualidade de vida, impondo-se, ao poder publico e a coletividade, o dever de
defende-lo, preserva-lo e recupera-lo paras presentes e futuras geragoes.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal de Meio Ambiente — COMAM, tera sua
composicdo paritaria constituida por 6rgdos governamentais federais,
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CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 2°. Avaliagdo da Politica Municipal Ambiental e cumprimento dos
principios constitucionais da participacéo, publicidade e cooperagédo na gestdo
do meio ambiente, em conformidade com os érgdos que compdem o Sistema
Nacional do Meio Ambiente (Sisnama), bem como seus respectivos
regulamentos; competindo-lhe:

| — propor diretrizes para a Politica Municipal do Meio Ambiente;
Il - colaborar nos estudos e elaboragdo dos planejamentos, programas e
acOes de desenvolvimento municipal e em projetos de lei sobre parcelamento,
uso e ocupagéo do solo, plano diretor e ampliacédo de area urbana;
Ill - Estimular e acompanhar o inventario dos bens que deverdo constituir o
patrimdnio ambiental (natural, étnico e cultural) do municipio;
IV — Propor o mapeamento das areas criticas e a identificacdo de onde se
encontram obras ou atividades utilizadoras de recursos ambientais,
consideradas efetiva ou potencialmente poluidoras;
V — Avaliar, definir, propor e estabelecer normas(técnicas e legais), critérios e
padroes relativos ao controle e a manutengéo da qualidade do meio ambiente,
com vistas ao uso racional dos recursos ambientais, de acordo com a
legislagao pertinente, supletivamente ao Estado e a Unido;
VI - Propor e colaborar na execugéo de programas intersetoriais de prote¢éo
ambiental do municipio;
VIl — Fornecer informacdes e subsidios técnicos relativos ao conhecimento e
defesa do meio ambiente, sempre que for necessario;
VIII - propor e acompanhar os programas de educacéo ambiental;
IX — Promover e colaborar em campanhas educacionais e na de pesquisa e
atuacéo na protecdo do meio ambiente;
X — Manter intercambio com as entidades publicas e privadas de pesquisa e
atuacéo na protecdo do meio ambiente;

— Identificar e comunicar aos 6rgdos competentes as agressdes ambientais
ocorridas nos municipios, sugerindo solug@es reparadas;
XIl — Assessorar 0s consorcios intermunicipais de prote¢do ambiental;
XlIl — Convocar as audiéncias publicas nos termos da legislacéo;
XIV — Propor a recuperacéo dos recursos hidricos e das matas ciliares;
XV — Proteger o patrimdnio histérico, estético, arqueoldgico, paleontolgico e
paisagistico;
XVI — Exigir, para a exploracao dos recursos ambientais, prévia autorizagdo
mediante anélise de estudos ambientais;
XVII — Deliberar sobre qualquer matéria concernente as questées ambientais
dentro do territério municipal e acionar, quando necessario, 0s organismos
federais e estaduais para implementacdo das medidas pertencentes a
protecdo ambiental local;
XVIII - Analisar e relatar sobre os possiveis casos de degradagéo e polui¢do
ambientais que ocorram dentro do territério municipal, diligenciando no sentido
de sua protecao e, sugerir ao prefeito as providencias que julgar necessarias;
XIX — Incentivar a parceria do poder publico com os segmentos privados para
gerar eficacia no cumprimento da legislacdo ambiental;
XX — Deliberar sobre a coleta, selegdo, armazenamento, tratamento e
eliminacdo dos residuos domiciliares, industriais, hospitalares e de
embalagens de fertilizantes e agrotdéxicos no municipio, bem como a
destinagéo final de seus fluentes em mananciais;
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XXI - Deliberar sobre a instalagdo ou ampliacdo de industrias nas zonas de
uso industrial saturadas, ou em vias de saturagao;

XXII — sugerir vetos a projetos inconvenientes ou nocivos a qualidade de vida
municipal;

XXHI = Cumprir e fazer cumprir as leis, normas e diretrizes municipais,
estaduais e federais de protegdo ambiental;

XXIV - zelar pela divulgagéo das leis, normas, diretrizes, dados e informagdes
ambientais inerentes ao patriménio natural, cultural e artificial municipal;

XXV - deliberar sobre licenciamento ambiental na fase prévia, instalagéo,
operacdo e ampliacdo de qualquer tipo de empreendimento que possa
comprometer a qualidade do meio ambiente;

XXVI — Recomendar restricdes a atividades agricolas ou industriais, rurais ou
urbanas, capazes de prejudicar o meio ambiente;

XXVII — Decidir, em instancia de recurso, sobre as multas e outras
penalidades impostas pelo 6rgdo municipal competente;

XXVIIl - analisar anualmente o relatério de qualidade do meio ambiente
municipal;

XXIX - Criar mecanismos que incentivem a organizac¢éo da sociedade civil em
cooperativas, associagdes e outras formas legais para democratizar a
participacéo popular no Conselho de Meio Ambiente;

XXX — gerir e participar das decisGes sobre a aplicagdo dos recursos
destinados ao Meio Ambiente, propondo critérios, para a sua programagao e
avaliando os programas, projetos, convénios, contratos e quaisquer outros
atos que serdo subsidiados pelo mesmo;

XXXI — fazer gestdo junto aos organismos estaduais e federais quando os
problemas ambientais dentro do territério municipal ultrapasse as tecnolégicas
para se tornarem mais efetivas;

XXXl — Convocar ordinariamente a cada dois (02) anos, ou
extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros a Conferencia
Municipal, que terd a atribuicdo de avaliar a situagdo da preservagao,
conservagdo e efetivagdo de medidas voltadas ao meio ambiente e, como
consequéncia, propor diretrizes a serem tomadas;

XXXIII — Acompanhar e avaliar a gestédo dos recursos, bem como os ganhos
sociais e de desempenho dos programas a serem tomadas;

XXXIV — Elaborar e aprovar seu regimento interno.

CAPITULO IlI
DA SEDE E DA INFRAESTRUTURA

Art. 3°. O Conselho municipal do Meio Ambiente de Timon, instituido pela Lei
Municipal n°® 1601/2009 tem sua sede na Secretaria Municipal de Meio
Ambiente de Timon/MA, situada na Av. Presidente Médici n°® 1100, bairro
Formosa, Timon — MA, CEP: 65.636-010.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO E DA ORGANIZAGCAO
Secéo |
Da composicéao

Art. 4°. O Conselho Municipal de Meio Ambiente — COMAM - serd integrado
por representantes:

| — Governamentais:
a.  Um representante da Secretaria do Meio Ambiente;

b. Um representante da Secretaria de Agricultura e Abastecimento;
c. Um representante da Secretaria de Educacao;
d. Um representante da Secretaria de Saude;

[

Um representante da SAAE;
Il — Nao-Governamentais:

a. Um representante do Lins Club em Timon;

b. Um representante do Conselho de Engenharia, Arquitetura e Agronomia
do Estado do Maranhao;

c.  Um representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Timon;

d.  Um representante da Associacdo Comercial e IndUstria de timon — ACITI
e. Um representante da FAMCC;

§ 1° No caso de substituicdo de algum representante, a(s) entidade(s)
representada(s) deve(m) encaminhar nova indicacéo.

§ 2°. O ndo-comparecimento de um conselheiro a trés reunibes consecutivas
ou a cinco alternadas, durante doze meses, implica na sua excluséo do
COMAM.

Secao Il
Da Organizagéo

Art. 5°. A estrutura organizacional do Conselho Municipal do Meio Ambiente é
composta de:

| - Plenério;
Il - Presidéncia;
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Il - Vice-Presidéncia;
IV - Secretaria Executiva;

Subsecéo |
Do Plenério

Art. 6°. As decisdes do Conselho serdo tomadas por maioria simples, cabendo
ao Presidente, além do voto comum, o de qualidade.

Art. 7°. Os assuntos a serem submetidos a aprecia¢do do Plenario poderédo
ser apresentados por qualquer Conselheiro e constituir-se-&o de:

| - proposta de Resolugdo: quando se tratar de deliberagdo vinculada a
competéncia legal do COMAM;

Il - proposta de Mogdo: quando se tratar de manifestacdo, de qualquer
natureza, relacionada com a tematica ambiental; e

Ill - proposta de Andlise e Parecer Consultivo sobre matérias ambientais

submetidas & sua apreciagdo, bem como Projetos de Lei ou de atos
administrativos.

§ 1°. As propostas de Resolugio, de Mogdo, de Andlise e de Parecer
Consultivo serdo encaminhadas a Secretaria Executiva. Devem ser ouvidas
previamente as Comissdes e/ou Grupos de Estudos competentes, que terdo o
prazo de vinte dias para se manifestar sobre o assunto. A Secretaria Executiva
entdo informard aos Conselheiros e propora a Presidéncia sua inclusdo na
pauta de reunido ordinaria, conforme a ordem cronoldgica de apresentacéo.

§ 2°. As Resolucdes, Mocdes, Andlises e Pareceres Consultivos serdo datados
e numerados em ordem distinta, cabendo a Secretaria Executiva corrigi-las,
ordena-las e indexa-las.

Art. 8°. As ResolugBes aprovadas pelo plenario serdo referendadas pela
Presidéncia no prazo maximo de trinta dias e publicadas no Diario Oficial do
Municipio.

Paragrafo Unico. A Presidéncia podera adiar, em carater excepcional, a
publicacéo de qualquer assunto aprovado, desde que constatados equivocos
de natureza técnica ou juridica, ou impropriedades em sua redagéo, devendo
0 assunto ser obrigatoriamente incluido em reunido subsequente,
acompanhado de propostas de emendas devidamente justificadas.

Art. 9°. Ao Plenario compete:

| - discutir e deliberar sobre assuntos relacionados com a competéncia do
Conselho;

II - julgar e decidir sobre assuntos encaminhados a sua apreciagéo; e

Il - julgar os recursos interpostos decorrentes das infragdes ambientais
municipais;

Subsecéo Il
Da Presidéncia

Art. 10. A Presidéncia do Conselho do Meio Ambiente serd exercida pelo
Secretario do Meio Ambiente do Municipio de Timon, Estado do Maranh&o, ou
mediante votacdo conforme deciséo do plenario.

Paragrafo Unico. Na auséncia do Presidente, a coordenacdo dos trabalhos
ficard a cargo do Vice-Presidente, e no impedimento deste, pelo representante
da secretaria executiva.

Art. 11. S&o atribuicdes do Presidente:

| - convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho;

Il - aprovar a pauta das reunides;

Il - submeter ao Plenério os expedientes oriundos da Secretaria Executiva;

IV - requisitar servicos especiais dos membros do Conselho e delegar
competéncia;

V - expedir pedidos de informacdo e consultas a autoridades estaduais,
federais e municipais, de governos estrangeiros e da sociedade civil;

VI - assinar as Resolugdes, MogOes, Andlises e Pareceres Consultivos
aprovados pelo Conselho;

VIl - representar o Conselho ou delegar a sua representacéo;

VIII - autorizar a execucao de atividades fora da sede do Conselho;

IX - constituir e extinguir, ouvidos os demais membros do Conselho, Camaras
Técnicas, Comissdes e/ou Grupos de Estudos;

X - assinar as atas dos assuntos tratados nas reunides do Plenario;

XI - tomar decis@es, de carater urgente, ad referendum do Conselho;

Xl - dispor sobre o funcionamento da Secretaria Executiva; e

XIII - resolver casos néo previstos nesse Regimento.

Subsecéo Il
Da Vice-Presidéncia
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Art. 12. A Vice-Presidéncia do Conselho do Municipal do Meio Ambiente sera
mediante votacéo conforme deciséo do plenario.

Art. 13. Sao atribuicdes do Vice-Presidente:

| - substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;
Il - supervisionar os trabalhos da Secretaria Executiva; e
Ill - exercer outros encargos que lhe forem atribuidos pela Presidéncia do
Conselho.
Subsecéao IV
Da Secretaria Executiva

Art. 14. A Secretaria Executiva sera dirigida por um(a) Secretario(a)
Executivo(a), Conselheiro(a) ou ndo, designado pelo Secretario do Meio
Ambiente Municipal e/ou mediante votagéo do plenario.

Art. 15. Os servigos administrativos da Secretaria Executiva serdo
desenvolvidos com o apoio técnico e operacional de servidores requisitados
de 6rgéos e entidades da Administragdo Municipal.

Art. 16. Os documentos enviados ao Conselho, bem como os recursos
administrativos, serdo recebidos, registrados e autuados pela Secretaria
Executiva.

Art. 17. O(A) Secretario(a) Executivo(a) do Conselho devera comparecer a
todas as reunides do Plenario, incumbindo-lhe secretariar os trabalhos das
reunides.

Paragrafo Unico. Se o Secretario(a) Executivo(a) for membro do Conselho,
participara das reunides com direito a voto.

Art. 18. Os documentos de que trata o artigo 15 serdo completados com
informagdes referentes ao assunto neles abordados e encaminhados a
Presidéncia do Conselho para exame, se for o caso, pelas Comiss6es e/ou
Grupos de Estudos.

§ 1" A Presidéncia poderd mandar devolver ao interessado documentos
recebidos que tratem de assuntos que possam ser solucionados por outro
6rgédo ou entidade da Administragdo Municipal.

§2°.0 prazo para a apresentacéo dos relatérios das Comissdes e dos Grupos
de Estudos sera fixado pela Presidéncia do Conselho.

§ 3. Os recursos administrativos recebidos e autuados pela Secretaria
Executiva serdo distribuidos em Plenério pelo Presidente.

Art. 19. Sé&o atribuicBes da Secretaria Executiva:

| - planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades da Secretaria
Executiva;

Il - assessorar técnica e administrativamente a Presidéncia do Conselho;

Ill - executar os trabalhos que lhe forem atribuidos pela Presidéncia do
Conselho;

IV - organizar e manter arquivada toda a documentacao relativa as atividades
do Conselho;

V - colher dados e informagdes dos setores da Administracdo Direta e Indireta,
necessarios a complementacgéo das atividades do Conselho;

VI - propor a pauta das reunides para aprovagdo da Presidéncia do Conselho;
VII - convocar as reunides do Conselho, por determinagdo da Presidéncia, e
secretariar seus trabalhos;

VIl - elaborar as atas e os sumarios dos assuntos das reunides e a redagao
final de todos os documentos que forem expedidos pelo Conselho;

IX - assinar todos os documentos oriundos da Presidéncia do Conselho, por
delegacgéo do Presidente;

X - manter controle atualizado sobre os recursos administrativos, sua
autuacdo, nome das partes, distribuicdo, nome do relator e cumprimento do
prazo de julgamento;

X1 - certificar nos autos dos recursos administrativos a condi¢éo de ser ou ndo
o recorrente reincidente na pratica de infragdes ambientais; e

Xl - manter em dia o sistema de informagdes, via rede informatizada.

§ 1°. Os recursos serdo distribuidos ao Relator pela Secretaria Executiva
mediante sorteio, de forma igualitaria, tendo por base a relagdo dos membros
do COMAM, abrindo-se prazo de 30 dias para a devolugéo do processo com o
respectivo Parecer.

§ 2°. No caso de impedimento devidamente justificado pelo Relator no
respectivo processo, sera este restituido & Secretaria Executiva em cinco dias,
sendo imediatamente procedida a redistribuicdo, abrindo-se novo prazo de 30
dias para que o novo Relator ofereca seu Parecer.

§ 3° Mediante solicitag&o e justificativa escrita dirigida & Presidéncia, podera
ser concedido prazo maior, ndo superior a 60 dias, para o Relator designado
apresentar seu Parecer, quando o recurso abranger questdes de maior
complexidade.
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CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 20. O Plenario realizara reunies ordinarias com periodicidade mensal,
tendo cronograma previamente estabelecido, e reunides extraordinarias, a
qualquer momento, por convocacgéo da diregdo do Conselho.

Art. 21. As reunides do Plenério obedecerado a seguinte ordem:

| - instalagéo dos trabalhos pela Presidéncia do Conselho;

Il - discusséo e aprovagédo da ata;

11l - discussdo de matérias de interesse ambiental;

IV - julgamento de recursos administrativos;

V - agenda livre para, a critério da Presidéncia do Conselho, serem discutidos
ou levados ao conhecimento do Plenério assuntos de interesse geral; e

VI - encerramento da reunido pela Presidéncia do Conselho.

Art. 22. A presenca minima de metade mais um dos Conselheiros formalizara
a maioria simples, que estabelecerd quorum para a realizagdo das reunides e
deliberacéo.

Art. 23. As pautas das reunides serdo estabelecidas pela Presidéncia do
Conselho, sendo propostas, anteriormente, pela Secretaria Executiva.

Art. 24. A Secretaria Executiva distribuird, com antecedéncia, a agenda e os
documentos referentes aos assuntos a serem tratados nas reunides para
todos os Conselheiros.

Art. 25. Os Pareceres Consultivos das Comissdes, Grupos de Estudos e/ou
camaras técnicas, a serem apresentados durante as reunides, deverdo ser
elaborados por escrito e entregues & Secretaria Executiva, com seis dias de
antecedéncia a data da realizagdo da reunido, para fins de processamento e
inclusdo na pauta, salvo em casos devidamente justificados, admitidos pela
Presidéncia.

Art. 26. Durante a exposicdo dos assuntos contidos nos Pareceres
Consultivos, ndo serdo permitidos apartes, com excecdo aos da Presidéncia
do Conselho.

Paragrafo Unico. Nas discussdes sobre o teor dos Pareceres Consultivos, os
membros do Conselho, fardo uso da palavra, que serd concedida pela
Presidéncia, na ordem em que for solicitada.

Art. 27. Terminada a exposi¢do do Parecer Consultivo, ser4 o assunto posto
em discussdo, sendo assegurado o tempo maximo de dez minutos para cada
membro do Plenério, podendo ser prorrogado este prazo, a critério da
Presidéncia.

Art. 28. Apos as discussdes, 0 assunto sera votado pelo Plenario.

Paragrafo Unico. Somente terdo direito a voto os membros previstos no artigo
4° desse Regimento, ou seus respectivos suplentes.

Art. 29. Das reunides do Plenario serdo lavradas atas, que serdo previamente
enviadas aos membros do Conselho e submetidas a aprovacdo na reunido
subsequente, para fins de publicacéo no Diario Oficial do Municipio.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 30. Autuado o processo de recurso, serd 0 mesmo remetido a secretaria
municipal do meio ambiente pela Secretaria Executiva, para informar e
remeter o respectivo processo administrativo em 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico. O recurso serd distribuido pela Secretaria Executiva nos
termos do artigo 19, § 1° deste Regimento, salvo motivo de forga maior
apresentado pela secretaria de meio ambiente, caso em que o Presidente do
Conselho podera prorrogé-lo.

Art. 31. Os processos de recursos que versem sobre matéria idéntica e
interpostos pelo mesmo interessado, serdo distribuidos, por conexdo, ao
mesmo Relator.

Paragrafo Unico. Distribuido o processo de recurso, a entidade representada
ficard responsavel pelo mesmo, sendo Relator o Conselheiro titular ou
suplente que o recebeu.

Art. 32. O relatério elaborado sera assinado pelo Conselheiro Relator e sua
apresentagao sera por ele efetuada, ou, quando néo for possivel, por um dos
representantes da entidade responséavel pelo processo de recurso, ou ainda,
na auséncia destes, pela Secretaria Executiva.
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Art. 33. O Conselheiro titular ou suplente, representante da secretaria
municipal do meio ambiente ndo podera ser Relator ou votar em processo de
recursos interpostos de decisdo daquele 6rgao.

Paragrafo Unico. O mesmo critério se aplica a entidades a quem forem
delegadas competéncias de fiscalizagcdo e autuagdo, nos processos a elas
concernentes.

Art. 34. Os membros do Conselho poderdo pedir vistas do recurso
administrativo, isolada ou concomitantemente, se discordarem do Parecer do
Relator, quando do julgamento deste em Plenario, cabendo-lhes elaborar novo
Parecer, sendo os Pareceres reapreciados e votados na reunido seguinte,
prevalecendo aquele que obtiver o maior nimero de votos.

§ 1°. Somente um pedido de vistas podera ser concedido a cada membro para
cada recurso administrativo.

§ 2°. O Recorrente podera requerer a Presidéncia do Conselho, por escrito e
até 72 (setenta e duas) horas antes do julgamento de seu recurso, a
oportunidade de efetuar sustentagcdo oral em Plenario, que ndo podera
ultrapassar a 10 (dez) minutos e deverad ocorrer apés a leitura do voto do
Relator e antes do julgamento desse pelo Plenario.

§ 3° O relatério elaborado serd assinado pelo Conselheiro Relator e sua
apresentacdo em Plenario serd4 efetuada por um dos representantes da
entidade membro responsavel pelo julgamento do recurso. Na auséncia
destes, sera lido pelo Secretario Executivo e, em seguida, votado.

§ 4°. Os Pareceres dos Relatores, exarados nos recursos, serdo feitos por
escrito e de maneira padronizada quanto ao seu aspecto formal e terdo a sua
ementa publicada no Diario Oficial do Municipio, constituindo coisa julgada
administrativa e irrecorrivel.

Art. 35. A intimagao da decisdo do Conselho ao recorrente, apés a publicagéo
do acérdao no Diario Oficial, sera efetuada pela Secretaria Executiva.

Art. 36. Transitada em julgado a decisédo em 15 (quinze) dias, sera o processo
baixado a 6rgdo municipal ambiental, pela Secretaria Executiva para dar
cumprimento a decisé@o do Conselho.

Art. 37. O Presidente decidira sobre o encaminhamento, em diligéncia, dos
processos de recurso aos 6rgdos e entidades, a pedido do Conselheiro
Relator.

Paragrafo Unico. A diligéncia interrompe o prazo fixado para a apresentacio
do relatério pelo tempo que transcorrer.

DAS ELEIGOES
Secao |
Da Eleigdo dos Conselheiros

Art. 38. Os conselheiros representantes da sociedade civil serdo eleitos na
Conferéncia Municipal do Meio Ambiente.

§ 1° Entende-se como aptas a participar do COMAM entidades apartidarias
que contenham, em seu estatuto ou regimento, principios direcionados ao
exercicio da cidadania, a promogéo, conservacdo e melhoria da qualidade
ambiental, ao zelo dos principios éticos e legais na administragdo publica, a
preservacdo do Estado Democratico de Direito e a representacdo da
sociedade junto ao Poder Publico em prol do desenvolvimento econdémico,
social, cultural e ambiental e da melhoria da qualidade dos servicos publicos.

8§ 2° As entidades representantes da sociedade civil, deverdo estar
constituidas ha pelo menos 1 (um) ano nos termos da lei civil.

Art. 39. O procedimento para a eleicdo de que trata o artigo anterior sera
disciplinado no Regulamento da Conferéncia, a ser elaborado pela Comissdo
Organizadora.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 40. Os membros do Conselho previstos no artigo 3° poderdo apresentar
propostas de alteracédo deste Regimento, sempre que houver necessidade de
atualiza-lo, encaminhando-as a Secretaria Executiva para exame e Parecer.

§ 1°. De posse do parecer da Secretaria Executiva, a Presidéncia o submetera
a votacéo do Conselho, em Plenério.
§ 2°. A alterag&o proposta sera aprovada se obtiver o voto favoravel de 2/3
dos membros do Conselho e submetido a aprovagdo do Prefeito municipal,
nos termos da legislacéo especifica.

Art. 41. A participagdo dos membros no Conselho é considerada servigo de
natureza relevante e ndo sera remunerado.

Poder Executivo - DOEM Timon
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Art. 42. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do presente
Regimento serdo solucionados pela Presidéncia do Conselho, ouvido o
Plenario.

Art. 43. Este regimento entra em vigor na data de sua aprovagao pela maioria
absoluta dos membros do COMAM e terd sua publicagdo nos termos
estabelecidos pela Lei Organica Municipal.

Timon, 13 de Margo de 2017.

PORTARIA N° 01302/2017-GP DE 30 DE JUNHO DE 2017.

Exoneracado de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhao, no uso das
atribuicdes que Ihes séo conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, paragrafo
Unico do art. 77, da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, de conformidade com o disposto no inciso | do art. 59 da
Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, HEITOR ASSUNGCAO
SOUSA CHAVES, do cargo em comissao de Assessor Técnico, simbolo DAS-
3, da Secretaria Municipal de Esportes, Juventude e Lazer, deste Municipio,
devendo ser assim considerado a partir 30.06.2017.

PORTARIA N° 01303/2017-GP DE 30 DE JUNHO DE 2017.
Exoneragdo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhao, no uso das
atribuicdes que Ihes séo conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, paragrafo
Unico do art. 77, da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, de conformidade com o disposto no inciso | do art. 59 da
Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, AMANDA MARIA
CUNHA DE MEDEIROS, do cargo em comissdo de Assessora Juridica,
simbolo DNS-3, da Secretaria Municipal de Satde, deste Municipio, devendo
ser assim considerado a partir 30.06.2017.

PORTARIA N° 01306/2017-GP DE 30 DE JUNHO DE 2017.

Exoneragéo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranh&o, no uso das
atribuicBes que Ihes sé@o conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, paragrafo
Unico do art. 77, da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, de conformidade com o disposto no inciso | do art. 59 da
Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, NEWTOW BEZERRA DA
SILVA NETO, do cargo em comissdo de Coordenador V, simbolo DAS-2, da
Secretaria Municipal de Salde, deste Municipio, devendo ser assim
considerado a partir 30.06.2017.

PORTARIA N° 01309/2017-GP DE 30 DE JUNHO DE 2017.

Exoneragdo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranh&o, no uso das
atribuicBes que Ihes sé@o conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, paragrafo
Unico do art. 77, da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, de conformidade com o disposto no inciso | do art. 59 da
Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, DARLLA JULIANA DOS
SANTOS, do cargo em comissdo de Assessora Técnica, simbolo DAS-3, da
Secretaria Municipal de Salde, deste Municipio, devendo ser assim
considerado a partir 30.06.2017.

PORTARIA N° 01310/2017-GP DE 30 DE JUNHO DE 2017.
Exoneragdo de Cargo Comissionado.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhao, no uso das
atribui¢cdes que Ihes séo conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, paragrafo
Unico do art. 77, da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, de conformidade com o disposto no inciso | do art. 59 da
Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, RAULINO FIRMINO
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FERREIRA, do cargo em comissdo de Chefe de Divisdo de Produtos, simbolo
DNI-1, da Secretaria Municipal de Saude, deste Municipio, devendo ser assim
considerado a partir 30.06.2017.

PORTARIA N° 01311/2017-GP DE 30 DE JUNHO DE 2017.

Nomeagéo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribui¢es que lhes séo conferidas pelos incisos VI e Xl do art. 70, inciso
IX e 0 art. 93, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da
Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, BRUNA RAQUEL
OLIVEIRA MOURATO, para exercer o cargo em comissdo de Assessora
Técnica, simbolo DAS-3, da Secretaria Municipal de Saude, deste Municipio,
devendo ser assim considerado a partir de 20.06.2017.
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PORTARIA N° 01322/2017-GP DE 03 DE JULHO DE 2017.

Nomeagédo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribui¢cdes que Ihes sdo conferidas pelos incisos VI e Xl do art. 70, inciso
IX e o art. 93, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da
Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, DARLLA JULIANA DOS
SANTOS, para exercer o cargo em comissdo de Assessora do Gabinete do
Secretario, simbolo DAS-1, com o encargo de Chefe de Divisdo de Alimentos
da Vigilancia Sanitéaria, da Secretaria Municipal de Saude, deste Municipio,
devendo ser assim considerado a partir de 03.07.2017.

PORTARIA N° 01316/2017-GP DE 30 DE JUNHO DE 2017.
Nomeagéo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribui¢es que lhes séo conferidas pelos incisos VI e Xl do art. 70, inciso
IX e 0 art. 93, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da
Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, JANNIELLE DE JESUS
CRUZ, para exercer o cargo em comissdo de Assessora Técnica, simbolo
DAS-3, da Secretaria Municipal de Saude, deste Municipio, devendo ser assim
considerado a partir de 1°.06.2017.

PORTARIA N° 01323/2017-GP DE 03 DE JULHO DE 2017.
Nomeagédo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribui¢cdes que Ihes sdo conferidas pelos incisos VI e Xl do art. 70, inciso
IX e o art. 93, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da
Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, RAULINO FIRMINO
FERREIRA, para exercer o cargo em comissdo de Assessor do Gabinete do
Secretario, simbolo DAS-1, com o encargo de Chefe de Divisédo de Produtos
da Vigilancia Sanitéaria, da Secretaria Municipal de Saude, deste Municipio,
devendo ser assim considerado a partir de 03.07.2017.

PORTARIA N° 01319/2017-GP DE 03 DE JULHO DE 2017.

Nomeagédo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuicdes que Ihes séo conferidas pelos incisos VI e Xl do art. 70, inciso
IX e o art. 93, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da
Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, JOAO ANTONIO
CHAVES, para exercer o cargo em comissdo de Assessor Técnico, simbolo
DAS-3, da Secretaria Municipal de Esportes, Juventude e Lazer, deste
Municipio, devendo ser assim considerado a partir de 03.07.2017.

PORTARIA N° 01324/2017-GP DE 03 DE JULHO DE 2017.
Nomeacéo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuicées que lhes sdo conferidas pelos incisos VI e Xl do art. 70, inciso
IX e o art. 93, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da
Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, KATICILENE DA SILVA
LIMA, para exercer o cargo em comissdo de Assessora Especial do
Secretario, simbolo DNS-1, da Secretaria Municipal de Salde, deste
Municipio.

PORTARIA N° 01320/2017-GP DE 03 DE JULHO DE 2017.
Nomeagédo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuicdes que Ihes séo conferidas pelos incisos VI e XI do art. 70, inciso
IX e o art. 93, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da
Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, AMANDA MARIA
CUNHA DE MEDEIROS, para exercer o cargo em comissdo de Assessora
Especial, simbolo DNS-2, com o encargo de Assessora Juridica, da Secretaria
Municipal de Saude, deste Municipio, devendo ser assim considerado a partir
de 03.07.2017.

PORTARIA N° 01325/2017-GP DE 03 DE JULHO DE 2017.
CONCEDE FUNGAO GRATIFICADA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuices que lhes sdo conferidas pelos incisos VI e Xl do art. 70, inciso
IX e o art. 93, inciso I, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c a
Lei Municipal n® 1892/2013,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER ao servidor efetivo ADELISIO GONGALVES OLIVEIRA,
fungédo gratificada FG-01, de Chefe de Divisdo de Controle e Arrecadacgéo, da
Secretaria Municipal de Finangas, deste Municipio, exonerando-o da funcédo
que ora ocupa.

PORTARIA N° 01321/2017-GP DE 03 DE JULHO DE 2017.

Nomeagédo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuicdes que Ihes séo conferidas pelos incisos VI e Xl do art. 70, inciso
IX e o art. 93, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da
Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, NEWTOW BEZERRA DA
SILVA NETO, para exercer o cargo em comissdo de Assessor Especial,
simbolo DNS-2, com o encargo de Coordenador do Servi¢o de Assisténcia da
Farmécia Bésica, da Secretaria Municipal de Saude, deste Municipio, devendo
ser assim considerado a partir de 03.07.2017.

PORTARIA N° 01326/2017-GP DE 03 DE JULHO DE 2017.

Exoneracdo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhao, no uso das
atribui¢des que Ihes séo conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, paragrafo
Unico do art. 77, da Lei Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR a pedido, de conformidade com o disposto no inciso Il do
art. 59 da Lei Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, ADENISE
PEREIRA DE ARAUJO MIRANDA, do cargo em comissdo de Assessora
Técnica, simbolo DAS-3, do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Municipais de Timon - IPMT, deste Municipio, devendo ser assim
considerado a partir 03.07.2017.

Praga Séo José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br

Pag. 5


http://www.timon.ma.gov.br/

&
R
<

N

www. fimon.ma.gov.br
Sexta-Feira, 07 de Julho de 2017

PORTARIA N° 01327/2017 - GP, DE 05 DE JULHO DE 2017.
NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribui¢Bes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Orgéanica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n°® 01/2014, de 18 de agosto de 2014.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, RAPHAELLA CONCEICAO SOUSA PINHEIRO
para exercer o cargo de Terapeuta Ocupacional, do quadro permanente de
pessoal da Secretaria Municipal de Saude- SEMS, da Prefeitura Municipal de
Timon, em regime de 30 (trinta) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor serd considerado estavel no cargo apdés habilitagcdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, NAIRANY PAULA BATISTA DE CARVALHO
para exercer o cargo de Nutricionista, do quadro permanente de pessoal da
Secretaria Municipal de Saude- SEMS, da Prefeitura Municipal de Timon, em
regime de 30 (trinta) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apés habilitagdo no
estdgio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periddica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagé&o.

PORTARIA N° 01328 /2017 - GP, DE 05 DE JULHO DE 2017.

NOMEAGCAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2014, de 18 de agosto de 2014.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitagdo em Concurso
Publico de provas e titulos, ANA POLLIANE GOMES RIBEIRO para exercer o
cargo de Terapeuta Ocupacional, do quadro permanente de pessoal da
Secretaria Municipal de Saide- SEMS, da Prefeitura Municipal de Timon, em
regime de 30 (trinta) horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo ap6s habilitagdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Puablicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA N° 01329 /2017 - GP, DE 05 DE JULHO DE 2017.

NOMEACAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2014, de 18 de agosto de 2014.

PORTARIA N° 01330 /2017 - GP, DE 05 DE JULHO DE 2017.

NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO
PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribui¢bes legais e tendo em vista o disposto no artigo 70, incisos VI e IX
da Lei Orgéanica do Municipio — LOM, e

CONSIDERANDO as disposi¢des preconizadas no inciso | e § 1° do artigo 15,
da Lei Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Timon.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Publico
regido pelo Edital n°® 01/2014, de 18 de agosto de 2014.

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, decorrente de habilitacdo em Concurso
Publico de provas e titulos, ANDREIA DE SOUSA LEITE para exercer o cargo
de Psicologo, do quadro permanente de pessoal da Secretaria Municipal de
Salde- SEMS, da Prefeitura Municipal de Timon, em regime de 30 (trinta)
horas de jornada de trabalho.

Art. 2° - O servidor sera considerado estavel no cargo apds habilitacdo no
estagio probatério, mediante procedimento de avaliagdo periédica de
desempenho, consoante previsto no artigo 38 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Timon.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Servico Financeiro (Jui)ho/2017)
SALARIO MINIMO (RE).....orvvvererieeeaeseseeesessssessessssssssesssssssssssssassanes 937,00
TAXA SELIC (%)
TJILP (% ao més)
POUPANCA (% - 1° dia do més).
TR (% - 1° dia do més)

0,1385
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