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 LEI 
LEI MUNICIPAL Nº 2.306,  

DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
 

Institui o Plano Municipal pela Primeira 
Infância – PMPI de Timon-MA, com 
vigência até 2033, e dá outras 
providências. 
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO 
MARANHÃO: 
 
Faço saber que a Câmara Municipal de Timon aprovou e 
eu em cumprimento ao disposto no Art. 70, inciso III, da 
Lei Orgânica do Município sanciono a seguinte Lei: 

 
Art. 1°. Fica instituído o Plano Municipal pela Primeira 
Infância – PMPI de Timon-MA, com vigência até 2033, na 
forma do anexo, conforme Resolução N° 009/2022 do 
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente. 
 
Art. 2°. O Plano Municipal pela Primeira Infância – PMPI 
de Timon-MA, tem a finalidade de promover o 
desenvolvimento integral da criança de 0 (zero) a 6 (seis) 
anos, enquanto sujeito de direitos, de acordo com o 
princípio da proteção integral à criança, previsto na 
Constituição Federal e no Estatuto da Criança e do 
Adolescente. 
 
Art. 3º. No Plano Municipal pela Primeira Infância, referido 
no Art. 1º, constam os princípios e as diretrizes, o 
diagnóstico da Primeira Infância no território do município, 
objetivos, metas, e  as ações, bem como as diretrizes para 
a alocação dos recursos financeiros, o monitoramento e a 
avaliação do avanço das metas. 

 
Parágrafo único. As Metas e Ações tratam dos seguintes 
temas: 
 
I - Criança com Saúde; 
II - Educação Infantil; 
III - Proteção Social às Famílias com Crianças na 
Primeira Infância; 
IV - Enfrentamento às Violências Contra as Crianças; 
V - Criança: Os espaços de Lazer e a Cultura; 
VI - Ações Integradas: Programas. Projetos e Ações para 
o Atendimento Integral à Primeira Infância; 
VII - Enfrentamento às Violências Contra as Crianças. 
 
Art. 4°. As Ações e Resultados previstos no Plano 
Municipal pela Primeira Infância deverão constar 
obrigatoriamente nos Planos Plurianuais, nas Leis de 
Diretrizes Orçamentárias e nas leis Orçamentárias 
municipais nos exercícios em que o PMIPI estiver 
vigente, garantindo recursos suficientes à sua 
implementação e efetivação. 
 
Art. 5°. O Poder Executivo Municipal assegurará os 
recursos financeiros, materiais e de pessoal necessários 
ao cumprimento do plano municipal pela primeira Infância 
– PMPI. 
 
Parágrafo único. Os recursos financeiros de que tratam 
este artigo serão previsto nas leis orçamentárias das 
respectivas Secretarias Municipais que têm ações 
integradas; 
Art. 6º.  O Monitoramento do Plano  Municipal pela 
Primeira Infância de Timon-MA, será realizado por uma 
Comissão Intersetorial de Avaliação e Monitoramento, 
criada preferencialmente por meio de Decreto Municipal. 
A referida comissão tem a função de acompanhar a 
evolução das metas e ações do PMPI. 

 
Art. 7º. A Comissão Intersetorial deverá elaborar 
relatórios anuais sobre os resultados alcançados. A 
divulgação dos resultados deve ser publicada no site da 
Transparência Municipal anualmente. 
 

Art. 8º. A avaliação externa do PMPI ocorrerá de 4 em 4 
anos, e ficará a cargo do Conselho Municipal dos 
Direitos  da Criança e do Adolescente(CMDCA) que 
juntamente com a Prefeitura Municipal de Timon 
coordenarão fóruns, seminários ou audiências públicas 
com o intuito de avaliar o  PMPI, e propor ajustes ao 
documento. 
 
Art. 9º. Esta Lei entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário. 
 
Timon - MA, 11 de Outubro de 2023; 132º da 
Emancipação Político-Administrativa do Município.  

 
Dinair Sebastiana Veloso da Silva 

Prefeita Municipal 
 

Registra-se a publicação no Diário Oficial Eletrônico do 
Município, de acordo com art. 90 da Lei Orgânica do 
Município (LOM), c/c art. 5º da Lei Municipal nº 
1821/2012 e art. 1º, inciso XIII, da Lei Municipal nº. 
1383/2006.  

 
 
 

Saney Santos Sampaio 
Secretário Municipal de Governo 

Portaria nº 01278/2021-GP 
LEI MUNICIPAL Nº 2.307,  

DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
 

Altera o Plano Municipal de Educação, 
aprovado pela Lei Municipal nº 1964, de 17 
de junho de 2015. 

 
A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO 
MARANHÃO: 
 
Faço saber que a Câmara Municipal de Timon aprovou e 
eu em cumprimento ao disposto no Art. 70, inciso III, da 
Lei Orgânica do Município sanciono a seguinte Lei: 
 
Art. 1º.  Fica alterado o Plano Municipal de Educação - 
PME, aprovado pela Lei Municipal nº 1964, de 17 de 
junho de 2015, em conformidade com as deliberações 
aprovadas na III Conferência Municipal de Educação. 
 
Art. 2º. A Lei Municipal nº 1964, de 17 de junho de 2015, 
do Plano Municipal de Educação passará a vigorar com 
as seguintes alterações: 

 
METAS E ESTRATÉGICAS 

 
META 1 

 
Estratégia 1.1) Definir, em regime de colaboração entre 
União e Estado, metas de expansão da rede pública 
municipal de educação infantil em Timon, segundo 
padrão nacional de qualidade, observando as 
peculiaridades locais, assegurando esses critérios-que 
até o final da vigência deste plano;  
 
Estratégia 1.13) Garantir que no prazo máximo de dois 
anos da aprovação deste Plano sejam elaboradas as 
Diretrizes Curriculares do município de Timon para a 
Educação Infantil Fundamentada nas orientações da LDB 
e do Conselho Nacional de Educação, bem como à luz da 
Base Nacional Curricular e o Documento Curricular 
Territorial Maranhense; 
 

META 3 
ENSINO MÉDIO 

 
Estratégia 3.9) Redimensionar a oferta de Ensino Médio 
nos turnos diurno e Educação de Jovens e Adultos no 
noturno, bem como a construção de novas escolas 
respeitando à distribuição territorial das escolas do 
Ensino Médio, de forma a atender a toda a demanda, de 
acordo com as necessidades específicas dos estudantes.  
 

META 4 
 

Estratégia 4.4) Implementar programa nacional de 
acessibilidade nas escolas públicas para adequação 
arquitetônica, adequação curricular, programa de 
transporte acessível, disponibilização de material didático 
acessível e recursos de tecnologia assistiva, e garantir 
oferta da educação bilíngue, Língua Portuguesa e Língua 
Brasileira de Sinais - LIBRAS.  

 
META 5: 

 
META 5: Alfabetizar todas as crianças até, no máximo, 
aos sete anos de idade, faixa etária correspondente aos 
alunos do 2º ano do Ensino Fundamental. 
 
Estratégia 5.2) Aplicar exame específico mensal com a 
finalidade de aferir o nível de alfabetização das crianças, 
e para redirecionar o trabalho do professor na tomada de 
decisões quanto aos procedimentos que serão adotados, 
a fim de que todas as crianças avancem no processo de 
alfabetização e letramento; 

 
META 7 

 
META 7:. Atingir as seguintes médias para o IDEB da 
Educação Básica no município de Timon de forma a 
alcançar a média 6 nos Anos iniciais, 5.5 nos Anos Finais 
e 5.2 no Ensino Médio até 2021. 
 

IDEB 2015 2017 2019 2021 
Anos iniciais do 
ensino fundamental 

4.7 5.0 5.3 6.0 

Anos finais do 
ensino fundamental 

4.3 4.5 4.8 5.5 

Ensino médio 3.6 3.9 4.2 5.2 
 

META 8 
 
META 8: Elevar a escolaridade média da população de 
18 a 29 anos, de modo a alcançar mínimo de 12(doze) 
anos de estudo para as populações do campo, dos 
25%(vinte e cinco por cento) mais pobres, bem como 
igualar a escolaridade média entre negros e não negros 
declarados à Fundação Instituto Brasileiro de Geografia e 
Estatística(IBGE), com vistas à redução das 
desigualdades educacionais no município de Timon. 
 

META 20 
 
Estratégia 20.1) Aperfeiçoar e ampliar os mecanismos 
de acompanhamento da arrecadação dos recursos 
FNDE, associando a aplicação inclusive à melhoria do 
cenário arrecadatório dos tributos municipais - IPTU, 
ISSQN e ITBI - que compõem a base da receita vinculada 
à MDE; 
 

 
Art. 2º. Esta Lei entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 
Timon - MA, 11 de Outubro de 2023; 132º da 
Emancipação Político-Administrativa do Município.  

 
Dinair Sebastiana Veloso da Silva 

Prefeita Municipal 
 

Registra-se a publicação no Diário Oficial Eletrônico do 
Município, de acordo com art. 90 da Lei Orgânica do 
Município (LOM), c/c art. 5º da Lei Municipal nº 
1821/2012 e art. 1º, inciso XIII, da Lei Municipal nº. 
1383/2006.  

 
Saney Santos Sampaio 

Secretário Municipal de Governo 
Portaria nº 01278/2021-GP 
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 LEI MUNICIPAL Nº 2.308,  
DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 

 
Dá nova redação ao art. 30 da Lei 
Municipal nº 2.181/2019, que Dispõe sobre 
o Plano de Cargos, Carreiras e 
Remuneração do Magistério Público 
Municipal de Timon.  

 
A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO 
MARANHÃO: 
 
Faço saber que a Câmara Municipal de Timon aprovou e 
eu em cumprimento ao disposto no Art. 70, inciso III, da 
Lei Orgânica do Município sanciono a seguinte Lei: 
 
Art. 1º. O art. 30, da Lei Municipal 2.181, de 21 de 
outubro de 2019, passa a vigorar com a seguinte 
redação: 

 
“Art. 30. Haverá eleições para Diretor Titular e 
Diretor Adjunto das escolas da Rede Oficial de 
Ensino do Município, dentro do período letivo 
dos anos ímpares, convocadas pela Secretaria 
Municipal de Educação por meio de edital 
publicado no Diário Oficial do Município, 
conforme legislação em vigor.” (NR) 
...................................................................... 

 
Art. 2º. Revogam-se as disposições normativas em 
contrário. 
 
Art. 3º. Este Lei entra em vigor na data da sua 
publicação. 
 
Timon - MA, 11 de Outubro de 2023; 132º da 
Emancipação Político-Administrativa do Município.  

 
Dinair Sebastiana Veloso da Silva 

Prefeita Municipal 
 

Registra-se a publicação no Diário Oficial Eletrônico do 
Município, de acordo com art. 90 da Lei Orgânica do 
Município (LOM), c/c art. 5º da Lei Municipal nº 
1821/2012 e art. 1º, inciso XIII, da Lei Municipal nº. 
1383/2006.  

 
Saney Santos Sampaio 

Secretário Municipal de Governo 
Portaria nº 01278/2021-GP 

LEI MUNICIPAL Nº 2.309,  
DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 

 
Altera a Lei Municipal nº 1994, de 06 de 
outubro de 2015, que Dispõe sobre as 
Eleições para Diretor Titular e Diretor 
Adjunto nas Escolas da Rede Pública 
Municipal de Timon - MA.  

 
A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO 
MARANHÃO: 

 
Faço saber que a Câmara Municipal de Timon aprovou e 
eu em cumprimento ao disposto no Art. 70, inciso III, da 
Lei Orgânica do Município sanciono a seguinte Lei: 

 
Art. 1º. O art. 3º da Lei Municipal 1994, de 06 de outubro 
de 2015, passa a vigorar com as seguintes alterações: 
 

“Art. 3º. A escolha do Diretor Titular e Diretor 
Adjunto será feita mediante eleição, a ser 
realizada em duas fases. 
 
§ 1º. A primeira fase consiste numa seleção 
interna, que considera critérios técnicos de 
mérito e desempenho, definidos em Decreto 
Municipal. 
§ 2º. A segunda fase será constituída por 
consulta a comunidade escolar, realizada por 
meio de voto direto e secreto, vedado o voto por 

representação, sendo vitoriosa a chapa que 
alcançar a maior votação, observando o 
disposto nos artigos 19, 20 e 21.  
§3º. A participação na segunda fase do 
processo de escolha do Diretor Titular e Adjunto, 
está obrigatoriamente condicionada ao 
cumprimento e habilitação de todas as etapas 
da primeira fase. 
§4º. Para realização da segunda fase, escolha 
pela comunidade escolar, é necessária a 
inscrição de no mínimo duas chapas.” (NR) 

 
Art. 2º. O art. 4º da Lei Municipal 1994, de 06 de outubro 
de 2015, passa a vigorar com a seguinte redação: 

 
“Art. 4º. Os eleitos deverão participar de curso 
de capacitação em gestão escolar oferecido 
pela SEMED, visando à qualificação para o 
exercício da função, exigida frequência mínima 
de 75% (setenta e cinco por cento).  

 
Parágrafo único. Caso os(as) Diretores eleitos 
comprovem ter participado de curso de Gestão 
Escolar oferecido pela SEMED, nos últimos dois 
anos, ficarão dispensados de participar da 
capacitação prevista no caput.” (NR) 

 
Art. 3º. O art. 5º da Lei Municipal 1994, de 06 de outubro 
de 2015, passa a vigorar com a seguinte redação: 

 
“Art. 5º. Somente poderá concorrer aos cargos 
de Diretor Titular e Diretor Adjunto o servidor 
ativo da carreira do magistério público do 
município de Timon/MA que comprove:  

 
I – Ter sido aprovado na seleção interna de que 
trata o inciso I, parágrafo único do art. 3º.  
II – Ter experiência no sistema de educação do 
município de Timon/MA como servidor efetivo, 
há no mínimo 3 (três) anos. e estar em efetivo 
exercício no estabelecimento de ensino;  
III – Ter disponibilidade para o cumprimento da 
jornada de trabalho de 40 horas semanais, 
distribuídas nos turnos de funcionamento da 
escola;  
IV – Ser portador de diploma de cursos de 
graduação em pedagogia ou Licenciatura Plena 
em qualquer área;  
V – Não esteja respondendo a processo de 
sindicância, administrativo e criminal;  
VI – Que esteja em gozo dos direitos políticos;  
VII – Não ter sofrido penalidade de advertência 
ou suspensão decorrente de sindicância em 
processo administrativo, ressalvada hipótese de 
cancelamento a que se refere o art. 242 da Lei 
municipal n.º 1.299 de 28 de dezembro de 2004 
– Estatuto do Servidor Público do município de 
Timon - MA;  
VIII – Que não esteja em processo de 
aposentadoria.  

 
§1º. Caso o candidato atue em mais de uma 
unidade de ensino, só poderá candidatar-se ao 
pleito em uma delas, podendo votar em ambas 
unidades. 

§2º. Nas escolas que funcionem três 
turnos 90% da jornada de trabalho 
deverá ser cumprida no turno 
diurno.” (NR) 

 
Art. 4º. O art. 8º da Lei Municipal 1994, de 06 de outubro 
de 2015, passa a vigorar com a seguinte alteração:  

 
“Art. 8º. As Eleições para Diretor 
Titular e Diretor Adjunto das 
instituições educacionais ocorrerá, 
dentro do período letivo, nos anos 
ímpares, conforme disposto no 
Estatuto do Magistério.” (NR) 

 

Art. 5º. O inciso III do art. 9º da Lei Municipal 1994, de 06 
de outubro de 2015, passa a vigorar com a seguinte 
redação: 

 
“Art. 9º.......................................................... 
........................................ 
III – A eleição para Diretores da Rede Municipal 
ocorrerá, somente, nas unidades de ensino 
fundamental da zona urbana e rural, com prédio 
próprio (abrangência), que contarem com um 
mínimo de 12 (doze) turmas.” (NR) 
.................................................................. 

 
Art. 6º. O inciso V do art. 15 da Lei Municipal 1994, de 06 
de outubro de 2015, passa a vigorar com a seguinte 
redação: 

 
“Art. 15.......................................................... 
........................................ 
V – Conferir os eleitores aptos a votar conforme 
banco de dados da escola, observado o art. 11;” 
(NR)  
.................................................................. 

 
Art. 7º. O §1º do art. 18 da Lei Municipal 1994, de 06 de 
outubro de 2015, passa a vigorar com redação: 

 
“Art. 18.......................................................... 
.................................................................. 
§ 1º. A lista de que trata o caput será tornada 
pública, em prazo não inferior a 5 (cinco) dias da 
data da eleição.” (NR) 
.................................................................. 

    
Art. 8º. A Lei Municipal 1994, de 06 de outubro de 2015, 
passa a vigorar acrescida do art. 19-A: 

 
 “Art. 19-A. Caso não seja cumprido o disposto 
no § 4º do art. 3º a designação para a função de 
Diretor (a) Titular e Adjunto da Unidade Escolar 
será feita pelo Secretário(a) Municipal de 
Educação dentre os candidatos aprovados na 
seleção interna prevista no § 1º do art. 3º.” 

 
Art. 9º. O art. 32 da Lei Municipal 1994, de 06 de outubro 
de 2015, passa a vigorar com a seguinte redação:  
 

“Art. 32. Aplica-se no que couber a Lei Municipal 
nº 1299/2004 (Estatuto dos Servidores Públicos 
do Município de Timon) e a Lei Municipal n° 
2181/2019 (Estatuto do Magistério) e suas 
alterações posteriores.” (NR) 

 
Art. 10. Este Lei entra em vigor na data da sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 
Timon - MA, 11 de Outubro de 2023; 132º da 
Emancipação Político-Administrativa do Município.  

 
Dinair Sebastiana Veloso da Silva 

Prefeita Municipal 
 

Registra-se a publicação no Diário Oficial Eletrônico do 
Município, de acordo com art. 90 da Lei Orgânica do 
Município (LOM), c/c art. 5º da Lei Municipal nº 
1821/2012 e art. 1º, inciso XIII, da Lei Municipal nº. 
1383/2006.  

 
Saney Santos Sampaio 

Secretário Municipal de Governo 
Portaria nº 01278/2021-GP 

EXTRATO DE APOSTILAMENTO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

CONTRATO: 004/2023 - SLU 
OBJETO: Constitui objeto do presente termo a 
modificação do Contrato administrativo nº 004/2023 
correspondente alteração da cláusula 7º referente ao 
elemento de despesa, relativo à Contratação de empresa 
para Produção e entrega de Placas frente ACM BOND 
3MM, sinalizado com Vinil adesivo impresso em 
policromia digital, medindo 1,0 X 1,2 M, fixação por dois 
postes em aço galvanizado med. 3M Cada, conforme 
layout, para atender as demandas da Superintendência 
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 de Limpeza Pública e Urbanização-SLU. Onde se lê: 
“Elemento de Despesa 3.3.90.39.63.” Leia-se: “Elemento 
de Despesa 3.3.90.30.44” FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 
Art.65, § 8º da Lei Federal nº 8.666/93 e alterações 
posteriores. CONTRATANTE: Superintendência de 
Limpeza Pública e Urbanização de Timon – SLU. 
CNPJ: 19.585.068/0001-08. CONTRATADA: AVANT 
COMUNICAÇÃO CRIATIVA LTDA 
CNPJ: 27.925.756/0001-06. DATA DA ASSINATURA: 
10/10/2023. 

AVISO DE LICITAÇÃO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 040/2023 – CGCL 
INTERESSADO: Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Social – SEMDES, por meio da 
Coordenação Geral de Controle das Licitações - CGCL.  
OBJETO: AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 
PERECÍVEIS (LOTE REVOGADO) PARA ATENDER AS 
DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL (SEMDES) DO 
MUNICÍPIO DE TIMON-MA. 
DATA E HORA DE INICIO DAS PROPOSTAS: 
23h59min do dia 16/10/2023. DATA E HORA FINAL 
DAS PROPOSTAS: 08h30min do dia 27/10/2023. 
DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS - SESSÃO 
PÚBLICA: 09h00min do dia 27/10/2023. 
LOCAL: www.portaldecompraspublicas.com.br. 
REFERÊNCIA DE TEMPO: Para todas as referências de 
tempo (horário e min) será observado o horário de 
Brasília (DF). O Edital estará disponível para consulta e 
retirada de cópia no sítio 
www.portaldecompraspublicas.com.br. Informações: 
Coordenação Geral de Controle de Licitações do 
Município de Timon – MA, e-mail: 
licitacao@timon.ma.gov.br. Pregoeira: Laura de 
Carvalho Silva. 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 043/2023 
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educação – 
SEMED, por meio da Coordenação Geral de Controle das 
Licitações – CGCL.  
OBJETO: Registro de preços para futuras aquisições de 
carteiras e conjuntos escolares diversos para 
atendimento de demanda das escolas e creches da rede 
pública municipal de ensino de Timon-MA. 
DATA E HORA DE INICIO DAS PROPOSTAS: 10H: 
00MIN DO DIA 16/10/2023. DATA E HORA FINAL DAS 
PROPOSTAS: 10H: 00MIN DO DIA 26/10/2023. DATA 
DE ABERTURA DAS PROPOSTAS - SESSÃO 
PÚBLICA: 10H: 10 MIN DO DIA 26/10/2023.  
LOCAL: www.portaldecompraspublicas.com.br. 
REFERÊNCIA DE TEMPO: Para todas as referências de 
tempo (horário e min) será observado o horário de 
Brasília (DF). O Edital estará disponível para consulta e 
retirada de cópia no sítio 
www.portaldecompraspublicas.com.br. Informações: 
Coordenação Geral de Controle de Licitações do 
Município de Timon – MA, e-mail: 
licitacao@timon.ma.gov.br Pregoeiro: Neryson 
Francisco Pereira da Silva. 

EXTRATO DE CONVALIDAÇÃO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

EXTRATO DE CONVALIDAÇÃO DO SEGUNDO TERMO 
ADITIVO AO CONTRATO Nº 020/2022 

ATO: A Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura no 
uso de suas atribuições legais, e, 
CONSIDERANDO que constatamos um equívoco quanto 
à ausência de publicação do SEGUNDO TERMO 
ADITIVO AO CONTRATO Nº 020/2022; 
CONSIDERANDO que a correção desse equívoco não 
ensejará qualquer prejuízo à administração municipal, ao 
particular contratado, tampouco implicará quaisquer 
danos ao erário; 
CONSIDERANDO o poder – dever da Administração 
Pública de convalidar os atos administrativos que não 
possuam vícios insanáveis, como os de objeto, motivo e 
finalidade, nem provoque prejuízos ao patrimônio jurídico 
de terceiros, conforme preconiza o artigo 55 da Lei nº 
9.784/99 – Lei do Processo Administrativo da União; 

Fica CONVALIDADO o ato relativo à publicação ao 
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 
020/2022, com vistas à sua oportuna atualização e, 
consequentemente, produção de efeitos. 
Termo Aditivo nº: 02/2023 
Contrato n° 020/2022 - SEINFRA 
Processo Administrativo nº: 1547/2022 
Fundamentação Legal: Incisos I e II do art. 57 da Lei 
8.666/93 
Contratante: Município de Timon, por intermédio da 
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura - SEINFRA 
CNPJ: 06.115.307/0001-14  
Contratado: CERTARE ENGENHARIA E 
CONSULTORIA LTDA 
CNPJ: 14.582.607/0001-31 
Objeto: Aditivo de valor ao Contrato nº 020/2022. 
Projeto/Atividade: 2054- Elaboração de planos e 
projetos     
Elemento de Despesa: 3.3.90.35.00 – Serviços de 
consultoria 
Fonte de Recurso: 500 
Valor do Aditivo: R$ 38.664,22 (trinta e oito mil 
seiscentos e sessenta e quatro reais e vinte e dois 
centavos) 
Valor Global: R$ 330.000,00 (trezentos e trinta mil reais) 
Prazo de Execução: 12/04/2023 a 10/10/2023 
Prazo de Vigência: 24/04/2023 a 21/11/2023 
Data da assinatura: 25/04/2023.   

 EXTRATO DE QUITAÇÃO  
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Termo: 001/2023 
Objetivo: O presente Termo de Ajuste de Conta tem por 
objetivo o reconhecimento pelo Município/Devedor do 
direito Credor de receber o valor de R$ 21.367,50 (vinte e 
um mil trezentos e sessenta e sete reais e cinquenta 
centavos), pelo aluguel de imóvel entre janeiro de 2023 a 
maio de 2023. 
Contratante: Procuradoria Geral do Município de Timon 
Contratado: Clemir Araújo Soares 
CPF/CNPJ do Contratado: 470.360.523-68 
Valor Total do Contrato: R$ 21.367,50 (vinte e um mil 
trezentos e sessenta e sete reais e cinquenta centavos) 
Data da Assinatura: 11/09/2023 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Contrato nº 097/2023 - FMS/SEMS. Objeto: aquisição 
de material de consumo odontológico e aparelhos 
odontológicos para atender as demandas da Secretaria 
Municipal de Saúde de Timon/MA e suas Unidades. 
Fundamentação: Lei 10.520/2002, Lei nº 8.666/1993, 
Pregão Eletrônico nº 024/2022, Liberação nº 461/2023 - 
Central de Compras/PMT/MA. Contratante: Fundo 
Municipal de Saúde - FMS, CNPJ nº 11.410.879/0001-66. 
Contratada: Alliage S/A Indústrias Medico Odontológica, 
CNPJ sob o nº 55.979.763/0001-45. Valor total 
estimado: R$ 41.500,00 (quarenta e um mil e quinhentos 
reais). Data do Contrato: 04/10/2023.             

EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 
PORTARIA 027/2023/SEMEJ 
FAVORECIDO: MESSIAS FÉLIX DA SILVA FILHO 
CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR ESPECIAL 
ORGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, 
JUVENTUDE E LAZER. 
DESTINO: TIMON-MA/ RECIFE-PE 
PERIODO: 13 E 14 DE OUTUBRO 2023. QTDA: 02 
(DUAS) DIARIAS. 
VALOR UNIT: R$ 430,00 
VALOR TOTAL: R$ 860,00 
FINALIDADE: PARA ACOMPANHAR OS ATLETAS 
TIMONENSES, QUE VAI REPRESENTAR A CIDADE DE 
TIMON NO CAMPEONATO BRASILEIRO INTERCLUBE 
LOTERIAS CAIXA DE ATLETISMO SUB 16, QUE SERÁ 
REALIZADO EM RECIFE-PE. 

INEDITORIAL 
REQUERIMENTO DE LICENÇA AMBIENTAL 

A Empresa PRODUTOS MIRADOR LTDA, Portadora do 
CNPJ: 51.338.217/0001-47 estabelecida no endereço na 
Rod 316 Nº 1000 BARROCA FUNDA TIMON -MA, torna 
público que requereu junto à Secretaria Municipal de 

Meio Ambiente – SEMMA, a expedição da Licença 
Ambiental,  de acordo com o Processo de nº 822/2023. 
A empresa RMC Comércio de Alimentos LTDA, 
portadora do CNPJ.: 32.267.292/0022- 44 estabelecida 
no endereço Rua Maria Carlos da Silva,802, Parque Piauí 
I, torna público que requereu junto a Secretária Municipal 
de Meio Ambiente - SEMMA A Expedição Renovação de 
Licença Ambiental, de acordo com o Processo de nº 
818/2023. 
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