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 PORTARIA 
Portaria Conjunta nº 001, de 18 de janeiro de 2024. 

  
Dispõe sobre medidas de 
segurança nos  dias de 
realização do Zé Pereira de 
Timon 2024. 
 

O Secretário Municipal de Segurança Pública, o 
Secretário Municipal de Meio Ambiente de Timon, o 
Superintendente Municipal de Trânsito e Transporte e 
a Presidente da Fundação Municipal de Cultura da 
cidade de Timon, Estado do Maranhão, no uso de suas 
atribuições legais conferidas nos incisos I e II do art. 80 
da Lei Orgânica Municipal e inciso XVII do art. 54, da Lei 
Municipal nº 1892/2013, e 
 
CONSIDERANDO  a realização do tradicional Zé Pereira 
de Timon, que acontecerá nos dias 27 e 28 de janeiro na 
Avenida Piauí, onde acolherá com muita alegria um 
grande público, entre visitantes e a população timonense;  
 
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a 
proteção e segurança dos foliões e participantes das 
festividades durante o Zé Pereira de Timon 2024; 
 
CONSIDERANDO que eventos dessa envergadura 
exigem do Poder Público uma organização necessária 
para prevenir a violação de direitos e evitar a prática de 
crimes e de violência contra a pessoa e o patrimônio 
decorrentes do consumo imoderado de bebida alcoólica, 
da presença de crianças e adolescentes 
desacompanhados dos pais ou responsáveis, de 
utilização abusiva de aparelhos de som, causando 
indevida poluição sonora e danos à saúde dos ouvintes, 
mormente dos idosos; 
 
CONSIDERANDO que o órgão ambiental Municipal tem o 
poder-dever de lavrar auto de infração ambiental e 
instaurar processo administrativo a caracterizar, portanto, 
o exercício típico de polícia administrativa;  
 
CONSIDERANDO que a emissão de ruídos elevados 
pode provocar danos à saúde humana, gerando poluição 
sonora e, em tese, sendo passível de configurar crime 
ambiental, nos termos do art. 54, caput, da Lei n° 
9.605/98, cuja pena é de reclusão de 01 (um) a 04 
(quatro) anos; 
 
CONSIDERANDO que a as normas nº 10.151 da ABNT 
fixam, dentre outros assuntos, os limites máximos de 
emissões sonoras visando o conforto acústico da 
comunidade; 
 
CONSIDERANDO que a emissão de sons e ruídos, 
decorrentes de qualquer atividade desenvolvida no 
Município, obedecerá aos padrões estabelecidos pela Lei 
Municipal nº 1558, de 05.05.2009 e sua alteração pela Lei 
Municipal nº 1933, de 04.11.2014, objetivando garantir a 
saúde, a segurança, o sossego e o bem-estar público; 
 
CONSIDERANDO o art. 44 do Código de Posturas do 
Munícipio, que estabelece regras de emissão de ruídos 
no horário de 22 horas de um dia às 7 horas do dia 
seguinte, de níveis de poluição sonoro, ruídos produzido;  
 
CONSIDERANDO o Art. 51 do Código de Posturas do 
Municipio, que aduz nenhum evento destinado ao 
divertimento público poderá ser realizado sem a prévia 
licença do órgão municipal competente; 
 
CONSIDERANDO  a competência do Poder Público na 
autoexecutoriedade do pode de policia, intervindo em 
atividades que possam causar prejuízo ao interesse 
público, podendo, para tanto, usar os meios julgados 
convenientes para impedir a violação da comunidade; 
 
CONSIDERANDO  a necessidade da adoção de medidas 
de caráter preventivo, visando à tranquilidade de toda a 
comunidade e manutenção da ordem pública,  

RESOLVEM: 
 

Art. 1º. Esta portaria conjunta dispõe sobre medidas de 
segurança destinadas ao bom desenvolvimento das 
festividades durante Zé Pereira de Timon 2024 na 
cidade de Timon-MA. 
 
Art. 2º. É terminantemente proibido: 
   
a) A partir das 19 horas, em locais públicos ou privados, o 
funcionamento de "paredões de som" (seja em veículos, 
reboques ou por meio de caixa de som), nos dias 27 e 28 
de janeiro de 2024; 
b) A venda e o consumo de bebidas alcoólicas, 
refrigerantes e similares, acondicionadas em garrafas ou 
outros recipientes de vidro, por toda a extensão da 
Avenida Piauí e adjacentes (avenidas, ruas paralelas), 
num perímetro até 500 m da realização do evento, nas 
barracas montadas para o evento e por vendedores 
ambulantes, quiosques, bares, restaurantes, casa de 
shows e interior dos blocos e nos percursos destes, 
durante o período das festividades do Zé Pereira de 
Timon, compreendido entre a 00:00 (zero) horas do dia 
27 de janeiro e às 06:00 (seis) horas do dia 28 de janeiro 
do corrente ano; 
c) A utilização de som automotivo, bem como caixas de 
som, acima dos níveis máximo previsto no art. 3º da Lei 
Municipal nº 1558, de 05.05.2009 e sua alteração pela Lei 
Municipal nº 1933, de 04.11.2014, observando-se, 
adicionalmente, a legislação sobre a proteção do sossego 
alheio: inciso III do artigo 42 do Decreto-lei federal nº 
3.688/1941 (Lei das Contravenções Penais), artigo 54 da 
Lei Federal nº 9.605/1998 (Crimes Ambientais) e o artigo 
228 da Lei Federal nº 9.503/1997 (Código de Trânsito 
Brasileiro) ficando as forças de segurança e de 
fiscalização autorizadas a tomar as medidas necessárias. 
d) A venda de bebidas alcoólicas e cigarros a menores de 
18 (dezoito) anos, ficando os infratores sujeitos às 
sanções legais pelo Estatuto da Criança e do 
Adolescente (Lei Federal nº 8.069/90) e outras 
disposições; 
e) A liberação de alvará de evento nos dias 26, 27 e 
28/01/2024, ressalvados aqueles para atividades de 
concentração, promoção dos blocos e manifestações 
culturais carnavalescos, desde que previamente 
cadastrados e oficialmente autorizados pela Fundação 
Municipal de Cultura; 
f) Qualquer promoção pessoal de servidor público ou 
gestor municipal nas festividades, em desacordo ao art. 
37 da Constituição Federal, por meio de faixa, camisas, 
bonés, adesivos, impressos de qualquer natureza e 
utilização de locução do evento. 
 
Parágrafo único. A única exceção fica por conta de 
aparelhagem de som oficial do evento. 
 
Art. 3º. Os blocos e manifestações carnavalescas que 
realizarem concentrações deverão observar as normas 
legais do Código de Posturas do Municipio e Lei 
Municipal de emissão de sons e ruídos (Lei Municipal nº 
1558, de 05.05.2009; Lei Municipal nº 1933, de 
04.11.2014 e Lei Complementar Municipal nº 028, de 15 
de dezembro de 2014). 
 
Art. 4°. O cumprimento das imposições da presente 
Portaria e a fiscalização competem à Secretaria Municipal 
de Segurança Pública, à Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente, à Superintendência Municipal de Trânsito e 
Transporte, ao Conselho Tutelar, com o apoio das 
Polícias Civil, Militar e Corpo de Bombeiro, para fins de 
manutenção da ordem pública no Município. 
 
Art. 5º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.  

 
Timon(MA), 18  de janeiro de 2024. 

 
Luis Carlos Bacelar Caldas Júnior  

Secretário Municipal de Segurança Pública 
 

José Carlos Fernandes de Assunção  
Secretário Municipal de Meio Ambiente 

 
Siomar de Souza Marte  

Superintendente Municipal de Trânsito e Transporte  
 

Leylianne Beserra de Almeida Monteiro  
Presidente da Fundação Municipal de Cultura 

 
Registra-se e publica-se no Diário Oficial Eletrônico do 
Município, de acordo com art. 90 da Lei Orgânica do 
Município (LOM), c/c art. 5º da Lei Municipal nº 
1821/2012 e art. 1º, inciso XIII, da Lei Municipal nº. 
1383/2006. 

 
Saney Santos Sampaio  

Secretário Municipal de Governo 
 FMC 

(*) Republicação por ter saindo com incorreção anterior 
Portaria nº 003/2024 - FMC                    
 

Dispõe sobre a designação de 
Servidores para exercerem a 
gestão de fiscalização do 
contrato n° 005/2024. 

 
A Presidente da Fundação Municipal de Cultura de 
Timon, Sra. Leylianne Beserra de Almeida Monteiro, no 
uso pleno de suas atribuições legais conferidas pela Lei 
Municipal n° 1892, de 17 de dezembro de 2013. 
 
Considerando a Lei nº 8.666/93, no seu art. 58, inc. III e 
art. 67, que prevê a necessidade de representante da 
administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento dos Contratos celebrados pela 
Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter 
fiscal formalmente designado durante toda a vigência dos 
contratos celebrados pela entidade, 
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido 
no art. 58. Inciso III e art. 67 da Lei nº 8.666/93, os 
servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem a função de gestor 
fiscal, com finalidade de acompanhar e fiscalizar a 
execução, bem como para atestar o referido material e 
atestar formalmente nos autos do(s) processo(s), as 
Nota(s) Fiscal (ais) e demais documentos relativos às 
despesas realizadas pela Fundação Municipal de Cultura 
de Timon, no que for relacionado ao contrato n° 
005/2024: 

Servidor Matrícula CPF 

Maria Louane da Silva 
Nascimento 

922287-2 053.934.163-00 

Kelly Cristina Nascimento 
Moraes Rodrigues  

922094-3 829.021.943-15 

 
Art. 2º - Estabelecer que caberá ao Fiscal do Contrato 
verificar entrega dos Serviços e Atestar em Nota Fiscal o 
seu recebimento. 
 
Art. 3º - Estabelecer que as prestações de serviços ora 
designados são considerados relevantes, mas não 
remunerados. 
 
Art. 4º - Esta portaria entre em vigor na data de 
sua publicação. 
 

Dê-se ciência. 
Publique-se e cumpra-se. 

 
Leylianne Beserra de Almeida Monteiro 

Presidente da Fundação Municipal de Cultura - FMC 
Portaria nº 120/2021 – GP 

Praça São José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 – Timon - MA. 
O Munícipio de Timon/MA dá garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br  

2 
 

http://www.timon.ma.gov.br/


Diário Oficial do Município de Timon 
 

Ano X – Edição nº 2.816     Timon-MA, Quinta-Feira, 18 de Janeiro de 2024. 
 

 SEMDES 
PORTARIA Nº 007, DE 18 DE JANEIRO DE 2024. 
 

Dispõe sobre a designação de 
Servidores para exercerem a 
gestão e a fiscalização do 
Contrato nº 006/2024 - SEMDES. 

 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 
GESTÃO DE PESSOAL, no uso de suas atribuições 
legais conferidas pela Lei Municipal nº 1892, de 17 de 
dezembro de 2013, e 
 
Considerando a Lei nº 8.666/93, no seu art. 58, inciso III e 
art. 67, que prevê a necessidade de representante da 
administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento dos contratos celebrados pela 
Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter 
gestor e fiscal,formalmente designados durante toda a 
vigência dos contratos celebrados pela entidade, 
 

RESOLVE 
 
Art. 1º- Designar, em consonância com o estabelecido no 
artigo art. 58, inciso III e art. 67 da Lei nº 8.666/93, os 
servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de 
gestor e fiscal, com finalidade de acompanhar e fiscalizar 
a execução, bem como receber o referido serviço e 
atestar formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) 
nota(s) fiscal(ais) e demais documentos relativos às 
despesas realizadas pela Secretaria Municipal de 
Administração e Gestão de Pessoal, no que for 
relacionado ao Contrato nº 006/2024 que tem como 
objeto Contratação de empresa para  aquisição de gás 
liquefeito de petróleo envasado (GLP-P13 e GLP-P45) e 
vasilhames vazios para atender as demandas da 
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social-
SEMDES. 

Servidor Matrícula 
Vanessa Alves Ribeiro - Gestora 920324 
Fernanda de Araújo Nascimento - 
Fiscal 

215343 

Art.2º - Estabelecer que caberá ao Fiscal do Contrato 
verificar o efetivo fornecimento dos itens contratados e 
Atestar em Nota Fiscal o seu recebimento. 
 
Art.3º- Estabelecer que os serviços ora designados são 
considerados relevantes, mas não remunerados. 
 
Art.4º - Esta portaria entra em vigor na data de sua 
assinatura. 

IPMT 
PORTARIA Nº 010/IPMT/2024               

              DE 01 DE JANEIRO DE 2024 
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE TIMON-MA– IPMT, no uso de suas 
atribuições legais, considerando o disposto na Lei 
Municipal nº 1299/2004 (Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais) e o que consta no processo nº 
297/IPMT/2022,                                   
                                  RESOLVE: 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 
integrais e paritários à servidora pública municipal Teresa 
Torquato da Silva Monteiro, ocupante do cargo de 
“Auxiliar de Serviços Gerais - Nível 7”, matrícula nº 
401991-1, do quadro funcional da Câmara Municipal de 
Timon, com fundamento legal no artigo 124-A da LCM n° 
004/2004 (acrescido pelo art. 7° da LCM n° 052 de 
09/12/2020) c/c o art. 20 da EC n° 103/2019 e art. 106, 
parágrafo único da Lei Municipal nº 1.299, de 28/12/2004, 
que fundamenta a concessão do Adicional por Tempo de 
Serviço. 
Os proventos iniciais serão compostos por: vencimento 
no valor de R$ 1.864,65 (mil oitocentos e sessenta e 
quatro reais e sessenta e cinco centavos); adicional por 
tempo de serviço no valor de R$ 559,40 (quinhentos e 
cinquenta e nove reais e quarenta centavos) totalizando 
R$ 2.424,05 (dois mil quatrocentos e vinte e quatro reais 
e cinco centavos), com vigência a partir de 01 de janeiro 
de 2024. 
PORTARIA Nº 011/IPMT/2024                 

           DE 01 DE JANEIRO DE 2024 
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 

MUNICÍPIO DE TIMON-MA– IPMT, no uso de suas 
atribuições legais, considerando o disposto na Lei 
Municipal nº 1299/2004 (Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais) e o que consta no processo nº 
365/IPMT/2023,                                   

RESOLVE: 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 
integrais e paritários à servidora pública municipal 
Marlucy de Oliveira Silva, ocupante do cargo de 
“Zelador”, matrícula nº 39596-3, do quadro funcional da 
Secretaria Municipal de Administração e Gestão de 
Pessoal, com fundamento legal no artigo 124-A da LCM 
n° 004/2004 (acrescido pelo art. 7° da LCM n° 052 de 
09/12/2020) c/c o art. 20 da EC n° 103/2019 e art. 106, 
parágrafo único da Lei Municipal nº 1.299, de 28/12/2004, 
que fundamenta a concessão do Adicional por Tempo de 
Serviço. 
Os proventos iniciais serão compostos por: vencimento 
no valor de R$ 1.705,20 (mil setecentos e cinco reais e 
vinte centavos); adicional por tempo de serviço no valor 
de R$ 596,82 (quinhentos e noventa e seis reais e oitenta 
e dois centavos) totalizando R$ 2.302,02 (dois mil 
trezentos e dois reais e dois centavos), com vigência a 
partir de 01 de janeiro de 2024. 
PORTARIA Nº 012/IPMT/2024         

                      DE 01 DE JANEIRO DE 2024 
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE TIMON-MA – IPMT, no uso de suas 
atribuições legais, considerando o disposto na Lei 
Municipal nº. 1299/2004 (Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais) e o que consta no processo nº 
173/IPMT/2023,                                    
                                  RESOLVE: 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 
integrais e paritários à servidora pública municipal Maria 
Divina Falcão Silva Borges ocupante do cargo de 
“Professor Classe E-7”, matrícula nº 3524-1, do quadro 
funcional da Secretaria Municipal de Educação, com 
fundamento legal no artigo art. 124-A da Lei 
Complementar Municipal nº 004/2004 (acrescido pelo art. 
7º da Lei Complementar Municipal nº 052, de 09/12/2020) 
c/c o art. 20 da Emenda Constitucional nº 103/2019, com 
direito ao adicional por tempo de serviço previsto no art. 
106, parágrafo único da Lei Municipal nº 1.299, de 
28/12/2004 e gratificação de atividade de magistério 
(GAM), prevista no art. 32, § 2º e § 3º da Lei Municipal nº 
2.181, de 21/10/2019. 
Os proventos iniciais serão compostos por: vencimento 
no valor de R$ 5.180,52 (cinco mil cento e oitenta reais e 
cinquenta e dois centavos); adicional por tempo de 
serviço no valor de R$ 1.554,15 (mil quinhentos e 
cinquenta e quatro reais e quinze centavos); GAM – 
gratificação atividade de magistério no valor de R$ 
1.295,13 (mil duzentos e noventa e cinco reais e treze 
centavos); totalizando R$ 8.029,80 (oito mil e vinte e nove 
reais e oitenta centavos), com vigência a partir de 01 de 
janeiro de 2024. 
PORTARIA Nº 013/IPMT/2024             

                         DE 16 DE JANEIRO DE 2024.  
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 
MUNICÍPIO DE TIMON/MA – IPMT, no uso de suas 
atribuições legais, considerando o disposto na Lei 
Municipal nº 1299/2004 (Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais), e o que consta no Processo nº 
391/2023/IPMT,  

RESOLVE: 
CONCEDER pensão vitalícia ao Senhor Lourival Lopes 
da Silva, esposo da ex-servidora pública municipal Maria 
das Graças dos Santos Lima, aposentada no cargo de 
“Zelador”, do quadro funcional da Secretaria Municipal de 
Educação, falecida em 10/05/2023, com fundamento 
legal no art. 40, § 7º, da Constituição Federal de 1988 c/c 
o art. 12, I, art. 55 e art. 55-A, § 4º da LCM 004/2004 e 
art. 2º, §2º, V, c, 6 da LCM nº 041/2016. 
O valor inicial, obedecendo ao critério do art. 55-A da 
LCM 004/2004, acrescido pelo art. 10 da LCM nº 
052/2020 c/c o art. 201, § 2º da Constituição Federal de 
1988, será de R$ 1.320,00 (mil trezentos e vinte reais), 
com base nos últimos proventos de aposentadoria, 
retroagindo os efeitos para 10 de maio de 2023. 
PORTARIA Nº 018/IPMT/2024                                                  

DE 18 DE JANEIRO DE 2024. 
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 

MUNICÍPIO DE TIMON-MA– IPMT, no uso de suas 
atribuições legais, considerando o disposto na Lei 
Municipal nº. 1299/2004 (Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais) e o que consta no processo nº 
090/2013/IPMT, 

RESOLVE: 
RETIFICAR a portaria nº. 024/IPMT de 28 de março de 
2014, que passa a vigorar com a seguinte redação: 
CONCEDER Aposentadoria voluntária com proventos 
integrais à servidora pública municipal, Rosa Maria dos 
Santos Silva, ocupante do cargo de Professora, 
matrícula nº 0900-0, com fundamento legal no artigo 3°, 
incisos I, II, III, parágrafo único da Emenda Constitucional 
n° 47/2005 c/c parágrafo 2º, da Lei Municipal n° 1.349, de 
06/02/2006, que fundamenta a concessão da Gratificação 
de Atividade de Magistério 25% e artigo 106, parágrafo 
único da Lei Municipal nº 1.299, de 28/12/2004, que 
fundamenta a concessão do Adicional por Tempo de 
Serviço 30%. 
Os proventos iniciais serão compostos por: vencimento 
no valor de R$ 1.640,68 (mil seiscentos e quarenta reais 
e sessenta e oito centavos); adicional por tempo de 
serviço no valor de R$ 410,17 (quatrocentos e dez reais e 
dezessete centavos), GAM-Gratificação de Atividade no 
Magistério, no valor de R$ 410,17 (quatrocentos e dez 
reais e dezessete centavos), totalizando R$ 2.461,02 
(dois mil, quatrocentos e sessenta e um reais e dois 
centavos).  
Revoga-se a portaria n° 060/IPMT, de 22 de maio de 
2017. 

SEMUF 
EDITAL DE INTIMAÇÃO/NOTIFICAÇÃO Nº 001/2024 

TERMO FINAL DE FISCALIZAÇÃO Nº 109/2023 
Faz saber a JOSE WILSON BANDEIRA DE MORAES 
0418129366 CNPJ/CPF: 43.666.565/0001-15 endereço: 
RUA VINTE E SETE, 3788, VILA BANDEIRANTE – 
TIMON-MA, que diante da tentativa frustrada de sua 
notificação pessoal fica o mesmo notificado por 
edital conforme art.497, inciso III §4º e art.498, inciso 
III, todos da lei complementar Nº 025 de 17 de 
dezembro de 2013, e tendo em vista a fiscalização de 
rotina através da Ordem de Serviço nº 2726-
2569/2023, em tramitação na Secretaria Municipal de 
Finanças da Prefeitura de Timon, localizada na Rua Cel. 
Falcão, 393, Centro, Timon - MA; fica o contribuinte 
ciente acerca da lavratura do Termo Final de 
Fiscalização Nº 109/2023 datado em 20 de dezembro de 
2023, para no prazo de 20 (vinte) dias, após a data desta 
publicação, satisfazer as obrigações tributárias ou 
apresentar impugnação ao levantamento tributário 
realizado pelo fisco municipal. Timon (MA), 18 de janeiro 
de 2024. 

George Matheus da Silva Araújo 
Gerente de ISS e Taxas 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Contrato nº 007/2023 - SEMDES. Objeto: Aquisição de 
construção em geral (materiais de pintura) para atender 
as demandas da Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Social. Fundamentação: Lei 
10.520/2002, Lei nº 8.666/1993, Pregão Eletrônico nº 
012/2023, Liberação nº 117/2024- Central de 
Compras/PMT/MA. Contratante: Fundo Municipal de 
Assistência Social – FMAS. Contratada: M DO A 
COSTA DA SILVA, inscrita no CNPJ n° 
02.486.869/0001-13. Valor total estimado: R$ 85.842,10 
(oitenta e cinco mil oitocentos e quarenta e dois reais e 
dez centavos). Data de Assinatura: 18/01/2024. 
Vigência: 31/12/2024.               

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Contrato nº 008/2024 - Semdes.  
Objeto: aquisição de materiais de limpeza uso geral, 
higiene pessoal e descartável para atender as demandas 
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social. 
Fundamentação: Lei 10.520/2002, Lei nº 8.666/1993, 
Pregão Eletrônico nº 026/2023, Liberação nº 077/2024 - 
Central de Compras/PMT/MA.  
Contratante: Fundo Municipal de Assistência Social - 
FMAS.  
Contratada: T L S DE ABREU LTDA, inscrita no CNPJ 
nº 34.998.772/0001-86. 
Valor total estimado: R$ 34.514,37 (trinta e quatro mil 
quinhentos e quatorze reais e trinta e sete centavos).  
Data de Assinatura: 18/01/2024.  
Vigência: 31/12/2024.               
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