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‘ SEMS 
Portaria de Designação nº 066/2024 - FMS/SEMS  

de 03 de Junho de 2024. 
 

Dispõe sobre a designação de Servidores 
para exercerem a gestão e a fiscalização 
do contrato nº 081/2024– SEMS.  

 
O Secretário Municipal de Saúde De Timon, Estado 
do Maranhão, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal nº. 1.892/2013 e 
art. 80, incisos I e II, da Lei Orgânica do Município (LOM) 
e de acordo a Lei Municipal nº 2.220, de 27 de julho de 
2021. 
  
Considerando a Lei nº 14.133/2021, no seu art. 104, inc. 
III e art. 117, que prevê a necessidade de representante 
da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento dos Contratos celebrados pela 
Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter 
fiscal formalmente designado durante toda a vigência 
dos contratos celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º - Designar os servidores adiante identificados, 
sem prejuízo das atribuições anteriores, para exercerem 
a função de gestor e fiscal, com finalidade de 
acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber 
o referido material e atestar formalmente, nos autos dos 
processos, as notas fiscais e demais documentos 
relativos às despesas realizadas pela Secretaria 
Municipal de Saúde no que for relacionado ao contrato 
nº 081/2024. 

SERVIDOR (A) CPF 
Gestor: Alexandre Soares 
Rodrigues Leite 066.684.213-26 

Fiscal: Francisco das Chagas 
Mesquita Chaves 847.975.253-04 

Fiscal: Lucas Eduardo 
Pinheiro de M. Sousa 

067.452.633-35 

 
Art. 2º - Estabelecer que caberá ao fiscal do contrato 
verificar a efetiva entrega dos Materiais e Atestar em 
Nota Fiscal o seu recebimento, bem como caberá ao 
gestor do contrato realizar a fiscalização administrativa 
do respectivo instrumento. 
 
Art. 3º - Estabelecer que a prestação de serviços seja 
considerada relevante, mas não remunerada. 
 
Art. 4º - Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, com efeitos a contar do dia 03/06/2024. 
 
Art. 5º - Revogam-se as disposições em contrário. 
Portaria de Designação nº 067/2024 - FMS/SEMS  

de 20 de Junho de 2024. 
 

Dispõe sobre a designação de Servidores 
para exercerem a gestão e a fiscalização 
do contrato nº 082/2024– SEMS.  

 
O Secretário Municipal de Saúde De Timon, Estado 
do Maranhão, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal nº. 1.892/2013 e 
art. 80, incisos I e II, da Lei Orgânica do Município (LOM) 
e de acordo a Lei Municipal nº 2.220, de 27 de julho de 
2021. 
  
Considerando a Lei nº 14.133/2021, no seu art. 104, inc. 
III e art. 117, que prevê a necessidade de representante 
da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento dos Contratos celebrados pela 
Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter 
fiscal formalmente designado durante toda a vigência 
dos contratos celebrados pela entidade. 

RESOLVE: 
 

Art. 1º - Designar os servidores adiante identificados, 
sem prejuízo das atribuições anteriores, para exercerem 
a função de gestor e fiscal, com finalidade de 
acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber 
o referido material e atestar formalmente, nos autos dos 
processos, as notas fiscais e demais documentos 
relativos às despesas realizadas pela Secretaria 
Municipal de Saúde no que for relacionado ao contrato 
nº 082/2024. 
 

SERVIDOR (A) CPF 
Gestor: Weliton Andrade de 
Melo 010.377.433-50 

Fiscal: Hugo Ricardo de 
Sousa Moura 878.952.853-00 

 
Art. 2º - Estabelecer que caberá ao fiscal do contrato 
verificar a efetiva entrega dos Materiais e Atestar em 
Nota Fiscal o seu recebimento, bem como caberá ao 
gestor do contrato realizar a fiscalização administrativa 
do respectivo instrumento. 
 
Art. 3º - Estabelecer que a prestação de serviços seja 
considerada relevante, mas não remunerada. 
 
Art. 4º - Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, com efeitos a contar do dia 20/06/2024. 
 
Art. 5º - Revogam-se as disposições em contrário. 
Portaria de Designação nº 068/2024 - FMS/SEMS  

de 20 de Junho de 2024. 
 

Dispõe sobre a designação de Servidores 
para exercerem a gestão e a fiscalização 
do contrato nº 083/2024– SEMS.  

 
O Secretário Municipal de Saúde De Timon, Estado 
do Maranhão, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal nº. 1.892/2013 e 
art. 80, incisos I e II, da Lei Orgânica do Município (LOM) 
e de acordo a Lei Municipal nº 2.220, de 27 de julho de 
2021. 
  
Considerando a Lei nº 14.133/2021, no seu art. 104, inc. 
III e art. 117, que prevê a necessidade de representante 
da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento dos Contratos celebrados pela 
Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter 
fiscal formalmente designado durante toda a vigência 
dos contratos celebrados pela entidade, 
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º - Designar os servidores adiante identificados, 
sem prejuízo das atribuições anteriores, para exercerem 
a função de gestor e fiscal, com finalidade de 
acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber 
o referido material e atestar formalmente, nos autos dos 
processos, as notas fiscais e demais documentos 
relativos às despesas realizadas pela Secretaria 
Municipal de Saúde no que for relacionado ao contrato 
nº 083/2024. 
 

SERVIDOR (A) CPF 
Gestor: Mercya Caroline 
Cardoso de Sá 084.452.233-30 

Fiscal: Francisco das Chagas 
Mesquita Chaves 847.975.253-04 

Fiscal: Lucas Eduardo 
Pinheiro de M. Sousa 067.452.633-35 

 
Art. 2º - Estabelecer que caberá ao fiscal do contrato 
verificar a efetiva entrega dos Materiais e Atestar em 
Nota Fiscal o seu recebimento, bem como caberá ao 

gestor do contrato realizar a fiscalização administrativa 
do respectivo instrumento. 
 
Art. 3º - Estabelecer que a prestação de serviços seja 
considerada relevante, mas não remunerada. 
 
Art. 4º - Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, com efeitos a contar do dia 20/06/2024. 
 
Art. 5º - Revogam-se as disposições em contrário. 

SEMEJ 
PORTARIA Nº 07, DE 24 DE JUNHO DE 2024. 
 

Dispõe sobre a designação de Servidores 
para exercerem a gestão e a fiscalização 
do Contrato nº 07/2024. 

 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, 
JUVENTUDE E LAZER, no uso de suas atribuições 
legais conferidas pela Lei Municipal nº 1892, de 17 de 
dezembro de 2013; 
 
Considerando, o disposto no art. 104, III, da Lei nº 
14.133/2021, que confere a Administração Pública a 
prerrogativa de fiscalizar a execução dos contratos 
administrativos, bem como o que prescreve o art. 117 da 
mesma lei, no sentido de que os contratos devem ser 
acompanhados e fiscalizados por um representante da 
administração especialmente designado; 
 
Considerando que os Órgãos Públicos devem manter 
Gestor e Fiscal formalmente designados durante toda a 
vigência dos Contratos celebrados pela entidade, 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º- Designar, em consonância com o estabelecido 
no artigo art. 104, inciso III e  da Lei nº 14.133/2021, os 
servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de 
gestor e fiscal, com finalidade de acompanhar e fiscalizar 
a execução, bem como receber o referido material e 
atestar formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) 
nota(s) fiscal (ais) e demais documentos relativos às 
despesas realizadas pela Secretaria Municipal de 
Esportes, Juventude e Lazer no que for relacionado ao 
Contrato nº 07/2024 

SERVIDOR MATRÍCULA 
MESSIAS FELIX DA SILVA 
FILHO - Gestor 

219900-5 

JHADE EMMANOELLE SOUSA 
ANTUNES  -  Fiscal 

2166620 

 
Art.2º - Estabelecer que caberá ao Fiscal do Contrato 
verificar a efetiva entrega dos Materiais e Atestar em 
Nota Fiscal o seu recebimento. 
 
Art.3º - Estabelecer que as prestações dos serviços ora 
designados são consideradas relevantes, mas não 
remunerados. 
 
Art.4º - Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 
PORTARIA Nº 06, DE 17 DE JUNHO DE 2024. 
 

Dispõe sobre a designação de Servidores 
para exercerem a gestão e a fiscalização 
do Contrato nº 06/2024. 

 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, 
JUVENTUDE E LAZER, no uso de suas atribuições 
legais conferidas pela Lei Municipal nº 1892, de 17 de 
dezembro de 2013,  
 
Considerando, o disposto no art. 104, III, da Lei nº 
14.133/2021, que confere a Administração Pública a 
prerrogativa de fiscalizar a execução dos contratos 
administrativos, bem como o que prescreve o art. 117 da 
mesma lei, no sentido de que os contratos devem ser 
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‘ acompanhados e fiscalizados por um representante da 
administração especialmente designado; 
 
Considerando que os Órgãos Públicos devem manter 
Gestor e Fiscal formalmente designados durante toda a 
vigência dos Contratos celebrados pela entidade, 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º- Designar, em consonância com o estabelecido 
no artigo art. 104, inciso III e  da Lei nº 14.133/2021, os 
servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de 
gestor e fiscal, com finalidade de acompanhar e fiscalizar 
a execução, bem como receber o referido material e 
atestar formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) 
nota(s) fiscal (ais) e demais documentos relativos às 
despesas realizadas pela Secretaria Municipal de 
Esportes, Juventude e Lazer no que for relacionado ao 
Contrato nº 06/2024 

SERVIDOR MATRÍCULA 
ANA BEATRIZ SILVA DOS 
SANTOS - Gestor 

915833 

JHADE EMMANOELLE SOUSA 
ANTUNES  -  Fiscal 

2166620 

 
Art.2º - Estabelecer que caberá ao Fiscal do Contrato 
verificar a efetiva entrega dos Materiais e Atestar em 
Nota Fiscal o seu recebimento. 
 
Art.3º - Estabelecer que as prestações dos serviços ora 
designados são consideradas relevantes, mas não 
remunerados. 
 
Art.4º - Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 
PORTARIA Nº 05, DE 14 DE JUNHO DE 2024. 
 

Dispõe sobre a designação de Servidores 
para exercerem a gestão e a fiscalização 
do Contrato nº 05/2024. 

 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, 
JUVENTUDE E LAZER, no uso de suas atribuições 
legais conferidas pela Lei Municipal nº 1892, de 17 de 
dezembro de 2013; 
 
Considerando, o disposto no art. 104, III, da Lei nº 
14.133/2021, que confere a Administração Pública a 
prerrogativa de fiscalizar a execução dos contratos 
administrativos, bem como o que prescreve o art. 117 da 
mesma lei, no sentido de que os contratos devem ser 
acompanhados e fiscalizados por um representante da 
administração especialmente designado; 
 
Considerando que os Órgãos Públicos devem manter 
Gestor e Fiscal formalmente designados durante toda a 
vigência dos Contratos celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º- Designar, em consonância com o estabelecido 
no artigo art. 104, inciso III e  da Lei nº 14.133/2021, os 
servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de 
gestor e fiscal, com finalidade de acompanhar e fiscalizar 
a execução, bem como receber o referido material e 
atestar formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) 
nota(s) fiscal (ais) e demais documentos relativos às 
despesas realizadas pela Secretaria Municipal de 
Esportes, Juventude e Lazer no que for relacionado ao 
Contrato nº 05/2024 

SERVIDOR MATRÍCULA 
ANA BEATRIZ SILVA DOS 
SANTOS - Gestor 

915833 

JHADE EMMANOELLE SOUSA 
ANTUNES  -  Fiscal 

2166620 

 

Art.2º - Estabelecer que caberá ao Fiscal do Contrato 
verificar a efetiva entrega dos Materiais e Atestar em 
Nota Fiscal o seu recebimento. 
 
Art.3º - Estabelecer que as prestações dos serviços ora 
designados são consideradas relevantes, mas não 
remunerados. 
 
Art.4º - Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

SEINFRA 
PORTARIA Nº 06, DE 27 DE JUNHO DE 2024. 
 

Dispõe sobre a designação de Servidores 
para exercerem a gestão e a fiscalização 
do Contrato nº 009/2024. 

 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 
INFRAESTRUTURA, no uso de suas atribuições legais 
conferidas pela Lei Municipal nº 1892, de 17 de 
dezembro de 2013; 
 
Considerando a Lei nº 14.133/2021, no seu art. 117, que 
prevê a necessidade de representante da administração 
para fiscalizar e acompanhar o cumprimento dos 
Contratos celebrados pela Administração Pública; 
 
Considerando que os Órgãos Públicos devem manter 
Gestor e Fiscal formalmente designados durante toda a 
vigência dos Contratos celebrados pela entidade, 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º- Designar, em consonância com o estabelecido 
no artigo art. 117 da Lei nº 14.133/2021, os servidores 
adiante identificados, sem prejuízo das atribuições 
anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, 
com finalidade de acompanhar e fiscalizar a execução, 
bem como atestar formalmente nos autos do(s) 
processo(s), a(s) nota(s) fiscal (ais) e demais 
documentos relativos às despesas realizadas pela 
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura no que for 
relacionado ao Contrato nº 009/2024: 

SERVIDOR MATRÍCULA 
Hugo Ricardo de Sousa Moura 217141-2 
Gustavo Henrique Brito Pessoa - 
Fiscal 

9219493-1 

Sabrina Maria Barbosa Mota - 
Fiscal 

9219919-1 

 
Art.2º - Estabelecer que caberá ao Fiscal do Contrato 
verificar a efetiva prestação do serviço e Atestar em Nota 
Fiscal o seu recebimento.  
 
Art.3º - Estabelecer que as prestações dos serviços ora 
designados são consideradas relevantes, mas não 
remunerados. 
 
Art.4º - Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

AGERT 
Portaria 029/2024 Timon-MA 15 de maio de 2024. 
 

Dispõe sobre a designação de Servidores 
para exercerem a gestão e a fiscalização 
do Contrato. 

 
A DIRETORA PRESIDENTE DA AGERT- Srª Edina 
Lima dos Santos, no uso de suas atribuições legais 
conferidas pela Lei Municipal nº 1892, de 17 de 
dezembro de 2013 e Considerando a Lei nº 14.133/21, 
no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para 
fiscalizar e acompanhar o cumprimento dos contratos 
celebrados pela Administração Pública;  
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter 
gestor e fiscal, formalmente designados durante toda a 
vigência dos contratos celebrados pela entidade, 

RESOLVE 
 
Art. 1º- Designar, em consonância com o estabelecido 
no artigo art. 104, inciso III e art. 117 da Lei nº 
14.133/21, os servidores adiante identificados, sem 
prejuízo das atribuições anteriores, para exercerem as 
funções de gestor e fiscal, com finalidade de 
acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber 
o referido serviço e atestar formalmente nos autos do(s) 
processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais 
documentos relativos às despesas realizadas na 
Agência reguladora de serviços públicos e delegados de 
Timon-MA/ AGERT, no que for relacionado ao Processo 
Administrativo nº 34/2024 ; Ata de Registro de 
Preços nº 001/2024 ; Pregão Eletrônico SRP nº041 
/2023 Contrato 07/2024 

Servidor Matrícula CPF 
Francilene 
Santos Rios 

211017-3 002.853.353-40 

Laís Amalia do 
Nascimento 

200168-3 032.912.773-03 

 
Art.2º - Estabelecer que caberá ao Fiscal do Contrato 
verificar a efetiva entrega dos Materiais e Atestar em 
Nota Fiscal o seu recebimento, bem como ao gestor do 
contrato realizar a fiscalização administrativa do 
respectivo instrumento.   
 
Art.3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua 
assinatura. 

     EXTRATO DE RETIFICAÇÃO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

O Município de Timon, através da Secretaria Municipal 
de Desenvolvimento Rural, torna público para 
conhecimento dos interessados, a RETIFICAÇÃO 
relacionada abaixo referente à publicação de Termo de 
Pagamento, publicada no Diário Oficial do Município, 
Edição nº 2.929, do dia 25 de junho de 2024, na página 
03. 
Onde se lê:    
Ficha: 534 - Elemento de despesa: 3.3.90.39-00 
Leia-se:   
Ficha: 1402 - Elemento de despesa: 3.3.90.93-00 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Interessado: AGERT 
No extrato de contrato, referente inexigibilidade nº 
04/2024, publicado no DOEM em 19-06-2024, edição nº 
2925, pág. 3.  
Onde se lê: Vigência 04 (quatro) meses 
Leia-se: Vigência 12 (doze) meses 

     EXTRATO DE RATIFICAÇÃO E AUTORIZAÇÃO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Processo Administrativo nº 34/2024 – AGERT 
Interessado:  AUTO LESTE LTDA, CNPJ: 
09.116.541/0001-54 
Fundamentação: art. 75, I e II, da Lei Federal Nº 
14.133/21  
Adesão a ata de registro de preços nº001/2024, Extrato 
de publicação parcial 001/2024, pregão eletrônico n º 
041/2023 
Ato: De acordo com o processo administrativo em 
epigrafe, objetivando a contratação, RATIFICO, o 
parecer e a justificativa para dispensar a licitação da 
contratação da contratação do serviço de prestação de 
serviços de locação de (03) dois veículos zero km para  
atender as demandas da AGERT, no qual ADJUDICO o 
seu valor global de R$205.200,00 (duzentos e cinco mil , 
duzentos reais ) em favor da, conforme proposta e termo 
de referência, que se vincula ao presente termo, 
fundamento no artigo 75, inciso I e II, da lei nº 
14.133/2021. Assinatura:  16/05/2024.  

INEDITORIAL 
REQUERIMENTO DE LICENÇA AMBIENTAL 

A empresa DU MOÇO INDUSTRIA E COMERCIO DE 
AGUAS LTDA, portadora do CNPJ 22.493.931/0001-01, 
estabelecida no endereço Rod Ma 040, SN , KM 12, 
Bom Jardim, Timon-MA, CEP 65630-970, torna publico 
que requereu junto a Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente- SEMMA a expedição da Licença Ambiental de 
acordo com o processo de nº 912/2024. 
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‘ SEMED 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 29/2024 

Chamada dos classificados no Edital nº 001/2023 
Processo Seletivo Simplificado – Professores – 2023/2024 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON – MA, por meio do Departamento de Gestão de Pessoal, sob a proteção dos princípios administrativos e item 7.1 do 
Edital de Abertura nº 001/2023 - Processo Seletivo Simplificado – Professores – 2023/2024, convoca os candidatos classificados, em cadastro de reserva, em 
consonância com o inciso IX do art. 37, da Constituição Federal c/c os termos da Lei Municipal nº 1.299/2004, Lei Municipal nº 2.181/2019 e Lei Municipal nº 2.076/2017, com 
fim específico de atender a demanda da Rede Municipal de Ensino – Secretaria de Educação, em caráter de substituição, temporário e excepcional, seguindo rigorosamente 
a ordem de classificação, conforme seguem lista em anexo, para procedimentos de lotação.  
Classificados convocados: 
Zona Urbana: 
01 - Professor de Educação Infantil e anos iniciais do ensino fundamental–convocados os classificados de nº 542 a 544 
03 – Professor anos finais do Ensino Fundamental – (Matemática) – convocados os classificados de nª 87 
Zona Rural: 
13 – Professor anos finais do Ensino Fundamental – (Matemática) – convocados os classificados de nª 27 
Os candidatos convocados, conforme lista anexa, deverão comparecer, munidos de todos os documentos listados, no Setor de Lotação da Secretaria Municipal de 
Educação, localizado na Rua Maria Carlos da Silva, s/n, bairro Parque Piauí, Timon-MA, nos dias 28/06/2024 e 01/07/2024, das 07:30 ás 13:00hs. 
 Documentação Exigida:  
- cópia e original do RG; 
- cópia e original do CPF; 
- cópia e original do Título de Eleitor; 
- cópia e original do Comprovante de Residência;  
- cópia e original Certidão de Casamento (se for casado); 
- cópia do PIS/PASEP 
- cópia e original do comprovante de escolaridade (graduação, especialização, mestrado e/ou doutorado) 
-Certidão negativa criminal da justiça eleitoral 
- Certidão negativa criminal da justiça federal 
- Certidão negativa criminal da justiça estadual 
- Certidão negativa cível da justiça estadual 
OBS1: TRAZER OS DOCUMENTOS SEPARADOS EM ORDEM, CONFORME DESCRITO ACIMA;  
OBS2: NÃO RECEBEREMOS DOCUMENTAÇÃO COM PENDÊNCIA;  
OBS3: OS CANDIDATOS PCD DEVERÃO COMPARECER PORTANDO LAUDO MÉDICO, ORIGINAL OU CÓPIA AUTENTICADA EM CARTÓRIO, EMITIDO NOS 
ÚLTIMOS 12 MESES, QUE ATESTE A ESPÉCIE E O GRAU OU NÍVEL DA DEFICIÊNCIA, COM EXPRESSA REFERÊNCIA AO CÓDIGO CORRESPONDENTE DA 
CLASSIFICAÇÃO INTERNACIONAL DE DOENÇAS (CID-10), BEM COMO A PROVÁVEL CAUSA DA DEFICIÊNCIA E DEMAIS EXAMES QUE JULGAR NECESSÁRIO, 
PARA CUMPRIMENTO DO QUE DETERMINA A LETRA “g” DO SUBITEM 2.15 DO EDITAL Nº001/2022 DO PROCESSO DE SELETIVO DE PROFESSORES 2022/2023.     

CONVOCADOS 

Processo Seletivo Simplificado 

Zona Urbana 

Professor de Educação Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental 

Código 01 

Or CPF NOME TOTAL 

542 735.712.533-53 PATRICIA ALVES BORGES 11 

543 776.873.963-91 SUELY CARVALHO OLIVEIRA 11 

544 625.331.933-72 MARIA DO PERPETUO SOCORRO REGO DE ARAUJO 11 
 

CONVOCADOS 

Processo Seletivo Simplificado 

Zona Urbana 

Professor Anos Finais do Ensino Fundamental – Matemática 

Código 3 
Or INSCRIÇÃO NOME TOTAL 

87 756.959.953-53 SARA ANA DE SOUSA  9 
 
  

CONVOCADOS 

Processo Seletivo Simplificado 

Zona Rural 

Professor Anos Finais do Ensino Fundamental – Matemática 

Código 13 
Or INSCRIÇÃO NOME TOTAL 

27 609.535.243-61 FRANCISCO WANDERSON SILVA  7 
                                            

Timon (MA), 27 de Junho de 2024. 
 

 
 

Teresinha de Sousa e Silva 
Diretora do Departamento de Gestão de Pessoal – SEMED 

Portaria n.º 150/2022 – GP 
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