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 LEI 
(**) Republicação parcial 

LEI MUNICIPAL N° 2.374, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025.  
 

Dá nova redação, altera e inclui dispositivos 
na Lei nº 1926, de 11 de setembro de 2014, 
que cria a Agência Reguladora de Serviços 
Públicos Delegados do Município de Timon 
– AGERT, e dá outras providências.  

 
 

CAPÍTULO III   
DA ESTRUTURA DE GOVERNANÇA  

Seção I  
Das disposições gerais  

 
Art. 9º. A estrutura de governança da AGERT é constituída pelos 

seguintes órgãos:  
 
I – Diretoria Colegiada;  
 
II – Diretoria-Geral:  
 
a) Diretor-Geral;  
b) Gabinete do Diretor-Geral;  
c) Coordenadoria Jurídica;  
d) Coordenadoria de Controle Interno e Auditoria;  
e) Comissão de Contratação;  
f) Assessoria de Comunicação.  
 
III - Diretoria Administrativa e Financeira:  
 
a) Diretoria Administrativa e Financeira 
b) Coordenadoria de Recursos Humanos;  
c) Coordenadoria de Material, Patrimônio, Serviços Gerais e 

Transporte;  
d) Coordenadoria de Execução Orçamentária e Controle Contábil; 
e) Assessoria de Informática.  
 
IV – Diretoria Setorial de Saneamento Básico:  
a) Diretor de Saneamento Básico;  
b) Gabinete do Diretor de Saneamento Básico;  
c) Coordenadoria de Normatização de Saneamento Básico:  
d) Assessoria de Estudos Econômicos e Tarifários de Saneamento 

Básico;  
e) Assessoria de Estudos de Engenharia de Saneamento Básico.  
 
V – Diretoria Setorial de Transportes:  
 
a) Diretor de Transportes;  
b) Gabinete do Diretor de Transportes;  
c) Coordenadoria de Normatização de Transportes. 
d) Assessoria de Estudos Técnicos, Econômicos e Tarifários de 

Transportes; 
 
VI – Diretoria de Controle Social:  
 
a) Diretor de Controle Social;  
b) Conselho Consultivo; e  
c) Ouvidoria.   
 
 VII – Unidade de Fiscalização: 
 
a) Coordenadoria de Fiscalização;  
b) Assessoria de Fiscalização.  

_______________________ 
Republicação do 'Art. 9º da Lei Municipal nº 2..374, de 28 de fevereiro de 2025, por ter 
saído com incorreção do original no DOEM de 28-2-2025, Edição nº 3107, páginas 3 e 
4. 

OGM 
PORTARIA Nº 003/2025 – OGM                               DE 06 DE MARÇO DE 2025. 
 

Dispõe sobre a designação de Servidores para 
exercerem a gestão e a fiscalização dos 
pagamentos de água, energia, telefone e 
suprimento de fundos. 

 
A OUVIDORA GERAL DO MUNICÍPIO DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no 
uso de suas atribuições legais conferidas pela Lei Municipal nº 1892, de 17 de 
dezembro de 2013, com as alterações da Lei Complementar no 064, de 17 de 
janeiro de 2025; 
 
Considerando a Lei nº 14.133/21, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento das contratações/contratos celebrados (as) pela Administração 
Pública; 
 

Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE 
 
Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso III e 
art. 117 da Lei nº 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com 
finalidade de acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido 
material e atestar formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e 
demais documentos relativos às despesas realizadas pela Ouvidoria Geral do 
Município de Timon no que for relacionado a gestão e a fiscalização dos 
pagamentos de água, energia, telefone e suprimento de fundos. 

Servidor Matrícula/CPF 
Andreia Karine Lemos da Silva - Gestor 072.830.893-22 

Taciane Ribeiro Araújo Macêdo - Fiscal 9220892 

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestação dos 
serviços, atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatórios de 
fiscalização, bem como caberá ao gestor do contrato realizar a fiscalização 
administrativa do respectivo instrumento. 
 
Art.3º - Esta Portaria entra em vigor com efeito retroativo do dia 01 de março de 
2025. 
 
Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 

SEMEDESTT 
PORTARIA Nº 006/2025 – SEMEDESTT                    DE 06 DE MARÇO DE 2025. 
 

Dispõe sobre a designação de Servidores para exercerem a 
gestão e a fiscalização dos pagamentos de água, energia e 
suprimento de fundos. 

 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO, DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO, TRABALHO E DO TURISMO, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de 
suas atribuições legais conferidas pela Lei Municipal nº 1892, de 17 de dezembro de 
2013, com as alterações da Lei Complementar nº 64, de 17 de janeiro de 2025; 
 
Considerando a Lei n° 14.133/21, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento das contratações/contratos celebrados (as) pela Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter que os órgãos públicos devem 
manter gestor e fiscal formalmente designados durante toda a vigência dos contratos 
celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso III 
e art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com finalidade de 
acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido material e atestar 
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal (ais) e demais 
documentos relativos às despesas realizadas pela Secretaria Municipal De 
Empreendedorismo, Desenvolvimento Econômico, Trabalho E Do Turismo no que for 
relacionado a gestão e a fiscalização dos pagamentos de água, energia, telefone e 
suprimento de fundos. 

Servidores Matrícula 
Fernanda Brito Freire- Gestor 9220915 
Maria Eduarda Alves Pereira- Fiscal  9220921 

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestação dos 
serviços, Atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatórios de 
fiscalização, bem como caberá ao gestor do contrato realizar a fiscalização 
administrativa do respectivo instrumento. 
 
Art.3º - Esta Portaria entra em vigor com efeito retroativo do dia 02 de janeiro de 2025. 
 
Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 
PORTARIA Nº 007/2025                      DE 06 DE MARÇO DE 2025. 
 

Dispõe sobre a designação de Servidores para exercerem a 
gestão e a fiscalização do Contrato nº 03/2022. 

 
Secretaria Municipal De Empreendedorismo, Desenvolvimento Econômico, 
Trabalho E Do Turismo, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de suas atribuições 
legais conferidas pela Lei Municipal nº 1892, de 17 de dezembro de 2013, 
 
Considerando a Lei nº 14.133/21, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento dos contratos celebrados pela Administração Pública; 

Praça São José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 – Timon - MA. 
O Munícipio de Timon/MA dá garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br/diario-oficial/ 

  
2 

ISSN 2965-8489 

http://www.timon.ma.gov.br/diario-oficial/


Diário Oficial Eletrônico do Município de Timon  
 

Ano XI – Edição nº 3.111     Timon-MA, Segunda-Feira, 06 de Março de 2025. 
 

 Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE 
 
Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso III 
e art. 117 da Lei nº 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com finalidade de 
acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido material e atestar 
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos 
relativos às despesas realizadas pela Secretaria Municipal De Empreendedorismo, 
Desenvolvimento Econômico, Trabalho E Do Turismo no que for relacionado ao 
Contrato nº 03/2022 e seus termos aditivos, que tem como objeto locação do imóvel 
para sediar a SEMEDESTT, por intermédio da Secretaria Municipal De 
Empreendedorismo, Desenvolvimento Econômico, Trabalho E Do Turismo. 

Servidor Matrícula 
Fernanda Brito Freire- Gestor 9220915 
Maria Eduarda Alves Pereira- Fiscal 9220921 

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestação dos 
serviços, Atestar em Nota Fiscal e elaborar os respectivos relatórios de fiscalização, 
bem como caberá ao gestor do contrato realizar a fiscalização administrativa e realizar 
a liquidação da despesa do respectivo instrumento. 
 
Art.3º - Esta portaria entra em vigor a partir de 02 de janeiro de 2025. 
 
Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 
PORTARIA Nº 008/2025                                         DE 06 DE MARÇO DE 2025. 
 

Dispõe sobre a designação de Servidores para exercerem a 
gestão e a fiscalização do Contrato nº 01/2024 e 02/2024. 

 
Secretaria Municipal De Empreendedorismo, Desenvolvimento Econômico, 
Trabalho E Do Turismo, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de suas atribuições 
legais conferidas pela Lei Municipal nº 1892, de 17 de dezembro de 2013, 
 
Considerando a Lei nº 14.133/21, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento dos contratos celebrados pela Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso III 
e art. 117 da Lei nº 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com finalidade de 
acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido material e atestar 
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos 
relativos às despesas realizadas pela Secretaria Municipal De Empreendedorismo, 
Desenvolvimento Econômico, Trabalho E Do Turismo no que for relacionado ao 
Contrato nº 01/2024 e 02/2024, e seus termos aditivos, que tem como objeto 
fornecimento de link de internet para atender as demandas da SEMEDESTT e do 
Parque Empresarial, por intermédio da Secretaria Municipal De Empreendedorismo, 
Desenvolvimento Econômico, Trabalho E Do Turismo. 

Servidor Matrícula 
Fernanda Brito Freire- Gestor 9220915 
Maria Eduarda Alves Pereira- Fiscal 9220921 

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestação dos 
serviços, Atestar em Nota Fiscal e elaborar os respectivos relatórios de fiscalização, 
bem como caberá ao gestor do contrato realizar a fiscalização administrativa e realizar 
a liquidação da despesa do respectivo instrumento. 
 
Art.3º - Esta portaria entra em vigor a partir de 02 de janeiro de 2025. 
 
Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 

CPL 
PORTARIA Nº 002/2025 – CPL                         DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025. 
 

Dispõe sobre a designação de Servidores para exercerem a 
gestão e a fiscalização dos pagamentos de suprimento de 
fundos. 

 
A COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES, ESTADO DO MARANHÃO, no uso 
de suas atribuições legais conferidas pela Lei Municipal nº 1892, de 17 de dezembro 
de 2013, com as alterações da Lei Complementar no 064, de 17 de janeiro de 2025; 
 
Considerando a Lei nº 14.133/21, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento das contratações/contratos celebrados(as) pela Administração Pública; 

Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal formalmente 
designado durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade, 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso III 
e art. 117 da Lei nº 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com finalidade de 
acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido material e atestar 
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos 
relativos às despesas realizadas pela Comissão Permanente de Licitações no que for 
relacionado a gestão e a fiscalização dos pagamentos de suprimento de fundos e 
notas fiscais. 

Servidor Matrícula 

GESTOR: ROSILENE DE OLIVEIRA COSTA E SILVA 9280-2 

FISCAL: HALLEXSYA MILLENA CRUZ DE AZEVEDO 927239 

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestação dos 
serviços, Atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatórios de 
fiscalização, bem como caberá ao gestor do contrato realizar a fiscalização 
administrativa do respectivo instrumento. 
 
Art.3º - Esta portaria entra em vigor retroativo a partir de 02 de fevereiro de 2025. 
 
Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 
 
Art.5° - Revoga-se sem efeito a portaria 001/2025. 

RETIFICAÇÃO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

RETIFICA-SE À PORTARIA Nº 005/2025 - FMC, PUBLICADA DO DIÁRIO OFICIAL 
DO MUNICIPIO NO DIA 12 DE FEVEREIRO DE 2025 NA EDIÇÃO Nº 3.095: 
ONDE SE LÊ: Art.3º - Esta portaria entra em vigor a partir de 12 de fevereiro de 2025.  
LEIA-SE: Art.3º - Esta portaria entra em vigor a partir de 02 de janeiro de 2025. 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
O Município de Timon/MA, por sua Secretaria Municipal de Educação, no uso de suas 
atribuições legais e, considerando falha formal, erro de digitação, no extrato de 
Contrato Nº 008/2024, Dispensa Eletrônico Nº 001/2025, Processo Administrativo nº 
01317/2025, publicado no Diário Oficial do Município na data de 24 de Fevereiro de 
2025, Edição nº 3.103, RETIFICA a mesma nos termos que segue abaixo, com os 
efeitos legais retroativos a data da primeira publicação. 
Onde se lê: 
Valor mensal estimado: R$ 264.811,24 (Duzentos e sessenta e quatro mil, 
oitocentos e onze reais e vinte e quatro centavos). 
Valor total estimado: R$ 1.588.867,46 (Um milhão, quinhentos e oitenta e oito mil, 
oitocentos e sessenta e sete reais e quarenta e seis centavos).  
Leia-se: 
Valor mensal estimado: R$ 340.725.84 (Trezentos e quarenta mil, setecentos e vinte 
e cinco reais e oitenta e quatro centavos). 
Valor total estimado: R$ 2.044.355.04 (Dois milhões, quarenta e quatro mil, 
trezentos e cinquenta e cinco reais e quatro centavos).  

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
O Município de Timon/MA, por sua Secretaria Municipal de Educação, no uso de suas 
atribuições legais e, considerando falha formal, erro de digitação, no extrato de 
Contrato Nº 007/2024, Dispensa Eletrônico Nº 001/2025, Processo Administrativo nº 
01317/2025, publicado no Diário Oficial do Município na data de 24 de Fevereiro de 
2025, Edição nº 3.103, RETIFICA a mesma nos termos que segue abaixo, com os 
efeitos legais retroativos a data da primeira publicação. 
Onde se lê: 
Valor mensal estimado: R$ 658.496,68 (Seiscentos e cinquenta e oito mil, 
quatrocentos e noventa e seis reais e sessenta e oito centavos) 
Valor total estimado: R$ 3.950.980,08 (Três milhões, novecentos e cinquenta mil, 
novecentos e oitenta reais e oito centavos).   
Leia-se: 
Valor mensal estimado: R$ 919.413,27 (Novecentos e dezenove mil, quatrocentos e 
treze reais e vinte e sete centavos). 
Valor total estimado: R$ 5.516.481,00 (Cinco milhões, quinhentos e dezesseis mil e 
quatrocentos e oitenta e um reais).  

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Processo/Protocolo nº 050/2025-SAAE.  
Termo Aditivo nº 004/2025 
Contrato nº 001/2021  
Proveniente do Processo Administrativo nº 027/2021, vinculado à Dispensa de 
Licitação nº 001/2021  
Objeto do Aditivo: Prorrogação da vigência e Reajuste de preço contratual. 
Fundamentação Legal: Art. 57, II, c/c § 2º e Art. 65, II, d, da Lei nº 8.666 de 1993.  
Vigência do Contrato: 01/03/2021 a 01/03/2025 
Vigência do Aditivo: 02/03/2025 a 01/03/2026 
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 Valor Mensal Reajustado: R$ 4.337,25 
Locatário: Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Timon – SAAE 
CNPJ do Locatário: 06.429.229/0001-22  
Locador: Antonio Francisco dos Santos Sampaio 
CPF do Locador: 497.535.413-68 
Proj./Atividade: 17.122.1001.2140.0000 – Manutenção do SAAE 
Elemento de Despesa: 3.3.90.36.00 
Fonte de Recurso: 1.500.00 
Data da Assinatura do Aditivo: 28/02/2025.  

EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 
Portaria de Concessão nº 010/2025-FMC 
Favorecido: GIOVANNA CARVALHO SOUSA SILVA 
Cargo/Função: Coordenadora Municipal da Juventude 
Órgão: Fundação Municipal de Cultura 
Destino: SÃO LUÍS-MA 
Período: 18 á 20 de março de 2025 
Quantidade de Diárias: 2 diárias 
Valor Unitário: 230,00 Valor Global: 460,00 
Finalidade: Participar do evento do Encontro de Secretárias e Secretários de 
juventude do Maranhão com o tema “O papel da Juventude Maranhense no 
Desenvolvimento Econômico”. 

SEMDES 
RESOLUÇÃO N ° 001/2025 – CMAS/TIMON – MA 
 

Dispõe sobre a Prorrogação de mandato dos 
conselheiros titulares e suplentes deste 
Colegiado. 

 
A Plenária do Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS de Timon – MA, 
em reunião extraordinária, no dia 25 de fevereiro de 2025, no uso de suas atribuições 
legais, que lhe confere a Lei n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993 – Lei Orgânica da 
Assistência Social – LOAS e a Lei Municipal n° 1.673, de 16 de dezembro de 2010, c/c 
Regimento Interno do CMAS e Lei municipal nº2255, de 29 de dezembro de 2022.  
 
CONSIDERANDO as deliberações do colegiado em Reunião Extraordinária realizada 
no dia 25 de fevereiro de 2025; 
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. Aprovar Prorrogação do mandato dos atuais conselheiros titulares e suplentes 
eleitos para o Biênio 2023 -2025 do CMAS, por 120 (cento e vinte) dias, visando não 
acarretar prejuízo aos trabalhos e do rito de conclusão do processo de eleição, posse 
dos Conselheiros e Conferência Municipal de Assistência Social. 
 
Art. 2º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Timon (MA), 25 de fevereiro de 2025. 

 
 
 

Leonilton da Silva Prado 
Presidente do CMAS/Timon-MA 

 
 
 

RESOLUÇÃO N ° 003/2025 – CMAS/TIMON – MA 
 

Aprovação do Plano de Ação 2025: Serviços de Proteção 
Social à Adolescentes em Cumprimento de Medidas 
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestação 
de Serviço à Comunidade (PSC). 

 
O Plenário do Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS de Timon – MA, 
em reunião extraordinária em 25 de fevereiro de 2025, no uso de suas atribuições 
legais, que lhe confere a Lei n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993 – Lei Orgânica da 
Assistência Social – LOAS e a Lei Municipal n° 1.673, de 16 de dezembro de 2010, c/c 
Regimento Interno do CMAS e Lei municipal nº2255, de 29 de dezembro de 2022.  
 
CONSIDERANDO a deliberação em reunião extraordinária realizada no dia 25 de 
fevereiro de 2025. 

RESOLVE: 
Art. 1º. Aprovar o Plano de Ação 2025: Serviços de Proteção Social à Adolescentes 
em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de 
Prestação de Serviço à Comunidade (PSC). 
 
Art. 2º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
 

Timon (MA), 25 de fevereiro de 2025. 
 
 

Leonilton da Silva Prado 
Presidente do CMAS/Timon-MA 

RESOLUÇÃO N ° 004/2025 – CMAS/TIMON – MA 
 

Dispõe sobre a aprovação da Reprogramação de saldos 
financeiros, referente ao cofinanciamento Estadual e 
Federal dos recursos da Assistência Social no Município 
de Timon – MA, exercício de 2024 para o ano de 2025.  

 
A Plenária do Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS de Timon – MA, 
em reunião extraordinária, no dia 25 de fevereiro de 2025, no uso de suas atribuições 
legais, que lhe confere a Lei n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993 – Lei Orgânica da 
Assistência Social – LOAS e a Lei Municipal n° 1.673, de 16 de dezembro de 2010, c/c 
Regimento Interno do CMAS e Lei municipal nº2255, de 29 de dezembro de 2022.  
 
CONSIDERANDO as deliberações do colegiado em Reunião Extraordinária realizada 
no dia 25 de fevereiro de 2025; 

RESOLVE 
Art. 1º. Aprovar a Reprogramação de saldos financeiros, referente ao cofinanciamento 
Estadual e Federal dos recursos da Assistência Social no Município de Timon – MA, 
exercício de 2024 para o ano de 2025.  
 
Art. 2°. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
     

Timon (MA), 25 de fevereiro de 2025. 
 

 
 

Leonilton da Silva Prado 
Presidente do CMAS/Timon-MA 

SEMPLUR 
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