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 LEI 
LEI MUNICIPAL N° 2.375, DE 11 DE MARÇO DE 2025.  
 

Dispõe sobre a Superintendência de Iluminação 
Municipal Pública de Timon-MA – (SIMP), 
estabelece sua organização básica e dá outras 
providências. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO:  
 
Faço saber que a Câmara Municipal de Timon aprovou e eu em cumprimento ao 
disposto no Art. 70, inciso III, da Lei Orgânica do Município sanciono a seguinte Lei: 

 
CAPÍTULO I  

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
 
Art. 1º. Esta lei cria e estabelece a organização básica da Superintendência de 
Iluminação Municipal Pública de Timon-MA - SIMP, com natureza jurídica de 
autarquia municipal, dotada de personalidade jurídica de direito público, com 
prazo de duração indeterminado, com sede e foro no Município de Timon-MA, 
vinculada à Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura. 
 
Art. 2°. A SIMP integra a administração pública indireta do Município, nos 
termos da Lei Municipal n° 1892, de 19 de dezembro de 2013, e, conforme o previsto 
no artigo 16, inciso II, da referida lei, possui autonomia orçamentária, financeira, 
administrativa e patrimonial, dentro dos limites legais.  
 

CAPÍTULO II  
DAS FINALIDADES 

 
Art. 3°. A SIMP tem por finalidade planejar, organizar, executar, disciplinar, coordenar, 
delegar, supervisionar e gerir as políticas públicas, atividades e serviços relacionados à 
iluminação pública no âmbito do Município de Timon-MA, garantindo a eficiência, 
economicidade e qualidade dos serviços prestados. 
 

CAPÍTULO III  
DA COMPETÊNCIA 

 
Art. 4º. Compete à SIMP: 
 
1. - Administrar, organizar, programar, operar, supervisionar e manter o sistema de 
iluminação pública municipal em vias públicas, logradouros públicos e demais bens 
públicos de uso comum; 
2. - Gerir os recursos da iluminação pública de Timon-MA; 
3. - Planejar e executar projetos de modernização do parque de iluminação, com 
foco na eficiência energética e na sustentabilidade e organizar e manter atualizado 
cadastro da rede de iluminação pública; 
IV – Elaborar, no todo ou em parte, projetos executivos de iluminação pública e 
supervisionar sua execução pela empresa concessionaria de energia elétrica; 
V- Supervisionar projetos de iluminação pública para as vias públicas, logradouros, 
parques, praças e edifícios públicos; 
VI – Fazer e acompanhar o planejamento de iluminação pública; 
VII – Supervisionar o projeto de execução de projetos pela concessionária de 
energia elétrica; 
VIII – Orientar e controlar a execução dos projetos e contratar técnicos e operários 
necessários ao bom andamento do serviço; 
IX – Promover o controle de ligações e extensões da rede de iluminação pública;  
X – Administrar e aplicar os recursos do Fundo Municipal de Custeio da Iluminação 
Pública – FUNDCIP; 
XI – Fazer plano de aplicação dos recursos do Fundo Municipal de Custeio da 
Iluminação Pública – FUNDCIP; 
XII – Elaborar prestações de contas e disponibilizá-las ao conhecimento público 
por meio eletrônico; 
XIII – Celebrar convênios ou contratos com a concessionária de energia elétrica, 
para que proceda à arrecadação de Contribuições de Iluminação Pública – CIP junto às 
contas mensais de consumo de energia elétrica; 
XIV – Celebrar contratos com empresas de energia elétrica para prestação 
de serviços de Iluminação Pública no Município de Timon; 
XV -  Promover a substituição gradual de luminárias por tecnologias mais 
eficientes, como o LED; 
XVI - Implantar sistemas de telegestão para monitoramento e controle da rede de 
iluminação de acordo com a densidade e disponibilidade de recursos; 
XVII - Realizar estudos e elaborar planos de expansão da iluminação pública em áreas 
urbanas e rurais; 
XVIII- Gerenciar contratos e convênios com empresas e órgãos para execução de 
serviços e projetos de iluminação e captar recursos junto aos órgãos estaduais, 
federais e internacionais para viabilizar projetos de infraestrutura; 
XIX - Estabelecer parcerias com instituições de ensino, pesquisa e empresas para 
desenvolvimento de soluções inovadoras em iluminação pública. 

Parágrafo único. Para consecução de suas atribuições, a  SMIP poderá manter 
parcerias através de acordos e convênios de cooperação técnica firmados com 
instituições públicas ou privadas, governamentais ou não governamentais, 
nacionais e internacionais, objetivando a perfeita aplicação desta lei. 
 

CAPÍTULO IV  
DA RECEITA E DOPATRIMÔNIO 

 
Art. 5°.  Constituem receitas da SIMP: 
 
I - Arrecadação da Contribuição de Iluminação Pública (CIP); 
II - Recursos provenientes do Fundo Municipal de Custeio da Iluminação 
Pública – FUNDCIP; 
III - Convênios, contratos e acordos celebrados com entes públicos ou privados;  
IV -       Doações, auxílios e subvenções de qualquer natureza; 
V – Recursos provenientes do orçamento municipal; 
VI - Outras fontes de receita permitidas em lei; 
Parágrafo único. Todos os recursos em moeda pertencentes à SIMP serão, 
obrigatoriamente, depositados em banco oficial com agência no município de Timon-
MA. 
 
Art. 6°. O patrimônio da SIMP será constituído de todos os bens móveis e imóveis que,  
no momento da vigência desta lei, estejam sendo utilizados pelo atual 
Departamento Municipal de Iluminação Pública – DEMIP, bem como outros bens 
que lhe forem destinados e dos que venha a adquirir. 
 
Art.7°. O patrimônio da SIMP será empregado na consecução de suas 
finalidades. 
 

CAPÍTULO V  
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E GESTÃO 

 
Art. 8°. A Superintendência de Iluminação Municipal Pública – SIMP possuirá a 
seguinte estrutura administrativa: 
 
I - Gabinete do Superintendente; 
II - Coordenação Administrativo-financeira; 
III - Coordenação de Operações, Manutenção e Planejamento; 
IV – Ouvidoria; 
V - Assessoria Jurídica; 
VI - Supervisão Operacional; 
VII - Apoio Administrativo; 
 
Parágrafo único. Os símbolos e os quantitativos dos cargos relacionados à estrutura 
prevista nos incisos I a VII deste artigo estão previstos no Anexo I desta lei. 
 
Art. 9º. A gestão da SMIP será exercida por um Superintendente com funções de 
direção e execução, de livre nomeação e exoneração do Chefe do Poder Executivo, 
aplicando-se ao cargo as mesmas prerrogativas e remuneração dos Secretários 
Municipais, conforme a legislação regente. 
 
Art. 10. Ao Superintendente, sem prejuízo das demais atribuições previstas no artigo 53 
da Lei Municipal nº 1893/2013, compete:  
 
I – Exercer a direção geral da Autarquia; 
II – Movimentar contas bancárias, ordenar despesas, autorizar pagamentos e 
suprimentos ou adiantamentos regularmente processados, gerir fundos vinculados, de 
acordo com a legislação em vigor; 
III – Expedir portarias internas e demais atos de sua competência, que não 
sejam privativos do Prefeito Municipal; 
IV – Propor ao Prefeito Municipal a alteração da estrutura organizacional da 
autarquia; 
V – Celebrar convênios e Termos de Cooperação com órgãos e entidades da 
Administração Pública direta e indireta, ou entidades privadas, visando à execução 
das finalidades da Autarquia; 
VI - Delegar a prática de atos de sua competência, respeitadas as exigências 
legais; 
VII – Fixar cronograma de atividades da SMIP para cada exercício, orientando a 
gestão técnica e administrativa quanto ao plano de trabalho e a utilização de 
recursos orçamentários; 
VIII  – Encaminhar anualmente ao Tribunal de Contas, a prestação de contas de sua 
gestão, em conformidade com a legislação em vigor; 
IX – Autorizar a instauração de processos licitatórios; 
X – Resolver os casos omissos e exercer outras competências que lhe forem 
atribuídas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal; 
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 CAPÍTULO VI  
DO QUADRO DE PESSOAL 

 
Art. 11. O Quadro de Pessoal da Superintendência de Iluminação Municipal Pública 
– SIMP poderá ser constituído de servidores detentores de cargos de provimento 
efetivo, comissionado, por contratação temporária e, ainda, servidores públicos 
cedidos por outros órgãos da administração direta ou indireta do Município, do Estado 
ou da União.  
 
Art. 12. A quantidade de cargos em comissão da SIMP consta no quadro geral 
previsto no Anexo I da Lei n.º 1892/2013 e possuem vencimentos previstos na referida 
legislação.  
 
Parágrafo único. As atribuições dos cargos em comissão desta autarquia poderão ser 
regulamentadas por ato do Poder Executivo Municipal.  
 
Art. 13. O provimento dos cargos em comissão da SIMP é de competência do Chefe 
do Poder Executivo.  
 

CAPÍTULO VII 
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E TRANSITÓRIAS 

 
Art. 14. O orçamento e a contabilidade desta autarquia obedecerão às normas 
previstas pela legislação vigente aplicável e pelo órgão de controle interno 
instituído no âmbito da Administração Pública Municipal. 
 
Art. 15. A prestação de contas da SIMP seguirá a mesma forma e periodicidade das 
contas públicas municipais, nos termos da legislação aplicável. 
 
Art. 16. Fica extinto o Departamento Municipal de Iluminação Pública – DEMIP, cujas 
competências e atribuições,  bem como seus agentes públicos, passam a integrar a 
Superintendência de Iluminação Municipal Pública – SIMP. 
 
Art. 17. Ficam transferidos e incorporados à SIMP os direitos, os créditos e as 
obrigações decorrentes da lei, a continuidade da execução de convênios, contratos e 
outros acordos, inclusive receitas e as despesas, e o acervo documental e patrimonial 
do DEMIP para SIMP. 
 
Art. 18. O Poder Executivo fica autorizado a realizar a abertura de créditos 
adicionais, transpor, remanejar, transferir total ou parcial, as dotações orçamentárias 
do DEMIP aprovadas na Lei Orçamentária Anual de 2025 para SIMP, mediante 
decreto, em decorrência da extinção do DEMIP, de forma a adequá-las à nova 
estrutura administrativa definida nesta lei; 
 
Art. 19. O Poder Executivo Municipal expedirá os atos necessários à regulamentação 
desta lei.  
 
Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos administrativos 
e financeiros a contar de 02 de janeiro de 2025. 
 
Art. 21. As despesas decorrentes da implantação da presente lei são suportadas pelo 
orçamento próprio. 
 
Art. 22. Ficam revogadas as disposições em contrário.  
 
Timon - MA, 11 de Março de 2025; 134º da Emancipação Político-Administrativa do 
Município.  

 
Rafael de Brito Sousa 

Prefeito Municipal 
 
Registra-se e publica-se no Diário Oficial Eletrônico do Município, de acordo com art. 
90 da Lei Orgânica do Município (LOM), c/c art. 5º da Lei Municipal nº 1821/2012 e art. 
30, da Lei Municipal nº. 1892/2013. 
 

Paulo Ryldon Claudino de Oliveira Costa  
Secretário Municipal de Governo 

Portaria nº 001/2025-GP 
 

ANEXO I  
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO COMISSIONADO  

 
Cargo Símbolo Quantidade 

Superintendente S-1 1 
Coordenador S-6 4 
Analista Superior Especialista S-5 3 
Supervisor S-4 2 
Assessor Administrativo S-2 15 

  25 
 

PORTARIA 
PORTARIA Nº 0339/2025-GP  DE 10 DE MARÇO DE 2025.  

 
Exoneração de Cargo Comissionado. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, alínea 
“a” da Lei Orgânica do Município (LOM), com base na Lei Municipal nº 1892/2013 e 
suas alterações posteriores, 
 

RESOLVE: 
  
Art. 1º EXONERAR, a pedido, em conformidade com o disposto no inciso II do art. 59 
da Lei Municipal nº 1.299, de 28 de dezembro de 2004, AILSON DA SILVA 
AZEVEDO do cargo em comissão de Coordenador, símbolo S-6, da Agência de 
Tecnologia, Ciência e Inovação, deste Município, devendo ser assim considerado a 
partir 28.02.2025. 
PORTARIA Nº 0340/2025-GP   DE 10 DE MARÇO DE 2025.  

 
Exoneração de Cargo Comissionado. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, alínea 
“a” da Lei Orgânica do Município (LOM), com base na Lei Municipal nº 1892/2013 e 
suas alterações posteriores, 
 

RESOLVE: 
  
Art. 1º EXONERAR, a pedido, em conformidade com o disposto no inciso II do art. 59 
da Lei Municipal nº 1.299, de 28 de dezembro de 2004, FRANCISCO WALLEANDRO 
CARVALHO OLIVEIRA do cargo em comissão de Assessor Administrativo, símbolo 
S-2, da Secretaria Municipal de Finanças, Planejamento e Gestão Orçamentária, 
deste Município, devendo ser assim considerado a partir 28.02.2025. 
PORTARIA Nº 0341/2025-GP DE 10 DE MARÇO DE 2025.  

 
Nomeação de Cargo Comissionado. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das atribuições 
que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, alínea “a” da Lei 
Orgânica do Município (LOM), com base na Lei Municipal nº 1892/2013, 

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da Lei 
Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, VANESSA SOARES DO 
NASCIMENTO, para exercer o cargo em comissão de Coordenadora, símbolo S-6, 
da Secretaria Municipal de Educação, deste Município, ficando exonerada do cargo 
em comissão que atualmente ocupa. 
 
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, surtindo seus efeitos a 
partir de 1º.03.2025. 
PORTARIA Nº 0342/2025-GP  DE 10 DE MARÇO DE 2025.  

 
Nomeação de Cargo Comissionado. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das atribuições 
que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, alínea “a” da Lei 
Orgânica do Município (LOM), com base na Lei Municipal nº 1892/2013, 
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da Lei 
Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, DAVID CAUÁ SANTOS DE 
SOUSA, para exercer o cargo em comissão de Assessor Administrativo, símbolo S-2, 
da Secretaria Municipal de Finanças, Planejamento e Gestão Orçamentária, deste 
Município. 
PORTARIA Nº 0343/2025-GP DE 11 DE MARÇO DE 2025.  

 
Exoneração de Cargo Comissionado. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, alínea 
“a” da Lei Orgânica do Município (LOM), com base na Lei Municipal nº 1892/2013 e 
suas alterações posteriores, 

RESOLVE: 
  
Art. 1º EXONERAR, a pedido, em conformidade com o disposto no inciso II do art. 59 
da Lei Municipal nº 1.299, de 28 de dezembro de 2004, FÁBIO RICARDO DA SILVA 
do cargo em comissão de Coordenador, símbolo S-6, da Secretaria Municipal de 
Educação, deste Município. 
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 PORTARIA Nº 0344/2025-GP  DE 11 DE MARÇO DE 2025.  
 

Exoneração de Cargo Comissionado. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, alínea 
“a” da Lei Orgânica do Município (LOM), com base na Lei Municipal nº 1892/2013 e 
suas alterações posteriores, 

RESOLVE: 
  
Art. 1º EXONERAR, em conformidade com o disposto no inciso I do art. 59 da Lei 
Municipal nº 1.299, de 28 de dezembro de 2004, a servidora efetiva VALDIRENE 
OLIVEIRA MACHADO LUZ do cargo em comissão de Coordenadora, símbolo S-6, da 
Secretaria Municipal da Mulher, deste Município, devendo a servidora retornar ao 
cargo de origem. 

PROCON 
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO 01/2025 VIVA/PROCON 

A DIREITORIA MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR – 
VIVA/PROCON no uso de suas atribuições e valendo-se do disposto na Lei Federal 
8.078/1990 regulamentada pelo decreto 2.181/1997 e Decreto Municipal nº 37/2016 
NOTIFICA por edital, nos termos do art. 52, Decreto Municipal nº 37/2016, as pessoas 
jurídicas abaixo descritas, ficando cientes acerca do respectivo processo 
administrativos em tramitação neste órgão e que, no prazo de 10 (dez) dias, a contar 
da data desta publicação, apresente posicionamento conclusivo acerca da 
reclamação e encaminhe para este Órgão, endereço Av. Piauí, Lojas 275/276, 
Cocais Shopping, Bairro Centro, Timon-MA, CEP 65630-902 resposta impressa 
acerca da demanda apresentada. Em caso de composição amigável, solicitamos o 
encaminhamento de documentação comprobatória do atendimento ao pleito do 
consumidor. Ressalva-se que esta Diretoria possui sistema eletrônico para 
protocolizar defesas de CARTA e AUDIÊNCIA via Web, porém é necessário a 
efetivação de cadastro para que possa utilizar a nossa ferramenta. Informe-se 
através do site: https://www.procon.ma.gov.br/adesao-eletronica-do-fornecedor/. 

FORNECEDOR CNPJ 
NÚMERO DE ATENDIMENTO 

(Processo nº) 

MAGAZINE LILIANI S/A 11.590.296/0037-75 2502017500100006301 

MAGAZINE LILIANI S/A 11.590.296/0062-86 2502017500100024301 

MIDEA DO BRASIL AR CONDICIONADO LTDA 09.115.657/0001-79 2502017500100015302 

BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 92.702.067/0001-96 2502017500100047302 

EDUCACIONAL ESTRELA DA MANHA LTDA 29.100.808/0001-22 2502017500100005301 

VENTMEAR BRASIL S.A 52.868.380/0001-84 2502017500100004301 

STAR MOTOS LTDA 45.537.478/0001-93 2502017500100008301 

MC CONSTRUÇÃO E INCORPORAÇÃO IMOBILIARIA 

LTDA 
33.495.172/0001-32 2502017500100053301 

INSTITUTO EDUCACIONAL ADONAI LTDA 21.174.786/0001-33 2502017500100056301 

W ARRUDA DE SOUZA CONSORCIO LTDA 50.988.558/0001-03 2503017500100011301 

RBC CONSTRUTORA E NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA 07.021.078/0001-31 2503017500100010301 

MOSSORO DIESEL LTDA 34.984.104/0001-08 2503017500100006301 

MAGAZINE LILIANI S/A 11.590.296/0062-86 2502017500100055301 

SOMOS SISTEMAS DE ENSINO S.A. 49.323.314/0008-90 2502017500100056302 

GMEX CONSTRUTORA LTDA 14.318.321/0001-43 2502017500100058301 

RL CAVALCANTE 42.513.857/0001-55 2502017500100061301 

SOL NASCENTE MOTOS LTDA 03.878.906/0002-82 2502017500100062301 

ETERNITY REPRESENTAÇÕES EIRELI 27.079.758/0001-13 2502017500100067302 

ETERNITY CONSORCIOS LTDA 45.735.955/0001-25 2502017500100070302 

MIRIAN DOS SANTOS 37497405349 31.083.564/0001-69 2502017500100080301 

DB3 SERVIÇOS DE TELECOMUNICAÇÕES LTDA 41.644.220/001-35 2502017500100082301 

LOCAVIBE LOCAÇOES LTDA 48.012.048/0001-46 2502017500100069301 

TECNO INDUSTRIA E COMERCIO DE COMPUTADORES 

LTDA 
07.272.825/0021-58 2503017500100007301 

OPEN LEVEL CAPACITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 

LTDA 
42.865.216/0001-60 2503017500100008301 

 
Timon-MA, 11 de março de 2025 

 
ANSELMO VIEIRA DA SILVA 

Diretor Municipal – Viva/Procon Timon-MA 

EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERÊNCIA 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Termo de Transferência de Assistência Financeira - celebrado entre o Município de 
Timon, por meio do Fundo Municipal de Saúde e a empresa Centro de Terapia Renal 
de Timon LTDA. Objeto: transferência de recursos financeiros da assistência 
financeira complementar advinda da União destinadas ao cumprimento do piso salarial 
nacional dos enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras, referente à 
competência do mês de Fevereiro de 2025. Fundamentação: Lei 14.434/2022, 
Portaria GM/MS nº 1.446 de 28 de setembro de 2023 e ADI n. 7222/STF. Valor total 
estimado: R$ 7.669,93 (sete mil seiscentos e sessenta e nove reais e noventa e tres 
centavos). Data da assinatura: 10/03/2025.           

EXTRATO DE TERMO DE RATIFICAÇÃO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Processo Administrativo nº 422/2025. Dispensa de Licitação nº 001/2025. 
Interessado: Município de Timon-MA, através da Secretaria Municipal de Saúde– 
SEMS e Fundo Municipal de Saúde – FMS. Fundamentação: Artigo 75 Inciso VIII, da 
Lei nº 14133/2021. Ato: A Secretária Municipal de Saúde de Timon-MA, no uso de 
suas atribuições legais, embasado no Art. 75, inciso VIII, da Lei nº 14133/2021 e 
demais legislações aplicáveis, informações e demais documentos contidos no 
Processo Administrativo nº 422/2025, RATIFICA o parecer Jurídico para a contratação 
direta, mediante Dispensa de Licitação, que tem como objeto a Prestação de Serviços 
de Apoio Administrativo, Limpeza e Conservação de Áreas Hospitalares, a serem 
executados com regime de dedicação exclusiva de Mão de Obra no Hospital Municipal 
Dr. José Firmino de Sousa (HPA), Policlínica Municipal, Unidades Básicas de Saúde 
(UBS) e Unidades Administrativas da Secretaria Municipal de Saúde de Timon/MA, 
para atender as necessidades desta secretaria e suas unidades, de acordo com as 
especificações contidas no Termo de Referência e ainda na justificativa, que se 
vinculam ao presente Termo de Ratificação, a ser firmado com a empresa SERVFAZ 
SERVIÇOS E MÃO DE OBRA LTDA, CNPJ nº 10.013.974/0001-63, no valor mensal: 
R$ 886.541.55 (oitocentos e oitenta e seis mil quinhentos e quarenta e um reais e 
cinquenta e cinco centavos),  As despesas decorrentes desta contratação serão 
suportadas pela fonte de Recurso informados no processo administrativo 
supramencionado. Data da Assinatura: 20/02/2025. Timon/MA, 20 de fevereiro de 
2025. 

DÁVILA CLAUDINO DE OLIVEIRA COSTA BEZERRA 
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria nº 07/2025-GP 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Processo Administrativo nº 419/2025. Inexigibilidade de Licitação nº 001/2025. 
Interessado: Município de Timon-MA, através da Secretaria Municipal de Saúde– 
SEMS e Fundo Municipal de Saúde – FMS. Fundamentação: Artigo 74 Inciso III, “c”, 
da Lei nº 14133/2021. Ato: A Secretária Municipal de Saúde de Timon-MA, no uso de 
suas atribuições legais, embasado no Art. 74, inciso III, “c”, da Lei nº 14133/2021 e 
demais legislações aplicáveis, informações e demais documentos contidos no 
Processo Administrativo nº 419/2025, RATIFICA o parecer Jurídico para a contratação 
direta, mediante Inexigibilidade de Licitação, que tem como objeto a Contratação de 
Empresa Especializada em Assessoria e Consultoria na área da Saúde, visando 
apoiar as Ações Estratégicas do Município com base nos Princípios da Eficiência e 
Resolutividade, contemplando diagnósticos situacionais e a Construção de Soluções 
Customizadas para cada realidade, alinhadas com a Gestão Programática do Estado 
e do Ministério da Saúde, a pedido da Secretaria Municipal de Saúde, de acordo com 
as especificações contidas no Termo de Referência e ainda na Justificativa, que se 
vinculam ao presente Termo de Ratificação, a ser firmado com a empresa PLENA 
GESTÃO LTDA, CNPJ nº 57.985.603/0001-07, no valor total: R$ 216.000,00 
(duzentos e dezesseis mil reais), As despesas decorrentes desta contratação serão 
suportadas pela fonte de Recurso informados no processo administrativo 
supramencionado. Data da Assinatura: 20/02/2025. Timon/MA, 20 de fevereiro de 
2025. 

DÁVILA CLAUDINO DE OLIVEIRA COSTA BEZERRA 
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria nº 07/2025-GP 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Processo Administrativo nº 433/2025. Dispensa de Licitação nº 002/2025. 
Interessado: Município de Timon-MA, através da Secretaria Municipal de Saúde– 
SEMS e Fundo Municipal de Saúde – FMS. Fundamentação: Artigo 75 Inciso VIII, da 
Lei nº 14133/2021. Ato: A Secretária Municipal de Saúde de Timon-MA, no uso de 
suas atribuições legais, embasado no Art. 75, inciso VIII, da Lei nº 14133/2021 e 
demais legislações aplicáveis, informações e demais documentos contidos no 
Processo Administrativo nº 433/2025, RATIFICA o parecer Jurídico para a contratação 
direta, mediante Dispensa de Licitação, que tem como objeto a Contratação de 
Empresa Especializada em fornecimento de Gás Oxigênio (Gás Medicinal) e 
assessórios, a fim de atender as necessidades desta Secretaria Municipal de Saúde 
de Timon/MA e suas Unidades Administrativas, para atender as necessidades desta 
secretaria e suas unidades, de acordo com as especificações contidas no Termo de 
Referência e ainda na justificativa, que se vinculam ao presente Termo de Ratificação, 
a ser firmado com a empresa ANA CLARA LEMOS DA SILVA AGUIAR BARRETO-
ME, CNPJ nº 42.113.483/0001-80, no valor total estimado: R$ 501.900,00 (quinhentos 
e um mil novecentos reais), As despesas decorrentes desta contratação serão 
suportadas pela fonte de Recurso informados no processo administrativo 
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 supramencionado. Data da Assinatura: 26/02/2025. Timon/MA, 26 de fevereiro de 
2025. 

DÁVILA CLAUDINO DE OLIVEIRA COSTA BEZERRA 
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria nº 07/2025-GP 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Processo Administrativo nº 494/2025. Dispensa de Licitação nº 004/2025. Interessado: 
Município de Timon/MA, através da Secretaria Municipal de Saúde- SEMS e Fundo 
Municipal de Saúde- FMS. Fundamentação: Artigo 75, II, da Lei nº 14133/2021. 
Ato: A Secretária Municipal de Saúde de Timon/MA, no uso de suas atribuições legais, 
embasado no art. 75, inciso II, da Lei nº 14133/2021 e demais legislações aplicáveis, 
informações e demais documentos contidos no Processo Administrativo nº 494/2025, 
RATIFICA o Parecer Jurídico para a contratação direta, mediante Dispensa de 
Licitação, que tem como objeto a Prestação de Serviços na realização de Curso de 
Capacitação para Urgência e Emergência aos Técnicos de Enfermagem e Condutores 
do SAMU em atendimento pré- hospitalar aos pacientes, de acordo com as 
especificações contidas no Termo de Referência e ainda na justificativa, que se 
vinculam ao presente Termo de Ratificação, a ser firmado com a empresa GILMAR 
ALVES DE SOUSA-ME, CNPJ nº 24.899.120/0001-30, no valor: R$ 41.400,00 
(quarenta e um mil e quatrocentos reais), As despesas decorrentes desta contratação 
serão suportadas pela fonte de Recurso informados no processo administrativo 
supramencionado. Data da Assinatura: 10/03/2025. Timon/MA, 10 de março de 2025. 

DÁVILA CLAUDINO DE OLIVEIRA COSTA BEZERRA 
Secretária Municipal de Saúde- Timon/MA 

Portaria nº 07/2025- GP 
EXTRATO DE HOMOLOGAÇÃO/ADJUDICAÇÃO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
DISPENSA DE LICITAÇÃO nº 002/2025 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 01856/2025 – SEMED 
Interessado: Município de Timon-MA, por meio da Secretaria Municipal de Educação 
– SEMED. 
Ato: O Secretário Municipal de Educação de Timon – MA, no uso de suas atribuições 
legais, resolve HOMOLOGAR/ADJUDICAR do resultado do Processo Licitatório que 
tem como objeto a Contratação emergencial de pessoa jurídica para prestação de 
serviços emergenciais referente à reforma e adequação das 11 (onze) unidades 
escolares vinculadas ao Programa Escola em Tempo Integral do Ministério da 
Educação, no Município de Timon, conforme detalhamento do Projeto Básico em favor 
da Empresa APRIMORE INCORPORAÇÕES & ENGENHARIA LTDA., inscrita no 
CNPJ (MF) sob o nº 52.557.845/0002-67, com o valor estimado de R$ 13.221.413,76 
(Treze milhões, duzentos e vinte e um mil, quatrocentos e treze reais e setenta e seis 
centavos). Assinatura: 17 de Fevereiro de 2024 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Contrato nº 005/2025 – FMS/SEMS. Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE APOIO OPERACIONAL E 
GERENCIAMENTO ELETRÔNICO DAS MANUTENÇÕES DA FROTA, 
FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEL, TROCA DE FILTROS E ÓLEOS E LAVAGEM 
DE VEÍCULOS LEVES, PESADOS E MÁQUINAS, COM UTILIZAÇÃO DE CARTÃO 
MAGNÉTICO OU ETIQUETA COM TECNOLOGIA RFID (TECNOLOGIA DE RADIO-
FREQUENCY IDENTIFICATION) OU SIMILAR E IMPLANTAÇÃO DE SISTEMA 
INFORMATIZADO VIA INTERNET, DISPONIBILIZANDO REDE DE 
ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS (OFICINAS, AUTOPEÇAS E 
CONCESSIONÁRIAS) EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL D E  
S A U D E  D E  T I M O N - M A . Fundamentação: Lei 10.520/2002, Lei nº 14.133/2021, 
Adesão a Ata de Registro de Preço nº 094/2024, Pregão Eletrônico nº 07/2024, 
Processo nº 473/2025- Central de Compras/PMT/MA - Central de Compras/PMT/MA. 
Contratante: Fundo Municipal de Saúde - SEMS. Contratada PRIME CONSULTORIA 
E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA CNPJ sob o nº 05.340.639/0001-30, Valor 
total estimado: R$ 2.741.300,00 (dois milhões setecentos e quarenta e um mil e 
trezentos reais). Data de Assinatura: 11/03/2025. Vigência: 12 meses.    

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
CONTRATO Nº 006/2025 – SEMED 
Processo Administrativo n° 01856/2025 – SEMED.  
Interessado: Município de Timon-MA, por meio da Secretaria Municipal de Educação 
– SEMED.  
Fundamentação Legal: Art. 75, inciso VIII, da Lei nº 14.133/2021. 
Dispensa de Licitação nº 002/2025. 
Objeto: Contratação emergencial de pessoa jurídica para prestação de serviços 
emergenciais referente à reforma e adequação das 11 (onze) unidades escolares 
vinculadas ao Programa Escola em Tempo Integral do Ministério da Educação, no 
Município de Timon, conforme detalhamento do Projeto Básico.  
Contratante: Secretaria Municipal de Educação – SEMED. 
Contratada: APRIMORE INCORPORAÇÕES & ENGENHARIA LTDA., inscrita no 
CNPJ (MF) sob o nº 52.557.845/0002-67.  
Valor Total estimado: R$ 13.221.413,76 (Treze milhões, duzentos e vinte e um mil, 
quatrocentos e treze reais e setenta e seis centavos) 
Dotação Orçamentária: Fonte de recurso: 542 – FUNDEB; (1) Funcional 
Programática: 12.361.1009.1719.000 – Construção e Reforma de Escolas do Ensino 
Fundamental; Elemento de Despesa: 4.4.90.51.00 – Obras e Instalações. (2) 

Funcional Programática: 12.365.1009.1720.000 – Construção e Reforma de Escolas 
da Educação Infantil. 
Data da assinatura: 19/02/2025.  
Vigência do Contrato: 06 (Seis) meses, contados a partir da data de assinatura. 

SEMS 
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE - COMSAÚDE 

RESOLUÇÃO Nº 22 DE 14 DE FEVEREIRO DE 2025. 
 
O Conselho Municipal de Saúde do Município de TIMON Maranhão, em sua 22ª 
(vigésima segunda) Reunião Ordinária, realizada no dia 14 de Fevereiro de 2025, às 
8:30 horas no auditório da UBS Parque Piauí – 26/27, localizado na Rua 05, s/n – 
Parque Piauí - Timon – Maranhão, no uso de suas atribuições e competências legais 
e: 
Considerando o disposto na Lei Orgânica da Saúde Nº 8080 de 19 de setembro de 
1990, na Lei Nº 8.142, de 28 de setembro de 1990 e Leis Municipais, Nº 923/1991, Nº 
1051/1994 e Nº 1.121 de 10 de janeiro de 1997 e o seu Regimento Interno, 

 
R E S OLVE: 

 
Art. 1º - Aprovar o Relatório de Gestão (RDQA), referente ao 2º Quadrimestrede 
2024, da Secretária Municipal de Saúde de Timon-MA. 
 
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
Plenário do Conselho Municipal de Saúde de Timon – Maranhão, em 14 de Feverioro 
de 2025. 

 
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
Timon, 14 de Fevereiro de 2025. 

 
KAMILA SANTANA 

Presidente do Conselho Municipal de Saúde – Timon 
 

Homologo a presente Resolução, nos termos do art. 16 do Regimento Interno do 
Conselho Municipal 

de Saúde de Timon Maranhão. 
 

DÁVILA CLAUDINO DE OLIVEIRA COSTA BEZERRA 
Secretária Municipal de Saúde – SEMS 

AGERT 
REUNIÃO ORDINÁRIA Nº 01/2025 DA DIRETORIA COLEGIADA DA AGERT A 

REALIZAR-SE NO DIA 14 DE MARÇO DE 2025, PRESENCIALMENTE. 
O Diretor-Geral da Agência Reguladora de Serviços Públicos de Timon-AGERT, no 
uso das suas atribuições, conforme Lei Municipal nº1.926/2014, alterada pela Lei nº 
2.374/2025, convoca os membros da Diretoria Colegiada, para reunião a realizar-se 
no dia 14 de março de 2025, às 10h, presencialmente na sala de reuniões, da Sala 
1601 do Shopping Cocais, na cidade de Timon, tendo como pauta: 
 
1. Informes; 
2. Indicação de nomes para compor lista tríplice, para escolha do Ouvidor; 
3. Apresentação das proposições de Agenda Regulatória das Diretorias Setoriais; 
4. Proposta de Realização de Audiência Pública para aprovação de Resolução de 
Agenda Regulatória, e aprovação de Resolução para aplicação de Penalidades e 
Sanções. 

Timon, 11 de março de 2025. 
 

ITAMAR ANTÔNIO DE OLIVEIRA JÚNIOR 
DIRETOR-GERAL DA AGERT 
PORTARIA Nº 320/2025-GP 

SEMDES 
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - CMAS 

Resolução n° 005/2025- CMAS 
 

Dispõe sobre a eleição da Presidência do 
Conselho Municipal de Assistência Social de 
Timon-MA.   

 
A Plenária do Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS de Timon – MA, 
em Reunião Extraordinária, no dia 25 de fevereiro de 2025, no uso de suas atribuições 
legais, que lhe confere a Lei n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993 – Lei Orgânica da 
Assistência Social – LOAS e a Lei Municipal n° 1.673, de 16 de dezembro de 2010, c/c 
Regimento Interno do CMAS e Lei municipal nº2255, de 29 de dezembro de 2022, e 
 
CONSIDERANDO a vacância do cargo de Presidente do Conselho; 
 
CONSIDERANDO a prorrogação do mandato dos conselheiros por 120 (cento e vinte) 
dias; 
CONSIDERANDO as deliberações do colegiado em Reunião Extraordinária realizada 
no dia 25 de fevereiro de 2025, 
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 RESOLVE: 
 

Art. 1º - Homologar a eleição e posse do Conselheiro Leonilton da Silva Prado, 
representante do Poder Público, como Presidente do Conselho Municipal de 
Assistência Social – CMAS de Timon/MA, para cumprir mandato até ulterior 
deliberação. 
 
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 
retroativos a partir de 25 de fevereiro de 2025, revogada as disposições em contrário. 

 
Timon (MA), 25 de fevereiro de 2025. 

 
 

Leonilton da Silva Prado 
Presidente do CMAS/Timon-MA 

INEDITORIAL 
REQUERIMENTO DE LICENÇA AMBIENTAL 
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