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 PORTARIA 
PORTARIA Nº 0384/2025-GP DE 02 DE ABRIL DE 2025. 

 
Exoneração de Cargo Comissionado. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, alínea 
“a” da Lei Orgânica do Município (LOM), com base na Lei Municipal nº 1892/2013 e 
suas alterações posteriores, 
 

RESOLVE: 
  
Art. 1º EXONERAR, a pedido, em conformidade com o disposto no inciso II do art. 59 
da Lei Municipal nº 1.299, de 28 de dezembro de 2004, MARIA CAROLINA 
SANTANA DE OLIVEIRA do cargo em comissão de Secretária Municipal de 
Comunicação Social, símbolo S-1, deste Município, devendo ser assim considerado a 
partir 02.04.2025. 
PORTARIA Nº 0385/2025-GP  DE 03 DE ABRIL DE 2025.  

 
    EXONERAÇÃO DE SERVIDOR EFETIVO. 

   
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das atribuições 
que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 77, parágrafo único da Lei 
Orgânica do Município (LOM), com base no pedido da servidora, acostado nos autos 
do processo administrativo nº 0728/2025-SEMS, de 03.04.2025, 
 

R E S O L V E: 
 
Art. 1º. EXONERAR, a pedido, nos termos do art. 58, da Lei Municipal nº 1299, de 
28.12.2004, a servidora TALILA ARRAIS AMORIM, ocupante do cargo efetivo de 
Assistente Social, portaria nº 0164, de 14 de março de 2018, pertencente do Quadro 
Permanente de Pessoal do Executivo Municipal, da Secretaria Municipal de Saúde, 
deste Município, devendo ser assim considerado a partir de 03.04.2025. 
 
Parágrafo único. Fica declarada a vacância do cargo mencionado no caput do artigo, 
nos termos do inciso I, art. 56 da Lei Municipal nº 1299/2004. 
PORTARIA Nº 0386/2025-GP DE 07 DE ABRIL DE 2025. 

 
Nomeação de Cargo Comissionado. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das atribuições 
que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso II, alínea “a” da Lei 
Orgânica do Município (LOM), com base na Lei Municipal nº 1892/2013 e suas 
alterações posteriores, 

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da Lei 
Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, CAIO ANDRADE GALVÃO para 
exercer o cargo em comissão de Secretário Municipal de Comunicação Social, 
símbolo S-1, deste Município. 

SEMPLUR 
PORTARIA Nº 07/2025 – SEMPLUR          DE 07 DE ABRIL DE 2025. 
 

Dispõe sobre a designação de Servidores para exercerem a 
gestão e a fiscalização do contrato N° 003/2025 - 
SEMPLUR. 

 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E REGULARIZAÇÃO 
FUNDIÁRIA, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de suas atribuições legais conferidas 
pela Lei Municipal nº 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alterações da Lei 
Complementar no 064, de 17 de janeiro de 2025; 
 
Considerando a Lei nº 14.133/21, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento das contratações/contratos celebrados(as) pela Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE 
 
Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso III 
e art. 117 da Lei nº 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com finalidade de 
acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido material e atestar 
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos 
relativos às despesas realizadas pela SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PLANEJAMENTO URBANO E REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA  no que for 

relacionado ao CONTRATO N° 003/2025 - SEMPLUR, que tem como objeto o 
PAGAMENTO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DA SECRETARIA.  

Servidor Matrícula 
ORLANDO VIANA DE AZEVEDO JUNIOR - 
Gestor 

Portaria 0100/2025-GP 

MIKAELY LIMA NASCIMENTO - Fiscal Portaria 0100/2025-GP 
Art.2º - Estabelecer que caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestação dos 
serviços, Atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatórios de 
fiscalização, bem como caberá ao gestor do contrato realizar a fiscalização 
administrativa do respectivo instrumento. 
 
Art.3º - Esta portaria entra em vigor a partir de 07 de abril de 2025 

AGERT 
PORTARIA Nº 026/2025                                           Timon-Ma, 27 de março de 2025.  
 

Dispõe sobre a designação de servidores para 
exercerem a gestão e a fiscalização de contrato 
da Agência Reguladora de Serviços Públicos e 
Delegados de Timon- AGERT. 

  
O DIRETOR GERAL DA AGÊNCIA REGULADORA DE SERVIÇOS PÚBLICOS E 
DELEGADOS DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de suas atribuições 
legais da lei Municipal nº 1.926, de 11 de setembro de 2017, e tendo em vista aos 
artigos. 68 e 69, da Lei nº 4.320/64 c/c art.74§ 1º do Decreto Municipal nº 108, de 30 
de dezembro de 2010. 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º. DESIGNAR, em consonância com o estabelecido no artigo. 104 inciso III e art. 
117 da lei nº 14.133/2021, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções, com a finalidade de acompanhar e 
fiscalizar a execução, bem como receber o referido serviço e atestar formalmente nos 
autos do(s) processos (s), a (s) nota(s) fiscal (ais) e demais documentos relativos as 
despesas realizadas na AGERT que for relacionado ao contrato nº 006/2025- ERNST 
& YOUNG ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.  

SERVIDOR CPF 
ALVINO COSTA MATOS NETO - GESTOR 021.995.173-06 
PÂMELA RHANIERE CAROLINE DE ASSUNÇÃO DA 
SILVA - FISCAL 

065.187.163-80 

Art.2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
SEMS 

PORTARIA Nº 048/2025 - FMS/SEMS, DE 04 DE ABRIL DE 2025 
 

DISPÕE SOBRE A DESIGNAÇÃO DE SERVIDORES PARA 
EXERCEREM A  GESTÃO  E FISCALIZAÇÃO DO 
CONTRATO Nº 076/2024. 

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no 
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal nº. 1.892/2013, 
com as alterações da Lei Complementar nº 64, de 17 de janeiro de 2025; 
 
Considerando a Lei nº 8.666/93, no seu art. 67, §1º e §2º, que prevê a necessidade 
de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o cumprimento dos 
contratos celebrados pela Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal, formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE 
 
Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no art. art. 67, §1º e §2º  da 
Lei nº 8.666/93, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das atribuições 
anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com a finalidade de 
acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido serviço e 
documentos relativos às despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Saúde, no 
que for relacionado ao Contrato nº 076/2024 que tem por objeto: Locação de 
veículos, para atender às necessidades da Secretaria Municipal de Saúde. 

Servidores CPF GESTOR/FISCAL 
Kamila Santana 826.443.063-53  GESTOR   
Francisco Eduardo da Costa Lira 720.811.123-53  FISCAL   

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva execução dos 
serviços e Atestar em Nota Fiscal, bem como ao Gestor do Contrato realizar a 
fiscalização administrativa do respectivo instrumento. 
 
Art.3º - Esta Portaria entra em vigor com efeito retroativo ao dia 02/01/2025. 
PORTARIA Nº 049/2025 - FMS/SEMS, DE 04 DE ABRIL DE 2025 

 
DISPÕE SOBRE A DESIGNAÇÃO DE 
SERVIDORES PARA EXERCEREM A  GESTÃO  E 
FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO Nº 044/2022. 
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 A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no 
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal nº. 1.892/2013, 
com as alterações da Lei Complementar nº 64, de 17 de janeiro de 2025; 
 
Considerando a Lei nº 8.666/93, no seu art. 67, §1º e §2º, que prevê a necessidade 
de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o cumprimento dos 
contratos celebrados pela Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal, formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no art. art. 67, §1º e §2º  da 
Lei nº 8.666/93, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das atribuições 
anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com a finalidade de 
acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido serviço e 
documentos relativos às despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Saúde, no 
que for relacionado ao Contrato nº 044/2022 que tem por objeto: Serviço de 
gerenciamento de abastecimento de combustíveis ( Etanol, Gasolina, Diesel Comum e 
Diesel S10) e manutenções preventivas/corretivas/ substituição de peças para 
veículos, por meio de sistema de registro de preços, para atender as demandas da 
Secretaria Municipal de Saúde. 

Servidores CPF GESTOR/FISCAL 
Kamila Santana 826.443.063-53  GESTOR   
Francisco Eduardo da Costa Lira 720.811.123-53  FISCAL   

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva execução dos 
serviços e Atestar em Nota Fiscal, bem como ao Gestor do Contrato realizar a 
fiscalização administrativa do respectivo instrumento. 
 
Art.3º - Esta Portaria entra em vigor com efeito retroativo ao dia 02/01/2025. 

SEMAG 
PORTARIA Nº 015/2025 – SEMAG     TIMON-MA, 14 DE MARÇO DE 2025. 
 

Dispõe sobre a designação de Servidores para 
exercerem a gestão e a fiscalização dos 
Contratos de n° 006/2024 da Secretaria Municipal 
de Administração e Gestão de Pessoal – 
SEMAG. 

 
SECRETÁRIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE 
PESSOAL, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de suas atribuições legais conferidas 
pela Lei Municipal nº 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alterações da Lei 
Complementar n° 064, de 17 de janeiro de 2025; 

 
Considerando a Lei nº 14.133/21, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento das contratações/contratos celebrados (as) pela Administração Pública; 

 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal formalmente 
designado durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 

 
RESOLVE 

 
Art. 1º- Designar, em consonância com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso III 
e art. 117 da Lei nº 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com finalidade de 
acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido material e atestar 
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos 
relativos às despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Administração e Gestão 
de Pessoal no que for relacionado ao Contrato n° 006/2024 -  TOP 
ARCONDICIONADO LTDA.                                                                                                                                                

Servidor Matrícula 
Hendrick Wandry Marinho Araújo - Gestor 9220898-1 
Lívio Araújo Barros - Fiscal 9220897-1 

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestação dos 
serviços, Atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatórios de 
fiscalização, bem como caberá ao gestor do contrato realizar a fiscalização 
administrativa e realizar a liquidação do respectivo instrumento. 

 
Art.3º - Esta portaria entra em vigor a partir de 14 de março de 2025. 

 
Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 

SEMED 
PORTARIA Nº 105/2025-GAB/SEMED  TIMON (MA), 04 DE ABRIL DE 2025. 
 

DISPENSAR DAS FUNÇÕES QUE ESPECIFICAM. 
 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, Estado do Maranhão, Sr. 
Gideão Santes Machado, no uso das atribuições legais, e considerando a 
discricionariedade administrativa para atender às diretrizes de reestruturação, 
otimização dos recursos humanos, metas e prioridades da gestão atual, 

RESOLVE: 
 

Art. 1º - DISPENSAR os servidores relacionados abaixo de suas funções nas 
unidades escolares da rede municipal de ensino, a contar de 4 de abril de 2025. 
 

CPF Servidor Função Unidade Escolar 

003.709.503-05 Simone De Sousa S. 
de Sales Lima 

Diretora 
Titular 

EMEI Abc Da 
Criança 

0035.887.653-28 Crislene Dias De 
Santana 

Diretora 
Titular 

EMEF Lápis Na 
Mão 

0036.565.013-78 Josilene Feitosa 
Bezerra 

Diretora 
Titular 

EMEF Antônio 
Bispo Dos Santos 

0010.571.653-79 Jesus Daniel Da Silva Diretor 
Titular 

EMEF Canuto 
Dos Santos 

3337.921.193-15 Vilma Divino Pinheiro Diretora 
Titular 

EMEF Urbano De 
Sousa Martins 

5553.543.513-91 Luciana Leite Pereira 
Amaral 

Diretora 
Titular 

EMEF Professora 
Antônia Diva 
Rodrigues Dos 
Santos 

3374.941.123-91 Maria de Deus Ozório 
Oliveira 

Diretora 
Titular 

EMEF Vila João 
Reis 

0044.276.073-65 Rafaela Guedes 
Rodrigues Carvalho 

Diretora 
Titular 

EMEF Francisco 
Alves Cavalcante 

0006.564.563-45 Silmara de Souza 
Marte Barroso 
* PROC. Nº 1964/2025 
(exoneração a pedido) 

Diretora 
Titular 

EMEF Alice 
Mendes 

397.846.063-72 Jaila Maria Eliseu 
Alcântara 
*EXONERAÇÃO A 
PEDIDO – PROC. Nº 
1942/2025 

Diretora 
Adjunta 

EMEF Estevam 
Belo 

805.842.413-72 Sara Sampaio Morais Diretora 
Titular 

EMEF Francisco 
Leônidas de 
Sousa 

Parágrafo único. Os servidores efetivos deverão retornar às funções do cargo de 
origem. 
   
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Contrato nº003/2025 do Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do 
Município de Timon/MA, pessoa jurídica de direito público inscrito no CNPJ sob o n° 
97.421.762/0001-01, sediado na Praça São José, nº100,CEP 65.630-160, Centro, 
Timon - MA, neste ato representado pelo Presidente Romauro Luiz Vanderley de 
Oliveira, inscrita no CPF sob o n°396.090.223-91 , nomeado pela Portaria N° 
030/2025-GP, doravante denominado contratante e a empresa PRIME 
CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, com sede na cidade de 
SANTANA DE PARNAIBA, Estado de São Paulo, estabelecida à rua CALC CANOPO 
n° 11, Bairro ALPHAVILLE, inscrita no CNPJ sob o n° 05.340.639/0001-30, neste ato 
representado por sua Procuradora Renata Nunes Ferreira, inscrito no CPF sob o n° 
371.237.288-40, doravante denominado abreviadamente Contratada, celebram o 
presente CONTRATO, decorrente da Adesão a ATA de Registro de Preço n° 094/2024 
da Prefeitura Municipal de Paracatu - MG, nos termos da Lei n°14.133/ 2021, e demais 
legislação aplicável , mediante as Cláusulas e condições a seguir estabelecidas 
OBJETO: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de apoio 
operacional e gerenciamento eletrônico das manutenções da frota, fornecimento de 
combustível, troca de filtros e óleos e lavagem de veículos leves, pesados e 
máquinas, com utilização de cartão magnético ou etiqueta com tecnologia 
rfid(tecnologia de radio-frequency identification) ou similar e implantação de sistema 
informatizado via internet, disponibilizando rede de estabelecimentos credenciados 
(oficinas, autopeças e concessionárias) em atendimento ao Instituto de Previdência 
Social do Município de Timon-MA, de acordo com as especificações e detalhamentos 
da Ata de Registro de Preços nº094/2024, em razão do interesse e necessidade do 
Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos de Timon – IPMT Cláusula 
Terceira – DO PREÇO: preço global do presente contrato destinado para 
combustível é de R$ 10.687,50(dez mil, seiscentos e oitenta e sete reais e cinquenta 
centavos) e para manutenção é de R$ 24.920,00 (vinte e quatro mil, Cláusula Sétima – 
DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS:As despesas com o pagamento do referido 
objeto correrão por conta das seguintes dotações orçamentárias, abaixo 
especificadas:PROJETO ATIVIDADE: 1265 FONTE DE RECURSOS: 802 
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 – Outros Serviços de Terceiros Pessoa 
JurídicaPROJETO ATIVIDADE: 1265 FONTE DE RECURSOS: 802  ELEMENTO DE 
DESPESA: 3.3.90.30.00 – Material Consumo, data assinatura:20/03/2025 data da 
vigência: 20/03/2026 
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 MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Termo de Contrato:  Nº 01/2025 
Processo Administrativo: 2404/2023 
Ata SRP: Nº 046A/2023 
Pregão Eletrônico: Nº 048/2023 
Fundamentação: Lei 8.666/93 
Objeto: Contratação de Empresa Especializada na Prestação de Serviços de 
Manutenção Preventiva e Corretiva nos Aparelhos de Ar-condicionado, Geladeiras, 
Bebedouros e Freezers.  
Contratante: Secretaria Municipal de Meio Ambiente - CNPJ 11.735.022/0001-16 
Contratada: Empresa Hiperfrio Magalhães LTDA – CNPJ 23.724.465/0001-90 
Valor Global: R$ 19.465,00 (dezenove mil quatrocentos sessenta e cinco reais) 
Fonte de Recurso: 1.500.00 
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 
Data da Assinatura: 27/02/2025 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Contrato nº 005/2025  
Processo Administrativo nº 473/2025  
Pregão Eletrônico nº 007/2024 
Fundamentação legal: Art. 86 da Lei 14.133/2021 
Contratante: Secretaria Municipal de Finanças, planejamento e gestão orçamentaria 
CNPJ do contratante 06.115.307/0001-14.  
Contratada: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA. 
CNPJ da contratada: 05.340.639/0001-30 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE APOIO OPERACIONAL E GERENCIAMENTO ELETRÔNICO DAS 
MANUTENÇÕES DA FROTA, FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEL, TROCA DE 
FILTROS E ÓLEOS E LAVAGEM DE VEÍCULOS LEVES, PESADOS E MÁQUINAS, 
COM UTILIZAÇÃO DE CARTÃO MAGNÉTICO OU ETIQUETA COM TECNOLOGIA 
RFID (TECNOLOGIA DE RADIO-FREQUENCY IDENTIFICATION) OU SIMILAR E 
IMPLANTAÇÃO DE SISTEMA INFORMATIZADO VIA INTERNET, 
DISPONIBILIZANDO REDE DE ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS 
(OFICINAS, AUTOPEÇAS E CONCESSIONÁRIAS) EM ATENDIMENTO AS 
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE TIMON-MA 
Vigência: Contrato tem vigência de 03/04/2025 a 03/04/2026. 
Dotação Orçamentária: 2040/ 3.3.90.39.00. 
Fonte de Recurso: 500 
Valor Global: R$ 143.450,00 
Data da Assinatura: 03/04/2025.  

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
Contrato n° 010/2025-SEMAG 
Objeto: aquisição de água mineral, para atendimento das necessidades da Secretaria 
Municipal de Administração e Gestão de Pessoal – SEMAG. 
Fundamentação Legal: art. 82 da Lei n° 14.133/2021; Pregão Eletrônico n° 07/2024, 
oriundo do Processo Administrativo 0764/2024, Ata de Registro de Preço 001/2024. 
Contratante: Secretaria Municipal de Administração e Gestão Pessoal-SEMAG 
CNPJ: 06.115.307/0001-14. 
Contratado: M.R CAFÉ COMÉRCIO E SERVIÇO LTDA 
CNPJ: 13.874.603/0001-64 
Valor: R$ 113.640,00 (cento e treze mil, seiscentos e quarenta reais) 
Vigência: 04/04/2025 Até 04/04/2026. 
Dotação Orçamentaria: PROJETO ATIVIDADE: 2036 
FONTE DE RECURSOS: 500 
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00. 
Data da Assinatura: 04 de abril de 2025. 

AVISO DE LICITAÇÃO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 004/2025 
INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E 
REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA - SEMPLUR. 
OBJETO: Contratação de serviços técnicos especializado de engenharia para 
planejamento e ordenamento territorial e gestão tributária do Município de Timon/MA, 
com implementação de sistema de informações geográficas. 
DATA E HORA DE INICIO DAS PROPOSTAS: 10h00min do dia 09/04/2025. DATA E 
HORA FINAL DAS PROPOSTAS: 09h00min do dia 04/06/2025. 

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS - SESSÃO PÚBLICA: 09h10min do dia 
04/06/2025. 
LOCAL: www.portaldecompraspublicas.com.br. REFERÊNCIA DE TEMPO: Para 
todas as referências de tempo (horário e min) será observado o horário de Brasília 
(DF). O Edital estará disponível para consulta e retirada de cópia no sítio 
www.portaldecompraspublicas.com.br. Informações: Comissão Permanente de 
Licitações, e-mail: licitacao@timon.ma.gov.br. Timon/MA, 28 de março de 2025. 

Lorena Soares de Santana Mesquisa 
Agente de Contratação do Município de Timon/MA 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 001/2025 
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Saúde - SEMS, por meio da Comissão 
Permanente de Licitações – CPL.  

OBJETO: Registro de Preço para a contratação de estabelecimentos especializado de 
saúde para prestação de serviços de confecção de próteses dentárias para atender 
pacientes usuários do SUS. 
DATA E HORA DE INICIO DAS PROPOSTAS: 10H:00MIN DO DIA 08/04/2025. 
DATA E HORA FINAL DAS PROPOSTAS: 10H:00MIN DO DIA 25/04/2025. DATA 
DE ABERTURA DAS PROPOSTAS - SESSÃO PÚBLICA: 10H:01MIN DO DIA 
25/04/2025.  
LOCAL: www.portaldecompraspublicas.com.br. REFERÊNCIA DE TEMPO: Para 
todas as referências de tempo (horário e min) será observado o horário de Brasília 
(DF). O Edital estará disponível para consulta e retirada de cópia no sítio 
www.portaldecompraspublicas.com.br. Informações: Comissão Permanente de 
Licitações do Município de Timon – MA, e-mail: licitacao@timon.ma.gov.br. Agente de 
Contratação do Município de Timon/MA: Lorena Soares de Santana Mesquita. 

EXTRATO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO  
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Nº DO PROCESSO ADMINISTRATIVO: 064/2025-IPMT 
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE Nº 002/2025. 
ÓRGAO GERENCIADOR: Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do 
Município de Timon/ MA-IPMT. 
OBJETO: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de 
consultoria e assessoria em gestão administrativa e financeira para atender às 
necessidades do Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município 
do Município de TIMON/ MA - IPMT, pelo prazo de 10 (dez) meses, com atualizações 
para adequação a Lei 14.133/2021, para atender às necessidades específicas do 
IPMT de Timon/ MA. 
VALOR TOTAL DA ADJUDICAÇÃO: R$ 336.000,00 (trezentos e trinta e seis mil 
reais) 
DADOS DA EMPRESA: INVESTFINANCE ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA, 
pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ: 09.389.470/0001-63, sediada no 
endereço Rua Polar, s/n, bairro Recanto dos Vinhais, Centro CEP: 65.070-410, São 
Luís, Maranhão. 

PREÂMBULO 
Aos 25 de março de 2025, acolhendo o parecer jurídico exarado no processo 
administrativo n° 064/2025 reconhece ser inexigível a licitação referente ao processo 
administrativo em epígrafe, com base no Art. 71 da Lei nº 14.133/2021, ADJUDICO o 
objeto e HOMOLOGO a presente licitação, nos termos do art. 74, inc. III, da Lei nº 
14.133/2021. 

QUADRO DO RESULTADO DA HOMOLOGAÇÃO 
ESPECIFICAÇÕES E ESTIMATIVA DA CONTRATAÇÃO 

ITEM DESCRIÇÃO UND. QTD. V. UNT. V. TOTAL 

01 

Consultoria e assessoria 
técnica especializada em 
gestão administrativa e 
financeira para atender 
às necessidades do 
Instituto de Previdência 
Social dos Servidores 
Públicos do Município de 
TIMON/MA - IPMT. 

MÊS 10 R$ 33.600,00 R$ 336.000,00 

VALOR TOTAL ANUAL: R$ 336.000,00 
 

Timon (MA), 25 de março de 2025. 
 

Romauro Luiz Vanderley de Oliveira 
Presidente do IPMT 
Portaria nº 030/2025 

Mat. 9119-9 
EXTRATO DE TERMO DE CONVALIDAÇÃO 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
A Secretária Municipal de Saúde, no uso de suas atribuições legais, considerando que 
foi constatado a ausência de publicação do extrato de primeiro termo de aditivo do 
contrato nº 047/2024; Considerando que o fato não gera qualquer lesão ao interesse 
público ou de terceiros, uma vez que o respectivo ato transcorreu na forma da Lei; 
Considerando o poder-dever da Administração de convalidar os atos que não 
possuam vícios insanáveis, como os de objeto, motivo e finalidade, nem mesmo 
prejuízo aos direitos de terceiros, conforme determina o art. 55 da Lei nº 9784/99- Lei 
de Processo Administrativo da União, que autoriza a convalidação, pela própria 
Administração, de atos que se evidencie não acarretarem lesão ao interesse público, 
nem prejuízo a terceiros, nos quais sejam constatados apenas defeitos sanáveis, 
aplicável ao caso em referência. CONVALIDA o ato relativo à publicação do extrato de 
primeiro termo de aditivo ao contrato nº 047/2024, devendo ocorrer a respectiva 
publicação nos seguintes termos: “EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO”: Termo 
de primeiro aditivo ao contrato nº 047/2024: Objeto: prorrogação de prazo de vigência 
do referido contrato, por mais 12 meses, nos termos da Lei nº 8.666/1993. 
Fundamentação: art. 57, II, §2º da Lei 8.666/1993 e suas alterações. Contratante: 
Fundo Municipal de Saúde- FMS. Contratado: José das Graças Soares de Lima LTDA 
(LOOP FIBRA), CNPJ: 13.984.892/0001-54. Data de assinatura: 10/01/2025.      

  EXTRATO DE RATIFICAÇÃO E ADJUDICAÇÃO  
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Processo Administrativo nº 32/2025 – AGERT 
Interessado: ERNST & YOUNG ASSESSORIA EPRESARIAL LTDA CNPJ: 
59.527.788/0001-31 
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 Fundamentação: art. 74, III, da Lei Federal Nº 14.133/21  
Inexigibilidade n° 005/2025– AGERT 
Ato: De acordo com o processo administrativo em epigrafe, objetivando a contratação, 
RATIFICO, o parecer e a justificativa para dispensar a licitação da contratação do 
serviço de prestação de serviços em reequilíbrio econômico- financeiro referente ao 
contrato de concessão de Saneamento básico celebrado entre o Município de Timon e 
a empresa Águas de Timon. Tendo em vista à necessidade de efetuar a contratação 
do serviço de a fim do interesse em que seja realizada a devida verificação do devido 
cumprimento contratual.  ADJUDICO o seu valor global de R$ 450.000,00 
(quatrocentos e cinquenta mil reais) em favor da referida empresa, conforme 
proposta e termo de referência, que se vincula ao presente termo, fundamento no 
artigo 74, inciso III, da lei nº 14.133/2021. 

EXTRATO DE RETIFICAÇÃO 
 (*) Retificação na Portaria nº 0375/2025-GP, de 20 de março de 2025, publicada no 
DOEM Edição Extraordinária nº 3.129-A, de 1º/04/2025, página 2, da seguinte forma: 
Onde se lê:  

Nome Cargo Símbolo 
Sara Jessica Matos Pereira Cardoso Assessora Superior S-2 

 
Leia-se:  

Nome Cargo Símbolo 
Sara Jessica Matos Pereira Cardoso Assessora Superior S-3  

EXTRATO DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS 
Portaria de Concessão nº 09/2025 
Favorecido: IVANAEL YAGO DE SOUSA SILVA 
Cargo/Função: DIRETOR DE PROJETOS 
Órgão: SEMDES 
Destino: LIMA CAMPOS - MA 
Período: 14 DE MARÇO DE 2025. 
Quantidade de Diárias: 01 
Valor Unitário: R$ 230,00 
Valor Global: R$ 230,00 
Finalidade: VIAGEM A LIMA CAMPOS - MA PARA PARTICIPAR DE UM 
ENCONTRO INSTITUCIONAL COM O SECRETÁRIO DE AGRICULTURA PARA 
UMA CAPACITAÇÃO NA ÁREA DA AGRICULTURA FAMILIAR E EM BUSCA DE 
PROJETOS DE INCENTIVO ÀS COMUNIDADES EXTRATIVISTAS. 
Portaria de Concessão nº 10/2025 
Favorecido: LEONILTON DA SILVA PRADO 
Cargo/Função: COORDENADOR 
Órgão: SEMDES 
Destino: LIMA CAMPOS - MA 
Período: 14  DE MARÇO DE 2025. 
Quantidade de Diárias: 01 
Valor Unitário: R$ 230,00 
Valor Global: R$ 230,00 
Finalidade: VIAGEM A LIMA CAMPOS - MA PARA PARTICIPAR DE UM 
ENCONTRO INSTITUCIONAL COM O SECRETÁRIO DE AGRICULTURA PARA 
UMA CAPACITAÇÃO NA ÁREA DA AGRICULTURA FAMILIAR E EM BUSCA DE 
PROJETOS DE INCENTIVO ÀS COMUNIDADES EXTRATIVISTAS. 
Portaria de Concessão nº 12/2025 
Favorecido: LANDERSON HENRIQUE DA SILVA BONFIM SOUSA 
Cargo/Função: COORDENADOR 
Órgão: SEMDES 

Destino: SÃO LUIS-MA 
Período: 12 E 13 DE MARÇO DE 2025 
Quantidade de Diárias: 02 
Valor Unitário: R$ 230,00 
Valor Global: R$ 460,00 
Finalidade: VIAGEM A SÃO LUIS-MA PARA RECEBER O MICROÔNIBUS COM 
ACESSIBILIDADE,  ADQUIRIDO PELA SEMDES E PARA FAZER UM 
TREINAMENTO PARA O CORRETO MANUSEIO. 
Portaria de Concessão nº 06/2025 
Favorecido: CAROLINNE DA FONSECA MACÊDO 
Cargo/Função: COORDENADORA - PSE 
Órgão: SEMDES 
Destino: SÃO LUIS-MA 
Período: 09 A 11 DE ABRIL DE 2025 
Quantidade de Diárias: 03 
Valor Unitário: R$ 230,00 
Valor Global: R$ 690,00 
Finalidade: VIAGEM A SÃO LUIS-MA PARA PARTICIPAR DO I ENCONTRO 
MARANHENSE DE GESTORES E TRABALHADORES DO SUAS – CAPACITAÇÃO. 
Portaria de Concessão nº 07/2025 
Favorecido: AMANDA RAYARA DA PENHA PEREIRA 
Cargo/Função: COORDENADORA  
Órgão: SEMDES 
Destino: SÃO LUIS - MA 
Período: 09 A 11 DE ABRIL DE 2025 
Quantidade de Diárias: 03 
Valor Unitário: R$ 230,00 
Valor Global: R$ 690,00 
Finalidade: VIAGEM A SÃO LUIS-MA PARA PARTICIPAR DO I ENCONTRO 
MARANHENSE DE GESTORES E TRABALHADORES DO SUAS – CAPACITAÇÃO. 
Portaria de Concessão nº 08/2025 
Favorecido: CÁSSIA BEATRIZ DE ARAÚJO BARBOSA 
Cargo/Função: COORDENADORA 
Órgão: SEMDES 
Destino: SÃO LUIS-MA 
Período: 09 A 11 DE ABRIL DE 2025 
Quantidade de Diárias: 03 
Valor Unitário: R$ 230,00 
Valor Global: R$ 690,00 
Finalidade: VIAGEM A SÃO LUIS-MA PARA PARTICIPAR DO I ENCONTRO 
MARANHENSE DE GESTORES E TRABALHADORES DO SUAS – CAPACITAÇÃO. 
Portaria de Concessão nº 11/2025 
Favorecido: LANDERSON HENRIQUE DA SILVA BONFIM SOUSA 
Cargo/Função: COORDENADOR 
Órgão: SEMDES 
Destino: SÃO LUIS-MA 
Período: 09 A 11 DE ABRIL DE 2025 
Quantidade de Diárias: 03 
Valor Unitário: R$ 230,00 
Valor Global: R$ 690,00 
Finalidade: VIAGEM A SÃO LUIS-MA PARA PARTICIPAR DO I ENCONTRO 
MARANHENSE DE GESTORES E TRABALHADORES DO SUAS – CAPACITAÇÃO. 

SEMED – CONVOCAÇÃO  
Nº 001/2025  

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 006/2025 
 

CONVOCA CANDIDATOS “CLASSIFICADOS” NO PROCESSO SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO – PSPS 
(EDITAL Nº 01/2025) PARA PROVIMENTO DE CARGOS NO QUADRO DE SERVIDORES PROVISÓRIO DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON-MA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de suas atribuições que são conferidas na Lei Orgânica do Município, e, 
CONSIDERANDO, a HOMOLOGAÇÃO do PROCESSO SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO – PSPS (EDITAL Nº 01/2025), exarada pela Portaria nº 02/2025 de 03 de 
fevereiro de 2025. 

RESOLVE: 
 
Art. 1º - Ficam convocados os CANDIDATOS “CLASSIFICADOS”, para os cargos de INTÉRPRETE DE LIBRAS, CUIDADOR ESCOLAR E PROFESSOR no PROCESSO 
SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO – PSPS (EDITAL Nº 01/2025), relacionados no RESULTADO FINAL publicado no site da Fundação Vale do Piauí-FUNVAPI 
www.funvapi.com.br, conforme anexo I deste edital, para comparecer, pessoalmente ou por procurador munido de instrumento de procuração com firma reconhecida em 
cartório, no auditório do Centro de Treinamento Prof. “Wall Ferraz”, situado na Rua Maria Carlos Silva, S/N, Parque Piauí, Timon-MA, para tratar dos procedimentos de 
contratação, nos dias e horários conforme o quadro abaixo: 

DIA 08/04/2025 
CARGO CANDIDATOS AMPLA 

CONCORRÊNCIA 
CANDIDATOS 

PCD 
HORÁRIO DATA 

 
CUIDADOR ESCOLAR 

 
100 

 
----------- 

Das 09:00h às 12:00h 
E 

Das 13:00h às 16:00h 

08/04/2025 
Posição  

684 ao 784 
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 DIA 09/04/2025 
CARGO CANDIDATOS AMPLA 

CONCORRÊNCIA 
CANDIDATOS 

PCD 
HORÁRIO DATA 

 
CUIDADOR ESCOLAR 

 
47 

 
----------- 

 
Das 09:00h às 12:00h 

 

09/04/2025 
Posição  

784 ao 830 

 
CARGO CANDIDATOS AMPLA 

CONCORRÊNCIA 
CANDIDATOS 

PCD 
HORÁRIO DATA 

INTÉRPRETE DE LIBRAS 04 ----------- Das 09:00h às 12:00h 09/04/2025 
 

 
CARGO 

CANDIDATOS AMPLA 
CONCORRÊNCIA 

CANDIDATOS 
PCD 

 
HORÁRIO 

 
DATA 

PROFESSOR – EDUCAÇÃO INFANTIL 
(ZONA URBANA)  

 
40 

 
----------- 

 
 

Das 13:00h às 16:00h 

 
 

09/04/2025 PROFESSOR – ANOS INICIAIS (1º AO 5º ANO)   
(ZONA URBANA) 

 
13 

 
----------- 

 
DIA 10/04/2025 (ZONA RURAL – MANHÃ) 

CARGO CANDIDATOS AMPLA 
CONCORRÊNCIA 

CANDIDATOS 
PCD 

HORÁRIO DATA 

PROFESSOR – EDUCAÇÃO INFANTIL 
(ZONA RURAL) 

 
02 

 
 
 

----------- 

 
 
 

Das 08:00h às 12:00h 

 
 
 

10/04/2025 
PROFESSOR – ANOS FINAIS (6º AO 9º ANO) LÍNGUA 
PORTUGUESA 
ZONA RURAL 

 
02 

 
DIA 10/04/2025 (ZONA URBANA – MANHÃ) 

CARGO CANDIDATOS AMPLA 
CONCORRÊNCIA 

CANDIDATOS 
PCD 

HORÁRIO DATA 

PROFESSOR – ANOS FINAIS (6º AO 9º ANO) LÍNGUA 
PORTUGUESA 
ZONA URBANA 

 
10 

 
----------- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Das 08:00h às 12:00h 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10/04/2025 
 
 

PROFESSOR – ANOS FINAIS (6º AO 9º ANO) LÍNGUA 
INGLESA 
ZONA URBANA 

 
01 

 
----------- 

 
PROFESSOR – ANOS FINAIS (6º AO 9º ANO) 
MATEMÁTICA 
ZONA URBANA 

 
07 

 
----------- 

 
PROFESSOR – ANOS FINAIS (6º AO 9º ANO) CIÊNCIAS  
ZONA URBANA 

 
03 

 
----------- 

PROFESSOR – ANOS FINAIS (6º AO 9º ANO) GEOGRAFIA 
ZONA URBANA 

 
01 

 
----------- 

PROFESSOR – ANOS FINAIS (6º AO 9º ANO) HISTÓRIA 
ZONA URBANA 

 
02 

 
----------- 

 
PROFESSOR – ANOS FINAIS (6º AO 9º ANO) PROJETO 
DE VIDA 
ZONA URBANA 

 
01 

 
----------- 

PROFESSOR – ANOS FINAIS (6º AO 9º ANO) ARTES 
ZONA URBANA 

 
01 

 
----------- 

PROFESSOR – ANOS FINAIS (6º AO 9º ANO) EDUCAÇÃO 
FÍSICA 
ZONA URBANA 

 
04 

 
----------- 

Art. 2º - Os candidatos CLASSIFICADOS deverão apresentar os seguintes documentos em conformidade com o item 10.4 do Edital nº 01/2025 do PSPS 2025, a saber: 
a) Cédula de Identidade (RG);  
b) Comprovante de situação no Cadastro de Pessoa Física-CPF;  
c) Título de Eleitor;  
d) Certidão de Casamento (quando for o caso);  
e) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação (se do sexo masculino);  
f) Comprovante de Residência(fatura de água, energia, internet ou cartão de crédito no nome do candidato);  
g) Registro no PIS/PASEP (caso não possua apresente declaração informando); 
h) Comprovante de Escolaridade (graduação, especialização, mestrado e/ou doutorado);  
i) Certidão Negativa Criminal da Justiça Eleitoral;  
j) Certidão Negativa Criminal da Justiça Federal;  
k) Certidão Negativa Criminal da Justiça Estadual(1º e 2º grau);  
l) Certidão Negativa Cível da Justiça Estadual(1º e 2º grau).  
 
Parágrafo Único – Os documentos acima listados poderão ser apresentados em original ou cópia autenticada, com exceção dos documentos emitidos pela internet que 
dispensam autenticação. 
 
Art. 3º - Os candidatos autodeclarados como Pessoa Com Deficiência- PCD, deverão apresentar ainda o laudo médico original, bem como, deve ser atendido o que está 
disposto no item 3.8 e 3.11 do Edital nº 01/2025 do PSPS 2025. 
Gabinete do Secretário Municipal de Educação de Timon, Estado do Maranhão, aos 07 (sete) dias do mês de abril do ano de 2025 (dois mil e vinte e cinco). 
 

Prof. GIDEÃO SANTES MACHADO 
Secretário Municipal de Educação 

Portaria nº 014/2025-GP 
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 ANEXO I – RELAÇÃO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS 
 

CARGO: CUIDADOR ESCOLAR 
CANDIDATOS - AMPLA CONCORRÊNCIA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Praça São José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 – Timon - MA. 
O Munícipio de Timon/MA dá garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br/diario-oficial/ 

  
7 

ISSN 2965-8489 

http://www.timon.ma.gov.br/diario-oficial/


Diário Oficial Eletrônico do Município de Timon  
 

Ano XII – Edição nº 3.133                 Timon-MA, Segunda-Feira, 07 de Abril de 2025. 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Praça São José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 – Timon - MA. 
O Munícipio de Timon/MA dá garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br/diario-oficial/ 

  
8 

ISSN 2965-8489 

http://www.timon.ma.gov.br/diario-oficial/


Diário Oficial Eletrônico do Município de Timon  
 

Ano XII – Edição nº 3.133                 Timon-MA, Segunda-Feira, 07 de Abril de 2025. 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CARGO: INTÉRPRETE DE LIBRAS 

CANDIDATOS - AMPLA CONCORRÊNCIA 
 

 
 
 
 
 

PROFESSORES - ZONA URBANA 
CARGO: PROFESSOR – EDUCAÇÃO INFANTIL 

CANDIDATOS - AMPLA CONCORRÊNCIA 
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CARGO: PROFESSOR – ANOS INICIAIS (1º AO 5º ANO)  

CANDIDATOS - AMPLA CONCORRÊNCIA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CARGO: PROFESSOR – ANOS FINAIS (6º AO 9º ANO) – LÍNGUA PORTUGUESA 

CANDIDATOS - AMPLA CONCORRÊNCIA 

 
 
CARGO: PROFESSOR – ANOS FINAIS (6º AO 9º ANO) – MATEMÁTICA 

CANDIDATOS - AMPLA CONCORRÊNCIA 
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 CARGO: PROFESSOR – ANOS FINAIS (6º AO 9º ANO) – CIÊNCIAS 
CANDIDATOS - AMPLA CONCORRÊNCIA 

 
 
CARGO: PROFESSOR – ANOS FINAIS (6º AO 9º ANO) – GEOGRAFIA 

CANDIDATOS - AMPLA CONCORRÊNCIA 
 

 
CARGO: PROFESSOR – ANOS FINAIS (6º AO 9º ANO) – HISTÓRIA 

CANDIDATOS - AMPLA CONCORRÊNCIA 

 
 
CARGO: PROFESSOR – ANOS FINAIS (6º AO 9º ANO) – EDUCAÇÃO FÍSICA 

CANDIDATOS - AMPLA CONCORRÊNCIA 
 
 
 
 
 

CARGO: PROFESSOR – ANOS FINAIS (6º AO 9º ANO) – LÍNGUA INGLESA 
CANDIDATOS - AMPLA CONCORRÊNCIA 

 
 
CARGO: PROFESSOR – ANOS FINAIS (6º AO 9º ANO) – PROJETO DE VIDA 

CANDIDATOS - AMPLA CONCORRÊNCIA 
 

 
CARGO: PROFESSOR – ANOS FINAIS (6º AO 9º ANO) – ARTES 

CANDIDATOS - AMPLA CONCORRÊNCIA 
 

 
ZONA RURAL 

 
CARGO: PROFESSOR – EDUCAÇÃO INFANTIL 

CANDIDATOS - AMPLA CONCORRÊNCIA 

 
 
CARGO: PROFESSOR – ANOS FINAIS (6º AO 9º ANO) – LÍNGUA PORTUGUESA 

CANDIDATOS - AMPLA CONCORRÊNCIA 

 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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