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| PORTARIA
PORTARIA N° 0387/2025-GP DE 07 DE ABRIL DE 2025.

EXONERAGAO DE SERVIDOR EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhéo, no uso das atribuicdes
que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 77, paragrafo Unico da Lei
Organica do Municipio (LOM), com base no pedido do servidor, acostado nos autos do
processo administrativo n® 1123/2025- SEMAG, de 01.04.2025,

Art. 1°. EXONERAR, a pedido, nos termos do art. 58, da Lei Municipal n° 1299, de
28.12.2004, o servidor HAMILTON IZAIAS DE OLIVEIRA FILHO, ocupante do cargo
efetivo de Vigia, nomeado por meio da portaria n°® 0193, de 14 de abril de 2008,
integrante do Quadro Permanente de Pessoal do Executivo Municipal, lotado na
Secretaria Municipal de Educagéo, deste Municipio, devendo ser assim considerado a
partir de 01.04.2025.

Paragrafo Unico. Fica declarada a vacancia do cargo mencionado no caput do artigo,
nos termos do inciso |, art. 56 da Lei Municipal n® 1299/2004.

PORTARIA N° 0388/2025-GP DE 07 DE ABRIL DE 2025.
Nomeacéo de Cargos Comissionados.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhéo, no uso das atribuicdes
que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso Il, alinea “a” da Lei
Organica do Municipio (LOM), em cumprimento & Lei Municipal n°® 1926 de 11 de
setembro de 2014, com alteragédo dada pela Lei Municipal n® 2374 de 28 de fevereiro
de 2025, considerando o deliberado e aprovado na Reunido Extraordinaria da
Diretoria Colegiada, realizada no dia 04 de abril de 2025,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da Lei
Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, JOSE CARDOSO LIMA JUNIOR,
para exercer o cargo de Coordenador de Controle Interno, simbolo S-6, da Agéncia
Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Municipio de Timon — AGERT, deste
Municipio, devendo ser assim considerado a partir de 04.04.2025.

Paragrafo Unico. O Coordenador de Controle Interno exercerd mandato de 5 (cinco)
anos, com término em 04 de abril de 2030, conforme disposto no art. 24 da Lei
Municipal n° 2.374, de 28 de fevereiro de 2025.

IPMT

DE 08 DE ABRIL DE 2025.

PORTARIA N° 022/2025-IPMT

Dispde sobre a designacédo de Servidores para exercerem a
gestdo e a fiscalizagdo de Contrato do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Timon — IPMT.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON, no uso de suas atribuicdes legais conferida
pela Lei Municipal n°1926, de 11 de setembro de 2014, e

Considerando a Lei n° 14.133/2021, no seu art. 104, Inciso Il e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/ contratos celebrados (das) pela Administragdo
Pdublica.

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda vigéncia dos Contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, em consonancia com o estabelecido no art. 104, Inciso Ill e art. 117
da lei n° 14.133/2021, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicBes anteriores, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugdo, bem como receber os referidos servicos e
atestar formalmente nos auto (do) s processos (s), a(s) notas (s) fiscais (s) e demais
documentos relativo as despesas realizadas pelo O INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON DO ESTADO
DO MARANAO - IPMT, no que for relacionado ao Contrato n°002/2025, da Empresa
Investfinance Assessoria e Consultoria Ltda.

SERVIDOR MATRICULA
Thélia Gaspar de Araujo 9119-7
Tain& Silva Rodrigues santos 91180-1

Art. 2° estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestagdo dos
servigos e Atestar em Nota Fiscal e elaborar aos respectivos relatérios de fiscalizagao,

bem como caberd ao gestor do Contrato realizar a fiscalizagdo Administrativa do
respectivo instrumento.

Art. 2° Tomar-se sem efeito as Portarias anteriores.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de 26 de marco de 2025.

[ SEMEDESTT |
PORTARIA N° 013/2025 DE 08 DE ABRIL DE 2025.

Dispde sobre a designagédo de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizagdo do Contrato
n° 07/2025.

Secretaria Municipal De Empreendedorismo, Desenvolvimento Econémico,
Trabalho E Do Turismo, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pela Lei Municipal n® 1892, de 17 de dezembro de 2013,

Considerando a Lei n° 14.133/21, no seu art. 104, inciso lll e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administragdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento dos contratos celebrados pela Administragdo Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1° - Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso IlI
e art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicdes anteriores, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execucédo, bem como receber o referido material e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal De Empreendedorismo,
Desenvolvimento Econdmico, Trabalho E Do Turismo no que for relacionado ao
Contrato n° 07/2025, que tem como objeto a Contratagdo de estande para exposi¢éo e
promogéo institucional na Feira do Turismo- FETUR, por intermédio da Secretaria
Municipal De Empreendedorismo, Desenvolvimento Econdémico, Trabalho E Do
Turismo.

Servidor Matricula
Fernanda Brito Freire- Gestor 9220915
Gracimar Sousa Tavares Carvalho - Fiscal 828774

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestagao dos
servicos, Atestar em Nota Fiscal e elaborar os respectivos relatérios de fiscalizagéo,
bem como cabera ao gestor do contrato realizar a fiscalizagdo administrativa e realizar
a liquidagao da despesa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria entra em vigor a partir de 02 de janeiro de 2025.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrdrio.

SEINFRA
Timon, 08 de abril de 2025.

PORTARIA N° 028/2025 — SEINFRA

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE SERVIDORES PARA
EXERCEREM A GESTAO E A FISCALIZAGAO DO
CONTRATO N° 071/2024-SEMED.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA do municipio de
Timon — MA,no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Municipal n® 1892,
de 17 de dezembro de 2013;

Considerando a Lei n° 14.133/2021, no seu art. 117, que prevé a necessidade de
representante da administragdo para fiscalizar e acompanhar o cumprimento dos
Contratos celebrados pela celebragdo Administragéo Publica;

Considerando que os Orgdos Publicos devem manter Gestor e Fiscal formalmente
designados durante toda a vigéncia dos Contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1° - Designar, em cosonancia com o estabelecido no artigo 117 da Lei n°
14.133/2021, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das atribuiges
anteriores, para exercerem as fungbes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugdo, bem como atestar formalmente nos autos do(s)
processo(s), a(s) nota(s) fiscal(is) e demais documentos relativos as despesas
realizadas pela Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, no que for relacionado
ao Contrato n° 071/2024-SEMED.

FUNCAO SERVIDOR MATRICULA
GESTOR DO CONTRATO Thayane Aragdo Evangelista 9218647
FISCAL DO CONTRATO Maciel do Nascimento Lopes 9221261
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Art. 2° - Estabelecer que cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestagdo do
servigo e Atestar em Nota Fiscal o seu recebimento.

Art. 3° - Estabelecer que as prestagdes dos servicos ora designados sdo
consideradas relevantes, mas ndo remunerados.

Art. 4° - Esta Portaria produz efeitos a partir de 02.01.2025.
| SEMFPOG
PORTARIA N° 014/2025 — SEMFPOG

DE 03 DE MARCO DE 2025.

Dispde sobre a designagdo de Servidores para
exercerem a gestéo e a fiscalizagdo do Contrato
n° 05/2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS,PLANEJAMENTO E GESTAO
ORGCAMENTARIA, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Municipal n® 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteracdes
da Lei Complementar no 064, de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n° 14.133/21, no seu art. 104, inciso lll e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento dos contratos celebrados pela Administragéo Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1°- Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso Ill
e art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicBes anteriores, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugdo, bem como receber o referido servigo e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,
PLANEJAMENTO E GESTAO ORGAMENTARIA, no que for relacionado ao Contrato
n° 005/2025 , que tem como objeto a contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de apoio operacional e gerenciamento eletronico das
manutencdes da frota, fornecimento de combustivel, troca de filtros e 6leos e lavagem
de veiculos leves, pesados e maquinas, com utilizacdo de cartdo magnético ou
etiqueta com tecnologia rfid (tecnologia de radio-frequency identification) ou similar e
implantagdo de sistema informatizado via internet, disponibilizando rede de
estabelecimentos credenciados (oficinas, autopegcas e concessionarias) em
atendimento as secretarias municipais de timon-ma .

Servidor Matricula
Alexanedre Ribeiro Bonfim - GESTOR 205461
Jonh enny gomes de oliveira - FISCAL 207634

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva entrega dos
servigos e Atestar em Nota Fiscal o seu recebimento, bem como cabera ao gestor do
contrato realizar a fiscalizacdo administrativa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria entra em vigor a partir de 03 de Margo de 2025.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
SEMPLUR
EDITAL

52 CONFERENCIA MUNICIPAL DA CIDADE DE TIMON
A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIMON, para integrar a etapa municipal da 62
Conferéncia Nacional das Cidades, convocada pela Portaria MCID N°175/2024 de
28 de fevereiro de 2024, CONVIDA a comunidade em geral para participar da 52
Conferéncia Municipal da Cidade de Timon, convocada pelo Decreto n° 0648, de 17
de Margo de 2025, a ser realizada nos dias 24 e 25 de abril de 2025, no Centro de
Treinamento Wall Ferraz, localizado na Rua Maria Carlos da Silva, 1002 - Parque
Piaui, Timon - MA, 65636-230.
O tema central é “Construindo a Politica de Desenvolvimento Urbano: caminhos para
cidades inclusivas, democraticas, sustentaveis e com justi¢a social”.
Poderé&o participar da Conferéncia Municipal a populagdo em geral, representantes de
instituicbes publicas, organizacdes ndo governamentais, sindicatos, entidades
empresariais e académicas, associagdes representativas dos varios segmentos da
sociedade e demais interessados, mediante credenciamento, observados os termos
do regulamento abaixo:
REGULAMENTO:
1. DO OBJETIVOS: eleger os delegados e as propostas que representardo o
municipio de Timon na 62 Conferéncia Estadual das Cidades do Maranhao; definir as
prioridades do planejamento urbano do municipio; propiciar a participagédo popular;
promover a interlocugdo com o poder publico; e eleger novos membros para o
Conselho da Cidade de Timon.
2. DO CREDENCIAMENTO GERAL: serad realizado presencialmente, mediante
assinatura em lista de presenca, no dia da Conferéncia Municipal, no Auditério do

Centro de Treinamento Wall Ferraz, das 8h as 11h. O participante credenciado
recebera cracha, identificado por cor, a depender da categoria a qual pertence.

3. DO CREDENCIAMENTO DOS DELEGADOS: sera realizado presencialmente,
mediante preenchimento de ficha cadastral, no dia da Conferéncia Municipal, no
Auditério do Centro de Treinamento Wall Ferraz, das 8h as 11h, sendo que a pessoa
delegada deverd apresentar comprovante de associacéo, filiagdo ou outro tipo de
vinculo a entidade ou ao segmento que se propde representar. As pessoas delegadas
receberdo craché identificado pela cor verde.

4. DA PARTICIPAGAO NAS ELEIGCOES:

4.1 ELEICAO DE PROPOSTAS PARA A ETAPA ESTADUAL: os Delegados(as) e
Observadores(as) terdo direito a voz e voto na andlise e votacédo das propostas. Os da
categoria Convidados terdo direito apenas a voz.

42 ELEICAO DOS DELEGADOS PARA A ETAPA ESTADUAL: somente
Delegados(as) estardo habilitados a votar e a serem votados como delegados(as)
para a Conferéncia Estadual.

4.3 ELEICAO DAS ENTIDADES TITULARES E SUPLENTES DO CONSELHO DA
CIDADE: somente estardo habilitados a votar e serem votados, os delegados
representantes dos segmentos da sociedade civil, nos termos do Decreto de criagdo e
do Regimento Interno do Conselho da Cidade de Timon.

5. DAS FASES E DOS PROCEDIMENTOS DA PLENARIA:

5.1 A Plenéria terd inicio as 8h do dia 25 de abril de 2025, no local previsto, com a
formacdo da mesa diretora, que serd composta pela presidenta da Conferéncia
Municipal e membros da Comisséo Organizadora.

5.2 Das 8h as 10h acontecera a eleicdo das propostas elaboradas na Conferéncia
Municipal, para a etapa estadual.

5.2.1 Apresentacao e votagdo dar-se-ao na ordem dos grupos tematicos: | - Habitacéo
e regularizagdo fundiaria; Il - Saneamento basico; Il - Gestdo das regides
metropolitanas; IV - Controle social e gestdo democratica das cidades; V -
Financiamento da PNDU; e VI - Sustentabilidade ambiental e emergéncias climaticas.
5.2.2 Serdo apresentadas, no minimo, 2 (duas) e, no maximo, 4 (quatro) propostas por
cada grupo tematico, para que sejam votadas.

5.2.3 O relator de cada grupo tematico terd 2 (dois) minutos para a apresentagdo de
cada proposta.

5.2.4 Serédo escolhidas 8 (oito) propostas no total, sendo 1 (uma) proposta de cada
grupo tematico e 2 (duas) propostas extras, por meio de votagao

5.2.5 Poderéo ser realizadas manifesta¢des orais durante a escolha das propostas,
desde que a solicitagdo seja feita inscrita perante a mesa diretora e a fala terd tempo
maximo de 2 (dois) minutos para ser realizada.

5.3 Das 10h as 11h acontecera a eleicdo dos(as) delegados(as) para a 62 Conferéncia
Estadual das Cidades.

5.3.1 A escolha dos(as) delegados(as) estaduais dar-se-a4 pelos respectivos
delegados(as) municipais de cada segmento, reunidos em local definido pela
Comisséo Organizadora.

5.3.2 O(a) interessado(a) em pleitear vaga como delegado(a) titular devera, no ato da
eleicdo, apresentar-se ao respectivo segmento com a indicagdo de delegado(a)
suplente, pertencente ao mesmo segmento do titular.

5.3.3 O segmento deverd entregar, a mesa diretora, a relagdo contendo as
informacgdes de identificacdo de cada delegado(a) e seu respectivo(a) suplente, para
que conste no Relatério Final da Conferéncia Municipal.

5.3.4 Cada reunido para a eleicdo de delegado(a) devera ser presidida por um
membro da organizagao indicado pela Comissdo Organizadora.

5.3.5 Serdo eleitos 12 (doze) delegados(as), sendo 5 (cinco) representantes do Poder
Publico Municipal, 3 (trés) representantes de movimentos populares, 1 (um)
representante de Sindicatos de trabalhadores, 1 (um) representante de Entidades
Académicas, 1 (um) representante de Entidades Empresariais e 1 (um) representante
de ONGs.

5.4 Das 11h30 as 12h30 acontecera a elei¢édo das entidades titulares e suplentes do
Conselho Municipal da Cidade, a ser realizada nos termos do Regimento Interno do
conselho.

6. DO ENCERRAMENTO: a Conferéncia Municipal sera encerrada as 13h, com o fim
da Plenéria.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Mesa Diretora.

Timon, 07 de abril de 2025.

Lucas Moura Campos Soares
Secretario Municipal de Planejamento Urbano e Regularizagédo Fundiaria
Portaria n° 076/2025-GP
[ EXTRATO DE RETIFICACAO |
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
RETIFICA-SE na publicagdo no Diario Oficial, N° 3.094 de 11 de fevereiro de 2025,
pagina 8,
PORTARIA N° 01/2025 - SEMPLUR.
ONDE SE LE:
ORLANDO VIANA DE AZEVEDO JUNIOR - TITULAR
MIKAELY LIMA NASCIMENTO - SUPLENTE
LEIA-SE:
ORLANDO VIANA DE AZEVEDO JUNIOR - GESTOR
MIKAELY LIMA NASCIMENTO - FISCAL
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MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
RETIFICA-SE na publicagéo no Diario Oficial, N° 3.094 de 11 de fevereiro de 2025,
pagina 9,
PORTARIA N° 05/2025 - SEMPLUR.
ONDE SE LE:
ORLANDO VIANA DE AZEVEDO JUNIOR - TITULAR
MIKAELY LIMA NASCIMENTO - SUPLENTE
LEIA-SE:
ORLANDO VIANA DE AZEVEDO JUNIOR - GESTOR

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Processo Administrativo n° 205/2025 - SEMDES- Contrato n° 007/2025.
Interessado: MUNICIPIO DE TIMON, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES. Fundamentacdo Legal: Art. 86, da
Lei n° 14.133/2025. Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagéo de
servigos de apoio operacional e gerenciamento eletrénico das manutencdes da frota,
fornecimento de Combustivel, troca de filtros e 6leos e lavagem de veiculos leves,
pesados e maquinas, com utilizagdo de cartdo magnético ou etiqueta com tecnologia
RFI. Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS.
Contratado: EMPRESA PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL
LTDA, inscrito no CPNJ n° 05.340.639/0001-30. Valor total: R$ 559.000 (quinhentos e
cinquenta e nove mil reais). Vigéncia: 12 meses.

Ano Xl - Edigdo n° 3.134

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Contrato n°® 006/2025
Processo Administrativo n° 32/2025 - AGERT
Inexigibilidade n° 005/2025- AGERT
Contratante: AGERT — AGENCIA REGULADORA DE SERVIGOS PUBLICOS E
DELEGADOS DE TIMON CNPJ: 22.103.298/0001-06
Contratado: ERNST & YOUNG ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA — CNPJ:
59.527.788/0001-31
Fundamentacdao: art. 74, Ill, da Lei Federal N° 14.133/21
Valor Global R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil reais)
Data da assinatura: 31/03/2025

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
CONTRATO N°002/2025 Processo Administrativo n° 064/2025 CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS QUE ENTRE S| CELEBRAM O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TIMON -
IPMT E A EMPRESA INVESTFINANCE ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA, NA
FORMA ABAIXO.0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TIMON - IPMT, situada na Praga S&o
José, 100, Centro, Timon, Maranhao, inscrito no CNPJ sob o n° 97.421.762/0001-01,
neste ato representado por seu Presidente, Senhor Romauro Luiz Vanderley de
Oliveira, inscrito no CPF n° 396.090.223-91, residente e domiciliado nesta cidade,
doravante denominado o CONTRATANTE. E a contratada, a empresa
INVESTFINANCE ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ: 09.389.470/0001-63, sediada no enderego Rua Polar, s/n,
bairro Recanto dos Vinhais, Centro CEP: 65.070-410, Sao Luis, Maranhao, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu socio proprietario,
Senhor Diego Oliveira dos Santos, inscrito no CPF n°913.261.173-00, doravante
denominada CONTRATADA, tém entre si ajustado o presente Contrato,
fundamentado no Artigo 74, inciso Il da Lei n°® 14.133/2021 e Lei n°® 14.039/2020, e
demais normas correlatas, aplicaveis aos casos omissos, e mediante as seguintes
clausulas e condigbes:CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO Contratagdo de Empresa
Especializada para a Prestagdo de Servicos em Consultoria e Assessoria em Gestao
Administrativa e Financeira para Atender as necessidades do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
TIMON - IPMT, pelo prazo de 10 (dez) meses, com atualizagdes para adequacéo a Lei
14.133/2021, que atenda as necessidades especificas do IPMT do Municipio de
Timon/MA. A Contratante pagara de forma anual a Contratada o VALOR TOTAL: R$
336.000,00 (trezentos e trinta e seis mil reais) e 33.600,00 (trinta e trés mil e seicentos
reais) mensal, conforme proposta adjudicada. CLAUSULA QUARTA - DAS
CONDIGCOES DE PAGAMENTO O prazo para pagamento ao contratado e demais
condigbes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia, parte
integrante a este Contrato.CLAUSULA QUINTA PRAZOO contrato tera a duragéo de 10
(dez) meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado nos
termos do art 107 da Lei n° 14.133/2021.CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DA
DOTAGAO ORCAMENTARIAOrgéo: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Municipais de Timon — IPMT Projeto Atividade: 2150- Unidade — Gestora:
IPMT Elemento de Despesa: 33.90.35.00 Fonte de Recurso: 802 Data da
Assinatura:26/03/2025 Data da Vigéncia:26/03/2025 a 26/01/2026.

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
ADITIVO N° 01 AO CONTRATO N° 002/2024
Processo Administrativo n® 469/2023
Pregéo Presencial n° 019/2023
Fundamentag&o legal: Art. 57, §1°, Il, da Lei 8.666/93
Contratante: Secretaria Municipal de Finangas,
Orcamentaria-SEMFPOG
CNPJ do contratante 06.115.307/0001-14.

Planejamento e Gestao

Timon-MA, Terga-Feira, 08 de Abril de 2025

Contratada: JOSE DAS GRACAS SOARES DE LIMA - LOOP FIBRA

CNPJ da contratada: 13.984.892/0001-54

Objeto: Objeto do presente termo de aditivo ao contrato N° 002/2024, é a prorrogagéo

do prazo contratual por mais 12(doze) meses, a contar de 03/03/2025 até 02/03/2026,

com fundamento no artigo 57, inciso Il da Lei N° 8.666/93 e suas alteracdes.

Vigéncia: Contrato tem vigéncia de 03/03/2025 a 02/03/2026.

Dotagdo Orgamentaria:

Projeto de atividade: 2040

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.

Fonte de Recurso: 500.

Valor Global: R$ 61.146,60

Data da Assinatura: 28/02/2025.

[ INEDITORIAL |
REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL

A empresa SBR SOLUCOES BRASIL LTDA , portadora do CNPJ 25.115.485/0003-

85, estabelecida no endereco POLO INDUSTRIAL , TIMON-MA, torna publico que

requereu junto a Secretaria Municipal de meio ambiente-SEMMA a expedi¢do da

LICENGCA DE OPERAGCAO DE REGULARIZAGAO E LICENCA DE OPERACAO DA

ESTACAO DE TRATAMENTO DE ESGOTO, de acordo com o processo n° 56/2025.
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