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DECRETO
DECRETO N° 0664, DE 20 DE MAIO DE 2025.

Regulamenta o Programa Timon no Orgamento
Participativo do Municipio - TOP de Timon - MA, no
exercicio 2025/2026, com arealizagédo de consulta direta e a
participagdo da populagdo quanto a destinacdo de parcela
do Orcamento do Municipio de Timon, voltada a
investimentos nas zonas urbanas e rural.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TIMON, Estado do Maranhdo, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 70, inciso VI da Lei Organica do Municipio, e
considerando a necessidade de implantar o orcamento participativo no ambito
municipal com a participagdo da populagdo, associagfes e entidades sem fins
lucrativos no ambito administrativo orgamentario,

DECRETA:

Art. 1°. O Programa Timon no Or¢camento Participativo - TOP do municipio de Timon
visa garantir a sociedade civil a participagéo direta na elaboragéo de Projetos de Lei
que tratam do Orgcamento do municipio de Timon, destinando parcela de recursos
para atender as prioridades de interesse local eleitas em consulta direta & populagéo,
nos termos deste Decreto.

§ 1°. A consulta mencionada no caput deste artigo sera realizada para compor o
Orcamento do Exercicio Financeiro de 2026.

§ 2°. A consulta direta a populagéo que trata o caput deste artigo sera constituida por
etapas a serem realizadas nas zonas urbanas e rurais do Municipio de Timon, onde
serdo identificadas as prioridades para inclusdo na Lei Or¢camentéria, propiciando,
dessa forma, a participagéo direta da sociedade civil na gestdo municipal.

Art.2°. As Secretarias e os demais 6rgdos da Administragdo Direta e Indireta do Poder
Executivo Municipal deverdo colaborar para a realizagdo de toda a sistematica do
Programa.

Art.3°. Para fins de implementacdo e gerenciamento do Programa Timon no
Orgamento Participativo — TOP fica disposto que:

| - A Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo Orgamentaria -
SEMFPOG é responsével pela coordenagédo geral do Programa e pelo monitoramento
da execucgdo das propostas eleitas pela populagéo;

I — A Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo Orcamentéaria —
SEMFPOG, Secretaria Municipal Extraordinéria de Assuntos Comunitarios - SEMAC,
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES, Secretaria Municipal
Extraordindria de Assuntos Institucionais e a Ouvidoria Geral do Municipio - OGM
serdo responsaveis pela mobilizacdo, apoio e acompanhamento das entidades da
sociedade civil que participagdo no programa;

Il — Cabera a Secretaria Municipal de Comunicacdo Social - SECOM assistir,
assessorar, planejar e executar um plano de comunicagéo voltado para Programa
Timon no Orgamento Participativo - TOP do Municipio de Timon - MA.

IV - Cabera a Agéncia de Tecnologia, Ciéncia e Inovagéo - ATl do Municipio de Timon
desenvolver e manter a plataforma digital integrada, destinada ao Orgamento
Participativo, que permita: o cadastro de entidades da sociedade civil organizada; o
registro e a apresentacdo de propostas de projetos e agBes para 0 municipio; o
gerenciamento centralizado de todos os dados e informagfes pertinentes ao
Programa Orgamento Participativo; a coleta de dados relevantes para a formulagdo e
acompanhamento das propostas; e a realizacdo de votagGes eletrdnicas seguras e
transparentes para a priorizacdo das demandas da populagdo, garantindo a ampla
participacéo e o controle social sobre a alocagdo dos recursos publicos.

V - A Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura - SEINFRA e a Secretaria
Municipal de Planejamento Urbano e Regularizagdo Fundiaria - SEMPLUR comporao
a equipe técnica responsavel pela avaliagdo da viabilidade técnica das propostas.
Competira a ambas analisar e emitir pareceres técnicos acerca das propostas
apresentadas. A participacdo da Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e
Gestdo Orcamentéria - SEMFPOG ocorrerd quando necesséria.

VI - Os demais 6rgdos da Administracéo Publica ficardo responsaveis pela execugéo
dos programas e agdes definidos no orgamento participativo, que serdo atribuidas
conforme competéncias.

Art. 4°. Constituem principios basicos do Programa Timon no Orgamento Participativo
- TOP:

| - Transparéncia das politicas puablicas, por meio de dispositivos de registro da
participacéo popular e de prestacédo de contas;

Il - Empoderamento da sociedade, por meio de sua participacdo na gestdo e
fiscalizagéo das politicas publicas municipais;

Ill - Incentivo a cultura de corresponsabilidade entre poderes constituidos e da
populacao;
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IV - Fortalecimento da elaboracéo participativa do Plano Plurianual — PPA, da Lei de
Diretrizes Orgamentarias - LDO e da Lei Orcamentéria Anual - LOA.

Art. 5°. Para fins do disposto neste Decreto, as dotagfes orcamentarias referentes ao
Programa Timon no Orgamento Participativo - TOP do Municipio de Timon - MA serdo
alocadas e executadas pela gestdo Municipal.

§ 1°. A definicdo das propostas sera precedida de consultas as entidades comunitarias
urbanas e rurais do municipio de Timon/MA.

§ 2°. O Poder Executivo, por meio da Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento
e Gestdo Orgamentaria - SEMFPOG, fard previsdo dos recursos disponiveis,
estabelecendo os valores destinados para a execucdo do Programa e seu
detalhamento nos Projetos de Lei que tratam de orcamento publico.

§ 3°. O Programa Timon no Orgamento Participativo - TOP n&o podera dispor de
maneira incompativel com a realidade financeira do Municipio, com programas de
interesse do governo, as diretrizes estratégicas e com os programas estruturantes de
desenvolvimento municipal.

§ 4°. A distribuicdo do orcamento participativo sera realizada com base em critérios
que consideram a populagdo, a area do territério e a populacdo residente em
comunidades urbanas e rurais.

§ 5°. O orcamento destinado a cada zona da cidade sera aplicado de forma integral,
de modo que as propostas com mais votos validos serdo eleitas.

Art. 6°. A participagdo popular na etapa de elaboracdo das propostas se da através
das entidades comunitérias urbanas e rurais do Municipio de Timon.

Paragrafo Unico. A participagdo popular ird acontecer em ambiente virtual de
participagdo social em formatos e tecnologias acessiveis e seréo precedidas de ampla
divulgagéo, assegurando-se a informacao referente a metodologia e ao cronograma
de funcionamento do TOP.

Art. 7°. As entidades comunitarias urbanas e rurais, representativas da sociedade civil
e dos cidaddos, interessadas em participar do TOP dever&o:

| — Possuir registro de entidade civil valido, com atuagdo no ambito municipal, sem fins
lucrativos, representativas das associagées de moradores, conselhos comunitarios ou
comunidades/assentamentos rurais, com foro neste municipio. Possuir ata da Gltima
eleicdo e posse da diretoria e CNPJ da entidade atualizados;

Il- manifestar a necessidade e a realidade do publico que representam;

Il - atuar em parceria com os 6rgédos da gestdo municipal, no que concerne a troca de
informacdes necessarias para o amplo funcionamento do Programa.

Art. 8°. A participacdo popular no TOP observara as seguintes etapas:

| - Cadastro das entidades comunitarias urbanas e rurais em plataforma digital com
selecdo das areas e agles pré-estabelecidas e encaminhamento de até duas
propostas descritivas destinadas ao interesse da populagdo do municipio, seguindo
critérios estabelecidos em edital.

Il — Andlise de viabilidade das propostas cadastradas pelas entidades comunitarias
urbanas e rurais. Serdo disponibilizadas para voto popular aquelas consideradas de
execucdo viavel pela gestdo Municipal;

Il - Disponibilizagcdo das propostas ao cidaddo para votagdo em ambiente digital;

IV - Devolutiva para a populacéo das propostas eleitas, que irdo compor o Orcamento
Participativo.

§ 1°. As propostas eleitas pela populagdo poderdo ser adaptadas, com fins de ampliar
a exequibilidade, e registradas de forma individual para compor os instrumentos
orcamentéarios do Poder Executivo Municipal;

§ 2°. A participacdo popular prevista nos incisos | e Il do caput deste artigo serdo
realizadas em ambiente virtual de participacdo social em formatos acessiveis e serdo
precedidas de ampla divulgagdo, assegurando-se a informagdo referente a
metodologia e ao cronograma de funcionamento do TOP.

§ 3°. Poderdo participar do cadastro e do encaminhamento de propostas entidades
comunitérias urbanas e rurais que atendam aos critérios estabelecidos no art. 7° deste
Decreto.

§ 4°. Todo cidaddo, que seja maior de 16 anos e com Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF), residente no municipio de Timon, podera participar do processo de elei¢éo das
propostas do TOP, que irdo integrar as leis orgamentarias.

§ 5°. O Poder Executivo exercera a fiscalizagdo, o acompanhamento e as adequagdes
necessarias para as realizagdes das acdes resultantes do TOP.

Art. 9°. Ap6s a homologagdo das propostas eleitas, estas serdo distribuidas e
encaminhadas entre as Secretarias e os demais 6érgdos da Administracdo Direta e
Indireta do Poder Executivo municipal, definidas como executoras no exercicio de
2026.

§ 1°. As Secretarias executoras deverdo seguir os procedimentos e adotar as medidas
necessarias para garantir a plena execucdo das propostas eleitas, conforme o
determinado na etapa de analise de viabilidade.

§ 2°. A Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo Orcamentéaria -
SEMFPOG deverd monitorar e avaliar a execugdo das agdes oriundas do TOP, com
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base nas informag8es descritas nas propostas, dos relatérios de visita técnica, da
comunicacao com as entidades e de qualquer outra fonte de informacao relevante.

Art. 10. Fica criado o Comité Consultivo formado pelo Governo Municipal e
Associagfes Comunitarias visando a implantagdo de mecanismo de governanca
participativa de natureza consultiva para facilitar a tomada de decisbes e garantir
maior transparéncia na implementagdo do Programa.

Paragrafo Unico. Sera de competéncia da Secretaria Municipal de Financas,
Planejamento e Gestdo Orgcamentéaria -SEMFPOG os procedimentos para criagdo do
Comité Consultivo formado pela gestdo municipal e Associagdes Comunitérias.

Art. 11. O Comité Consultivo previsto no art. 10 sera composto por dois membros, um
titular e um suplente, da Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Gestédo
Orcamentéria - SEMFPOG, da Ouvidoria Geral do Municipio - OGM, da Secretaria
Municipal Extraordinaria de Assuntos Institucionais, da Secretaria Municipal
Extraordinaria de Assuntos Comunitarios - SEMAC, Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social- SEMDES, Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e
Regularizacdo Fundiaria — SEMPLUR, Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura -
SEINFRA e dos representantes das associagbes de moradores, conselhos
comunitarios ou comunidades/assentamentos rurais que irdo participar do TOP.

Paragrafo Unico. O Comité Consultivo serd coordenado pela Secretaria Municipal de
Financas, Planejamento e Gestdo Or¢amentaria - SEMFPOG e terd sua estruturagdo
e regulamentacao previstas em normativa especifica.

Art. 12. O Comité Consultivo do TOP tem sede e jurisdicdo no ambito do Municipio de
Timon/MA, e tera a seguinte composicao:

I - A presidéncia sera exercida pelo Secretario(@) Municipal
Planejamento e Gestdo Orcamentéaria -SEMFPOG;

Il — A presidéncia adjunta sera exercida pelo Ouvidor (a) Geral do Municipio - OGM;

Ill — A Secretaria-Geral sera exercida pelo Secretario (a) Municipal Extraordinario de
Assuntos Comunitarios —SEMAC.

de Finangas,

Paragrafo Gnico. Em suas auséncias e impedimentos, o Presidente sera substituido
pelo presidente adjunto do comité.

Art. 13. Em casos excepcionais, durante a execucdo das acdes oriundas das
propostas eleitas, podera o Municipio adequé-las para garantia da exequibilidade
dentro dos limites do Programa.

Art. 14. As datas e demais procedimentos atinentes a cada etapa do TOP serdo
previstos em normativa especifica a ser editada pela Secretaria Municipal de
Finangas, Planejamento e Gestdo Or¢camentéria - SEMFPOG.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Timon-MA, 20 de Maio de 2025; 134° da Emancipacédo Politico-Administrativa do
Municipio.

Rafael de Brito Sousa
Prefeito Municipal

DECRETO N° 0665, DE 20 DE MAIO DE 2025.

Disp@e sobre a criagdo do Grupo de Trabalho de
Regularizag@o Fundiaria Urbana do Municipio de
Timon - REURB, regulamenta o0 processo
administrativo de regularizacdo fundiaria no
ambito do municipio de Timon-MA, e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranh&o, no uso das atribuigées
legais que Ihe séo conferidas pelo art. 70, inciso VI da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a necessidade de instituir no municipio de Timon-MA, normas e
procedimentos aplicaveis aos processos de regularizagdo fundiaria, abrangendo
medidas juridicas, urbanisticas, ambientais e sociais destinadas a incorporagdo dos
nucleos urbanos informais ao ordenamento territorial urbano e a titulagdo de seus
ocupantes, nos termos da Lei Federal n° 13.465, de 11 de julho de 2017;

CONSIDERANDO que no municipio de Timon — MA, existem &areas aptas a
regularizagdo fundiaria mediante os procedimentos estabelecidos pela Lei Federal n®
13.465, de 11 de julho de 2017,

CONSIDERANDO que constituem objetivos da Regularizagdo Fundiaria Urbana:
identificar os nudcleos urbanos informais, organiza-los e assegurar a prestacdo de
servicos publicos aos seus ocupantes, de modo a melhorar a qualidade de vida;
promover a integragéo social e a geracdo de empregos e renda;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar a aplicagcéo da Lei Federal n°® 13.465,
de 11 de julho de 2017, que em seu texto preceitua que devera ser regulamentada por
ato do Poder Executivo Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituido o Grupo de Trabalho de Regularizagdo Fundiaria Urbana do
municipio de Timon-MA, com o objetivo de promover a tramitagao, fiscalizar, analisar e
aprovar os procedimentos de Regularizagcdo Fundiaria no ambito do municipio,
conforme Lei Federal n° 13.465/2017 ou legislac&o que a substitua.

Art. 2°. O Grupo de Trabalho seréa constituido pelos seguintes membros:

| - Lucas Moura Campos Soares, Secretario Municipal de Planejamento Urbano e
Regularizagdo Fundiéria, na qualidade de Coordenador do Grupo;

Il - Jaqueline Inagda Mesquita de Carvalho, Diretora de Planejamento Urbano e
Regularizagdo Fundiaria, na qualidade de membro;

Ill - Elisandra Araljo Nascimento, Coordenadora de Regularizagdo Fundiaria, na
qualidade de membro;

IV - Adilla Kamylla Silva Canejo, Analista Superior Especialista - Arquiteta, na
qualidade de membro;

V - Marilene Barbosa Soares, Geografa, na qualidade de membro;

VI - Marcio Fabricio Leitdo Oliveira de Sousa, Analista Superior Especialista -
Tecnblogo em Geoprocessamento, na qualidade de membro;

VIl - Wedson Francisco da Silva Sousa, Engenheiro Agrimensor, na qualidade de
membro;

VI - Arthur Kaué Silva de Castro, Analista Superior Especialista - Juridico, na
qualidade de membro;

IX - Sylvio Eloides Carvalho Pedrosa, Analista Superior Especialista - Juridico, na
qualidade de membro;

X - 2 (dois) representantes da Procuradoria Geral do Municipio - PGM:

a) Amanda Almeida Waquim, na qualidade de membro; e

b) Italo Maia de Aguiar, na qualidade de membro.

Xl - 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura -
SEINFRA:

a) Marcel Aimeida Soares, na qualidade de membro; e

b) Thayane de Aragdo Evangelista, na qualidade de membro.

Xll - 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SEMMA:

a) Lana Karine Teles de Sousa S4, na qualidade de membro; e

b) Benavenuto José Santiago Neto, na qualidade de membro.

XIll - 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social -
SEMDES:

a) Barbara Priscila de Sousa Monteiro, na qualidade de membro; e

b) Egsonleig Candido da Conceicao, na qualidade de membro.

XIV - 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Habitacdo - SEMHAB:

a) José Irisvaldo Rodrigues dos Santos, na qualidade de membro; e

b) Lucas da Costa Silva, na qualidade de membro.

XV - 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e
Cidadania/Defesa Civil:

a) Ederson da Silveira Costa, na qualidade de membro; e

b) Diana dos Anjos Magalhées, na qualidade de membro.

§1°. O Grupo de Trabalho sera presidido pelo Coordenador do Grupo.

§2°. Os membros do Grupo de Trabalho sdo os designados neste Decreto, a partir
das indicagbes feitas pelos titulares dos 6rgdos e unidades administrativas que
integram o colegiado.

§3°. O Grupo de Trabalho devera ser integrado por profissionais com formagéo técnica
e/ou superior e legalmente habilitados em seus respectivos 6rgaos de classe, bem
como observar, na sua atuagdo, os principios constitucionais da celeridade, eficiéncia,
economicidade, proporcionalidade, razoabilidade, prevencéo e precaucao.

§4°. Os membros do Grupo de Trabalho ndo serdo remunerados e seu trabalho sera
considerado de relevante interesse publico.

§5°. Os membros do Grupo de Trabalho poderdo ser substituidos, a qualquer tempo,
mediante decisdo motivada de sua Coordenacéao.

Art. 3°. Sao atribuigdes do Grupo de Trabalho:

| - implementar o programa de Regularizag&o Fundiaria Urbana (Reurb) no municipio;
Il - promover assisténcia aos futuros beneficiarios do programa para esclarecimento e
facilitacdo na preparacdo da documentacdo necessaria para a Regularizagdo
Fundiaria;

Il - promover a reviséo e atualizagéo cadastral dos iméveis objetos da Reurb;

IV - recepcionar os requerimentos de Reurb;

V - classificar, se for o caso, as modalidades de Reurb;

VI - compor os processos administrativos de Reurb;

VIl - processar, analisar e sanear os processos administrativos de Reurb;

VIII - processar, analisar, sanear e aprovar os projetos de Reurb;

IX - emitir Certiddo de Regularizacdo Fundiéria - CRF;

X - emitir Titulo de Legitimacédo Fundiaria - TLF;

Praca Sao José, s/n, Centro / CEP: 65.636-160 CNPJ: 06.115.307/0001-14 — Timon - MA.

O Municipio de Timon/MA da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site: www.timon.ma.gov.br/diario-oficial/

ISSN 2965-8489


http://www.timon.ma.gov.br/diario-oficial/

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Timon

Ano XIl - Edigdo n° 3.165

Timon-MA, Quarta-Feira, 21 de Maio de 2025

Xl - submeter ap6s aprovados pelo Grupo de Trabalho, os Projetos, as CRF e os TLF
para parecer juridico, homologagdo e assinatura do Chefe do Poder Executivo
Municipal; e

Xl - encaminhar ao Cartério de Registro de Imdveis, os Projetos, as CRFs e o0s
Titulos, para seus subsequentes registros formais.

Paragrafo unico. Os conflitos envolvendo os processos de regularizagdo fundiéria,
independentemente da fase em que se encontram, poderdo ser mediados através do
Grupo de Trabalho, que servirA como Camara de Prevengdo e Resolugdo
Administrativa de Conflitos conforme artigo 34 da Lei Federal n° 13.465/2017.

Art. 4°. O Grupo de Trabalho sera assistido, no que for necessario, pelos seguintes
orgdos da administragdo publica do municipio de Timon:

| - Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Regularizagdo Fundiaria -
SEMPLUR;

Il - Procuradoria Geral do Municipio - PGM;

Il - Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura - SEINFRA,

IV - Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA,;

V - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES;

VI - Secretaria Municipal de Habitagéo - SEMUH; e

VII - Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Cidadania/Defesa Civil.

Art. 5° As reunifes ordindrias e extraordinarias do Grupo de Trabalho serdo
convocadas pelo coordenador, que indicara os locais, as datas e os horéarios desses
encontros, bem como as respectivas pautas.

§1°. O Grupo de Trabalho reunir-se-a:

| - ordinariamente, a cada quinze dias, mediante convocacao por e-mail ou aplicativo
de mensagem, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias corridos;

Il - extraordinariamente, por iniciativa da Coordenagdo, mediante convocagéo por e-
mail ou aplicativo de mensagem, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas.

§2°. Poderdo participar das reunides, apds autorizagdo prévia da coordenagéo,
apenas com direito a voz, representantes de qualquer 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica ou da iniciativa privada que atuem em &rea correlata ao
assunto constante da pauta em analise pelo Grupo de Trabalho em reuniéo designada
para esse fim.

83°. A Coordenagéo do Grupo de Trabalho devera conduzir as reunifes ordinarias e
extraordinérias.

84°. O Grupo de Trabalho reunir-se-4 com a presenca do quérum minimo de 1/3 (um
terco) de seus membros, tomando suas decisdes por maioria simples de votos dos
presentes, cabendo a Coordenacéo o voto de qualidade, nos casos de empate.

§5°. As deliberagbes do Grupo de Trabalho serdo realizadas preferencialmente por
votagdo aberta, podendo a Coordenagdo, a seu critério, submeter aos membros
presentes a decisdo de deliberar por escrutinio secreto.

86°. Nas reunides do colegiado, deverdo constar das respectivas atas todas as
discussdes, indagacdes e eventuais impugnagdes, bem como as decisdes aprovadas
e orol dos membros presentes em cada encontro.

Art. 6°. O Grupo de Trabalho deverd, dentre outras atribuicdes, realizar procedimentos
para a aprovacdo ambiental e urbanistica, com os devidos estudos técnicos
ambientais, conforme previsto nos artigos 11 e 12 da Lei Federal n°® 13.465, de 11 de
julho de 2017, no ambito da Regularizagdo Fundiaria Urbana - REURB, com estrita
observancia dos principios constitucionais e infraconstitucionais que norteiam a
Administragéo Publica e a preservagéo ambiental.

Paragrafo Gnico. Em cumprimento ao disposto no caput, o Grupo de Trabalho podera
solicitar adequacéo e complementagdo dos documentos apresentados para fins de
Regularizagdo Fundiaria Urbana - REURB, incluindo a apresentagdo de plantas,
projetos, estudos, levantamentos, laudos, relatérios e outros documentos que se
fizerem necessarios.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Timon-MA, 20 de Maio de 2025; 134° da Emancipacdo Politico-Administrativa do
Municipio.

Rafael de Brito Sousa
Prefeito Municipal
| PORTARIA
PORTARIA N° 0516/2025-GP  DE 15 DE MAIO DE 2025.

Designa Guarda Civil Municipal para fungédo gratificada.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranh&o, no uso das atribuicbes
que lhes sao conferidas pelos incisos VI e IX do art. 70, e art. 93, inciso Il, alinea “a”
da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c a Lei Complementar Municipal n® 036/2016
(Estatuto dos Guardas Civis Municipais de Timon), e por meio do Oficio n°® 0150/2025,
do Comando da Guarda Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, a partir de 02 de maio de 2025, a Subinspetora GCM NEUMA
MARIA SOARES LIMA MORAIS, matricula n® 116442, para exercer a fungdo
gratificada de Assessora Técnica, simbolo FCGCM-06, vinculado a Secretaria
Municipal de Seguranca Publica, deste Municipio.

PORTARIA n.° 0517/2025-GP DE 15 DE MAIO DE 2025.

DESIGNA SERVIDOR COMO TOMADOR DE
REGIME DE SUPRIMENTO DE FUNDO DO
ORGAO QUE INDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranh&o, no uso de suas
atribuicbes legais da Lei Organica do Municipio — LOM, e tendo em vista os arts. 68 e
69, da Lei n® 4.320/1964, c/c art. 71, §1° do Decreto Municipal n°® 0108, de 30 de
dezembro de 2010, alteragdo dada pelo Decreto n° 0161/2020-GP,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o servidor KELRISON DE SOUSA SANTOS, Supervisor, CPF n°
064.318.913-09, como Tomador de Suprimento de Fundo da Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer - SEMEL, deste Municipio.

PORTARIA N° 0518/2025-GP DE 19 DE MAIO DE 2025

Nomeia membros do Conselho da Cidade de
Timon-COMCIDAES/TIMON, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranh&o, no uso das atribuicdes
que confere o art. pelo artigo 70, inciso VI, da Lei Organica do Municipio, e em
atendimento ao art. 6° do Decreto n° 018, de 03 de margo de 2015, que dispde sobre
0 CONSELHO DA CIDADE DE TIMON,

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam nomeados os membros titulares e suplentes do Conselho da Cidade de
Timon — COMCIDADES/TIMON, por for¢ca do Decreto n° 018, de 03 de marco de
2015, conforme segue:

| - Representagdo do Poder Publico Municipal, art. 6°, §1°

a) Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Regularizagé@o Fundiaria
Titular: Lucas Campos Moura Soares
Suplente: Jaqueline Inagda Mesquita de Carvalho

b) Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura
Titular: Marcel Almeida Soares
Suplente: Isadora Rodrigues Lopes

c) Secretaria Municipal de Habitagédo
Titular: Rhuan Klysman Almeida Costa
Suplente: Flavio Hudson Sousa Rodrigues

d) Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Titular: Jairo Galvéo de Aradjo
Suplente: Benavenuto José Santiago Neto

e) Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Cidadania
Titular: Deusamar Silva da Rocha
Suplente: Kaira Vitéria Nunes e Silva

f) Camara Municipal de Timon
Titular: Ulysses Almeida Waquim
Superior: Lucas Pinheiro Pinto

Il - Representacdes da Sociedade Civil, art. 6°, §3°, |

a) Associagdo de Produtores Rurais da Comunidade Marrecas- APRCM
Titular: Danielle Soares de Araujo

Associagdo de Moradores Povoado Saco

Suplente: Graciene Mendes dos Santos

b) Associagdo dos Pequenos Produtores Rurais da Localidade Jabuti

Titular: Josilene Mendes Dantas Ferreira

Associagéo de cidaddos por mais educagdo, esporte, saude, cultura e lazer em Timon
— ACEESCULT

Suplente: Maria Paula Marque da Silva

c) Associagdo de maes e familiares de criangas e adultos especiais de Timon-
AMFCAET

Titular: Apoliana Gomes

Associagéo dos produtores do Povoado S&o José dos Marrocos

Suplente: Edileide Neves de Macedo
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d) Associagdo dos Pequenos Agricultores Rurais do Povoado Boi Morto
Titular: Elidiane Almeida Bacelar Borges

2.1. Entidades Empresariais, art. 6°, §3°, Il

a) Concessionaria Aguas de Timon
Titular: Sheron Clys Serrdo Bezerra
Suplente: Maria Gabrielle Fernandes Silva Mendes

2.2. Entidades Sindicais, art. 6° 83°, Il

a) Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras na agricultura familiar — SINTRAF.
Titular: Erlangelo de Aradjo Lima

b) Sindicato dos Agentes Comunitarios de Saude - SINACST

Suplente: Rosana Maria Bezerra Oliveira

2.3. Entidades Académicas e de Pesquisas, art. 6°, 83°, IV

a) Universidade Estadual do Maranh&o — Campus Timon.
Titular: Vladimir Bezerra de Oliveira

2.4. Organizagdes ndo governamentais, art. 6°, §3°, V

a) Titular: Antdnio José de Sousa Reis
Federagdo das Associactes de Moradores Conselhos Comunitéarios — FAMCC.

Art. 2°. A fungdo do membro do Conselho ndo sera remunerada, sendo seu exercicio
considerado servico de relevante interesse publico.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos a contar
da presente data.

Timon-MA, 19 de Maio de 2025; 134° da Emancipacao Politico-Administrativa do
Municipio.

Rafael de Brito Sousa
Prefeito Municipal
| SEMDR
PORTARIA N° 09/2025 — SEMDR

DE 21 DE MAIO DE 2025.

Dispde sobre a designacdo de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizacdo dos
pagamentos de despesas em que ndo héa
contrato formalizado, como ocorre em despesas
por meio de nota de empenho, carta-contrato, ou
ordem de fornecimento/servigo.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESEMNVOLVIMENTO RURAL DO MUNICIPIO
DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
pela Lei Municipal n° 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteragbes da Lei
Complementar n° 064, de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n° 14.133/21, no seu art. 104, inciso Ill e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/contratos celebrados (as) pela Administragédo Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso Il
e art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuices anteriores, para exercerem as funcdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugéo, bem como receber o referido material e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO RURAL no que for relacionado a gestéo e a fiscalizacdo dos
pagamentos que ndo ha contrato formalizado, como ocorre em despesas por meio
de nota de empenho, carta-contrato, ou ordem de fornecimento/servico.

Servidor Matricula
LIDIA ARAUJO LAURINDO - Gestor 9221044
NAYANE KELLY VALANCA DE LIMA - Fiscal 9221059

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao FISCAL/GESTOR verificar a efetiva prestacdo dos
servigos, elaborar os respectivos relatérios de fiscalizagdo, acompanhar execucéo,
atestar a entrega/execugdo, comunicar irregularidades, registrar ocorréncias, bem
como cabera ao gestor do contrato realizar a fiscalizagdo administrativa do respectivo
instrumento.

Art.3° - Esta portaria entra em vigor a partir de 02 de janeiro de 2025.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

| SEMAG |
PORTARIA N° 019/2025 — SEMAG TIMON-MA, 19 DE MAIO DE 2025.

Disp6e sobre a designacdo de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizacdo do Contrato
de n° 005/2025 da Secretaria Municipal de
Administracéo e Gestéo de Pessoal — SEMAG.

SECRETARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(}AO E GESTAO DE
PESSOAL, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
pela Lei Municipal n® 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteracGes da Lei
Complementar n° 064, de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n® 14.133/21, no seu art. 104, inciso Ill e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/contratos celebrados (as) pela Administragdo Publica;

Considerando que os 6rgédos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1°- Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso llI
e art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuices anteriores, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugdo, bem como receber o referido material e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Administragdo e Gestédo
de Pessoal no que for relacionado ao Contrato n° 005/2025 - ALPHA ENGENHARIA
E LOCACOES LTDA.

Servidor Matricula
Maria de Lourdes Nunes Moraes de Gois - Gestor 15972-2
Robert William dos Santos Oliveira — Fiscal 9222228

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestagdo dos
servicos, Atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatérios de
fiscalizacdo, bem como caber4d ao gestor do contrato realizar a fiscalizacéo
administrativa e realizar a liquidag&o do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria entra em vigor com efeito retroativo do dia 11 de margo de 2025.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO |
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO

DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 001/2017
FUNDAMENTAGAO: O presente Termo Aditivo é celebrado com base nos termos do
artigo 57, inciso I, da Lei n° 8.666/93 e alteracBes posteriores, assim como a Lei do
Inquilinato, Lei n°® 8.245/91.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoal de
Timon - MA.
CNPJ: 06.115.307/0001-14
CONTRATADA: DEUSAMAR MARTINS BRINGEL
CPF: 008.113.353-72
OBJETO E JUSTIFICATIVA: Prorrogagéo da vigéncia do Contrato n°® 001/2017, por
03 (trés) meses (02 de maio de 2025 até 02 de agosto de 2025), em decorréncia da
continuidade dos servigos, objeto do referido Termo e da necessidade apresentada
pela contratante, conforme justificativa e parecer que vinculam ao presente Termo
como se nele estivesse transcrito.
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Projeto de Atividade: 2036 — Manutencdo da
Secretaria Municipal de Administracéo e Gestédo de Pessoal. Elemento de Despesa:
3.3.90.36.00 — Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa Fisica. Fonte de Recurso:
1.500.00 — Recursos Proprios N&o vinculados de Impostos.
VALOR GLOBAL: R$ 6.354,00 (seis mil trezentos e cinquenta e quatro reais)
VALOR MENSAL: R$ 2.118,00 (dois mil cento e dezoito reais)
DATA DA ASSINATURA: 30 de abril de 2025.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 002/2017
FUNDAMENTAGAO: O presente Termo Aditivo é celebrado com base nos termos do
artigo 57, inciso I, da Lei n° 8.666/93 e alteracBes posteriores, assim como a Lei do
Inquilinato, Lei n® 8.245/91.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoal de
Timon - MA.
CNPJ: 06.115.307/0001-14
CONTRATADA: DEUSAMAR MARTINS BRINGEL
CPF: 008.113.353-72
OBJETO E JUSTIFICATIVA: Prorrogagdo da vigéncia do Contrato n°® 002/2017, por
03 (trés) meses (02 de maio de 2025 até 02 de agosto de 2025), em decorréncia da
continuidade dos servigos, objeto do referido Termo e da necessidade apresentada
pela contratante, conforme justificativa e parecer que vinculam ao presente Termo
como se nele estivesse transcrito.
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Projeto de Atividade: 2036 — Manutencdo da
Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoal. Elemento de Despesa:
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3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica. Fonte de Recurso:
1.500.00 — Recursos Préprios N&o vinculados de Impostos.

VALOR GLOBAL: R$ 6.354,00 (seis mil trezentos e cinquenta e quatro reais)

VALOR MENSAL: R$ 2.118,00 (dois mil cento e dezoito reais)

DATA DA ASSINATURA: 30 de abril de 2025.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 004/2017
FUNDAMENTACAO: O presente Termo Aditivo é celebrado com base nos termos do
artigo 57, inciso Il, da Lei n° 8.666/93 e alteragGes posteriores, assim como a Lei do
Inquilinato, Lei n° 8.245/91.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoal de
Timon - MA.
CNPJ: 06.115.307/0001-14
CONTRATADA: LUCIANA DA SILVA QUEIROZ
CPF: 152.046.448-73
OBJETO E JUSTIFICATIVA: Prorrogagdo da vigéncia do Contrato n® 004/2017, por
03 (trés) meses (02 de maio de 2025 até 02 de agosto de 2025), em decorréncia da
continuidade dos servigos, objeto do referido Termo e da necessidade apresentada
pela contratante, conforme justificativa e parecer que vinculam ao presente Termo
como se nele estivesse transcrito.
DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Projeto de Atividade: 2036 — Manutencdo da
Secretaria Municipal de Administracdo e Gestédo de Pessoal. Elemento de Despesa:
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica. Fonte de Recurso:
1.500.00 — Recursos Préprios N&o vinculados de Impostos.
VALOR GLOBAL: R$ 7.029,09 (sete mil, vinte e nove reais e nove centavos)

VALOR MENSAL: R$ 2.343,03 (dois mil, trezentos e quarenta e trés reais e trés
centavos)
DATA DA ASSINATURA: 30 de abril de 2025.

RETIFICACAO

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Interessado: Secretaria Municipal de Transito, Transportes e Mobilidade — SMTTM
RETICA-SE a publicacao do extrato de contrato na forma abaixo:
Onde Lé-se:
Contrato: 002/2025
Processo Administrativo: 1186/2025
Ata de Registro de Precos: 094/2024
Fundamentacéo Legal: Art. 86, da Lei 14.133/2021
Contratante: Secretaria Municipal de Transito, Transportes e Mobilidade —
SMTTM
CNPJ: 59.614.377/0001-83
Contratado: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA
CNPJ do contratado: 05.340.639/0001-30
Objeto: Este contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEL, em atendimento as Secretarias Municipais de Timon-MA, de acordo
com as especificacdes e detalhamentos do ANEXO | do PREGAO ELETRONICO
07/2024, que, juntamente com a proposta da CONTRATADA, passam a fazer parte
integrante do instrumento contratual.
Dotagdo Orgamentaria: Elemento de despesa: 3.3.90.30.00
Vigéncia do contrato: 12 meses
Prazo de execugdo: 12 meses
Valor Global: 40.000,00
Valor Mensal: 3.333,33
Data da Assinatura: 31/03/2025
Lé-se:
Contrato: 002/2025
Processo Administrativo: 1186/2025
Ata de Registro de Precos: 094/2024
Fundamentacgéo Legal: Art. 86, da Lei 14.133/2021
Contratante: Secretaria Municipal de Transito, Transportes e Mobilidade —
SMTTM
CNPJ: 59.614.377/0001-83
Contratado: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.
CNPJ do contratado: 05.340.639/0001-30
Objeto: Este contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEL, em atendimento as Secretarias Municipais de Timon-MA, de acordo
com as especificaces e detalhamentos do ANEXO | do PREGAO ELETRONICO
07/2024, que, juntamente com a proposta da CONTRATADA, passam a fazer parte
integrante do instrumento contratual.
Dotagdo Orgamentéaria: Elemento de despesa: 3.3.90.30.00
Vigéncia do contrato: 12 meses
Prazo de execugdo: 12 meses
Valor Global: 40.000,00
Valor Mensal: 3.333,33
Data da Assinatura: 28/04/2025

0187/2025 — GAB/SEMED, dispde sobre a designacéo de Servidores para exercerem
a gestdo e a fiscalizagdo dos Contrato n® 014/2025- SEMED e Contrato 015/2025-
SEMED, publicado no Diario Oficial do Municipio na data de 09 de abril de 2025,
Edi¢do n° 3.135, RETIFICA a mesma nos termos que segue abaixo, com os efeitos
legais retroativos a data da primeira publicagéo.

Onde se |é:
Servidor Matricula
leda Maria Amorim Sales- Gestora 2200802-1
Francisco Napoledo de Morais Junior- Fiscal Técnico 912505-4
Leia-se:
Servidor Matricula
Isadora Kamilla de Aradjo Rodrigues - Gestora 922132-6
Francisco Napoledo de Morais Junior- Fiscal Técnico 912505-4

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
O Municipio de Timon/MA, por sua Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de suas
atribuicbes legais e, considerando falha formal, erro de digitacdo, no Extrato de
Homologacédo e Adjudicacdo Adesdo, n° 003/2025. publicado no Diario Oficial do
Municipio na data de 23 de abril de 2025, Edi¢cdo n° 3.145, RETIFICA a mesma nos
termos que segue abaixo, com os efeitos legais retroativos a data da primeira
publicagéo.
Onde se |é:
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 02048/2025- SEMED
Leia-se:
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 02148/2025- SEMED

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
O Municipio de Timon/MA, por sua Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de suas
atribuicbes legais e, considerando falha formal, erro de digitacdo, no Extrato de
Contrato N° 016/2024 Adeséo n° 003/2025. publicado no Diério Oficial do Municipio na
data de 09 de abril de 2025, Edi¢édo n° 3.135, RETIFICA a mesma nos termos que
segue abaixo, com os efeitos legais retroativos a data da primeira publicacao.
Onde se |é:
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 02048/2025- SEMED
Data da assinatura: 07/04/2025
Leia-se:
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 02148/2025- SEMED
Data da assinatura: 09/04/2025

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO

O Municipio de Timon/MA, por sua Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de suas
atribuicbes legais e, considerando falha formal, erro de digitagdo, na Portaria N°
0188/2025 — GAB/SEMED, disp&e sobre a designacao de Servidores para exercerem
a gestdo e a fiscalizagdo do Contrato n° 016/2025- SEMED, Ades&do n° 003/2025,
publicado no Diario Oficial do Municipio na data de 09 de abril de 2025, Edicdo n°
3.135, RETIFICA a mesma nos termos que segue abaixo, com os efeitos legais
retroativos a data da primeira publicagao.

Onde se |é:
Servidor Matricula
leda Maria Amorim Sales- Gestora 2200802-1
Francisco Napoledo de Morais Junior- Fiscal Técnico 912505-4
Leia-se:
Servidor Matricula
Isadora Kamilla de Aradjo Rodrigues - Gestora 922132-6
Francisco Napoledo de Morais Junior- Fiscal Técnico 912505-4

\ EXTRATO DE CONCESSAO DE DIARIAS

Portaria Diaria N°: 01/2025

Favorecido: REJANE ALMEIDA DA SILVA

Orgéo: Guarda Civil Municipal

Cargo/Funcgao: Inspetora da Guarda Civil Municipal

Periodo: 26/05/2025 a 01/06/2025

Quantidade Diéarias: 07 (sete)

Valor Unitario: R$ 140,00 (Cento e quarenta reais)

Valor Total: R$ 980,00 (Novecentos e Cinquenta reais)

Finalidade: Para participar como membro da comissdo organizadora e palestrante do
8° Encontro Norte e Nordeste de Guardas Municipais, em S&do José de Ribamar- MA,
no Auditério Manoel Nascimento do Centro de Estudo Sindical Rural (CESIR) da
FETAEMA — Rua Urucutiua, 11- Aracagy.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
O Municipio de Timon/MA, por sua Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de suas
atribuicbes legais e, considerando falha formal, erro de digitagdo, na Portaria N°

Portaria Diaria n°: 02/2025

Favorecido: Antonio Kildario Nascimento Oliveira

Orgéo: Guarda Civil Municipal

Cargo/Funcgao: Subinspetor da Guarda Civil Municipal

Periodo: 27 a 31/05/2025

Quantidade de diarias: 05 (Cinco)

Valor Unitario: R$ 140,00 (Cento e quarenta reais)

Valor Total: R$ 700,00 (Setecentos reais)

Finalidade: Para participacdo do 8° Encontro Norte e Nordeste de Guardas
Municipais, que sera realizado em S&o José de Ribamar- MA, no Auditério Manoel
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Nascimento do Centro de Estudo Sindical Rural (CESIR) da FETAEMA — Rua
Urucutiua, 11- Aracagy.

Portaria Diaria N°: 03/2025

Favorecido: TENNYSON RODRIGUES DE SOUSA JUNIOR

Orgéo: Guarda Civil Municipal

Cargo/Funcdo: Subinspetor da Guarda Civil Municipal

Periodo: 27 a 31/05/2025

Quantidade de diarias: 05 (cinco)

Valor Unitario: R$ 140,00 (cento e quarenta reais)

Valor Total: R$ 700,00 (setecentos reais)

Finalidade: Para participacdo do 8° Encontro Norte e Nordeste de Guardas
Municipais, que sera realizado em Sdo José de Ribamar- MA, no Auditério Manoel
Nascimento do Centro de Estudo Sindical Rural (CESIR) da FETAEMA — Rua
Urucutiua, 11- Aracagy.

Portaria de Concesséo n° 022/2025- SEMSPC

Favorecido: ELANE OLIVEIRA LOPES Cargo/Fungéo: Assessor administrativo
Org&o: SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA E CIDADANIA

Destino: SAO LUIS-MA

Periodo: 26/05/2025 a 30/05/2025 Quantidade de Diarias: 5

Valor Unitario: R$ 155,00. Valor Global: R$ 775,00

Finalidade: realizar treinamento capacitante no Instituto de Promogéo e Defesa do
Cidadédo e Consumidor do Maranhao (VIVA/PROCON).

Portaria Diaria n°: 04/2025

Favorecido: Jailson Gomes dos Reis

Orgéo: Guarda Civil Municipal

Cargo/Fungao: GCM Classe Especial

Periodo: 27 a 31/05/2025

Quantidade de diarias: 05 (cinco)

Valor Unitario: R$ 140,00 (cento e quarenta reais)

Valor Total: R$ 700,00 (setecentos reais)

Finalidade: Para participacdo do 8° Encontro Norte e Nordeste de Guardas
Municipais, que sera realizado em Sao José de Ribamar- MA, no Auditério Manoel
Nascimento do Centro de Estudo Sindical Rural (CESIR) da FETAEMA - Rua
Urucutiua, 11- Aragagy.

Portaria de Concessé&o n° 025/2025- SEMSPCO

Favorecido: KARLA CELENY DO NASCIMENTO

Cargo/Fungao: Coordenadora

Orgéo: SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA E CIDADANIA

Destino: SAO LUIS-MA

Periodo: 26/05/2025 a 30/05/2025 Quantidade de Diarias: 5

Valor Unitario: R$ 230. Valor Global: R$ 1150,00

Finalidade: realizar treinamento capacitante no Instituto de Promocéo e Defesa do
Cidad&o e Consumidor do Maranhé&o (VIVA/PROCON).

Portaria Diéaria n°: 05/2025

Favorecido: Rafael de Oliveira Mesquita

Orgéo: Guarda Civil Municipal

Cargo/Fungdo: GCM 22 Classe

Periodo: 27 a 31/05/2025

Quantidade de diarias: 05 (cinco)

Valor Unitario: R$ 140,00 (cento e quarenta reais)

Valor Total: R$ 700,00 (setecentos reais)

Finalidade: Para participacdo do 8° Encontro Norte e Nordeste de Guardas
Municipais, que sera realizado em Sao José de Ribamar- MA, no Auditério Manoel
Nascimento do Centro de Estudo Sindical Rural (CESIR) da FETAEMA - Rua
Urucutiua, 11- Aragagy.

Portaria de Concesséo n° 033/2025- SEMSPC

Favorecido: ERICA LAYANE MATEUS BASTOS

Cargo/Funcgao: Guarda Municipal

Orgéo: SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA E CIDADANIA

Destino: TIMON-MA/SAO JOSE DE RIBAMAR-MA/TIMON-MA

Periodo: 26/05/2025 a 30/05/2025

Quantidade de Diéarias: 06 (seis)

Valor Unitario: R$ 140,00. Valor Global: R$ 840,00

Finalidade: Participar do 8° Encontro Norte e Nordeste de Guardas Municipais.
Portaria de Concessé&o n° 292/2025- GAB/SEMED

Favorecido: FRANCISCO ANTONIO HONORATO DE OLIVEIRA
Cargo/Func¢éo: MOTORISTA

Orgao: Gabinete da Secretéaria Municipal de Educagdo-SEMED

Destino: Timon-MA/Barreirinhas-MA/Timon-MA

Periodo: 21.05.2025 & 22.05.2025

Quantidade de Diérias: 01(uma)

Valor Unitério: R$ 140,00 Valor Global:R$ 140,00.

Finalidade: TRANSLATO DE UMA PROFESSORA A BARREIRINHAS-MA

Portaria Diaria n°: 06/2025

Favorecido: DAVID TALISON SILVA CABRAL

Orgéo: Guarda Civil Municipal

Cargo/Funcéo: GCM 22 Classe

Periodo: 27 & 31/05/2025

Quantidade de diarias: 05 (cinco)

Valor Unitario: R$ 140,00 (cento e quarenta reais)

Valor Total: R$ 700,00 (setecentos reais)

Finalidade: Para participacdo do 8° Encontro Norte e Nordeste de Guardas
Municipais, que sera realizado em Sdo José de Ribamar- MA, no Auditério Manoel
Nascimento do Centro de Estudo Sindical Rural (CESIR) da FETAEMA — Rua
Urucutiua, 11- Aracagy.

Portaria de Concessé&o n° 026/2025- SEMSPC

Favorecido: YARA PAMELA CONCEICAO BUENO

Cargo/Funcé&o: Fiscal de defesa do consumidor

Orgéo: SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA E CIDADANIA

Destino: SAO LUIS-MA

Periodo: 26/05/2025 a 30/05/2025 Quantidade de Diarias: 5

Valor Unitario: R$ 140. Valor Global: R$ 700,00

Finalidade: realizar treinamento capacitante no Instituto de Promocdo e Defesa do
Cidadé&o e Consumidor do Maranhéo (VIVA/PROCON).

Portaria de Concessé&o n°® 024/2025- SEMSPC

Favorecido: JONES FERREIRA COSTA

Cargo/Fungdao: Analista superior especialista

Orgéo: SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA E CIDADANIA

Destino: SAO LUIS-MA

Periodo: 26/05/2025 a 30/05/2025 Quantidade de Diarias: 5

Valor Unitério: R$ 215. Valor Global: R$ 1075,00

Finalidade: realizar treinamento capacitante no Instituto de Promocdo e Defesa do
Cidaddo e Consumidor do Maranhéo (VIVA/PROCON).

Portaria de Concessé&o n° 023/2025- SEMSPC

Favorecido: JOAO VICTOR DE ALMEIDA COSTA

Cargo/Funcdo: Assessor administrativo

Orgéo: SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA E CIDADANIA

Destino: SAO LUIS-MA

Periodo: 26/05/2025 a 30/05/2025 Quantidade de Diarias: 5

Valor Unitario: R$ 155,00. Valor Global: R$ 775,00

Finalidade: realizar treinamento capacitante no Instituto de Promog&o e Defesa do
Cidadao e Consumidor do Maranh&o (VIVA/PROCON).

Portaria de Concessé&o n° 046/2025- GP
Favorecido: RAIMUNDO PEREIRA DA CUNHA NETO
Cargo/Funcgao: Presidente
Orgéo: ATI
Destino: TIMON-MA/CAMPINAS-SP/TIMON-MA
Periodo: 27/04/2025 a 01/05/2025
Quantidade de Diarias: 04 (quatro)
Valor Unitario: R$ 520,00. Valor Global: R$ 2.080,00
Finalidade: visita técnica ao Instituto Pedagogico de Educacdo e Gestdo IPEG,
representando municipio de Timon-MA, com o propésito de conhecer e estudar
projetos voltados a inovacdo e modelos aplicaveis a cidades inteligentes.
\ INEDITORIAL

REQUERIMENTO DE LINCECA AMBIENTAL
A empresa L N FREITAS ODONTOLOGIA LTDA - COIFE ODONTO , portadora do
CNPJ 53.018.371/0001-67, estabelecida no endereco AVENIDA TIUBA, N°
1300,BAIRRO FORMOSA, TIMON-MA, torna publico que requereu junto a Secretaria
Municinal de mein amhiente-SFMMA a expedi¢do da AUTORIZAGAO AMBIENTAL ,
de acordo com o processo n° 90/2025.
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