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FMC
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2025
PARA SELEGCAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA — PNAB (LEI N° 14.399/2022)
CREDENCIAMENTO CULTURAL 2025
A Prefeitura Municipal de Timon, Estado do Maranhéo, através da Fundacao Municipal de Cultura - FMC, em consonancia com a Lei n° 14.399, de 08 de julho de 2022; o
Decreto Federal n° 11.740, de 18 de outubro de 2023, regido pelos principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia e da
transparéncia, promulga, através deste Edital de Chamamento Publico, o regulamento para a selecdo de projetos culturais para firmar termo de execugéo cultural com
recursos da Politica Nacional Aldir Blanc De Fomento A Cultura — PNAB (lei n° 14.399/2022).
1- DA JUSTIFICATIVA
1.1- Este edital configura-se como uma agao de incentivo ao setor cultural fundamentado no inciso | do art. 5° e nos artigos 7° e 12 da Lei n° 14.399, de 08 de julho de 2022,
que instituiu a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, com énfase no fomento projetos culturais a serem executados no municipio de Timon, no Estado do
Maranhé&o.
1.2- A modalidade de concessédo de fomento, celebrada através de Termo de Execugédo Cultural e selecionada por meio de chamamento publico visa estabelecer obriga¢des
da administracdo publica e do agente cultural para realizagdo de acéo cultural, em conformidade com o art. 12 da Lei n® 14.903, de 27 de junho de 2024, que estabelece o
marco regulatério do fomento a cultura.
1.3- O fomento de que trata este Edital adota o principio da valorizagdo do trabalho, dos profissionais e dos processos do fazer artistico e cultural e tem como objetivo
democratizar, descentralizar e desburocratizar o fomento a produgéo cultural, previstos no Artigo 2° da Lei Complementar n°® 14.399 de 08 de julho de 2022, que institui a
PNAB.
1.4- A Lei 14.133/2021 define o Credenciamento como um procedimento auxiliar de chamamento publico que convoca os interessados em prestar servigos, para que,
preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem no 6rgdo para executar o objeto quando necessario. Prescreve, ainda, que é inexigivel a licitagdo para a contratagéo de
profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de empresario exclusivo, além dos objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento.
1.5- Neste caso, a contratagdo de artistas para compor a programacdo dos eventos produzidos ou apoiados pela Fundagdo Municipal de Cultura -FMC, enquadra-se nas
hipéteses justificativas do procedimento auxiliar de credenciamento constantes na Lei 14.133/21.
2- OBJETO DO EDITAL
2.1- O objeto deste Edital € o fomento através do credenciamento de propostas de apresentacdes artistico-culturais de grupos de Quadrilhas Juninas, Bumba-meu-boi e
Dangas Folcléricas/Regionais, aqui denominados Coletivos Culturais. A iniciativa tem como finalidade incentivar a promogao, valorizagdo e divulgagdo das manifestagdes
culturais populares realizadas no territério de Timon — MA.
2.2- Serdo selecionadas até 17 (dezessete) propostas, utilizando recursos oriundos do saldo remanescente do repasse do Ciclo 1 da Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB) ao
municipio de Timon.
2.3- O cadastramento da proposta néo gera direito adquirido nem expectativa de direito a Avaliagédo, sendo os proponentes responsaveis por atender aos critérios e exigéncias
legais previstos neste regulamento.
3- VALOR TOTAL DO EDITAL
3.1- O valor total deste edital é de R$ 103.000,00 (cento e trés mil reais) dividido em 17 (dezessete) propostas com categorias, vagas e valores definidos no Item 6.1. A
despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria: 3.3.90.36.00 e 3.3.90.39.00, fonte de recurso 1.719.00. da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento Cultura -
PNAB LEI N° (14.399/2022).
3.2- Sobre o valor total repassado pela Fundagdo Municipal de Cultura de Timon ao Coletivo Cultural através do seu representante legal, ndo incidird Imposto de Renda,
Imposto Sobre Servicos — ISS, e eventuais impostos préprios da contratacéo de servicos.
4- DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO
4.1- Poder&o se inscrever no Credenciamento Cultural 2025:
4.1.1. Pessoas Fisicas, maiores de 18 (dezoito) anos, maranhenses ou radicadas no Maranh&o, com atuagéo no setor artistico-cultural do Municipio de Timon ha pelo menos
01 (um) ano, contado da data de publicacéo do instrumento convocatério, que integrem um Coletivo Cultural,
4.1.1.1. Para fins deste instrumento, considera-se Coletivo Cultural a associagdo regular de 5 (cinco) ou mais individuos, maiores de 18 (dezoito) anos, que se reinem ha pelo
menos 01 (um) ano para executarem atividades artistico-culturais;
4.1.1.2. Para fins deste instrumento, o Coletivo Cultural, sera representado por um de seus integrantes, maior de 18 (dezoito) anos, que figurard como proponente mediante
apresentacdo de Declaracéo de representacéo legal (Anexo Il) assinada pelos integrantes do referido Coletivo.
4.2- NAO poderao se inscrever no Credenciamento Cultural 2025:
4.2.1. Servidores, titulares de cargos efetivos ou comissionados da Fundagédo Municipal de Cultura de Timon - FMC e seus parentes consanguineos ou por afinidade até o 3°
(terceiro) grau;
4.2.2. Agentes culturais que:
| - tenham participado diretamente da etapa de elaboragéo do edital, da etapa de andlise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;
Il - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do érgéo responsavel pelo edital, nos casos em
que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e
Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).
4.2.2. Pessoa Fisica que esteja suspensa para licitar ou contratar com a Administracéo Publica Municipal ou que tiver sido declarada inidénea para licitar ou contratar com a
Administracé@o Publica Federal, Estadual ou Municipal direta e indireta.
5- DAS INSCRICOES
5.1- A entrega da documentagéo obrigatoria devera ser realizada presencialmente no periodo de 04 a 10 de junho de 2025, na Fundag&o Municipal de Cultura, situada na Rua
Filomena Martins Nazareno Bringel, s/n, Bairro Parque Piaui — Timon/MA, CEP: 65636-560, no horario de funcionamento das 08h as 13h30. O representante legal do grupo
devera comparecer munido de todos os documentos exigidos, conforme listagem a seguir, devidamente preenchidos, assinados e com validade vigente, sob pena de
inabilitacéo.
a) Formulério de inscri¢cdo (Anexo );
b) Documento pessoal do agente cultural que representa o coletivo e que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira
de Trabalho, etc);
c) Comprovante de residéncia do representante legal e também da sede do grupo, se possuir;
d) Declaracéo de representagao legal do grupo (Anexo Il);
e) Copia do RG e CPF e comprovante de endereco, dos membros do coletivo cultural que indicaram a pessoa fisica representante e assinaram a "Declaragdo de
Representacéo do Coletivo Cultural”;
f) Autodeclaracéo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas (Anexo Ill e Anexo IV);
g) Portifélio Cultural do Coletivo;
h) Certidao negativa de débitos relativa aos créditos tributarios estaduais, expedidas pela Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ) do Maranhdo, em nome do representante
do grupo;
i) Certiddo negativa de débitos relativa aos créditos tributarios municipais, expedidas pela Secretaria Municipal da Fazenda (SEMF) do seu municipio em nome do
representante do grupo;
j) Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido em nome do representante do grupo;
k) Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho, em nome do representante do grupo;
m) Dados bancérios e PIX (cépia de comprovante constando nome do representante legal, nome do banco, agéncia e conta), lembrando que somente contas correntes serdo
permitidas.
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5.2- O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteddo dos arquivos e informacdes de seu projeto.

5.3- A inscrigdo do proponente implicara na aceitagao das normas e condigfes estabelecidas neste regulamento, em relagdo as quais nédo podera alegar desconhecimento.
5.4- Apos entrega do formulério e documentagéo, ndo serdo admitidas alteracdes ou complementacdes.

6- DAS ACOES AFIRMATIVAS

6.1- Este Edital adota um conjunto interseccional de a¢des afirmativas conforme disposto no inciso VI do art. 15 e os artigos 2° e 6° da Instrucdo Normativa n° 10, de 28 de
dezembro de 2023, do Ministério da Cultura, a saber:

6.1.1. Cota de 25% (vinte e cinco por cento) para propostas cujo proponente ou equipe seja composta majoritariamente por pessoas negras;

6.1.1.2. Cota de 10% (dez por cento) para propostas cujo proponente ou equipe seja composta majoritariamente por pessoas indigenas;

6.1.1.3. Cota de 5% (cinco por cento) para propostas cujo proponente ou equipe seja composta majoritariamente por pessoas com deficiéncia; e

6.1.2. Critérios diferenciados de pontuagao para propostas cujo proponente ou equipe seja composta majoritariamente por um dos grupos abaixo identificados:

a. mulheres;

b. pessoas LGBTQIAPN+;

c. pessoas idosas;

d. pessoas em situagdo de rua; ou

e. membro de povos e comunidades tradicionais de que trata o § 2° do art. 4° do Decreto Federal n° 8.750, de 9 de maio de 2016.

6.2- Os proponentes que optarem por concorrer por meio do sistema de acgdes afirmativas deverdo, obrigatoriamente, preencher e apresentar, no ato da inscri¢éo, a
Autodeclaragdo correspondente, disponivel no Anexo Il deste Edital — “Autodeclaracdo para A¢des Afirmativas”. Caso ndo seja apresentada a referida autodeclaragéo,
acompanhada da documentagdo complementar, quando exigida, a inscricdo ndo seréa considerada valida para fins de concorréncia pelas vagas reservadas a esse sistema.
6.3- Caso haja denudncia ou indicios de falseamento de dados ou informacdes relacionadas a proponentes que tenham sido selecionados por meio do sistema de acdes
afirmativas, sera instaurado procedimento administrativo de investigacdo, assegurados o contraditério e a ampla defesa. Este procedimento incluird, quando cabivel, a
submisséo do proponente & Banca de Heteroidentificagao.

6.4- Se, ao final do processo, for constatada a irregularidade na utilizagdo do sistema de acdes afirmativas, o proponente estara sujeito as seguintes sangdes: acionamento
judicial pela Procuradoria Geral do Municipio (PGM), obrigatoriedade de ressarcimento integral dos recursos financeiros eventualmente repassados, e impedimento de
participacéo em futuros editais da Fundacé@o Municipal de Cultura.

7- DO BENEFICIO E DAS VAGAS

7.1- O beneficio previsto neste edital consiste em um valor financeiro (em pecuinia) destinado a custear a execugdo das apresentagfes culturais do Coletivos selecionados,
conforme proposta aprovada.

7.2- As propostas poderao ser apresentadas para 3 categorias:

ITEM CATEGORIA DESCRICAO/ESPECIFICACOES

7.2.1 Bumba-Meu-Boi Danga do folclore popular brasileiro, com personagens humanos e animais
fantasticos, que gira em torno de uma lenda sobre a morte e ressurreigdo de
um boi. Os grupos de Bumba meu Boi tem 0s seguintes sotaques: baixada,
costa de méo, matraca, orquestra, zabumba.

7.2.2 Quadrilha Junina Danga tradicional das festas juninas. Sua atuagdo envolve a criagcdo e
apresentacdo de coreografias baseadas no ritmo da musica regional
nordestina, geralmente inspiradas em temas que exaltam a cultura popular, a
vida no campo, o folclore e as tradi¢cdes brasileiras. Caracterizam-se pela
presenca de figurinos tipicos, encenacdes teatrais, enredos narrativos,
elementos cénicos, musicais e visuais, sendo organizadas de forma continua,
com ensaios, produgdes autorais e apresentagdes publicas.

7.2.3 Dangas Folcléricas/Regionais Forma de expresséo tradicionalmente popular, comumente relacionada ao
catolicismo popular e especifica de um territério cultural, baseada em
movimentos cadenciados do corpo ou parte dele, em geral harmonizados por
musica e canto, e assimilada de modo informal por meio de convivéncias,
podendo ser elaborado em conjunto ou individualmente, e que tem na
coreografia o elemento definidor.

7.3- O pagamento do subsidio seré realizado em parcela Unica, com valores definidos previamente para cada categoria, como disposto abaixo:

CATEGORIA SUBSIDIO
Bumba-Meu-Boi R$ 7.000,00
Quadrilha Junina R$ 7.000,00
Dangas Folcléricas/Regionais R$ 3.000,00
7.4- As vagas estardo dispostas em:

CATEGORIA VAGAS
Bumba-Meu-Boi 8
Quadrilha Junina 5
Dangas Folcléricas/Regionais 4

7.5- Para fins de cadastro de reserva, sera elaborada lista de suplentes nas categorias cujas inscricdes excederem o nimero de vagas disponiveis, observada rigorosamente a
ordem decrescente de pontuagéo obtida no processo seletivo. Os suplentes poderdo ser convocados, a exclusivo critério da Administragdo Publica, em caso de desisténcia
expressa, inabilitagdo, desclassificagdo ou impossibilidade de formalizacdo do Termo de Execugéo Cultural por parte do coletivo inicialmente selecionado, respeitados os
prazos e condigdes estabelecidos neste Edital.

7.6- Na hipétese de ndo haver nimero suficiente de proponentes credenciados, seja por inabilitagdo técnica ou por auséncia de inscrigdes em quaisquer das categorias
previstas neste Edital, os recursos financeiros correspondentes as vagas nédo preenchidas ndo serdo objeto de remanejamento para outras categorias ou finalidades. Tais
recursos permanecerdo vinculados a dotagédo orgamentéria original, ficando disponiveis para utilizacdo em futuros editais, a serem langados no ambito da Fundagdo Municipal
de Cultura, conforme planejamento institucional e critérios legais vigentes.

8- DA AVALIAGAO

8.1- A fase de avaliagdo sera composta pela analise da candidatura do Coletivo Cultural, de acordo com a sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico cultural do
municipio de Timon, e ser& realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos na tabela.

8.2- A andlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e relevancia social em relacéo aos outros inscritos.

8.3- A Comissédo de Avaliagdo e Verificagdo sera constituida por servidores publicos efetivos ou comissionados vinculados a Fundagédo Municipal de Cultura, devidamente
capacitados e detentores de competéncia técnica para a analise e verificagdo da documentacgéo exigida no presente Edital. A designagdo dos membros da Comissao se dara
por meio de Portaria expedida pela Presidéncia da Fundag&o Municipal de Cultura.

ITEM CRITERIOS PONTOS

A Relevancia artistica- A analise devera considerar se o Coletivo contribui para o | 10
enriguecimento e valorizagdo da cultura do municipio.

B Trajetéria artistica e cultural- Sera considerada a carreira do Coletivo, com base no curriculo, | 10
portfélio, fotos, videos e comprovagdes apresentadas por ele.

C Aspectos de integragdo comunitaria- A andlise vai considerar se o projeto apresenta aspectos | 10
de integracdo comunitaria, em relacdo ao impacto social para a inclusdo de pessoas com
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deficiéncia, idosos, mulheres, LGBTQIA+ e demais grupos em situacdo de histdrica
vulnerabilidade econdmica/social.

8.4- Com fundamento no Art. 2° da Lei n°® 14.399, de 8 de julho de 2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB) e disp8e sobre a
descentralizagdo dos recursos para a promogado da cultura em todo o territorio nacional, bem como nos termos da Lei n® 14.903, de 27 de junho de 2024, que estabelece o
Marco Regulatério do Fomento a Cultura no Ambito da Administragdo Publica, e em consonancia com o disposto no item 6 deste Edital, fica prevista pontua¢édo adicional as
propostas apresentadas por coletivos culturais que atendam aos seguintes critérios:

ITEM CRITERIOS PONTOS
D Representante legal que seja negro(a) 10
E Coletivo cujo representante legal ou a equipe seja majoritariamente composta por: | 10

mulheres; pessoas LGBTQIAPN+; idosos (60 anos ou mais); Membros de povos e
comunidades tradicionais, conforme 82° do art. 4° do Decreto Federal n® 8.750/2016:
acréscimo de 2 pontos.

F Representante legal/Coletivo/Proponente que n&do tenham sido contemplados com | 10
recursos oriundos do Ciclo 1 da PNAB executado no Municipio de Timon. Para os fins deste
item, entende-se por “proponente contemplado no Ciclo 1" aquele que, enquanto pessoa
fisica ou juridica, tenha sido beneficiado com recursos financeiros provenientes da
execucdo local da PNAB, em qualquer de suas modalidades de apoio. (A verificacdo da
contemplagdo sera feita pela Comissédo de Avaliagdo, com base nos registros oficiais da
Fundagdo Municipal de Cultura, ndo sendo necessaria a apresentagdo de documentos
comprobatdrios por parte do proponente.)

8.5- Cada proposta sera avaliada por 02 (dois) membros da Comissdo. A nota final sera obtida a partir do calculo da média aritmética simples entre as notas dos avaliadores,
que deverao atribuir nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos para cada Coletivo em cada item, de acordo com os critérios e pontuacdes da tabela.

8.6- Serdo selecionados os Coletivos que receberem as melhores notas.

8.7- Havendo empate na totalizagdo dos pontos, o desempate beneficiard o proponente que tenha maior tempo de atividade cultural no Municipio. Persistindo o empate, sera
selecionado o projeto primeiramente inscrito.

8.8- Nao serdo credenciados projetos com nota final inferior a 30.

9- DAS ETAPAS

9.1- O presente Edital serd desenvolvido em etapas sucessivas, conforme cronograma estabelecido a seguir:

ETAPA PERIODO
Inscri¢do (Credenciamento) 04 & 10 de junho de 2025
Avaliacdo 06 & 10 de junho de 2025
Resultado Preliminar 11 de junho de 2025
Recurso 12 e 13 de junho de 2025
Resultado Final 16 de junho de 2025
Assinatura do Termo de Execucdo Cultural 17 420 de junho de 2025
10- RECURSO DO RESULTADO PRELIMINAR
10.1- Contra o resultado preliminar, cabera recurso (Anexo V) destinado a Comissao de Avaliagdo do Edital, que deve ser apresentado presencialmente na Fundagao

Municipal de Cultura, nas datas previstas no ltem 9. Os recursos terdo prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis a contar da publica¢éo do resultado dessa apuragéo.

10.2- Os recursos apresentados ap6s o prazo néo serdo avaliados.

10.3- Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final seré divulgado no Diario Oficial do Municipio e no site oficial da Prefeitura de Timon.

10.4- Apos essa etapa, ndo cabera mais recurso.

11- CONTRAPARTIDA CULTURAL

11.1- Os Grupos ou Coletivos culturais beneficiados com os subsidios previstos neste Edital ficam obrigados a realizar, até o dia 31 de dezembro de 2025, duas (02)
atividades culturais gratuitas como contrapartida, em conformidade com o art. 10° da Lei n® 14.399/2022 (PNAB).

11.2- As atividades deverdo ser destinadas, preferencialmente, a alunos da rede publica de ensino ou realizadas em espagos publicos das comunidades onde os
beneficiarios atuam, sendo facultada sua integragdo a programacao cultural promovida pela Prefeitura Municipal de Timon, por meio da Fundag&o Municipal de Cultura.

11.3- Serao aceitas, para fins de contrapartida, exclusivamente atividades presenciais, que consistam em apresentacdes artistico-culturais com dura¢do minima de 20 (vinte)
minutos.

11.4- Os beneficiarios obrigam-se a executar os servicos de acordo com as condicdes pactuadas e especificagcbes exigidas neste instrumento, dentro dos prazos
estabelecidos, ficando sujeitos a fiscalizagéo da equipe técnica da Fundacdo Municipal de Cultura.

11.5- E de inteira responsabilidade dos beneficiarios o fornecimento de todos os materiais de consumo necessarios a realizacdo das atividades culturais previstas como
contrapartida.

11.6- Caberad aos proponentes promoverem, as suas expensas e sob sua responsabilidade, o transporte de todos os equipamentos, materiais, instrumentos e utensilios
necessarios a execugdo das atividades.

11.7- Os beneficiarios deverdo comunicar formalmente a Fundagdo Municipal de Cultura quaisquer anormalidades ou circunstancias que possam comprometer o pleno e
regular andamento das atividades previstas.

11.8- Os proponentes deverdo zelar pela qualidade e integralidade da prestacdo dos servicos, observando rigorosamente os principios da eficiéncia, economicidade e
interesse publico.

11.9- Somente serdo consideradas validas as atividades de contrapartida que forem formalmente autorizadas ou solicitadas pela Fundacdo Municipal de Cultura, ndo sendo
admitidas iniciativas unilaterais sem prévio consentimento da gestéo publica.

11.10- Os beneficiarios deverdo comparecer no dia, horéario e local previamente acordados para execugdo das atividades, portando todos os equipamentos, instrumentos e
recursos em perfeito funcionamento, comprometendo-se ao fiel cumprimento das obriga¢des assumidas.

12- DA ACESSIBILIDADE

12.1- Em consonancia com os principios da Lei n°® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), a acessibilidade sera garantida em todas as
apresentacdes artisticas contempladas neste Edital, respeitando os aspectos arquitetdnico, comunicacional e atitudinal, de modo a assegurar o pleno acesso das pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida as atividades culturais promovidas.

12.1.1 Acessibilidade Arquitetonica: Os espagos publicos destinados a realizacdo das atividades culturais promovidas pela Fundag&o Municipal de Cultura de Timon ja
dispdem de infraestrutura acessivel, em conformidade com as normas técnicas de acessibilidade previstas na legislagdo vigente. Nos casos em que as apresentacdes
artisticas ocorrerem em eventos executados ou apoiados pela Fundagdo Municipal de Cultura, esta assumird a responsabilidade pela adocéo e implementacédo das medidas
necessarias para garantir a acessibilidade arquitetdnica, observando integralmente os parametros legais e técnicos aplicaveis, de modo a assegurar o pleno acesso de
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida aos locais das atividades, bem como as areas de circulagéo, alimentacéo e sanitarios.

12.1.2 Acessibilidade Comunicacional e Atitudinal: A Fundagdo Municipal de Cultura de Timon ficara responséavel pela implementagdo das medidas de acessibilidade
comunicacional e atitudinal durante os eventos, tais como: adog¢éo de recursos para promover o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual aos
contetidos culturais (ex: intérprete de Libras, audiodescri¢cdo, materiais com linguagem simples ou alternativa); Capacitagao e sensibilizacdo das equipes envolvidas para o
atendimento humanizado e inclusivo, visando eliminar barreiras atitudinais e promover o protagonismo da diversidade.

13- ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS
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13.1- O Coletivo Cultural contemplado devera apresentar-se para assinar o Termo de Execugdo Cultural no prazo maximo de 4 (quatro) dias Uteis ap6s divulgagdo do
resultado da final, sob pena de perda do apoio financeiro e convocacéo do suplente para assumir sua vaga. O Representante Legal deve apresentar-se de forma presencial na
Fundagdo Municipal de Cultura, e somente assim, para assinar o Termo.

13.2- O Termo de Execugéo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo Representante Legal do Coletivo e a Presidente da Fundacdo Municipal de Cultura de
Timon, onde constam as obriga¢c8es dos assinantes do Termo.

13.3- A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de disponibilidade or¢gamentaria e financeira,
caracterizando a Avaliagdo como expectativa de direito do agente cultural.

14- DISPOSICOES FINAIS

14.1- As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificados,
com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

14.2- Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificagcdo do proponente.

14.3- O presente Edital e os seus anexos esté@o disponiveis no Diario Oficial e no Site da Prefeitura Municipal de Cultura de Timon.

14.4- O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade do proponente. Para tanto, os Agentes devem
ficar atentos as publicagdes no Diario Oficial do Municipio e no site oficial da Prefeitura de Timon.

14.5- Demais informagdes podem ser obtidas na Fundagéo Municipal de Cultura.

14.6- Os casos omissos, conforme seja, ficardo a cargo da Comissao de Avaliacao, da Presidéncia da Fundacédo Municipal de Cultura ou do Gabinete do Prefeito.

14.7- O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 6 meses ap6s a publicagéo do resultado final.

14.8- Compbem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Formulério de Inscricdo/Plano de Trabalho;

Anexo Il - Declaracéo de representagéo de grupo ou coletivo;

Anexo lIl - Declaragéo étnico-racial;

Anexo IV - Declaracéo PCD,

Anexo V — Formulario de interposigéo de recurso

Timon (MA), 30 de maio de 2025.

ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRIGAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 06/2025
EDITAL DE CREDENCIAMENTO CULTURAL 2025

1. DADOS DO COLETIVO/REPRESENTANTE LEGAL (RL):
Nome Completo:

Ano de criagdo do Coletivo:

Quantidade de integrantes:

Nome Completo do Representante Legal (RL):

Género (RL):

() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Pessoa N&o Binaria

() N&o informar

CPF (RL):

RG (RL):

Data de nascimento (RL):

E-mail (do Coletivo ou do RL):

Telefone (RL):

Endereco completo da sede do Coletivo com CEP, se houver:

Enderego completo do Representante Legal com CEP:

Mini Curriculo: (Escreva aqui um resumo do curriculo do Representante Legal, destacando as principais atuag¢des culturais realizadas dentro do Coletivo. O
portfélio cultural do Coletivo deve ser entregue separadamente)

Raga, cor ou etnia (RL):
( ) Branca
() Preta
( ) Parda
( ) Indigena
() Amarela
Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD? (RL)
( )Sim
() Nao
Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva
( ) Fisica
() Intelectual
() Mdltipla
() Visual
() Outro tipo. Qual?
Qual o seu grau de escolaridade? (RL)
( ) N&o tenho Educagéo Formal
() Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto
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) Ensino Médio Completo
() Curso Técnico Completo
() Ensino Superior Incompleto
( ) Ensino Superior Completo
() P6s Graduagdo Completo
() P6s-Graduagao Incompleto

Qual a sua principal fungao/profissdo no campo artistico e cultural?
() Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins.

) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
) Curador(a), Programador(a) e afins.

) Produtor(a)

) Gestor(a)

) Técnico(a)

) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

) Outro(a)s. Quais?

O Coletivo vai concorrer as cotas ?

( )Sim ( )Nao

Se sim. Qual?

() Pessoa negra

() Pessoa indigena

(_ ) Pessoa com deficiéncia

2. DADOS DA PROPOSTA

Qual a categoria a que vai concorrer?

() Bumba-meu-boi

() Quadrilha Junina

() Danga Folclorica/Regional

Descrigao do coletivo: (Nesta descricdo, apresente informagdes gerais sobre o coletivo. O que realizam? Como surgiu a ideia de criar o coletivo? Por que o
trabalho € importante para a comunidade que atua assim como para o Municipio de Timon? e etc.)

Objetivos da proposta: (Neste campo, o proponente devera apresentar os objetivos da proposta, demonstrando de forma clara como o subsidio solicitado
contribuird para o fortalecimento e continuidade das acdes desenvolvidas pelo coletivo cultural. Descreva de que forma o recurso sera utilizado para
potencializar as atividades, ampliar o alcance do trabalho ou qualificar a atuagéo do grupo junto a comunidade.)

Perfil do publico beneficiado pelo Coletivo: (Neste campo, informe quem s&o as pessoas que participam ou sdo diretamente beneficiadas pelas atividades do
coletivo. Especifique a faixa etéria (criangas, jovens, adultos e/ou idosos), se pertencem a alguma comunidade especifica ou grupo social (como povos
tradicionais, LGBTQIA+, pessoas com deficiéncia, etc.), o nivel de escolaridade predominante, bem como a localidade, bairro ou regido onde residem.)

Estratégia de divulgacao: (Apresente os meios que sdo utilizados para divulgar o Coletivo)

Como o Coletivo faz para arrecadar recursos financeiros? (Informe se o Coletivo possui apoio financeiro ou de doagdo de servigos e produtos de empresas
privadas, se faz eventos para arrecadagao de fundos, participa de Editais Estaduais ou Federais para buscar premiacdes financeiras e etc.)

Coletivo foi aprovado em algum Edital anterior de PNAB? Si sim, qual?

ANEXO Il
DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DO GRUPO/COLETIVO CULTURAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 06/2025
EDITAL DE CREDENCIAMENTO CULTURAL 2025

Nos, membros do Coletivo Cultural , declaramos que, em reunido realizada em de 2025, fica decidido apresentar a
inscri¢do no Edital de Credenciamento Cultural 2025.

Nesta reunido, nomeia-se (Representante do Grupo/Coletivo Cultural), portador(a) da Carteira de Identidade
n° (n°do RG) e CPF n° (n°do CPF), como representante e responsavel por este Grupo/Coletivo Cultural e pela

inscrigdo da candidatura mencionada.

Assim AUTORIZAMOS:

1. o recebimento do prémio, de acordo com as informacdes indicadas no Formulario de Inscrigdo (Anexo I).

Além disso, DECLARAMOS estar cientes de que:

2. O valor do prémio concedido aos coletivos informais representados por pessoas fisicas nédo tera reten¢éo na fonte do Imposto de Renda, sendo o valor a ser depositado por
meio de ordem bancéria na conta corrente do representante legal.

3. A Fundagao Municipal de Cultura de Timon, a Prefeitura de Timon e o Ministério da Cultura n&o se responsabilizaréo por eventuais irregularidades praticadas pelas
candidaturas, acerca da destinacdo dos recursos do Subsidio.

4. E de total responsabilidade do Grupo/Coletivo Cultural acompanhar a atualizagéo das informagdes do Edital.

5. O Grupo/Coletivo Cultural cumprira as regras do Edital, estando de acordo com seus termos e vedagdes.
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1.Nome:
RG: Orgéo emissor:
Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletronica, de préprio punho ou impressao digital):

2.Nome:
RG: Orgéio emissor:
Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletronica, de préprio punho ou impresséo digital):

3.Nome:
RG: Orgéo emissor:
Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletronica, de préprio punho ou impressao digital):

4.Nome:
RG: Orgéo emissor:
Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletronica, de préprio punho ou impresséo digital):

5.Nome:
RG: Orgéio emissor:
Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletronica, de préprio punho ou impressao digital):

Timon, de junho de 2025.

Assinatura do Representante Legal

ANEXO Il
MODELO DE AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 06/2025
EDITAL DE CREDENCIAMENTO CULTURAL 2025
(para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros)

Eu, ,CPF n° , RG n° , DECLARO, para fins de
participacéo no Edital Cultura Viva, que sou NEGRO.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentacéo de declaragao falsa pode acarretar desclassificagdo no Edital e aplicacdo de san¢fes
criminais.

DATA

ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO IV
MODELO DE AUTODECLARAGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 06/2025
EDITAL DE CREDENCIAMENTO CULTURAL 2025

(para agentes culturais com deficiéncia)
Eu, , CPF n° , RG n° , DECLARO, para fins de

participacéo no Edital (Nome ou nimero do edital), que sou pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei n° 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia -
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Por ser verdade, assino a presente declaragéo e estou ciente de que a apresentacdo de declaracéo falsa pode acarretar desclassificagdo no Edital e aplicacdo de sangdes
criminais.

DATA

ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO V
FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 06/2025
EDITAL DE CREDENCIAMENTO CULTURAL 2025

Nome do Coletivo Cultural

A Comisséo de Avaliagdo,

Venho solicitar reviséo do resultado preliminar do Edital de Credenciamento 2025 pelos motivos abaixo:

Termos em que peco deferimento.
Timon, de junho de 2025.

Assinatura
(Responsével Legal da Entidade ou Coletivo Cultural)
NOME COMPLETO
EXTRATO DE RATIFICACAO E ADJUDICAGAO
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO

ASSUNTO: ADESAO DE REGISTRO DE PREGOS: N° 03/2025-SEINFRA, REF. A ATA N° 009/2024 (Orgdo Gerenciador: Secretaria de Estado de Governo/MA)

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 14502025

OBJETO: Contratagdo de empresa para a prestagdo de servigos de pavimentagdo e bloquete (blocos de concreto intertravados) no municipio de Timon/MA, ref. a Adesdo de Registro
de Precos ARP n? 009/2024-SEGOV/MA.

TERMO DE RATIFICAGAO E ADJUDICAGAO

De acordo com o procedimento de Adesdo de Registro de Pregcos em epigrafe, objetivando a prestacédo de servicos de pavimentacdo e bloquete (blocos de concreto
intertravados) no municipio de Timon/MA, RATIFICO o parecer juridico e ADJUDICO o seu objeto no valor global de R$ 5.648.418,73 (cinco milhdes, seiscentos e
quarenta e oito mil, quatrocentos e dezoito reais e setenta e trés centavos), em favor da pessoa juridica MVDC EMPREENDIMENTOS LTDA., CNPJ N° 26.746.084/0001-
09, conforme proposta e demais documentagdes pertinentes vinculados ao presente procedimento, fundamentada no Artigo 86, da Lei n° 14.133/2021 e autuado no processo
administrativo n° 1450/2025.

Encaminhem-se os autos ao setor competente para elaboragéo do contrato e demais providéncias cabiveis.
Timon (MA), 06 de maio de 2024.

Marcel Almeida Soares

Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura @
Portaria n2 022/2025 - GP Ell.‘_ it
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Assinado de forma digital por MUNICIPIO
DE TIMON:06115307000114

DN: c=BR, o=ICP-Brasil, ou=Certificado
Digital PJ A1, ou=Videoconferencia,
0u=32540441000172, ou=AC SyngularlD
Multipla, cn=MUNICIPIO DE
TIMON:06115307000114
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