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| DECRETO |
DECRETO N° 0678, DE 16 DE JUNHO DE 2025.

DISPOE SOBRE (6] PROCESSO DE
ELABORAGAO DO PLANO PLURIANUAL — PPA
2026-2029 E DA LEI ORGAMENTARIA ANUAL —
LOA 2026 DO MUNICIPIO DE TIMON-MA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TIMON, Estado do Maranhdo, no uso das
atribuicbes que lhe s&do conferidas pelo art. 70, inciso VI, da Lei Organica do
Municipio, e

CONSIDERANDO as normas contidas na Lei Complementar Federal n° 101, de
04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), Lei Federal n® 4.320, de 17/03/1964, que
institui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracdo e controle dos
orgcamentos e balangos do Municipio;

CONSIDERANDO os prazos estabelecidos na Lei Organica do Municipio de Timon,
guanto a remessa para apreciacdo do Poder Legislativo dos instrumentos de
planejamento orgamentario Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias —
LDO e da Lei Orgamentaria Anual — LOA,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Municipal de Coordenagdo do Processo de
Elaboracdo dos Projetos de Lei do Plano Plurianual — PPA 2026-2029 e, da Lei
Orcamentéria Anual — LOA 2026, a ser nomeada por meio de Portaria especifica da
SEMFPOG.

§ 1°. A Comissdo Municipal sera presidida pelo Secretario Municipal de Finangas,
Planejamento e Gestdo Orcamentéaria - SEMFPOG.

§ 2°. O trabalho da Comisséo seré realizado em articulagdo com os demais érgéos e
entidades do Poder Executivo Municipal que deverdo designar servidores,
responsaveis pela interagdo de sua pasta com a Comissdo, aos quais cabera
participar das oficinas de trabalho e promover o alinhamento da programagao setorial
as diretrizes e objetivos estratégicos de Governo.

Art. 2°. O processo de elaboragdo das pecas de planejamento e orcamento municipal
obedecera as seguintes etapas:

| — Realizagdo de Reunides, Seminarios e Oficinas com gestores e servidores das
unidades orgamentarias;

Il - Revisdo da estrutura orgamentaria do PPA e LOA, compreendendo Programas,
Indicadores, AcBes Orcamentérias e Metas;

Ill — Elaboracéo das propostas setoriais e envio oficial 8 SEMFPOG;

IV — Andlise das propostas setoriais e validagao;

V — Consolidag&o dos Projetos de Lei;

VI - Envio a Camara Municipal;

§ 1°. A SEMFPOG informara a cada ¢6rgéo o valor, do teto orgamentario, proposto
para as despesas que nédo podera ser ultrapassado.

§ 2°. Apo6s a definicdo dos tetos orgamentarios, os 6rgéos seréo informados a respeito
dos prazos de envio das suas propostas.

§ 3°. Fica a SEMFPOG, autorizada a elaborar ou corrigir o orcamento dos 6rgédos que
ndo cumprirem 0s prazos e tetos orgamentarios estipulados.

Art. 3°. A participagao popular na elaboragdo do Plano Plurianual — PPA 2026-2029 e,
Lei Orcamentéria Anual — LOA 2026, sera realizada por meio de Audiéncias Publicas,
de consultas publicas via formulario eletrénico disponivel no site da Prefeitura e do
TOP- Timon no Orgamento Participativo.

Art. 4°. A Comisséo fica responsavel pela deliberagdo a respeito de solicitagdes para
revisdo dos tetos orcamentérios, manutencdo do equilibrio fiscal nas pegas de
planejamento e demais assuntos pertinentes.

Art. 5° Os dispositivos deste Decreto aplicam-se, no que couber, ao Poder
Legislativo.

Art. 6°. Revogadas as disposicdes em contrario.
Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Timon - MA, 16 de junho de 2025; 134° da Emancipagdo Politico-Administrativa do
Municipio.

Rafael de Brito Sousa
Prefeito Municipal

DECRETO N° 0679, DE 16 DE JUNHO DE 2025.

Aprova o Regimento Interno da Secretaria
Municipal de Transito, Transportes e Mobilidade
- SMTTM.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TIMON, Estado do Maranh&o, no uso de suas
atribuicbes que |lhe confere o art. 70, VI, da Lei Organica do Municipio (LOM) e com
fundamento na Lei Municipal n°® 1892/2013, alterada pela Lei Complementar Municipal
n° 064/2025,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovado o Regimento Interno da Secretaria Municipal de Transito,
Transportes e Mobilidade - SMTTM, nos termos do Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Timon-MA, 16 de Junho de 2025; 134° da Emancipagdo Politico-Administrativa do
Municipio.

Rafael de Brito Sousa
Prefeito Municipal

Registra-se e publica-se no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio, de acordo com art.
90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n® 1821/2012 e art.
30, da Lei Municipal n°. 1892/2013.

Paulo Ryldon Claudino de Oliveira Costa
Secretario Municipal de Governo
Portaria n°® 001/2025-GP

ANEXO UNICO DECRETO N° 0679/2025-GP

REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO,
TRANSPORTES E MOBILIDADE DE TIMON - MA

Capitulo |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Este Regimento Interno estabelece a estrutura organizacional e as normas de
funcionamento da Secretaria Municipal de Transito, Transportes e Mobilidade de
Timon, Maranhdo, em conformidade com a Lei Organica do Municipio e demais
legislagdes pertinentes.

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Transito, Transportes e Mobilidade - SMTTM
integra a administragéo publica direta do Municipio de Timon e, nos termos do art. 52-
D (acrescentado pela Lei Complementar n°® 64 de 17 de janeiro de 2025) da Lei
Municipal n°® 1.892 de 17 de dezembro de 2013, tem por finalidade promover e
implementar as politicas municipais de transito, transporte e mobilidade, competindo-
lhe assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal na formulacéo e execucéo das
politicas relacionadas com a administracdo dos sistemas de transportes publico,
transito e mobilidade; planejar, coordenar, supervisionar, normatizar, controlar e
avaliar as atividades de transportes transito, desenvolvidas sob seu controle, no nivel
municipal; administracdo do Terminal Rodoviario; fiscalizagdo e manutencdo de
transito no Municipio.

Capitulo Il
DOS NIVEIS ESTRUTURAIS

Art. 3°. Para cumprir as finalidades que lhe competem, a Secretaria Municipal de
Transito, Transportes e Mobilidade — SMTTM, é composta dos seguintes niveis:

| — Nivel de Diregéo Superior:
a) Secretario(a) Municipal de Transito, Transportes e Mobilidade

Il - Nivel de Assessoramento:
a) Gabinete do(a) Secretario(a)
b) Assessoria Juridica

Il - Nivel de Execucéao:

a) Diretorias

b) Coordenagdes

c) Supervisdes

d) Assessoria Administrativa

Capitulo Ill
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4°. Integram a estrutura organizacional e administrativa da Secretaria Municipal
de Tréansito, Transportes e Mobilidade — SMTTM, as seguintes unidades:

1. Gabinete do(a) Secretario(a)

2. Assessoria Juridica

3. Diretoria de Transito

3.1. Coordenagéo de Controle de Vias e Fiscalizacéo de Transito

3.1.1. Agentes de Transito

3.2. Coordenagdo de Estudos, Pesquisas, Informagdes e Planejamento de Transito
3.3. Coordenagédo de Mobilidade Urbana
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3.4. Coordenagéo de Educacdo para o Transito

4. Diretoria de Administracdo e Finangas

4.1. Supervisdo Administrativa

4.2. Supervisdo de Contratos e Convénios

4.3. Supervisdo de Orcamento e Finangas

4.4. Superviséo de Tecnologia

5. Diretoria de Transportes

5.1. Coordenacéo de Planejamento e Programagéo do Transporte
5.1.1. Supervisdo de Fiscalizagdo dos Transportes Publicos

5.1.2. Supervisédo de Gestéo Tarifaria e de Beneficios

5.2. Coordenagéo de Cadastro, Licenciamento e Vistoria de Transportes
6. Diretoria de Frota:

6.1. Coordenagéo de Abastecimento e Manutengao

6.2. Coordenacéo de Frota Municipal

7. Diretoria do Terminal Rodoviério
7.1. Coordenagéo do Terminal Rodoviario

8. Assessoria Administrativa

Capitulo IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 5°. Compete a Secretaria Municipal de Transito, Transportes e Mobilidade —
SMTTM:

| - Planejamento e Gest&o do Sistema de Transito e Transportes:

a) Planejar, coordenar, executar e controlar as politicas municipais de transito,
transportes e mobilidade urbana, em consonancia com o Plano Diretor do Municipio, a
legislagéo federal e estadual pertinente, e as diretrizes do Municipio de Timon;

b) Implementar o Plano Municipal de Mobilidade Urbana, em consonancia com as
diretrizes da Politica Nacional de Mobilidade Urbana, buscando a integragdo dos
diferentes modos de transporte e a priorizagdo do transporte coletivo e n&o
motorizado;

c) Promover estudos e pesquisas sobre as condi¢des de transito, transportes e
mobilidade urbana, visando a identificacdo de problemas e a proposi¢édo de solugdes;
d) Definir as diretrizes para a elaboragdo de projetos de infraestrutura viéria,
sinalizagdo, iluminagdo publica e outros equipamentos urbanos relacionados ao
transito e aos transportes;

e) Gerenciar o sistema viario do municipio, incluindo a implantacédo, a manutencéo e
a conservacao de vias, calgadas, ciclovias, ciclofaixas e outros espagos destinados a
circulagdo de pessoas e veiculos;

f) Implantar e manter a sinalizacéo de transito, horizontal e vertical, em conformidade
com as normas técnicas e a legislagéo vigente;

g) Administrar o Terminal Rodoviario;

h) Promover a integracdo das politicas de transito, transportes e mobilidade urbana
com as demais politicas setoriais do municipio, como as de desenvolvimento urbano,
meio ambiente, salde e educacéo;

i) Articular-se com outros 6rgdos e entidades do governo municipal, estadual e
federal, bem como com a sociedade civil, para promover a cooperacéo e a troca de
informag6es na area de transito, transportes e mobilidade urbana;

j) Representar o municipio em eventos e féruns relacionados ao transito, aos
transportes e & mobilidade urbana.

Il - Regulamentacdo e Fiscalizacdo do Transito e Transportes:

a) Regulamentar e fiscalizar o uso das vias publicas, incluindo o estacionamento de
veiculos, a circulagdo de pedestres e ciclistas, a realizacdo de eventos e obras, e
outras atividades que possam afetar o transito;
b) Regulamentar e fiscalizar o transporte publico coletivo, incluindo a definicdo de
itinerarios, horérios, tarifas, a concesséo de licencas para operadores, e a qualidade
dos servigos prestados;
c) Regulamentar e fiscalizar o transporte individual de passageiros (taxis e
aplicativos), garantindo a seguranga, a qualidade e a acessibilidade dos servigos;
d) Regulamentar e fiscalizar o transporte de cargas, incluindo o transporte de
produtos perigosos, o transporte de residuos, e o controle de peso e dimensdes dos
veiculos;
e) Regulamentar e fiscalizar o transporte escolar, garantindo a seguranca e o conforto
dos alunos;
f) Credenciar e fiscalizar os centros de formacédo de condutores (CFCs), as clinicas
médicas e psicolégicas, e outros estabelecimentos que prestam servigos relacionados
ao transito;
g) Aplicar as sangbes previstas no Cddigo de Transito Brasileiro (CTB) e na
legislagdo municipal, como multas, apreenséo de veiculos, suspensédo do direito de
dirigir, e outras medidas administrativas;
h) Realizar operagdes de fiscalizagéo de transito, com o objetivo de coibir infracdes e
garantir a segurancga dos usuarios;
i) Gerenciar o sistema de videomonitoramento do transito, utilizando as imagens para
fiscalizar infragBes e auxiliar na gestéo do trafego;

ENTE

j) Promover a remogéo de veiculos estacionados irregularmente ou abandonados nas
vias publicas.

Ill - Educacdo para o Transito:

a) Promover campanhas educativas sobre seguranca no transito, diregdo defensiva,
respeito aos pedestres e ciclistas, e outros temas relevantes;

b) Desenvolver programas de educagdo para o transito nas escolas, buscando a
formacéo de cidadaos conscientes e responsaveis;

c) Realizar cursos e palestras sobre legislacdo de transito, direcdo defensiva,
primeiros socorros, e outros temas relacionados;

d) Divulgar informacgdes sobre as leis de transito, as normas de circulagdo, e os
direitos e deveres dos usuarios;

e) Incentivar o uso de meios de transporte sustentaveis, como a bicicleta e o
transporte publico;

f) Promover acdes de conscientizagéo sobre os riscos do consumo de alcool e outras
drogas ao dirigir.

IV - Gestdo de Recursos:

a) Elaborar o orgamento da SMTTM, buscando a alocagdo eficiente dos recursos
publicos;

b) Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia ao Transito — FUMTRAN (Lei Municipal n°
1.449 de 12 de novembro de 2007), aplicando os recursos arrecadados com multas e
outras fontes de receita em projetos e acdes de melhoria do sistema de transito e
transportes;

c) Buscar recursos financeiros junto a outras esferas de governo e a entidades
privadas, para a execucgao de projetos e agOes de interesse da SMTTM,;

d) Administrar o patriménio da SMTTM, incluindo veiculos, equipamentos, iméveis e
outros bens;

e) Realizar licitagGes e contratar servicos e obras necessarios ao funcionamento da
SMTTM.

V - Outras Atribuigdes:

a) Prestar apoio administrativo e financeiro a JARI (Junta Administrativa de Recursos
de Infracdes), garantindo o seu funcionamento e a sua autonomia;

b) Manter atualizado o cadastro de condutores e veiculos do municipio;

c) Emitir autorizagcdes especiais para o transito de veiculos de carga, veiculos de
passageiros, e outros veiculos que necessitem de tratamento diferenciado;

d) Participar de conselhos e comissdes relacionados ao transito, aos transportes e a
mobilidade urbana;

e) Exercer outras atribuicbes que |he forem conferidas por lei, decreto ou
regulamento.

Art. 6°. Ao Secretario (a) Municipal de Transito, Transportes e Mobilidade, compete:

| - Exercer a direcao superior da SMTTM, coordenando e supervisionando todas as
suas atividades;

Il - Assessorar o Prefeito Municipal na formulacdo e execucdo das politicas de
transito, transporte e mobilidade urbana do municipio;

Il - Representar a SMTTM perante 6rgédos e entidades publicas e privadas, em
assuntos de interesse da Secretaria;

IV - Promover a integracdo das acdes da SMTTM com as de outros 6rgdos e
entidades da administragdo municipal, estadual e federal;

V - Expedir atos normativos e administrativos necessarios ao bom funcionamento da
SMTTM, observada a legislagéo vigente;

VI - Celebrar convénios, contratos, acordos e outros instrumentos congéneres, nos
termos da legislacao;

VII - Autorizar despesas e ordenar pagamentos, observadas as normas financeiras e
orcamentarias;

VIl - Apresentar ao Prefeito Municipal relatérios periédicos sobre as atividades da
SMTTM e os resultados alcangados;

IX - Propor ao Prefeito Municipal a criagdo, alteracdo ou extingdo de unidades
administrativas da SMTTM;

X - Decidir, em grau de recurso, as questdes administrativas relativas as atividades da
SMTTM;

XI - Delegar competéncias aos demais dirigentes da SMTTM, quando necessario,
para o0 bom desempenho das atividades;

Xl - Zelar pelo cumprimento das leis, regulamentos e normas relativas ao transito,
transporte e mobilidade urbana;

Xl - Promover a modernizagdo e a melhoria continua dos servigos prestados pela
SMTTM;

XIV - Estimular a participagcdo da sociedade civil na formulagdo e no acompanhamento
das politicas de transito, transporte e mobilidade;

XV - Convocar e presidir reunides com os dirigentes das unidades administrativas da
SMTTM;

XVI - Avaliar o desempenho dos dirigentes das unidades administrativas da SMTTM;
XVII - Adotar medidas para a capacitacdo e o desenvolvimento dos servidores da
SMTTM;
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XVIII - Exercer outras atribuices inerentes ao cargo ou que lhe sejam delegadas pelo
Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico. O Secretario (a) Municipal podera avocar, a qualquer tempo, o
exame e a solugéo de qualquer assunto de competéncia das unidades administrativas
da SMTTM.

Art. 7°. Compete ao Gabinete do Secretario(a):

| - Assessorar 0 Secretario(a) em assuntos de natureza administrativa, técnica e
politica;

Il - Organizar e coordenar a agenda de compromissos do Secretario(a);

Ill - Preparar o expediente do Secretario(a), incluindo a elaboracdo de despachos,
oficios, memorandos e outros documentos;

IV - Receber, controlar e distribuir a correspondéncia dirigida ao Secretario(a);

V - Organizar e manter atualizado o arquivo do Gabinete;

VI - Coordenar a comunicagdo interna e externa da SMTTM, em articulagdo com a
Assessoria de Comunicacao;

VIl - Organizar eventos, solenidades e reunifes promovidas ou que contem com a
participacéo do Secretério(a);

VIII - Acompanhar o Secretario(a) em eventos e viagens, prestando o apoio
necessario;

IX - Manter contato com os demais 6rgdos e entidades da administragdo municipal,
estadual e federal, para o encaminhamento de assuntos de interesse da SMTTM;

X - Supervisionar as atividades de protocolo, recepgéo e atendimento ao publico no
ambito da SMTTM;

XI - Coordenar a elaboragéo de relatérios e informagdes solicitadas pelo Secretario(a);

Xl - Acompanhar a tramitagdo de processos e documentos de interesse do
Secretario(a);
Xl - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo
Secretario(a).

Paragrafo Unico. O Gabinete do Secretario(a), diretamente subordinado ao
Secretario(a) Municipal de Transito, Transportes e Mobilidade, tem como finalidade
prestar assisténcia direta e imediata ao Secretario(a) no desempenho de suas
fungbes, bem como coordenar e executar as atividades de apoio administrativo e de
representacdo social, devendo manter estreita articulagdo com as demais unidades
administrativas da SMTTM, visando o bom desempenho das atividades da Secretaria.

Art. 8°. A Assessoria Juridica tem por responsabilidade as seguintes fungdes vitais e
suas afins:

| - Assessorar o Secretario(a) e os demais dirigentes da SMTTM em questdes de
natureza juridica;

Il - Elaborar pareceres e notas técnicas sobre assuntos de interesse da SMTTM;

Ill - Analisar e aprovar minutas de contratos, convénios, termos de cooperagéo e
outros instrumentos juridicos;

IV - Acompanhar processos administrativos e judiciais em que a SMTTM seja parte ou
tenha interesse;

V - Elaborar informag6es e documentos necessarios a defesa da SMTTM em juizo;

VI - Prestar consultoria juridica em processos licitatérios e na gestdo de contratos
administrativos;

VIl - Orientar sobre a aplicacdo da legislagdo de transito, transporte e mobilidade
urbana;

VIII - Elaborar projetos de lei, decretos, portarias e outros atos normativos de interesse
da SMTTM;

IX - Analisar e manifestar-se sobre projetos de lei e outras proposi¢cdes legislativas
que tratem de assuntos relacionados ao transito, transporte e mobilidade urbana;

X - Acompanhar as mudangas na legislacéo e jurisprudéncia relacionadas as areas de
atuacédo da SMTTM;

XI - Promover a atualizagdo e divulgagéo de informagdes juridicas relevantes para a
SMTTM;

XIl - Representar a SMTTM perante 6rgdos e entidades, quando designado pelo
Secretario(a);

XIll - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo
Secretario(a).

Art. 9°. A Assessoria Administrativa tem por responsabilidade as seguintes funcdes
vitais e suas afins:

| - Desenvolver e executar atividades que assegurem o funcionamento eficiente das
operacdes diarias da SMTTM.

Il - Organizar e manter atualizados os arquivos e documentos da secretaria, tanto em
formato fisico quanto digital, seguindo as normas e procedimentos estabelecidos.

Ill - Realizar o controle de rotinas administrativas, incluindo o acompanhamento de
prazos, a tramitacdo de documentos e a execucéo de tarefas de apoio.

IV - Prestar atendimento ao publico interno e externo, fornecendo informagdes,
orientagcBes e encaminhamentos, de forma cortés e eficiente.

V - Responsabilizar-se pela manutencao preventiva e corretiva dos equipamentos de
escritério, garantindo o seu bom funcionamento e solicitando reparos quando
necessario.

VI - Executar o servigo de protocolo de documentos, registrando a entrada e saida de
correspondéncias e encaminhando-as aos destinatarios.

VIl - Auxiliar na organizagdo de eventos, reunides e treinamentos promovidos pela
SMTTM, providenciando os recursos materiais e logisticos necessarios.

VIII - Controlar o estoque de materiais de expediente, solicitando a sua reposicao
quando necessario e zelando pela sua correta utilizagéo.

IX - Executar outras atividades relacionadas com a func¢éo a ser exercida, conforme as
necessidades da SMTTM e as determinacdes dos seus superiores hierarquicos.

Art. 10. A Diretoria de Transito tem por responsabilidade o comando e a direcdo da
execucdo das seguintes atividades:

| - coordenagéo de estudos e pesquisas para conhecimento da situagéo do transito em
Timon e proposicéo de alternativas para sua melhoria;

Il - desenvolvimento de projetos de obras para a solucdo dos problemas encontrados
nesse campo;

Il - promog&o do cumprimento da legislagéo sobre o tema, orientando e, quando for o
caso, punindo seus infratores;

IV - fornecimento de orientagdo a populagdo, através do desenvolvimento de
campanhas educativas, elaboracdo de material instrucional e oferecimento de cursos
nessa area, objetivando educa-la e, com isso diminuir o indice de acidentes e morte
no transito.

§ 1°. A Coordenagdo de Controle de Vias e Fiscalizagdo de Transito tem por
responsabilidade o comando e a dire¢cdo da execugdo das seguintes atividades:

| - promogao e acompanhamento da execugéo dos servigos de transito municipal, em
coordenagdo com os 6rgaos competentes do Estado;

Il - organizacdo e disciplinamento do transito no Municipio, em articulagdo com os
orgdos estaduais afins, quando for o caso;

Il - coordenacdo das atividades de fiscalizagdo do trafego e transito nas éareas
urbanas e vias municipal;

IV - aplicacdo de sancdes e penalidades por infrages ao Codigo de Transito
Brasileiro;

V - autorizacdo para a execugdo de obras e reparos realizados por 6rgdos publicos ou
privados nas vias publicas;

VI - realizagdo de estudos com outros 6rgdos da Prefeitura Municipal para a
elaboragdo de projetos indispensaveis ao disciplinamento e a ordem do transito na
cidade;

VIl - recebimento de recursos contra os autos de infragdo a legislagdo de transito.

§ 2°. A Coordenacéo de Estudos, Pesquisas, Informag6es e Planejamento de Transito
tem por responsabilidade o comando e a direcdo da execugdo das seguintes
atividades:

| - realizacdo de estudos e pesquisas para identificacdo de locais e horarios de maior
concentragdo de veiculos e pedestres e demais problemas relacionados ao transito de
Timon, para subsidiar o processo de planejamento;

Il - elaboragdo de estudos comparativos entre as estatisticas produzidas a partir dos
dados levantados no Municipio e as realizadas em nivel nacional, para subsidiar o
processo de avaliagdo das agdes de planejamento e controle do transito em Timon;

Il - investigacdo, no ambito do Municipio de Timon, das causas e das localidades
onde ha maior incidéncia de acidentes de transito, para subsidiar o planejamento de
acOes educativas, de orientacéo e refor¢co da sinalizagao, entre outras;

IV - planejamento do transito de Timon, observados os estudos realizados sobre
fluxos e horérios de pico, bem como o que estabelece o Plano Diretor do Municipio;

V - proposicéo de alteragcdes temporarias no transito, em decorréncia de eventos de
grande porte dentro do Municipio de Timon;

VI - defini¢do dos locais e horarios adequados ao estacionamento de veiculos nas vias
publicas municipais e a realizagéo dos servicos de carga e descarga;

VIl - alimentag&o do banco de dados sobre o transito;

VIII - organizagdo de féruns e de outros eventos para a discussdo dos problemas
ocasionados pelo transito no Municipio de Timon;

IX - transmissdo, aos municipes, de informacdes das alteracdes a serem feitas no
transito.

§ 3°. A Coordenagédo de Mobilidade Urbana tem por responsabilidade o comando e a
direcéo da execugéo das seguintes atividades:

| - desenvolvimento de projetos de obras viarias, para a melhoria das condi¢ées do
transito em Timon;

Il - elaboragéo de projetos de sinalizagéo vertical, horizontal e semaférica;

Il - coordenacéo das atividades de sinalizagcdo luminosa e faixas indicativas;

IV - elaboragdo de termo de referéncia para subsidiar a licitacdo de servigcos de
engenharia para a elaboracéo de projetos de obras viérias de grande porte;

V - avaliagdo dos projetos de obras vidrias de grande porte desenvolvidos por
terceiros, para aceite e liberagdo do pagamento;
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VI - elaboracdo do termo de referéncia para subsidiar a licitacdo da execugdo das
obras viarias de grande porte, incluindo seu orcamento e o estabelecimento dos
padrdes de qualidade exigidos para a sua realizagao;

VIl - acompanhamento e fiscalizagdo das obras viarias terceirizadas, para assegurar a
observancia das especificagdes técnicas estabelecidas no projeto original;

VIII - fornecimento de orientagcao técnica aos profissionais da Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Publicos, quando da abertura ou alteracdo da geometria das vias
municipais.

§ 4°. A Coordenacdo de Educacdo para o Transito tem por responsabilidade o
comando e a direcdo da execucdo das seguintes atividades:

| - elaboracéo do perfil dos condutores de veiculos e dos pedestres, para subsidiar a
formulagéo de programas de educagéo para o transito;

Il - organizagéo e desenvolvimento de campanhas de educagéo relativas ao transito e
a utilizagao dos servigos de transportes publicos;

Il - elaboracdo de material instrucional, para subsidiar a veiculagdo e implementagéo
dos programas de educagéo de transito;

IV - construgéo de parcerias com as Secretarias Municipal e Estadual de Educagéo,
para o desenvolvimento de projetos educativos sobre transito, especificos para os
alunos matriculados nas escolas publicas;

V - estruturagdo e proposi¢do, junto a Secretaria Municipal de Administragdo de
projeto de educagéo para o transito destinado aos motoristas e demais condutores de
veiculos que trabalham nos érgaos do Poder Executivo Municipal;

VI - desenvolvimento de contelidos programaticos para a capacitacdo dos Agentes
Municipais de Transito, objetivando faze-los assumir, junto a populagdo, um papel
mais orientador do que fiscalizador.

Art. 11. A Diretoria de Administracéo e Financas tem por responsabilidade o comando
e a diregdo da execucao das seguintes atividades:

| - proposigdo, a Secretaria Municipal de Administragdo, da lotagdo do pessoal do
orgao;

Il - solicitagdo, a Secretaria Municipal de Administragdo, de remocéo de seu pessoal
para outras unidades administrativas da Prefeitura Municipal;

Ill - remessa, & Secretaria Municipal de Administragdo, de toda documentagdo ou
informac&o sobre o pessoal lotado no 6rgdo e que deve integrar o cadastro geral de
servidores da Prefeitura Municipal.

§ 1°. A Supervisdo Administrativa tem por responsabilidade o comando e a diregdo da
execucdo das seguintes atividades:

| - preparagdo das informagdes relativas a frequéncia, a concesséo de licencas e ao
recebimento de hora extra pelos servidores da Secretaria, para subsidiar a elaboragéo
da folha de pagamento pela Secretaria Municipal de Administracao;

Il - elaboragdo da escala de férias dos servidores lotados no Orgdo e
encaminhamento a Secretaria Municipal de Administragao;

Il - controle e manuteng&o do estoque de material da Secretaria;

IV - solicitagdo de aquisicdo dos materiais que tenham atingido seu ponto de
ressuprimento;

V - registro, controle e tombamento do patriménio colocado sob a guarda da
Secretaria;

VI - realizagdo do inventario anual dos materiais e do patrimdnio alocado na
Secretaria, remetendo as informacdes a Secretaria Municipal de Administragéo;

VIl - organizacédo, manutencgéo e controle do protocolo da Secretaria;

VIII - organizagdo e manutencéo do arquivo dos atos de interesse do 6rgéo;

IX - registro e controle do consumo de combustivel e pneus e da época de revisédo dos
veiculos automotivos do Orgéo;

X - manutencéo da limpeza e promogéo da conservagédo de méveis, equipamentos e
instalagées do Orgao.

§ 2°. A Supervis&o de Contratos e Convénios tem por responsabilidade o comando e a
direcdo da execucgdo das seguintes atividades:

| - organizacéo de arquivo contendo cépia de todos os contratos e convénios firmados
pelo Orgao;

Il - acompanhamento, para pagamento, de prazos e etapas estabelecidas nos
contratos e convénios;

Il - recebimento, por parte do 6rgéo responsavel, de documento contendo o aceite do
servico ou obra contratada, para acompanhar o estagio em que ambos se encontram;
IV - recebimento de informagfes quanto a conclusdo dos produtos e objeto
estabelecidos nos convénios e contratos firmados pela Secretaria.

§ 3°. A Supervisdo de Orcamento e Finangas tem por responsabilidade o comando e
a direcao da execucgdo das seguintes atividades:

| - elaboracdo da proposta orcamentaria da Secretaria, respeitadas as diretrizes e
orientagBes contidas no Plano de Agdes desenvolvido pelo Governo Municipal,
através dos eixos macropoliticos, e o estabelecido no Plano Setorial do Orgéo;

Il - elaboragdo da programacéo financeira, do cronograma de desembolso e do fluxo
de caixa da Secretaria, observadas as cotas e as orientagdes emanadas da Secretaria
Municipal de Financas, Planejamento e Gestdo Orgamentaria;

Il - emiss&o de empenhos relativos a todas as despesas da Secretaria;

IV - liquidag&o e ordenagéo das despesas do Orgéo, através do exame e conferéncia
dos processos de pagamento;

V - realizacdo de adiantamentos aos titulares das unidades administrativas da
Secretaria, segundo autorizagdo do Secretario (a), para-fazer face as pequenas
despesas das unidades que chefiam.

§ 4°. A Supervisédo de Tecnologia tem por responsabilidade o comando e a diregédo da
execucdo das seguintes atividades:

I - fornecimento, a Agéncia de Tecnologia, Ciéncia e Inovacdo, de dados que
possibilitem realizar diagndsticos para a elaboragdo e revisao peridédica do Plano de
Informatizacédo da Prefeitura Municipal;

Il - estudo e proposicdo de solugBes tecnoldgicas, em termos de hardwares e
softwares, compativeis com as necessidades e demandas do Orgéo, e discussao,
com a Secretaria Municipal de Informagdo e Tecnologia, para critica, andlise e
incorporacéo;

Il - colaboragéo na especificacdo de hardwares e softwares para efeito de licitacéo e
compra de produtos de informatica;

IV - planejamento e desenvolvimento de acdes de apoio técnico a informatizagdo de
setores e atividades da Secretaria;

V - participagdo em estudos de simplificagdo de rotinas de trabalho para preparar a
informatizacdo das areas da Secretaria;

VI - construcdo, atualizagdo e adequacdo, observadas as orientagdes emanadas da
Agéncia de Tecnologia, Ciéncia e Inovagéo, de sistemas informatizados para o Orgéo,
apropriados as suas necessidades técnicas e institucionais;

VIl - gestdo dos sistemas corporativos correspondentes as politicas a cargo da
Secretaria;

IX - prestagdo de suporte, apoio e assessoramento técnico aos usuarios dos servicos,
em todas as unidades da Secretaria;

X - manutengdo permanente de equipamentos de informatica, com o estabelecimento
de prazos para o atendimento das demandas em todos os setores do Orgao;

Xl - proposi¢do, condugdo, participagdo ou apoio a programas de capacitacdo
relacionados a area de Tecnologia da Informagdo, voltados para os servidores da
Secretaria.

Art. 12. A Diretoria de Transportes tem por responsabilidade o comando e a direcdo
da execugdo das seguintes atividades:

| - coordenagéo de estudos para conhecimento da situagédo dos transportes publicos
em Timon, desenvolvendo projetos para implementacdo de solugdes que visem a
melhoria de sua eficiéncia e o barateamento de seus custos;

Il - promogdo do cumprimento da legislagdo e normas existentes sobre o tema,
orientando os prestadores de servicos nessa area quanto a sua observancia e,
quando for o caso, punindo os infratores.

§ 1°. A Coordenagdo de Planejamento e Programagio do Transporte tem por
responsabilidade as seguintes fungdes vitais e suas afins:

| - realizagéo de estudos e pesquisas para identificagdo de itinerarios, locais e horarios
de maior concentragdo da populagdo, para estabelecimento de linhas e frequéncia
ideais a cada tipo de transporte publico;

Il - planejamento do sistema de transporte municipal;

Il - elaboracéo de estudos para melhoria do sistema de transporte do Municipio;

IV - realizagdo de estudos de viabilidade técnica que permitam a proposicdo de
alternativas de transporte mais interessantes, do ponto de vista econdémico e
ambiental;

V - acompanhamento de todas as novidades surgidas no campo de transporte publico
para propor, quando for o caso, sua adogao pelo Municipio de Timon;

VI - realizagéo de estudos que possibilitem a estruturacéo de um sistema integrado de
transporte para melhorar, a partir da agilizagéo dos servicos e da economia produzida
em decorréncia de sua maior racionalizacdo, a qualidade de vida dos usuarios;

VIl - proposicéo de ajustes nos itinerarios, frequéncia e padréo dos veiculos utilizados
nas linhas de onibus dentro do Municipio de Timon, subsidiados por estudos
realizados junto & populacdo ou por uma demanda do Nucleo de Estudos, Pesquisas,
Informagdes e Planejamento de Transito.

§ 2°. A Supervisdo de Fiscalizagdo de Transportes Publicos tem por responsabilidade
as seguintes funcdes vitais e suas afins:

| - organizagdo e manutengdo do cadastro dos veiculos que exploram linhas
municipais de transporte, bem como das empresas, frotas e do pessoal de operacéo;

Il - realizagéo de vistorias periédicas de taxis, vans, kombis, micro-6nibus, e dnibus
destinados ao transporte escolar ou turistico, de motos, barcos e carrocas, entre
outros tipos de veiculos destinados ao transporte publico, averiguando se os mesmos
atendem as especificacdes estabelecidas na legislagdo em vigor;
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Il - realizagdo de vistorias e inspegBes nos Onibus e barcas que integram a rede
municipal de transporte, verificando seu estado de conservagdo interna, externa e
mecanica;

IV - retirada de veiculos em condigGes irregulares de circulagdo, diligenciando para
sua apreensédo, conforme a gravidade do caso;

V - fiscalizagdo da atuacdo das empresas de Onibus e barcas para verificar se
observam os itinerarios e horarios estabelecidos, se respeitam a legislagédo no que se
refere ao transporte dos passageiros isentos do pagamento das tarifas cobradas e a
capacidade maxima de lotagdo de cada veiculo;

VI - aplicacdo de penas disciplinares as empresas de transporte coletivo ou a seus
funcionérios, de acordo com as normas vigentes;

VIl - elaboragdo de laudos de viabilidade técnica para a emissdo dos alvaras de
autorizagdo ou permissdo aos motoristas autdbnomos de taxi e de outros veiculos de
natureza similar;

VIII - regulamentagdo dos transportes pUblicos municipais objeto de concessédo e
permissdo, inclusive taxis e transportes especiais;

IX - registro de queixas e reclamacdes sobre transportes urbanos, solicitando
providéncias ao 6rgdo competente.

§ 3°. A Supervisdo de Gestao Tarifaria e de Beneficios tem por responsabilidade as
seguintes funcgdes vitais e suas afins:

| - acompanhamento dos custos dos transportes publicos da regido, para subsidiar o
processo de negociagéo e estabelecimento do valor da tarifa;

Il - levantamento do custo do transporte publico em outros municipios do Maranhéo e
em outros estados da Federacdo para obtengdo de pardmetros e bases de
comparacao;

Ill - articulago com empresarios do ramo de transportes para conhecer suas
demandas, pleitos e necessidades;

IV - utilizag@o, como insumo, dos dados contidos nas pesquisas e estudos realizados
junto aos usuérios de transporte publico no Municipio de Timon para fundamentar
suas regulamentagdes durante as discussdes e negociagdes com o empresario do
ramo;

V - formulagéo e proposicdo de politica de isencdes e beneficios tarifarios;

VI - cadastramento dos cidaddos que usufruem dos beneficios mencionados no inciso
anterior.

§ 4°. A Coordenacgdo de Cadastro, Licenciamento e Vistoria de Transporte tem por
responsabilidade o comando e a direcao da execugdo das seguintes atividades:

| - organizagdo e manutengdo do cadastro dos veiculos que exploram linhas
municipais de transporte, bem como das empresas, frotas e do pessoal de operacao;

Il - realizagdo de vistorias periédicas de taxis, vans, kombis, microdnibus, e 6nibus
destinados ao transporte escolar ou turistico, de motos, barcos e carrogas, entre
outros tipos de veiculos destinados ao transporte publico, averiguando se os mesmos
atendem as especificages estabelecidas na legislacdo em vigor;

Ill - realizagdo de vistorias e inspecdes nos Onibus e barcas que integram a rede
municipal de transporte, verificando seu estado de conservagéo interna, externa e
mecanica;

IV - retirada de veiculos em condigGes irregulares de circulagéo, diligenciando para
sua apreenséo, conforme a gravidade do caso;

V - fiscalizacdo da atuagdo das empresas de Onibus e barcas para verificar se
observam os itinerarios e horérios estabelecidos, se respeitam a legislagéo no que se
refere ao transporte dos passageiros isentos do pagamento das tarifas cobradas e a
capacidade maxima de lotagdo de cada veiculo;

VI - aplicagdo de penas disciplinares as empresas de transporte coletivo ou a seus
funcionarios, de acordo com as normas vigentes;

VIl - elaboracdo de laudos de viabilidade técnica para a emissdo dos alvaras de
autorizagdo ou permissdo aos motoristas autbnomos de taxi e de outros veiculos de
natureza similar;

VIII - fiscalizagdo da operacéo dos terminais rodoviarios de Timon;

IX - regulamentagdo dos transportes publicos municipais objeto de concessédo e
permissdo, inclusive taxis, moto taxi, escolar, fretamento, especiais e alternativos;

X - registro de queixas e reclamagdes sobre transportes urbanos, solicitando
providéncias ao 6rgdo competente.

XI - organizacdo de cadastro com os dados relativos aos veiculos objeto de
concessao e permissao;

XIl - atualizagdo do cadastro de veiculos destinados a realizacdo de transporte
publico;

XIll - fornecimento de concessdes e permissdes municipais para a realizacdo de
transporte publico dentro de Timon, fiscalizando e execugdo dos contratos dai
decorrentes.

Art. 13. A Diretoria de Frota tem por responsabilidade o comando e a direcdo da
execugdo das seguintes atividades:

| - Planejar, coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a gestéo da frota
municipal;
Il - Estabelecer politicas e diretrizes para o uso eficiente e sustentavel dos veiculos
municipais;

Il - Propor a aquisi¢éo, alienag&o ou baixa de veiculos da frota municipal;

IV - Elaborar e manter atualizado o inventario da frota municipal;

V - Coordenar as agbes de manutencéo preventiva e corretiva dos veiculos;

VI - Gerenciar o sistema de abastecimento da frota municipal;

VII - Propor e implementar medidas para redugdo de custos e otimizacdo do uso da
frota;

VIII - Elaborar relatérios periédicos sobre a situagéo da frota municipal;

IX - Zelar pelo cumprimento das normas de transito e de seguranca veicular;

X - Promover a capacitagdo dos condutores da frota municipal;

XI - Articular-se com outros érgéos municipais para a eficiente gestéo da frota.

§ 1°. A Coordenagéo de Abastecimento e Manutencdo tem por responsabilidade o
comando e a diregdo da execugao das seguintes atividades:

| - Planejar e coordenar as atividades de manuteng&o preventiva e corretiva da frota;

Il - Gerenciar os contratos de prestacéo de servicos de manutengao veicular;

Il - Controlar e fiscalizar o abastecimento dos veiculos da frota municipal;

IV - Manter registro atualizado das manutencdes realizadas em cada veiculo;

V - Elaborar e implementar plano de manutencéo preventiva para a frota;

VI - Avaliar a viabilidade econémica de reparos em veiculos;

VIl - Propor a aquisicdo de pecas e equipamentos necessarios a manutengao da frota;
VIII - Gerenciar o estoque de pecas e materiais de reposicao;

IX - Elaborar relatérios sobre custos de manutencéo e abastecimento;

X - Implementar medidas para redugdo do consumo de combustivel e otimizagdo da
manutencgao.

§ 2°. A Coordenagdo de Frota Municipal tem por responsabilidade o comando e a
direcéo da execugdo das seguintes atividades:

| - Manter cadastro atualizado de todos os veiculos da frota municipal;

Il - Controlar a distribuicéo e utilizag&o dos veiculos pelos rgdos municipais;

Il - Fiscalizar o uso adequado dos veiculos, conforme as normas estabelecidas;
IV - Gerenciar o sistema de rastreamento e monitoramento da frota;

V - Controlar a documentagéo e licenciamento dos veiculos;

VI - Elaborar escalas de uso e distribuicdo dos veiculos;

VII - Propor normas e procedimentos para o uso da frota municipal;

VIII - Realizar inspecgdes periddicas nos veiculos para verificar suas condi¢des;
IX - Manter registro atualizado dos condutores autorizados;

X - Elaborar relatérios de utilizagéo e quilometragem dos veiculos.

Art. 14. A Diretoria do Terminal Rodoviario tem por responsabilidade o comando e a
direcdo da execugéo das seguintes atividades:

| - Planejar, coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a operagéo,
manutencéo e seguran¢a do Terminal Rodoviario;

Il - Elaborar e implementar normas e procedimentos para o funcionamento eficiente do
Terminal Rodoviario;

Il - Fiscalizar o cumprimento dos contratos de concessdo, permissao ou autorizagao
das empresas de transporte que operam no Terminal;

IV - Gerenciar os espagos comerciais e publicitarios do Terminal, zelando pela sua
adequada utilizagao e manutencao;

V - Coordenar as agOes de limpeza, conservacdo e manutencdo das instalagdes do
Terminal;

VI - Implementar medidas de acessibilidade e mobilidade no Terminal, garantindo o
acesso adequado a todos 0s USUArios;

VIl - Promover a integracdo do Terminal com outros modais de transporte do
municipio;

VIII - Propor e implementar melhorias na infraestrutura e nos servigos oferecidos no
Terminal;

IX - Elaborar e apresentar ao Secretario(a) relatérios trimestrais sobre o
funcionamento, desemprenho e condigdes do Terminal, incluindo dados estatisticos
de movimentagao de passageiros e veiculos;

X - Coordenar as agdes de seguranga no Terminal, em colaboragdo com os érgéos
competentes;

Xl - Fiscalizar o cumprimento das normas sanitérias e de seguranga no Terminal;

XIl - Propor e implementar acdes de sustentabilidade e eficiéncia energética nas
instalacdes do Terminal;

XIIl - Articular-se com outros érgdos municipais, estaduais e federais para a melhoria
continua dos servigos prestados no Terminal.

Paragrafo Unico. A Coordenagdo do Terminal Rodoviario tem por responsabilidade o
comando e a direcdo da execugdo das seguintes atividades:

| - Executar e supervisionar as atividades diarias de operagdo do Terminal Rodoviario;
Il - Manter atualizado o sistema de informagdes aos usudrios sobre horarios, destinos
e empresas de transporte;

Il - Controlar e fiscalizar o embarque e desembarque de passageiros;

IV - Gerenciar a utilizagéo das plataformas e areas de estacionamento de Onibus;

V - Supervisionar os servi¢os de limpeza e manutengéo das instalacdes do Terminal;
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VI - Atender e dar encaminhamento as reclamagdes, sugestdes e solicitacdes dos
usuarios do Terminal;

VII - Coordenar o trabalho das equipes de seguranca e orientacdo aos usuarios;

VIII - Fiscalizar o cumprimento dos horéarios de chegada e partida dos 6nibus;

IX - Elaborar escalas de trabalho dos funcionarios do Terminal;

X - Manter registro atualizado das empresas de transporte que operam no Terminal;

XI - Realizar inspe¢Bes periddicas nas instalagbes do Terminal para identificar
necessidades de manutencéo ou melhorias;

XII - Elaborar relatérios diérios de ocorréncias e movimentagdo do Terminal.

Art. 15. A SMTTM podera, mediante aprovagdo do Chefe do Poder Executivo,
estabelecer parcerias ou convénios com entidades puablicas ou privadas para a
melhoria dos servigcos oferecidos no Terminal Rodoviario, respeitada a legislacdo
vigente.

Art. 16. As receitas provenientes da exploragdo comercial e publicitaria do Terminal
Rodoviario serdo recolhidas aos cofres municipais e sua aplicacdo sera definida em
conformidade com a legislagéo orgamentéaria do municipio.

Capitulo VI
DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRAGOES

Art. 17. A Junta Administrativa de Recursos de Infragdes (JARI) é um érgéo
colegiado, componente do Sistema Nacional de Transito, responséavel pelo julgamento
dos recursos interpostos contra penalidades aplicadas pela Secretaria Municipal de
Transito, Transporte e Mobilidade (SMTTM) por infracdes de transito.

Art. 18. A JARI esta vinculada a SMTTM apenas para fins de suporte administrativo,
mantendo total independéncia em suas decisdes.

Art. 19. A composicdo da JARI deverd contar com, no minimo, trés integrantes,
observados os critérios estabelecidos em Resolucdo n® 357 do CONTRAN - Conselho
Nacional de Transito para sua composigao:

I- Um integrante com conhecimento na area de transito com, no minimo, nivel médio
de escolaridade;

Il - Representante servidor do 6rgédo ou entidade que impds a penalidade;

Il - Representante de entidade representativa da sociedade ligada a area de transito;

§ 1°. O presidente podera ser qualquer um dos integrantes do colegiado, a critério da
autoridade competente para designa-los;

§ 2°. A Secretaria Municipal de Transito, Transportes e Mobilidade — SMTTM, prestara
apoio técnico, administrativo e financeiro a JARI, de forma a garantir o seu pleno
funcionamento.

Art. 20. Compete a JARI:

| - Julgar os recursos interpostos pelos infratores contra as penalidades impostas pela
SMTTM;

Il - Solicitar 8 SMTTM, quando necessario, informacdes complementares relativas aos
recursos, objetivando uma melhor anélise da situagéo recorrida;

Il - Encaminhar & SMTTM informagdes sobre problemas observados nas autuagfes e
apontados em recursos, e que se repitam sistematicamente;

IV - Atuar com independéncia e imparcialidade no julgamento dos recursos;

V - Cumprir e fazer cumprir a legislagéo de transito e o regimento interno da JARI;

VI - Elaborar e encaminhar ao Conselho Estadual de Transito (CETRAN) os relatérios
de atividades, conforme estabelecido em normas do Conselho Nacional de Transito
(CONTRAN);

VIl - Promover a uniformizacdo das decisdes administrativas sobre infracdes e
penalidades, observando os critérios definidos no Cédigo de Transito Brasileiro e nas
resolugdes do CONTRAN.

Art. 21. Os membros da JARI deverdo ser imparciais e objetivos, observando os
seguintes preceitos:

| - Ndo fazer parte do mesmo processo, como agente autuador ou autoridade de
transito que impds a penalidade;

Il - N&o julgar o recurso em que conste como parte;

Il - Declarar-se impedidos ou suspeitos nos casos previstos em lei.

Art. 22. As decisGes da JARI sdo finais na esfera administrativa municipal, admitindo-
se, nos casos previstos em lei, recurso ao CETRAN.

Art. 23. A SMTTM devera dar publicidade as decisGes da JARI, respeitando o sigilo de
dados pessoais dos recorrentes, conforme legislagao vigente.

Art. 24. O funcionamento da JARI sera regulamentado por regimento proprio,
aprovado por Decreto do Chefe do Executivo, com apoio administrativo e financeiro da
SMTTM, observado as diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN.

Capitulo VI
DA RECEITA E DO PATRIMONIO

Art. 25. Constitui receitas da SMTTM:

| - DotagGes orgamentarias préprias, consignadas no orcamento do Municipio;

Il - Doagdes, legados, subvencdes, auxilios, patrocinios e contribuicdes que lhe
venham a ser destinados por pessoas fisicas ou juridicas de direito pablico ou privado,
nacionais ou estrangeiras, bem como recursos originarios de fundos;

Il - Recursos provenientes de convénios, acordos ou contratos celebrados com
entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

IV - Remuneracdo por servicos prestados, taxas e multas decorrentes a atividade
fiscalizatéria de transito e transporte;

V - A renda proveniente de seus bens patrimoniais e de aplicagdes financeiras sobre
saldos disponiveis;

V - Produto da arrecadagdo de multas de transito aplicadas no ambito de sua
competéncia;

VI - O produto de operagdes de crédito realizadas pela Autarquia;

VIl - transferéncias de recursos de entes federativos ou quaisquer instituicdes publicas
ou privadas, mediante convénio;

VIII - Produto da alienagédo de bens apreendidos em leildes, nos termos da legislacdo
vigente;

IX - Receitas oriundas do privado, por meio de contrapartida de compensagédo ou
mitigacdo de empreendimentos por meio da geragédo de impacto no transito;

X - Produto das taxas de autorizagdes, permissdo, concessdes e renovacfes de
permissdo de transporte coletivo de passageiros, transportes de escolares, taxis,
mototaxis, moto entrega e similares;

Xl - As receitas provenientes da exploracdo comercial e publicitaria do Terminal
Rodoviério;

Xl - Outras rendas eventuais ou extraordinarias, desde que legalmente autorizadas;

IV - Receitas oriundas da prestagéo de servigos técnicos relacionados a sua area de
atuacéo;

§1°. A aplicagdo dos recursos provenientes de multas de transito devera observar o
disposto no art. 320 do Cdodigo de Transito Brasileiro, priorizando agdes de engenharia
de trafego, policiamento, fiscalizacao e educagéo de transito.

§ 2°. Todos os recursos em moeda pertencentes a SMTTM serdo, obrigatoriamente,
depositados em banco oficial com agéncia no Municipio de Timon/MA.

§3°. O exercicio financeiro da SMTTM coincidird com o ano civil, compreendendo o
periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro.

Art. 26. O patriménio da SMTTM ¢é constituido por:

| - Bens moveis e imoveis que lhe forem destinados pela Prefeitura Municipal de
Timon;

Il - Bens e direitos que vierem a ser adquiridos a qualquer titulo;

Ill - Equipamentos, maquinas, veiculos e outros bens necessarios ao desempenho de
suas fungdes.

Paragrafo Gnico. A SMTTM mantera o registro atualizado dos bens patrimoniais, com
regular inventéario anual, em conformidade com as normas de contabilidade publica.

Art. 26. O patrim6nio da SMTTM sera empregado, exclusivamente, na consecucéo de
suas finalidades.

Capitulo 1l
DA GESTAO PATRIMONIAL E FINANCEIRA

Art. 27. A gestdo patrimonial e financeira da Secretaria Municipal de Transito e
Transportes e Mobilidade observara as normas gerais de direito financeiro publico, a
Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), as
diretrizes orcamentéarias do Municipio e as disposi¢des deste Regimento Interno.

Art. 28. A gestdo patrimonial da Secretaria compreende o conjunto de atividades
relacionadas a aquisicdo, registro, controle, conservagéo, utilizacdo e alienagdo de
bens méveis e imoéveis, tangiveis e intangiveis, de sua propriedade ou sob sua

responsabilidade.

§ 1°. A aquisicéo de bens e servigos sera precedida de regular processo licitatorio, nos
termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais normas aplicaveis.

§ 2°. Os bens patrimoniais seréo registrados em sistema informatizado de controle
patrimonial, contendo informagdes sobre sua identificacdo, localizagcdo, valor de
aquisicdo, estado de conservacao e responsavel pela sua guarda e utilizagéo.

§ 3°. Sera realizado inventario anual dos bens patrimoniais, sob a coordenagéo do
Departamento Administrativo e Financeiro, com o objetivo de verificar sua existéncia
fisica, estado de conservacédo e conformidade com os registros contabeis.

§ 4°. A alienagdo de bens patrimoniais serd precedida de avaliagdo e autorizagédo
legislativa, nos casos exigidos por lei, e realizada mediante processo licitatério, salvo
as exceg0es previstas na legislagéo.

Art. 29. A gestao financeira da Secretaria compreende o conjunto de atividades
relacionadas ao planejamento, execucdo, controle e avaliagdo do orgamento, da
arrecadacéo de receitas e da realizacdo de despesas.
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§ 1°. O orgamento da Secretaria serd elaborado em consonancia com o Plano
Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentéarias (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual
(LOA) do Municipio, observando os principios da unidade, universalidade, anualidade,
exclusividade, equilibrio e programagao.

§ 2°. A execugdo orgamentéria observara os limites e as condigbes estabelecidas na
Lei de Responsabilidade Fiscal, especialmente no que se refere ao controle de gastos
com pessoal, endividamento e transferéncias voluntarias.

§ 3°. A arrecadacdo de receitas sera realizada de acordo com as normas tributarias e
financeiras aplicaveis, observando os principios da legalidade, da isonomia e da
capacidade contributiva.

§ 4°. A realizagéo de despesas sera precedida de empenho, liquidagcdo e pagamento,
observando os principios da legalidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia.
§ 5° As contas da Secretaria serdo prestadas anualmente ao Tribunal de Contas do
Estado, na forma e nos prazos estabelecidos na legislacéo.

Art. 30. O Secretario(a) Municipal de Transito e Transportes e Mobilidade é o
ordenador de despesas da Secretaria, responsavel pela gestdo patrimonial e
financeira, pela correta aplicagcdo dos recursos publicos e pela prestagdo de contas,
nos termos da legislag&o vigente.

Art. 31. A SMTTM mantera sistema de controle interno, com o objetivo de verificar a
legalidade, a legitimidade, a economicidade, a eficiéncia e a eficacia da gestdo
patrimonial e financeira, bem como prevenir e detectar irregularidades e desvios.

Capitulo VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 30. O orcamento e a contabilidade da SMTTM obedecerdo as normas previstas
pela legislagéo federal aplicavel, submetendo-se, ainda, ao controle interno instituido
no ambito da Administragé@o Publica Municipal.

Art. 31. A prestagdo de contas da SMTTM seguird a mesma forma e periodicidade
das contas publicas municipais nos termos da legislagéo aplicavel.

Art. 32. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pelo
Secretario(a) Municipal de Transito, Transportes e Mobilidade, observadas as normas
legais pertinentes.

Art. 33. Este Regimento Interno podera ser alterado por proposta do Secretéario (a)
Municipal de Transito, Transportes e Mobilidade, aprovada pelo Prefeito Municipal.

Art. 34. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicoes em contrario.

Timon, 16 de junho de 2025.

Rafael Brito de Sousa
Prefeito de Timon

Déris Andréia Souza de Aradjo Silva
Secretaria Municipal de Transito, Transporte e Mobilidade — SMTTM
PORTARIA 083/2025-GP

SEMAG \

PORTARIA N° 032/2025 — GAB.SEC.
TIMON-MA, 18 DE JUNHO DE 2025.

CONCEDE LICENGA-PREMIO A SERVIDOR EFETIVO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL DO
MUNICIPIO DE TIMON, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo art. 53, da Lei Municipal n°® 1892/2013, c/c inciso VIII do Art. 131 e
inciso Il do art. 133 da Lei Municipal n°® 1299/2004, e tendo em vista o Processo
Administrativo n® 1372/2025,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder 90 dias (03 meses) de Licenca-Prémio por Assiduidade a
servidora efetiva RENATA DE OLIVEIRA LIMA, matricula n®922208-1, Engenheira
Eletricista, lotada na Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura - SEINFRA, deste
Municipio, referente ao periodo aquisitivo de 2017/2022 (1° quinquénio), com inicio a
partir de 09/06/2025 a 06/09/2025, conforme disposto no art. 157, da Lei Municipal n®
1299/2004 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Timon-MA).

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica.

Gabinete da Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoal, Timon-
MA, 18 de junho de 2025.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Wilma Freitas Rodrigues

Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoal
Portaria n® 033/2025-GP

| SEMDES |
PORTARIA N° 042, DE 18 DE JUNHO DE 2025,

Dispde sobre a designacdo de Servidores para
exercerem a gestao e a fiscalizacdo do Contrato
n° 019/2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas
atribuicbes legais conferidas pela Lei Municipal n® 1892, de 17 de dezembro de 2013,
e

Considerando a Lei n® 14.133/21, no seu art. 104, inciso Ill e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento dos contratos celebrados pela Administragdo Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal, formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade,

RESOLVE

Art. 1°- Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. 104, inciso Il e
art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicGes anteriores, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execucdo, bem como receber o referido servico e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, no que for relacionado ao Contrato n°® 019/2025- Dispensa de Licitag&o
003/2025 que tem como objeto: aquisicdo de lanches em geral, d4gua mineral,
refrigerantes e refeicbes prontas tipo: quentinhas, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Servidor Matricula
ANTONIO WESLLEY SOARES MELO - GESTOR 216745-7
IDEILSON DA SILVA LIMA- FISCAL 1373772-2

Art.2° - Cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestacéo dos servigos, atestar
em Nota Fiscal e elaborar os respectivos relatérios de fiscalizagdo, bem como ao
gestor do contrato realizar a fiscalizagdo administrativa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria entra em vigor no ato de sua assinatura, revogando-se as
disposi¢Bes em contréario.

SEMPLUR |
Conselho Municipal da Cidade COMCIDADE/TIMON-MA

EDITAL DE CONVOCAGAO N°006/2025
O Presidente do Conselho Municipal da Cidade-COMCIDADE/TIMON conforme artigo
18 do Decreto n°018 de 03 de margo de 2015, CONVOCA os senhores Conselheiros
Municipais para Reunido ORDINARIA, a realizar-se no dia 26 de Junho de 2025, na
Sala de Formagéo do Centro de Treinamento Professor Wall Ferraz localizado na Rua
Maria Carlos da Silva, s/n, Bairro Parque Piaui, nesta cidade de Timon, as 09:30horas
em primeira convocagéo e s 10:00horas em segunda convocagdo como preceitua o
Artigo 17 do Decreto n°18 de margo de 2015 com a seguinte pauta:
Leitura da Ata da ultima Reunido Ordinéria;
Regularizagédo Fundiaria Urbana-REURB;
Deliberacdo sobre preenchimento de cadeira vaga na Diretoria;
Assuntos Gerais;
Sugestdo de Pauta para préxima reunido.

Timon-MA, 18 de junho de 2025.

Lucas Moura Campos Soares

Presidente do COMCIDADE/TIMON
[ PROCON |
EDITAL DE NOTIFICAGAO 11/2025 VIVA/PROCON

A DIREITORIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR -
VIVA/PROCON no uso de suas atribuicdes e valendo-se do disposto na Lei Federal
8.078/1990 regulamentada pelo decreto 2.181/1997 e Decreto Municipal n°® 37/2016 e
considerando ainda a tentativa frustrada de notificagdo pessoal, NOTIFICA por edital,
nos termos do art. 52, Decreto Municipal n® 37/2016, a(s) pessoa(s) juridica(s)
abaixo descrita(s), para comparecer(em) a audiéncia de conciliagdo agendada
conforme descricdo a seguir, a ser realizada na sala de audiéncia do Procon
Municipal de Timon/MA situado na Av. Piaui, Lojas 275/276, Cocais Shopping,
Bairro Centro, Timon-MA, CEP 65630-902. Fica a pessoa juridica também notificada
a apresentar, em audiéncia, resposta escrita, em relagdo aos fatos ora notificados, nos
termos do artigo 42 do decreto federal n® 2.181/1997. Ressalva-se que esta Diretoria
possui sistema eletrénico para protocolizar defesas de CARTA e AUDIENCIA via
Web, porém é necessério a efetivagdo de cadastro para que possa utilizar a

SIS

nossa ferramenta. Informe-se através do site:
https://www.procon.ma.gov.br/adesao-eletronica-do-fornecedor/.
NUMERO DE ATENDIMENTO DATADE
FORNECEDOR CNPJ/CPF .
(Processo n°) AUDIENCIA
FRANCISNALDO DA CONCEICAO 26/06/2025 AS
042.625.313-25 2504017500100038301
LIMA 10:00

Timon-MA, 18 de junho de 2025
ANSELMO VIEIRA DA SILVA
Diretor Municipal — Viva/Procon Timon-MA
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EDITAL DE NOTIFICAGAO 12/2025 VIVA/PROCON

A DIREITORIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR -
VIVA/PROCON no uso de suas atribuicdes e valendo-se do disposto na Lei Federal
8.078/1990 regulamentada pelo decreto 2.181/1997 e Decreto Municipal n° 37/2016, e
considerando ainda a tentativa frustrada de notificacdo pessoal, NOTIFICA por edital,
nos termos do art. 52, Decreto Municipal n® 37/2016, as pessoas juridicas abaixo
descritas, ficando cientes acerca do respectivo processo administrativos em
tramitacdo neste 6rgdo e que, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data desta
publicacdo, apresente posicionamento conclusivo acerca da reclamacdo e
encaminhe para este Orgdo, enderego Av. Piaui, Lojas 275/276, Cocais
Shopping, Bairro Centro, Timon-MA, CEP 65630-902 resposta impressa acerca da
demanda apresentada. Em caso de composicdo amigavel, solicitamos o
encaminhamento de documentacdo comprobatéria do atendimento ao pleito do
consumidor. Ressalva-se que esta Diretoria possui sistema eletrénico para
protocolizar defesas de CARTA e AUDIENCIA via Web, porém é necessério a
efetivagcdo de cadastro para que possa utilizar a nossa ferramenta. Informe-se
através do site: https://www.procon.ma.gov.br/adesao-eletronica-do-fornecedor/.

FORNECEDOR

CNPJ/CPF
(Processo n°)

[BM INDUSTRIA'E COMERCIO DE CONFECGOE
LTDA

12.641.097/0001-09 2504017500100072301

B2W COMPANHIA DIGITAL 00.776.574/1055-00 2506017500100028301

Timon-MA, 18 de junho de 2025

ANSELMO VIEIRA DA SILVA
Diretor Municipal — Viva/Procon Timon-MA
SEMFPOG
Timon - MA, 11 de junho de 2025.

PORTARIA N° 015/2025 - PGM
DESIGNAGAO DE SERVIDORES PARA O SETOR DE DIVIDA ATIVA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 39 da Lei Municipal n® 1892, de 17 de dezembro de 2013 e Lei
Complementar n°® 020/2012, em conjunto com a PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO DE TIMON.

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os servidores efetivos Maria do Socorro Gomes de Almeida Brito
— Mat. N° 126847-3, Mdnica Maria de Sousa Santana Santos — Mat. N° 126863-3 e
Linara Silva dos Santos — Mat. N° 92116-3, servidores vinculados a Secretaria
Municipal de Finangas, em conjunto com a Procuradoria Geral do Municipio,
para exercerem fungdes no setor de Divida Ativa do Municipio de Timon/MA.

Art. 2° — Os servidores designados por esta Portaria estdo sendo formalmente
cedidos para o setor de Divida Ativa, 6rgdo integrante da estrutura administrativa da
Procuradoria Geral do Municipio de Timon/MA.

Art. 3° — A presente Portaria produzira efeitos a partir de 01 de maio de 2025,
conforme previsto no artigo 1°, revogando-se as disposicdes em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS em conjunto com a PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO, ESTADO DO MARANHAO, em 11 de junho de 2025.

Amanda Almeida Waquim
Procuradoria Geral do Municipio

Aécio Francisco Santos Borges
Sec. Municipal de Finangas,
Planejamento e Gestdo Orgamentéria
SEMS
PORTARIA N° 067/2025 - FMS/SEMS, DE 17 DE JUNHO DE 2025

DESIGNA SERVIDOR COMO RESPONSAVEL
PELA COORDENACAO DO DEPARTAMENTO DE
COMPRAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE/ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
TIMON/MA.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no
uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal n°. 1.892/2013.

RESOLVE:
Art. 1°. DESIGNAR o servidor publico municipal DEUSYWAN MOREIRA LIMA,
portaria n° 0393/2025-GP, CPF n° 024.003.603-40, como responsavel pela

Coordenagédo do Departamento de Compras da Secretaria Municipal de Saude/ Fundo
Municipal de Saude de Timon/MA.

Art. 2°. A presente designacédo € feita sem prejuizo das demais atribuicdes.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura e publicacdo, com
efeitos a contar do dia 16/05/2025.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposi¢es anteriores.

DAVILA CLAUDINO DE OLIVEIRA COSTA BEZERRA
Secretaria Municipal de Saude de Timon/MA
Portaria 07/2025- GP

| EXTRATO DE RATIFICACAO |
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO N° 003/2025
Eu, AECIO FRANCISCO SANTOS BORGES, Sec. de Financas, Planejamento e
Gestdo Orcamentéaria, no uso de minhas atribuicbes legais e considerando as
informacdes, pareceres, documentos e despachos contigo no processo administrativo
n°® N°1774/2025, RATIFICO a INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO N°003/2025,
cujo
objeto é a contratagdo da empresa CASTELO BRANCO & ALVES ADVOGADOS,
inscrito no CNPJ sob o n° 20.040.667/0001-25, localizada na R DAS JUCARAS,
COND EXECUTIVE LAKE CENTESALA 204 GARAGE 22, BAIRRO JARDIM
RENASCENCA, SAO LUIS-MA, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representa por seu socio adminitrador a Sr2. DIONEA DINIZ CASTELO BRANCO DOS
SANTOS OAB/MA 10209, para a Contratagédo de servigos técnicos especializados em
assessoria tributaria de alta complexidade para: auditoria do célculo do valor
adicionado no municipio; acompanhamento do calculo do valor adicionado junto a
SEFAZ/MA e reviséo do célculo do valor adicionado dos Ultimo 05 (cinco) anos. A
contratacdo da consultoria especializada se mostra altamente vantajosa para o
Municipio de Timon/MA, considerando a relagédo custo-beneficio em comparagédo com
os ganhos projetados para a arrecadagdo municipal.
O contrato estabelece um valor inicial de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), por més,
totalizando R$ 480.000,00 (setecentos e vinte mil reais) anuais. Com a implementagéo
das estratégias de melhoria na apuracdo do Valor Adicionado Fiscal (VAF), a
expectativa € que a receita municipal tenha um incremento médio de R$ 400.000,00
(quatrocentos mil reais) por més, o que representa um retorno extremamente positivo
para os cofres publicos.
Dessa forma, o percentual médio que esta sendo cobrado pela consultoria equivale a
apenas 10% do valor incrementado, um indice significativamente inferior ao praticado
em outros municipios da regido
Nesta oportunidade, determino a publicacdo deste ato.
Timon - MA, 02 de Junho de 2025.
AECIO FRANCISCO SANTOS BORGES
Sec. de Finangas, Planejamento e Gestdo Orcamentéaria

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Processo Administrativo n® 033/2025 - SEMDES. |Interessado: Municipio de
Timon/MA, através do Fundo Municipal de Assisténcia Social-FMAS. Ato: O
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social de Timon/MA, no uso de suas
atribuices legais e respaldado no Artigo 75, inciso Il, da Lei n.° 14.133/2021, bem
como em informagdes e documentos contidos no Processo Administrativo n® 033/2025
- SEMDES. RATIFICA a DISPENSA de licitacdo para Contratagdo de empresa para
aquisicdo de lanches em geral, 4&gua mineral, refrigerantes e refeicdes prontas tipo
guentinhas, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social-SEMDES, ADJUDICO o seu valor global de R$ 59.999,00
(cinquenta e nove mil novecentos e noventa e nove reais), em favor de D Y
PEREIRA DOS SANTOS, inscrito no CPNJ n° 41.072.014/0001-06, conforme
proposta, que se vincula ao presente termo. As despesas decorrentes desta
contratagdo serdo suportadas pela fonte de Recurso informada no processo
administrativo supramencionado. Data da Assinatura: 17/06/2025.
EXTRATO DE ADJUDICACAO |
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1795/2025
INEXEGIBILIDADE N° 07/2025
Nos termos do art. 74, inciso |, da Lei n® 14.133/2021, e considerando a regularidade
do processo administrativo, ADJUDICO a empresa FUNDACAO DE ESTUDOS E
PESQUISAS SOCIO ECONOMICAS, inscrita no CNPJ n° 83.566.299/0001-73, para a
contratacdo de aquisicdo de inscricdes para participagcdo de servidores publicos
municipais no evento Summit Cidades 2025, evento técnico de carater nacional, que
ocorrerd nos dias 24, 25 e 26 de junho de 2025, na cidade de Florian6polis/SC.
Publique-se. Cumpra-se.
Timon MA, 18 de junho de 2025
Wilma Freitas Rodrigues
Portaria 033-2025 GP
Secretaria Municipal de Administragéo e Gestéo de Pessoal
Prefeitura Municipal de Timon MA
‘ EXTRATO DE HOMOLOGAGAO
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
TERMO DE HOMOLOGAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1795/2025
INEXEGIBILIDADE N° 07/2025
Considerando que o Processo Administrativo n® 1795/2025, instaurado para a
contratacdo de aquisicdo de inscricdes para participagdo de servidores publicos
municipais no evento Summit Cidades 2025, evento técnico de carater nacional, que
ocorrerd nos dias 24, 25 e 26 de junho de 2025, na cidade de Florian6polis/SC,
encontra-se regularmente instruido, com a devida justificativa técnica e parecer
juridico favoravel, além da comprovacdo de adequacdo orgamentaria e financeira,
HOMOLOGO o presente procedimento, nos termos do art. 74, inciso I, da Lei n°®
14.133/2021.
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Determino a formalizagdo do contrato com a empresa FUNDACAO DE ESTUDOS E
PESQUISAS SOCIO ECONOMICAS, inscrita no CNPJ n° 83.566.299/0001-73.
Publique-se. Cumpra-se.
Timon MA, 18 de junho de 2025
Wilma Freitas Rodrigues
Portaria 033-2025 GP
Secretaria Municipal de Administragdo e Gestéo de Pessoal
Prefeitura Municipal de Timon MA
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO ‘
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Processo Administrativo n° 033/2025 - SEMDES- Contrato n° 019/2025.
Interessado: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS.
Fundamentacéo Legal: Art. 75, Il, da Lei n® 14.133/2025 — Dispensa de licitagdo n°
003/2025—- SEMDES. Objeto: Contratagdo de empresa para aquisi¢cdo de lanches em
geral, &gua mineral, refrigerantes e refeicdes prontas tipo: quentinhas, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, por meio da
DISPENSA DE LICITAQAO N° 003/2025. Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS, CNPJ: 14.756.022/0001-90. Contratado: D Y
PEREIRA DOS SANTOS, inscrito no CPNJ n° 41.072.014/0001-06. Valor total: R$
59.999,00 (cinquenta e nove mil novecentos e noventa reais). Vigéncia: 12 meses.
Data da assinatura: 18/06/2025.
EXTRATO DE CONCESSAO DE DIARIAS |
PORTARIA N° 007/2025-SEMFPOG
FAVORECIDO: AECIO FRANCISCO SANTOS BORGES
CARGO/FUNQAO: SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E
GESTAO ORCAMENTARIA
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E GESTAO
ORCAMENTARIA
DESTINO: TIMON-MA / SAO LUIS - MA/ TIMON — MA
PERIODO: DE 12/06/2025 A 14/06/2025
QTDA: 03 ( trés ) DIARIAS
VALOR UNITARIO: R$ 260,00
VALOR TOTAL: R$ 780,00
FINALIDADE: Participar do seminario estadual do maranh&o, sobre a proposta de
emenda a constituicéo sobre limite de precatério e débitos previdenciarios. em Sédo
Luis-MA, periodo de 12/06/2025 a 14/06/2025.
PORTARIA N° 008/2025-SEMFPOG
FAVORECIDO: FLAVIO SEBASTIAO FARIAS BITENCOURT
CARGO/FUNQAO: TESOUREIRO GERAL
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E GESTAO
ORCAMENTARIA
DESTINO: TIMON-MA / SAO LUIS - MA/ TIMON — MA
PERIODO: DE 12/06/2025 A 14/06/2025
QTDA: 03 (trés ) DIARIAS
VALOR UNITARIO: R$ 260,00
VALOR TOTAL: R$ 780,00
FINALIDADE: ACOMPANHAR O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS,
PLANEJAMENTO E GESTAO ORCAMENTARIA NO SEMINARIO ESTADUAL DO
MARANHAO, SOBRE A PROPOSTA DE EMENDA A CONSTITUIQAO SOBRE
LIMITE DE PRECATORIO E DEBITOS PREVIDENCIARIOS, periodo de 12/06/2025 a
14/06/2025.

INEDITORIAL |
REQUERIMENTO DE LICENGA AMBIENTAL
A empresa SORRISO & SAUDE ODONTOLOGIA LTA, CNPJ. 60.080.581/0001-40,
estabelicida no endereco Av. raimundo correia da silva, n° 1346, bairro: cidade nova,
Cep: 65.633-41, Timon — MA, torna publico que requereu junto a Secretaria Municipal
de Meio Ambiente — SEMMA, a expedi¢cdo da licenga Ambiental, de acordo com o
Processo de n° 108/2025.
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