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| PORTARIA
PORTARIA N° 0623/2025-GP DE 07 DE JULHO DE 2025.

DISPENSA SERVIDORA MUNICIPAL DA FUNGAO QUE ESPECIFICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhao, no uso das atribuicbes
que lhe confere os incisos VI e IX do art. 70, c/c alinea “a”, inciso Il do art. 93, da Lei
Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, a partir de 07 de julho de 2025, a servidora municipal JACILDA
PORTO NOLETO, matricula n® 221998, ocupante do cargo de Auditora Fiscal da
Receita, da fungéo de Coordenadora de IPTU da Secretaria Municipal de Finangas,
Planejamento e Gestdo Orcamentaria, deste Municipio, devendo retorna ao exercicio
das atribui¢cdes do seu cargo de origem.

Finangas, Planejamento e Gestdo Orgamentaria, deste Municipio, devendo ser assim
considerado a partir de 01.07.2025.

Art. 2°. Fica dispensado da fungdo anteriormente designada pela portaria n°
0463/2025-GP.

PORTARIA N° 0624/2025-GP DE 07 DE JULHO DE 2025.
DISPENSA SERVIDOR MUNICIPAL DA FUNGAO QUE ESPECIFICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranh&o, no uso das atribuicées
que lhe confere os incisos VI e IX do art. 70, c/c alinea “a”, inciso Il do art. 93, da Lei
Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, a partir de 07 de julho de 2025, o servidor municipal FRANCISCO
FABIO MOREIRA DE CASTRO, matricula n® 12077-6, ocupante do cargo de Auditora
Fiscal da Receita, da funcdo de Coordenadora do ITBI da Secretaria Municipal de
Finangas, Planejamento e Gestdo Orgamentéaria, deste Municipio, devendo retorna ao
exercicio das atribuicées do seu cargo de origem.

PORTARIA N° 0628/2025-GP DE 07 DE JULHO DE 2025.

Nomeagéo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso Il, alinea
“a” da Lei Organica do Municipio (LOM), com base na Lei Municipal n°® 1892/2013,
alterada pela Lei Complementar Municipal n® 064, de 17 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da Lei
Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, ALAIN SANSAO SOUSA, matricula
n°® 220827, Auditor Fiscal da Receita, para exercer o cargo em comissdo de Diretor
Imobiliario, simbolo S-7, da Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo
Orcamentéria, deste Municipio, devendo ser assim considerado a partir de
01.07.2025.

Art. 2° Fica dispensado da fungéo anteriormente designada pela portaria n°
0464/2025-GP.

PORTARIA N° 0625/2025-GP DE 07 DE JULHO DE 2025.
DISPENSA SERVIDOR MUNICIPAL DA FUNGAO QUE ESPECIFICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranh&o, no uso das atribuicbes
que lhe confere os incisos VI e IX do art. 70, c/c alinea “a”, inciso Il do art. 93, da Lei
Organica do Municipio (LOM),

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, a partir de 07 de julho de 2025, o servidor municipal JOSE
RODRIGUES DA ROCHA JUNIOR, matricula n°® 10148, ocupante do cargo de
Auditora Fiscal da Receita, da funcdo de Supervisor de Cobranga Administrativa da
Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo Orcamentéria deste
Municipio, devendo retorna ao exercicio das atribuicdes do seu cargo de origem.

PORTARIA N° 0629/2025-GP DE 07 DE JULHO DE 2025.

Nomeagédo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso Il, alinea
“a” da Lei Organica do Municipio (LOM), com base na Lei Municipal n°® 1892/2013,
alterada pela Lei Complementar Municipal n® 064, de 17 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da Lei
Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, ALEXANDRE RIBEIRO BONFIM,
para exercer o cargo em comissdo de Coordenador de Manutencdo, Compras,
Pessoal e Almoxarifado, simbolo S-6, da Secretaria Municipal de Financas,
Planejamento e Gestao Orgcamentéaria, deste Municipio, ficando exonerado do cargo
em comisséo que atualmente ocupa.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, tendo seus efeitos a
contar de 01.07.2025.

PORTARIA N° 0626/2025-GP DE 07 DE JULHO DE 2025.
Nomeagé&o de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuicées que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso Il, alinea
“a’ da Lei Organica do Municipio (LOM), com base na Lei Municipal n°® 1892/2013,
alterada pela Lei Complementar Municipal n® 064, de 17 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da Lei
Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, ANTONIO ANDRE ROSADO
ROCHA, para exercer o cargo em comissdo de Diretor da Receita e do Contencioso
Administrativo, simbolo S-7, da Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e
Gestdo Orcamentéria, deste Municipio, devendo ser assim considerado a partir de
01.07.2025.

PORTARIA N° 0627/2025-GP DE 07 DE JULHO DE 2025.

Nomeacé&o de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuicées que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso Il, alinea
“a’ da Lei Organica do Municipio (LOM), com base na Lei Municipal n° 1892/2013,
alterada pela Lei Complementar Municipal n® 064, de 17 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da Lei
Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, FREDERICO GUILHERME
SAMPAIO FORTE, matricula n® 221980, Auditor Fiscal da Receita, para exercer o
cargo em comissdo de Diretor Mobiliario, simbolo S-7, da Secretaria Municipal de

PORTARIA N° 0630/2025-GP DE 07 DE JULHO DE 2025.

Nomeagcéo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso Il, alinea
“a” da Lei Orgéanica do Municipio (LOM), com base na Lei Municipal n°® 1892/2013,
alterada pela Lei Complementar Municipal n°® 064, de 17 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da Lei
Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, JONH ENNY GOMES DE OLIVEIRA,
para exercer o cargo em comissdo de Coordenador do Orgcamento Participativo,
simbolo S-6, da Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e Gestao
Orcamentéria, deste Municipio, ficando exonerado do cargo em comissdo que
atualmente ocupa.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, tendo seus efeitos a
contar de 01.07.2025.

PORTARIA N° 0631/2025-GP DE 07 DE JULHO DE 2025.

Nomeagéo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso Il, alinea
“a’ da Lei Orgéanica do Municipio (LOM), com base na Lei Municipal n°® 1892/2013,
alterada pela Lei Complementar Municipal n® 064, de 17 de janeiro de 2025,

RESOLVE:
Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da Lei

Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, WESLEY DA SILVA RESENDE, para
exercer o cargo em comissdo de Coordenador do Contencioso Administrativo
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Tributario, simbolo S-6, da Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e Gestédo
Orcamentéria, deste Municipio, ficando exonerado do cargo em comissdo que
atualmente ocupa.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, tendo seus efeitos a
contar de 01.07.2025.

para exercer o cargo em comissdo de Coordenador de IPTU, simbolo S-6, da
Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo Orgamentéria, deste
Municipio, ficando exonerado do cargo em comisséo que atualmente ocupa.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, tendo seus efeitos a
contar de 01.07.2025.

PORTARIA N° 0632/2025-GP DE 07 DE JULHO DE 2025.

Nomeacéo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuicées que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso Il, alinea
“a’ da Lei Organica do Municipio (LOM), com base na Lei Municipal n°® 1892/2013,
alterada pela Lei Complementar Municipal n® 064, de 17 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da Lei
Municipal n° 1299, de 28 de dezembro de 2004, ELISAGELA CAVALCANTE LEMOS
MARANHAO OLIVEIRA, para exercer o cargo em comissdo de Coordenadora do
Controle de Arrecadacdo e Cobranca Administrativa, simbolo S-6, da Secretaria
Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo Orgamentaria, deste Municipio,
ficando exonerada do cargo em comissao que atualmente ocupa.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, tendo seus efeitos a
contar de 01.07.2025.

PORTARIA N° 0636/2025-GP DE 07 DE JULHO DE 2025.

Nomeagcéo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso Il, alinea
“a” da Lei Orgéanica do Municipio (LOM), com base na Lei Municipal n°® 1892/2013,
alterada pela Lei Complementar Municipal n® 064, de 17 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da Lei
Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, FRANCINETE BEATRIZ SILVA
MENESCAL, para exercer o cargo em comissdo de Analista Superior Especialista,
simbolo S-5, da Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e Gestao
Orcamentéria, deste Municipio, devendo ser assim considerado a partir de
01.07.2025.

PORTARIA N° 0633/2025-GP DE 07 DE JULHO DE 2025.

Nomeagéo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuic6es que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso Il, alinea
“a’ da Lei Organica do Municipio (LOM), com base na Lei Municipal n°® 1892/2013,
alterada pela Lei Complementar Municipal n° 064, de 17 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da Lei
Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, a servidora efetiva ANA MARIA
VELOSO, para exercer o cargo em comissdo de Coordenadora do CAP — Central de
Atendimento ao Publico, simbolo S-6, da Secretaria Municipal de Finangas,
Planejamento e Gestdo Orcamentéria, deste Municipio, ficando exonerada do cargo
em comissao que atualmente ocupa.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, tendo seus efeitos a
contar de 01.07.2025.

PORTARIA N° 0637/2025-GP DE 07 DE JULHO DE 2025.

Nomeagédo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso Il, alinea
“a” da Lei Organica do Municipio (LOM), com base na Lei Municipal n°® 1892/2013,
alterada pela Lei Complementar Municipal n® 064, de 17 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da Lei
Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, KAIO MIKAEL DA COSTA
SAMPAIO, para exercer o cargo em comissdo de Analista Superior Especialista,
simbolo S-5, da Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e Gestdo
Orgcamentéaria, deste Municipio, devendo ser assim considerado a partir de
01.07.2025.

PORTARIA N° 0634/2025-GP DE 07 DE JULHO DE 2025.

Nomeacéo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuicées que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso Il, alinea
“a” da Lei Organica do Municipio (LOM), com base na Lei Municipal n°® 1892/2013,
alterada pela Lei Complementar Municipal n° 064, de 17 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da Lei
Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, LUANA VASCONCELOS DE
MACEDO CLAUDINO, para exercer o cargo em comissdo de Coordenadora de ITBI,
simbolo S-6, da Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo
Orcamentéria, deste Municipio, ficando exonerada do cargo em comissdo que
atualmente ocupa.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, tendo seus efeitos a
contar de 01.07.2025.

PORTARIA N° 0638/2025-GP DE 07 DE JULHO DE 2025.

Nomeagéo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso Il, alinea
“a” da Lei Organica do Municipio (LOM), com base na Lei Municipal n°® 1892/2013,
alterada pela Lei Complementar Municipal n°® 064, de 17 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da Lei
Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, CRISTIANE FARIAS DA SILVA, para
exercer o cargo em comissdo de Analista Superior Especialista, simbolo S-5, da
Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo Orcamentéria, deste
Municipio, ficando exonerada do cargo em comisséo que atualmente ocupa.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, tendo seus efeitos a
contar de 01.07.2025.

PORTARIA N° 0635/2025-GP DE 07 DE JULHO DE 2025.

Nomeacédo de Cargo Comissionado.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuices que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso Il, alinea
“a” da Lei Organica do Municipio (LOM), com base na Lei Municipal n°® 1892/2013,
alterada pela Lei Complementar Municipal n® 064, de 17 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da Lei
Municipal n® 1299, de 28 de dezembro de 2004, GELSON DE OLIVEIRA SOUSA,

PORTARIA N° 0639/2025-GP DE 07 DE JULHO DE 2025.

Nomeagéo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso Il, alinea
“a” da Lei Orgéanica do Municipio (LOM), com base na Lei Municipal n°® 1892/2013,
alterada pela Lei Complementar Municipal n® 064, de 17 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da Lei
Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, FRANCISCO JUNIEL DE SOUSA
SANTOS, para exercer o cargo em comissdo de Analista Superior Especialista,
simbolo S-5, da Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo
Orcamentéria, deste Municipio, devendo ser assim considerando a partir de
01.07.2025.

PORTARIA N° 0640/2025-GP DE 07 DE JULHO DE 2025.
Nomeacéo de Cargo Comissionado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuicées que Ihe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 93, inciso Il, alinea
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“a” da Lei Organica do Municipio (LOM), com base na Lei Municipal n°® 1892/2013,
alterada pela Lei Complementar Municipal n® 064, de 17 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il do art. 15 da Lei

Municipal n°® 1299, de 28 de dezembro de 2004, TERESA CRISTINA PEREIRA DA

SILVA, para exercer o cargo em comissdo de Assessora Administrativa, simbolo S-2,

da Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e Gestdo Orgamentaria, deste

Municipio, devendo ser assim considerando a partir de 01.07.2025.

SEMED |
Timon (MA), 03 de julho de 2025.

PORTARIA N° 381/2025/GAB/SEMED

DISPOE SOBRE A EXONERAGAO DA FUNGAO
DE DIRETOR TITULAR DO(A) EMEF FRANCISCO
LEONIDAS DE SOUSA.

A Secretaria Municipal de Educagédo de Timon, Estado do Maranhé&o, Sra. Ana Cristina
de Castro, no uso das atribuicdes que lhe séo impostas, com poderes delegados pela
Portaria n°0458/2025 e com fundamentos nas prerrogativas legais que lhe foram
conferidos.

RESOLVE
Art. 1°. DESIGNAR a EXONERACAO do servidor Antdnio Filho Alves Rodrigues,
CPF n° 450.705.203-34, do cargo de DIRETOR(A) TITULAR DO EMEF FRANCISCO
LEONIDAS DE SOUSA.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar
do dia 04/06/2025, revogando as disposi¢des em contrario.

Art. 1°. DESIGNAR a servidora Luciana Leite Pereira Amaral, CPF n° 553.543.513-
91, para o cargo de DIRETOR(A) TITULAR DO EMEF ANTONIA DIVA RODRIGUES
DOS SANTOS.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar
do dia 10/06/2025, revogando as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 382/2025/GAB/SEMED Timon (MA), 03 de julho de 2025.

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO PARA A
FUNGCAO DE DIRETOR TITULAR DO(A) EMEF
FRANCISCO LEONIDAS DE SOUSA.

A Secretaria Municipal de Educagédo de Timon, Estado do Maranh&o, Sra. Ana Cristina
de Castro, no uso das atribuigdes que lhe sdo impostas, com poderes delegados pela
Portaria n°0458/2025 e com fundamentos nas prerrogativas legais que |lhe foram
conferidos.

RESOLVE

Art. 1°. DESIGNAR a servidora Sara Sampaio Morais, CPF n° 805.842.413-72, para
o cargo de DIRETOR(A) TITULAR DO EMEF FRANCISCO LEONIDAS DE SOUSA.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar
do dia 04/06/2025, revogando as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 391/2025/GAB/SEMED Timon (MA), 03 de julho de 2025.

DISPOE SOBRE A EXONERAGAO DA FUNGAO
DE DIRETOR TITULAR DO(A) EMEF ANTONIA
DIVA RODRIGUES DOS SANTOS.

A Secretaria Municipal de Educagédo de Timon, Estado do Maranh&o, Sra. Ana Cristina
de Castro, no uso das atribuicdes que lhe séo impostas, com poderes delegados pela
Portaria n°0458/2025 e com fundamentos nas prerrogativas legais que lhe foram
conferidos.

RESOLVE
Art. 1°. DESIGNAR a EXONERACAO do servidor Paulo de Tarcio Brito da Silva,
CPF n° 002.093.863-20, do cargo de DIRETOR(A) TITULAR DO EMEF ANTONIA
DIVA RODRIGUES DOS SANTOS.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar
do dia 10/06/2025, revogando as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 0400/2025 — GAB/SEMED Timon (MA), 04 de julho de 2025.

Dispde sobre a designacdo de servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizagdo do contrato
de fornecimento de combustivel e manutencéo
de magquinarios da Secretaria Municipal de
Educagao - SEMED.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE TIMON, ESTADO
DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Municipal n°
1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alterages da Lei Complementar n° 064,
de 17 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a Lei n°® 14.133/21, no seu art. 104, inciso Ill e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/contratos celebrados (as) pela Administragdo Publica;

CONSIDERANDO que os 6rgdos puUblicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade,

RESOLVE

Art. 1°- Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso IlI
e art. 117 da Lei n°® 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicGes anteriores, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execucao, bem como conferir os referidos servigos e atestar
formalmente nos autos do processo, a nota fiscal e demais documentos relativos as
despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Educag&o no que for relacionado a
gestdo e fiscalizagdo dos seguintes contratos:

N° Contrato Contratada

010/2025 e 011/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA

EMPRESARIAL LTDA

Matricula Servidor
922132-6 ISADORA KAMILLA DE ARAUJO RODRIGUES — GESTORA
222935-3 JOSE ARAUJO DE SOUSA — FISCAL

Art.2° - Estabelecer que, caberd ao Fiscal do contrato, verificar a efetiva prestacédo
dos servicos, atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatérios de
fiscalizacdo, bem como caber4d ao gestor do contrato realizar a fiscalizacdo
administrativa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria tem efeitos retroativos a 05 de maio de 2025.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contréario e torna sem efeito a Portaria N°
034/2025 — GAB/SEMED.

PORTARIA N° 392/2025/GAB/SEMED Timon (MA), 03 de julho de 2025.

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO PARA A
FUNGCAO DE DIRETOR TITULAR DO(A) EMEF
ANTONIA DIVA RODRIGUES DOS SANTOS.

A Secretaria Municipal de Educagédo de Timon, Estado do Maranh&o, Sra. Ana Cristina
de Castro, no uso das atribuicdes que lhe sdo impostas, com poderes delegados pela
Portaria n°0458/2025 e com fundamentos nas prerrogativas legais que |lhe foram
conferidos.

RESOLVE

PORTARIA N° 0407/2025 — GAB/SEMED TIMON-MA, 04 DE JULHO DE 2025.
Disp6e sobre a designacdo de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizacdo do contrato
de locacdo de veiculos leves e pick-ups, sem
condutor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQ/:\O DO MUNICIPIO DE TIMON, ESTADO
DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Municipal n°
1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteragdes da Lei Complementar n° 064,
de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n® 14.133/21, no seu art. 104, inciso Ill e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/contratos celebrados (as) pela Administragdo Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designado durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE
Art. 1°- Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso llI

e art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuices anteriores, para exercerem as funcdes de gestor e fiscal, com finalidade de
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acompanhar e fiscalizar a execucéo, bem como conferir os referidos servicos e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Educagdo no que for
relacionado a gestéo e fiscalizag8o dos seguintes contratos:

N° Contrato Contratada

005/2025 ALPHA ENGENHARIA E LOCA(;C)ES LTDA.
Matricula Servidor
2200804-1 RICARDO SILVA DE FREITAS- GESTOR
222935-3 JOSE ARAUJO DE SOUSA- FISCAL

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestagcdo dos
servicos, atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatorios de
fiscalizacdo, bem como caber4 ao gestor do contrato realizar a fiscalizagédo
administrativa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria tem efeitos retroativos a 01 de maio de 2025.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢6es em contrario a portaria n® 042/2025.

Ano XIl - Edigdo n° 3.198

PORTARIA N° 0408/2025 — GAB/SEMED TIMON-MA, 04 DE JULHO DE 2025.

Dispde sobre a designacdo de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizacdo do contrato
n° 001/2025 da Secretaria Municipal de Educacé&o
— SEMED.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE TIMON, ESTADO
DO MARANHAO, no uso de suas atribuicBes legais conferidas pela Lei Municipal n°
1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteragdes da Lei Complementar n° 064,
de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n° 14.133/21, no seu art. 104, inciso Ill e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/contratos celebrados (as) pela Administragdo Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designado durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1°- Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso Il
e art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicbes anteriores, para exercerem as funcdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execucao, bem como conferir os referidos servigcos e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Educagdo no que for
relacionado a gestéo e fiscalizagdo dos seguintes contratos:

N° Contrato Contratada

001/2025 M F DISTRIBUIDORA E LIVRARIA LTDA.
Matricula Servidor
2200856-1 SORAIA REGIA SANTIAGO DOS SANTOS - GESTORA

2200827-1 ANDERSON SOARES DE CARVALHO — FISCAL
TECNICO
2088972-2 JOSE DE RIBAMAR SOUSA OLIVEIRA — FISCAL

ADMINISTRATIVO.

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestacdo dos
servicos, atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatérios de

Timon-MA, Segunda-Feira, 07 de Julho de 2025

Considerando a Lei n® 14.133/21, no seu art. 104, inciso Ill e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/contratos celebrados (as) pela Administragdo Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designado durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1°- Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso llI
e art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicGes anteriores, para exercerem as funcdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execucdo, bem como conferir os referidos servigos e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Educacdo no que for
relacionado a gestéo e fiscalizagdo dos seguintes contratos:

N° Contrato Contratada

013/2025 CB NEWS COMERCIAL LTDA.
Matricula Servidor
922132-6 ISADORA KAMILLA DE ARAUJO RODRIGUES- GESTORA.
2088972-2 JOSE DE RIBAMAR SOUSA OLIVEIRA.

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestagdo dos
servigos, atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatérios de
fiscalizacdo, bem como caber4d ao gestor do contrato realizar a fiscalizacéo
administrativa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria tem efeitos retroativos a 05 de maio de 2025.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario a Portaria n°® 045/2025.

PORTARIA N° 0409/2025 — GAB/SEMED TIMON-MA, 04 DE JULHO DE 2025.

Dispde sobre a designacdo de Servidores para
exercerem a gestédo e a fiscalizacdo do contrato
n° 002/2025 da Secretaria Municipal de Educacéo
— SEMED.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE TIMON, ESTADO
DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Municipal n°
1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteragdes da Lei Complementar n° 064,
de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n® 14.133/21, no seu art. 104, inciso Ill e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/contratos celebrados (as) pela Administragdo Publica;

Considerando que os 6rgédos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designado durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1°- Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso llI
e art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuices anteriores, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execucao, bem como conferir os referidos servigos e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Educacdo no que for
relacionado a gestéo e fiscalizagdo dos seguintes contratos:

N° Contrato Contratada

fiscalizagdo, bem como caber4d ao gestor do contrato realizar a fiscalizag&o 002/2025 M F DISTRIBUIDORA E LIVRARIA LTDA.
administrativa do respectivo instrumento.
Matricula Servidor
o ) . ) )
Art.3° - Esta portaria tem efeitos retroativos a 05 de maio de 2025. 22008611 SAMARA REGINA SANTIAGO PEIXOTO- GESTORA
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario a Portaria n° 012/2025. 2200827-1 ANDERSON SOARES DE CARVALHO — FISCAL TECNICO
PORTARIA N° 0401/2025 — GAB/SEMED TIMON-MA, 04 DE JULHO DE 2025. 2088972-2 JOSE DE RIBAMAR SOUSA OLIVEIRA — FISCAL

Dispbe sobre a designacdo de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizacdo do contrato
n° 013/2025 da Secretaria Municipal de Educacé&o
— SEMED.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE TIMON, ESTADO
DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Municipal n°
1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteracdes da Lei Complementar n° 064,
de 17 de janeiro de 2025;

ADMINISTRATIVO.
Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestacdo dos
servigos, atestar em Nota Fiscal/lFatura e elaborar os respectivos relatérios de
fiscalizacdo, bem como caber4d ao gestor do contrato realizar a fiscalizacdo
administrativa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria tem efeitos retroativos a 05 de maio de 2025.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario a Portaria n°® 013/2025.
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PORTARIA N° 0405/2025 — GAB/SEMED  TIMON-MA, 04 DE JULHO DE 2025.

Dispde sobre a designacdo de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizagdo dos
contratos de servigos terceirizados da Secretaria
Municipal de Educagéo — SEMED.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;/:\O DO MUNICIPIO DE TIMON, ESTADO
DO MARANHAO, no uso de suas atribuicBes legais conferidas pela Lei Municipal n°
1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteragdes da Lei Complementar n° 064,
de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n°® 14.133/21, no seu art. 104, inciso Ill e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administragcdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/contratos celebrados (as) pela Administragdo Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designado durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1°- Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso Il
e art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicbes anteriores, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execucéo, bem como conferir os referidos servicos e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Educagdo no que for
relacionado a gestéo e fiscalizag8o dos seguintes contratos:

N° Contrato Contratada
039/2025 MEGA -ON SOLU(;C)ES LTDA- ME.
040/2025 R&P TERCEIRIZADOS E SERVICOS LTDA.
Matricula Servidor
922132-6 ISADORA KAMILLA DE ARAUJO RODRIGUES- GESTORA.

2200819-1 ELOISA DA CUNHA LIMA- FISCAL

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestacdo dos
servicos, atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatérios de
fiscalizagdo, bem como caber4d ao gestor do contrato realizar a fiscalizagdo
administrativa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria entra em vigor a partir de 05 de maio de 2025.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cées em contrario a Portaria n°® 004/2025.

Matricula Servidor
922132-6 ISADORA KAMILLA DE ARAUJO RODRIGUES - GESTORA.
2088972-2 JOSE DE RIBAMAR SOUSA OLIVEIRA — FISCAL.

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestagio dos
servicos, atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatérios de
fiscalizagdo, bem como caber4d ao gestor do contrato realizar a fiscalizagéo
administrativa do respectivo instrumento.

Art.3° Esta portaria tem efeitos retroativos a 05 de maio de 2025.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario a Portaria n°® 0188/2025.

PORTARIA N° 0402/2025 — GAB/SEMED TIMON-MA, 04 DE JULHO DE 2025.

Dispbe sobre a designacdo de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizagcdo do contrato
n° 016/2025 da Secretaria Municipal de Educacé&o
— SEMED.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE TIMON, ESTADO
DO MARANHAO, no uso de suas atribuicBes legais conferidas pela Lei Municipal n°
1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteragdes da Lei Complementar n° 064,
de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n° 14.133/21, no seu art. 104, inciso Ill e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratages/contratos celebrados (as) pela Administragdo Publica;

Considerando que os 6rgdos puUblicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designado durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1°- Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso Il
e art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuices anteriores, para exercerem as funcdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execucao, bem como conferir os referidos servigcos e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Educagdo no que for
relacionado a gestao e fiscalizag8o dos seguintes contratos:
N° Contrato Contratada

016/2025 BRINK MOBIL EQUIPAMENTOS EDUCACIONAIS LTDA.

PORTARIA N° 0410/2025 — GAB/SEMED TIMON-MA, 04 DE JULHO DE 2025.

Disp6e sobre a designacdo de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizacdo do contrato
n° 009/2025 da Secretaria Municipal de Educagéo
— SEMED.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE TIMON, ESTADO
DO MARANHAO, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Municipal n°
1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteragdes da Lei Complementar n° 064,
de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n° 14.133/21, no seu art. 104, inciso lll e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/contratos celebrados (as) pela Administragao Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designado durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1°- Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso IlI
e art. 117 da Lei n°® 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicGes anteriores, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugdo, bem como conferir os referidos servigos e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Educacédo no que for
relacionado a gestéo e fiscalizago dos seguintes contratos:
N° Contrato Contratada

009/2025 REGO CARVALHO GOMES E DUALIBE ADVOGADOS
Matricula Servidor

922132-6 ISADORA KAMILLA DE ARAUJO RODRIGUES- GESTORA
2201517-1 JESSE HENRIQUE DAMASCENO DE MORAES - FISCAL

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestacio dos
servicos, atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatérios de
fiscalizagdo, bem como caber4d ao gestor do contrato realizar a fiscalizagcdo
administrativa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria tem efeitos retroativos a 05 de maio de 2025.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario a Portaria n°® 036/2025.

PORTARIA N° 0403/2025 - GAB/SEMED  TIMON-MA, 04 DE JULHO DE 2025.

Dispde sobre a designagdo de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizagdo do contrato
n° 014/2025 e n° 015/2025 da Secretaria
Municipal de Educacéo — SEMED.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE TIMON, ESTADO
DO MARANHAO, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Municipal n°
1892, de 17 de dezembro de 2013, com as altera¢des da Lei Complementar n° 064,
de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n° 14.133/21, no seu art. 104, inciso Ill e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o

cumprimento das contratagdes/contratos celebrados (as) pela Administragao Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designado durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE
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Art. 1°- Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso Il
e art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuices anteriores, para exercerem as funcdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugao, bem como conferir os referidos servigos e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Educagdo no que for
relacionado a gestéo e fiscalizag8o dos seguintes contratos:

N° Contrato Contratada

014/2025 e 015/2025 EVOLUGAO DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS

PARA SAUDE LTDA

Matricula Servidor

922132-6 ISADORA KAMILLA DE ARAUJO RODRIGUES -
GESTORA.

2088972-2 JOSE DE RIBAMAR SOUSA OLIVEIRA — FISCAL.

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestagdo dos
servicos, atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatorios de
fiscalizacdo, bem como caber4d ao gestor do contrato realizar a fiscalizagédo
administrativa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria tem efeitos retroativos a 05 de maio de 2025.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario a Portaria n°® 0187/2025.

PORTARIA N° 0404/2025 — GAB/SEMED TIMON-MA, 04 DE JULHO DE 2025.

Dispbe sobre a designacdo de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizagcdo do contrato
n°® 025/2025 e n° 026/2025 da Secretaria
Municipal de Educagéo — SEMED.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE TIMON, ESTADO
DO MARANHAO, no uso de suas atribuicBes legais conferidas pela Lei Municipal n°
1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alteragdes da Lei Complementar n° 064,
de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n°® 14.133/21, no seu art. 104, inciso Ill e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratages/contratos celebrados (as) pela Administragdo Publica;

Considerando que os 6rgdos puUblicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designado durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1°- Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso Il
e art. 117 da Lei n° 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuices anteriores, para exercerem as funcdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugao, bem como conferir os referidos servigcos e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Educagdo no que for
relacionado a gestéo e fiscalizag8o dos seguintes contratos:

N° Contrato Contratada

025/2025 e 026/2025 RODRIGO ELETRO LTDA.

Matricula Servidor
922132-6 ISADORA KAMILLA DE ARAUJO RODRIGUES - GESTORA.
2088972-2 JOSE DE RIBAMAR SOUSA OLIVEIRA — FISCAL.

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestacdo dos
servicos, atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatérios de
fiscalizagdo, bem como caber4 ao gestor do contrato realizar a fiscalizagdo
administrativa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria tem efeitos retroativos a 05 de maio de 2025.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario a Portaria n°® 0361/2025.

1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alterages da Lei Complementar n° 064,
de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n° 14.133/21, no seu art. 104, inciso lll e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/contratos celebrados (as) pela Administragéo Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designado durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1°- Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso Ill
e art. 117 da Lei n°® 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicGes anteriores, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugao, bem como conferir os referidos servigos e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Educacdo no que for
relacionado a gestdo e fiscalizagdo dos seguintes contratos:
Ne° Contrato Contratada

021/2025 M.R. CAFE COMERCIO E SERVICOS LTDA
Matricula Servidor
922132-6 ISADORA KAMILLA DE ARAUJO RODRIGUES - GESTORA.

2088972-2 JOSE DE RIBAMAR SOUSA OLIVEIRA — FISCAL.

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestacio dos
servicos, atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatérios de
fiscalizagdo, bem como caber4d ao gestor do contrato realizar a fiscalizagcdo
administrativa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria tem efeitos retroativos a 05 de maio de 2025.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario a Portaria n°® 0305/2025.

PORTARIA N° 0411/2025 - GAB/SEMED  TIMON-MA, 04 DE JULHO DE 2025.

Dispbde sobre a designagdo de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizacdo do contrato
n° 021/2025 da Secretaria Municipal de Educacé&o
— SEMED.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE TIMON, ESTADO
DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Municipal n°

PORTARIA N° 0406/2025 — GAB/SEMED TIMON-MA, 04 DE JULHO DE 2025.

Disp6e sobre a designacdo de Servidores para
exercerem a gestdo e a fiscalizacdo do contrato
n° 043/2024 da Secretaria Municipal de Educagéo
— SEMED.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO DO MUNICIPIO DE TIMON, ESTADO
DO MARANHAO, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Municipal n°
1892, de 17 de dezembro de 2013, com as altera¢des da Lei Complementar n° 064,
de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n° 14.133/21, no seu art. 104, inciso lll e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento das contratagdes/contratos celebrados (as) pela Administragao Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal formalmente
designado durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1°- Designar, em consonancia com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso IlI
e art. 117 da Lei n® 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicGes anteriores, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com finalidade de
acompanhar e fiscalizar a execugdo, bem como conferir os referidos servigos e atestar
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos
relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Educacédo no que for
relacionado a gestéo e fiscalizagdo dos seguintes contratos:
N° Contrato Contratada

043/2024 HIPERFRIO MAGALHAES LTDA.
Matricula Servidor
922132-6 ISADORA KAMILLA DE ARAUJO RODRIGUES - GESTORA.

2088972-2 JOSE DE RIBAMAR SOUSA OLIVEIRA — FISCAL.
Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestagdo dos
servigos, atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatérios de
fiscalizacdo, bem como caber4d ao gestor do contrato realizar a fiscalizacédo
administrativa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta portaria tem efeitos retroativos a 05 de maio de 2025.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario a Portaria n° 006/2025.
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| SEMS
PORTARIA N° 074/2025 - FMS/SEMS, DE 07 DE JULHO DE 2025

DISPOE SOBRE A DESIGNAGCAO DE
SERVIDORES PARA EXERCEREM A GESTAO E
FISCALIZAGAO DO CONTRATO N° 027/2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no
uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal n°. 1.892/2013,
com as alteracdes da Lei Complementar n° 64, de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n® 14133/2021, no seu art. 104, inciso Il e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administragdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento dos contratos celebrados pela Administragdo Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal, formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 1° - Designar, em consonancia com o estabelecido no art. 104, inciso lll e art. 117
da Lei n° 14133/2021, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuices anteriores, para exercerem as funcdes de gestor e fiscal, com a finalidade
de acompanhar e fiscalizar a execugdo, bem como receber o referido servico e
documentos relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Saude, no
que for relacionado ao Contrato n° 027/2025 que tem por objeto: Aquisicdo de
medicamentos, materiais hospitalares e laboratoriais diversos a fim de atender as
necessidades desta Secretaria Municipal de Saude e suas unidades.
Servidores CPF GESTOR/FISCAL
Kamila Santana 826.443.063-53 GESTOR
Alexsandro da Costa Lira 966.812.683-15 FISCAL
Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva execucdo dos
servicos e Atestar em Nota Fiscal, bem como ao Gestor do Contrato realizar a
fiscalizagdo administrativa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 075/2025 - FMS/SEMS, DE 07 DE JULHO DE 2025.

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE
SERVIDORES PARA EXERCEREM A GESTAO E
FISCALIZAGAO DO CONTRATO N° 028/2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, no
uso de suas atribuic@es legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal n°. 1.892/2013,
com as alteragGes da Lei Complementar n° 64, de 17 de janeiro de 2025;

Considerando a Lei n® 14133/2021, no seu art. 104, inciso Il e art. 117, que prevé a
necessidade de representante da administracdo para fiscalizar e acompanhar o
cumprimento dos contratos celebrados pela Administragdo Publica;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter gestor e fiscal, formalmente
designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade,

RESOLVE

Art. 1° - Designar, em consonancia com o estabelecido no art. 104, inciso Il e art. 117
da Lei n° 14133/2021, os servidores adiante identificados, sem prejuizo das
atribuicbes anteriores, para exercerem as fungdes de gestor e fiscal, com a finalidade
de acompanhar e fiscalizar a execugdo, bem como receber o referido servico e
documentos relativos as despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Saide, no
que for relacionado ao Contrato n° 028/2025 que tem por objeto: Aquisicdo de
medicamentos, materiais hospitalares e laboratoriais diversos a fim de atender as

necessidades desta Secretaria Municipal de Saude e suas unidades.
Servidores CPF GESTOR/FISCAL
Kamila Santana 826.443.063-53 GESTOR
Maneto Arnon Batista da Silva 043.794.253-80 FISCAL

Art.2° - Estabelecer que, cabera ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva execugdo dos
servicos e Atestar em Nota Fiscal, bem como ao Gestor do Contrato realizar a
fiscalizagdo administrativa do respectivo instrumento.

Art.3° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.
FMC
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON-MA
FUNDAQAO MUNICIPAL DE CULTURA — FMC

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 07/2025
FESTIVAL MUNICIPAL DE QUADRILHAS
JUNINAS DO  XXXI ENCONTRO DE
FOLGUEDOS DE TIMON.

A Prefeitura Municipal de Timon, por meio da Fundagdo Municipal de Cultura, torna
publico o presente Edital de Chamamento Publico para sele¢édo e credenciamento de
quadrilhas juninas interessadas em participar do Festival Municipal de Quadrilhas

Juninas, que integra a programagéo oficial do XXXI Encontro de Folguedos de
Timon 2025.
O Festival tem por objetivo valorizar, difundir e incentivar a quadrilha junina,
considerada uma das maiores manifestagdes culturais do Nordeste, promovendo a
preservagdo da cultura local e a integracdo comunitaria.
1. DO OBJETO
Selecionar e credenciar quadrilhas juninas municipais interessadas em se apresentar
no Festival Municipal de Quadrilhas Juninas, conforme regulamento especifico anexo
a este edital, com premiacdo para os melhores grupos classificados, fomentando a
cultura popular e a participagdo comunitaria.
2. DAS INSCRICOES
2.1 Somente poderdo participar deste Festival Municipal de Quadrilhas Juninas as
quadrilhas previamente aprovadas e credenciadas no EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 006/2025 — Edital de Credenciamento 2025, publicado pela Fundagio
Municipal de Cultura de Timon.
2.2 As quadrilhas credenciadas deverdo confirmar sua participacdo no Festival até o
dia 09 de julho, presencialmente na sede da Fundac&o Municipal de Cultura de Timon,
localizada na Rua Filomena Martins Nazareno Bringel, Complexo Cultural - Bairro
Parque Piaui, no horéario de 8h as 13h30, apresentando:
Documento a punho declarando o interesse na participacéo;
Documento oficial de identificagdo do responsavel pelo grupo (RG ou CNH);
Documento de autorizagdo do uso de imagem do Grupo.
DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO
Poderédo participar quadrilhas juninas:
Com pelo menos 14 pares (28 integrantes)
Formadas por brincantes a partir de 12 anos completos
Residentes no Municipio de Timon e/ou regido, com atuagcdo comprovada no
movimento cultural
® Comprometidas a cumprir integralmente o regulamento especifico do festival
4. DA DINAMICA DO CONCURSO
4.1 O Festival ocorrera no dia 19 de julho de 2025, no Cocais Shopping, das 18h as
21h, seguindo a ordem de apresentacéo definida em sorteio prévio.
Cada quadrilha terd 30 minutos de apresentacdo, com tolerancia adicional de 10
minutos para montagem de cendrio e 5 minutos para desmontagem, sob pena de
descontos na pontuagéo.
O regulamento completo do Festival, com normas detalhadas, esta anexo a este edital
e deve ser integralmente observado pelas quadrilhas participantes.
5. DA COMISSAO AVALIADORA
5.1 A Comissdo Avaliadora ser4 composta por 4 avaliadores (2 indicados pela
FEQUAJUPI e 2 pela FEQUAJUMA), além de um Presidente de Mesa da
FEQUAJUPI, conforme previsto no regulamento.
As notas atribuidas seguirdo a escala de 9,0 a 10,0, podendo ser fracionadas, e
deverdo ser fundamentadas, ndo sendo aceitas rasuras.
6. DAPREMIACAO
1. Sera concedida a seguinte premiacéo as quadrilhas vencedoras:
® 1°Lugar: R$ 5.000,00 (cinco mil reais) + Troféu
® 2°Lugar: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) + Troféu
Os valores das premiacdes poderdo ser pagos em até 30 dias Uteis ap6s a divulgagdo
oficial do resultado.
7. DAS DISPOSICOES FINAIS
e A inscricdo implica aceitagdo plena de todos os termos deste Edital e do
Regulamento Anexo.
e Casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo Organizadora do Festival.
» Ficavedada qualquer alteracdo de ordem de apresentagdo apds o sorteio.
¢ E proibido o uso de animais vivos, fogos de artificio e materiais perigosos durante
as apresentacdes, exceto elementos expressamente permitidos no regulamento.
Timon-MA, 07 de julho de 2025.
Fundacao Municipal de Cultura

eoeer~weeoe

REGULAMENTO FESTIVAL MUNICIPAL DE QUADRILHAS JUNINAS DO XXXI
ENCONTRO DE FOLGUEDOS

CAPITULO | - DAS FINALIDADES
Art. 1° — O Festival Municipal de Quadrilhas Juninas do XXXI Encontro de Folguedos
tem como finalidade valorizar, difundir e incentivar uma das maiores manifestacdes
populares do Nordeste, a quadrilha junina, fomentando a preservagéo da cultura local
e a integracdo comunitaria.

Paragrafo Unico — O presente regulamento estabelece normas, direitos e deveres de
organizadores, participantes e comissdo avaliadora, visando garantir a lisura,
seguranca e qualidade do concurso.

CAPITULO Il - DOS PARTICIPANTES
Art.2° — Poderdo participar quadrilhas juninas compostas por brincantes a partir de 12
(doze) anos completos na data da apresentacdo, devendo menores de 12 anos atuar
apenas em papeéis cénicos ou de apoio.

Art.3° — Cada quadrilha junina devera contar com no minimo 14 pares (28 brincantes).
Paragrafo Gnico — O ndo cumprimento do nimero minimo de brincantes acarretara
perda de 1 (um) ponto na nota final.
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CAPITULO Ill - DAS INSCRIGOES
Art.4° — As quadrilhas juninas participantes deste Festival deverdo estar
obrigatoriamente credenciadas e aprovadas no Edital de Chamamento Publico n°
006/2025, promovido pela Fundagdo Municipal de Cultura de Timon, sendo
dispensada a realizacdo de nova inscri¢éo para este regulamento especifico.

Paragrafo Unico - A ordem de apresentacdo sera definida por sorteio, a ser realizado,
na sede da Fundag&o Municipal de Cultura de Timon, em horério e data previamente
comunicados aos representantes das quadrilhas participantes.

CAPITULO IV — DO LOCAL DAS APRESENTAGCOES

Art.5° — O espago destinado as apresentagbes das quadrilhas juninas tera as
dimens6es de 15 x 25 metros, com piso totalmente nivelado, garantindo a seguranga
dos participantes e o desempenho adequado das coreografias.

Art.6° — O acesso ao local de apresentagdo serd restrito exclusivamente aos
integrantes da quadrilha junina e a equipe de contrarregras, desde que devidamente
identificados por meio de camisa padronizada ou cracha oficial.

CAPITULO V - DAS CONDICOES PARA APRESENTAGCAO

Art.7° — Cada quadrilha terd 30 minutos para a apresentagdo completa, incluindo o
casamento.

§1°. Seréa concedido tempo adicional de até 10 minutos para montagem de cenario, e
5 minutos para desmontagem.

§2°. Seré permitido instalar quaisquer elementos de cenario somente no espago
destinado a apresentagéo — compreendido como toda a estrutura interna reservada a
quadrilha junina — durante o periodo de 10 (dez) minutos previstos para a montagem
do cenario e a passagem de som.

83°. O descumprimento do tempo limite acarretard desconto de 1 ponto por minuto
extra.

Art. 8° - O som (ao vivo ou mecanico) sera de responsabilidade da quadrilha, devendo
ser testado com antecedéncia minima de 2 horas para som mecanico, e 4 horas para
som ao vivo, sob pena de néo haver retestes pela organizacéo.

§1°. As Quadrilhas Juninas que utilizam Bandas ou Regionais ficam obrigadas a estar
no local do concurso para testar o seu equipamento 04 (quatro) horas antes do inicio
do concurso.

§2°. O ndo comparecimento implica na isengdo da organizagdo com qualquer
problema de som que ocorra na hora da apresentagdo da Quadrilha Junina.

Art.9 — As Quadrilhas Juninas dever&o estar no local de concentracdo, com todos os
brincantes devidamente caracterizados, 30 (trinta) minutos antes do inicio de sua
apresentacdo.

Art.10 — O concurso sera realizado no dia 19 de julho de 2025 no municipio de Timon,
especificamente no Cocais Shopping, com apresentacdo de até 03 (trés) Quadrilhas
Juninas, iniciando as 18 horas e finalizando as 21 horas.

§1°. E vedada mudanga ou alteracdo na ordem de apresentacdo das quadrilhas
juninas participantes.

§2°. Em caso de descumprimento do previsto neste artigo, a quadrilha junina estara
desclassificada.

Art.11 — A quadrilha junina que ultrapassar o tempo determinado,para apresentagéo,
terd descontado 01 (um) ponto para cada minuto ou fragdo de minuto excedente,
calculado apés o somatoério total de suas notas.

CAPITULO VI - DA COMISSAO AVALIADORA
Art.12 — A Comissédo avaliadora ser4 composta por 04 (quatro) avaliadores e um
presidente de mesa.

§1°. 2 avaliadores da Federagdo das Quadrilhas Juninas do Piaui — Fequajupi e 2
avaliadores da Federagéo das Quadrilhas Juninas do Maranh&o - Fequajuma.

§2°. Um presidente de mesa da Federacdo das Quadrilhas Juninas do Piaui —
Fequajupi.

§3°. As notas deverdo ser atribuidas no intervalo de 9,0 a 10,0, podendo ser
fracionadas (9,0; 9,1; 9,5; 9,6).

§4°. N&o serd permitida a rasura de notas e todas as notas 10 deverdo ser
obrigatoriamente justificadas no campo de observagdes da planilha de julgamento.

Art.13 — Os avaliadores além de pessoas com grande conhecimento nas diversidades
culturais nordestinas, em especial no segmento de quadrilha junina, fazem parte do
quadro de avaliadores profissionais da FEQUAJUPI e FEQUAJUMA.

Art.14 — A comissédo avaliadora é soberana em sua decisdo. Portanto, somente ela
podera opinar e decidir sobre notas, classificagdo e resultado do concurso, ndo

cabendo a nenhuma quadrilha junina participante contestagéo verbais ou de carater
juridico.

Art.15 — As planilhas de avaliacdo serdo em 02 (duas) vias carbonadas, de cores
diferentes, serdo lacradas em envelope pardo, assinado pelo Presidente da comissao
da mesa avaliadora e por um representante da Quadrilha Junina, ficando, apés a
apuracdo, 01 (uma) via com o Festival, outra com a Quadrilha Junina Participante.

Paragrafo Gnico — As planilhas de avaliagdo, a planilha totalizadora e outros
documentos necessarios a realizacdo da avaliagdo e da apuragdo serdo
confecionadas pela Fundag&o Municipal de Cultura de Timon.

Art.16 — Para fins de julgamento, a Comissédo Julgadora devera avaliar 10 (dez)
quesitos, a saber:

a) Coreografia;

b) Animacéo;

c) Harmonig;

d) Figurino;

e) Repertorio;

f)  Casamento;

g) Tema

h) Casal de Noivos:
i)  Rainha;

j)  Marcador.
Art.17 — Para efeito de julgamento, os itens serdo assim especificados:

a) Coreografia: Sequéncia de movimentos interligados, coordenados e harménicos
que compdem a danca, integrando passos que se relacionam entre si de forma
estruturada, sempre acompanhados de trilha musical tipica das festas juninas.

b) Animacédo: Expressdo de alegria, entusiasmo e vivacidade, capaz de contagiar e
empolgar o publico, mantendo a energia alta durante toda a apresentagdo, sem se
confundir com exageros ou desordem.

¢) Harmonia: Articulagdo ordenada dos elementos que compdem a apresentagéo,
observando-se a integragdo dos passos e movimentos com a musica, de modo a
formar um conjunto coeso e agradavel.

d) Figurino: Trajes e acessorios elaborados com criatividade, pesquisa e atencdo ao
tema proposto, respeitando a estética tradicional junina e contribuindo para a
identidade visual da apresentagéo.

e) Repertorio: Selecdo e sincronia musical alinhadas ao tema, respeitando as
tradicdes sonoras e ritmicas tipicas da cultura junina.

f) Casamento: Encenagédo do matrimonio dentro do contexto junino, apresentada de
forma teatral e coerente ao tema, preservando a simbologia tradicional da cultura
popular.

g) Tema: Conjunto de conceitos e ideias que orientam toda a apresentacdo da
quadrilha, devendo permear coreografia, figurino, repertério e demais elementos,
respeitando as diferencas culturais regionais.

h) Casal de Noivos: Dupla protagonista do casamento junino, responsavel por
representar de forma expressiva, alegre e coerente a histéria do enlace matrimonial,
respeitando as tradi¢cdes e o enredo proposto pela quadrilha.

i) Rainha: Integrante da quadrilha que representa com destaque a beleza, a
desenvoltura e o carisma, mantendo sintonia com o tema e com as caracteristicas
tipicas do folclore junino.

j) Marcador: Integrante responséavel por conduzir os passos da quadrilha, orientando
os brincantes por gestos e comandos de voz, assegurando fluidez, seguranca e
sintonia com o tema escolhido.

Art.18 — N&o serd permitido aos concorrentes, nenhum contato com a comissdo
avaliadora antes, durante e apds a apresentacéo da quadrilha junina.

Art.19 — Em caso de empate entre 02 (duas) ou mais Quadrilhas juninas, o critério de
desempate no resultado geral, ser4 a maior nota obtida do somatério dos quesitos por
todos os avaliadores, obedecendo a seguinte ordem dos itens em julgamento:

a) Coreografia;
b) Animacéo;
c) Harmonia;
d) Figurino;

e) Repertorio.

Paragrafo Unico - Persistindo o empate, as quadrilhas juninas empatadas serdo
proclamadas na posi¢do em questéo e dividirdo a premiacéo, tendo a organizacdo 30
(trinta) dias para entrega dos troféus.

CAPITULO VIl — DA PREMIACAO
Art.20 — As Quadrilhas Juninas serdo premiadas:

1°. Camped - R$ 5.000,00 (cinco mil reais) + Troféu.
2°, Vice-Camped — R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) + Troféu.
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Paragrafo unico — O pagamento dos valores das premiacdes podera ser efetuado em
até 30 (trinta) dias Uteis contados a partir da divulgagéo do resultado final do Festival.

CAPITULO VIIl — DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 21 — Ocorrendo agbes que venham a desabonar a imagem dos realizadores,
promotores do evento ou de outros grupos participantes, bem como do resultado do
concurso, a quadrilha junina envolvida, uma vez comprovada sua participagéo, sera
imediatamente desclassificada do certame.

Art. 22 — Fica expressamente proibida a divulgacdo dos nomes dos avaliadores do
concurso em redes sociais.

Art. 23 — As quadrilhas juninas participantes do Festival deverdo obrigatoriamente
atender as exigéncias previstas neste Regulamento, bem como cumprir integralmente
os critérios de julgamento estabelecidos.

Art. 24 — E proibida a utilizagdo de animais vivos, garrafas de vidro, objetos cortantes
(tais como facas, facfes, espadas ou similares), fogos de artificio, explosivos,
similares e serpentinas durante a apresentagdo. A persisténcia no uso de tais
elementos acarretara a perda de 01 (um) ponto na somatdria final.

Paragrafo Gnico — Sera permitido o uso de traques de massa (chumbinho/estalinho),
maquina de fumaca e papel picado.

Art. 25 — A quadrilha junina, ao participar do evento, autoriza automaticamente o uso
de sua imagem e audio pelo Festival, para fins de divulgagéo institucional.

Art. 26 — Os recursos eventualmente apresentados durante a realizagdo do evento
deverdo ser acolhidos e analisados de imediato pelos membros da organizagdo, em
conjunto com o Presidente de Mesa. Apo6s andlise, serdo tomadas as providéncias
cabiveis, com resposta formal ao requerente e divulgacdo da motivagéo e do resultado
do recurso.

Art. 27 — Os cas0s omissos ou ndo previstos neste Regulamento serdo resolvidos, de
forma soberana, pela organizacdo do Festival.

Art. 28 - Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicacéo.
Timon-MA 07 de julho de 2025.

Fundacdo Municipal de Cultura de Timon
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Contrato n® 027/2025 — ADESAO 010/2025
Processo Administrativo n® 1007/2025- FMS/SEMS
Fundamento: Adesé@o a Ata de Registro de Pregos-SRP n° 02/2025, por meio do
Pregéo Eletronico n° 001/2025 do Municipio de Pedro II-PI.
Objeto: Aquisicdo de medicamentos, materiais hospitalares e laboratoriais diversos
para atender as demandas da Secretaria Municipal de Saude de Timon/MA e suas
unidades. Fundamentacdo: Lei n°® 14.133/2021. Lei 10.520/2002. Processo
administrativo n® 1007/2025, Pregdo Eletronico n°® 001/2025, Ata de Registro de
Pregos-SRP n° 02/2025. Contratante: Fundo Municipal de Saude - FMS.
Contratado(a) EVOLUCAO DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA
CNPJ sob o n° 42.336.259/0001-58, valor total estimado: R$ 10.875.073,27 (dez
milhdes e oitocentos e setenta e cinco mil e setenta e trés reais e vinte e sete
centavos). Data de Assinatura: 03/07/2025. Vigéncia: 12 meses.

das contatagBes publicas no Sistema de Informagbes para Controle (SINC —
Contrata). Fundamento: Artigo 74, inciso lll, “C" da Lei Federal N° 14.133/2021.
Contratada: NERY SERVICOS E ADMINISTRACAO, inscrita no CNPJ sob o n°
28.552.963/0001-17. VALOR: R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reais), pagos em 12
(doze) parcelas de R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais). Data da assinatura: 16
de junho de 2025. Vigéncia: 12 (doze) meses. Signatarios: Itamar Antdnio de
Oliveira Junior, pela contratante e Francisco das Chagas Nery Netto, pela contratada.
‘ EXTRATO DE DISTRATO DE CONTRATO
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Termo de Distrato Unilateral 003/2025 do Contrato Administrativo n°. 050/2024.
CONTRATANTE: Fundo Municipal de Assisténcia Social-FMAS  CNPJ:
14.756.022/0001-90. CONTRATADA: EMPORIO 77 LTDA, incrita no CNPJ sob n°
13.430.713/0001-37. OBJETO: fornecimento de veiculo sedan zero km, modelo FIAT
CRONOS 1.3 — ano/modelo 2024/2025. FUNDAMENTO LEGAL: artigo 137, inciso |,
da Lei 14.133/21. ASSINATURA: 07/07/2025.
\ EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA |
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Termo de Transferéncia de Assisténcia Financeira - celebrado entre o Municipio de
Timon, por meio do Fundo Municipal de Salde e a empresa Centro de Terapia Renal
de Timon LTDA. Objeto: transferéncia de recursos financeiros da assisténcia
financeira complementar advinda da Uniéo destinadas ao cumprimento do piso salarial
nacional dos enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras, referente a
competéncia do més de Junho de 2025. Fundamentacéo: Lei 14.434/2022, Portaria
GM/MS n° 1.446 de 28 de setembro de 2023 e ADI n. 7222/STF. Valor total
estimado: R$ 5.385,78 (_cinco mil trezentos e oitenta e cinco reais e setenta e oito
centavos). Data da assinatura: 07/07/2025.
\ EXTRATO DE RETIFICACAO |
MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Retifica-se o extrato de aditivo de contrato n°028/2023-SEMDES, publicado no
Diéario Oficial Eletronico do Municipio de Timon/MA, Ano XlI- Edi¢&o - n® 3.192, do dia
27 de junho de 2025.
ONDE SE LE:
Terceiro Termo de Aditivo ao Contrato n°28/2024;
Data de Assinatura: 17/06/2025.
LEIA-SE:
Terceiro Termo de Aditivo ao Contrato n°28/2023;
Data de Assinatura: 18/06/2025.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Contrato n® 028/2025 — ADESAO 006/2025
Processo Administrativo n® 786/2025- FMS/SEMS
Fundamento: Adesdo a Ata de Registro de Pre¢os-SRP n° 006/2025, por meio do
Pregéo Eletronico n° 039/2024 do Municipio de Chapadinha-MA.
Objeto: Aquisicdo de medicamentos, materiais hospitalares e laboratoriais diversos
para atender as demandas da Secretaria Municipal de Saude de Timon/MA e suas
unidades. Fundamentacdo: Lei n° 14.133/2021. Lei 10.520/2002. Processo
administrativo n°® 786/2025, Pregdo Eletronico n° 039/2024, Ata de Registro de Pregos-
SRP n° 006/2025. Contratante: Fundo Municipal de Saude - FMS. Contratado(a)
AMAZONIA HOSPITALAR LTDA CNPJ sob o n° 01.163.981/0001-50, valor total
estimado: R$ 4.080.341,43 (quatro milhdes e oitenta mil e trezentos e quarenta e um
reais e quarenta e trés centavos). Data de Assinatura: 03/07/2025. Vigéncia: 12
meses.

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
INTERESSADA: AGERT — AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS E
DELEGADOS DE TIMON-MA.

Retifica- se o extrato de contrato, publicada no Diario Oficial Eletronico do Municipio

de Timon-MA, Edi¢éo 3168, Ano XlI, do dia 26 de maio de 2025.

Onde se lé: PAMELA RHANIERE CAROLINE DE ASSUNCAO DA SILVA - FISCAL/

065.187.163-80

Leia —se: ELIAS ALVES DE OLIVEIRA JUNIOR — FISCAL / 913.005.763-91
EXTRATO DE CONCESSAO DE DIARIAS

Portaria de Concessé&o n° 005/2025 - SEMEL

Favorecido: ISAEL SILVA DA COSTA

Cargo/Fung¢éo: SUPERVISOR

Org&o: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

Destino: MACEIO - AL

Periodo: 08/07/2025 A 13/07/2025

Quantidade de Diérias: 5 DIARIAS

Valor Unitério: 430,00 Valor Global: 2.150,00

Finalidade: ACOMPANHAR A DELEGACAO TIMONENSE DE HANDEBOL NA COPA

NORDESTE DE CLUBES 2025.

Portaria de Concessé&o n° 009/2025

Favorecido: MELQUISEDEC NOBRE DE MELO

Cargo/Funcdo: COORDENADOR

Orgéo: AGENCIA DE TECNOLOGIA, CIENCIA E INOVACAO

Destino: SAO LUIS

Periodo: 08/07/2025 A 10/07/2025

Quantidade de Diarias: 3 DIARIAS

Valor Unitério: 230,00 Valor Global: 690,00

Finalidade: TREINAMENTO SOBRE O SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACAO
(SEI)

MUNICIPIO DE TIMON — ESTADO DO MARANHAO
Contrato n° 015/2025.
Processo Administrativo N° 55-2025
Inexigibilidade de Licitagdo N° 010/2025
Contratante: Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados de Timon — MA
(AGERT), inscrita no CNPJ sob o n° 22.103.298/0001-06. Objeto: Contratagdo de
empresa para Prestacdo dos Servigos de Consultoria Técnica Especializada, para
atuar junto ao setor de licitagbes e contratos da Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos Delegados de Timon — MA (AGERT), com acompanhamento e otimizagao

Portaria de Concessé&o n° 010/2025

Favorecido: ANTONIO FERREIRA DE SOUSA FILHO

Cargo/Fungdo: COORDENADOR

Orgéo: AGENCIA DE TECNOLOGIA, CIENCIA E INOVAQAO

Destino: SAO LUIS

Periodo: 08/07/2025 A 10/07/2025

Quantidade de Diarias: 3 DIARIAS

Valor Unitario: 230,00 Valor Global: 690,00

Finalidade: TREINAMENTO SOBRE O SISTEMA ELETRONICO DE INFORMAGAO
(SEI
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